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Вместо налога -  
новые троллейбусы

Вчера состоялось заседание Мурман­
ского городского Совета. Депутаты рас­
смотрели 12 вопросов, в том числе при­
нято решение о предоставлении отдель­
ным категориям предприятий и органи­
заций льгот по уплате налогов, зачисля­
емых в бюджет города Мурманска в 
2003 году. Льгота, в частности, распро­
страняется на М П «Электротранспорт». 
Высвободившиеся средства -  по предва­
рительным подсчетам, это более 600 ты­
сяч рублей - будут направлены на части­
чное финансирование закупок троллей­
бусов.

Лекарства 
со скидкой

3 февраля после косметического ре­
монта вновь откроется муниципальная 
аптека № 93, что на улице Мира, 9 в 
Мурманске. В рамках городской соци­
альной программы «Дешевые лекарст­
ва» решено ввести 10-процентные скид­
ки на медикаменты пенсионерам (по 
предъявлению пенсионного удостовере­
ния), горожанам по социальным книж­
кам, а также работникам системы обра­
зования -  членам профсоюза. Кроме то­
го, при покупке лекарств на сумму 500 
рублей и более будет выдаваться дис­
контная карта, также дающая право на 
скидку. Директор аптеки депутат М ур­
манского горсовета Олег Ноздрачев со­
общил, что значительно расширен ас­
сортимент как лекарственных, так и со­
путствующих товаров -  всего около 
трех тысяч наименований.

«Диалог» 
продолжает диалог

Общ ественная приемная «Диалог» 
Главного федерального инспектора в 
М урманской области продолж ает 
прием посетителей. В феврале 
приемная будет работать 6 и 20 числа с 
16 часов. Посетителей ждут по адресу: 
проспект Ленина, 75, третий подъезд, 
кабинет № 2.

Не хватило 
одного голоса

На вчеращнем заседании Мурманской 
областной Думы (на момент подписания 
номера заседание еще продолжалось) 
вновь был отклонен проект закона о 
бюджете области на 2003 год. В необхо­
димости принять документ хотя бы в 
первом чтении депутатов пытались убе­
дить губернатор Юрий Евдокимов, гла­
ва областного финансового департамен­

та Сергей Никитаев, прибывщие на засе­
дание Думы представители органов ме­
стного самоуправления из различных 
муниципальных образований области. 
За принятие проекта бюджета проголо­
совали 13 депутатов, против -  4, воздер­
жались -  5, отказался голосовать один 
депутат, и еще один народный избран­
ник отсутствовал на заседании. Напом­
ним, что для принятия главного финан­
сового документа области необходимо, 
чтобы за него проголосовало как мини­
мум 14 думцев.

У кадетов 
красные погоны

Сегодня в мурманской школе Хо 28 
пройдет День воинской доблести и сла­
вы. В этот день 24 пятиклассника будут 
посвящены в кадеты. Для ребят была по­
шита специальная черная форма с крас­
ными погонами. Помимо общеобразо­
вательных предметов кадеты будут изу­
чать строевую подготовку, военное де­
ло, риторику, восточные единоборства 
и обучаться бальным танцам. Гости 
праздника смогут посетить школьный 
Музей боевой славы, осмотреть выстав­
ку боевого оружия и техники связи.

Швейцарские часы 
по-мурмански

Всемирный конкурс дизайнеров 
“Consul 2002 design contest” завершился 
очередной' победой россиян. Это еже­
годное состязание, в котором принима­
ют участие тысячи художников со всей 
планеты, проводит швейцарская часо­
вая марка “Консул” . Проект дизайна 
новой серии часов “Консул”, созданный 
мурманчанином Михаилом Ставским, 
признан лучшим. Эту серию мужских и
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женских часов художник назвал 
“Zeppelin”, и их дизайн действительно 
напоминает очертания и облик дири­
жабля. Михаил Ставский дизайнер из­
дательского центра “Мурманэлект- 
росвязи”, и это уже вторая его победа на 
конкурсах дизайна для швейцарских ча­
совых фирм.

Есть работа
Редакции газеты  “Вечерний М ур­

манск” требуются на работу разносчи­
ки газет, проживающие по адресам: 
улицы М орская (дома № 7, 11), Олега 
Кошевого, Софьи Перовской (дома 
№ 6-43), Профсоюзов (дома № 17/12- 
24), Карла М аркса (дома № 6/1-16), 
Зои Космодемьянской (дома № 1-17), 
Загородная, Пищевиков, Пушкинская 
(дома №  5-14), Володарского (дома 
№ 7-14а), Папанина, К арла Либкнехта, 
Челюскинцев (дома № 17/24-35), И в­
ченко, Туристов, проспекты Ленина 
(дома № 77-104), Героев-североморцев 
(дома № 65-83), Терский, Речной и Во­
допроводный переулки. Рыбный про­
езд. О плата труда сдельная. О бяза­
тельное условие - наличие домаш не­
го телефона. Справки по телефонам 
45-45-27 и 45-54-72 с 10 до 17 часов.

Бесплатная 
«Северянка»

Вчера в М урманске состоялась пре­
зентация первого номера новой газеты 
«Северянка». Это женская обществен­
но-политическая газета, каждый вы­
пуск которой будет посвящен отдель­
ной социально значимой теме: пробле­
мам ветеранов, молодежи, детей, ар­
мии и власти и так далее. Газету пла­
нируют выпускать один раз в месяц. 
Предполагается, что распространяться 
она будет бесплатно.

НЕБЛАГО ПРИЯТНЫ Е 
ДНИ Ф ЕВРАЛЯ

1, суббота (10.СЮ-14.СЮ);
4, бторник (16.(Ю-18.(Ю);
7, пятница (4.СЮ-7.СЮ);
12, среда (0.СЮ-6.СЮ);

“17, понедельник (2.СЮ-4.СЮ);
18, бторник (17.00-19.СЮ);
23, боскресенье (9.СЮ-11.00);
24, понедельник (21.00-23.00);
25, бторник (2.00-8.00).
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ДНЕМ И НОЧЬЮ
Сегодня ожидается ветер 

слабый, преимущественно 
без осадков, изморозь, 
парение залива.

Температура воздуха 
днем -22°...-24°, ночью 
-25°... -27°. Гололедица.

1 февраля температура 
воздуха ночью -22°...-26°.

Прогноз погоды предоставлен 
Мурманским гидрометцентром.
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Х1>0НИКА
Совет Федерации одобрил по­

правки в российское законодатель­
ство, расширяющие льготы для 
жертв политических репрессий. По­
правки предусматривают наделе­
ние лиц, которые в несовершенно­
летнем возрасте остались без по­
печения репрессированных по по­
литическим мотивам родителей, 
статусом “жертв репрессий”. Зако­
нопроект касается интересов 150 
тысяч человек. На обеспечение до­
полнительных социальных льгот 
для этой категории граждан прави­
тельство РФ планирует выделять 
ежегодно 28 миллионов рублей.

Губернатор Вологодской области 
Вячеслав Позгалев одобрил проект 
строительства части Северо-Евро- 
пейского газопровода на террито­
рии области. По его словам, 
“строительство газопровода помо­
жет привлечь в область значи­
тельные инвестиции и создаст до­
полнительные рабочие места”. До 
1 марта представители компании 
планируют провести в Вологде об­
щественные слушания по проекту 
строительства. Сухопутный марш­
рут транснационального Северо- 
Европейского газопровода на тер­
ритории области составит 329 км. 
Общая сумма капитальных вложе­
ний на территории области - 700 
миллионов долларов.

Спортивные учреждения Архан­
гельска на 80 процентов готовы к 
приему участников чемпионата ми­
ра по хоккею с мячом. По словам 
председателя областного спортко­
митета Владимира Ильина, обеспе­
чивать охрану участников и гостей 
чемпионата ежесуточно будут бо­
лее 500 сотрудников милиции. 
Круглосуточные милицейские по­
сты откроются во всех трех гости­
ницах, в которых разместятся уча­
стники чемпионата. Оргкомитетом 
утвержден символ чемпионата - 
“Гапа” - деревянный человечек с 
клюшкой в руках, созданный уча­
щимися одной из художественных 
школ Архангельска. Чемпионат ми­
ра по хоккею с мячом начнется 23 
марта.

Новгородскую область в 2002 го­
ду в качестве постоянного места 
жительства выбрали 16 граждан 
стран дальнего зарубежья. Полови­
на эмигрантов, поселившихся в 
Новгородской области в прошлом 
году, - жители Вьетнама. Осталь­
ные восемь прибыли из Алжира, 
Афганистана, Болгарии, Венесуэ­
лы, Чехии, Ливана и даже Америки. 
Основная причина, по которой ино­
странцы остаются жить в Новго­
родской области, - счастливый 
брак с местными жительницами.

По сообщениям 
информационных агентств.

http://www.night.murmansk.ru
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НК СБИТЬ W  НА АУКЦИОНАХ?
Можно ли как-то минимизировать ущерб, наносимый аукционами по прода­

же водных биоресурсов предприятиям рыбной отрасли? Мы продолжаем разго­
вор, начатый "Вечеркой" с участником последних московских торгов генераль­
ным директором ООО "Андромеда", депутатом Мурманской областной Думы 
Юрием Задворным.

- Один из парадоксов современной рыбной от­
расли заключается в том, что крайними часто 
оказываются компании, больше других занима­
ющиеся обновлением своего флота. На вновь 
приобретенные высокоэффективные суда просто 
не хватает сырьевых ресурсов (прежде всего про­
мышленных квот), и их владельцы вынуждены 
идти на аукционы, чтобы не остаться без работы. 
А там, зная их безвыходное положение, подни­
мают цену до запредельных высот. Скажем, суда 
типа п е т  могут рентабельно работать при стои­
мости тонны рыбы ценных пород не более 600 
долларов с “копейками”. Для СТРМК эта план­
ка и того меньше. А на торгах цена за тонну тре­
ски доходит до 800 долларов.

Кстати, специалисты из Минэкономразвития 
не раз предлагали Госкомрыболовству волевым 
решением сократить количество промысловых 
судов, списав “старье”. Почему высокопроизво­
дительные корабли должны стоять у стенки, а 
низкопроизводительные, простите, колупаться 
на промысле с практически нулевой рентабель­
ностью? Это не выгодно ни для кого. Но Госко­
митет уходит от проблемы, что и стало одной из 
причин, по мнению Минэкономразвития, появ­
ления практики аукционов.

Между прочим, и самим судовладельцам надо­
ело таскаться по московским кабинетам с порт­
фелями, полными подарков, выпрашивая хоть 
какую-то долю в промышленной квоте. Поэтому 
многие говорят; лучше уж я куплю сколько смо­
гу на аукционе и буду чувствовать себя независи­
мым, чем клянчить и унижаться.

- Способны ли съехавшиеся на торги в Москву 
представители Северного бассейна заранее дого­
вориться о предельной цене, выше которой просто 
не “перелезать”? Насколько известно, подобное 
практикуется на аукционах.

- Хочется верить, что такое возможно. Хотя, 
увы, раз за разом убеждаюсь в обратном. Порой 
уже достигнутые дох оворенности в ходе торгов 
нарушаются. Такова человеческая натура: когда 
дело доходит до больших денег, у людей начина­
ет “сдвигаться крыша”. Тут обязательно надо 
иметь крепкий внутренний стержень и опыт уча­
стия в аукционах.

На мой взгляд, есть один из путей сбить цену 
на аукционах. Это наше, мурманское, предложе­
ние: весомость лота должна быть увеличена. На 
последних торгах один лот составлял 300 тонн 
(250 тонн трески и 50 тонн пикши). Многие сог­
ласились: лот должен быть увеличен до тысячи 
тонн. Цифра не с потолка. Основу рыбодобыва­
ющего флота сегодня составляют суда типа 
СРТМК. Так вот, чтобы они работали пусть не 
сверхприбыльно, а просто без убытка, им на год 
надо тысячу тонн. Тогда судовладельцу не нужно 
будет брать на аукционе “официальные” триста 
тонн и потом на промысле добирать втихаря ос­
тальное, нарушая законодательство.

При тысячетонном лоте сразу уменьшится их 
общее количество. Ведь практика показывает: 
некоторые участники торгов сначала заявляют 
одно количество лотов, а затем берут в два, три, 
а то и в шесть раз меньше.

И задаточная цена лота должна составлять не 
40 процентов от стартовой цены, как сейчас, а 
хотя бы 80 процентов. Тогда судовладельцы ста­
нут более реально оценивать свои возможности. 
И, не исключено, мы придем к тому, что общее 
число выставляемых лотов будет равно количе­
ству поданных заявок. Тогда можно будет поку­
пать лоты по стартовой цене, не переплачивая 
сумасшедшие деньги. Что, собственно, и требу­
ется, как говорится, доказать.

Записал Андрей ПОПОВ.

Как известно, по распоряжению правительства РФ с 
1 января текущего года прекращено субсидирование со­
держания ледокольного флота, находящегося в довери­
тельном управлении ОАО “Мурманское морское пароход­
ство”, за счет средств федерального бюджета.

Перспешкы порою оюнт
Одновременно Минэкономразвития и Минтранс России повысили бо­

лее чем в полтора раза тарифы на услуги ледокольного флота при работе 
на трассах Северного морского пути. Представители компании при этом 
напоминают, что данные тарифы при выполнении задач северного завоза 
не повышались ни в 2002, ни в 2003 годах.

По мнению специалистов Мурманского пароходства, пока конъюнкту­
ра транспортных перевозок в Арктике не позволяет вести речь о регуляр­
ном транзите, но привлекательность Севморпути постоянно возрастает. В 
течение нескольких последних лет пароходство стремится, и вполне ус­
пешно, продемонстрировать потенциальным клиентам преимущество 
грузовых перевозок по северному варианту. Так, но заказу компании

“Норильский никель” из 
Японии доставлялись 
трубы большого диамет­
ра, открыт новый марш­
рут экспорта якутской 
нефти по заявкам Саха- 
нефтегаза. Два года на­
зад теплоход “Капитан 
Назарьев" доставил в 
Ирландию груз из Китая, 
сократив время в пути по 
сравнению с традицион­
ным маршрутом на де­

сять суток. В прошлом году теплоход “Капитан Данилкин” дважды в те­
чение летнего безледового периода совершил сквозной транзитный рейс 
по Севморпути. В целом, по прогнозам, объемы перевозок будут возрас­
тать и в дальнейшем и составят около 2,4 миллиона тонн в год.

Перспективы работы пароходства связаны также с освоением месторо­
ждений углеводородного сырья шельфа и прибрежной зоны арктичес­
ких морей. Здесь объемы грузоперевозок будут исчисляться миллиона­
ми тонн. И не только сырья, но и грузов, необходимых для обустройст­
ва месторождений и строительства нефте- и газопроводов. Об этом, 
кстати, вновь говорил премьер-министр России Михаил Касьянов во 
время недавнего визита в Мурманск на совещании на борту атомного ле­
докола “Ямал”.

Владимир АНДРЕЕВ.

Над Оленегорским горно- 
обогатительным комбина­

том сгущаются тучи.
Прошлый год для ГОКа был, 

как никогда, тяжел и сложен. 
Летний скандал с попыткой за­
хвата олконовских активов мос­
ковской фирмой «Вашъ финансо­
вый попечитель» в Оленегорске 
расценили как фарс и постара­
лись забыть как страшный сон. К 
концу года страсти улеглись. И 
хотя юридические службы проти­
воборствующих сторон все еще 
работают, главное уже ясно -  от­
бились...

Зато снизился сбыт железоруд­
ного концентрата и продолжают­
ся нелады с расчетами за тепло- 
энергию, поставляемую городу. 
Задолженность муниципалитета 
за тепло, отпускаемое котельной 
ГОКа, составила около 80 мил­
лионов рублей. Для комбината 
эта сумма сопоставима с его го­
довым бюджетом. Поэтому тро­
пической жары в оленегорских 
квартирах нет. Коли неоткуда 
брать деньги на закупку следую­
щей партии угля, приходится “за­
жиматься”.

Выпускаемый на ГОКе щебень 
тоже перестал быть товаром, за 
которым покупатели выстраива­
ются в очередь. После того, как 
возросли тарифы на железнодо­
рожные перевозки, возить ще­
бень с Севера в среднюю полосу 
стало невыгодно. Транспортная 
составляющая в цене оленегор­
ского щебня нынче колеблется от 
70 до75 процентов. В конце года 
сбытовики сумели набрать пакет 
заказов, но он не сравним с порт ­
фелем позапрошлого года.

В целом комбинату удалось со­
хранить рентабельность, но, как 
в сказке говорится: «Все это было 
полбеды, настоящая беда - впере­
ди». А впереди оленегорских гор­
няков ждет истощение карьерных

ТУЧИ НАД “ОЛКОНОМII

запасов руд. Потенциал откры­
тых месторождений реализован 
полностью, значит - грядет сни­
жение объемов производства. 
Посчитано, что через 5 лет 
выйдет из эксплуата­
ции Бауманский карь­
ер, через 7-8 завер­
шится отработка карь­
ера им. 15-летия Октя­
бря и сократится до­
быча на Оленегорском 
руднике...

Чем меньше объемы, 
тем сложнее поддер­
живать рентабель­
ность прозводства.
Чтобы оставаться «иа 
плаву», ГОКу нужно 
резко снижать затра­
ты. С этой целью уже 
урезана программа 
техперевооружения.

Социально-культур­
ный комплекс тоже бу­
дет реорганизован. 
Профилакторий, сто­
матология, гостиница 
сейчас учатся зарабатывать день­
ги, а затем должны прейти на 
ЮО-ироцентное оказание плат­
ных услуг. Сократятся затраты 
на библиотеку и ДК...

И вее же какими темпами бу­
дет сокращаться производ­

ство? Есть три сценария дальней­
шего развития событий.

Первый: если работать на тра­
диционных объемах выработки 
концентрата (3,7 миллиона тонн 
в год), то через 6-7 лет будут вы­
черпаны все рудные запасы от­
крытых карьеров. Следователь­
но, комбинату грозит полная ос­
тановка.

Второй: если, начиная с этого 
года, постепенно снижать объе­
мы производства железорудного 
концентрата до критического 
уровня в 2,8 миллиона тонн, тог­

да комбинату удастся 
продержаться еще около 
15 лет.

Третий: в течение бли­
жайших пяти лет ввести в 
эксплуатацию подземный 
рудник. Благо подземных 
запасов руды хватит еще 
на столетие, что обеспе­
чит дальнейшую жизнь и 
комбинату, и городу Оле­
негорску.

Последний вариант, безуслов­
но, самый желанный. Но строи­
тельство «подземки» - дело очень 
дорогое. Как уговорить владель­
ца, ОАО «Северсталь-ресурс»,

вложить деньги в шахту , а по­
том десятки лет ждать, пока она 
окупится? Ведь концентрат - это 
полуфабрикат для получения чу­
гуна и стали, но никак не золотые 

россыпи! Видимо, 
именно поэтому вопрос 
«о подземке» уж кото­
рый год остается от­
крытым. И чем дальше, 
тем больше в нем мно­
готочий...

Просчитав все вари­
анты, руководство 
предприятия склони­
лось к сценарию по­
степенного снижения 
объемов, ведь 15-лет­
няя агония оставляет 
некоторое время для 
маневра, а там, гля­
дишь - инвестор созре­
ет. Пока «Олкон» пе-

Оленегорский горно-обогатительный комбинат (ОАО  
«Олкон») вступил в строй в 1954 году. Его строительство 
положило начало созданию металлургической базы чер­
ной металлургии Северо-Запада России.

В состав ГОКа входят 5 рудников (Оленегорский, Киро­
воградский, Бауманский, Комсомольский, карьер имени 
15-летия Октября) и обогатительная фабрика. Основной 
вид выпускаемой продукции - железорудный концентрат, 
также освоен выпуск железорудного суперконцентрата - 
уникального сырья для получения порошков чистого же­
леза. Другое важнейшее направление деятельности - 
производство щебня и феррито-стронциевых порошков.

реходит на производство 3,3 
миллиона тонн концентрата, но 
в течение 2003-2004 годов при­
дется снизить объемы продаж 
на 1 миллион тонн.

Это повлечет снижение объе­
мов горных работ, добычи руды, 
бурения, вывозки вскрыши, ав­
топеревозок. А значит, часть 
горного оборудования будет вы­
ведена из эксплуатации, не уда­
стся избежать и сокращений пер­
сонала. На комбинате уже заду­
мываются о социальных послед­
ствиях свертывания производст­
ва. Осенью прошлого года была 
использована специальная «Ме­
тодика», которая определила 
размер и порядок выплаты мате­
риальных пособий работникам 
ГОКа, пожелавшим до конца 
2002 года уйти на пенсию. Прав­
да, было оговорено, что макси­
мальная сумма таких пособий не 
может превышать шесть средне­
месячных заработков.

Срок действия «Методики» 
был определен до конца 

2002-го, с ее помощью комбинат 
покинули 159 человек. На этом 
«льгота» закончилась. Далее есть 
намерение плавно снижать чис­
ленность работников естествен­
ным путем, за счет прекращения 

приема на работу. 
Но обеспечит ли ес­
тественный отток 
желаемые темпы, 
ведь персонал при­
дется сокращать 
с о о т в е т с т в е н н о  
объемам, фактичес­
ки на четверть.

Произойдут ли 
массовые сокраще­
ния людей? Что бу­
дет с оленегорским 
комбинатом через 
два года, пять, 
шесть? Что про­
изойдет с Олене­

горском и его жителями? Отве­
тить на эти вопросы сегодня, по­
жалуй, не возьмется никто.

«Кольский никель».
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"ВЦ"

Школа, которао всеша аа высоте
в 1953 году в Мурманске в двух 

бараках на улице Калинина от­
крылась семилетняя школа. Через 
несколько лет она переехала в 
каменное здание на той же улице, 
а в 1962 году пошла в прямом 
смысле на повышение. И с тех пор 
стоит на сопке, возвышаясь над 
проспектом Героев-североморцев, 
мурманская школа № 30, которая 
сегодня отмечает свое пятидеся­
тилетие.

Школа эта не гимназия, не ли­
цей. И все же назвать ее обычной 
язык не поворачивается. Сюда 
каждый день приезжают ребята с 
разных концов Мурманска. Из 
почти 800 учеников только три­
ста живут в микрорайоне, “при­
писанном” к этой школе.

- В том, что к нам ездяз дети из 
разных районов города, огромная 
заслуга педагогов начальных 
классов, - считает заместитель ди­
ректора по учебно-воспита­
тельной работе Лариса 
Фурман. - К хорошему учи­
телю родители всегда най­
дут дорогу. Педагоги знако­
мятся с будущими перво­
клашками и обходя дома 
микрорайона, и тесно сот­
рудничая с детскими сада­
ми, и приглашая дошколят 
вместе с родителями на школьные 
праздники. Да и наши выпускники 
ведут в школу своих детей.

- У меня в классе сейчас пять 
детей наших выпускников, - 
подтверждает учитель началь­
ных классов Альбина Хилевая. 
- Родители, которых я когда-то

щенные и любознательные.
В воспитании “поколения 

next” педагоги 30-й школы ис­
пользуют разнообразные мето­
дики. Например, здесь уже чет­
вертый год работает детская ор­
ганизация “Чудесный школьный 
дом”, чем-то напоминающая 
пионерскую организацию. Са­
мые маленькие ее члены - второ­
классники. Каждый школьник 
выбирает дело по душе. Можно

Поздравляю с золотым юбилеем школы 
№  30 всех ее учеников, выпускников и 
учителей. Желаю крепкого здоровья, 
творческих успехов, душевной доброты!

Бывшая учительница и завуч школы 
№ 30 Светлана Ивановна Чередниченко.

встречала иа пороге первого 
класса, привели ко мне малы­
шей со словами: “Будьте с ни­
ми построже. 
Первоклашки 
другие. Они

чем с нами!”, 
сейчас совсем 

более раскрепо-

стать организатором добрых 
дел, экологом, затейником или 
книголюбом. Ребята, как прави­
ло, пробуют себя во всех этих на­
правлениях. Так они получают 
возможность как можно раньше 
определить и развить свои спо­
собности. И в старших классах 
им уже легче будет решить, ка­
кую профессию выбрать.

О нынешних старшеклассни­
ках рассказывает учитель русско­
го языка и литературы Надежда 
Назарова:

- Я работаю в этой школе с 
1979 года. На мой взгляд, стар­
шеклассники за это время совсем 
не изменились. Они так же ждут 
счастья, любви, хотят состояться 
в жизни как личности. Может 
быть, отношение к учебе у неко­
торых изменилось: ведь сейчас 
можно запросто купить диплом. 
Но таких единицы. Одиннадца­
тиклассники, у которых я препо­
даю, собираются поступать в 
высшие учебные заведения и 
добросовестно готовятся к это­
му: ходят на курсы, консульта­
ции, много занимаются. И рас­
считывают прежде всего на свои 
знания.

Многие девочки, которых я 
учила, поступили в пединсти­
тут, чтобы стать учителями рус­
ского языка и литературы. Я их

как могла отговаривала. Ведь 
профессия эта далеко не пре­
стижная, и зарплата сами знаете 
какая. Но они меня не послуша­
лись. И мои выпускницы сейчас 
работают в мурманских школах 
и гимназиях.

Кстати, выпускники не забыва­
ют родную школу и часто захо­
дят в гости. Первокурсник 
Санкт-Петербургского универ­
ситета Станислав Мельников 

приехал домой на канику­
лы и заглянул в школу.

- Я всех моих учителей 
очень люблю, - говорит 
Станислав. - Потому что 
нигде не встречал такого 
отношения к ученикам. 
Здесь каждый преподава­
тель готов тратить на ре­
бенка свое личное время, 

объяснять, втолковывать, помо­
гать, причем бесплатно. И здесь 
все очень по-домашнему.

Для директора Ирины Ново­
сельцевой школа № 30 давно уже 
стала вторым, а может, и первым 
домом:

- Я работаю здесь двадцать 
лет, - рассказывает Ирина Нико­
лаевна. - Но вся моя жизнь связа­
на с этой школой. Сюда я при­
шла в первый класс в 1956 году, 
когда школа еще располагалась в 
бараке. Здесь преподавали моя 
мама и друзья моей семьи. Так 
что эти школьные стены мне 
очень дороги. Самым главным 
богатством школы я считаю кол­
лектив педагогов. Его средний 
возраст - 40 лет, средний педаго­
гический стаж - 20 лет. То есть 
наш средний учитель - это зре­
лый педагог, мастер, уже не 
юный, но и еще не старый. Наш 
коллектив не раздирается кон­
фликтами, поэтому и работа ла­
дится. Квалификация учителей 
позволяет школе претендовать 
на звание гимназии. Но у нас 
другая задача: обучать разных 
детей - и одаренных, и тех, кому 
учиться трудно. То есть сделать 
школу для всех.

Елена МАЛЫШКИНА.
Фото Андрея ПРОНИНА.

Джазовая музыка - весьма 
редкий гость на мурманских 
сценах. Чтобы ее играть, нужно 
бы I ь высоким профессионалом. 
Ведь суть джаза - это импрови­
зация, индивидуальное выраже­
ние каждого отдельного музы­
канта.

В нашем городе, оказывает­
ся, таких мастеров немного. 
Всего лишь три мурманских 
музыкальных коллектива - эст­
радный ансамбль под управле­
нием Эдуарда Ханова, эстрад­
ный ансамбль музыкального 
училища “Бэнд 75” и группа 
“OLD-BAND” - участвовали в 
первом фестивале “Палитра 
джаза”, который прошел в об­
ластном Дворце культуры в 
минувшее воскресенье. Но что­
бы поддержать статус област­
ного фестиваля, организаторы 
пригласили еще три оркестра 
из городов Кольского полуост­
рова. Правда, один из них, дик­
силенд “Норд” из Кировска, 
приехать не смог. Также до по­
следнего дня не было известно, 
сможет ли выступать ретро- 
бэнд “Мюзет” из города Оле­
негорска, поскольку заболел 
один из его участников.

Но, несмотря ни на что, фес­
тиваль состоялся. Право от­
крыть воскресный вечер было 
предоставлено ансамблю Эду­
арда Ханова. Звучали произве­
дения известных зарубежных 
композиторов и авторская му­
зыка участника оркестра Сер­
гея Крачковского. Но когда 
объявили песню Чарльза Пар­
кера “Убирайся из Нью-Йор­
ка”, зал замер. Видимо, заяд­
лым джазменам имя автора го­
ворит о многом. А великолеп­
ное исполнение солистки ан­
самбля Елены Рейман только 
добавило приятных впечатле­
ний зрителям.

Порадовали их и музыканты 
нашего училища. Они испол­
нили в основном новые произ­
ведения. Но самыми радостны­
ми воплями и аплодисментами 
публика встретила их “Теки­
лу”.

Еще очень хочется выделить

биг-бэнд из города Апатить 
Ведь только они играли настс 
ящий традиционный джаз с ег 
мощным, сочным звучанием. / 
вот ретро-бэнд “Мюзет” и 
Оленегорска, который все-так| 
приехал на фестиваль, играет! 
конечно же, ретро. Но стой! 
отдать должное его руководи! 
телю Александру Науменко ! 
он специально к этому выступ ' 
лению написал джазовую ком 
позицию “Встреча друзей” i 
Кстати, их коллективу в следу­
ющем году исполняется 10 лет.

Выступали также три веду­
щих музыканта ранее сущест­
вовавшей группы “Мело- 
дром”: Дмитрий Долгополов - 
солист, Александр Воропаев - 
гитарист и Сергей Будюхин - 
перкуссия. В таком составе они 
уже около года играют в кафе и 
барах, называя себя “O L D ^  
BAND” (старый ансамбль). 
Видимо, в память о былом ор­
кестре.

Ну и какой праздник без 
джем-сейши - джазового от­
кровения, когда после оконча­
ния официальной программы 
выходят на сцену музыканты 
из разных составов и обыгры­
вают заданную кем-нибудь те­
му. На сцене областного Двор­
ца культуры прозвучали вариа­
ции на тему “Сент-Луиз Блюз” 
Уильяма Хэнди.

Фестиваль показал, что у нас 
есть музыканты, желающие и 
способные играть джаз. И есть 
люди, умеющие слушать джаз.
В зале не было ни одного сво­
бодного места, а многие горо­
жане не смогли попасть на кон­
церт. Конечно, хотелось бы по­
больше профессиональных му­
зыкантов (и не только из 
России), да и концертный зал 
новместительнее... Ведь прово­
дились же у нас некогда между­
народные фестивали “Арктик- 
джаз”, на которых можно было 
услышать и американских ис­
полнителей. Но начало поло­
жено!

Надежда ТУРЛОВА.
Фото Андрея ПРОНИНА

с 210Q до 5.00»г̂ вход

I  (fi.ei»
^ - АРТИСТЫ
<2% ОРИГИНАЛЬНОГО
^  ЖАНРА;

Щ  - ЖЕНСКИЙ 
СТРИПТИЗ.

А Е Л В К О А
с  12.00 до 20.00 - 
вход бесплатный!

К вашим услугам:
- изобилие десертов: |
- изысканное меню; |
- возможность пережить i 

невероятные приключения! 
на игровых симуляторах. !

nmdbtXflMitic всей семьец г I
СтуЬентал! - с к и д к и Г

МУРМАНСКОМУ ХЛЕБОЗАВОДУ^
ТРЕБУЮТСЯ:

•ЭНЕРГЕТИК, образование высшее;
•БУХГАЛТЕР-ЭКОНОМИСТ ПО ЦЕНАМ
со знанием финансового анализа. 
Образование ВЫСШЕЕ.

Об^ищ сипъсл:
ул. Пищ евиков, 2.

Тел. 42-11-70.

t * K  сведению к.

Оплата труда 
договорная.

Г ОРГАНИЗАЦИИ
НА ПОСТОЯННУЮ РАБОТУ ТРЕБУЕТСЯ
бухгалтер-расчетчик (до 40 лет, 
с опытом работы 
в программе “10: |
Бухгалтерия”).

ИГРОВАЯ ЗОНА. БИЛЬЯРД, БАР-РЕСТОРАН, ТАНЦПОЛ,
пятница, суббота - клубные дни (арт-программа). 

г. Мурманск, ул. Книповича, 17. Тел.: 289-550, 289-500.
Р У С С Л А Н Д И Я  П О Л Я Р Н Ы Е  З О Р И  О Т Е Л Ь

для 
стильных 
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и заинтересованных лиц:
СООБЩАЕМ о РЕОРГАНИЗАЦИИ

МП “Магазин № 16 
“Посуда - Электротовары”

в форме присоединения к нему 
МП “АВИНА”

н а  о с н о в а н и и  п о с т а н о в л е н и я  
а д м и н и с т р а ц и и  г. М у р м а н с к а  

Ь м  №  31 о т  1 7 ,0 1 .2 0 0 3  г. Ш

ООО "Инженерно-техническая Фирма”
№и1Т1УАсПРЕДПАГАЕТШШВМУШС1(Е>1АМ>1 
ВАКУУМ-УПАКОВОЧНЫЕ МАШИНЫ

ВЕСЫ ДЛЯ ПИЩЕВОЙ ПРОМЫШЛЕННОСТИ:
аналитические, лабораторные, влагозащищенные, 

с печатью этикеток,
РАЗЛИЧНЫЕ РАСХОДНЫЕ МАТЕРИАЛЫ:

пакеты для вакуумной упаковки, свинцовые пломбы, 
пломбиры, шпагат, сургуч, пакеты, сумки и др.

Адрес: г. Мурманск, Кольский просп., 110а. 
Тел.: (8152) 25-07-44, 25-07-53, 56-65-50.

Подлежит обязательной сертиф икации.
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Бутылка водки и две банки тушенки. 
Такой оказалась цена двух 

жизней, оборвавшихся ранним 
декабрьским утром 

в обшарпанном подъезде девятиэтажки.
За полночь хозяйка квар­

тиры в доме на улице Баби­
кова и ее гражданский муж 
коротали время за беседой. 
Конечно, выпили немного. 
Да и какой душевный разго­
вор без пары рюмок? То, 
что алкоголя в их крови бы­
ло всего ничего, позже уста­
новит судебно-медицинская 
экспертиза. Ночь уже кон­
чалась, но спать не хоте­
лось. Собеседники решили, 
что вполне могут позволить 
себе еще немного выпивки, 
да и перекусить чего-нибудь 
не помешает. На нехитрую 
зарплату дворника, кем и 
работала женщина, не по- 
шикуешь, тем более что 
муж, пусть и гражданский, и 
вовсе сидит без заработка. 
Поэтому решили ограни­
читься бутылкой водочки и 
парой банок тушенки и со­
брались в магазин. Благо до 
ближайшего "ночника" ру­
кой подать - метров сто, не 
больше. О том, что обрат­
ные сто метров до дома ста­
нут последней дорогой в их 
жизни, они еще не знали.

Так ли все было на са­
мом деле, сейчас спросить 
не у кого. Точней известен

дальнейший ход событий.
У подъезда пару уже под­

жидали двое пьяных пар­
ней. Как говорится, надо 
было срочно "догнаться" 
еще. При отсутствии денег, 
по их мнению, оставался 
только один способ - ук­
расть или отобрать. На бе­
ду, парни увидели спеша­
щую в магазин пару - проб­
лема была решена.

Нет. Убивать они не соби­
рались. Так получилось. 
Сначала просто хотели вы­
рвать из рук мужчины пакет 
с провизией. Но хозяин 
пакета вдруг попытался со­
противляться. Тогда без 
раздумий в дело был пущен 
нож. От первого же удара 
мужчина упал. Женщина за­
кричала. Это было совсем 
не на руку подонкам. Вто­
рым ударом в спину несча­
стную заставили замолчать. 
Сразу и навсегда.

На шум выглянули жиль­
цы подъезда. Но было позд­
но. На лестнице неподвиж­
но лежали два человека. 
Парней и след простыл. 
Правда, прихватить с собой 
пакет с водкой и тушенкой 
они НС забыли.

КОММЕНТАРИИ

Начальник управления уголовного розыска УВД Мур­
манской области Николай Щегольский:

- Сразу сложно ответить, являются ли преступления по­
добного рода исключением. Но могу сказать, что, сталкива­
ясь с ними, мы, сотрудники милиции, уже не удивляемся.

Несомненно, общий уровень жизни и отсутствие всякой 
идеологии повлияли на состояние криминогенной си­
туации. Это привело к тому, что подобных тяжких пре­
ступлений, совершаемых в состоянии алкогольного опь­
янения, стало значительно больше, чем было, к примеру, 
лет 10-15 назад.

И одними милицейскими методами ни эту, ни вообще ка­
кую-либо проблему решить нельзя. Конечно, все, что зави­
сит от милиции, она делала и делать будет. Но уже давно 
пора подключаться к этой проблеме всем общественным 
институтам: и медицине, и семье, и школе. Пока на повер­
ку получается, что эта проблема волнует только милицию.

СПРАВКА
В 2002 году в Мурманской 

области было совершено 
150 убийств. Более двух тре­
тей из них - на почве потреб­
ления спиртных напитков.

Из 15510 преступлений, за­
регистрированных в про­
шлом году в области, почти 
каждое четвертое совершено 
в состоянии алкогольного 
опьянения.

К приезду "скорой" муж­
чина был еще жив. Он скон­
чался в больнице через два 
часа. Врачам успел лишь 
рассказать о походе в мага­
зин, о том, что нападавших 
было двое, и о том, что, ка­
жется, у одного под курткой 
было что-то белое - не то 
шарф, не то свитер.

Расплывчатые приметы 
одного из преступников и 
двойное убийство - это вся 
информация, которой рас­
полагали сотрудники Пер­
вомайского отдела внутрен­
них дел на момент начала 
следствия. Все происходило 
без свидетелей. Раннее де­
кабрьское утро - время не 
для прогулок. Да и одино­
ких случайных прохожих в 
этот раз не оказалось. Дело 
обещало быть сложным. В 
общем, так и оказалось.

Как рассказал начальник 
Первомайского ООВД 
Игорь Ковальчук, сыщики 
окружного отдела и област­
ного управления уголовно­
го розыска в буквальном 
смысле "вытоптали" рас­
крытие этого преступления. 
Были сделаны так называе­
мые поквартирные обходы 
всех близлежащих домов, 
опрошен не один десяток 
человек, проверена масса

лиц так или иначе 
попадавших в поле 
зрения милиции. В 
конечном счете кро­
потливая работа при­
несла плоды. Уже че­
рез три недели были 
установлены и задер­
жаны двое учащихся 
одного из техничес­
ких училищ 22 и 16 
лет. Для преступле­

ния, совершенного, гово­
ря языком протокола, в ус­
ловиях неочевидности, это 
довольно короткий срок. 
Один из задержанных ока­
зался мурманчанином, вто­
рой - жителем небольшого 
пригородного поселка. К 
этому времени оба уже чи­
слились на учете в мили­
ции за другие "подвиги". 
Причину, побудившую 
схватиться за нож, парни 
объясняют просто - очень 
хотелось выпить.

Истории такого рода при­
нято завершать какой-ни­
будь моралью. Но я, честно 
говоря, сейчас не могу подо­
брать нужные слова. Не по­
лучилось это у меня и в де­
кабре, когда готовила мате­
риал о двух зверских убий­
ствах в Кандалакше. Там 
пьяные выродки палками и 
камнями забили насмерть 
20-летних парня и девушку. 
Убили лишь потому, что 
срочно требовались деньги 
на выпивку. Да и какой 
смысл напоминать о морали 
тем, кто уже в молодом 
возрасте перестал быть че­
ловеком?!

Екатерина КОЗЛОВА.
Коллаж 

Ирины ЛИНОВОЙ.
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Мурманский военный суд вынес 
приговор солдату срочной службы, 
который обвинялся в дезертирстве, 
незаконном приобретении, хране­
нии и сбыте боеприпасов.

В первый раз мурманчанин Алексей Бо­
рисов* был осужден за "самоволку". Он 
сбежал со службы в Печенге через три меся­
ца после призыва. Спустя месяц беглец 
пришел с повинной в военную прокурату­
ру. Приняв во внимание чистосердечное 
раскаяние Борисова и тот факт, что Алек­
сей воспитывался без отца, в многодетной 
семье, суд приговорил его к году дисципли­
нарного батальона условно. И солдата от­
правили служить в котельную Печенгского 
госпиталя.

Летом прошлого года, когда испытатель­
ный срок еще не подошел к концу, Борисов 
решился на новое преступление.

Он сообщил солдатам Федорову и Рома­
нову, что может без всякого труда продать 
боеприпасы, и сослуживцы начали носить 
Федорову патроны и гранаты, которые по­
хищали во время стрельб.

А в это время в военную прокуратуру 
Мурманского гарнизона поступила инфор­
мация, что в Печенге один из солдат ищет 
каналы сбыта боеприпасов. На место сроч­
но выехала оперативная группа следовате­
лей прокуратуры. Для изобличения солдата 
в незаконном сбыте боеприпасов к опера­
ции привлекли оперативных работников 
милиции. Они встретились с Борисовым 
под видом покупателей и приобрели у сол­
дата 120 патронов. Затем Борисов пришел к 
ним на встречу с партией гранат и был весь­
ма удивлен, когда его арестовали. Всего со­
трудники военной прокуратуры Мурман­
ского гарнизона изъяли у продавцов ору­
жия более 200 патронов и четыре гранаты.

На время следствия Борисова отправили 
в воинскую часть - под наблюдение коман­
дования. Но он сбежал оттуда через не­
сколько минут после прибытия. Через не­
которое время солдата задержали в Мур­
манске и доставили в военную прокурату­
ру. Но ненадолго - Борисов выпрыгнул из 
окна второго этажа и опять подался в бега.

Через месяц солдата вновь задержали. 
На этот раз его содержали в камере до са­
мого суда. В результате все трое - Борисов. 
Федоров и Романов - были приговорены к 
различным срокам лишения свободы. А 
Борисов как наиболее активный продавец 
оружия проведет ближайшие четыре года в 
колонии общего режима.

Сейчас в производстве военной прокура­
туры Мурманского гарнизона находится 
еще одно уголовное дело о хищении ору­
жия и боеприпасов. Трое военнослужащих 
украли из воинской части в Печенге 20 гра­
нат и два пистолета. Почти все оружие най­
дено. В ближайшее время дело будет пере­
дано в суд.
_________________  Елена НАГАЕВА.

‘ Фамилии изменены.

Самое популярное
Уж не знаю, чем это объяснить, 

но в последнее время одним из са­
мых популярных объектов раз­
личною рода хищений стала 
обувь. Причем не абы какая, а 
производимая одной из известных 
западных фирм. Каждую неделю 
в М(урманске фиксируется не­
сколько случаев хищений такой 
обуви. Однажды хозяин пары бо­
тинок этой фирмы даже стал жер­
твой разбойного нападения. Зло­
умышленники в буквальном смы­
сле слова приставили к его голове 
пистолет и заставили разуться.

На минувшей неделе квартир­
ные воры украли сразу три пары 
ботинок этой фирмы. Хозяева 
опрометчиво оставили их в так 
называемом общем тамбуре. А 
эти помещения уже давно стали
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одним из излюбленных мест про­
мысла злоумышленников.

Если отвлечься от печальной 
стороны происходящего, то мур­
манским дистрибьютерам впору 
посоветовать заказать реклам­
ный ролик, взяв за основу... кри­
минальные сводки.

Самое опасное
На городском рынке Апатитов 

в самое бойкое для торговли вре­
мя сотрудники уголовного розы­
ска задержали 40-летнюю жи­
тельницу этого города с обрезом 
пневматической винтовки. Как 
установила экспертиза, этот 
"ствол" был переделан руками 
умельцев под патроны калибра 
5,6 миллиметра и пригоден для

стрельбы. Спустя три часа, во 
время обыска в квартире задер­
жанной, у ее 43-летнего мужа так­
же был найден и изъят об^з одно­
ствольного охотничьего ружья. 
Теперь семейству придется отве­
чать как минимум за незаконное 
хранение и ношение оружия. Ес­
ли, конечно, НС выяснится, что 
весь этот арсенал предназначался 
для более "крутых" целей.

Самое подлое
Воспользовавшись отсутствием 

хозяев, неизвестные злоумыш­
ленники проникли в квартиру од­
ной из жительниц области и укра­
ли телевизор, оцененный в 2500 
рублей. Женщина, как и положе­
но, обратилась за помощью в ми­

лицию. Двое похитителей бьши 
установлены в тот же день и ока­
зались... сыновьями хозяйки. Для 
пострадавшей эта ситуация на­
верняка неприятна вдвойне. Ведь 
кроме всего прочего, она является 
педагогом. Как тут не вспомнить 
поговорку "сапожник без сапог".

Самое простое
Лично я являюсь категоричес­

ким противником существова­
ния такого определения, как 
"виктимность". Проще говоря, 
когда человек своим поведением 
сам провоцирует преступника на 
соверщеиие преступления. По- 
моему, этот термин рожден лишь 
для того, чтобы оправдать не­
способность государства защи­

тить своих граждан от крими­
нального произвола. Впрочем, 
эта тема слишком г.тобальна для 
короткой заметки.

Пока же нам приходится счи­
таться с реалиями и по возможно­
сти не давать лишний повод пре­
ступникам. Как, например, это 
сделала 56-летняя жительница 
Мурманска. Ненадолго женщина 
оставила в магазине без присмот­
ра открытую сумочку. Результат 
не заставил себя ждать. "Бди­
тельный” злоумышленник вы­
хватил из сумочки кошелек с 500 
рублями. Правда, сбежать с добы­
чей он не успел и был задер­
жан нарядом отдела вневедомст­
венной охраны. Оказалось, что 
25-летний неработающий вориш­
ка всего два года назад уже был 
осужден за кражу.

Екатерина КОЗЛОВА.
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в Оанковском деле главное
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28 января исполнился ровно год с того момента, как в М ур­
манске открылся филиал "Альфа-Банка". За это время фи­
лиалу удалось добиться существенных успехов и войти в 
первую пятерку банковских учреждений Мурманской обла­
сти по объемам кредитного портфеля (он колеблется в пре­
делах 10—12 миллионов долларов в зависимости от сезона и 
спроса на кредиты) и привлеченных средств.

- Главное, чего мы достигли за этот 
год: создали клиентскую базу, - заявил 
управляющий филиалом “Альфа-Банка” 
Вадим Юрьев. - Это порядка 200 юриди­
ческих лиц и около 4800 физических лиц. 
Крупнейщие нащи клиенты: ОАО “Кол- 
энерго”, Мурманское морское пароход­
ство, консорциум “Траловый флот”, фи­
лиалы известных российских компаний, 
таких, как “Роснефть”, “Телеком 21” 
(МТС), крупные региональные компа­
нии - Мурманский мясокомбинат, “Ска- 
дар”, “Экспонефть”, “ТД Косметике”, 
ряд рыбопромыщленных предприятий.

По мнению Вадима Юрьева, добиться 
подобного результата банку помогла ре­
путация “Альфа-Банка” как одного из 
самых надежных, проверенных временем 
и различными кризисами банковских уч­
реждений России, а также внедрение но­
вых, самых современных технологий об­
служивания клиентов.

- Это так называемые технологии, ори­
ентированные на клиента, - продолжил 
управляющий филиалом. - Здесь и пол­
ный спектр банковских услуг и продук­
тов, гибкая тарифная политика, щиро- 
кие возможности кредитования, удоб­

ный для клиентов график обслуживания. 
Кстати, сейчас наши коллеги в других 
банках меняют свой режим работы с 
коррекцией на наш. То есть мы развива­
емся не только сами, но и развиваем ры­
нок банковских услуг в целом в регионе.

В числе конкурентных преимуществ 
Мурманского филиала “Альфа-Банка” 
такие эксклюзивные продукты, как спе­
циальная карта для расчетов в Интерне­
те Eurocard/MasterCard Virtual, предоп­
лаченная международная карта Visa 
TravelMoney Cash Passport, a также пла­
стиковые карты с ведением счета в евро. 
За год работы филиал эмитировал около 
1700 пластиковых карт. На фоне быстро 
развивающегося в Мурманской области 
“пластикового” рынка, эта цифра звучит 
не очень убедительно. Но, по словам Ва­
дима Юрьева, перед банком не стоит за­
дача гнаться за количеством клиентов. 
Основная цель - поддерживать качество 
предоставляемых услуг.

- И эта стратегия себя оправдала, - 
пояснил управляющий филиалом. - У 
нас, повторюсь, эмитировано порядка 
1700 карт, а на счетах этих карт лежит 
около миллиона долларов.

Что же касается концепции 
дальнейшего развития банка 
в регионе, то она заключает­
ся в финансировании реаль­
ного сектора экономики.
Уже сейчас на кредитование 
производственных пред­
приятий идет до 70-80 про­
центов средств из кредитно­
го портфеля филиала.

Следующий этап - это так 
называемые длинные сдел­
ки, которые реально помо­
гают предприятию решать 
проблемы, скажем, с пере­
оборудованием производст­
венных фондов, реструкту­
ризацией задолженности. То 
есть это сделки сроком на 3-5 лет. Т а­
кие, которыми в банковской системе 
России раньше практически никто не 
занимался.

И, безусловно, мы будем продолжать 
наращ ивать объемы кредитования, 
предлагать новые технологии, такие, 
как предоставление вексельного креди­
та, реструктуризации задолженности и 
так далее.

Что же касается нащих клиентов - фи­
зических лиц, то, очевидно, в скором 
времени мы предложим им еще один но­
вый продукт. Он уже проходит тестиро­
вание в Москве. Называется “Мерку­
рий” . Это банк, который работает 24 
часа в сутки. Как все это осуществится 
на практике? Клиенту нужно будет все­
го один раз посетить банк для того, что­

бы открыть счет, и в дальнейщем он 
сможет управлять им 24 часа в сутки со 
своего телефона или из офиса банка. 
Первый этап реализации этой програм­
мы начнется с апреля этого года в сто­
лице, а затем “М еркурий” “пойдет” в 
регионы.

И еще в планах банка - открытие'но- 
вых офисов в М урманской области. 
Как заявил Вадим Юрьев, в Мурманске 
в скором времени обязательно появит­
ся еще один дополнительный офис 
“Альфа-Банка” . И сейчас специалмсты 
филиала рассматривают возможность 
открытия дополнительных офисов в 
других муниципальных образованиях 
региона.

Дмитрий ПЕТУХОВ.

В подавляющем большин­
стве рыболовецких фирм 

Мурманска нет профсоюзов и 
соответственно коллективных 
договоров. К чему это приво­
дит? Фактически к девальва­
ции трудового законодательст­
ва. К полной, никем и ничем не 
контролируемой зависимости 
работника от настроения своего 
хозяина. Последний может со­
кратить обещанную зарплату, 
отказаться выплачивать инва­
люту, экономить на коллектив­
ном питании, обязать платить 
за спецодежду и т. д. и т. п. Воз­
можно мздоимство и “черные 
платы” должностным лицам 
компаний как благодарность 
рыбака за предоставляемый 
рейс. (Деталями подобного рода 
делятся нередко приходящие к 
нам за методической помощью 
рыбаки, в том числе команд­
ный состав, работавшие без 
профсоюза). Так что иногда 
публикуемые скандалы в ин- 
портах с тем или иным экипа­
жем, оказавшимся по милости 
работодателя без денег, - лишь 
надводная часть айсберга тру­
довых проблем.

В РФ кроме Трудового ко­
декса есть федеральные законы 
о колдоговорах, о профсоюзах 
и многое другое. Но рычаги 
применения действующего за­
конодательства остаются ко­
роткими. Почему? Кто вино­
ват? Однозначно можно отве­
тить: сами рыбаки.

А можно ли работнику по 
возможности достойно адап­
тироваться к новым социаль­

Ф1РМПР РЫМИ
ным условиям? Мы считаем - 
да, и наша практика подтвер­
ждает это. Надо объединяться 
в профсоюзы и укреплять их. 
Если внимательно посмотреть 
Трудовой кодекс РФ, легко за­
метить, что основная схема 
трудовых отношений построе­
на на взаимодействии работо­
дателя и профсоюза работни­
ков. Профсоюз узаконен как 
регулятор взаимоотношений 
двух сторон - работника и ра­
ботодателя. Когда этого нет, 
начинаются правовые переко­
сы в трудовых вопросах, зако­
ны бездействуют, работник 
становится фактически бес­
правным и вынужден прини­
мать любые условия, которые 
продиктует ему работодатель.

На предприятиях консорциу­
ма “Мурманский траловый 
флот” такого нет. Во всех фло­
тах рыбаки - члены нашего 
профсоюза. Есть колдоговоры, 
и в основе своей они выполня­
ются. Ни одно решение, касаю­
щееся трудовых отношений, 
работодатель не принимает без 
согласования, учета мнения 
профсоюза. Сейчас совместно 
с работодателями мы нараба­
тываем проекты новых колдо- 
говоров на 3 года.

Колдоговорами гарантиру­
ется:

а) сохранение уровня зарпла­

ты повременщиков и условии 
оплаты труда сдельщиков;

б) выплаты инвалюты и оп­
лата за выгрузку рыбопродук­
ции;

в) доплаты капитанам и на­
чальникам судовых служб;

г) оплата при отгуле плавсо­
ставом суммированных вос­
кресных и праздничных дней;

д) оплата расходов при про­
езде к месту проведения отпус­
ка и обратно работника, чле­
нов его семьи;

е) гарантии по организации 
ко11лективного питания экипа­
жей, снабжения их спецодеж­
дой, по оплате простоев по ви­
не работодателя, по доплатам 
работникам до уровня средней 
зарплаты при временной не­
трудоспособности, по бесплат­
ной выдаче молока (для “вред- 
ников”), сухого вина или соков 
во время работы экипажей в 
тропических зонах.

Оплачивается учеба но по­
вышению квалификации, сме­
на дипломов, пропусков в рыб­
ный порт и других документов. 
Действует положение о выпла­
тах работникам по случаю их 
юбилеев, при увольнении в 
связи с уходом на пенсию. Сог­
ласован вопрос о дополнитель­
ной оплате труда при превы­
шении максимальной продол­
жительности рейсов судов. Вы­

плачиваются компенсации за 
моральный вред в случае 
травм работников, оплачива­
ется проезд и провоз багажа к 
новому месту жительства уво­
лившихся, приобретаются пу­
тевки для лечения работников 
и их детей. Увольнение членов 
профсоюза при сокращении 
кадров происходит только с 
учетом мнения профкома.

При всей сложности с фи­
нансами из-за огромных за­
трат на рыбных аукционах и 
при общем заметном сокраще­
нии ресурсов на этот год мы 
смогли договориться с работо­
дателями о рассмотрении через 
каждые 6 месяцев вопроса об 
индексации заработной платы 
в случае заметной инфляции. 
Достигнута определенная ста­
бильность в зарплате и гаран­
тия в том, что ушедший на 
промысел экипаж даже при 
наихудшем раскладе всех со­
ставляющих промысла не ока­
жется без зарплаты.

За минувшие годы профком 
обрел достаточно весомую 
практику делового общения с 
работодателями, и, разумеется, 
это дает свои плоды. У нас не­
малый опыт обращения во вла­
стные структуры, в том числе и 
центральные, что нередко по­
могает в диалоге со своими со­
циальными партнерами, т. е.

работодателями. Мы смогли 
плавно, без потрясений впи­
саться в сферу действия Трудо­
вого кодекса РФ и извлечь из 
него все, что дает возможность 
посгоять за права и интерес-^^ 
работника. Проблем, конеч1ГО, 
много. Но неприменим в отно­
шении работника принцип, где 
закон - тайга, а медведь - ее хо­
зяин.

Профсоюз - не благотвори­
тельное для кого-то сообщест­
во, но мы готовы помочь ры­
бакам г. Мурманска, если у 
них не все ладно с трудовыми 
отношениями. Смеем заверить, 
с эпидемией бесправия бороть­
ся можно. Но для этого как ми­
нимум каждому из них необхо­
димо встать на профсоюзный 
учет в Мурманской конфедера­
ции морских профсоюзов, по­
звонив по телефонам: 288-151; 
288-152; 288-153: 288-297. Этот 
путь определяют федеральные 
законы РФ, А если этого не 
сделают все или абсолютное 
большинство мурманского 
плавсостава, находящегося вне 
профсоюза, то есть не объеди­
нятся в профсоюзе моряков и 
рыбаков, то и далее здоровые, 
сильные, выдержанные, но 
энергичные люди - рыбаки ос­
танутся на мели собственных 
потерь.

Борис АЛЕКСЕЕВ, 
председатель профкома 

территориальной 
профорганизации 

“Мурманский 
траловый флот”.
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Голливудская звезда Шарон Стоун не 
только красавица, которую боготворят 
миллионы поклонников, но и большая ум 
ница. Это не голословное утверждение ее 
рекламных агентов, а научно 
ный факт. Предмет ее гордости ~  
циент интеллектуальности, ^
он равен 154. Что же это такое? И почему на 
Западе до последнего времени было так ва 
жно иметь высокий IQ?

Для начала обратимся к исто­
рии вопроса.

Первый психологический тест 
иа интеллектуальность предло­
жил француз Альфред Бинэ в 
1903 году. В 1881 году во Фран­
ции была введена система всеоб­
щего школьного обучения, и 
группе психологов во главе с Би­
нэ было поручено разработать 
систему быстрого определения 
уровня умственных способностей 
детей, чтобы можно было форми­
ровать однородные классы уче­
ников. Бинэ придумал тридцать 
словесных тестов и с их помощью 
стал определять “умственный 
возраст”. К примеру, если за оп­
ределенное время 10-летний ре­
бенок правильно отвечал на 25 
вопросов из 30, то его умствен­
ный возраст соответствовал био­
логическому. А если он правиль­
но решал все 30 задачек, то по 
уму считался 12-летним. В 1911 
году австрийский психолог Валь­
тер Штерн придумал делить ум­
ственный возраст на биологичес­
кий и умножать результат на 100. 
Этот показатель был назван 
“Intellect Quota” — “коэффици­
ентом интеллектуальности”, или 
в англоязычной аббревиатуре IQ 
(ай кью). Первые 30 лет он при­
менялся в основном среди детей, 
потом английский психолог Ганс 
Юрген Айзенк разработал тесты 
для взрослых.

С помощью тестов на интелле- 
*^льность можно узнать о себе 
юго нового. Недаром русский 

перевод книги тестов Айзенка на­
зывается “Проверьте свои спо­
собности”. Ведь зная о них, легче 
ориентироваться в жизни, легче 
найти свое место.

Тест Айзенка представляет со­
бой набор различных задач — 
словесных, числовых, пространс­
твенных. Испытуемый должен 
решить их за 30 минут. Точнее, 
это даже не один тест, а целых 
пять, в каждом по 40-50 вопро­
сов. Вот примеры этих вопросов.

КТО НА СВЕТЕ 
ВСЕХ УМНЕЕ?

“Вставьте слово, которое слу­
жило бы окончанием первого 
слова и началом второго: 
ПИ(...)ОК”. Если вставили “лот” 
— вы молодец: получилось “пи­
лот” и “лоток”.

“Продолжите ряд чисел: 18, 10, 
6, 4”. Каждый раз из предыдуще­
го числа вычитается в два раза 
меньшая сумма, чтобы получи­
лось последующее. Догадались? 
Умница!

“Решите анаграммы и исклю­
чите лишнее слово: АТСЕН ТИ- 
ВОНКР РАКЫШ КООН”. Вот 
что получится: стена, вторник, 
крыша, окно. “Вторник” исклю­
чаем, остальное имеет отношение 
к “дому”.

“Вставьте слово, которое по 
смыслу означает то же самое, что 
и слова, стоящие вне скобок: РУ­
КА (...) ГРОЗДЬ”. Если ответили 
“кисть”, то вы с заданием справи­
лись.

Средний интеллект в таких тес­
тах равен 100 единицам или с уче­
том статистических погрешно­
стей 100 плюс-минус 15. То есть 
те, у кого коэффициент интеллек­
туальности между 85 и 115, отно­
сятся к людям со средним интел­
лектом. Те, у кого он ниже 85, об­
ладают низким интеллектом, а 
те, кто показал результаты выше 
115, имеют интеллект высокий.

Измерение IQ в короткий срок 
стало популярным. Тест начали 
использовать не только в учебных 
заведениях, но и при приеме на 

■ работу. Но критики этого метода 
полагали, что вместо интеллекта 
эти тесты мерили уровень “натас-

канности” в решении задач. Что 
правда, то правда. Многие, впер­
вые столкнувшиеся с подобными 
испытаниями, показывали резуль­
тат существенно худший, чем при 
повторных проверках. На резуль­
тат влияет не только интеллект. 
Если человек знает, что на основа­
нии теста IQ его примут или не 
примут на работу, то сверхвысо­
кий, выражаясь научным языком, 
уровень мотивации заведомо 
ухудшит его результат. Есть 
еще одно возражение против 
универсальности IQ. Задачи 
для тестов рассчитаны на оп­
ределенный тип мышления. 
Человек с развитым образ­
но-пространственным мыш­
лением, естественно, лучше 
будет решать задачи на скла­
дывание фигур. У испытуемо- ' 
го с математическими способ­
ностями лучше получатся за­
дачи с числами и т. д.

Большинство тестов на интел­
лект рассчитаны на людей с обы­
чным мышлением. Но такой под­
ход ставит в невыгодное положе­
ние одаренных людей с нестан­
дартным мышлением — их гений 
просто не может проявиться в ре­
шении стандартных задач. Кста­
ти, многие выдаю1циеся личности 
в детстве и юности не производи­
ли на окружающих впечатления 
высокоинтеллектуальных людей. 
Например, Альберту Эйнштейну 
в школе всегда доставалось от 
учителей за плохую сообрази­
тельность. Великий изобретатель 
Томас Эдисон по успеваемости, 
всегда был последним в классе. А

из Чарльза Дарвина, по мнению 
его отца, могло получиться мало 
путного, потому что юный 
Чарльз не интересовался ничем, 
кроме охоты и собак.

Задумаемся: что давал высокий 
IQ его обладателю с точки зрения 
жизненного успеха? Для простоты 
возьмем “западный стандарт” ус­
пеха: высокий заработок, удачная 
карьера и широкая известность. 
Как обстоят дела с IQ у коллег

С помощью тестов 
на интеллектуальность 

можно узнать о себе много 
нового. Недаром русский 

перевод книги тестов Айзенка 
называется "Проверьте свои 

способности". Ведь зная 
о них, легче ориентироваться 

в жизни, легче найти 
свое место.

Шарон Стоун — известных гол­
ливудских актеров? Очень по-раз­
ному. У Сильвестра Сталлоне IQ 
— 141. Жан-Клод Ван Дамм и 
Арнольд Шварценеггер по интел­
лекту представляют собой “самых 
средних” американцев — у них по 
100 баллов на каждого. А звезду 
прошлых лет Марлона Брандо за 
его коэффициент интеллектуаль­
ности (60) психологи вообще от­
несли бы к дебилам. В политике 
примерно такая же картина. Толь­
ко один пример. У младшего 
Джорджа Буша IQ равняется 91, а 
у его предшественника Билла 
Клинтона — 182. Такая пропасть 
не помешала Бушу стать прези­

дентом США. Возможно, Буш хо­
тел бы скрыть столь невыгодную 
для своего имиджа информацию. 
Но дудки! Раз пустился в публич­
ную политику, будь готов предъя­
вить избирателям не только 
справки о состоянии здоровья, но 
и свой IQ.

В 1946 году в США создали об- 
niecTBO с загадочным названием 
“Менса” (по латыни “mensa” оз­
начает “стол”). Впоследствии оно 
стало международным и к насто­
ящему времени объединяет около 
100 тысяч людей из сотни стран. 
Членом этого общества может 
стать любой человек, обладаю­
щий высоким IQ. Недавно был 
опубликован список десяти “са­
мых высокоинтеллектуальных” 
членов этого клуба. И что же? 
Единственным широко извест­
ным за пределами узких кругов 
из этого списка оказался писа­
тель-фантаст Айзек Азимов,

В Книге рекордов Гиннесса са­
мый высокий IQ — 228 (!) зафик­
сирован в 1989 году у десятилет­
ней американки Мэрилин Во Са­
ван. Сейчас она журналистка, 
входит в вышеназванный “топ” 
“Mensa International”. И все. 
Больше никаких супердостиже­
ний. Второе место в мире по ко­
эффициенту интеллектуальности 
занимает и вовсе безвестная до­
мохозяйка из Бразилии. Ученые 
из Стэнфордского университета, 
проследив на протяжении не­
скольких десятилетий судьбу де­

сятков людей с супервысоким 
IQ, обнаружили, что мало кто 
из них достиг выдающихся ус­
пехов. Да, кто-то стал хоро­
шим специалистом и получил 
высокий социальный статус, 
но... Ни нового Моцарта, ни 
Эйнштейна, ни Пикассо из них 
не получилось.

Поэтому менеджеры круп­
ных западных корпораций в 
последние годы все реже поль­
зуются тестом на IQ при прие­

ме на работу. В Йельском уни­
верситете сегодня разрабатыва­
ется новый комбинированный 
коэффициент — practical intelli­
gence, то есть “практический ум”. 
С его помощью предполагают 
определять то, что на Руси зовет­
ся сообразительностью и зависит 
как от образования, воспитания 
и общего уклада жизни, так и от 
врожденных способностей. Биз­
нес-психологи возлагают на но­
вый тест большие надежды.

Иван ФИЛИМОНОВ.
“Семь дней”.

Коллаж
Михаила АРУСТАМОВА.

АСТРОЛОГИЧЕСКИЙ ИРИЕНИЗ С 3 ПИ О ФЕНРАИН
КОЗЕРОГ. Не позволяйте искушению 

сбивать вас с пути истинного. Вы можете 
стать объектом интриги. Нежелательно 
заново повторять пройденные ошибки.

ВОДОЛЕЙ. Оставьте достаточно вре­
мени для праздника. Эта неделя более 
располагает к веселью, нежели к работе. 
Самое напряженное время на работе — 
это середина недели. Пятница успешна 
для деловых встреч и переговоров.

РЫБЫ. Если стоящая перед вами зада­
ча кажется невыполнимой, поделите путь 
достижения цели на мелкие части, и все 
получится. В понедельник можно отва­
житься на рискованные предприятия.

ОВЕН. На этой неделе вероятно за­
ключение контракта, который окажется 
перспективным во многих сферах и мо­
жет привести к поездке за рубеж. Поне­

дельник не самый удачный день для серь­
езных начинаний. Четверг благоприятен 
для завершения долгосрочных проектов.

ТЕЛЕЦ. Один из самых важных мо­
ментов недели это необходимость со­
средоточиться на служебных делах. Во 
вторник лучше не принимать скоропали­
тельных решений. В четверг нежелатель­
но вести переговоры и заключать важ­
ные сделки.

БЛИЗНЕЦЫ. Неделя в целом обещает 
быть благоприятной. Если вы на кого то 
обижены или обидели кого-то сами, по­
старайтесь уладить дело в четверг. В суб­
боту поиски затерявшейся куда-то вещи 
могут навести вас на мысль о необходи­
мости генеральной уборки,

РАК. На этой неделе для преодоления 
возникающих па вашем пути препятст­

вий нужно применить осторожную так­
тику. Вторник -  - прекрасный день для 
новых начинаний. Суббота удачна для 
претворения в жизнь ваших идей, касаю­
щихся изменений в интерьере.

ЛЕВ. Вторник не самый лучший день 
для принятия ответственных решений, но 
благоприятен для творческой работы. В 
среду вы можете получить поддержку 
единомышленников, начальство отнесет­
ся к вам благосклонно. В пятницу отка­
житесь от личных амбиций.

ДЕВА. Успех непременно придет к вам, 
но только если вы приложите усилие к 
его достижению. Если перед вами встанет 
проблема выбора, лучше спросить совета 
у друзей. Не пытайтесь выполнить рабо­
ту, которой занялись в одиночку, — это 
испортит отношения с окружающими.

ВЕСЫ. На этой неделе работа отнимет 
у вас много времени, возможно, придется 
отменить давно запланированную встре­
чу с друзьями. В середине недели возмо­
жна поездка, в которой вы совместите 
полезное с приятным, обсудив при этом 
важные дела.

СКОРПИОН. Когда резкое слово бу­
дет готово сорваться с вашего языка, по­
думайте о возможных последствиях. В 
пятницу вас могут посетить новые ори­
гинальные идеи, они пригодятся вам в 
ближайшем будущем.

СТРЕЛЕЦ. На этой неделе, если вы 
сконцентрируетесь, то будете способны 
совершить скачок в карьере. В начале 
недели вероятны ответственные перего­
воры и обретение новых деловых парт­
неров.
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Дорогая Валюта! У 
тебя сегодня день рож­
дения, сегодня ты осо­
бенно мила, и мы спе­
шим отправить позд­
равление, которого 
ты, может, не ждала.
Будь всегда такой же 
доброй, милой, жизне­
радостной, красивой, 
самой-самой дорогой и любимой, и 
родной. От всей души любя, поздравля­
ем мы тебя.
С лю бовью родные.

Загорцева Николая 
Демьяновича поздрав­
ляем с 65-летием!
Пусть эта дата не дает 
вам повода скучать.
Нам веем приходится 
когда-то эту дату от­
мечать. Вы много сде­
лали такого, чтоб на 
земле оставить след. Желаем вам четы­
ре слова: здоровья, счастья, долгих лет. 
Сваты, дети, внук.

Любимую жену, ма­
му, бабушку поздрав­
ляем с днем рождения!
Желаем счастья, люб­
ви, успехов во всем, а 
главное — крепкого 
здоровья. Мы тебя лю­
бим.
М уж Радик, сын Артур, 
внучка Сашенька, Марина и Женя.

Уважаемые читатели!
Поздравления присылайте за неде­

лю до события с указанием даты, ина­
че поздравления не дойдут до адреса­
та.

БЕСПЛАТНО! ОБУЧЕНИЕ ОФИЦЕРОБ 
в Санкт-Петербурге 

по Росеийско-Британекои программе
Специальности: Логистика, Маркетинг и управле­
ние продажами, Администрирование вычислитель­

ных сетей, Издательство и WEB-дизайн,
Специалист по работе с ПК и др, ,= 5

Принимаются офицеры МО в год увольнения по на- S 
правлению в/ч и офицеры запаса МО (до 3-х лет) 5  

по направлению военкомата, §
Начало занятий 10.12.2002. Срок обучения— 3,5 мес.® 
Иногородним предоставляется бесплатное общежитие.^

Тел. (812) 262-11-11,262-31-97

Т е к л а м а

Тел. 56-66-89,

ОРГАНИЗАЦИЯМ ТРЕБУЮТСЯ:

Д И З А Й Н Е Р
Требования: знание программ 

CorelDraw, Photoshop, PageMaker, 
опыт работы в газетах, журналах 

и других печатных изданиях 
(разработка рекламных модулей, 

верстка изданий).

М Е Н Е Д Ж Е Р  
П О  Р Е К Л А М Е

Требования:среднеспециальное 
образование, возраст от 25 лет, 
мобильность, коммуникабель­
ность, желание зарабатывать. 

Предполагаются командировки 
по области 

и другим регионам.
Обращаться по телефонам: 

  1.6044-01-39, 44-01-

Ж ена спрашивает мужа:
—  А вот ты после смерти в какого зве­

ря  хотел бы перевоплотиться?
— Ну, скажем, в собаку.
— Хочешь остаться самим собой?

* * *
Бабушка говорит внучке:
— Будь послушной! Ты же знаешь, что 

Красная Шапочка была непослушной, и ее 
съел Серый Волк.

— Знаю, знаю, но и бабушку тоже.
*  it *

Заблудившийся путник уж е третий 
день м ы кает ся по пустыне. Нигде ни 
деревца, ни куст ика... И  вдруг видит  
огромный стенд. На нем  —  карт а Аф­
рики с крестиком посреди пустыни. И  
крупная надпись: “Вы находит есь
здесь!”.

* *  It
Блондинка вскочила верхом, и тут ло ­

шадь понесла. Бедная блондинка начала 
выпадать из седла, кричать, волосы ее 
развевались по ветру, а лошадь и не дума­
ла  останавливаться, и вот уж е совсем не­
много, и она упадет... В общем, так бы 
она и погибла, если бы диспетчер не оста­
новил карусель.

*  *  *

— Вчера по телевизору видел Винессу 
Мэй. Такая маленькая хрупкая китай­
ская девочка — ей бы в “Луж никах” пу­
ховиками торговать... Так нет же  —  на 
скрипочке лабает!

*  *  *

—  На чемпионат мира в  составе сборной 
России поедут негры. Они будут делать 
самую тяжелую работу: забирать у  сопер­
ников мяч, бегать по полю и получать 
желтые карточки...

it *  it

Новый “Орбит” — “Лесные отравы”... 
со вкусом мухоморов.

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 7. Ук­
раинский философ, поэт, педа­
гог XVIII века. 8. Кузов легко­
вого автомобиля с откидываю­
щимся мягким тентом. 9. Ры­
ба семейства анчоусов. 10. 
Нечто неразгаданное, еще не 
познанное. 14. Сочный съедоб­
ный плод дерева. 15. Театраль­
ное представление. 16. Поиски, 
выслеживание зверей, птиц. 19. 
Природное тело, входящее в 
состав горных пород и руд. 
20. Своеобразие художествен­
ной техники в произведениях 
искусства. 21. Город на восто­
ке США, штат Пенсильвания. 
26. Место расположения войск 
для боевых действий. 27. Граф, 
русский писатель, почетный 
академик Петербургской ака­
демии наук. 30. Русский физик 
и электротехник, изобретатель 
электрической связи без про­
водов. 31. Сорт густого смазо­
чного вещества. 32. Ткань, ис­
пользующаяся как перевязоч­
ный материал. 35. Материко­
вая отмель. 36. Совокупность 
условий материальной жизни 
общества. 37. Русский поэт, ав­
тор поэмы-сказки “Кузне­
чик-музыкант”. 38. Коллекци­
онирование марок.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Поезд­
ка, прогулка с образователь­
ной, научной, спортивной или 
увеселительной целью. 2. Му­
зыкальный инструмент, по зву­
ковому объему равный симфо­
ническому оркестру. 3. Поэма 
Гомера. 4. Прославленный 
отечественный полярник. 5. 
Куртка военного образца. 6. 
Крупная хищная африканская 
птица. 11. Пирожное. 12. Мор­
ской летчик, совершивший в 
1936 г. перелет Л ос Анджел ее 

- Москва. 13. Распространен­
ный в Индии тип мужской оде­
жды - набедренная повязка. 
17. Известный русский хоро­
вой дирижер. 1К Отечествен­
ный биолог, географ, путеше­
ственник, общественный дея­
тель. 22. Витамин Е. 23. Груст­
ное, меланхолическое настрое­
ние. 24. Премия Американской 
киноакадемии. 25. Админист­
ративно-политическая часть 
Великобритании. 28. Русский 
писатель, автор романа “Фома 
Гордеев”. 29. Явление, факт 
личной или общественной 
жизни. 33. То же, что палец 
(устар.). 34. Общее количество 
экземпляров печатающегося 
издания.

Ответы на кроссворд, опубликованный 29 января

По горизонтали: 1. Гмыря. 7. Острава. 9. Полис. 10. Устав. 11. 
Ленинград. 13. Право. 15. Истра. 18. Штурм. 21. Антилопа. 22. 
Арабеска. 23. Батопорт. 24. Антиквар. 25. Аврал. 28. Кроки. 30. 
Кварц. 32. Волноваха. 35. Колье. 36. Лазер. 37. Лексика. 38. 
Штамб.

По вертикали: 2. Методист. 3. Реальгар. 4. Шоссе. 5. Фауна. 6. 
“Тоска”. 8. Шамот. 11. “Локомотив”. 12. Дидактика. 14. Ротатор. 
16. Раствор. 17. Шайба. 18. Шахта. 19. Марал. 20. Кадры. 26. Вун­
сокет. 27. Аквариум. 29. Оплот. 31. Адрес. 33. Отель. 34. Халат.
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М А Г А З И Н Ы

лектроМир
НОВЫЕ ПОСТУПЛЕНИЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКИХ и ГАЗОВЫХ ПЛИТ

Э ЛЕКТРИ ЧЕСКИЕ

н Ш ^ З В И  (Россия), De Lux
ГАЗОВЫЕ

Газмаш
СТЕКЛОКЕРАМИЧЕСКИЕ

'  ЗЩ ТГееаоп (Германия)
- ун-г “Мурманск” , 1-й этаж;.
- маг. “Мебель” , просп. Гер.-североморцев, 43;
- маг. “Посуда - Электротовары” , ул. Воровского, 11.

,-5

Т е л . 4 5 0 - 1 3 0 .

ООО “ИНЖЕНЕРНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ ФИРМА” (”ИТФ”
у у  Г. Мурманск, Кольский просп., 110а.
V  |Тел.У 25-07-44, 25-07-53, 56-65-56Г

(КАССОВЫЕ АППАРАТЫВЕСЫ .ТОРГОВЫ Е и ТОВАРНЫЕ, ВАГОННЫЕ,
■ КРАНОВЫЕ, АВТОМОБИЛЬНЫЕ.

|ТОРГОВОЕ ОБОРУДОВАНИЕ
.  из стекла, зеркала и ДСП.assfs™

МЕТАЛЛИЧЕСКИЕ СТЕЛЛАЖИ

Подлежит обязательной 
сертификации # /

-ЭМ АЛИ ПФ-115, 
ПФ-167, ПФ-1145,
HLI алкидная,
ПО ГОСТу, для пола. 

• ЛАКИ БТ, ПФ, НЦ.

1ЫЕ,

ГРУНТ ГФ-021,
1ИК железный. 

О Л И Ф А ,  растворители.
•  КИСТИ МАЛЯРН1 

шпатели.
•  ВЕДРА  

оцинкованные.
Судовые ЭМАЛИ 

зказ и в наличии.

ОАО “Мурманоблснаб’
П Р Е Д Л А Г А Е Т

из наличия на складе и по 
предварительным заявкам:
-  мебель школьную, бытовую, для 

столовых, библиотек, стулья;
- бумагу в рулонах, пачках, крафт- 

мешки, книги амбарные;
- моющие средства, бытовую химию, 

резинотехнику;
- строительные материалы, 

сантехнику, линолеум;
- хозинвентарь, посуду, спецодежду, 

шпагат, мешковину;
- оборудование, кабельно-проводни­

ковую продукцию, электрооборудо-
вание умеренные.

система скидок!
Адрес: ул. Домостроительная, 19.
Тел.: 43-43-30,43-43-40,43-52-36.

МП "АВИНА"
объявляет о реорганизации предприятия 

в форме присоединения 
к МП “ Магазин № 16 “Посуда ■ Злектротовары” 

согласно постановлению администрации 
города-героя Мурманска 

№31 от 17.01.2003 г.

ском округе открылась I
РНАЯ МАСТЕРСКАЯ.* 

ПРЕДЛАГАЕМ: I
- мелкий ремонт ювелирных | 

изделий;
- граверные работы; *
- ремонт оптики. I

НАШ АДРЕС: ;
просп. Гер.-североморцев, 49, • 
маг. “Весна”, с торца (ломбард).!

ОБСЛУЖАТ
15. Мет. двери, перегородки.
Тел.: 50-60-93, 26-53-99.
59. Металл, двери. Лицензия.
Тел.: 56-38-69 (с 9.00 до 23.00), 

23-72-02.
69. Устан. деревянные, железные две­

ри, перегородки. Ремонт квартир, косме­
тика, рамы, лоджии.

Тел. 59^9-80 .
476. ПАМЯТНИКИ. Гранит и крошка. 

Сезонное снижение цен на 3-15 процен­
тов.

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13.
Тел. 31-69-20 (с 9.00 до 18.00).

245. Пошив чехлов на все марки 
а/м, пошив тентов, перетяжка сало­
нов. Чехлы на мягкую мебель. 
Форма оплаты любая.

Обращаться: Кольский просп., 69 
(с 10.00 до 18.00).

Тел. 25-16-69.

11675. Кафель, линолеум со сваркой. 
Тел. 44-84-00 (и автоответчик).

РАЗНОЕ
94. Отдадим 2-месячных щенков в хо­

рошие руки.
Тел. 49-02-38.

РЕМОНТ ТЕЛЕВИЗОРОВ 
И АППАРАТУРЫ

6. Ремонт ТВ + видео + пульт.
Тел. 49-29-99.
8. Ремонт отеч., имп. цв. ТВ. Пенсио­

нерам — скидка. Гарантия.
Тел. 31-52-74 (с 9.00 до 20.00).

Подлежит обязательной сертификации.

Уважаемые руководители 
предприятий и организаций! 

Вышло в свет очередное издание 
бизнес-справочника

«П О М О Р  2 0 0 3 п .
Справочник можно получить 

бесплатно 
при наличии доверенности 

по адресу: 
г. Мурманск, ул. К. Маркса 25а 

(вход со двора), офис 301.

%

Адрес: г. вых.Мурманск, просп. Ленина, 13 (без 
Тел. 23-89-09.
МАГАЗИНa r n ip y c

П РЕДЛАГАЕТ:
СКОТЧ упаковочный прозрач­
ный, коричневый, цветной
(все размеры);
ЛЕНТУ КАССОВУЮ одно-, двух­
слойную, термо;
КОНВЕРТЫ любых размеров; 
РОЛИКИ для факсов, принтеров; 
БУМАГУ для офиса - формат А4, АЗ;' 
КАНЦТОВАРЫ, более 4000 наиме­
нований.

р о ц а ж а  
птом

г. Мурманск, ул. Дзержинского, 4, оф. 105. 
Тел./факс: (815-2) 4Н 5-77 ,45 -20 -79 .

Муниципальное 
^ "̂̂ •̂ унитарное предприятие

P W M O H T I / I P ^ E T  1/1 
С З Б С Л У / Ж / Л В А Е Т
торгово-пром ы ш ленное  
холодильное оборудование; 
холодильники, стиральные и 
швейные машины, пылесосы 

(и KyxoHHVip бытовую технику.
РЕМОНТ 

технологического 
оборудования 
пищеблоков.

^ Е М  ВАС ПО АДРЕСАМ:;.
ул. героев Рыбачьего, 2.
Тел. 59-97-77;
просп. Гвроев-североморцев, 45. 
Тел. 4 3 4 2 -3 8 ;

ул. Полярные Зори, 33/1.
Тел. 44-90-98.
I Время работы: с10,00до18.00, 
]о6едс14 .00до15 .00 , выходные - воокр,, понед.

Изготовит кухонную, j  
корпусную Л
и офисную мебель ^
по индивидуальным 
заказам.
Ул. Лобова, 15. Тел. 37-62-67. 
Производит резку стекла и изго­
товление зеркал по размерам.
КУХОННАЯ МЕБЕЛЬ 

ПО ОБРАЗЦАМ.
Кольский просп,, 40. Тел. 5S-6342.

Лиц. А № 582370, выд КЛМФД АМ О

н и зки е  1  
ц е н Ы - J

!; Подлежит обязательной се

Подлежит обязательной сертификации

‘ ПЕРШ  МУРМАНСКАЯ ЧАСТНАЯ КЛИНИКА", ООО
-  Консервативное лечение эндом етриоза.
-  Л ечение наруш ений менструальной функции.
-Д и агно сти ка  и лечение эрозий ш ейки матки.
-Д и агно сти ка  и лечение бесплодия.
-  Полипэктомия.
-  Биопсия ш ейки матки.
-  Постановка ВМ С  (в том числе с золотым сердечником ) и удаление ВМ С  

с использованием современны х обезболиваю щ их препаратов.
- Детская и подростковая гинекология (прием ведет Главный внеш татны й

детский и подростковый гинеколог М урманской области Инна С ергеевна А ндреева).
- Консультация онкогинеколога (С ергей Васильевич Колосов).
- Консультация по вопросам контрацепции (индивидуальный подбор метода контрацепции).

Бесплатная консультация гирудотерапевта.
- Гипертоническая болезнь.
- И ш ем ическая болезнь сердца.
-Тром боф лебиты , варикозное расш ирение вен нижних конечностей.
- Геморрой,
- Заболевания ж енской половой сф еры (в том числе спайки в м алом тазу после акуш ерско- 

гинекологических операций, бесплодие, эццометриоз).
-Х ро ни чески й  простатит, аденом а предстательной железы .
- Застойны е явления в печени и желчном пузыре.

-  Л ечение оптимальны ми дозам и антибактериальны х препаратов  
воспалительных заболеваний мочеполовой системы (в том числе хламидиоза).

Консультация по аопросам сексопатологии,
С З з З л а ш Ж Я

Ультразвуковые исследования осуществляются на новом американском аппарате 
"Logiq 2 0 0  Pro Series" с использованием линейного, конвексного 

и трансвагинального датчиков.
- Ультразвуковое обследование органов брю ш ной полости.
- Ультразвуковое обследование органов мочеполовой системы.
- Ультразвуковое обследование при ранних сроках берем енности.
- Ультразвуковое обследование щитовидной железы .
- Ультразвуковое обследование детей (в том числе УЗИ  головного мозга, мош онки).

Доброжелательный и внимательный персонал, комфортная обстановка. 
Современные методики обследования и лечения на оборудовании 

экстра-класса с использованием одноразового инструментария. 
Конфиденциальность лечения.

Система дисконтных карт.
Удобный фафик работы (в том числе в выходные дни). 

Автостоянка.

Адрес клиники: г. Мурманск, проезд Связи, 20 (конечная остановка автобуса № 13).

ЗАПИСИ!
Г

з а п и ш и


