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Новые технологии 

стали реальностью
в  поликлиники № 4, 5 и 7 Мурманска 

поступило новое рентгеновское обору­
дование. Как рассказал председатель го­

родского комитета по здравоохранению 
Вячеслав Зинькевич, это три цифровых 
флюорографа, необходимых для свое­
временного выявления туберкулеза и 
рака легких. Специалисты, работающие 
на таком оборудовании, не нуждаются в 
особых средствах защиты, так как излу­
чение, исходящее от него, минимально. 
Для современных флюорографов не ну­
жны традиционные расходные материа­
лы и проявочные кабинеты - весь про­
цесс компьютеризирован. В ближайшее 
время отработавшее свой век оборудо­
вание демонтируют и подготовят каби­
неты для установки нового. К слову, в 
декабре еще один флюорограф посту­
пит в поликлинику № 3. Аппараты нач­
нут работать уже в первом квартале сле­
дующего года. Таким образом, в пяти из 
шести городских поликлиник, в том чи­
сле и в поликлинике № 1 медсанчасти 
"Севрыба", профилактическое обследо­
вание горожан будет проводиться на со­
временном оборудовании.

Ребенок в шкафу
в  больницу города Полярные Зори 

госпитализирована 22-летняя женщина 
с диагнозом "послеродовое кровотече­
ние". Как выяснилось, она не состояла

на учете в женской консультации, скры­
вала беременность и родила ребенка у 
себя дома. При обыске в квартире роже­
ницы в шкафу обнаружили труп новоро­
жденной девочки. По словам сотрудни­
ков прокуратуры, на теле младенца от­
сутствуют следы насильственной смер­
ти. Предполагается, что ребенок родил­
ся мертвым. Другие обстоятельства по­
ка выясняются.

Заданий меньше, 
витаминов больше

с  1 декабря в связи с наступлением 
полярной ночи в школах областного 
центра вводится щадящий режим обу­
чения. Как сообщили в комитете по об­
разованию, согласно санитарным нор­
мам и правилам в двухсменных школах 
уроки рекомендуется начинать не ранее 
8.30, в односменных школах - не рань­
ше 9 часов утра. В этот период должен 
быть сокращен объем домашних зада­
ний, контрольных работ, особенно в 
декабре. В феврале для школьников бу­
дут организованы дополнительные ка­
никулы. Такой режим продлится в шко­
лах до 1 марта.

Спасатели 
проверят сирены

Сегодня Главное управление по делам 
ГО и ЧС по Мурманской области прове­
дет проверку исправности электросирен- 
ного оборудования. Сирены будут вклю­
чены с 11.30 до 12.00. Жителей Мурман­
ска просят соблюдать спокойствие.

Будем работать 
вместе с Лапландией

Сегодня в Мурманском областном 
институте повышения квалификации 
работников образования откроется 
российско-финский семинар по вопро­
сам развития профессионального об­
разования. В работе семинара примут 
участие представители Национально­
го управления образования Финлян­
дии, управления образования культу­
ры губернии Лапландия, образова­
тельных учреждений Мурманской об­
ласти и губернии Лапландия. Предпо­
лагается, что по окончании семинара 
руководители образования нашей об­

ласти и Лапландии подпишут план 
сотрудничества на 2005-2006 годы.

Нашли рыбака
в  субботу на полуострове Рыбачий на­

шли пропавшего мурманчанина, которо­
го спасатели искали почти две недели. 
"Вечерка" уже сообщала, что 49-летний 
мужчина отправился на рыбалку на мо­
торной лодке и не вернулся домой. Как 
сообщили в Главном управлении по де­
лам ГО и ЧС по Мурманской области, 
его случайно наиши рыбаки и доставили 
в больницу с обморожением рук и ног.

Победный старт 
"разведки"

в  субботу стартовал тринадцатый 
чемпионат России по хоккею с мячом 
среди команд первой лиги. Наш клуб 
"АМНГР-Мурман" начал его домашни­
ми матчами с ХК "Боровичи" и дважды 
переиграл гостей на стадионе "Строи­
тель". Субботний матч закончился со

счетом 9:3. А в воскресенье мурманчане 
отпраздновали вторую победу - 6:3. 
Удачно стартовали в первенстве страны 
и мончегорцы, выступающие в одной 
группе с мурманскими "разведчиками". 
В прошедшие выходные они тоже впи­
сали в свой актив две победы, переиграв 
в Мончегорске "Старт" из Нерехты - 6:3 
и 5:3. Матчи второго тура запланирова­
ны на 1-2 декабря. Теперь "Мончегорск- 
Североникель" будет принимать на сво­
ем поле хоккеистов из Боровичей. А на 
мурманском "Строителе" встретятся 
"АМНГР-Мурман" и "Старт". Начало 
игр в 18.30.
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ДНЕМ  И НОЧЬЮ

Сегодня ветер юго-запад­
ный, южный, 12-16 м/сек., 
поземок, преимущественно 
без осадков, вечером не­
большой снег. Температура 
воздуха утром -14°...-16°. 
днем -7°...-9 °.

1 декабря температура 
воздуха ночью -6 °...-8 °.

ч .
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Дорога в вуз 
стала шире

в  ближайшее время шанс поступить 
без экзаменов в высшие и средние специ­
альные учебные заведения получат не 
только победители предметных олим­
пиад среди школьников Мурманской 
области, но и те, кто занял второе и тре­
тье места, и даже участники, которые не 
вошли в число призеров. В этом году бу­
дет составлен рейтинг участников обла­
стной олимпиады. Он позволит вузам и 
ссузам засчитывать как вступительные 
экзамены результаты олимпиад ребя­
там, которые не заняли призовых мест, 
но тем не менее показали очень хорошие 
знания. Кстати, и самих участников об­
ластных олимпиад станет больше. Те­
перь на областном уровне имеют право 
соревноваться не только победители 
городских олимпиад, но и их призеры.

Телефон доверия
в  ООВД Ленинского округа Мурман­

ска круглосуточно работает "телефон 
доверия" - 387-000. Горожане могут зво­
нить по нему, если им стало известно о 
фактах нарушения избирательных прав 
и действующего законодательства по 
выборам, негативных настроениях в мо­
лодежной среде в отношении иностран­
ных граждан и угроз, поступающих в их 
адрес.

Ледовый Дворец спорта
1-5 декабря

Ждем вас 
с 11.00 до 19.00.

СКИДКА
в сети специализированных 

рыбных магазинов ''НОРД-ВЕСТ" ж » I
УТРЕННЯЯ СКИДКА - КАЖДЫЙ ДЕНЬ С 9.00 до 
ВОСКРЕСНАЯ СКИДКА - КАЖДОЕ ВОСКРЕСЕНЬЕ С 9.00 ДО 21.00!

11.00!

ЖЕЛАЕМ ВАМ ПРИЯТНЫХ ПОКУПОК!
Ждем вас ежедневно 

с 9 .00 до 21 .00  без перерывов.

- Супермаркет “НОРД-ВЕСТ”, 
ул. Дзержинского, 2, Ш 47-72-74; 

-Магазины: ул. Рогозерская, 17,®2344-53;
просп.Т.-североморцев, 50/1, S  41-01-10.

СЕТЬ ВСЕГДА ПОЛНА РЫБЫ!
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Уникальное судн^  
приш ло на ф лот

в минувшее воскресенье у причала Мурманского морского вокзала 
рядом с величественной "Клавдией Еланской" встало небольшое 
судно без названия со скромной надписью "ВМ-596" на борту. Посмо­
треть на этот маленький буксир съехались большие военные чины 
Северного флота, представители российской "оборонки" и журна­
листы центральных телеканалов. Подобный интерес объяснить 
легко: таков судно пришло на Северный флот впервые. Да и на весь 
Военно-Морской Флот оно пока одно.

Уникальность новинки в ее необычай­
ных функциях. Подобных морских водо­
лазных судов в России не строилось около 
20 лет. На Северном флоте лишь два анало­
гичных судна, но более старого проекта.

- Необычность судна в том, что на нем 
есть специальный телеуправляемый под­

судно “ВМ-596” маленькое, но уникальное.

водный аппарат "Фалькон". Он может ра­
ботать на глубинах до 300 метров, - расска­
зывает капитан "ВМ-596" Александр Сбит- 
нев. - На "Фальконе" стоит гидролокатор, 
который способен обнаружить подводный 
объект на глубине. Само же судно предна­
значено для выполнения водолазных и су­

доподъемных работ на глубинах до 60 
метров. Оно спроектировано Цент­
ральным конструкторским бюро "Ал­
маз", а построено на Рыбинском судо­
строительном заводе. Спущено на во­
ду совсем недавно -15 июля 2004 года. 
На судне имеются гидроинструмент, 
спутниковая навигационная система и 
барокамера.

Экипаж судна небольшой - 22 чело 
века, в том числе пятеро водолазов 
Все моряки - гражданские служащие.

Отдельное помещение судна занима 
ет огромная барокамера - большой ци 
линдр с двумя отсеками, в каждом из 
которых всего лишь узенькие лавки 
Барокамера предназначена для прове 
дения декомпрессии водолазов, кото­
рые совершили экстренный подъем с 
глубины, проведения лечебного цикла

Обращение к жителям 
города Мурманска

в последнее время в областном 
центре происходит нагнетание об­
становки вокруг предстоящих выбо­
ров. Действия отдельных лиц нару­
шают законодательство о выборах, 
нормы человеческой морали и этики.

Предпринимаются попытки деста­
билизации общественно-политичес­
кой обстановки, дискредитации рабо­
ты органов власти и правоохрани­
тельных ведомств.

Призываем жителей областного 
центра не поддаваться на провока­
ции, критически относиться к распро­
страняемым клеветническим измыш­
лениям.

Со стороны правоохранительных 
органов будут предприняты дополни­
тельные меры по недопущению нега­
тивного развития ситуации, пресече­
нию правонарушений и привлечению 
виновных к ответственности, преду­
смотренной законодательством.

С уважением

прокурор Мурманской области 
Д. В. МИЛОСЕРДОВ; 
начальник УФСБ РФ 

по Мурманской области 
А. Н. МАЛЮЧЕНКОВ;

начальник УВД 
Мурманской области 

В. П. ФЕДОТОВ.

25 ноября на 70-м году жизни сконча­
лась

СКРЯБИНА 
Вера Петровна, 

ветеран труда, отличник просвещения, 
учитель начальной школы № 34, прорабо­
тавшая более 40 лет.

Светлая память о Вере Петровне навсе­
гда останется в сердцах коллег и учени­
ков.

Прощание состоится 2 декабря в 11 ча­
сов в Свято-Никольском кафедральном 
соборе (ул. Зеленая).

О чередное заседание 
комитета по природо­

пользованию и агропро­
мышленному комплексу об­
ластной Думы стало логиче­
ским продолжением выезда 
депутатов в агрохолдинг 
"Мурманский".

Поэтому не обошлось без 
критики. Так, по мнению 
председателя комитета Ва­
силия Калайды, "если бы 
господин Мазур не органи­
зовал холдинг, а "Россель­
хозбанк" не взялся за птице­
водство, то у нас бы сейчас 
уже не бьшо ни свинокомп­
лекса, ни птицефабрики 
"Мурманская". Но вместо 
того чтобы под держать пти­
цефабрику, правительство 
области не выплачивает ей 
дотации на производство 
продукции, тем самым нару­
шая соответствующий закон 
Мурманской области. Недо­
пустимость подобного от­
ношения нашла отражение в 
принятом решении.

К омитет согласился с 
предложением губер­

натора и рекомендовал об­
ластной Думе утвердить в 
бюджете 2005 года субсиди­
рование сельхозпроизводи­
телей в размере 242 миллио­
нов рублей. Правда, по со­
общению финансистов, эта 
сумма будет несколько 
уменьшена и составит 240 
миллионов 77 тысяч рублей. 
Как утверждает заместитель 
руководителя департамента 
продовольствия, рыбного и 
сельского хозяйства Мур­
манской области Алишер

Хаитбаев, она бьша не один 
раз просчитана по каждому 
хозяйству. Кроме того, с 
2005 года будет осуществ­
ляться многоканальная сис­
тема государственной под­
держки агропромышленно­
го комплекса. С этой целью 
будет введена частичная 
компенсация на приобрете­
ние комбикормов, а также 
на затраты на потребляе­
мую электроэнергию. Боль­
шие надежды возлагаются 
на разрабатываемые сейчас 
два закона Мурманской об­
ласти - "О государственной 
поддержке сельскохозяйст­
венного производства" и "О 
лизинговом фонде предпри­
ятий агропромышленного 
комплекса".

Б ьши приняты к прора­
ботке предложения 

президента агрохолдинга 
"Мурманский" Владимира 
Мазура о субсидировании и 
Инвестировании свиновод­
ства области, о строительст­
ве фирменных магазинов, в 
которых бы продавался весь 
ассортимент продовольст­
венных товаров местных аг­
рариев. В решение комитета 
вошли и многие другие 
предложения, дающие воз­
можность развивать запо­
лярное сельское хозяйство, 
которое, несмотря на суро­
вые северные условия, зани­
мает лидирующее место в 
России по многим произ­
водственным показателям. 
А это говорит о том, что 
деньги в сельское хозяйство 
вкладываются не зря.

Капитан судна Александр Сбшпнеб.

с пострадавшими от угарного газа, трени­
ровок и лечения кессонной болезни.

- После работы на глубине человек поме­
щается в барокамеру, - объясняет старши­
на водолазов Иван Кривошейцев, - в тече­
ние 4-5 минут после поднятия с глубины 
водолаза раздевают и помещают в камеру 
под такое же давление, под которым он на­
ходился в воде. В барокамере человек мо­
жет находиться от часа до пяти суток. Если 
через пять суток не выздоровеет, его отпра­
вят в госпиталь.

Базироваться судно будет в Северомор­
ске. О том, какие первые задания предсто­
ят экипажу, капитан пока не знает. Круг 
обязанностей, который будет выполнять 
его команда, он обрисовал так: обследова­
ние затонувшего объекта, дна акватории, 
подъем затонувших объектов, сварочные 
работы под водой. "Мы можем подавать 
воздух на затонувшие подводные лодки 
для продувки, к примеру, затопленных от­
секов", - пояснил Александр Сбитнев.

Елена НАГАЕВА.
Фото автора.

НАДЕЖДЫ 
ЗАПОЛЯРНОГО СЕЛА

Незапланированным в 
повестке дня, но не 

менее актуальным был воп­
рос, с которым пришли на 
заседание комитета пред­
ставители рыбопереработ- 
чиков. Напомню, что они 
пытаются спасти береговые 
предприятия области от не­
минуемого краха и требуют 
отменить 704-е постановле­
ние правительства РФ, вне­
сти в новый закон о рыбо­
ловстве понятие "береговая 
квота". Пока их усилия не 
увенчались успехом. Эко­
номических рычагов влия­
ния для исправления соз­
давшегося положения у них 
уже нет, как нет и рыбы в 
береговых холодильниках. 
Предприятия простаивают, 
работники распущены в от­
пуска. Чтобы закон, не со­
ответствующий, по их мне­
нию, национальным инте­
ресам России, не бьш при­
нят, остается одно - идти 
политическим путем. Коми­
тет областной Думы под­
держал их в этом и намерен 
выйти со своими предложе­
ниями в Государственную 
Думу и к президенту Рос­
сии.

Вера ВЛАСОВА.
P.S. 26 ноября Госдума 

приняла Федеральный за­
кон “О рыболовстве и со­
хранении водных биологи­
ческих ресурсов”. Учтены 
ли в нем поправки мурман­
ских рыбопереработчиков, 
станет известно после опуб­
ликования документа.

"PQ-tT" 
н а  в у к с и р е

Недавно по телевизионным  
экранам прошел сериал, ло<осо- 
бому задевающий сердце мур­
манчанина: трагическая исто­
рия лета 1942 года - расстрел 
фашистами каравана союзни­
ков, идущего в Мурманск с по­
ставками по ленд-лизу. Спонсо­
ром показа было не наше, а 
Дальневосточное пароходство, 
но снимались в кино наши края 
и даже некоторые наши акте­
ры. Да и литературный матери­
ал, ставший основой фильма, 
неплохо знаком северянам. По­
весть Валентина Пикуля "Рекви­
ем каравану PQ-17" в 70-х годах 
многими читалась взахлеб.

Постановщики фильма до­
вольно бережно отнеслись к по­
вести, даже бережнее, чем сам 
Пикуль обычно относился к ис­
тории. Единственное, что меня 
непоправимо возмутило - это 
корабли, используемые на 
съемках.

В качестве сторожевика, ге­
ройски таранившего фашист­
скую подлодку, - а это действи­
тельный случай, правда, про­
исшедший не в 42-м, а в 41-м го­
ду, - показан почему-то малый 
портовый буксир, хотя допод­
линно и широко известно, что 
буксиры в сторожевиках не ха­
живали. Сторожевиками в пер­
вые же месяцы войны стали 
рыболовные траулеры (РТ), ко­
торые в кратчайшие сроки пе­
реоборудовала под боевую 
службу Мурманская судо­
верфь. РТ абсолютно не похож 
на ту "калошку", с которой в 
фильме вручную сбрасывают 
глубинные бомбы. Зато в каче­
стве советского транспорта, 
спасающего американцев, по­
казан именно РТ, который со­
вершенно не был приспособ­
лен к перевозке танков.

Такое пренебрежение поста­
новщиков к реалиям просто по­
ражает. Прежде в процессе съе­
мок - особенно фильмов о вой­
не - обязательно участвовал 
консультант, знающий реалии. 
Похоже, теперь консультантов 
упразднили и не заботятся 
больше о доверии зрителей к 
тому, что происходит на экране.

Конечно, главное в фильме - 
психологическая достовер­
ность. Если она есть - веришь 
любой фантастике. Но в том-то 
и фокус, что фантастике пове­
рить легче, чем известной тебе 
реальности, попираемой на гла­
зах.

Про "чужого" можно наплести 
что угодно - чем изощреннее и 
страшнее, тем лучше, на то "чу­
жой" и страшилка, но если пе­
ред нами искажают "нашего", то 
становится не по себе.

И ничего тут с нами не подела­
ешь. Как нас создатели фильма 
ни убеждали бы в своих правах 
на свободу творчества.
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Как известно, выборы • весьма непростой пе­
риод: и для избирателей, вынужденных кило­
граммами выгребать из своих почтовых ящиков 
агитационную продукцию, и для городской вла­
сти, которая работает почти в экстремальном 
режиме. В чем главные сложности управления 
Мурманском? Как город пережил первые морозы? 
Сказывается ли на городе продолжающаяся 
предвыборная кампания? Об этом и многом дру­
гом журналист "Вечерки" беседует с исполняю­
щим обязанности мэра Мурман­
ска Юрием ГРИШКИНЫМ.

-  Юрий Владимирович, как работается 
мэрии в непростой предвыборный период?

- В городе ситуация стабильная. Спо­
койно во всех отраслях городского хо­
зяйства. Работаем, лечим, учим, чистим 
улицы от снега. Заметьте, мы сегодня не 
слышим шуток на тему "зима, как все­
гда, пришла неожицанно". Мурманск хо­
рошо подготовлен к зимнему периоду, а 
первые морозы и снегопады показали, 
что наши коммунальные службы срабо­
тали неплохо. В связи с этим выражаю 
искреннюю благодарность всем работ­
никам жилищно-коммунального хозяй­
ства за добросовестное отношение к сво­
им обязанностям.

Городской транспорт работает устой­
чиво: движение троллейбусов идет по 
графику, серьезных сбоев не происходит. 
Освещение города достаточное. На днях 
мы подрегулировали график включения 
освещения городских магистралей и дво­
ров - утром фонари включаются на 15 
минут раньше, а вечером на 15 минут 
позже выключаются. Проведена работа, 
благодаря которой заново освещены не­
сколько улиц, на которых годами бьшо 
темно. Например, улица Ивченко.

Город стабилен и экономически, пото­
му что трудится в круглосуточном режи­
ме. Приведу факты: за 10 месяцев этого 
года в Мурманске промышленной про­
дукции произведено на 12 процентов 
больше, чем в прошлом году. Вьшов ры­
бы увеличен на 11 процентов, значитель­
но увеличился грузооборот портов: рыб­
ный порт обработал грузов почти в два 
раза больше, торговый - на 46 процентов 
больше, чем в прошлом году. Стабиль­
ная ситуация и на потребительском рын­
ке. Финансовый результат по основным 
отраслям экономики превысил прошло­
годние показатели в 2,8 раза.

Словом, мурманчане вкалывают на 
совесть и платят налоги, которые соста­
вляют основу городского бюджета. За 10 
месяцев из всех предприятий и организа­
ций перечислено 7 миллиардов 88 мил­
лионов рублей в виде налогов. Это поч­
ти на 700 миллионов больше, чем в про­
шлом году. Правда, распределяются эти 
налоги не очень справедливо: только 20 
процентов остается в городе, остальное 
направляется в федеральный бюджет и в 
распоряжение областных властей. На­
пример, с каждого рубля от подоходного 
налога, заплаченного мурманчанами, в 
городе остается только 60 копеек, а, к 
примеру, в Кандалакше или Апатитах

РАБОТА 
И СТРАСТИ

подоходный налог полностью остается в 
бюджете города.

- Грядущие выборы мэра как-то сказы­
ваются?

- К сожалению, да. Политтехнологи, 
приехавшие из Москвы работать в изби­
рательные штабы некоторых кандида­
тов, переходят грань дозволенного. У 
них безобразное отношение к городу и к 
мурманчанам. Приведу пример. От име­
ни городской администрации каждому 
неходячему инвалиду бьшо отправлено 
письмо, в котором его просили срочно 
прийти в органы социальной защиты. Я 
понимаю, для чего это делается - вызвать 
негативное отношение к работникам мэ­
рии. Считаю подобные методы свински­
ми, как бы жестко это ни звучало. Еще 
один пример. В городских поликлиниках 
бьши расклеены объявления примерно 
следующего содержания: ввиду того, что 
у администрации Мурманска нет денег, 
оказание медицинских услуг прекращает­
ся. Подпись - якобы администрация горо­
да. Это, мягко говоря, аморально.

На днях трижды пытались парализо­
вать движение троллейбусов. Злоумыш­
ленники вырубили кабель, который пи­
тает контактную сеть. Чтобы этот ка­
бель вырезать, в 20-градусный мороз 
они долбили землю: лишь бы в час пик в 
городе встал транспорт. После того, как 
работники аварийной службы устрани­
ли последствия диверсии, через несколь­
ко минут кабель вновь вырезали в том 
же самом месте. И не надо думать, что 
это проделки бомжей, охотящихся за 
цветными металлами. Я  считаю, что 
идет умышленное нагнетание предвы­

борных страстей, делается все, чтобы 
вызвать недовольство работой админи­
страции Мурманска. Это уже не предвы­
борные шуточки, а уголовно-наказуемое 
деяние, граничащее с террором. В этом 
случае перейдена грань закона.

- А вы в правоохранительные органы 
обращались?

- По этим фактам направлены письма 
в Управление внутренних дел, ФСБ и об­
ластную прокуратуру. Я обратился с 
просьбой пресечь подобную деятель­
ность и задействовать для этого все име­
ющиеся у силовиков силы и средства. Я 
уверен, что это делают не мурманчане. 
Это делают люди, приехавшие зарабо­
тать деньги. Я понимаю, что во время 
выборов идет всегда политическая борь­
ба, в которой задействованы различные 
силы, но столь нечистоплотные методы в 
Мурманске применяются впервые.

- Как-то грустно от всего этого. Расска­
жите о чем-нибудь более приятном.

- Пожалуйста. Администрация города 
начала работу по подготовке Мурман­
ска к новогодним праздникам. К 15 дека­
бря мы украсим улицы города, устано­
вим главную городскую елку. Праздник 
ее открытия с традиционным красочным 
карнавальным шествием мы проведем 25 
декабря. Запланировано много других 
праздничных мероприятий: и в центре 
города, и в округах Мурманска.

- Кстати, о Новом годе. Юрий Влади­
мирович, мурманчан уже пугают повы­
шением квартплаты с 1 января. К чему 
готовиться?

- Во-первых, мэрия Мурманска объя­
вила о том, что тариф на содержание и

ремонт жилья в течение всего 2005 года 
повышаться не будет. Эту цену устанав­
ливает городская администрация, и мы 
ее "заморозили".

- Ваши оппоненты утверждают, что это 
популизм и тонкий предвыборный ход.

- Ничего подобного. Под таким реше­
нием есть экономический расчет. В рам­
ках этого тарифа мы сейчас сокращаем 
издержки муниципальных жилищных 
предприятий. Во-вторых, мэрия обрати­
лась к теплоэнергетикам с таким же 
предложением - “заморозить” свои тари­
фы. Ведь с 1 января по постановлению 
Правительства РФ произойдет повыше­
ние квартплаты, оно не коснется только 
содержания и ремонта жилья, о чем я 
сказал ранее. Мы попросили теплоэнер­
гетиков: не увеличивайте свой тариф, не 
добавляйте к правительственному повы­
шению еще и свою накрутку.

- Что ответили энергетики?
- "Колэнерго" откликнулось на наше 

предложение. По моим данным, новый 
тариф "Колэнерго" будет повышен всего 
на 0,4 процента. Информации от "ТЭ- 
КОСа" у нас пока нет. Наверное, мы уз­
наем о новых тарифах "ТЭКОСа" только 
после выборов.

Кроме этого, администрация города 
готовится к первому заседанию город­
ского Совета нового состава. Мы гото­
вы обсудить бюджет 2005 года и план 
дальнейших действий мэрии по сдержи 
ванию роста коммунальных тарифов 
Мы думаем, что депутатам будет интере 
сно узнать некоторые параметры повы 
шения цены на услуги теплоэнергетиков 
Например, как наши монополисты при 
обретают топливо - напрямую или через 
посредников? Администрации города об 
этом никто не говорит. По сложившейся 
многолетней традиции мэрии эти доку­
менты просто не представляются. Нам 
направляется решение регионального 
тарифного комитета, в котором гово­
рится, что в соответствии с решением та­
рифного комитета областного прави­
тельства повышение тарифов составит 
столько-то. Совместно с новым соста­
вом депутатов городского Совета мы по­
стараемся эту нехорошую традицию сло­
мать и выстроить другие взаимоотноше­
ния: более справедливые, основанные на 
прозрачности информации, ее обосно­
ванности и анализе платежеспособности 
населения. Нельзя повышать тариф без 
анализа доходов людей и их платежеспо­
собности.

Беседовала 
Наталья КИСЛИЦЫНА.

Фото Андрея ПРОНИНА.

Пожар на заводе ликвидирован
О НАСУЩНОМ

На прошлой неделе состоя­
лась встреча представите­
лей администрации Мурман­
ска с руководителями ОАО 
"Завод по термической обра­
ботке твердых бытовых от­
ходов". Разговор шел о го­
товности завода к работе по­
сле пожара, который произо­
шел 8 ноября.

- Причиной возникновения 
огня стал тлеющий мусор, ко­

торый нередко к нам приво­
зят. Так как в бункере отходы 
хранятся долгое время, обра­
зуется газ метан, и происхо­
дит возгорание. Так случи­
лось и в этот раз, - рассказа­
ла генеральный директор за­
вода Галина Дмитриева.

Потушить пожар в огром­
ном бункере оказалось не­
просто. Многотонные зава­
лы мусора залили водой, но 
огонь ушел в глубину. Отхо­
ды разгребали специальны­
ми десятитонными щипцами

и снова заливали водой. За­
вод не принимал мусор с 8 
по 16 ноября. Бее это время 
отходы вывозились на свал­
ку в микрорайон Дровяное. 
Естественно, что в первую 
очередь обслуживался жи­
лой фонд, поэтому город от 
простоя завода не постра­
дал. Не понес дополнитель­
ных убытков и городской 
бюджет.

Сейчас предприятие рабо­
тает в обычном режиме. Еже­
дневно с территории города

предприятие "Спецавто- 
транс" доставляет сюда при­
мерно 220 тонн мусора.

- По проекту завод может 
перерабатывать 279 тонн му­
сора в сутки. Б день мы пере­
рабатываем 220-230 тонн, хо­
тя в некоторые дни, особен­
но после праздников, к нам 
привозят 300 тонн и больше. 
Так накапливается запас в 
бункере, - объясняет Галина 
Дмитриева.

Сейчас бункер заполнен 
примерно на треть, такую си­

туацию удастся сохранить до 
апреля, когда начнется сани­
тарная уборка города - в это 
время объемы отходов резко 
возрастают. До весны нового 
пожара опасаться не стоит, 
мусор, который сейчас в бун­
кере, при тушении пожара 
был залит водой и замерз.

По словам директора заво­
да, в последнее время мусо­
ра стало больше, если еще 
несколько лет назад город 
поставлял на завод 6-7 ты­
сяч тонн в месяц, то сейчас 
9-10 тысяч тонн. С этими 
объемами завод справляет­
ся успешно.

Антон АРТЕМЬЕБ.
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ОпявчФно из фонда кандидата на должность муниципальноао образования а. Мурманска А. Горшкова.

Андрей Горшков; «СОЦИАЛЬНАЯ СПРАВЕДЛИВОСТЬ
НАЧИНАЕТСЯ С КВАРТПЛАТЫ»

Одно из важнейших обязательств, которое я 
взял на себя, как кандидат в мэры, - существен­
ное снижение коммунальных платежей. В том, 
что те суммы, которые с нас ежемесячно взи­
мают в качестве квартплаты, не соответствуют 
количеству и качеству предоставляемых услуг, 
убеждены многие мурманчане. Но я решил под­
твердить это официально. В течение года я от­
стаивал перед городской администрацией и 
руководством УЖКХ свое право не оплачивать 
выставляемые мне счета за содержание и ре­

монт жилья. С фактами на руках я доказывал, 
что перечень услуг, включенный в эти графы рас­
ходов, мне, как владельцу квартиры, не предо­
ставляется.

Уверен, что большинство жителей города и 
не вспомнят, когда в их домах чинили кровли, 
ремонтировали подъезды, заделывали меж- 
панельные швы. А уж ремонт внутри квартиры 
давным-давно стал личным делом каждого. 
Свою правоту я смог бы подтвердить и в суде. Но 
чиновники благоразумно решили не устраивать 
судебный прецедент, который бы автоматиче­
ски дал право на перерасчет квартирной платы 
всем мурманчанам. В конечном итоге, на мое 
имя пришло официальное письмо, подписанное 
начальником управления УЖКХ г. Мурманска А. 
Г. Лыженковым. В нем прямо объявлено реш е­
ние, которое приняла администрация по моему 
вопросу: «Учитывая сложившуюся ситуацию, 
управление в настоящее время направило рас­
порядительное письмо в МУП МРИВЦ о пре­
кращении начислений за содержание и ремонт 
квартиры №1а по ул. Кильдинской с 01 ноября 
2004 года».

Зная мою настойчивость и бескомпромисс­
ность, чиновники решили просто от меня отде­
латься. В этом они крупно просчитались. Ведь 
мне, как человеку обеспеченному, в общем-то все 
равно, сколько платить за квартиру. Но на своем 
личном примере я хотел доказать всем жителям 
города, что плата, которую с нас требуют, мягко 
говоря, не совсем законна. И своим письмом го­
родская мэрия фактически это признала.

Эти сведения я сделал достоянием обще­
ственности и заявил, что, став мэром, я прекра­
щу практику коммунальных поборов и обеспечу 
снижение квартплаты для каждой мурманской 
семьи на 3 0 -40  процентов, оставив лишь счета 
за реально предоставляемые услуги.

Поняв, что реакция мурманчан на мое вы­
ступление может дать цепную реакцию про­
теста против «мэрского квартирного оброка»,

чиновники пришли в ужас. Еще бы, для них нет 
ничего более страшного, чем лишиться кор­
мушки, возможности поживиться за нас с вами 
счет. В очередной раз они развернули лживую 
кампанию по дискредитации моей позиции. В 
своем агитпропе чиновники переусердствовали 
настолько, что дошли до абсурда. Например, в 
заказном телерепортаже меня обвинили в том, 
что квитанция по квартплате, которую я привел 
в качестве примера в своих агитационных мате­
риалах, является подделкой. Но это же полная 
бессмыслица! Каждый желающий может взять 
свой собственный счет за коммунальные услуги 
и посчитать, какую часть предъявленной ему 
суммы составляет плата за содержание и ре­
монт жилья, а затем посчитать, насколько мень­
ше с него будут взимать денег, если вычеркнуть 
эти мифические графы. Короче, я мог бы взять 
любую другую квитанцию, но, естественно, под 
рукой оказалась моя собственная.

Но заполошной ярости чиновников я вполне 
ожидал, давно привык к этому, да и мотивы, ко­
торые ими движут, вполне понятны. А вот пози­
ция якобы независимых кандидатов, «радетелей 
народных» и средств массовой информации, ко­
торые на них работают, вызывает искреннее не­
доумение. Они-то отчего обрушились с критикой 
моих предложений? Ведь польза от их реализа­
ции для мурманчан очевидна.

Секрет прост. Истерика, охватившая кандида­
тов, легко объясняется тем, что они отстаивают 
отнюдь не интересы своих избирателей. Власть 
нужна им для возможности хорошо на ней зара­
ботать. А я фактически лишаю их «золотого по­
тока» коммунальных денег.

Таким деятелям  хочу заявить твердо: 
поздно, дорогие мои! Процесс запущ ен  

и уже не обратим . Коммунальные поборы  
прекратятся, если этого захотят м урманчане  

на выборах 5 декабря, проголосовав  
за мэра Андрея Горшкова.

Народная модель ЖКХ 
мэра Андрея Горшкова

1;) Открытый конкурс ПОДРЯДЧИКОВ ЖКХ 
по содержанию жилищного фонда и 
заключение прямых договоров с населением 
на жипишно-коммунаяьные услуги  
(тгатим по фанту выполненных работ)

Устранение финансовых посредников 
между производителем коммунальных 
услуг и владельцами жилья 
(Банн-МРИВЦ)

Установка водосчётчика в каждой 
квартире
(платим за фактически потребляемую 
воду)

Установка теплосчётчика в каждом 
доме
(платим за фактически потребляемое 
тепло)

Паспортизация жилищного фонда - 
открытие лицевых счетов на каждый 
жилой дом.
(Учет расходов финансовых средств на 
содержание и ремонт жилииирюао фонда 
по каждому дому)

Внедрение энергосберегающих 
технологий по каждому дому.
(Отапливаем не улицу -  а жилой дом I)

Оплата всех коммунальных услуг в 
"одном окне"
(Платим в жилищно-эксплуатационном 
участке по месту проживания)

; Экономия семейного бюджета минимум на 300 - 500 рублей !

Мэр

Модель ЖКХ кандидатов
("настоящих мужиков") 

о т  стратегии ''реальных" 
и "конкретных дел"

Семья
Предфйятйв-пройзбодктель 

кошуизльнык услуг

Снижение цены

Снижение о с̂тоииости

Модернизация

Инвестиции

Общее собрание жителей 
У
Ревизор

у
Общественный испекгор

МУП МРИВЦ

X

Администрация 
Мурманска

У

Р е ф о р м а  Ж К Х  з а  с м е т  ж и т е л е й  г о р е л а  ~

**стратегим**увеличения
квартплаты для каждой еемш

~ это

■ Горшков , X I
-  ЭТО npaiCTHiCj а  н е  к а б и н ё т н ы й  т е о р е т и к  ! N 
благополучие Вашей семьи !\]

Более подробно узнать о перспективах развития жилищно- 
коммунальной сферы города Мурманска вы сможете на личных 

встречах с Андреем Горшковым, которые состоятся 
30 ноября в 18.00  - к/т «Атлантика» (пр. Кольский, 131а)
3 декабря в 18 .00  - к/т «Родина» (ул. Ленинградская, 26)
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1. Концептуальные основы программы социально-экономического развития
города Мурманска.

1.1. Методологические основы разработки программы
Программа социально-экономического развития города Мурманска на 2004 - 2008 годы раз­

рабатывалась в соответствии с основными положениями Программы социально-экономическо­
го развития Мурманской области на 2004-2008 годы, с использованием форм "Макета програм­
мы экономического и социального развития субъекта Российской Федерации", утвержденного 
Приказом Министерства экономического развития и торговли Российской Федерации от 
17.06.2002 г. № 170. Разработчики программы также опирались на "Методические рекоменда­
ции по разработке стратегического плана города" (Екатеринбург, 2002 г.), подготовленные автор­
ским коллективом под редакцией Анимицы Е.Г., заведующего кафедрой РиМЭ УрГЭУ, профес­
сора, д.г.н. Также был изучен и учтен опыт стратегического планирования других городов Рос­
сийской Федерации: Екатеринбурга, Омска, Твери, Тольятти, Старой Руссы.

1.2. Разработчики профаммы: комитет по экономике администрации города Мурманска

1.3. Предназначение городской программы
Программа социально-экономического развития города:
• позволяет сделать механизм управления городом более открытым, дает возможность насе­

лению, представителям различных хозяйствующих, финансовых, научных структур активнее 
включаться в процесс планирования перспектив развития города.

• дает ориентиры предпринимателям, потенциальным внутренним и внешним инвесторам, 
помогает им принимать оперативные решения с учетом видения перспективы.

• показывает широким кругам городской общественности, что усилия органов местной власти 
направлены не только на решение сиюминутных задач, но и на постановку целей, устремлен­
ных в будущее.

• является необходимым инструментом приобретения и поддержания конкурентных преиму­
ществ города при соперничестве с другими городами за инвестиции, высококвалифицирован­
ные трудовые ресурсы.

• является обязательным условием для получения дополнительного финансирования из фе­
дерального и регионального бюджетов для реализации различных социальных программ.

• позволяет наиболее эффективным образом упорядочить и распределить офаниченные ре­
сурсы города.

1.4. Основная цель и задачи профаммы

Основная цель программы:
Выработка четкой муниципальной социально-экономической политики, понятной для населе­

ния города и направленной на создание условий для последовательного повышения уровня и 
качества жизни населения, укрепления социальной сферы и устойчивого развития экономики 
города.

Для достижения основной цели программы необходимо решить целый ряд основных задач в 
социальной и экономической сферах.

Задачи
• Создание и сохранение рабочих мест, обеспечение эффективной занятости и снижение 

уровня безработицы.
• Развитие и укрепление социальной инфраструктуры города; техническое переоснащение и 

модернизация объектов образования, здравоохранения, культуры, физкультуры и спорта; орга­
низация учреждений социального обслуживания семьи и детей, находящихся в трудной жизнен­

МУРМАНСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ
XL1V заседание второго созыва

23 ноября 2004 года г. М^манск

РЕШЕНИЕ
Об утверждении "Комплексной 

программысоциально-экономического развития 
города Мурманска до 2008 года"

в соответствии с Законом Мурманской области от 25.03.1999 
за № 137-01-ЗМО "О прогнозировании и программах социаль­
но-экономического развития Мурманской области", в целях 
обеспечения комплексного социально-экономического разви­
тия города Мурманска, направленного на создание условий для 
укрепления социальной сферы и устойчивого развития эконо­
мики города, руководствуясь ст.ст. 10,26,29 Устава города-ге­
роя Мурманска Мурманский городской Совет решил:

1. Утвердить "Комплексную программу социально-экономи­
ческого развития города Мурманска до 2008 года" во втором 
чтении согласно приложению.

2. Настояшсе решение вступает в силу со дня его официаль­
ного опубликования.

3. Опубликовать настояшсе решение с приложением в газете 
"Вечерний Мурманск".

4. Контроль за исполнением настояшсго решения возложить 
на постоянную комиссию Мурманского городского Совета по 
социально-экономическому развитию города, вопросам прива­
тизации, управления и распоряжения муниципальной собствен­
ностью (Стояыга ИА.).

ной ситуации, домов-интернатов для пожилых людей, инвалидов; возобновление строительст­
ва жилья на территории города; постепенная ликвидация аварийного и ветхого жилья.

• Улучшение городской среды, устойчивое функционирование и развитие инфраструктуры и 
систем жизнеобеспечения города - водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения, позволя­

ющих сформировать благоустроенную и безопасную среду 
обитания.

• Снижение негативного воздействия промышленного 
производства на окружающую среду и здоровье человека, 
охрана окружающей среды и рациональное использование 
природных ресурсов.

• Развитие Мурманского транспортного узла, повышение 
его роли в системе международных транспортных коридо­
ров и Северного морского пути, освоении новых грузопото­
ков и рынков сбыта с учетом транспортной Стратегии Рос­
сии.

• Модернизация и техническое перевооружение действу­
ющего производства, создание новых мощностей на пред­
приятиях города.

• Развитие потребительского рынка города с целью обес­
печения населения города качественными товарами и услу­
гами на основе внедрения современных технологий в про­
цессы продвижения и реализации продукции.

• Укрепление финансового состояния города за счет раз­
вития и эффективного использования налогового потенциа­
ла на основе роста экономики города и качественного обно­
вления ее структуры.

Председатель Мурманского городского Совета
С. В. СОРОКА.

25 ноября 2004 г. №44 - 392

2. Общая характеристика города Мурманска
Город Мурманск - административный центр Мурманской 

области. Основан 4 октября (21 сентября по старому стилю) 
1916 года. Первое название (до апреля 1917 года) Романов- 
на-Мурмане. Общая площадь города -15055 гектаров, в том 
числе - часть акватории Кольского залива площадью 1357 
гектаров.

В соответствии с Уставом города, принятом на городском 
референдуме 17 декабря 1995 года, главой муниципально­
го образования является мэр города, который избирается 
на основе всеобщего, равного и прямого избирательного 
права при тайном голосовании сроком на 4 года. Представи­
тельный орган местного самоуправления - городской Совет 
состоит из 30 человек, избираемых также на основе всеоб­
щего, равного и прямого избирательного права при тайном 
голосовании сроком на 4 года.

Мурманск самый крупный город мира за Полярным кру­
гом. На начало 2004 года, с учётом предварительных итогов 

Всероссийской переписи 2002 года, численность постоянного населения города составила 329,1 
тыс. человек (37,7% населения Мурманской области). Административно город разделен на три 
округа - Ленинский, Октябрьский и Первомайский.

Город всегда считался опорным и стратегически важным пунктом России. Указом Президиума 
Верховного Совета СССР от 6 мая 1985 года Мурманску присвоено почетное звание "Город-Ге­
рой". 11 февраля 1971 года, город Мурманск был нафажден орденом Трудового Красного Зна­
мени, 2 декабря 1982 года - орденом Отечественной войны I степени.

Мурманск - один из центров Баренцева Евро-Арктического региона, в который входят северные 
области России, Норвегии, Финляндии и Швеции. Мурманск имеет договоры о побратимстве и со­
трудничестве с такими зарубежными городами, как Вадсе и Тромсе (Норвегия), Лулео (Швеция), 
Рованиеми (Финляндия), Джексонвилл (США), Гронинген (Голландия), Аккирейри (Исландия) и 
Щецин (Польша). Действует Представительство МИД РФ, Генеральное консульство Норвегии, от­
деления генеральных консульств Финляндии и Швеции, Почетное консульство Исландии. Ежегод­
но в городе проводятся международные семинары, конференции, встречи, выставки.

3. Исходные конкурентные возможности города Мурманска
3.1. Экономико-географическое положение города. Значение города Мурманска для раз­

вития национальной экономики.
Уникальное экономико-географическое положение демонстрирует одно из наиболее сильных 

конкурентных преимуществ города. Он расположен среди сопок на восточном берегу незамер­
зающего Кольского залива в 50 километрах от выхода в Баренцево море. Наличие транзитных 
транспортных сообщений, незамерзающего порта с возможностью круглогодичной навигации с 
прямым выходом на международные морские торговые пути, преобладание на территории об­
ласти отраслей, ориентированных на производство и поставку за пределы региона больших 
объемов сырья - все эти факторы являются благоприятными для устойчивого развития города 
как крупнейшего транспортного узла Северо-запада России.

В Мурманске базируется единственный в России атомный ледокольный флот, позволивший 
сделать навигацию в Арктике круглогодичной. Суда транспортного флота ОАО "Мурманского 
морского пароходства" города обеспечивают шестую часть всех общероссийских морских пере­
возок фузов, почти 70 процентов перевозок фузов в Арктике.

ОАО "Мурманский морской торговый порт" является базовым по переработке фузов для отправ­
ки в районы Крайнего Севера, Арктики и дальнего зарубежья. Сегодня по объему перерабатыва­
емых грузов он занимает четвертое место по России, ежегодная переработка фузов более 9 млн. 
тонн. Возможностью принимать суда водоизмещением более 200 тысяч тонн не располагает боль­
ше ни один порт в европейской части России. Немалая роль в развитии Мурманского транспорт­
ного узла принадлежит ФГУП "Мурманский морской рыбный порт", который наряду с переработ­
кой рыбопродукции, осуществляет значительные нефтепервфузочные работы.

Важное значение в транспортной системе Северо-Запада России ифает филиал "Октябрь­
ская железная дорога" ОАО "РЖД". Его Мурманское отделение стабильно обеспечивает объем 
перевозки фузов в размере более 24 млн.тонн в год.

Геостратегическое положение города, наличие развитых транспортных коммуникаций, тради­
ционные и новые хозяйственные связи региона в системе национального и мирового хозяйства, 
перспективы освоения нефтегазовых ресурсов Баренцева и Карского морей, шельфа Арктики 
создают благоприятные предпосылки для устойчивого развития экономики города и повышения 
качества жизни населения. Все эти преимущества города нашли свое отражение в транспорт­
ной Стратегии России, в которой Мурманскому транспортному узлу, придается огромное значе­
ние. В соответствии с Генеральной схемой развития Мурманского транспортного узла, к 2010 го­
ду прогнозируется ежегодный грузооборот Мурманского транспортного узла в объёме 57 млн. 
тонн.

3.2. Мурманск в региональной экономике.
Город Мурманск занимает ведущие позиции в экономике Мурманской области. В городе про­

живает почти 40 % населения области. Здесь производится четверть областного объема про­
мышленного производства. Мурманск - морской город, что соответственно отложило отпечаток 
на его промышленное развитие, как рыбодобывающего и рыбоперерабатывающего центра об­
ласти. Сегодня Мурманск обеспечивает 94% рыбодобычи области и 97% ее рыбопереработки. 
Ведущая отрасль промышленности города - пищевая, составляет 90% пищевой промышлен­
ности области. В городе также развита металлообработка, ее доля составляет 70%.

На долю Мурманска приходится 60% оборота розничной торговли и общественного питания.



55 % объема платных услуг. В городе сосредоточена основная часть финансово-кредитных уч­
реждений, страховых компаний и прочих субъектов рыночной инфраструктуры. Инвестиции в 
основной капитал составляют 40 % от общей величины инвестиций области.

Мурманск, как уже было изложено выше, является крупным транспортным узлом России, 
транспортная система которого представлена железнодорожным, автомобильным и морским 
транспортом. 75% региональных перевозок фузов всеми видами транспорта приходится на до­
лю города Мурманска.

Учитывая сконцентрированный в городе значительный экономико-финансовый, трудовой и 
научный потенциал, который в перспективе будет использован для дальнейшего роста экономи­
ки города, Мурманск во многом будет определять и экономическое развитие Мурманской обла­
сти в целом.

3.3. Климатические условия
Город находится в атлантико-арктической зоне умеренного климата. /Щя территории харак­

терны сильные ветры, большое количество пасмурных и дождливых дней, частые и резкие пе­
репады атмосферного давления и температуры воздуха. Минимальная температура, зафикси­
рованная в Мурманске, минус 39,4 градуса по Цельсию (27.01.1999г.). Полярная ночь на широ­
те Мурманска длится со 2 декабря по 11 января, полярный день - с 22 мая по 22 июня.

Такие неблагоприятные климатические условия приводят к росту затрат на строительство, 
производство, увеличивают сроки отопительного сезона в городе, соответственно все это повы­
шает стоимость жизни населения, что в условиях рыночной экономики серьезно снижает конку­
рентоспособность города.

3.4. Демографическая ситуация и рынок труда

Демографическая ситуация
Демографическая ситуация в городе характеризуется устойчивой тенденцией снижения чис­

ленности населения. За период с 2000 года численность постоянного населения сократилась 
на 46,3 тыс. человек и на 01 января 2004 года составила 329.1 тысяч человек.

На уменьшение численности населения в 90-е годы наибольшее влияние оказали спад произ­
водства и, как следствие, сокращение числа работающих в большинстве отраслей экономики го­
рода, и их мифация в центральные районы страны , а также естественная убыль населения.

Естественная убыль населения прослеживается в городе с 1993 года, пик ее пришелся на 
1995 год -1 .7  тыс. человек, наименьшая убыль была в 1998 году - 661 человек.

В последние годы в городе отмечается некоторый рост уровня рождаемости. Показатель ко­
личества родившихся в 2003 году увеличился по сравнению с 2000 годом на 10,7 процентов.

Продолжает сохраняться высокий уровень смертности, которая характерна и для экономиче­
ски активных слоев населения, причем мужчин в трудоспособном возрасте умирает в 3-3.5 раза 
больше, чем женщин.

Происходят изменения в половозрастной структуре населения, больше становится лиц пожи­
лого возраста. На начало 2004 года в городе насчитывалось детей и подростков до 16 лет - 16,2 
процентов от общей численности населения, лиц трудоспособного возраста - 68.2 процента, лиц 
старше трудоспособного возраста - 15.6 процента. Преодолен 7% порог демофафического ста­
рения населения - доля пожилых и старых людей (65 лет и старше) составляет 8.5 процента.

По-прежнему основной причиной уменьшения численности населения остается миграцион­
ная убыль, ежегодно город покидают более 4 тысяч человек.

Сформировавшиеся неблагоприятные тенденции естественного и миграционного движения 
предопределяют дальнейшее сокращение численности населения и его старение. По прогноз­
ным оценкам численность постоянного населения города к началу 2009 года может составить 
порядка 290.0 тыс. человек.

Основные демографические показатели
Таблица 3.4.1.

2000 2001 2002 2003
Численность постоянного населения на начало 
соответствующего года, тыс. человек* 
Среднегодовая численность постоянного 
населения, тыс. человек*
Убыль населения - всего, тыс. человек 
В том числе:
Естественная убыль
Миграционная убыль
Родившихся, тыс. человек
Умерших, тыс. человек
Коэффициент естественной убыли, человек
на 1 тыс. населения
Коэффициент мифационной убыли, человек 
на 1 тыс. населения 
Продолжительность жизни, лет

375,4 370,7 335,3 329,1

373.1 
- 8.1

- 1.3 
-4 .0  
2,8
4.1

-3.5

-9.1
66.1

368.4
-7 .5

- 1.3 
-3 .2  
3.0 
4.3

-3.7

- 8.6
65.9

353.0 332.1
-8 .7  -9 .3

- 1.4 
-4 .2  
3.1 
4.5

-3.8

- 11.1
65.6

- 1.7 
-4 .4  
3.1 
4.9

-3.9

- 8.2
65.4

Примечание: *с 2002 года с учетом итогов переписи населения

Ситуация на рынке труда
В 2000-2003 годах на фоне экономического подъема ситуация на рынке труда оставалась 

сравнительно спокойной. Нагрузка незанятого населения на одну заявленную вакансию состав­
ляла не более 1,5 человека. Зарегистрированная безработица в городе вот уже несколько лет 
держится на достаточно низком уровне (1,8%).

Занятость и безработица
Таблица 3.4.2.

2000 2001 2002 2003
Численность экономически активного населения.
тыс. человек 253,5 251,5 217,7 214,3
Из них:
Занято в экономике 129,7 126 125,9 125,7
Безработные 3,9 4,9 4,8 4,0
Численность официально зарегистрированных безработных.
тыс. человек 3,7 4,6 4,6 3,9
Уровень общей безработицы, % 1,5 1,9 2,1 1,8
Уровень зарегистрированной безработицы, % 1.4 1,8 2,1 1,8

Структура занятых за этот период не претерпела каких-либо существенных изменений. Хоть 
и незначительно, но продолжает снижаться численность работающих в промышленности. Круп­
ные и средние предприятия сферы материального производства в основном сокращают числен­
ность персонала, проводя оптимизационную политику, направленную на увеличение производи­
тельности труда. Перераспределение трудовых ресурсов в 2003 году произошло в сторону уве­
личения занятых в сфере нематериального производства.

Структура занятости населения,
% к общей численности занятых в экономике

Таблица 3.4.3.
2000 2001 2002 2003

Занято в экономике, всего 100 100 100 100
в том числе:
- промышленность 22.7 22.1 21.2 21.0
- сельское хозяйство 0.7 0.9 0,9 0.7
- строительство 4.1 3.6 3.5 3.4
- транспорт и связь 17.2 18.6 18.4 18.5
- торговля и общественное питание 
-Ж КХ

9.9 9.0 9.2 9.3
6.7 6.8 7.1 6.8

- здравоохранение и физическая культура
- образование, культура и искусство

10.8
14.5

10.5
14.8

10.8
14.5

11.0
14.1

- прочие отрасли 13.0 14 14.5 15.2

Сократилась численность граждан обратившихся в 2003 году в службу занятости в поисках 
работы. В качестве одного из важных факторов, характеризующих состояние рынка труда, в 
2003 году отмечено повышение числа заявленных предприятиями вакансий. В структуре вакан­
сий изменений не произошло. По-прежнему высок в их общем числе удельный вес рабочих про­
фессий (83%) и вакансий для мужчин (62%). Однако следует отметить, что происходящие в эко­
номике изменения повысили требования к качеству рабочей силы, а её предложение не отвеча­
ет растущим требованиям работодателей.

Регулирование ситуации и смягчение растущих требований на рынке труда осуществляется 
Мурманским городским центром занятости в рамках принятых городских, областных и междуна­
родных программ, направленных на повышение конкурентоспособности безработных граждан 
на рынке труда, сокращение периода поиска работы, на оказание помощи в трудоустройстве. В 
2003 году практически каждый гражданин, обратившийся в службу занятости, был вовлечен в ту 
или иную профамму, направлен на переобучение либо сориентирован на занятие предпринима­

тельской деятельностью.
Особое внимание уделяется занятости молодежи. Постановлением администрации города 

Мурманска "О дополнительных гарантиях занятости молодежи в 2003 году" было выделено из 
местного бюджета 1200 тысяч рублей для компенсации расходов, связанных с трудоустройст­
вом молодежи на квотированные рабочие места.

Изыскиваются и внедряются новые формы и методы работы с работодателями. Наиболее ре­
зультативными из них стали: проведение ярмарок- вакансий, проведение "Года работодате­
лей", организация обучения под целевой заказ предприятия, внедрение системы обмена вакан­
сиями между центрами занятости городов-соседей.

В результате проделанной городским центром занятости работы было трудоустроено на ва­
кантные места 4658 человек; организовано участие в общественных работах 259 человек; на­
правлено на профессиональное переобучение 1040 человек; временно на летний период тру­
доустроен 1421 подросток. Такая работа будет продолжена и дальше.

3.5. Городская среда
Жилищно-коммунальное хозяйство
Важнейшую роль в экономике города занимает жилищно-коммунальное хозяйство. С начала 

реформ в жилищно-коммунальном хозяйстве города приоритетными направлениями развития 
были: прием в муниципальную собственность ведомственного жилищного фонда, инженерных 
сетей и теплоисточников; совершенствование оплаты жилья, коммунальных услуг и социальной 
защиты граждан.

Жилищный фонд города в 2003 году достиг 6993,8 тыс. квадратных метров, в том числе 6504 
тыс. кв. м. муниципальный жилищный фюнд. Обеспеченность жильем в среднем на одного жи­
теля составляет 20,8 кв.м. Объем ветхого и аварийного жилья, с износом более 65%, состав­
ляет 151 тыс. кв.м (2% от городского жилищного фонда). В связи с тем, что в последние годы 
обновление жилищного фонда города за счет нового строительства практически не проводи­
лось, доля такого жилья будет расти.

Коммунальное хозяйство города (система тепло-, электро-, водоснабжения и водоотведения) 
выполняет свои функции с большим напряжением. Износ основных фондов - более 40 % , 
вследствие чего наблюдается рост числа аварий на сетях. Интенсивное старение сетей, приво­
дящее к росту технических и коммерческих потерь тепло- и электроэнергии, требует значитель­
ных дополнительных затрат на замену и развитие изношенного сетевого хозяйства и инженер­
ных и электрических сетей с учетом новых требований по ресурсосбережению. Данные меро­
приятия не могут быть осуществлены в полной мере в нынешних условиях в связи с дефицитом 
финансовых средств у предприятий и в городском бюджете и требует привлечения дополни­
тельных источников финансирования. Также необходимо проводить мероприятия по созданию 
конкурентной среды в сфере жилищно-коммунального хозяйства.

Практическая реализация реформы в жилищном секторе требует немалых усилий, времени 
и больших финансовых затрат, а ее итоги в значительной степени будут зависеть от политиче­
ской воли и решений органов власти на всех уровнях.

Городской транспорт
Система городского транспорта Мурманска представлена автомобильным (автобус, маршрут­

ные и легковые такси), наземным электотранспортом (троллейбус) и водным транспортом.
Троллейбусные перевозки в городе осуществляет единственное муниципальное предприятие 

МУП "Электротранспорт", троллейбусный парк, которого на конец 2003 года составляет 128 
троллейбусов. За 2003 год этим видом транспорта перевезено 115,9 млн. человек. В городе дей­
ствует 4 постоянных 1 "зимний" троллейбусный маршрут, их протяженность составляет 64,1 км. 
Несмотря на ограниченные финансовые возможности, администрацией города изыскиваются 
средства на обновление троллейбусного парка предприятия. С 2000 по 2003 год приобретено 
30 новых троллейбусов, за этот же период выбыло только 7. Коэффициент использования пар­
ка троллейбусов позволяет обеспечивать расписание движения по выпуску подвижного состава 
на линии в объеме 100 единиц в будни и в диапазоне 85-96 единиц в субботние и воскресные 
дни, что полностью удовлетворяет спрос населения в услугах городского электротранспорта.

Большую роль в пассажирских перевозках города играет автомобильный транспорт. Пасса­
жирскими перевозками занимаются три акционерных общества и 12 частных предпринимате­
лей. Основной объем пассажирских перевозок осуществляет ОАО "Автоколонна 1118". В парке 
автоколонны насчитывается 216 автобусов и 40 микроавтобусов "Газель". В настоящее время 
в городе действует 16 автобусных маршрутов, которые обслуживает 185 единиц транспорта. 
Протяженность автобусных маршрутов 206,8 км. За 2003 год автотранспортом перевезено 110,2 
млн. человек. С 2000 по 2003 годы приобретено 62 автобуса бывших в употреблении. В 2004 го­
ду приобретено 19 новых автобусов. За три последних года эксплуатационный парк автобусов в 
целом сократился на 72 единицы. Свыше 77,6 процентов подвижного состава автобусов АТП 
имеет 100-процентный износ.

ЗАО "Малая судоходная компания "МАСКО" осуществляет пассажирские перевозки водным 
транспортом по городскому маршруту микрорайон. Абрам - мыс - морской вокзал город Мур­
манск. Перевозки осуществляются двумя катерами, которые ежедневно по расписанию осуще­
ствляют 14 рейсов. За 2003 год перевезено 466,5 тыс. человек.

Необходимо проводить мероприятия по обновлению автобусного и троллейбусного парков в 
связи с высоким износом их подвижных составов.

Экология
Качество окружающей природной среды является одной из наиболее острых проблем, затра­

гивающих интересы каждого человека.
Качество воды и водных объектов, откуда осуществляется забор питьевой воды, не отвечает 

нормативным требованиям. По многим показателям качества воды городской водопровод рабо­
тает на верхнем пределе санитарных норм Особенно остро стоит вопрос качества питьевой во­
ды в паводковые периоды.

Атмосферный воздух загрязнен в основном выбросами теплоэнергетических предприятий, 
мусоросжигательного завода, автомобильного и железнодорожного транспорта.

Остается проблематичным складирование и переработка отходов промышленных предпри­
ятий и твердых бытовых отходов (более 170 тыс. куб. м в год.). Их утилизация осуществляет­
ся на ОАО "Мурманский завод ТО ТБО" и санкционированной свалке в микрорайоне Дровяное. 
С каждым годом количество образующихся отходов на территории города возрастает и вопрос 
по их утилизации становится острее. В первую очередь требуется закончить проект по развитию 
и рекультивации свалки, приобрести и смонтировать установку по утилизации биологических от­
ходов. Для увеличения объемов отходов, которые возможно сжигать на заводе, а так же сокра­
тить расходы на доставку производственных и бытовых отходов на свалку, необходимо вне­
дрить перевалочно-сортировочный пункт.

Требует решения проблема складирования и утилизации отработанных ртутьсодержащих от­
ходов от предприятий, организаций и учреждений города. В учреждениях и организациях горо­
да скопилось значительное количество ртутьсодержащих отходов.

Радиационных гамма-фон в городе Мурманске и его окрестностях, в основном, определяется 
естественными радиоактивными элементами, содержащимися в почве и в материалах, исполь­
зованных при строительстве города. Система радиационного мониторинга обеспечивает устой­
чивый контроль радиационной обстановки на территории города Мурманска.

Большое значение для оздоровления окружающей среды города имеет охрана и воспроизвод­
ство зеленых насаждений. В последние годы значительно увеличилось строительство автостоя­
нок, расширение дорог, ремонт инженерных сооружений и все это происходит за счет уменьше­
ния зеленой зоны.

Формирование эффективной системы природопользования, оптимальных условий возобнов­
ления природных ресурсов, снижения технологического воздействия на окружающую среду за­
метно улучшит экологическую ситуацию в городе.

3.6. Социальная сфера
3.6.1. Социальная защита населения.
Совершенствование системы социальной поддержки семьи и детей - одно из важных напра­

влений в сфере социальной защиты населения города. В целях последовательного осуществ­
ления государственной политики по улучшению положения семьи и детей, созданию условий 
для обеспечения их социальной защиты в городе с 1995 года выполняется региональная ком­
плексная программа "Дети Кольского Заполярья", в которую входят подпрограммы "Дети-инва­
лиды", "Развитие социального обслуживания семьи и детей", "Профилактика безнадзорности и 
правонарушений несовершеннолетних". Такой подход способствует решению проблем детской 
безнадзорности, интеграции в общество детей с офаниченными возможностями и детей-инва- 
лидов, расширению сети и развитию материально-технической базы и кадрового потенциала 
детских социальных учреждений. Так в соответствии с этой программой за 2003 год получили 
санаторно-курортные путевки Минздрава РФ 91 человек, из них 24 дети-инвалиды. По путевкам 
"Мать и дитя" направлено 23 ребенка, из них половина детей инвалидов. В летний период на 
городских площадках и загородных ЛОУ отдохнуло 8894 ребенка. В соответствии с областной и 
федеральной программами "Дети-инвалиды" 366 детей прошли реабилитацию в стационарах 
города, в клиниках Москвы и Санкт-Петербурга.

Однако следует отметить, что в наличии кризис института семьи: утраченные семьей обязанно-



сти заботы о здоровье членов семьи, образования и воспитания детей, увеличили масштабы асо­
циального поведения, снизили нормы нравственности. Высоким остается число семей социально­
го риска (в том числе неполных - 4918, многодетных -454, семей с детьми-инвалидами - 938). Рас­
тет число детей, оставшихся без попечения родителей: 2002г. - 695, 2003 г. - 771. Все это негатив­
но сказывается на процессе социализации детей, ведет к росту детской безнадзорности.

Основной формой социального обслуживания граждан пожилого возраста в городе является 
обслуживание на дому, которое предоставляет муниципальное учреждение "Комплексный 
центр социального обслуживания населения города Мурманска". На обслуживании в отделени­
ях социальной помощи на дому находится 684 человека, 17 состоят в очереди.

Большой проблемой по социальному обслуживанию граждан пожилого возраста является от­
сутствие в городе специализированного учреждения стационарного обслуживания (дома-интер- 
наты), которые исторически являются основной формой социальной поддержки одиноких стари­
ков и инвалидов. В настоящее время мурманчанам эту социальную услугу оказывают четыре 
областных дома-интерната (два общего типа и два психоневрологических).

В связи с увеличением доли лиц старших возрастов в структуре населения города, потреб­
ность в стационарном социальном обслуживании возрастает. Значительное количество заявле­
ний нуждающихся граждан органами социальной защиты населения не удовлетворяются. Оче­
редность для помещения в учреждения составляет 99 человека (58 человек в дома-интернаты 
общего типа, 41 человек в дом-интернат психоневрологического профиля).

Приоритетным направлением социальной политики города будет и в дальнейшем являться 
поддержка наиболее социально уязвимых фупп населения: пожилых граждан, инвалидов, де­
тей, оставшихся без попечения родителей, малообеспеченных граждан.

3.6.2. Пенсионное обеспечение
Численность пенсионеров, состоящих на учете в органах социальной защиты населения, на 

начало 2004 года составила 96.6 тыс. человек и уменьшилась по сравнению с соответствующим 
периодом 2000 года на одну тысячу человек. Каждый третий житель города - пенсионер. При 
этом пенсионеры по старости составляют около шестидесяти процентов от общего числа пен­
сионеров. Более 14.7 процентов всех получателей пенсий - инвалиды. Размер их пенсий соста­
вляет, примерно, 65 процентов от средней пенсии по старости и более чем на треть не достига­
ет физиологического прожиточного минимума пенсионера.

Величина пенсии в среднем за 2003 год сложилась на 19.2 процента выше, чем за предше­
ствующий период, и составила в среднем за год 2153,5 рублей (2002 год - 1805.9 рублей). Ре­
альное наполнение пенсии не превысило ровень 2002 года (99.8%). Размер средней пенсии в 
городе, который относится к районам Крайнего Севера, не на много превышает среднероссий­
ские показатели (по данным за 2003 года примерно на 24.3%).

Соотношение среднего размера назначенных месячных пенсий по городу с величиной прожи­
точного минимума пенсионеров выросло с 79,2 % в 2001 году до 87,3 % в 2003 году (в 2002 г. - 
81,3%).

Явно недостаточные пенсии основной массы пенсионеров вынуждают их продолжать трудить­
ся. Выплаты пенсий производятся своевременно.

3.6.3. Здравоохранение
Состояние здоровья населения является точным отражением тенденций экономического 

развития, уровня развития благосостояния общества. Кроме того, в условиях высоких широт 
значителен вклад в формирование патологии неблагоприятных климато-географических факто­
ров, а также факторов антропогенного загрязнения окружающей среды.

Сегодня основными проявлениями социально-экономических изменений, в частности, явля­
ется депопуляция, обусловленная высокой смертностью и низкой рождаемостью. Несмотря на 
некоторый "всплеск" рождаемости в г. Мурманске: с 8,7 (в 2001 году) до 9,4 (в 2003 году) на 1000 
населения (в среднем по области 9,3), темпы роста показателя общей смертности за 2001-2003 
гг. составили 21,6%, темпы роста показателя рождаемости - лишь 8,0%.

Показатели заболеваемости населения в городе Мурманске превышают средние по России 
величины в течение многолетнего периода статистических наблюдений. Такая ситуация наибо­
лее выражена при сравнении показателей заболеваемости детского населения. В городе снижа­
ется рождаемость и отмечается ухудшение материнского и особенно детского здоровья. Растет 
заболеваемость детей и подростков, снижается число юношей, годных к призыву в ряды Воору­
женных Сил. Тревожной остаётся ситуация, связанная с младенческой смертностью. В структу­
ре учреждений здравоохранения города и области нет перинатального центра, в котором кон­
центрировались бы все этапы оказания помощи новорожденным детям.

Система здравоохранения города представлена многопрофильными лечебно-профилактиче­
скими учреждениями, оказывающими различные виды медицинской помощи не только жителям 
города, но и области. В городе Мурманске имеется 19 больниц, 58 врачебных амбулаторно-по­
ликлинических учреждений. Стационарную медицинскую помощь населению оказывают 38 
больничных учреждений и 5 диспансеров, входящих в систему Минздрава России. В муници­
пальную систему здравоохранения города входят: 5 больничных учреждений, 13 амбулаторно­
поликлинических учреждений, 4 учреждения охраны материнства и детства, есть центр по про­
филактике и борьбе со СПИД. В последние годы в муниципальной системе здравоохранения 
произошли следующие структурные преобразования: открыты 4 дневных стационаров в поли­
клиниках для взрослых и 2 детских поликлиниках, отделение паллиативной помощи для онко­
логических больных на 20 коек (хоспис) на базе ОМСЧ "Севрыба", центр охраны зрения детей 
и подростков, в ОМСЧ "Севрыба" - отделение кризисных состояний на 15 коек. После ремонта 
возобновлена работа отделения сестринского ухода в МИБ (на 15 коек). В 4-х лечебно-профи­
лактических учреждениях города функционируют отделения и центры реабилитации.

В течение ряда лет осуществляется подготовка врачей общей практики для муниципальных 
учреждений здравоохранения. На обслуживании ОВП находится 18,1% взрослого населения. 
На муниципальном уровне реализуется стратегия развития амбулаторно-поликлинической 
службы, дальнейшего внедрения стационарозамещающих технологий, как наименее затрат­
ных, развитие и совершенствование реабилитационной базы учреждений здравоохранения, си­
стемы медико-социальной помощи.

Число амбулаторно-поликлинических учреждений, имеющих дневные стационары, достигло 
в 2003 году 11. Развивается сеть стационаров на дому (в 2002 г. -4, в 2003 году - 6).

Показатели работы дневных стационаров всех типов в целом имеют положительную динамику:

Таблица 3.6.1.

- врачами
- средним медперсоналом 
Ожидаемая продолжительность жизни, лет

62.8 62.6 68.5 69.7 47.9
132.5 132.0 144.4 147.1 109.3
66.1 65.9 65.6 65.4 64.8

2001 2002 2003 Темп роста 
(%)

Число коек (мест) 213 237 279 31,0
Обеспеченность койками (на 10 тыс. нас.) 6,2 6,9 (РФ-8,9) 8,4 35,5
Число пролеченных, всего 7428 8166 8106 11,6
Число пролеченных на 10 тыс. нас. 216,3 239,5 (РФ-248,7) 241,3
Проведено дней лечения (койко-дней) 117729 131549 123042
В т.ч. на 1000 населения 277,3 344,0 370,5 33,5

Финансирование на одного жителя города в системе здравоохранения в 2002 г. с учетом 
средств ОМС (в расчете на среднегодовое население) составило 2957.3 руб.

Ухудшение здоровья, высокий уровень заболеваемости и смертности, изменения демографи­
ческой ситуации и социальной структуры населения предъявляют повышенные требования к ук­
реплению материально-технической базы здравоохранения. С этой целью в городе проводит­
ся политика по приоритетному развитию амбулаторно-поликлинической помощи населению, 
внедрению стационарозамещающих технологий, общей врачебной практики, улучшению каче­
ства оказываемой медицинской помощи населению.

Состояние здравоохранения в городе за 2000 - 2003 гг.
Таблица 3.6.2.

2000 2001 2002 2003 Россия
2002

Численность постоянного населения на конец года, 
тыс. чел. 370.7 366.2 335.3 329,1 145200
Родившихся на 1000 населения 7.9 8.7 9.3 9.4 9.8
Умерших на 1000 населения 11.6 12.4 12.8 14.1 16.3
Младенческая смертность, на 1000 родившихся 7.1 12.9 7.7 5.7 13.3
Наличие объектов здравоохранения: 
- число больниц, единиц 18 19 19 19 .
- больничных коек, единиц 4465 4525 4364 4360 -
- число амбулаторно-поликлинических учреждений, 
единиц 49 55 58 58
- мощностьам6улато(»но-поликлинических учреждений, 
посещ. в смену 8587 8776 8803 8803 .
Численность врачей, человек 2324 2293 2294 2295 -
Численность среднего медперсонала, человек 4906 4833 4839 4840 -
Обеспеченность на 10 тыс. населения: 
- больничными койками 120.6 123.6 130.2 132.5 113.7
- амбулаторно-поликлиническими учреждениями 232.1 239.8 262.7 267.5 249.2

3.6.4. Образование
Образование - это ведущий социальный институт, создающий и поддерживающий интеллек­

туальный потенциал города. Сеть образовательных учреждений города Мурманска позволяет 
обеспечить права граждан на получение бесплатного общего среднего, начального профессио­
нального образования и на конкурсной основе бесплатного высшего и среднего профессиональ­
ного образования. На начало 2003/2004 учебного года в городе функционирует 226 образова­
тельных учреждений, в том числе: 88 детских садов, 65 дневных общеобразовательных школ, 
1 вечерняя школа, 6 детских домов, 3 центра социально-педагогической помощи, 28 учрежде­
ний дополнительного образования. Для организации трудового обучения и профессиональной 
подготовки функционирует межшкольный учебный комбинат. Подготовку специалистов различ­
ного профиля осуществляют 16 государственных учебных заведений профессионального обра­
зования (2 высших, 7 средних и 7 начальных учебных заведения), 3 негосударственных выс­
ших учебных заведения и 16 филиалов высших учебных заведений Москвы и Санкт-Петербур­
га. На сегодняшний день в них обучается около 30 тысяч студентов, постоянно расширяется 
спектр специальностей, предлагаемых ВУЗами и средними специальными учебными заведе­
ниями.

Материально-техническая база многих учреждений образования не отвечает нормативам и 
современным требованиям образовательного процесса. Увеличивается количество зданий и 
сооружений, требующих капитального ремонта. Серьёзной проблемой школьных зданий ос­
таётся обеспечение пожарной безопасности.

Количество образовательных учреждений города.
Таблица 3.6.3.

2000 г. 2001 г. 2002 г. 2003 г.
Количество общеобразовательных школ 65 66 66 65
Количество обучающихся 49752 46634 43214 39349
% сокращения 6 6 7 9
Число учебных мест 43006 43206 43206 42306
Имеют типовые здания 58 58 58 56
Колличество дневных учебных заведений начального 
профессионального оьразования 7 7 6 6
Численность учащихся 3534 3622 3367 3323
Количество государственных средних специальных 
учебных заведений 7 7 7 7
Численность студентов средних специальный учебных 
заведений 9116 9936 9351 9003
Количество государственных высших учебных заведений 2 2 2 2
Численность спудентов государственных высших 
учебных заведений 12035 13286 17808 19227

Другими основными проблемами в сфере образования остаются недостаточность финанси­
рования, отсутствие комплексного подхода к управлению всей сферой образования, слабая ин­
теграция между уровнями профессионального образования, наличие существенной диспропор­
ции в объемах подготовки по различным уровням профессионального образования и несоот­
ветствие потребностей экономической сферы города с предложением на рынке образователь­
ных услуг.

3.6.5. Культура
Мурманск - культурный центр области. В городе имеется два музея: Областной краеведческий 

музей, созданный в 1926 году, ежегодно черет его залы проходят до 120 тысяч экскурсантов, и Об­
ластной художественный музей, открывшийся в 1989 году. В городе работает 3 театра: област­
ной драматический театр, театр Северного флота и кукольный театр. Кукольный театр является 
старейшим в стране - он был создан в 1933 году. Областной драматический театр моложе его на 
шесть лет. Репертуары всех театров богаты и жанрово разнообразны. Для любителей музыки име­
ется областная филармония с филармоническим оркестром. В городе около 40 библиотек, фонд 
только одной из них, областной научной библиотеки, составляет свыше 2 миллионов томов.

Подготовку специалистов в области культуры осуществляет среднее специальное учебное 
заведение "Музыкальное училище", и некоторые факультеты Мурманского государственного пе­
дагогического университета.

Для детского населения города работают детский театральный центр, 4 дома детского твор­
чества, 28 учреждений дополнительного образования детей.

В городе находятся 4 дворца культуры, 5 клубных учреждений в том числе 4 муниципальных. 
Общее количество клубных формирований составляет 113, участников -1 758. Средняя годовая 
посещаемость мероприятий проводимых в данных учреждениях составляет 9 тыс. человек. Го­
родской парк культуры и отдыха располагается на 2-х площадках общей площадью - 55 ООО ква­
дратных метров. Средняя годовая посещаемость свыше 200 тыс. человек.

В настоящее время в городе действуют 4 организации творческих союзов России, их силами 
готовятся художественные выставки, издается литературно-художественный журнал.

Наиболее острой проблемой в этой сфере является состояние материально-технической ба­
зы большинства учреждений культуры. В последние годы выделяется недостаточно средств на 
её ремонт и обновление, приобретение современной техники и компьютеризацию, организацию 
гастрольной и выставочной деятельности.

3.6.6. Физкультура и спорт
Физическая культура как сфера деятельности направлена на разностороннее развитие лич­

ности. Ежегодно в городе организуется и проводится более 340 физкультурно-оздоровительных 
и спортивно-массовых мероприятий по 52 видам спорта. Активно работают 50 городских феде­
раций по различным видам спорта. Администрацией города учреждены знаки "Ветеран спорта 
города Мурманска", "Почетный ветеран спорта города Мурманска", "Спортивная доблесть", ко­
торыми награждают лучших спортсменов и тренеров города.

В городе Мурманске имеется 296 спортивных сооружений различной ведомственной подчи­
ненности, в том числе 93 спортзала, 46 плоскостных спортивных сооружений, 4 плавательных 
бассейна, 2 Дворца спорта, 6 лыжных баз, 10 стрелковых тиров, 2 стадиона с трибунами на 1500 
мест и более, 1 легкоатлетический манеж. В 28 детско-юношеских спортивных школах и клубах 
занимается около 18 тыс. детей и подростков (45% от общего количества школьников в возрас­
те от 6 до 15 лет , при среднероссийском показателе - 20%). За последние два года введены в 
строй 2 горнолыжных центра, физкультурно-спортивный клуб "Кречет", оздоровительная зона на 
Семеновском озере, 3 бильярдных клуба, десятки физкультурно-спортивных залов на предпри­
ятиях города.

В последние годы ни одно спортивно-массовое мероприятие не обходится без участия спор- 
тсменов-инвалидов, для которых разработан специальный календарь физкультурно-спортивных 
мероприятий, в том числе спортивные фестивали "Спорт-это жизнь", "Победишь себя -побе­
дишь в спорте", "Мурманская снежинка".

Главное спортивное событие в Мурманске - традиционный Праздник Севера, ведущий свою 
историю с марта 1934 года, а с 1970 году вписанный в международный календарь. Основные 
спортивные мероприятия Праздника Севера проводятся на территории учебно-спортивного 
комплекса "Долина Уюта". Это экологическая зона города общей площадью около 120 гекта­
ров, на которой расположены различные спортивные сооружения, площадки, оборудованные 
трассы. В настоящее время, для того чтобы удовлетворять требованиям, предъявляемым к 
современным спортивным комплексам, "Долина Уюта" требует незамедлительной реконст­
рукции.

Проблемы финансирования не позволяют в должной мере развивать материально-техничес­
кую базу спортивных сооружений. В городе отмечается недостаточная обеспеченность населе­
ния спортивными сооружениями. Физкультурные организации города, несмотря на сложные фи­
нансовые условия, сохраняют в основном достигнутые позиции в организации спортивно-массо­
вой работы.

3.6.7. Молодежная политика
Молодежь - это социально-демофафическая группа населения, выделяющаяся своей актив­

ной жизненной позицией, высоким уровнем образовательной подготовки, своей мобильностью и 
адаптивностью. Согласно статистическим данным на 01.01.2004 молодежь Мурманска - это чет­
верть его населения, 84,3 тысячи человек в возрасте от 16 до 29 лет.

Образовательный статус молодежи является значимым критерием ее социального развития. 
Численность учащейся молодежи в городе постоянно растет. Количество студентов, обучающих­
ся по очной форме обучения, за последние 3 года выросло на 23,5%. Но, получив профессию, 
многие молодые специалисты сталкиваются с проблемой поиска работы. Анализ ситуации в 
сфере занятости молодежи показывает, что, несмотря на предпринимаемые меры, для Мурман­
ска характерен высокий уровень молодежной безработицы - 43,4% от всех обратившихся в Мур­
манский городской центр занятости за 2003 год.

Развитие экономики города в значительной степени зависит от активного участия молодежи



города в социально-экономических процессах. Комитет по делам молодежи администрации го­
рода Мурманска совместно со структурными подразделениями города способствует содействию 
началу трудовой деятельности, профессиональной занятости и росту деловой активности моло­
дежи. Экономическая неблагополучность и личная неустроенность является одной из главной 
причиной подростковой преступности, бродяжничества, ведения асоциального образа жизни. В 
настоящее время в городе действуют 42 клуба для подростков по месту жительства, работает 
"Молодежная биржа труда". Центр социального здоровья молодежи и планирования семья. 
Центр помощи семье и детям. Молодежные общественные организации.

В целях содействия социальному, культурному и духовному развитию молодежи города, реа­
лизации общественно значимых инициатив молодежи, создания условий для более активного 
включения молодежи в жизнь была утверждена комплексная социальная программа "Молодежь 
Мурманска на 2004-2005 годы", которая включает мероприятия по профилактике асоциальных 
явлений в молодежной среде, развитию системы социальных служб и клубов для подростков и 
молодежи, укреплению института молодой семьи, организации работы с молодежью с ограни­
ченными возможностями, формированию условий для духовно-нравственного воспитания моло­
дежи, реализации профилактических программ по проблемам наркомании, табакокурения, ал­
коголизма, безнадзорности и подростковой преступности.

Для оказания квалифицированной и своевременной социально-педагогической помощи под­
росткам и молодежи необходимо повысить материально-технический уровень социально-куль­
турных учреждений города, провести капитальный ремонт в помещениях клубов для подрост­
ков, создать консультационные центры по социальной защите и поддержке молодежи.

3.7. Экономика города
3.7.1. Промышленность
Начиная с 1999 года промышленность города развивается достаточно стабильно. Промыш­

ленными предприятиями города Мурманска в 2003 году было произведено промышленной про­
дукции в фактических ценах на общую сумму 15,8 млрд. рублей, что составило 103,9 % к уров­
ню 2000 года. За этот же период значительно выросли объёмы производства в машиностроении 
(164,8 %), в лесной и деревообрабатывающей промышленности (в 2.5 раза), в цветной метал­
лургии (в 2.2 раза).

В отраслевой структуре города пищевая промышленность города занимает 66 процентов от 
общего объёма производства, причем 63 процента из этого объёма - рыбная отрасль. За анали­
зируемый период предприятия пищевой промышленности продемонстрировали устойчивый 
рост объемов производства (104,5 % к уровню 2000 года). Выпуск товарной пищевой продук­
ции, включая консервы, за это же время увеличился на 19.2 % и составил 461.8 тыс. тонн. Воз­
росла доля товарной пищевой продукции в общем вылове. Если в 2000 году она составляла 55 
%, то к 2003 году её удельный вес достиг 76%. Это произошло из-за наметившейся тенденции к 
более глубокой степени переработки рыбопродукции.

Стабильно работают основные рыбодобывающие предприятия города: это Консорциум "Мур­
манский траловый флот", объединяющий 6 предприятий, и НО "Союз рыбопромышленников Се­
вера, объединяющий 64 малых предприятия, доли выловленной ими рыбы соответственно со­
ставляют 40,8 и 40.7 процента от общего объема выловленной рыбы, производство товарной 
пищевой продукции 41,0 и 28.8 % соответственно. По улову рыбы Мурманская область в 2002 
году заняла первое место среди регионов России, было добыто 649 тысяч тонн рыбы и море­
продуктов (доля города Мурманска в этом объеме составляет 95.5 %).

Наиболее динамично за последние четыре года развивается мясная отрасль (134,6 % к уров­
ню 2000 г.). Уже с 2000 года наблюдается положительная тенденция вытеснения с продуктового 
рынка города привозной колбасной, деликатесной продукции и мясных полуфабрикатов.

Отставание по темпам развития демонстрируют предприятия, производящие строительные 
материалы. Это напрямую связано, как с очень низкими объёмами строительства в городе, так 
и техническим отставанием местных производителей строительных материалов, поскольку да­
же имеющийся в городе спрос на эту продукцию все больше удовлетворяется за счет более ка­
чественной привозной.

В электроэнергетике индекс промышленного производства в 2003 г. составил к уровню 2000 
года 84.8 процента, выпуск электроэнергии сократился на 15.2 процента. При этом потребности 
народного хозяйства и населения города в электроэнергии удовлетворяются полностью.

Единственное в мукомольно-крупяной и комбикормовой отрасли предприятие города ОАО 
"Мурманский комбинат хлебопродуктов" за период начиная с 2000 года потеряло более полови­
ны объёмов промышленного производства. Это связано, прежде всего, с неудовлетворитель­
ной ситуацией в агропромышленном комплексе области.

За период с 2000-2003 годы существенно изменилась отраслевая структура промышленного 
производства. В 2003 году по сравнению с 2000 годом значительно увеличилась доля электро­
энергетики с 9.9 до 14.1 процентов за счет опережающего роста цен и тарифов по сравнению с 
другими отраслями. Выросла также доля лесной и деревообрабатывающей промышленности, 
машиностроения и металлообработки. Доля остальных отраслей, включая черную металлур­
гию, рыбную и мукомольно-крупяную отрасль, снизилась.

Характеристика состояния и развития промышленности города Мурманска представлена в 
таблицах 3.7.1, 3.7.2., 3.7.3.,

Индексы физического объема производства промышленной продукции 
в % к предыдущему году

Таблица 3.7.1.

2000 2001 2002 2003
Продукция промышленности, всего 119.3 103.1 105.7 95.3
в том числе:
- электроэнергетика 109.9 101.8 87.5 95.2
- черная металлургия 98.3 93.3 75.3 105.8
- цветная металлургия - 519.5 203 109.1
- машиностроение и металлообработка 107.8 163.2 100.2 100.8
- промышленность строительных материалов 116.8 112.4 92.9 97.9
- лесная, деревообрабатывающая и целлюлозно-бумажная

промышленность 87.4 300.7 70.7 119.1
- легкая промышленность 115.7 98.1 82.6 89.0
- пищевая промышленность 130.0 104.0 110.6 95.2
Рыбная 130.7 102.5 111.4 95.0
Мясная 108,1 111,5 117,1 103,1
- мукомольно-крупяная и комбикормовая 80.8 90.7 79.5 78.1

Отраслевая структура промышленного производства.
% к общему объему производства

Таблица 3.7.2.
2000 2001 2002 2003

Продукция промышленности, всего 100 100 100 100
в том числе:
- электроэнергетика 9.9 11.8 12.2 14.1
- черная металлургия 0.7 0.6 0.4 0.4
- цветная металлургия - 0.6 1.2 1.0
- машиностроение и металлообработка 8.8 13.9 13.6 13
- промышленность строительных материалов 0.5 0.6 0.5 0.6
- лесная, деревообрабатывающая и целлюлозно-бумажная

промышленность 0.2 0.7 0.5 0.9
- легкая промышленность 0.4 0.7 0.6 0.5
- пищевая промышленность 72.6 66.5 67.1 66.0
Рыбная 69.0 62.3 63.0 62.8
- мукомольно-крупяная и комбикормовая 3.2 2.4 1.6 0.5

Производство важнейших видов продукции промышленности.
в натуральном выражении (тонн)

Таблица 3.7.3.
2000 2001 2002 2003

Пищевая промышленность 
Хлеб и хлебобулочные изделия 
Мясо, включая субпродукты I категории 
Колбасные изделия 
Мясные полуфабрикаты 
Улов рыбы, включая добычу морского зверя 
и морепродуктов
Товарная пищевая рыбная продукция

В рыбной промышленности предстоит оптимизировать промысловые возможности флотов с 
сырьевой базой, создать условия для развития вертикально интегрированных рыбохозяйствен­
ных комплексов, провести необходимую модернизацию судов.

3.7.2. Транспорт
Город Мурманск располагает очень развитой транспортной системой, представленной всеми

12 405 12540 12242 11100
370 573 756 265
2188 2774 3088 3739
551.6 658 669 648

560100 548677 613419 549976
387300 432135 454124 461813

видами транспорта, за исключением воздушного и магистрального трубопроводного.
Реконструкция Мурманского торгового порта и дноуглубительные работы в Кольском заливе 

позволили принимать суда водоизмещением более 200 тысяч тонн. Такими возможностями не 
располагает больше ни один порт в европейской части России. Введены в строй новые перегру­
зочные комплексы минеральных удобрений, апатитового концентрата и глинозема, нефтетер­
миналы. Морской администрацией порта Мурманск проведена большая работа по созданию 
объектов систем безопасности мореплавания на уровне последних технических достижений и с 
учетом перспектив развития морской транспортной инфраструктуры региона, обеспечения их 
интеграции с системами наблюдения и контроля других флотов РФ. Ежегодно растет число су­
дозаходов в Мурманский порт.

В последние годы (за исключением 2003 года) росли объёмы переработки грузов в Мурман­
ском морском торговом порту. В 2002 году в порту был достигнут рекорд - переработано 9.3 млн. 
тонн различных грузов..

Увеличивались объемы переработки грузов ФГУП "Мурманский рыбный порт" в 2003 г. пере­
работано 1145 тыс. тонн грузов, в том числе 347 тыс. тонн рыбопродукции, к уровню 2000 года 
объем переработки грузов увеличился в 1.3 раза. Рост достигнут за счет все более успешной ра­
боты нефтеперегрузочного комплекса. В тоже время мощности Мурманского рыбного порта ос­
таются недозагруженными.

Морским транспортом города перевозится четверть всех отправляемых грузов. Ключевую 
роль, особенно по доставке грузов в арктические районы России, играет ОАО "Мурманское мор­
ское пароходство", выполняя в последние годы около 70 процентов грузоперевозок на трассах 
Севморпути. В доверительном управлении пароходства находится атомный ледокольный флот, 
обеспечивающий круглогодичную навигацию в Арктике. Крупнейшими потребителями услуг па­
роходства являются Норильский горно-металлургический комбинат и предприятия горнопро­
мышленного комплекса области.

В августе 2000 года в Печорском море ОАО "Мурманское морское пароходство" завершило 
сооружение уникального арктического подводного терминала для отгрузки нефти на морские 
танкеры. С октября 2002 года на акватории Кольского залива пароходством начата реализация 
схемы рейдовой перегрузки нефтепродуктов на большегрузные танкеры водоизмещением свы­
ше 100 тыс. тонн. За этот период было отправлено на экспорт более 3.4 млн. тонн нефти. Мощ­
ность данного рейдового комплекса до 5.4. млн. тонн в год.

В 2003 году за счет увеличения перевозок нефти на экспорт объем всех перевозимых грузов 
морским транспортом возрос по сравнению с 2002 годом на 33 процента и составил 8.4 млн. 
тонн.

Железнодорожный транспорт представлен Мурманским отделением - структурным подразде­
лением филиала "Октябрьская железная дорога" ОАО "РЖД", на котором работает более тыся­
чи человек. Почти четверть всей погрузки Октябрьской дороги осуществляется Мурманским от­
делением. В структуре грузовых перевозок железнодорожному транспорту принадлежит веду­
щая роль, его доля составляет 74 % от общего объёма перевозок.

В 2003 г. объем грузов, перевезенных железнодорожным транспортом, составил 25.7 млн. 
тонн, что почти на 3 процента больше, чем в 2002 году, грузооборот составил 12.8 млн. т-км, от­
правлено около 2 млн. пассажиров. В структуре отправления важнейших видов грузов Мурман­
ского отделения основное место занимают химические и минеральные удобрения - 43.7 процен­
та, железорудный концентрат - 28.6 процента.

Грузовые и пассажирские перевозки транспортом общего пользования
Таблица 3.7.4.

2000 2001 2002 2003
Перевезено грузов, всего, тыс.т 30564.8 30777.6 31818.7 34856.7
в том числе:
- железнодорожный 24660 24600 24947.6 25721
- автомобильный 873,7 644,7 547,0 699,3
- морской 5031.1 5532.93 6324.14 8436.4

Перевезено пассажиров - всего, млн. человек 242.9 240.8 225.9 228.5
в том числе:
- железнодорожный 2.34 2.34 2.01 1.996
- автобусный 119,6 117,6 107.5 110.2
- троллейбусный 120.52 120.4 115.9 115.82
- морской 0.44 0.45 0.46 0.47

Мурманское отделение Октябрьской железной дороги имеет достаточную пропускную способ-
ность, однако короткий участок Мурманск - Кола является однопутным, что в свою очередь яв­
ляется сдерживающим фактором наращивания перевалки фузов через Мурманский порт. Нуж­
дается в реконструкции железнодорожный вокзал в городе Мурманск.

Осуществление значительных мероприятий, направленных на повышение конкурентоспособ­
ности и эффективности работы Мурманского порта, будет продолжено и в дальнейшем, в связи 
с повышением роли Мурманского транспортного узла в системе международных транспортных 
коридоров и Северного морского пути, в освоении новых грузопотоков и рынков сбыта.

3.7.3. Связь и коммуникации.
Город Мурманск располагает всеми видами электрической и почтовой связи, а также развер­

нутой сетью телерадиовещания.
В 2003 году высокими темпами развивались услуги телефонной связи. С каждым годом уве­

личивается число пользователями сотовой сети. По уровню развития инфраструктуры телеком­
муникаций Мурманск опережает общероссийские показатели, а по обеспеченности населения 
телефонами город уступает лишь Москве и Санкт-Петербургу.

Продолжается развитие и совершенствование сетей междугородной и местной телефонной 
связи, в жизнь северян прочно входят такие услуги как Интернет, видеотелефония.

Крупнейшим региональным оператором, предоставляющим практически весь спектр услуг 
электросвязи, является "Мурманэлектросвязь" филиал ОАО "Северо-Западный Телеком". Ос­
новными операторами мобильной, сотовой связи являются: Мурманское региональное отделе­
ние ОАО "Мегафон", ОАО "Телеком ХХГ- филиал в г. Мурманске, ЗАО "Мурманская мобильная 
сеть", ОАО "Теле-Норд".

Почтовая связь, представленная структурными подразделениями управления федеральной 
почтовой связи, продолжает сохранять свою значимость для населения города. Расширяется 
спектр предоставляемых услуг: гибридная почта (включая электронную), ускоренная почта, при­
ем коммунальных платежей за услуги электросвязи, ксерокопирование и т.п.

Информационное обеспечение населения и народно-хозяйственного комплекса города осу­
ществляется Мурманским областным радиотелевизионным передающим центром, с 2002 года 
являющимся филиалом ФГУП "Российская телевизионная и радиовещательная сеть". В городе 
средствами телевизионного вещания ОРТПЦ транслируется 11 программ телевидения и 8 про­
грамм радиовещания.

3.7.4. Потребительский рынок

Торговля и общественное питание
Сфера торговли - важнейшая часть потребительского рынка, наиболее гибкая отрасль город­

ского хозяйства, реагирующая на изменение всех социальных факторов и являющаяся важным 
индикатором социально-экономического развития города. В экономике города доля занятых в 
сфере торговли и общественного питания составляет 10 процентов, или более 12 тысяч рабо­
тающих.

На протяжении последних четырех лет оборот розничной торговли города в сопоставимых це­
нах стабильно рос и составил к 2003 году 19,8 млрд. рублей, а индекс цен на потребительские 
товары наоборот снижался. Доля городского оборота розничной торговли превысила в 2003 го­
ду в областном обороте 60 процентов.

В городе работают торговые предприятия муниципальной формы собственности. Реализацию 
продовольственной группы товаров осуществляют 12 магазинов, промышленной - 4. Доля пред­
приятий и организаций муниципальной формы собственности в общем объёме оборота рознич­
ной торговли в 2003 году составляет 2 %.

Динамика оборота розничной торговли
Таблица 3.7.5.

2000 2001 2002 2003
Оборот розничной торговли, млн. руб. 11987.4 14438,9 16849.6 19758.2
в т.ч. предприятий и организаций муниципальной формы
собственности млн. руб. 186.5 226.0 307.9 401.1
Доля предприятий и организаций муниципальной формы
собственности в общем объёме оборота
розничной тоговли 1.56 1.57 1.75 1.94
Индексы оборота розничной торговли, в %
к предыдущему году 111.8 100.4 101.9 102,7
Индекс цен 120.8 120,0 114,2 113.9
Оборот розничной торговли на душу населения, рублей 31932 39454 50252 60037

Оборот общественного питания в 2003 году составил 920,5 млн. рублей. Его доля в облает-



ном обороте составляет 55,6 процентов. В городе имеется 5 муниципальных предприятий об­
щественного питания: ММУП "Мурмангоробщепит", ММУП "Комбинат школьного питания", 2 ре­
сторана и 1 столовая.

Динамика оборота общественного питания
Таблица 3.7.6.

2000 2001 2002 2003
Оборот общественного питания млн. руб.
Индекс физического объёма оборота общественного 
питания в % к предыдущему году 
Оборот общественного питания на душу 
населения рублей

436,0 594,1 751.7 920.5

105.8 103,9 105.9 100.8

1257 1629 2245 2797

В сфере торговли наметилась перспективная тенденция процессов интеграции, внедрения 
сетевых технологий, перемещения торговой сети от неорганизованных рынков - из палаток, па­
вильонов, ларьков - в стационарные предприятия, что существенно улучшает уровень сервиса 
и обслуживания покупателей. Город имеет благоприятные возможности дальнейшего увеличе­
ния оборота общественного питания, прежде всего за счет расширения сети заведений быст­
рого обслуживания, увеличения их посещаемости .Актуальным остается освоение так называе­
мых "спальных" районов города, где могут быть размещены торговые комплексы с залами прие­
ма пищи, развлечений.

Платные услуги
Структура платных услуг населению претерпела за последние годы существенные измене­

ния. Более высокие темпы роста цен и тарифов на услуги обязательного характера повыша­
ют их удельный вес в общей структуре услуг. Устойчиво доминируют услуги жилищно-комму­
нального хозяйства (около трети) и транспорта (22 процента). Объем услуг в 2003 году, ока­
занных населению, сложился в размере 7.3 млрд. руб., что превышает уровень 2002 года на 
10,5 процента.

Достаточно стабильно развивается в городе рынок бытовых услуг. Его доля в областном объ­
еме оказанных бытовых услуг населению - 76 процентов. Спрос на них устойчиво растет, соот­
ветственно увеличивается и количество предприятий, оказывающих эти виды услуг. В 2002 году 
их объем уже перевалил за 1 млрд. рублей, в 2003 составил 1122,2 млн. рублей, 118,4 процен­
та к уровню 2000 года.

По состоянию на 01.01.2004 года 11 муниципальных предприятий города оказывают платные 
услуги населению. Доля предприятий и организаций муниципальной формы собственности в 
общем объёме услуг в 2003 году составила 18.4 %.

Индекс цен на платные услуги по городу в среднем на 6 - 10 % ниже среднеобластного, пос­
ледние три года он стабильно снижается. Несмотря на это многие виды платных услуг, такие 
как, медицинские, туристические, учреждений культуры и спорта все еще для некоторой части 
населения остаются недоступными, из-за перераспределения денежных средств в сторону оп­
латы обязательных услуг, цены на которые растут опережающими темпами.

Динамика объёма платных услуг
Таблица 3.7.7.

2000 2001 2002 2003
Объем платных услуг населению, млн. руб.
В т.ч. объём платных услуг населению организаций 
муниципальной формы собственности млн. руб.
Доля предприятий и организаций муниципальной формы
собственности в общем объёме платных услуг
Индекс физического объема платных услуг населению,
в % к предыдущему году
Индекс цен на платные услуги населению,
в % к предыдущему году
Объем платных услуг на душу населения, рублей 
Объем бытовых услуг населению, млн. руб.
Индекс физического объема бытовых услуг населению, 
в % к предыдущему году

2463.5 3654,8

577.5 819.5

19.9

85.9

130,4
7488
372,3

19.3

104.4

142,1
9859
624.5

4977,8

1115.6

19.5

97,7

139,4
15678
1005.6

7339.2

1517.2 

18.4

116.5

126.5 
22300
1122.2

93,0 108,0 107,3 102,2
Тенденция развития рынка услуг будет связана с увеличением комплексности услуг, предос­

тавляемых населению, повышением качества обслуживания.

3.8. Наука
Город Мурманск располагает крупным научно-исследовательским потенциалом. Здесь распо­

ложены Морской биологический и Полярный геофизический институты Кольского научного цен­
тра Российской Академии наук, ФГУП НИИ "Моргеофизика", Полярный научно-исследователь­
ский институт морского рыбного хозяйства и океанографии имени Н.М. Книповича (ПИНРО). 
Главная цель исследований научного коллектива ПИНРО - разработка биологических основ ра­
ционального рыболовства в морях Восточно-Европейского бассейна и в Северной Атлантике, 
обеспечение рыбодобывающих организаций научно обоснованными прогнозами состояния 
сырьевой базы и условий промысла рыб и беспозвоночных. ПИНРО участвует в деятельности 
двухсторонних Смешанных Комиссий по развитию рыбохозяйственного сотрудничества с Нор­
вегией, Фарерскими островами и Гренландией. В рамках двухсторонних проектов осуществля­
ется интенсивная кооперация с научными центрами Норвегии, Финляндии, Канады, Испании, 
Германии, Гренландии, Фарерских островов.

Несмотря на то, что растет доля затрат на научно-исследовательские разработки, финансиру­
емые за счет средств организаций предпринимательского сектора, научный потенциал города 
используется не в полной мере, слабо задействован на решение крупных экономических задач 
и развитие инновационных процессов в городе. Отсутствует четкий механизм государственной 
поддержки инноваций и субъектов инновационной деятельности, несовершенно нормативно­
правовое обеспечение, неразвита инновационная инфраструктура и коммерциализация новых 
технологий в рыночных условиях хозяйствования, не разработаны эффектные механизмы моти­
вации участников инновационного предпринимательства.

Основными направлениями научной и инновационной деятельности на ближайшие годы ста­
нут:

• разработка инновационных технологий разведки, добычи и переработки биологических ре­
сурсов;

• обоснование новых схем и экологически безопасных методов добычи и транспортировки уг­
леводородного сырья;

• развитие городской энергетической системы с внедрением во всех сферах деятельности 
сберегающих режимов энергопотребления;

• создание и развитие инновационной инфраструктуры;

4. Проектные мероприятия.
4.1.Развитие городской среды

4.1.1. Жилищно-коммунальное хозяйство
Раздел содержит 11 проектов с общим объемом финансирования 2485,3 млн.руб., из них 

1338,6 млн.руб. средства муниципального бюджета, 303,5 млн.руб. собственные средства пред­
приятий, 843,2 млн.руб. средства других источников.

Проекты предусматривают:
• Установку фупповых узлов учета тепловой энергии в муниципальном жилом фонде города;
• Модернизацию системы водоснабжения посредством восстановления изношенных сис­

тем жизнеобеспечения жилищного фонда города путем замены существующих внутридомо- 
вых сетей, выполненных из стальных трубопроводов, на трубопроводы из полимерных мате­
риалов;

• Поэтапную модернизацию и замену 68 лифтов (или их элементов) в жилищном фонде горо­
да;

• Ликвидацию 72,4 тыс. кв. м. ветхого и аварийного жилищного фонда и переселение 2180 гра­
ждан;

• Модернизацию и обновление светофорных объектов в городе Мурманске;
• Капитальный ремонт 235 крыш жилых домов города Мурманска общей площадью 217413 

кв. м.;
• Реконструкцию улиц для решения проблем транспортного движения внутри города, созда­

ние новых и улучшение имеющихся автомобильных дорог, позволяющих обеспечивать постоян­
но увеличивающийся транспортный поток, а также производить разфузку центральных и узло­
вых перекрестков города, приобретение дорожно-строительной уборочной техники

• Внедрение автоматической системы контроля и учета электроэнергии на предприятии ОАО 
"Мурманская горэлектросеть"

• Создание единой общегородской информационно-диспетчерской службы "051" по приему 
заявок от населения для устранения коммунальных неполадок в случае бытовых аварий

• Приобретение мусоровоза и контейнеров для оказания комплексных услуг по санитарному 
и техническому содержанию объектов мелкорозничной торговли Октябрьского округа.

Реализация проектов обеспечит повышение эффективности, надежности и безопасности

функционирования жилищно-коммунального комплекса города, приведет к улучшению качест­
ва услуг, предоставляемых жилищно-коммунальными службами, сокращению и предотвраще­
нию аварийных ситуаций в инженерных коммуникациях, а следовательно, экономии бюджет­
ных средств на ремонт и снижение эксплуатационной составляющей в тарифе для потреби­
теля.

В результате проектных мероприятий будет сохранено 6202 рабочих места, создано 26 новых 
штатных единиц.

4.1.2. Строительство жилья
Раздел содержит 4 проекта общим объемом финансирования - 402,3 млн. руб.. Из них сред­

ства федерального бюджета - 20,0 млн. руб., областного бюджета - 21,5 млн. руб., собствен­
ные средства предприятий - 12,5 млн. руб., заемные средства - 185,8 млн. руб., другие источ­
ники финансирования -162,5 млн. руб.

Проектами предусматривается строительство нового ведомственного и коммерческого жилья 
общей площадью 24654 кв. м., небольшая часть которого будет передана в муниципальный 
фонд для расселения очередников на жилье.

Впервые в городе будет осуществляться строительство жилого комплекса индивидуальной 
коттеджной застройки в экологически чистом районе города и возведение мансардных этажей 
на жилых домах в центре города.

Проекты по строительству жилья в городе позволят обеспечить жилплощадью около 1000 че­
ловек

Реализация проектных мероприятий будет способствовать повышению интенсивности освое­
ния территории города, развитию конкурентной среды на рынке строительных материалов, и, 
как следствие, создаст предпосылки для развития в перспективе собственной строительной ин­
фраструктуры.

В результате будет обеспечена дополнительная занятость 629 человек, сохранено 200 рабо­
чих мест.

4.1.3. Городской транспорт
Раздел содержит 1 проект с общим объемом финансирования 192,5 млн.руб., из них 146,6 

млн.руб. - средства муниципального бюджета, 45,9 млн.руб. - собственные средства предпри­
ятия.

Проектом предусматривается:
• Приобретение и модернизация троллейбусов для обновления парка МП "Электротранспорт"
В результате реализации проекта будут достигнуты следующие результаты:
• Обновление и модернизация подвижного состава троллейбусного парка;
• Повышение качества обслуживания пассажиров, обеспечение безопасности и комфортно­

сти перевозок;
• Снижение эксплуатационных затрат по обслуживанию подвижного состава;
Реализация проектного мероприятия позволит сохранить 1166 рабочих мест.

4.1.4. Экология
В рамках данного раздела предполагается реализовать 5 проектов, общим объемом финан­

сирования 63,2 млн. руб., в том числе 59,2 млн.руб.- средства муниципального бюджета, 1,2 
млн. руб. - собственные средства предприятий, 1 млн. руб. - кредиты коммерческих банков и 1,8 
млн. руб. - другие источники финансирования.

Проектами предусматривается;
• реализация мероприятий, направленных на реконструкцию и модернизацию очистных со­

оружений по очистке сточных вод, сбрасываемых в водный объект города;
• приобретение и установка специального оборудования для организации сбора транспорти­

ровки и утилизации биоорганичских и ртутьсодержащих отходов города;
• проведение мероприятий направленных на оздоровление окружающей природной среды го­

рода и повышение экологической культуры горожан.
Реализация проектных мероприятий приведет к:
• сокращению вредных выбросов в акваторию Кольского залива,
• снижению отрицательного экологического давления на фауну в акватории Кольского залива,
• общему улучшению санитарно-эпидемиологической обстановки в городе,
• повышению комфорта и безопасности офужающей среды проживания населения города,
• повышению экологической культуры населения, осознанию ответственности за экологичес­

кую чистоту города.
Будет сохранено 1522 рабочих места и организовано дополнительно 25 рабочих мест.

4.2.Развитив социальной сферы
4.2.1. Социальная защита населения
Раздел содержит 4 проекта с общим объемом финансирования 111,2 млн. руб., все средства 

планируется привлечь из муниципального бюджета.
Проекты предусматривают:
• Создание центра социальной помощи семье и детям;
• Создание отделения для детей с офаниченными возможностями, оставшимися без попече­

ния родителей;
• Открытие социальной гостиницы (дом временного пребывания);
• Создание учреждения временного пребывания граждан пожилого возраста и инвалидов.
Основными мероприятиями по данным проектам являются: проведение капитального ремон­

та в выделенных помещениях, приобретение современного медицинского оборудования, закуп­
ка предметов интерьера.

Реализация данных проектов позволит значительно улучшить уровень и качество жизни гра­
ждан, в первую очередь, социально уязвимых категорий: фаждан преклонного возраста, людей 
с ограниченными возможностями, малообеспеченных граждан, детей оставшихся без попечения 
родителей.

В учреждениях социальной защиты будет дополнительно создано 85 рабочих мест.

4.2.2. Здравоохранение
Раздел содержит 10 проектов с общим объемом финансирования 721,5 млн.руб., из них 173,9 

млн.руб. средства федерального бюджета, 2,4 млн.руб. средства областного бюджета, 534,0 
млн.руб. средства муниципального бюджета, 11,2 млн. руб. - другие источники финансирования.

Проекты предусматривают:
• Реализацию комплекса мероприятий по повышению качества оказания медицинских услуг в 

поликлиниках города.
• Организацию и проведение диагностических и лечебных мероприятий по предупреждению 

и выявлению на начальных стадиях туберкулеза, внедрение в медицинскую практику эффектив­
ных методов профилактики и раннего выявления заболевания.

• Обеспечение диагностики и лечения СПИД - индикаторных заболеваний и СПИДа, а также 
реализацию мероприятий по предупреждению распространения ВИЧ-инфекций в городе Мур­
манске.

• Совершенствование системы эпиднадзора за внутрибольничными инфекциями в учрежде­
ниях здравоохранения.

• Реализацию комплекса мероприятий направленных на улучшение эпидемиологической си­
туации, связанной с злокачественными новообразованиями, что приведет к снижению инвалид­
ности и смертности населения г. Мурманска от онкологических заболеваний.

• Сбновление материально-технической базы службы Скорой медицинской помощи
• Модернизацию электроснабжения и электрооборудования детской городской больницы.
• Возобновление строительства медицинских учреждений здравоохранения г. Мурманска, по 

инвестиционным проектам прошлых лет:
-завершение строительства детского реабилитационного центра на 200 посещений в смену;
-завершение строительства поликлиники в Ленинском округе на 600 посещений в смену;
-завершение строительства родильного дома на 130 коек.
Реализация данных проектов в целом позволит улучшить здоровье горожан, повысить каче­

ство, эффективность и оперативность оказания медицинской помощи детям и взрослому насе­
лению, стабилизировать эпидемиологическую ситуацию по туберкулезу и онкологии, снизить 
процент заражения ВИЧ инфекцией, сократить заражение внутрибольничными инфекциями, 
кроме того, позволит создать комфортные условия пребывания больных в медицинских учреж­
дениях. Повышение уровня диагностики и качества оказания скорой медицинской помощи на 
догоспитальном и госпитальном этапах обеспечит сокращение летальности среди больных и по­
страдавших при госпитализации по неотложным показаниям на 15 %.

Внедрение данных проектов приведет к повышению квалификационного уровня медицинско­
го персонала, расширению перечня предоставляемых медицинских услуг, увеличению спектра 
проводимых профилактических мероприятий для детей и взрослых.

Дополнительно планируется создать 100 рабочих мест.

4.2.3. Образование
Раздел содержит 4 проекта с общим объемом финансирования 88,8 млн.руб., из них 13,5 

млн.руб. средства федерального бюджета, 12,8 млн.руб. средства областного бюджета, 62,5 
млн.руб. средства муниципального бюджета.



Проекты предусматривают:
• обеспечение доступности для каждого обучающегося современной компьютерной техники, 

посредством ее обновления и модернизации;
• проведение капитального ремонта помещений образовательных учреждений города Мур­

манска;
• качественное обновление и расширение материально-технической базы общеобразова­

тельных учреждений города;
• восстановление и укрепление психического здоровья детей с ограниченными возможностя­

ми, снятие эмоциональной напряженности посредством общения с морскими животными;
• организация факультативных занятий для учащихся школ и гимназий г. Мурманска и Мур­

манской области по региональной программе "Морские млекопитающие - обитатели Арктики".
Реализация проектов предполагает повысить качество образования, создать комфортные ус­

ловия пребывания детей в образовательных учреждениях города, внедрить новые методы соци­
альной реабилитации детей, в том числе с ограниченными возможностями в условиях Крайне­
го Севера, сократить аварийные ситуации, а следовательно снизить расходы на проведение ре­
монтно-восстановительных работ в образовательных учреждениях города. Предполагается про­
вести оптимизацию численности педагогических кадров, создать 9 рабочих мест.

4.2.4. Культура
Раздел содержит 3 проекта с общим объемом финансирования 73,7 млн.руб., из них 41,0 

млн.руб. средства муниципального бюджета, 8,2 млн.руб. собственные средства предприятий,
24.5 млн.руб. кредиты коммерческих банков.

Проектами предусматривается:
• строительство кинотеатра со спутниковым киновещанием;
• проведение реконструкции и ремонта учреждений культуры и модернизация технических 

средств;
• создание единого библиотечно-информационного пространства города;
• обновление изношенных аттракционов в парках культуры и отдыха на Семеновском озере и 

по ул. Буркова.
Реализация проектов позволит сохранить, развить и использовать культурное достояние го­

рода для удовлетворения духовных потребностей горожан и гостей города, создаст комфортные 
условия для организации досуга, что приведет к росту имиджа г. Мурманска как культурной сто­
лицы Заполярья.

В результате проектных мероприятий будет создано дополнительно 25 рабочих мест, сохра­
нено 755 рабочих места.

4.2.5. Физкультура, спорт, туризм
Раздел содержит 3 проекта с общим объемом финансирования 115,2 млн.руб., из них 10,6 

млн.руб. средства федерального бюджета, 10,6 млн.руб. средства муниципального бюджета, 28 
млн. руб. собственные средства предприятий, 66 млн. руб. заемные средства.

Проекты предусматривают:
• строительство двух физкультурно-спортивных комплексов на территории города Мурманска 

(Ленинский округ. Октябрьский округ).
• реконструкцию и модернизацию гостиницы в соответствии с международными стандартами.
• строительство спортивно-оздоровительного комплекса "Огни Мурманска" (2 очередь).
Строительство современных физкультурно-спортивных комплексов даст возможность жите­

лям города, и прежде всего детям и подросткам, более активно включаться в спортивную жизнь 
города.

В результате проектных мероприятий будет создано дополнительно 104 рабочих места и со­
хранено 50.

4.2.6. Молодежная политика
Раздел содержит три проекта общим объемом финансирования 14,85 млн.руб, все средства 

планируется привлечь из муниципального бюджета.
Проектами предусматривается открытие трех новых клубов по месту жительства в городе 

Мурманске и обновление материально-технической базы действующих клубов, создание "Цен­
тра информационных технологий" для организации курсов профессиональной подготовки и ук­
репление социального благополучия молодых семей города Мурманска.

Реализация проектных мероприятий будет способствовать:
• созданию системы и условий работы с молодежью в микрорайонах города
• снижению уровня правонарушений среди несовершеннолетних
• увеличению числа несовершеннолетних и молодежи, получивших профессиональные навы­

ки на курсах (до 250 человек в год)
• повышению конкурентоспособности молодых специалистов на рынке труда
• укреплению социального благополучия молодых семей
• созданию 12 новых рабочих мест и сохранению 138 имеющихся рабочих мест

4.3. Развитие экономики города
4.3.1. Рыбная промышленность
Раздел содержит 4 проекта с общим объемом финансирования 801,5 млн.руб. из них 672,5 

млн.руб. собственные средства, 113,3 млн.руб. заемные средства, 15,7 млн. руб. средства дру­
гих источников.

Два проекта направлены на техническое перевооружение и модернизацию существующего 
производства, два другие на организацию нового производства.

Выполнение программных мероприятий по реорганизации и модернизации производствен­
ных процессов направлено на увеличение объемов производства, снижение себестоимости, 
расширение ассортимента и повышение качества производимой рыбопродукции, что в конеч­
ном итоге будет способствовать повышению конкурентоспособности производственных пред­
приятий.

Увеличение производственных мощностей в ходе реализации проектов обеспечит рост объе­
мов промышленного производства по данным предприятиям на 31%. Будет создано 147 новых 
и сохранено 3990 рабочих мест.

4.3.2. Прочие отрасли промышленности
Раздел включает в себя 2 проекта с общим объемом финансирования 35,69 млн. руб. из них:

5.5 млн.руб. собственные средства, 29,19 млн.руб. заемные средства, 1 млн. руб. другие источ­
ники финансирования.

Одним из проектов предусматривается строительство на территории города газохозяйствен­
ного комплекса по приему, хранению и реализации природного и сжиженного газа, который даст 
возможность автовладельцам воспользоваться более экономичным и экологичным видом топ­
лива.

Реализация другого проекта предполагает создание на территории города Мурманска нового 
производства по выпуску конкурентоспособного российского лекарственного препарата глюко- 
замина гидрохлорид в таблетированной форме.

В результате реализации проектов будет создано дополнительно 72 рабочих места, сохране­
но 12 рабочих мест.

4.3.3. Транспорт
Раздел содержит 7 проектов с общим объемом финансирования 3258,5 млн.руб., из них 51,3 

млн.руб. - средства областного бюджета, 51,2 млн.руб. - средства муниципального бюджета, 
1238,9 млн.руб. - собственные средства предприятий, 1814,4 млн. руб. - кредиты коммерческих 
банков, 102,7 млн.руб. - средства других источников.

Проектами предусматривается;
• внедрение специализированного комплекса по перегрузке угля,
• механизация фузоперерабатывающих комплексов порта,
• строительство и реконструкция нефтеперегрузочных комплексов,
• модернизации транспортной инфраструктуры
• реконструкция вокзального комплекса Мурманск
В результате реализации проектных мероприятий будут достигнуты следующие результаты;
• увеличение мощности порта по переработке угольных и нефтяных грузов в 2 и 4 раза соот­

ветственно,
• повышение уровня обслуживания современных транспортных судов любого типа, что позво­

лит увеличить число принимаемых портом грузовых судов и приведет к повышению значения го­
рода в транспортировке угля и северной нефти,

.  развитие Мурманского железнодорожного узла, осуществляющего подачу железнодорожных 
цистерн для доставки нефтепродуктов, угольных и других фузов на перефузочные комплексы,

.  обеспечение занятости действующих в порту Мурманск судоходных компаний, осуществля­
ющих услуги по швартовке/отшвартовке буксиров-кантовщиков

• создание дополнительного независимого источника электроснабжения в портовой зоне
• строительство и ввод в действие дополнительных очистных сооружений для очистки неф­

тесодержащих вод в целях улучшения экологической обстановки в акватории Кольского за­
лива

• создание современного высокотехнологичного вокзального комплекса позволяющего повы­
сить качество обслуживания пассажиров на железнодорожном вокзале Мурманск.

Проектами предусмотрено сохранение 4488 и создание 138 новых рабочих мест.

4.3.4. Потребительский рынок
Раздел содержит 4 проекта с общим объемом финансирования 1609,6 млн.руб., из них соб­

ственные средства - 80,6 млн. руб., заемные средства -398,0 млн. руб., другие источники -1131 
млн. руб.

Проектами предусмотрено создание и развитие павильонной мелкорозничной торговой сети, 
строительство в городе сети крупных современных торговых центров общей площадью 64540,11 
кв.м. Актуальность представленных к реализации проектов обусловлена наличием потребности 
города в крупных многофункциональных торговых комплексах как наиболее прогрессивной фор­
мы торговой деятельности.

Проведение проектных мероприятий приведет к увеличению обеспеченности города совре­
менными торговыми площадями за счет ввода в действие 30781,79 кв.м, торговой площади, а 
также обеспечит:

• расширение ассортимента и качества потребительских товаров и услуг,
• комплексное удовлетворение потребностей населения города,
• увеличение товарооборота,
• повышение эффективности функционирования потребительского рынка товаров и услуг,
• развитие современных форм обслуживания в торговле за счет автоматизации и повышения 

степени технологической оснащенности предприятий торговли и инфраструктуры услуг,
• формирование новой культуры потребления
Благоустройство торговых площадей, организация ярко выраженных торговых зон - мест со­

вершения покупок, отдыха и развлечения горожан и гостей города улучшит архитектурный облик 
города, повысит уровень обслуживания и культуры потребления.

В результате проектных мероприятий будет создано 2537 новых рабочих мест, сохранено 72 
рабочих места.

4.3.5. Связь
Раздел содержит 2 проекта с общим объемом финансирования 258,2 млн.руб. из них 219,9 

млн.руб. собственные средства предприятий, 38,3 млн. руб, кредиты коммерческих банков.
Реализация проектов предполагает проведение модернизации существующей системы кол­

лективного приема телевидения в 1530 домах муниципального жилищного фонда (более 80 тыс. 
абонентов) города Мурманска и создание мультисервисной сети путем модернизации и расши­
рения узлов доступа к сети "Мурманэлектросвязь".

Результатами проекта будут повышение качества и расширение ассортимента предоставляе­
мых услуг, возможность использования дополнительных услуг современных телекоммуникаций 
и мультисервисной сети, а также упрощение проведения профилактических и ремонтных работ 
оборудования, рост заработной платы сотрудников, увеличение налоговых поступлений по 
всем уровням бюджета.

Предполагается создание 20 дополнительных и сохранение 3259 рабочих мест.

Источники финансирования

муниципальный 
, \ « » » » » ' 2 3 %

Федеральный 
бюджет - 

безвозвратная 
основа 2%

другие источники 
финансирования —  

22%

собственные 
средства 

предприятия 26%

кредиты 
коммерческих 
банков 26%

3500,0
Общий объем финансирования по годам

Ожидаемые результаты реализации комплексной 
программы социально-экономического развития

Основные показатели Ед.измерения 2003 2008*
Объем промышленного производства млн.руб. 15802,6 17588,3

темп роста к базисному периоду % 111,3
Оборот розничной торговли млн.руб. 19758,2 24796,5

темп роста к базисному периоду % 125,5
Создание новых рабочих мест кол-во 3949
Сохранение рабочих мест кол-во 21854
Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет 
всех источников финансирования кв.м. 4018 24654

темп роста к базисному периоду % в 6,14 раз
Ввод торговых площадей за счет нового 
строительства бех учета рынков кв.м. 30781,8

‘ - при реализации проектных мероприятий (в ценах 2003 года)



Объемы и источники финансирования
(млн.рублей)

№ Наименование Объем В том числе Гарантии Гарантии

мероприятия финанси­ Федеральный Средства Бюджет Муниципальный Собственные Кредиты Иностранные Другие Правительства администрации

рования бюджет - Российского субъекта РФ бюджет средства коммерческих кредиты источники РФ субъекта РФ

всего безвозвратная

основа

Банка

Развития

предприятия банков финанси­

рования

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Всего по городу Мурманску

ВСЕГО 10231,9 218,0 88,0 2369,7 2616,6 2670,6 2269,1

2004 год 1507,0 21,7 3,9 167,1 661,7 597,1 55,6

2005 год 3100,4 64,6 17,7 766,8 548,2 704,1 999,0

2006 год 2490,8 71,3 28,5 567,1 608,3 651,9 563,7

2007 год 1919,1 51,4 18,8 477,9 590,0 458,9 322,1

2008 год 1214,5 9,1 19,2 390,8 208,3 258,5 328,7

I . Городская среда

ВСЕГО 3143,3 20,0 21,5 1544,4 363,1 186,8 1007,5
2004 год 187,8 10,0 1.5 59,2 24,0 59,9 33,1

2005 год 810,1 5,0 10,0 498,0 80,7 113,3 103,1

2006 год 734,5 5,0 10,0 336,5 87,1 7,2 288,7

2007 год 700,0 321,7 86,5 4,2 287,6

2008 год 710,9 329,1 84,7 2,2 294,9

1. Жилищно-коммунальное хозяйство

ИТОГО: 2485,3 1338,6 303,5 843,2
2004 год 8,3 8,3

2005 год 514,0 392,9 67,5 53,6

2006 год 650,2 307,1 77,6 265,4

2007 год 648,8 311,4 76,0 261,4

2008 год 664,0 327,1 74,1 262,7

2. Строительство жилья
•

ВСЕГО 402,3 20,0 21,5 12,5 185,8 162,5
2004 год 111,7 10,0 1,5 8,0 59,7 32,5

2005 год 181,6 5,0 10,0 4,5 113,1 49,0

2006 год 45,0 5,0 10,0 7,0 23,0

2007 год 30,0 4.0 26,0

2008 год 34,0 2.0 32,0

3. Городской транспорт

ИТОГО: 192,5 146,6 45,9
2004 год 66,2 58,8 7,4

2005 год 64,1 55,7 8,4

2006 год 33,1 23,8 9,3

2007 год 18,6 8,3 10,3

2008 год 10,5 10,5

4. Экология

ИТОГО 63,2 59,2 1,2 1,0 1,8
2004 год 1,6 0.4 0,4 0,2 0,6

2005 год 50,4 49,4 0,3 0.2 0,5

2006 год 6,3 5,6 0.2 0.2 0,3

2007 год 2,6 2,0 0,2 0.2 0,2

2008 год 2,5 2,0 0,1 0.2 0,2

II. Развитие социальной сферы

ВСЕГО 1125,2 198,0 15,2 774,1 36,2 90,5 11,2
2004 год 148,9 11,7 2,4 107,9 7,0 20,0

2005 год 387,1 59,6 2,7 263,8 15,2 45,0 0,8

2006 год 315,5 66,3 3,0 215,3 7.0 20,0 3,9

2007 год 211,6 51,4 3,4 140,8 7,0 5,5 3,6

2008 год 62,0 9,1 3,8 46,4 2.9

1. Социальная защита населения

ИТОГО: 111,2 111,2
2004 год 1,4 1,4

2005 год 45,9 45,9

2006 год 28,4 28,4

2007 год 35,5 35,5

2008 год

2. Здравоохранение

ВСЕГО: 721,5 173,9 2,4 534,0 11,2
2004 год 113,6 11,0 2,4 100,2

2005 год 250,1 56,9 192,4 0.8

2006 год 216,4 58,0 154,5 3,9

2007 год 126,5 48,0 74,9 3,6
2008 год 14,9 12,1 2,9
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3. Образование

10 11 12 13

ИТОГО
2004 год
2005 год
2006 год
2007 год
2008 год

88,8
3,4
19,0
19,9
22,2
24,3

13,5
0,7
2.7 
3,0 
3,4
3.8

12,8

2.7 
3,0 
3,4
3.8

62.5
2,8
13.6 
13,9 
15,5 
16,8

4. Культура

ИТОГО: 73,7 41,0 8,2 24,5
2004 год 3,5 3,5
2005 год 41,7 9,0 8,2 24,5
2006 год 9,0 9,0
2007 год 10,5 10,5
2008 год 9,0 9,0

5. Физкультура, спорт И туризм

ИТОГО 115,2 10,6 10,6 28,0 66,0
2004 год 27,0 7,0 20,0
2005 год 27,5 7,0 20,5
2006 год 37,6 5,3 5,3 7,0 20,0
2007 год 12,5 7,0 5,5
2008 год 10,6 5,3 5,3

6. Молодежная политика

ИТОГО
2004 год
2005 год
2006 год
2007 год
2008 год

14,85

3,06
4,14
4,45
3,20

14,85

3,06
4,14
4,45
3,20

III. Развитие экономики города

ВСЕГО 5963,5 51,3 51,2 2217,3 2393,2 1250,4
2004 год 1170,4 630,7 517,2 22,5
2005 год 1903,2 5,0 5,0 452,4 545,8 895,1
2006 год 1440,8 15,4 15,4 514,2 624,7 271,0
2007 год 1007,5 15,4 15,4 496,5 449,2 30,9
2008 год 441,6 15,4 15,4 123,6 256,3 30,9

1. Рыбная промышленость

ИТОГО: 801,5 672,5 113,3 15,7
2004 год 267,1 166,5 88,8 11,8
2005 год 172,4 163,2 5,3 3,9
2006 год 168,8 163,0 5,8
2007 год 170,7 164,3 6,4
2008 год 22,6 15,6 7,0

2. Прочие отрасли промышленности

ИТОГО: 35,69 5,50 29,19 1,00
2004 год 24,69 1,20 22,79 0,70
2005 год 6,90 2,30 4,40 0,20
2006 год 4,10 2,00 2,00 0,10
2007 год
2008 год

3. Транспорт

ИТОГО: 3258,5 51,3 51,2 1238,9 1814,4 102,7
2004 год 538,0 242,1 295,9
2005 год 710,6 5,0 5,0 262,5 428,1 10,0
2006 год 802,8 15,4 15,4 308,9 432,3 30,9
2007 год 803,5 15,4 15,4 323,7 418,1 30,9
2008 год 403,5 15,4 15,4 101,8 240,0 30,9

4. Потребительский рынок

ИТОГО: 1609,6 80,6 398,0 1131,0
2004 год 132,7 20,4 102,3 10,0
2005 год 1003,4 20,9 101,5 881,0
2006 год 453,5 35,9 177,5 240,0
2007 год 20,0 3,3 16,7
2008 год

5. Связь

ИТОГО: 258,2 219,9 38,3
2004 год 207,9 200,6 7,4
2005 год 10,0 3,5 6,5
2006 год 11,5 4,4 7,1
2007 год 13,3 5,3 8,0
2008 год 15,5 6,2 9,3
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Оплачено ыл фонда кандидата в дапутаты Мурманского городского Совета В. Чернова. Оплачано из фонде кандидата •  А о Совета В. Болонинв.

Шшидат в депутш Мурманского городского Совета третьего
созыва по двушататному избирательному округу № 5

генерал-м айор ЧЕРНОВ 
Владимир Леонидович

•  Борьба с преступностью, наркоманией и коррупцией;
• воссоздание городского отдела муниципальной милиции;
• совершенствование городского законодательства, направ­

ленное на усиление борьбы с терроризмом и незаконной 
миграцией;

• создание добровольных народных дружин из числа жителей 
города на платной основе;

• решение вопроса об охране детских садов и дошкольных 
учреждений;

• от порядка во дворе и подъезде 
к порядку в городе.

Мурманск -  наша Родина,
ВЛАДИМИР БОЛОНИН - начальник производ­
ственно-эксплуатационного комплекса Мурманского 
морского рыбного порта, член Российского 
и Мурманского областного Союза промышленников 
и предпринимателей.

ЖитьвМуркзист- 

.ОТВ^СТВЕИНОСТЫ

Владимир ша 
Бплонин

- Владимира Ивановича знаю больше 10 лет. Он - грамотный 
специалист, чуткий руководитель, порядочный и честный человек, 
всегда охотно делится с молодежью своим профессиональным 
опытом и знаниями. Владимир Болонии именно тот человек, 

который должен работать в городском Совете, потому что 
болеет душой за мурманчан, - т а к  отзывается о 
Владимире Болонинв кандидат юридических наук, 
доцент, декан МГТУ Леонид Григорьевич Максимвц.

Ш п ШШ
I к .  Приглашаем 
•^►разносчиков газет, 

проживающих по адресам;
Тел.: 45-45-27,45-54-72

(с 10.00 до 17.00, кроме воскр.).
Оплата труда сдельная. Наличие 

доиашнего телфиа обязательно.

leHtffi,
Новое П ш о ,
Буркова, Сомова,. 
Берингар1-2£|, 
1таросШ(№1<18)| 
К, Маркса (№4-41),
;|0рО8МШ4№,Ш;:21|,
|1омйнтер8а(№1424), 
Г, Рыбачьего (№1-6), 
Книповича (N2 9а),

Ленинградская,

В, Пш вСШ , ;
Октябрьская,
ТуШКИНСКая, v:::::;;
1ФржиЙая, ■"

Бгорова{№4),
Лмидта(№9-47),
(бмйнтерна,

6-й Комсомольской

переулки:
Якрдаый (№:1,3),

Ледбкольный(№1-11):
проспекты;
Л-Шероморцев (№ Ш 8 ) ,  
Кольский (№170-206), 

.Ленина (NB#62,84,§6).::

СВО ЕВРЕМ ЕННО Е
Б ЕЗЗА ЛО ГО В О Е
Ф ИНАНСИРО ВАНИЕ
ОБОРОТНОГО
КАПИТАЛА

За консультациями обращайтесь: v 
ООО “Операционная Факторинговая 
Компания УралСиб-НИКойл'' 
филиал “Мурманский”:  ̂ ¥
183001, г. Мурманск, 
ул. Подгорная, 92, оф. 102-104.
Тел.: (8152) 28-73-32, 55-58-50. 
E-mall:factoring@m5lTU , „
www.factoring.ru
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б у х г а л т е р с к и й  б а л а н с
(публистемая форма)

на 1 октября 2004 года 
Кредитной организации OTKPblTQE АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО 

“МУРМАНСКИЙ с о ц и а л ь н ы й  КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК” 
(ОАО “МСКБ”)

(фирменное (полное официальное) и сокращенное наименования)
Регистрационный номер - 2722 БИК - код 044705768 
Понговый адрес - 183032 г. МУРМАНСК, просп. ЛЕНИНА, 12 (тыс. руб.)

Номер
п/п

Наименование статьи Данные на 
отчетную дату

Данные на 
чачало отчетного 

года
1 2 3 4
I АКТИВЫ
1 Денежные средства 6846

2 Средства кредитных организаций в Центральном банке 
Российской Федерации 25955

2.1 Обязательные резервы 3798
3 Средства в кредитных организациях 7750
4 Чистые вложения в торговые ценные бумаги 0
5 Чистая ссудная задолженность 165662

6 Чистые вложения в инвестиционные ценные бумаги, 
удерживаемые до погашения 0

7 Чистые вложения в ценные бумаги, имеющиеся в наличии 
для продажи 36

8 Основные средства, нематериальные активы и материальные 
запасы 3381

9 Требования по получению процентов 20
10 Прочие активы 101
11 Всего активов 209751
II ПАССИВЫ
12 Кредиты Центрального банка Российской Федерации 0
13 Средства кредитных организаций 0
14 Средства клиентов (некредитных организаций) 141519

14.1 Вклады физических лиц 79327
15 Выпущенные долговые обязательства 3000
16 Обязательства по угшате процентов 3389
17 Прочие обязательства 3408

18
Резервы на возможные потери по условным обязательствам 
кредитного характера, прочим возможным потерям и по 
операциям с резвдентами офщорных зон

0

19 Всего обязательств 151316
III ИСТОЧНИКИ СОБСТВЕННЫХ СРЕДСТВ
20 Средства акционеров (участников) 23880

20.1 Зарегистрированные обыкновенные акции и доли 23880
20.2 Зарегистрированные привилегированные акции 0

20.3 Незарегистрированный уставный капитал неакционерных 
кредитных организаций 0

21 Собственные акции, выкупленные у акционеров 0
22 Эмиссионный доход 1450
23 Переоценка основных средств 525

24 Расходы будущих периодов и предстоящие выплаты, 
влияющие на собственные средства (капитал) 3474

25
Фоцды и неиспользованная прибыль прошлых лет в 
распоряжении кредитной организации (непогашенные 
убытки прошлых лет)

31543

26 Прибьшь к распределению (убыток) за отчетный период 4511
27 Всего источников собственных средств 58435
28 Всего пассивов 209751

Номер
п/п

Наименование статьи Данные на 
отчетную дату

Данные на 
чачало отчетного 

года
1 2 3 4

IV ВНЕБАЛАНСОВЫЕ ОБЯЗАТЕЛБСГВА
29 Безотзывные обязательства кредитной организации 1780
30 Гарантии, выданные кредитной организацией 0
V СЧЕТА ДОВЕРИТЕЛБНОГО УПРАВЛЕНИЯ

АКТИВНЫЕ СЧЕТА
1 Касса 0
2 Ценные бумаги в управлении 0
3 [Драгоценные металлы 0
4 Кредиты предоставленные 0
5 Средства, использованные на другие цели 0
6 Расчеты по доверительному управлению 0

7 [Уплаченный накопленный процентный (купонный) доход по 
процентным (купонным) долговым обязательствам 0

8 Текущие счета 0
9 Расходы по доверительному управлению 0
10 [Убыток по доверительному управлению 0

1 ПАССИВНЫЕ СЧЕТА
11 Капитал в управлении 0
12 Расчеты по доверительному управлению 0

13 Полученный накопленный процмггный (купонный) доход по 
процентным (купонным) долговым обязательствам 0

14 Доходы от доверительного управления 0
15 |Прибьшь по доверительному управлению 0

Операции, подлежащие отражению по статьям раздела V "Счета доверительного управления", не осуществлялись. 

Руководитель кредитной организации   Кипятков В. В.

Главный бухгалтер кредитной организации

(подпись)

(подпись)
Надирашвили Н. А.

Место
печати

ОТЧЕТ О ПРИБЫЛЯХ И УБЫТКАХ
(публикуемая форма)

за 9 месяцев Ш  года 
Кредитной организации ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО 

'ШРМАНСКИЙ СОЦИАЛЬНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК” (ОАО “МСКБ”)
(фирменное (полное о<|)ициальное) и сокращенное наименования)

Регистрационный номер - 2722 БИК - код 044705768 
Почтовый адрес - 183032, г. МУРМАНСК, просп. ЛЕНИНА, 12

(тыс. руб.)

Номер
п/п Наименование статьи

Данные за 
отчетный 

период

Данные за 
соответству­
ющий период 

прошлого года
1 2 3 4

Проценты полученные и аналогичные доходы от;
1 Размещения средств в кредитных организациях 2043
2 Ссуд, предоставленных клиентам (некредатным организациям) 16580
3 Оказание услуг по финансовой аренде (лизингу) 0
4 Ценных бумаг с фиксированным доходом 0
5 Других источников 0
6 Всего процентов полученных и аналогичных доходов 18623

Проценты уплаченные и аналогичные расходы по:
7 Привлеченным средствам кредитных организаций 1550
8 Привлеченным средствам клиентов (некредитных организаций) 555
9 Вьшущенным долговым обязательствам 15
10 Всего процентов уплаченных и аналогичных расходов 2120
11 Чистые процентные и аналогичные доходы 16503
12 Чистые доходы от операций с ценными бумагами 0
13 Чистые доходы от операций с иностранной валютой 1219

14 Чистые доходы от операций с драгоценными металлами и 
прочими финансовыми инструментами 0

15 Чистые доходы от переоценки иностранной валюты -112
16 Комиссионные доходы 3732
17 Комиссионные расходы 270
18 Чистые доходы от разовых операций 182
19 Прочие чистые операционные доходы -450
20 Административно-управленческие расходы 17928
21 Резервы на возможные потери 3670
22 Прибыль до налогообложения 6546
23 Начисленные налоги (включая налог на прибыль) 2035
24 Прибыль за отчетный период 4511

Руководитель кредитной организации 

Главный бухгалтер кредитной организации

(подпись)

(подпись)

Кипятков В. В.

Надирашвили Н. А.

Место
печати

ОТЧЕТ
ОБ УРОВНЕ ДОСТАТОЧНОСТИ КАПИТАЛА, ВЕЛИЧИНЕ РЕЗЕРВОВ 

НА ПОКРЫТИЕ СОМНИТЕЛЬНЫХ ССУД И ИНЫХ АКТИВОВ 
НА 1 ОКТЯБРЯ 2004 ГОДА 

Кредитной организации ОТКРЫТОЕ АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО 
"МУРМАНСКИЙ СОЦИАЛЬНЫЙ КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК” 

(ОАО “МСКБ”)
(фирменное (полное офиЦиальн<^) и сокращенное наименования)

Номер
п/п

Наименование показателя Данные на 
отчетную дату

Данные 
на начало 

отчетного года
1 2 3 4
1 Собственные средства (капитал), тыс. руб. 58435

2
Фактическое значение достаточности собственных средств 
(капитала), % 34.3

3
Нормативное значение достаточности собственных средств 
(капитала), % 11

4 Расчетный резерв на возможные потери по ссудам, ссудной 
и приравненной к ней задолженности, тыс. руб. 12723

5 Фактически сформированный резерв на возможные потери 
по ссудам, ссудной и приравненной к ней задолженности, 
тыс. руб. 12723

6 Расчетный резерв на возможные потери, тыс. руб. 0

7
Фактически сформированный резерв на возможные потери, 
тыс. руб. 0

Руководитель кредитной организации 

Главный бухгалтер кредитной организации

04 октября 2004 г.

(подпись)

(подпись)

КИП5ГГК0 В в. в.

Надирашвили Н. А.

Место
печати
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TTD11TT НЙПОСШШИ 7
Ольга Дмитриевна Зелен- 

кова! С юбилеем поздравля­
ем и от всей души желаем до 
ста лет не стариться, всем на 
свете нравиться. Чтоб дети 
бьши счастливы, а внуки 
удачливы, ну а правнуки 
пригожие - на прабабушку 
похожие!
Муж, дети и их семьи, семьи Семененко, Серветник, 
Павлович, Будич, Керу, друзья Ирина Карловна, 
Галина Аркадьевна, Саша, Оля и Вера Цыганова.

Поздравляем нашу люби­
мую Анечку Данилову с 
днем рождения! Милая де­
вочка, солнышко красное, 
свежий морской, озорной ве­
терок! Ты - все чудесное, 
светлое, ясное, нежный и 
юный прекрасный цветок!
Будь симпатичной, здоро­
вой, общительной, щедрой на чувства и ис­
кренний смех! Будь жизнерадостной и восхи­
тительной. Мы все тебя очень любим.
Мама, папа, бабушка, дедушка.

Дорогого, любимого вну­
ка Алешеньку поздравляю с 
18-летием. Желаю крепкого 
здоровья, счастья и больших 
успехов в учебе. Пусть сбу­
дется все заветное! Широких, 
внучок, дорог! Пусть счастье 
большое, светлое придет к 
тебе на порог! Пусть все дела 
получаются, пусть все тебе удается, пусть все 
мечты исполняются, пусть радостью сердце 
бьется! Целую.
Бабушка.

Уважаемые читатели!
Поздравления присылайте за неделю до со­

бытия с указанием даты, иначе поздравления 
не дойдут до адресата.

СРОЧНАЯ ДОСТАВКА .
МАЛОГАБАРИТНЫХ f .
И СБОРНЫХ ГРУЗОВ ■ 

по РОССИИ

О Т  1 к г
д н и  ВЫХОДА МАШИН:
Москва > вторник, четверг 
(095) 510-27-62, ул. Дубнинская, 81 
Санкт-Петербург - среда, пятница 
(812) 146-70-65, уя. Киевская, 28

Адрес в г. Мурманске; ул. Сверрова, 96. Тел.; 43-62-62,41*98-55,064.

w w w .belom ortrans.ruM u r m s t n s k

Из милицейского протокола: "Ружье 
Сидорова В. И., три года висевшее на 
стене, неожиданно выстрелило. Теида 
Сидорова В. И. увернулась от пули, но 
получила три удара прикладом по спи­
не".

*  *  *

Фольклорному ансамблю требуются 
ложкари, расческари, цокари, топари, 
чмокари, эгегейщики и иихари. Тел. 
957-55-65-43.

*  *  *

Свидетелей аварии, состоявшейся в 
районе драмтеатра 24 августа, просим 
лечь на дно сроком на 1 месяц. Об от­
бое сообщим дополнительно.

* * *
Угнавшему автомобиль ВАЗ-2110 от 

подъезда дома №  21 на ул. Ленина боль­
шое человеческое спасибо от жильцов! А 
то гудит и выхлопными газами воздух 
загрязняет.

*  *  *

Продам ходули заводские, на ходу, в

1-СУ \  lilULl

п о  ГОРИЗОНТАЛИ: 1. "То, 
что следует прочесть" в перево­
де с латыни, хотя мы скорее на­
зываем так предание. 6. Одоб­
рение, которое Эразм Роттер­
дамский высказал глупости, 
назвав так свое сочинение. 10. 
Мелкая греческая монетка, ко­
торую мы упоминаем, говоря о 
своем скромном вкладе. 11. 
Название не только для куша­
нья из сырых овощей, но и для 
мусульманской молитвы. 12. В 
словаре Даля ее разновидности 
даны такие: межеумок, бур­
лацкая, носатая и тонкая. 13. 
Греческое "искусство укра­
шать", лежащее в дамской су­
мочке. 14. Бургомистр из се­
мейства птиц. 16. Река, проте­
кающая, по словам Лермонто­
ва, "в глубокой теснине Дарья- 
ла". 18. Головоногий моллюск, 
который, как уверяют ученые, 
умеет не только плавать, но и 
летать. 22. Наем имущества на 
языке документов. 24. Слово, 
пришедщее в русский язык из 
языка туземцев Гаити, там оно 
означает "бог бури". 26. Идея, 
впоследствии становящаяся ху­
дожественным или литератур­
ным произведением. 27. Фран­
цузское "расследование", кото­
рое в России сделалось опрос­
ным листом. 28. "Последний 
поэт деревни", по его собствен­
ным словам. 29. Человек, кото­
рый глядит на жизнь трезво. 
30. Американский изобрета­
тель пулемета. 31. Самый ров­
ный, согласно Книге рекордов 
Гиннесса, он на острове Сай­
пан в Гихом океане. 33. Третий 
американский штат по алфави­
ту. 37. Не ... жену красит, а до- 
мостройство, если верить рус­

ской пословице. 40. Вид город­
ского транспорта, на котором 
чем дальше едешь, тем дороже. 
42. Должностное лицо в финан­
совой области, с которым ра­
зок Маяковский поговорил о 
поэзии. 43. Гражданин, изобра­
женный скульптором Марто- 
сом вместе с князем Пожар­
ским. 44. Историческая родина 
гомеровского героя. 45. Уча­
сток земли в крестьянском 
пользовании. 46. Недуг Байро­
на, Вулкана и Тамерлана. 47. 
Та же пантера.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Гриб, 
который никогда не бывает 
червивым. 2. Газ, найденный 
сначала на Солнце, а уж потом 
на Земле. 3. До нее можно обо­
брать, а можно и вымокнуть.
4. Следующий по алфавиту за 
п. 33. 5. Месяц рождения боль­
шинства Овнов. 6. Страх, кото­
рый, по преданию, охватывал 
людей, увидевших лесного бога 
Пана. 7. У нас - домашнее пла­
тье, а у турок - почетное. 8. 
Бывшая колония Франции на 
севере Африки. 9. Военный ди­
рижер, автор "Прощания сла­
вянки". 15. "Перекуем мечи на 
орала" одним словом, популяр­
ным в период перестройки. 17. 
Общее имя Марты Рабе и Со­
фьи Фредерики Августы Ан- 
хальт-Цербстской. 18. "Здание 
для помещения воинских чинов 
всем составом" (В. Даль). 19. 
Светильник, висящий или стоя­
щий перед иконой. 20. Масло 
из плодов этого дерева в Рос­
сии прежде называли "деревян­
ным". 21. В этой игре сумма оч­
ков равна 666. 23. Телохрани­
тель важных российских пер­
сон XV-XVII вв. 25. Богиня, ко­

торую Зевс “выбросил” из го­
ловы. 30. Прозвище русского 
князя, переводимое с греческо­
го как "единоборец". 32. Совре­
менное название родины сиам­
ских близнецов и кошек. 34. 
Настоящая мужская прическа, 
по мнению физика Л. Ландау. 
35. Болгарская "Плиска" как

вид напитка. 36. Он бывает чер­
ный и цветной, но люди гибнут 
за него, только если он благо­
родный. 38. Ферма, на которой 
трудятся ковбои. 39. Собака - 
землячка п. 41. 40. Облегающая 
одежда эквилибристов. 41. 
Сумчатый медведь, любитель 
эвкалиптов.

Ответы на кроссворд, опубликованный 25 ноября
По горизонтали: 5. Габен. 6. Пичул. 11. Пазолини. 12. Сценарий. 

13. Лучко. 14. "Гараж". 15. Плятт. 18. Индия. 19. Чтиво. 20. Ролик. 
22. Сухов. 28. Лелуш. 29. Монро. 30. "Сезар". 33. Довженко. 34. 
Свинарка. 35. "Тварь". 36. Басов.

По вертикали: 1. Бабочкин. 2. Серия. 3. Билет. 4. Куравлев. 7. 
Капур. 8. Финал. 9. "Оскар". 10. Митта. 16. Вицин. 17. Стоун. 21. 
Окуджава. 23. Оператор. 24. Делон. 25. "Мотор". 26. Краса. 27. 
"Маска". 31. Оноре. 32. Ришар.

Г

Учредители:
администрация города 

Мурманска;
трудовой коллектив 

редакции газеты "Вечер­
ний Мурманск".

Адрес редакции:

эксплуатации 3 дня. Или поменяю на
инвалидную коляску.

*  *  *

Продам собрание сочинений А. С. Пуш­
кина на рисовых зернышках по цене 30 
руб./кг.

* * *
Психотерапевт со своими "таракана­

ми". Тел. 847-854-783.
*  *  *

Домашние кинотеатры по цене обыч­
ных. Магазин "Телевидик".

» » »
Казино "Золотое дно " требуется кру- 

тье для рулетки, ва-банщик, покерье и 
блэк-джечиица.

* * *
Профессиональный ботаник, кандидат 

биологических наук, быстро и гра­
мотно окучит вашу картошку. Тел. 
12965776-0987.

183032, г. Мурманск, 
Кольский проспект, 9.
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мах продажи цена свободная.

•Подписные индексы: 52844 
(ежедневная газета), 31496 
(субботний номер).
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Фирма "Инсар" - наш 
официальный постав­
щик офисного оборудо­
вания.

Тел. 42-45-20. 
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- Хладоны (фреоны).
- МаслаХФ-12, -22, ХА-30, литол-24.
- Резинотехнические материалы 
(|:укава, техпластины, шланги).

- Электроды, в т. ч. нержавеющие.
- Нержавейку лист, свар, проволоку.
■ Медь, бронзу, латунь, алюминий.
- Аргон, углекислоту.
- Стеклоткань, брезент.
- Оргстекло, паронит, набивку, 
фторопласт, эбонит, капролон, 
текстолит, винипласт.

-Асбоматериалы, ветошь.
- Электролит щелочной, кислотный.
■ Соду каустическую и кальцинир.
- Карбид кальция, хлорку.
■ Насосы К 8/18, К 20/30, К 45/30. 
•Лен сантехнический.
■ Электролампы в ассортименте.

Тел./факс 25*16-17.

в  МАГАЗИНАХ "МЕБЕЛЬ”
ул. Володарского, 10. Тел. 42-24-78. 
пр. Кольский, 60. Тел. 24-99-01. 
г. Ксла, ТЦ “Девятка”. Тел. 8-921-278-70-8  
п. Мурмаши, ТЦ, 2 этаж.
ш  - шкафы-купе ■ столы для ПК
I I  -журнальные ■ тумбы под телевизор
<  и письменные столы и аудио-, видеотехнику 
< t ■ мебель для спальни ■ мебель для прихожей

Г. МУРМАНСК

С К Л А Д

Е Ш Т ш
Х/Б  для рабочей одежды

СМЕСОВЫЕ/ ШЕРаЯНЫЕ/ 
УТЕПЛИТЕЛИ

ПОСТЕЛЬНОЕ БЕЛЬЕ 
■

ФУРНИТУРА

м ы  ОТКРЫЛИСЬ!

Г УЛ. СВЕРДЛОВА, 9Б Ш 
ТЕЛ. 31-15-17,43-98-71 I

Подлежит обязательной сертификации.

П ОКУП КА"*
А к м м т
I ОАО “Мурманское 
1  морское пароходство”
Н -и* 70-11-73.
Ш  Хорошие цены!!!

ММУП “Арктика*^
приглашает для замещения 
вакантных мест во вновь 

открывающийся МАГАЗИН 
№ 74 на улице Лобова 

следующих работников:

ЗАВЕДУЮЩЕГО; 
ЗАМ. ЗАВЕДУЮЩЕГО; 
СТАРШИХ ПРОДАВЦОВ; 
ПРОДАВЦОВ-КАССИРОВ.

Обращаться в отдел кадров 
с резюме и документами 

по адресу: 
просп. Ленина, 82, каб. 330,332.

Ч .;;С т е Ы Е  ГЕ 1 С !Ш а К Ы Е

КУПИМ

111. Требуется на постоянную 
работу продавец в ювелирный 
салон.

Тел. 44-59-88.

740. Квартиру, комнату, недорого. 
Тел. 24-56-57.

РАЗНОЕ

112. Дам деньги в долг под залог 
ювел. изделий, быт. техники, мехов, 
а/м, квартир.

Тел.: 44-59-88, 42-61-44, 44-19-74.

ОБСЛУЖИМ
17. Мет. двери, ворота, решетки, оруж. 

сейфы.
Тел.: 57-51-01, 702-207, 57-2448.

33. ПАМЯТНИКИ.
Обращаться: ул. Ч.-Лучйнского, 

13.
Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00).

1031. Кафель, линолеум со сваркой. 
Тел. 44-84-00 (и автоответчик).
1236. ПАМЯТНИКИ.
Обращаться: ул. К. Маркса, 16 (от маг. 

"Богатырь" до горбольницы направо). 
Теп. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00).

РЕМОНТИРУЕМ 
БЫТОВУЮ ТЕХНИКУ

18. Ремонт холодильников.
Тел.: 700-502, 8-911-300-05-02.

РЕМОНТИРУЕМ 
ТЕЛЕВИЗОРЫ И АППАРАТУРУ

6. Ремонт ТВ + видео + пульт.
Тел. 52-07-27 (бывший 49-29-99).
1213. Срочный ремонт ТВ, гарантия. 
Тел. 22-15-74 (без выходных).
Подлежит обязательной сертификации.

Г УНКТЫ ПРИЕМА
ЧАСТНЫХ ОБЪЯВЛЕНИИ 

В ГАЗЕТУ:
/  редакция газеты,

КОЛЬСКИЙ просп., 9
(пон. - пяти. - с 9.00 до 17.130, субб. и воскр. - выходные);

/  отдел подписки редакции, 
ул. Володарского, 14а
(пон. - пятн. - с 9.00 до 17.30, в субб. - с 9.00 до 16.00).

Тел. для справок

2 5 - 1 0 - 4 2

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
ВЕЧЕРКУ” 

без хлопот по тел.

Банк Петрокоммерц
Вы еще не решили, 
где хранить свои сбережения?

ВКЛА ДЫ  Д Л Я  НАСЕЛЕНИЯ
• Возможность дополнительных взносов
• Частичное снятие вклада 

без потери процентов
• Капитализация процентов
• Пролонгация

ФИЛИАЛ В МУРМАНСКЕ:
ул. Коминтерна, 7, тел. (815-2) 45-75-32. 
www.pkb.ru

т т ш ш ш
E t М А Л  И  М И М

ПРОДАЖА 4 ^ 7 0  Splintex
УСТАНОВКА Hff А"» иномарок 
ГАРАНТИЯ PILKINGTON

О г п п я  Товар О П Т’JiUHd сертифици|>оган. И рО ЗН И ца.
Г. Мурманск, Кольский просл;, 53 ТЕЛ.

(завзй o r озера "Ледовое” с о  с  4. а  а  
за авФоапшоги *Ниаа-ШевОблйг*1. V O " V  I  " « ц » .

Э Ф Ф Е К Т И В Н А Я

РЕКЛАМА
Т Е Л Е Ф О Н Ы :

25-47-11, 23-70-17,25-82-19, 
8-902-281-67-34.

ООО “Инженерно-техническая фирма”

Автоматизация
ТОРГОВЛИ И УЧЕТА

Г. Мурманск, пр. Кольский, 110 А
Л иц  №  475 я ы д ш ю  Г КРФОУ1

ООО «АРКТИК-ВУ.
Г Т Р Е Б У Е Т С Я  НА РАБОТУ
и н ж е н е р - с т р о и т е л ь :

ТРЕБОВАНИЯ:
- специальное образование;
- навыки составления смет и работа с ПК;
- организаторские способности;
- желателен опыт работы и наличие а/м.

Тел.:45-27-27, 44-11-22.
1/м. i

СТРОИТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 
ПРИГЛАШАЕТ НА РАБОТУ

ПРОРАБА
общестроитвльнЫх и отдсмточных работ 

с опытом работы в строительстве 
не менее 5 лет.

ВЫСОКАЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА.
С п р а в к и  п о  т е л е ф о н у  

4 5 -2 2 -2 3 , с 8 .0 0  д о  17.00.

Открытое акционерное общество 
“Мурманск-ВТИ”

183008,г. Мурманск,Кольский просп., 110а.

Поставка и ремонт оргтехники, 
заправка картриджей.

Ремонт и техническое обслуживание 
пишущей техники.

Время работы: с 9 .0 0 до 18.00.
МонЖаюлнне
8-(8152) 25-07-46, 25-07-49, 25-07-52.

24-95-68.

ПРОДАЖА*^
КОНСТРУКЦИЙ 

СКЛАДСКИХ СООРУЖЕНИЙ:
S - металлические - 
\ 48 м *66 м = 3168  м2,
|| 36 м *60 м = 2160  м2;
if - железобетонные,
|| 12 м *60 м = 720  м2.

^Тел./ф акс (8152)288-665 .,

http://www.pkb.ru

