
Щебня с Чигарпакенча
хватит всем

Эта установка позволит производить в 
700 тысяч кубов щебня.

В понедельник в Кольском районе со­
стоялось торжественное открытие 

месторождения Чигарпакенч. Оно распо­
ложено недалеко от Мурманска, на 23-м 
километре серебрянской автодороги. Для 
того чтобы перерезать символическую 
ленточку и запустить новое оборудование, 
на месторождение приехали представите­
ли правительства Мурманской области и 
Кольского района, руководители крупней­
ших дорожных предприятий региона. О 
богатствах Чигарпакенча было известно 
еще с советских времен, но разрабатывать 
его начали недавно. Здесь будут произво­
дить щебень и песок - необходимые со­
ставляющие для ведения дорожных и стро­
ительных работ, а также для изготовления 
бетона и железобетона.

- Запасов строительного камня в этом 
районе хватит на 25 лет разработки, - по­
яснил горный инженер Анатолий Бачурин. 
- Исследования показали, что щебень с 
этого месторождения более качественный, 
чем продукция, добываемая в других рай­
онах Мурманской области. Обрабатывать 
строительный камень на Чигарпакенче бу­
дут с помощью оборудования, изготовлен­
ного австрийской фирмой "Hartl". Ком­
плекс состоит из двух дробилок и двух сор­
тировочных установок. Данное оборудо­
вание было изготовлено с учетом особен­
ностей этого месторождения. Одно из пре-

Анатолию Бачурину вручили симво­
лический ключ к богатствам Коль­
ской земли.

имущсств комплекса - его мобильность.
Оборудование позволяет производить в 

час до 200 кубометров щебня, то есть по­
рядка 700 тысяч "кубов" в год. На эти по­
казатели предприятие выйдет примерно

через месяц, когда увеличат штат рабочих 
с 30 до 90 человек.

Дорожные и строительные предпри­
ятия Мурманской области уже заин­

тересовались щебнем с Чигарпакенча. Тре­
буется этот материал и в средней полосе 
России, где нет месторождений строитель­
ного камня. Поэтому две трети своей про­
дукции разработчики будут поставлять за

пределы Мурманской области. Для этих це­
лей уже готовится площадка для перегрузки 
продукции в железнодорожные вагоны.

Сегодня подобные предприятия Мур­
манской области производят более 4 

миллионов "кубов" щебня, разработка 
этого месторождения позволит значитель­
но увеличить эти показатели.

Как пояснил начальник "Мурманавто- 
дора" Александр Хохлов, ка­
чество материалов, которые 
используются при укладке ас­
фальта, влияет в конечном 
итоге на состояние дорог.

- Щебень - одна из необходи­
мых составляющих для ремон­
та дорожного полотна, - сказал 
Александр Хохлов. - До сегод­
няшнего дня дорожники в ос­
новном приобретали щебень на 
щебеночном заводе Оленегор­
ска. Транспортные расходы по­
вышали его стоимость в два с 
лишним раза. Поэтому зачас­
тую у подрядчиков был велик 
соблазн купить некачествен­
ный, но дешевый щебень у ле­
вых фирм. В конечном итоге 
это снижало качество выпол­
ненных работ. Теперь же мур­
манские дорожники смогут 
приобретать материал высоко­
го качества, не переплачивая за 

его транспортировку.
Сможет ли щебень с Чигарпакенча ре­

шить одну из основных российских проб­
лем, покажет время. А пока разработчики 
месторождения прокладывают к нему 
подъездные пути и налаживают деловые 
контакты.

Юлия ШАБАЕВА.
Фото автора.

В Мурманске открылись детские и подростковые летние 
оздоровительные лагеря. Например, в этом году они будут 
действовать на базе школ № 12, 22, 26, 33, 34, 41, 52 и в гим­
назиях № 6 и 7, в некоторых детских садах. Также все лето 
будет работать загородный лагерь "Парус" на Кильдинском 
озере. Помимо этого занятия по интересам подростки най­
дут себе и в клубах по месту жительства.

Каникулы
по-мурмански
прогимназии № 60 ждет не до­
ждется, когда их поведут в драм- 
театр, так как недавно она вмес­
те с мамой посмотрела спек­
такль "Золотое перо", который 
ей очень понравился. Jlepa При- 
кня тоже не будет скучать в но­
вом коллективе. Она творческая 
натура - любит петь, танцевать, 
рисовать и, как выразилась сама 
девочка, "придумывать" стихи.

Лагерь при гимназии № 7 по­
сещают 156 человек в возрасте 
от 7 до 15 лет. По словам началь­
ника лагеря Елены Добродано- 
вой, немало времени здесь будут 
уделять эстетическому развитию 
ребят. Для них работает кружок 
флористики, желающих научат 
азам хореографии, ритмики. По­
мимо других мероприятий за­
планированы и посещение тро­
пической купальни, катание на 
лодках с инструктором, походы 
на природу. А еще в ближайшее 
время детей осмотрят врачи и 
при необходимости дадут свои 
рекомендации.

В подростковом клубе "Рос­
ток" открылся лагерь творческо­
го мастерства "Юный дизайнер".

- За три недели, что длится сме­
на, ребята научатся многому, - 
рассказывает педагог дополни­
тельного образования Лариса Го- 
ловастикова. - Мы вместе будем 
делать работы в технике батик, 
витражи... К нам, как правило, не 
приходят ребята из художествен­
ной школы. Скорее, от нас идут в 
художественную школу, потому 
что у детей раскрываются талан­
ты, им нравится рисовать.

Для Ксении Лопатиной заня­
тия в лагере не в новинку: девоч­
ка уже два года занимается у Ла­

рисы Анатольевны в клубе.
- Здесь я научилась рисовать, 

вышивать крестиком, шить на 
машинке, - говорит Ксюша. - Ла­
риса Анатольевна - очень внима­
тельный и терпеливый педагог. 
Она всегда поможет и подскажет, 
если что-то не получается. Техни­
ка батик очень интересная, успо­
каивающая. Я сделала в ней кар­
тину с цветами и подарила маме. 
Но вообще-то мне больше нра­
вится вышивать крестиком: полу­
чаются красивые картины.

Екатерина АНДРЕЕВА, 
Надежда ШУХАТ.

Фото Инны КРАЕВОЙ.

В лагере при гимназии № 7 время обеда 
Приятного аппетита!

^ Ребята из лагеря "Юный дизайнер” 
знакомятся с техникой батик.

Три девицы-красавицы (слева направо): Настя Щербакова, Ма­
ша Кудрик, Лера Прикня рассматривают глобус.

В детском саду № 79, на базе ко­
торого впервые организован оз­
доровительный лагерь, царила ти­
шина - у ребят тихий час. К слову, 
для девочек и мальчиков предус­
мотрены отдельные спальни.

Пока дети отдыхали, мы пооб­
щались с начальником лагеря 
Светланой Каленбет. Она расска­
зала, что за смену здесь отдохнут 
и поправят свое здоровье 40 ребя­
тишек.

- Для детей организовано трех­
разовое питание. Меню составля­
ется на 10 дней, утверждается в 
Роспотребнадзоре, - говорит 
Светлана Владимировна. - Пред­
почтение отдается, конечно, ово­
щам, фруктам,- сокам, а не сладо­
стям. Да и порции детям дают 
больше, чем обычно. Детей ждет 
и интересная развлекательная 
программа. Это игры, спортив­
ные соревнования, походы в теа­
тры, кино, музеи, библиотеку, 
парк отдыха.

Тихий час закончился, и мы 
отправились в группу пообщать­
ся с ребятами. Настя Щербакова 
в лагере впервые. Но она быстро 
освоилась. "Воспитатели до­
брые, и кормят вкусно", - сказа­
ла девочка. А Маша Кудрик из
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Подшефный Дом 
Морского пароходства

- Мурманское морское 
пароходство шефствует 
над нашим детским домом 
более 40 лет, - говорит На­
дежда Лобачева. - За каж­
дой из шести семей закреп­
лено одно из судов паро-

пятый год. По словам На­
дежды Лобачевой, глав­
ная цель такого вида шеф­
ской поддержки - пока­
зать, что жизнь может 
быть успешной, семья - 
крепкой. "Шефство ведь

31 мая в мурманском детском доме № 5 концертом и встречей с 
шефами отмечали "Праздник Дома", посвященный Международно­
му дню защиты детей.

- На I июня - официаль­
ную дату праздника - вы­
падает много меропри­
ятий: визит в художест­
венный музей, концерт в 
торговом центре "Фо­
рум", поэтому отмечать 
День защиты детей в се­
мейном кругу было реше­
но в последний день вес­
ны, - говорит директор 
учреждения Надежда Ло­
бачева. - Мы подводим 
итоги года, приглашаем 
шефов, кроме того, в этом 
году музыкальный театр 
при детском доме подго­
товил забавный мюзикл.

В апреле детскому дому 
№ 5, старейшему в Мур­
манской области, испол­
нился 51 год. Здесь живут 
дети школьного возраста - 
сироты или оставшиеся 
без попечения родителей,
89 воспитанников, - в 
группах по принципу се­
мей. Например, если в 
детский дом попали брат 
или сестра, то их обяза­
тельно "зачисляют" в одну 
такую семью.

ходства. Шефы - это эки­
пажи атомных ледоколов 
"Россия", "Советский Со­
юз", "Арктика", теплохода 
"Клавдия Еланская", лих- 
теровоза "Севморпуть", 
плавтехбазы "Имандра".

Работа на уровне "эки­
паж - семья" ведется уже

заключается не только в 
подарках, но и в том, что­
бы показать нашим детям 
высоту, к которой стоит 
стремиться, людей, на ко­
торых стоит равняться", - 
продолжает директор дет­
ского дома.

- Мы считаем, что биз­

нес должен быть социаль­
но ответственным, - гово­
рит заместитель гене­
рального директора - ди­
ректор департамента со­
циальной политики ОАО 
"Мурманское морское па­
роходство" Валентин Зи­
мин. - Воспитанники дет­
ского дома, поступившие 
в МГТУ на морские спе­
циальности, проходят на 
судах-шефах практику. 
Кроме того, разработана 
система выходного дня, 
когда дети посещают 
шефствующее над их се­
мьей судно, проводят там 
целый день, общаясь с 
членами экипажа.

Впрочем, какой же 
праздник без подарков, 
даже если это не главное. 
В "Праздник Дома" шефы 
пришли в гости к ребятам 
с тортами и цветным 
принтером. А детишки в 
знак благодарности дали 
прекрасный концерт, ко­
торый был воспринят су­
ровыми полярниками как 
приход на родной берег 
после долгого и трудного 
рейса: с радостью и слеза­
ми на глазах.

www.b-port.com

Как сообщал "Вечерний Мур­
манск", в областном центре 

завершила работу международная 
конференция по вопросам сотруд­
ничества в сфере профилактики и 
реагирования на разливы нефти.

По результатам конференции был 
подписан трехсторонний договор о 
сотрудничестве в рамках работы Ба- 
ренцевоморского Центра обучения 
и реагирования. "Проект приобрета­
ет международное значение - теперь 
к его реализации присоединилась 
финская "Lamor". Норвежская сто­
рона представлена организацией 
"NorNorskBeredsKapssenter", - сооб­
щил генеральный директор компа­
нии "Экоспас-Мурманск" - россий­
ского участника центра - Александр 
Глазов.

По его словам, Барёнцевомор- 
ский Центр обучения и реагирова­
ния намерен приступить к реаль­
ным действиям для решения нако­
пившихся проблем. "Об экологиче­
ской безопасности говорят многие, 
но, как правило, к действиям пере­
ходит лишь малая часть", - пояснил 
Александр Глазов. Проект созда-

И волонтерам 
нужно платить

ния Центра обучения и реагирова­
ния не имеет аналогов на Северо- 
Западе России.

Необходимо более качественно 
решать проблему подготовки 

волонтеров. В том числе и по опла­
те их труда. В Норвегии, к примеру,

каждый из волонте­
ров. участвующих в 
устранении разли­
вов, получает эквива­
лент 2500 тысячам 
рублей за час рабо­
ты. У нас такой прак­
тики не существует, 
поэтому мы намере­
ны двигаться и в 
этом направлении", - 
подчеркнул руково­
дитель компании 
" Э к о с п а с - М у р -  
манск".

Г енеральным ди­
ректором центра стал Николай Ло­
гинов, ранее занимавший долж­
ность заместителя генерального ди­
ректора в Мурманском морском па­
роходстве.

Наш корр.
Фото Инны КРАЕВОЙ.

В погранзону - 
без проблем

Интернет-ресурс barentsobserver.com недавно со­
общил об опасениях наших норвежских соседей по 
поводу новых российских правил пропуска в погра­
ничную зону Мурманской области, приведя отдель­
ные мнения о возможных негативных в связи с этим 
последствиях для российско-норвежского сотрудни­
чества на Крайнем Севере. Как же выглядит ситуация 
на самом деле?

2 июня 2006 года вышел приказ ФСБ России № 240 "О 
пределах пограничной зоны на территории Мурманской 
области", определивший, что в пограничную зону на терри­
тории нашей области, прилегающей к Государственной 
границе России с Норвегией, входят полоса местности в 15 
километров, а также территории городских поселений За­
полярный, Никель, Печенга и сельского поселения Корзу- 
ново.

В конце сентября прошлого года приказом ФСБ России 
№ 452 утверждены Правила пограничного режима, по ко­
торым российские граждане, не являющиеся жителями по­
граничной зоны (не имеющие регистрации по месту житель­
ства). иностранные граждане и лица без гражданства долж­
ны въезжать в пограничную зону по документам, удостове­
ряющим личность, и индивидуальным или коллективным 
пропускам, выдаваемым органами и войсками Федераль­
ной пограничной службы ФСБ России на основании лич­
ных заявлений или ходатайств предприятий и организаций.

Очевидно, что порядок и требования едины для всех: как 
россиян, так и иностранцев.

Более того, необходимо отметить, что перед тем как быть 
принятыми, нововведения широко и гласно обсуждались не 
только в российских средствах массовой информации и на 
пресс-конференциях, но и в ходе встреч, совещаний и кон­
сультаций с участием жителей региона, руководителей 
предприятий, организаций и муниципальных образований 
Мурманской области.

По мнению представителей пограничного управления 
ФСБ России по Мурманской области, новый порядок ни­
как не должен негативным образом отразиться на реализа­
ции контрактов и на развитии норвежско-российского при­
граничного сотрудничества. Кроме некоторого увеличения 
бумажной работы, никаких других проблемных моментов 
не предвидится.

Пресс-служба правительства области.

Информацию о порядке оформления пропусков 
для проезда в пограничную зону можно получить в 
пограничных органах по адресам:

183038, г. Мурманск, Северный проезд, 5, 
Пограничное управление ФСБ России по Мурман­

ской области.
Телефоны: 8(8152) 4874580, 487-626; 
факс: 8(8152) 459-936, 487-514.
184420, Мурманская область, Печенгский район, 

пгг Никель, 
войсковая часть 2200.
Телефоны: 8(8152) 52-729, 33-522; 
факс 8(815-54) 52-729.
Все данные для оформления пропуска на въезд в 

пограничную зону иностранных граждан направля­
ются по факсу в адрес приглашающей организации 
или приглашающего физического лица либо в адрес 
одной из туристских фирм после предварительного 
обсуждения по телефону.

т РАБОТА  
УТРОМ

Приглашаем разносчиков газет 
(в возрасте до 50 лет), 

проживающих по адресам:
улицы: К. Маркса (№ 35), Полярные Зори (№ 35/2,
41/1, 41/2, 41/3, 41/4,43, 43/1, 45, 49/2, 49/3, 49/5,49/6), 
Сполски. Трудовые Резервы. Гагарина (№ 1,1/а, 4, 5, 6), 
Свердлова (№ 40/1, 40/2,40/3, 40/4. 40/5, 46,46/а, 48, 
50, 54, 56, 58), Гаджиева, Гончарова, Хлобыстова 
(№ 3, 5, 7, 9,11, 13,15,16,17,18, 20), Подгорная 
(№ 54, 64, 72), Пригородная (№ 45), Фестивальная 
(№ 7, 9), Шевченко; 
переулок Якорный (№ 1, 3); 
проспекты: Кольский (№ 170,172,174/1, 174/3,174/5, 
176/1, 176/2,176/3), Г.-североморцев (№3/1, 5/1, 5/3,
7/1, 7/2, 91, 9/2,11/1,11/2, 13,15Л.15/2,17/2, 19, 21, 
23/2, 27, 29,31,49,51,53,55,66/19).

труда - 
Наличие домашнего 

телефона обязательно.

Общество 
с ограниченной

| - торговое, холодильное,
1 технологическое оборудование 
I пищеблоков;
I - холодильники.
I Выдаем акты технического заключения. 
I Ремонт и настройка 
f телерадиоаппаратуры.

| Ул. Героев Рыбачьего, 2, тел.: 52-82-83, 52-85-90, 
I часы работы: вторник - суббота - 9.00 -18.00,
| обед-13.00- 14.00.

Срочный ремонт 
мобильных телефонов.

■ ВЕТЕРАНАМ СКИДКИ.

Просп. Героев-североморцев, 45, I
тел.: 43-42-38, 75-40-60, j

. ; ПОНС.1:' .. 1

Услуги сертифицированы. 24-025 |

г. Мурманск, ул. Свердлова, 9.
Тел. (8152) 43-50-49.

ШИРОКИЙ ВЫБОР

45-45-27, 47-65-67.
(с 10.00 до 17.00, кроме воскр.).

http://www.b-port.com


Отборочный турнир Евро-2008. Группа "Е" 
Положение команд на 6 июня

И В н п Мячи О
1. Хорватия 6 5 1 0 16-4 16
2. Россия 6 4 2 0 11-1 14
3. Израиль 7 4 2 1 15-7 14
4. Англия 6 3 2 1 9-2 11
5. Македония 7 2 1 4 6-7 7
6. Эстония 6 0 0 6 0-11 0
7. Андорра 6 0 0 6 1-26 0

В воскресенье в Мурманске состоялся настоящий футбольный 
праздник. В этот день на Центральном стадионе города "Север" 
проводил первый домашний матч в рамках первенства страны 
среди любительских команд в зоне "Северо-Запад" и, как мы уже 
сообщали, одержал волевую победу над псковским клуб ФК "747" 
со счетом 3:2.

С такой поддерЖкой проигрывать грех.

Сразу отметим, что псковская ко­
манда прибыла в Мурманск в роли 
лидера первенства. За день до игры 
с мурманчанами псковичи встреча­
лись в Кировске с "Апатитом", где 
взяли верх над хозяевами поля со 
счетом 2:0. Сенсационным этот ре­
зультат называть, пожалуй, не сто­
ит. Хотя и к числу так называемых 
плановых побед отнести его, навер­
ное, сложно. Фаворитом перед этой 
встречей, безусловно, считался 
"Апатит". Однако гости, забив по 
голу в каждом тайме, убедили ки­
ровских болельщиков, что и они не 
лыком шиты. Авторами забитых 
мячей стали Сергей Путилин и хо­
рошо знакомый мурманчанам Анд­
рей Гарбузов, который еще в про­
шлом сезоне выступал за "Север".

Забегая немного вперед, скажем,

что насолить он сумел и своим быв­
шим одноклубникам, забив за две­
надцать минут до конца встречи 
второй мяч в ворота "северян". А до 
этого события матча развивались 
так. Окрыленные успехом в Киров­
ске, псковичи без раздумий взялись 
осаждать ворота хозяев поля. И ско­
ро преуспели, открыв счет уже на

четвертой минуте матча. Гол забил 
Алексей Желатин.

Такое начало лишь раззадорило 
мурманчан. Тем более что в нынеш­
нем первенстве похожий сценарий 
уже был. В прошедшей в Пскове иг­
ре первого тура, где ФК "747", 
встречаясь с "Севером", тоже пер­
вым размочил счет. В результате 
сюжет так или иначе повторился. 
Еще до перерыва хозяева поля вы­
шли вперед, воплотив свое игровое 
преимущество в два реализованных 
пенальти. За четыре минуты до кон­
ца первого тайма отличился Денис 
Савин, а спустя еще три минуты с 
одиннадцатиметровой отметки точ­
но пробил Николай Георгиев. Он 
же, к слову сказать, поставил в этом 
интереснейшем поединке и побед­
ную точку, забив решающий мяч в 
уже компенсированное судьей вре­
мя - 3:2. В итоге "Север" второй раз 
в нынешнем первенстве одержал во­
левую победу над псковичами, ко­
торая вновь вывела нашу команду в 
единоличные лидеры турнира.

Ближайшую игру в рамках регио­
нального первенства страны футбо­
листы "Севера" тоже проведут дома. 
17 июня в Мурманск приедет "Га­
рант-спорт" из Великого Новгоро­
да. Кстати, в прошедшем туре этот 
соперник "северян" встречался в 
Петрозаводске с местной "Карели­
ей". Итог матча - боевая ничья 2:2.

Первенство России по футболу МРО "Северо-Запад".
Положение команд на 6 июня

И В Н П М О
1. "Север" (Мурманск) 4 3 1 0 7-3 10
2. ФК "747" (Псков) 5 2 1 2 10-7 7
3. "Апатит" (Кировск) 4 12 1 3-3 5
4. "Карелия"(Петрозаводск) 403 1 4-5 3
5. "Гарант-спорт" (Великий Новгород) 3 0 2 1 3-7 2
6. ФК "Гусев" (Калининградская область) 2 0 1 1 1-3 1

Материалы подготовил Рустэм НУРЕЕВ.

К Русскому приплывет АЭС?
К 2011 году возле острова Русский в Приморском 

крае, где в 2012 году пройдет саммит организации 
Азиатско-Тихоокеанского экономического сотрудни­
чества (АТЭС), может быть размещена вторая в Рос­
сии плавучая АЭС. Об этом заявил заместитель ге­
нерального директора концерна "Росэнергоатом" 
Сергей Крысов. "Если будет принято решение по ус­
тановке плавучей атомной станции возле острова 
Русский к саммиту АТЭС, то мы ее там поставим к 
2011 году", - сказал он, подчеркнув, что пока соот­
ветствующее решение еще не принято. Если же сам­
мита в Приморье не будет, то вторая плавучая АЭС 
встанет, как и было запланировано, в Певеке. Пер­
вую плавучую АЭС Россия заложила на предпри­
ятии "Севмаш" в апреле этого года, в течение деся­
ти лет в стране планируется построить шесть таких 
станций. К этому уникальному российскому проекту 
интерес проявляют уже несколько стран.

СПОРТ ^  6  И Ю Н Я  2 0 0 7 .

Хиддинк 
рассчитывает на очко

Воли "Северу" не занимать

Столичные сладкоежки
Москвичи и гости столицы съели на празднике мо­

роженого, который прошел в парке Сокольники, не 
менее 30 тонн холодного лакомства, сообщил Союз 
мороженщиков России. Во время праздника, на ко­
тором побывали около 300 тысяч человек, на всех 
аллеях парка продавали не менее 50 различных ви­
дов мороженого.

Гейзеры накрылись селем
Сошедший на Камчатке селевой лоток скрыл под 

собой две трети площади жемчужины полуострова - 
уникальной Долины гейзеров, расположенной в че­
тырехкилометровом каньоне. По данным МЧС РФ, 
жертв и пострадавших нет: из района происшествия 
были эвакуированы 25 человек. По мнению ученых 
из Института вулканологии и сейсмологии, боль­
шинство горячих источников уничтожено навсегда. 
В настоящее время специалисты устанавливают, ка­
кой ущерб был нанесен уникальному природному 
памятнику. По словам очевидцев происшествия, 
"сошедшая лавина состоит из снега, деревьев, кам­
ней и грязи”. Долина гейзеров, входящая в Кроноц- 
кий заповедник, была открыта в 1941 году. В четы­
рехкилометровом каньоне расположено более 200 
пульсирующих источников, из них 90 - гейзерного 
типа, 30 - это крупные гейзеры, которые выбрасыва­
ют фонтаны кипятка на десятки метров в высоту, та­
кие, как знаменитые Великан и Тройной. В водах ис­
точников формируются многоцветные минералы 
гейзериты. Температура воздуха в Долине гейзеров 
зимой на 15-20 градусов выше, чем за ее пределами. 
С 1991 года Долина гейзеров открыта для посеще­
ний туристами. Ежегодно долину посещали около 
трех тысяч человек. Ученые отмечают, что часть 
наиболее крупных гейзеров, возможно, пробьется 
через образовавшиеся завалы, однако большин­
ство из них, вероятно, утеряно навсегда. Пока неиз­
вестно, что стало причиной схода селевых потоков. 
Одна из версий - селевой поток мог сойти из-за того, 
что растаял ледник на одной из близлежащих сопок.

Где горит, 
подскажет спутник

Лесные хозяйства Свердловской области будут 
получать фотографии из космоса. Фотоснимки, 
сделанные со спутника, должны будут оперативно 
информировать лесхозы о пожарах на подведом­
ственной им территории. Единый диспетчерский 
пункт, где концентрируется вся информация о лес­
ных пожарах в области, получил такую возмож­
ность. Проблема отработки технологии и скорости 
доведения полученной из космоса информации 
до лесхозов решалась с начала этого года. Теперь 
аэрофотоснимок с отметкой лесного пожара * крас­
ным квадратиком - будет оперативно отправляться 
по электронной почте в лесхоз. Специалисты при 
получении снимка смогут быстро определить мес­
тонахождение зафиксированного лесного пожара с 
помощью переноса координат с фотографии на 
карту. Спутники получают картину лесных пожаров 
три раза в сутки. Помешать получению качествен­
ного фотоснимка может только плотная облач­
ность. Разрешающая способность оборудования, 
установленного на спутниках, позволяет фиксиро­
вать даже небольшие по площади пожары. С нача­
ла пожароопасного периода 2007 года с помощью 
полученных космических фотоснимков террито­
рии в лесхозах Свердловской области было обна­
ружено несколько лесных пожаров, в том числе 
один крупный.

Сегодня футбольная сборная 
России проведет одну из важ­

нейших встреч в рамках отбороч­
ного цикла Евро-2008. Соперник - 
команда Хорватии, лидирующая в 
отборочной группе "Е". Наставник 
российской сборной голландец Гус 
Хиддинк назвал предстоящую игру 
сложной. И, по его словам, если 
россияне добудут в Загребе хотя бы 
одно очко, это можно будет на­
звать неплохим результатом. "Не 
стоит ожидать, что с хорватами мы 
сможем добиться стопроцентной 
победы в гостях: они очень давно 
не проигрывают дома. Если мы сы­
граем вничью - это будет хороший 
результат", - отметил Хиддинк. И 
тут же уточнил: "Конечно, мы не 
собираемся ехать в Хорватию за 
ничьей, но для того чтобы там по­
бедить, нам нужно как можно луч­
ше играть в атаке".

Любопытно, что атакующими 
действиями своих подопечных 
голландец остался недоволен даже 
по окончании предыдущего отбо­
рочного матча против команды 
Андорры, который россияне выиг­
рали в субботу с разгромным сче­
том 4:0. "Мы могли забить гораздо 
больше мячей. Мне не понрави­
лось, что мы создали очень много 
опасных моментов, но не смогли 
преобразовать их в голы", - сето­
вал Хиддинк на пресс-конферен­
ции после упомянутой победы в 
Санкт-Петербурге над заведомым 
аутсайдером нашей отборочной 
группы.

Как говорится, тренеру виднее.

На то, в конце концов, его и при­
гласили из дальнего зарубежья по­
учить уму-разуму наших кудесни­
ков мяча. А заодно напомним, что 
главным героем встречи, прошед­
шей субботним вечером на стадио­
не "Петровский", стал бывший зе- 
нитовец, а ныне нападающий ис­
панской "Севильи" Александр Кер­
жаков, забивший, к восторгу питер­
ской публики, три мяча. Победную 
точку в этой игре поставил вышед­
ший ему на замену Дмитрий Сычев.

После игры приятным сюрпри­
зом порадовали и самого Александ­
ра Кержакова. Президент РФС Ви­
талий Мутко торжественно вручил 
ему знак и удостоверение заслужен­
ного мастера спорта. Это высокое 
спортивное звание было присвоено 
форварду "Севильи" и сборной Рос­
сии за победу его нынешнего клуба 
в розыгрыше Кубка УЕФА.

В субботу в нашей отборочной 
группе состоялись еще две игры. 
Команда Эстонии уступила на 
своем поле хорватам - 0:1, а сбор­
ная Македонии проиграла у себя 
дома израильтянам - 1:2.

Герой матча с Андоррой Алек­
сандр КерЖакоб. Вот так бы и в 
Загребе!



Действуйте
ИР С 1 февраля 1995 года муж рабо­
тает в 5-м цехе на 35-м заводе, однако 
ему недоплачивают за "вредныеусловия" 
и не отпускают на пенсию раньше 55 
лет. Что делать?

Мария ВАСИЛЬЕВА.

Исполняющий обязанности руково­
дителя Государственной инспекции 
труда в Мурманской области Станис­
лав Фомченков ответил, что мужу чи­
тательницы необходимо написать заяв­
ление о нарушении его трудовых прав. 
Заявление нужно направить в адрес Го­
сударственной инспекции труда в Мур­
манской области. Будет проведена про­
верка.

А по вопросу выхода на пенсию сле­
дует обратиться в региональное отде­
ление Пенсионного фонда РФ.

Выбираем риэлтера
Ш Хотим купить детям квартиру. Сейчас в городе действу­
ет очень много риэлтерских организаций. Подскажите, как 
выбрать "чистое" агентство, чтобы нас не обманули? Есть 
ли список "черных" риэлтеров?

Виктория П.
Как такового официального списка "черных" риэлтеров не 

существует. На сегодняшний день агентом по недвижимости 
может стать любой желающий. Хорошо, если организация, ко­
торую вы выберете, входит в Ассоциацию риэлтеров Мурман­
ской области (список ее членов можно посмотреть на сайте 
www.polarhoitie.ru) и в Российскую гильдию риэлтеров 
(www.rgr.ru).

При подборе агентства узнайте, к каким специалистам уже 
обращались ваши знакомые или родственники. Задавайте со­
трудникам агентства как можно больше интересующих вас 
вопросов. Спросите, как давно работает эта организация на 
рынке, есть ли у нее государственная регистрация. И послед­
ний совет - внимательно читайте все документы, которые вам 
предлагают подписать.

Столица Эстонии - Таллин
Как правильно пишется название столицы Эстонии - Таллин. Тал­

линн или Талин?
Евгений СЕРОВ.

По информации Института русского языка Российской Академии 
наук, правильным является следующее написание названия столицы 
Эстонии - Таллин. Именно такое правописание приводится в наибо­
лее авторитетных справочных изданиях: "Географические названия", 
Е. А. Левашов, Санкт-Петербург, 2000 г., с. 496 и Орфографический 
словарь русского языка, В. В. Лопатин, Л. К. Чельцова, И. В. Нечае­
ва, Москва, 1999 г., с. 323.

Варим в скороварке
и На день рождения мне подарили скороварку. Подскажите, чем она 
отличается от обычной кастрюли?

Ольга ЗУБАРЕВА.

крышку под струей холодной во­
ды. Откройте крышку, установи­
те ее плотно по резиновой про­
кладке и вновь закройте.

Чтобы за несколько минут до 
окончания варки добавить ка­
кие-то продукты или специи, на­
до поставить кастрюлю в холод­
ную воду, через 1-2 минуты вы­
пустить оставшийся пар через 
рабочий клапан и только после 
этого открыть крышку.

Решетка для приготовления 
пищи на пару, прилагаемая к 
скороварке, используется лишь 
для картофеля, свеклы, моркови 
и котлет.

Блюда, сваренные в скоровар­
ке, особенно если они приготов­
лены с горчицей, сметаной, по­
мидорами или капустой, нельзя 
оставлять в кастрюле. Их следу­
ет переложить в эмалированную 
или стеклянную посуду.

Отличие скороварки в том, что 
она значительно сокращает вре­
мя приготовления блюд. Однако 
следует запомнить несколько 
правил.

Если вы хотите сварить в ней 
суп, то учтите незначительное 
испарение жидкости: она не
должна превышать 2/3 объема 
скороварки.

Рыбу же в такой кастрюле го­
товить не рекомендуется: она и 
так варится недолго, а вот запах 
ее удалить проблематично.

Отсчет времени, необходимого 
для приготовления блюда, нуж­
но начинать с того момента, ког­
да вода закипит (при открытой 
крышке) или когда зашипит кла­
пан при закрытой крышке. Затем 
огонь надо убавить.

Если пар выходит из-под 
крышки не через клапан, сними­
те кастрюлю, охладите дно или

МИД РФ здесь!
ИР Будьте так добры, сообщите адрес МИДа России.

Владимир ВОВНОВ.

Почтовый адрес МИД РФ: 119200, Москва, Смоленская-Сенная 
пл., 32/34. Электронная почта: ministrv@mid.ru Справочная МИДа 
России (495) 244-16-06. Телефон канцелярии (495) 244-34-48. Прием 
граждан осуществляется без предварительной записи по адресу: Мос­
ква, Денежный пер.. 19 (метро "Смоленская"). С понедельника по 
четверг с 10.00 до 12.00 и с 15.00 до 17.00, в пятницу с 10.00 до 12.00 и 
с 15.00 до 16.30. Заявления граждан составляются в произвольной 
форме в письменном виде.

Отдел по размещению муниципального заказа администрации города Мурман­
ска вносит изменения в конкурсную документацию, в извещение о проведении от­
крытого конкурса

на право заключения муниципального контракта на выполнение текущих 
ремонтных работ в муниципальном образовательном учреждении допол­
нительного образования детей города Мурманска "Специализированная 
детско-юношеская школа олимпийского резерва № 13 по греко-римской 
борьбе"

1. Подпункт 15.9. пункта 15 раздела 2 "Основные положения конкурсной доку­
ментации" изложить в следующей редакции:

"15.9. Баллы участникам открытого конкурса по каждому из лотов по критерию 
оценки "Срок предоставления гарантии качества работ" будут рассчитываться 
математически по следующей формуле: Балл = А / В * С, где:

А - предложенный участником (участниками) открытого конкурса срок предос­
тавления гарантии качества работ;

В - наибольший предложенный срок предоставления гарантии качества работ;
С - коэффициент базисной весомости по критерию оценки "Срок предоставле­

ния гарантии качества работ".
Значение баллов по критерию оценки "Срок предоставления гарантии качест­

ва работ" рассчитывается без округлений с точностью до тысячных.
Сроки предоставления гарантии качества работ, предложенные участниками 

размещения заказа, должны быть разумными, обоснованными и соответствовать 
действующим нормативам".

Вопросы можно зада­
вать на автоответчик — 
25-46-79, а также по­
сылать их на наш e-mail: 
vmnews@aspol.ru

Каждому 
Обывател! 
Мурманска! 
Пытаемся 
Ответить 
Толково

“ВЕЧЕРКА”— 
добрый советчик

в любой ситуации.

Решайте сами
® Я гражданин России. Собира­
юсь съездить в отпуск в Молдавию. 
Подскажите, пожалуйста, нужно 
ли мне там регистрироваться?

Валерий Р.

Как сообщили в посольстве 
Молдовы в Москве, если гражда­
нин России планирует пробыть на 
территории Молдовы менее 90 су­
ток, регистрироваться не нужно. 
Однако если он намерен пробыть 
там более 90 суток, ему необходи­
мо по месту временного пребыва­
ния подойти в паспортный стол и 
зарегистрироваться.

У банков своя арифметика
ИР Мы взяли кредит в банке под 18 процентов годовых на 5 лет. Вы­
плачиваем его уже 6 месяцев. Хотели погасить кредит досрочно, но при 
детальном подсчете выяснилось, что с учетом всех комиссий выходит 
не 18 процентов годовых, а 92 процента. Подскажите, как быть в та­
кой ситуации, куда мы можем пожаловаться на банк?

Наталья ВДОВИНА.

Читательница может написать письмо в Главное управление Банка 
России по Мурманской области по адресу: 183038, г. Мурманск, ул. 
Профсоюзов, 11. В нем нужно изложить суть претензий к банку, при­
ложить к нему копии кредитного договора, графика платежей и, ес­
ли считаете необходимым, платежных документов. Можно, минуя 
Главное управление, сразу обратиться в суд.

Прививку сделают бесплатно
@: Моей дочери 20лет. Она не болела краснухой, нету нее, к счастью, 

и гепатита В. Где можно сделать бесплатные прививки от этих болез­
ней?

КОРОТКОВА.

Как пояснили в Мурманском 
областном центре медицинской 
профилактики, обращаться не­
обходимо в поликлиники по мес­
ту жительства. Бесплатную при­
вивку в рамках национального 
проекта "Здоровье" сделают всем 
северянкам в возрасте от 18 до 25 
лет, ранее не болевшим красну­
хой. Чем опасна краснуха? Она 
протекает довольно легко, но ес­
ли заболевает беременная жен­
щина, инфекция представляет се­
рьезную угрозу для здоровья бу­
дущего ребенка. До 75 процен­

тов детей, чьи матери во время 
беременности заразились крас­
нухой, рождаются с множествен­
ными поражениями органов и 
систем организма. Прививку от 
гепатита В сделают мужчинам и 
женщинам в возрасте до 35 лет. 
К слову, только в нашей области 
с таким диагнозом живут 16 ты­
сяч человек, много и носителей 
этого вируса. Женщина, в крови 
которой есть вирус гепатита В, с 
вероятностью 90 процентов пе­
редаст его во время родов или 
при кормлении своему ребенку.

Как выписать рецепт
[Xj Я инвалид первой группы по зрению. Гпавный врач моей поликлини­
ки сказал, что я должна сама ходить за номерками на прием. Скажите, 
в каких случаях я могу вызвать врача на дом?

Мария Ивановна.
Как пояснили в комитете по здравоохранению администрации 

Мурманска, врача можно вызвать на дом при ухудшении самочув­
ствия, например, при повышении температуры или других недомога­
ниях. Если инвалиду необходим рецепт на бесплатные лекарства, но 
человек плохо себя чувствует, он может вызвать врача на дом. Одна­
ко выписка рецепта осуществляется через компьютер, поэтому за ре­
цептом все равно придется идти в поликлинику. Это могут сделать 
родственники больного. Кроме того, не всегда врач физически успе­
вает обслужить все вызовы, так как ему приходится посещать паци­
ентов с других участков из-за дефицита участковых врачей.

С домашним питомцем 
не расставайтесь

Собираюсь в отпуск в Псковскую область. Подскажите, можно 
ли перевозить в поезде домашних животных?

Ксения ВОРКОВА.

Как сообщили в Мурманском 
отделении Октябрьской желез­
ной дороги, собак, кошек и до­
машних птиц можно везти в лю­
бом вагоне, кроме СВ и вагона 
повышенной комфортности. Ос­
тальных животных - хомяков, 
крыс, змей и т. д. - перевозить 
запрещено. Кошек и собак мел­
ких пород перевозят в контейне­
рах, птиц - в клетках. А крупных 
собак перевозят в наморднике и 
ошейнике в нерабочем тамбуре

первого вагона поезда, который 
цепляется к локомотиву. Если 
вы не желаете расставаться с пи­
томцем, придется договориться 
с соседями или выкупить все ку­
пе. Питомцу придется купить 
отдельный билет. Собак-про- 
водников для слепых можно 
провозить бесплатно во всех ва­
гонах. На каждое животное на­
до иметь ветеринарную справку, 
которую можно приобрести в 
ветлечебнице.

Компенсация положена
[ХЗ Проработав 10 лет в администрации Мурманска, я увольняюсь 
по собственному желанию. Должна ли мне администрация компен­
сировать средства, затраченные на переезд в другой город (оплата 
контейнера и т. д.)?

Петр САМОХИН.
ний, проработавшим в этих рай­
онах и местностях не менее 3-х 
лет, финансируемых из средств 
бюджета города Мурманска, 
при переезде к новому постоян­
ному месту жительства в связи с 
расторжением трудового дого­
вора по любым основаниям (в 
том числе смерти), за исключе­
нием увольнения за виновные 
действия, компенсируются рас­
ходы, связанные с переездом са­
мих работников и членов их се­
мей (мужа, жены, нссовершен-

Как пояснил исполняющий 
обязанности руководителя Госу- 
дарственной инспекции труда в 
Мурманской области Станис­
лав Фомченков, лицам, заклю­
чившим трудовые договоры о 
работе в организациях, располо­
женных в районах Крайнего Се­
вера, финансируемых из средств 
бюджета города Мурманска, 
прибывшим в соответствии с 
этими договорами из других ре­
гионов Российской Федерации, 
а также работникам организа-

нолетних детей и лиц, находя­
щихся у них на иждивении, со­
вместно проживающих с работ­
ником). Это происходит в соот­
ветствии с пунктом 1.1 Положе­
ния о компенсации расходов, 
связанных с проездом и про­
возом багажа работникам орга­
низаций, расположенных в рай­
онах Крайнего Севера и финан­
сируемых из средств бюджета 
города Мурманска, утвержден­
ным постановлением админист­
рации города Мурманска от 25 
мая 2005 года № 464.

О конкретных размерах, по­
рядке и условиях компенсации 
указанных расходов читатель 
может узнать, если внимательно 
ознакомится с указанным выше 
постановлением администра­
ции города Мурманска.

http://www.polarhoitie.ru
http://www.rgr.ru
mailto:ministrv@mid.ru
mailto:vmnews@aspol.ru


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

17.05.2007 № 644

Об утверждении Положения о порядке выплат по социальной 
поддержке педагогических работников 

муниципальных учреждений города Мурманска 

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска от 
02.05.2007 № 36-439 "О социальной поддержке педагогических работников 
муниципальных учреждений города Мурманска" постановляю: 

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке выплат по социальной 
поддержке педагогических работников муниципальных учреждений горо­
да Мурманска.

2. Признать утратившим силу постановление администрации города 
Мурманска от 28.03.2005 № 252 "Об утверждении Положения о порядке 
выплат по социальной поддержке педагогическим работникам муници­
пальных учреждений города Мурманска".

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Демин М. А.) опубликовать на­
стоящее постановление.

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официаль­
ного опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 
1 января 2007 года.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на за­
местителя главы администрации города Мурманска - управляющего дела­
ми Левченко Л. М.

Глава муниципального образования 
город Мурманск 

М. Ю. САВЧЕНКО.

УТВЕРЖДЕНО 
постановлением администрации 

города Мурманска 
от 17.05.2007 № 644

ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке выплат по социальной поддержке педагогических 
работников муниципальных учреждений города Мурманска

1. Общие положения.
1.1. Настоящее положение в соответ­

ствии с решением Совета депутатов города 
Мурманска от 02.05.2007 № 36-439 "О соци­
альной поддержке педагогических работни­
ков муниципальных учреждений города 
Мурманска'' устанавливает порядок выплат 
по социальной поддержке педагогическим 
работникам муниципальных учреждений го­
рода Мурманска.

1.2. К педагогическим работникам (педа­
гогам) относятся учителя, преподаватели, 
воспитатели и другие педагогические ра­
ботники муниципальных учреждений горо­

да, ведущие работу по воспитанию, образо­
ванию и обучению, имеющие профессио­
нальную квалификацию, соответствующую 
требованиям квалификационной характери­
стики по должности и подтвержденную до­
кументами об образовании.

1.3. К педагогическим руководящим ра­
ботникам относятся должности работни­
ков, деятельность которых непосредствен­
но связана с руководством образова­
тельным (воспитательным) процессом. К 
ним не относятся руководящие работни­
ки, занимающие должности по финансо­
вому, хозяйственному, техническому об­

служиванию муниципальных учреждений.
1.4. К педагогам - молодым специалистам 

относятся выпускники образовательных уч­
реждений высшего профессионального или 
среднего профессионального образования 
в возрасте до 35 лет, приступившие в тече­
ние года с момента окончания учебного за­
ведения (не считая периода отпуска по бе­
ременности и родам; отпуска по уходу за ре­
бенком до достижения им возраста трех 
лет; периода времени по уходу неработаю­
щего выпускника образовательного учреж­
дения (матери, отца) за ребенком до дости­
жения им возраста трех лет; периода про- 
хоходения военной службы по призыву) к ра­
боте в муниципальном учреждении в долж­
ности педагогического работника. Такой пе­
дагог в течение первых трех лет работы с 
момента трудоустройства считается моло­
дым специалистом. К педагогам - молодым 
специалистам относятся также педагогичес­
кие работники муниципальных учреждений, 
получившие педагогическое образование 
без отрыва от педагогической деятельности 
впервые.

1.5. Меры социальной поддержки, указан­
ные, в пунктах 2.1-2.6 раздела 2 настоящего 
Положения, устанавливаются и выплачива­
ются педагогическим работникам муници­
пальных учреждений по основному месту 
работы.

2. Порядок выплат по социальной под­
держке педагогическим работникам муници­
пальных учреждений города Мурманска.

2.1. Педагогу - молодому специалисту вы­
плачивается единовременное пособие в 
размере шести тарифных ставок (должност­
ных окладов) на хозяйственное обзаведе­
ние при трудоустройстве в муниципальное 
учреждение.

На единовременное пособие районный 
коэффициент и процентная надбавка за 
стаж работы в районах Крайнего Севера не 
начисляются.

2.2. Педагогу - молодому специалисту в 
течение первых трех лет выплачивается 
ежемесячно двадцатипроцентная надбавка 
к тарифной ставке (должностному окладу).

Надбавка учитывается во всех случаях 
при исчислении среднего заработка.

2.3. Единовременное пособие в размере 
трех тарифных ставок (должностных окла­
дов) выплачивается педагогическим работ­
никам при увольнении в связи с выходом на 
пенсию по старости (при стаже работы

двадцать пять лет и более) и по инвалидно­
сти (независимо от стажа работы).

Выплата пособия производится при окон­
чательном расчете.

На единовременное пособие районный 
коэффициент и процентная надбавка за 
стаж работы в районах Крайнего Севера не 
начисляются.

При увольнении пенсионера после по­
вторного трудоустройства пособие не вы­
плачивается.

2.4. Ежегодно каждому педагогическому 
работнику выплачивается разовая матери­
альная помощь в размере одной тарифной 
ставки (должностного оклада).

Выплата материальной помощи произво­
дится по заявлению работника. На разовую 
материальную помощь районный коэффи­
циент и процентная надбавка за стаж рабо­
ты в районах Крайнего Севера не начисля­
ются.

2.5. При наличии у работников права на 
повышение ставок заработной платы (долж­
ностных окладов) в процентах выплаты по 
социальной поддержке производятся в ус­
тановленном порядке по тарифным ставкам 
(должностным окладам), образованным от 
разрядов тарифной ставки с учетом повы­
шения.

2.6. Педагогическим работникам (в том 
числе руководящим работникам, деятель­
ность которых связана с ведением образо­
вательного процесса) в целях содействия 
их обеспечению книгоиздательской продук­
цией и периодическими изданиями выпла­
чивается ежемесячная денежная компенса­
ция в размере 100 рублей.

3. Финансирование социальной поддерж­
ки педагогических работников.

3.1. Финансирование расходов, предус­
мотренных пунктами 2.1-2.5 настоящего По­
ложения, производится за счет средств го­
родского бюджета.

3.2. Финансирование расходов, предус­
мотренных пунктом 2.6 настоящего Положе­
ния, для педагогических работников муни­
ципальных детских домов и школ-интерна­
тов производится за счет средств област­
ной субвенции, для педагогических работ­
ников других муниципальных учреждений 
производится за счет средств городского 
бюджета.

Заместитель главы администрации 
города Мурманска 

В. Н. ШТЫРХУНОВ.

Лучше денег могут быть
только БОЛЬШИЕ ДЕНЬГИ.

I

БОЛЬШИЕ ДЕНЬГИ - уникальное 
предложение от Росбанка. Заручитесь 

поддержкой близкого Вам человека 
и получите еще больше денег 

под еще меньшие проценты.

КРЕДИТ 
НА НЕОТЛОЖНЫЕ НУЖДЫ

© ( 8152)  45- 93-38 
© 8-800 200- 66-33

звонок по России бесплатный

ф www.rosbank.ru
®Росбанк

По всей России. Для Вас.

Информационное сообщение
Уважаемые работодатели!

Государственное областное учреждение Центр занятости населения города 
Мурманска сообщает, что в 2006 году с целью повышения качества оказывае­
мых государственных услуг введен Административный регламент Федеральной 
службы по труду и занятости по предоставлению государственной услуги содей­
ствия гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям - в подборе не­
обходимых работников. В соответствии с ним при первом обращении работода­
теля в Центр занятости для получения государственной услуги содействия рабо­
тодателям в подборе необходимых работников необходимо представить следу­
ющие документы;

1. Заявление-анкету о предоставлении государственной услуги содействия в 
подборе необходимых работников. Заявление-анкета заполняется разборчиво от 
руки или с использованием технических средств (печатающего устройства или 
средств электронной техники), на русском языке. При заполнении заявления-анке­
ты не допускается сокращений. Заявление-анкета заверяется подписью руководи­
теля или представителя работодателя, уполномоченного им на совершение соот­
ветствующих действий.

2. Заполненный бланк "Сведения о потребности в работниках, наличии свобод­
ных рабочих мест (вакантных должностей)" заверяется подписью руководителя 
или представителя работодателя, уполномоченного им на совершение соответ­
ствующих действий, и печатью организации.

3. Копию свидетельства о государственной регистрации юридического лица или 
индивидуального предпринимателя, заверенную печатью юридического лица (ин­
дивидуального предпринимателя) и содержащую запись "копия верна", дату, фа­
милию, инициалы, должность и подпись уполномоченного представителя работо­
дателя, осуществившего ее заверения.

1. Для работодателей - физических лиц, имеющих гражданство Российской Фе­
дерации - паспорт гражданина Российской Федерации или документ, его заменя­
ющий.

2. Документы, удостоверяющие личность и гражданство иностранного граждани­
на, - для работодателей - физических лиц, имеющих иностранное гражданство.

3. Документы, удостоверяющие личность, - для работодателей - физических 
лиц, не имеющих гражданства.

Для получения государственной услуги содействия работодателям в подборе 
необходимых работников при последующих обращениях работодатели представ­
ляют заполненный бланк "Сведения о потребности в работниках, наличии свобод­
ных рабочих мест (вакантных должностей)", заверенный подписью руководителя 
или представителя работодателя, уполномоченного им на совершение соответ­
ствующих действий, и печатью организации.

Приглашаем к сотрудничеству организации и предприятия всех форм собствен­
ности.

Наш адрес: ул. Книповича, 48, каб. 110, 208, 209.
Контактные телефоны: 23-55-73, 23-50-26, 23-56-80.

http://www.rosbank.ru


Сила воды
Что может быть проще, чем 

вода? Кажется, что про­
зрачная и чистая вода везде оди­
накова. Однако только на пер­
вый взгляд.

На самом деле формула воды, 
которую мы пьем, намного слож­
нее. И чтобы не запутаться в вод­
ном многообразии, специалисты 
ввели свою классификацию.

Формула воды - Н20 - известна 
каждому. Однако таким идеаль­
ным составом может похвастать­
ся только дистиллированная во­
да. И если еще недавно счита­
лось, что очищенная от всех при­
месей вода крайне полезна для 
организма, то в последнее время 
ученые все чаще называют ее 
"мертвой" водой. А как показали 
исследования, самое ценное в во­
де - именно естественные приме­
си, то есть микроэлементы, соли 
и другие биологически активные 
вещества.

Сегодня на пике популярнос­
ти находится чистая родни­

ковая вода. В отличие от воды из- 
под крана родниковая вода про­
ходит через естественные фильт­
ры земли, а не через искусствен­
ное обеззараживание хлором. 
Кстати, чистота воды важна не 
только для питья, но и для изго­
товления алкогольных напитков. 
Так, лучшее шотландское виски 
производится только на основе 
воды из нескольких экологически 
чистых горных источников. Род­
никовая вода относится к так на­
зываемым столовым водам - сум­
ма солей в них не должна превы­
шать одного грамма на литр. И 
пить ее можно безо всяких огра­
ничений, впрочем,как и готовить 
на такой воде.

Популярная в Европе арома­

Специалисты рекомендуют пить не меньше 1,5 литра боды 
6 день, ведь бода - самое простое средство снять усталость 
и утолить ЖаЖду...

тизированная вода тоже отно­
сится к столовым водам. Ее от­
личает такой же мягкий вкус и 
легкий, как правило, цитрусо­
вый аромат. А вот пришедшие 
из Америки "содовая" и "тоник" 
уже относятся к искусственно 
минерализованным водам. 
Правда, они не столько утоляют 
жажду, сколько приводят к об­
ратному эффекту. Ведь помимо 
солей и микроэлементов в них 
добавляют сахар. Диетологи ре­
комендуют летом вводить в свой 
рацион лечебно-столовую воду. 
В этот разряд входят воды с со­
держанием до десяти граммов 
солей на литр. Вода из скважин 
Боржоми, Нарзана, Ессентуки-4 
или французского города Виши

отлично восполняет потерю со­
лей в жару. Но чрезмерно увле­
каться лечебно-столовой водой 
врачи не советуют.

Особенно следует быть вни­
мательными при питье ле­

чебной воды. То есть воды с высо­
ким содержанием солей (больше 
десяти граммов на литр). Их клас­
сификация говорит сама за себя - 
такая вода оказывает на организм 
весьма ощутимое воздействие. 
Именно поэтому врачи прописы­
вают ее наряду с лекарствами, и 
пить ее нужно в соответствии с ре­
цептом.

Чтобы определить тип воды, не 
обязательно пробовать ее на 
вкус. Содержание солей и микро­
элементов указывается на этикет­

ПРОТОКОЛ № 3
оценки и сопоставления заявок на участие в открытом конкурсе 

на право заключения муниципальных контрактов 
на выполнение ремонтно-монтажных работ 

сантехнического оборудования для нужд муниципального учреждения 
здравоохранения "Объединенная медсанчасть "Севрыба"

Место проведения открытого конкурса: г. Мурманск, пр. Ленина, д.75, кабинет 70.
Дата и время проведения: 30.05.2007 г. в 15 час. 50 мин.(время московское). Муниципальный заказ­

чик: МУЗ "Объединенная медсанчасть "Севрыба".
Адрес муниципального заказчика: г. Мурманск, ул. Шмидта, 41/9.
Городская конкурсная комиссия по размещению заказов для муниципальных нужд города Мурманска 

решила признать победителем открытого конкурса ООО "САНД-техносервис" с ценой муниципального 
контракта 1435411,00 руб.

Полный текст протокола размещен на сайте: gz.murman.ru

ПРОТОКОЛ № 3
оценки и сопоставления заявок на участие в открытом конкурсе 

на право заключения муниципальных контрактов 
на выполнение работ по текущему ремонту систем отопления 

в отдельных муниципальных образовательных 
и общеобразовательных учреждениях города Мурманска

Место проведения открытого конкурса: г. Мурманск, пр. Ленина, д.75, кабинет 70.
Дата и время проведения: 31.05.2007 г. в 15 час. 00 мин.(время московское).
Городская конкурсная комиссия по размещению заказов для муниципальных нужд города Мурманска 

решила признать победителем открытого конкурса:
по лоту № 3 - ООО "Кольский проспект" с ценой муниципального контракта 74961,38 руб; 
по лоту № 5 - ООО "Кольский проспект" с ценой муниципального контракта 158099,56 руб.
Полный текст протокола размещен на сайте: gz.murman.ru

ПРОТОКОЛ № 3
оценки и сопоставления заявок на участие в открытом конкурсе 

на право заключения муниципальных контрактов 
на выполнение текущих ремонтных работ кровель в отдельных 

образовательных учреждениях города Мурманска

Место проведения открытого конкурса: г. Мурманск, пр. Ленина, д.75, кабинет 70.
Дата и время проведения:25.05.2007 г. в 15 час. 30 мин.(время московское).
Повестка дня: оценка и сопоставление заявок на участие в открытом конкурсе на право заключения 

муниципальных контрактов на выполнение текущих ремонтных работ кровель в отдельных образова­
тельных учреждениях города Мурманска.

Городская конкурсная комиссия по размещению заказов для муниципальных нужд города Мурманска 
решила признать победителями открытого конкурса:

по лоту № 1 - ООО "Сатурн-Норд" с ценой муниципального контракта 501 918,00 руб.;
по лоту № 3 - ООО "СК "САН" с ценой муниципального контракта 298 247,00 руб.;
по лоту № 4 - ООО "Фобос - Плюс" с ценой муниципального контракта 248 088,00 руб.;
по лоту № 5 - ОАО "Муранскгражданстрой" с ценой муниципального контракта 434 386,00 руб.;
по лоту № 6 - ООО "Фобос - Плюс" с ценой муниципального контракта 670 495,00 руб.;
по лоту № 7 - ООО "Фобос - Плюс" с ценой муниципального контракта 70 273,00 руб.;
по лоту № 10 - ООО "БарЭКС" с ценой муниципального контракта 655 019,00 руб.;
по лоту № 11 - ОАО "Муранскгражданстрой" с ценой муниципального контракта 913 635,00 руб.;
по лоту № 12 - ООО "Фобос - Плюс" с ценой муниципального контракта 332 970,00 руб.;
по лоту № 13 - ОАО "Муранскгражданстрой" с ценой муниципального контракта 537 161,00 руб.
Полный текст протокола размещен на сайте: gz.murman.ru
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ках. Впрочем, как и местополо­
жение источника. Так, к примеру, 
вода, богатая кальцием и магни­
ем, восполняет недостаток этих 
элементов при строгой вегетари­
анской диете.

Невероятно, но факт - вода, 
несмотря на свою демократич­
ность и невероятную распро­
страненность, требует знания 
традиций и даже соблюдения 
своеобразного этикета. Красави­
це Изабель Аджани как-то при­
шлось объяснять американской 
съемочной группе, что во Фран­
ции совершенно неприлично за­
казывать газированную воду к 
обеду. И что, более того, гази­
ровка способна свести на нет все 
особенности французской кухни. 
Во Франции за обедом исключе­
ние может быть сделано лишь 
для "Перрье", которую пьют 
только из высокого стакана, с 
ломтиком лимона, помешивая 
ложечкой для коктейля.

По общепризнанному мне­
нию всех специалистов, в 

день рекомендуется пить в любое 
время года не меньше полутора 
литров воды. Ведь, как показали 
последние исследования, даже ес­
ли организм обезвожен хотя бы 
на два процента, сильно снижает­
ся концентрация внимания чело­
века и появляется чувство устало­
сти. А чтобы не перегружать ор­
ганизм, лучше пить не чаще чем 
через четыре часа.

Живительная сила воды имеет 
непосредственное влияние и на 
нашу внешность. Наша кожа со­
держит девять (!) литров воды. 
Немудрено, что при недостатке 
влаги кожа теряет эластичность и 
становится жестче. Именно по­
этому многие топ-модели и ак­
трисы всегда носят с собой мине­
ральную воду. По словам борца 
за естественную красоту Синди 
Кроуфорд, это и "самый необре­
менительный способ быть всегда 
в форме".

Анна ГУСЕВА.
“Семь дней”.

■ V
и щ и

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Длинноухая супруга. 7. 
Опера Дж. Верди, где звучит знаменитая ария 
"Сердце красавицы". 8. Студеный ... - шубу надень 
(погов.). 9. Древний город, разрушенный ахейцами. 
11. "И перевозчик беззаботный/ Его за ... охотно/ 
Чрез волны страшные везет" (А. Пушкин). 12. Са- 
могрейный сосуд для чая (В. Даль).

ПО ВЕРТИКАЛИ: 2. Страна переселенцев в Юж­
ной Америке. 3. Лоб по старинке. 4. Песня С. Рота- 
ру. 5. Любитель дальних странствий. 6. Первый "ав­
томобиль" малыша. 10. Время года, когда и под 
елью найдешь келью.

Ответы на кроссворд, 
опубликованный 5 июня

По горизонтали: 5. Запах. 6. Букет. 9. Тыква. 11. 
Мимоза. 12. Адонис. 15. Роза. 17. Орхидея. 18. Ок­
но. 19. Жасмин. 20. Зонтик. 24. Ваза. 25. Камелия. 
26. Анис. 29. Клумба. 30. Пестик. 31. Иссоп. 33. Ин­
дия. 34. Лотос.

По вертикали: 1. Завязь. 2. Март. 3. Рута. 4. 
Резеда. 7. Акация. 8. Силос. 10. Лиана. 13. Эр­
митаж. 14. Бегония. 16. Агава. 18. Олива. 21. 
Калла. 22. Вереск. 23. Лилия. 27. Яблоня. 28. 
Левкой. 31. Ирис. 32. Пион.
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РЕМОНТ ПО ОЛАНУ
Как сообщают администрация Мур­

манска и городская служба "051", для 
обеспечения надежной и качественной 
работы систем водо-, тепло-, газо- и 
электроснабжения сегодня, 6 июня, 
проводятся плановые ремонтные и 
профилактические работы. В связи с 
этим будут временно отключены от 
холодного водоснабжения:

- с 9.00 до 16.00 дом № 12 на улице 
Колхозной;

- с 9.00 до 23.00 дома по адресам: 
улица Марата, 22, проспект Кирова, 
19/24.

Горячей и холодной воды не бу­
дет:

- с 9.00 до 10.00 в домах по адресам: 
улицы Полярные Зори, 20, Книповича, 
24;

- с 9.00 до 12.00 в домах по адресам: 
улицы Героев Рыбачьего, 50, 52, Ша­
балина, 19, 21, 23, 25, 27, Пономарева, 
9 (корп. 4, 5);

- с 9.00 до 17.00 в домах по адресам: 
улицы Октябрьская, 29, 42, Привок­
зальная, 14, 16, 18, Книповича, 49 
(корп. 2).

От горячего водоснабжения будут 
отключены:

- с 9.00 до 15.00 дом № 67 на прос­
пекте Ленина;

- с 8.00 6 июня до 17.00 8 июня дома 
по адресам: Кольский проспект, 9, 11, 
улица Комсомольская, 3, За.

Останутся без электроснабжения:
- с 8.30 до 10.00 дом № 62 на прос­

пекте Ленина;
- с 9.00 до 13.00 дом № 41 на улице 

Книповича.
От газоснабжения отключат с 9.00 

до 14.00 дома по адресам: улицы Тру­
довых Резервов, 6, 8, Лобова, 11 (1,2, 
3 подъезды), Сафонова, 20/2.

Остаются отключенными от горя­
чего водоснабжения в связи с ре­
монтно-восстановительными работами 
дома по адресам: улица Копытова, 34, 
проспекты Ленина, 15, Кольский, 43;

- до 17.00 6 июня дома по адресам: 
проспекты Кирова, 33, 35, 37, 39, Коль­
ский, 17, 19, 21;

- до 17.00 7 июня дома по адресам: 
улицы К. Маркса, 7а, Сивко, 9 (корп. 3);

- до 24.00 7 июня все дома, подклю­
ченные к Северной котельной;

- до 24.00 9 июня все дома, подклю­
ченные к Южной котельной.

Все отключения, не обозначенные 
в этом списке, являются незаконны­
ми. О фактах самовольных отклю­
чений просим сообщать по телефо­
ну 051.

Служба “051”. www.zkh.murmansk.ru

ОАО «Колэнерго» приглашает к участию в открытом запросе предложений 
без предварительного квалификационного отбора

ОАО «Колэнерго» приглашает юридических лиц и индивидуальных предпринимателей к 
участию в открытом одноэтапном запросе предложений в СМИ без предварительного квали­
фикационного отбора на право заключения договора по титулу «Проектирование, поставка 
и монтаж ворот центрального склада производственной базы, «под ключ» для нужд 
ЦЭС ОАО «Колэнерго».

Срок выполнения работ: июль - сентябрь 2007 г.
Вскрытие конвертов с поступившими предложениями будет происходить в ОАО «Колэнер­

го», кабинет № 103, 15 июня 2007 г. в 11.00 по московскому времени.
Более подробно условия запроса предложений описаны в закупочной документации, кото­

рую участники могут получить, направив заявку на участие в запросе предложений в сектор 
закупок ОАО «Колэнерго» по факсу (81553) 68-8-47.

Ответственные исполнители:
Сахарова Елена Павловна, тел. (815-53) 68-1-42 - по процедуре проведения;
Болотов Леонид Олегович, тел. (815-53) 68-5-27 - по техническим вопросам.

ОАО «Колэнерго» приглашает к участию в открытом запросе предложений 
без предварительного квалификационного отбора

ОАО «Колэнерго» приглашает юридических лиц и индивидуальных предпринимателей к 
участию в открытом одноэтапном запросе предложений в СМИ без предварительного квали­
фикационного отбора на право заключения договора по титулу «Модернизация пожарной 
сигнализации в здании ИА, в т. ч. ПИР («под ключ») для нужд ОАО «Колэнерго».

Срок выполнения работ: июль - декабрь 2007 г.
Вскрытие конвертов с поступившими предложениями будет происходить в ОАО «Колэнер­

го», кабинет № 103, 18 июня 2007 г. в 15.00 по московскому времени.
Более подробно условия запроса предложений описаны в закупочной документации, кото­

рую участники могут получить, направив заявку на участие в запросе предложений в сектор 
закупок ОАО «Колэнерго» по факсу (81553) 68-8-47.

Ответственные исполнители:
Сахарова Елена Павловна, тел. (815-53) 68-1-42 - по процедуре проведения;
Болотов Леонид Олегович, тел. (815-53) 68-5-27 - по техническим вопросам.

Открытый одноэтапный запрос предложений на услуги
ОАО «Колэнерго» приглашает юридических лиц и индивидуальных предпринимателей к 

участию в открытом одноэтапном запросе предложений в СМИ без предварительного квали­
фикационного отбора на право заключения договора на оказание услуг по уборке служебных 
и производственных помещений исполнительного аппарата ОАО «Колэнерго», СЭС и ЦЭС.

Срок выполнения работ: июль 2007 г. - июль 2007 г.
Вскрытие конвертов с поступившими предложениями будет происходить в ОАО «Колэнер­

го», кабинет № 103, 13 июня 2007 г. в 11 часов 00 минут по московскому времени.
Ответственные исполнители:
Трост Светлана Аслановна, тел. (815-53) 68-3-86;
Касымов Дамир Якубович, тел. (815-53) 68-4-35.

ПРИГЛАШАЕМ ВАС НА КУРСЫ

СПЕЦИАЛИСТОВ ХОЗРАСЧЕТНЫХ ПРЕДПРИ1
Пользовательские курсы по работе с программами "1C":

NetSL'

Налоговый учет в "1C:Бухгалтерия предприятия 8.0", (16 ак.ч.)

"1С:Предприятие 8.0". Использование конфигурации “Бухгалтерия предприятия". (24 ак.ч.)

"1С:Предприятие 8.0". Использование конфигурации "Зарплата и Управление Персоналом". (24 ак.ч.)

"1С:Предприятие 8.0". Управление торговлей. Практическое применение конфигурации. (20 ак.ч.)

Курс для программирования в среде программ "1C":
Введение в конфигурирование в системе "1С:Предприятие 8.0". Основные объекты. (24 ак.ч.)

ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТОВ БЮДЖЕТНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ

"1С:Бухгалтерия 7.7“ для бюджетных учреждений. (20 ак.ч.)

Участникам обучения выдается официальное свидетельство.
Все занятия проводятся в малых группах в оборудованных и комфортных классах, в удобное для 

участников время. Преподавательский состав - профессионалы, обученные в фирме "1C 
и обладающие необходимыми сертификатами, осуществляющие 

практическое внедрение программных продуктов.

ш

Подробная информация и запись на курсы по тел.: (8152) 55-02-01, 
55-02-00 или по адресу: г. Мурманск, ул. Пушкинская, д.7, 2-й этаж.
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Ателье

"АМЕТИСТ
л

Ий

ПРИНИМАЕТ ЗАКАЗЫ НА
/пошив и ремонт 
«швейных, меховых, 

трикотажных изделиц 
головных уборов.

КПР.!
Ш'1ЕгСРОКИ изгото

СОКРАЩЕНЫ
Ждем вас по адресу: 'ГВК "АМЕТИСТ", 
просп. Ленина. 52. ателье "Аметист’’, 2-й этаж.

Тел.: 47*37-13,47*37-14,474147.
Вход со стороны ул. Книповича

V по боковой лестнице.

ПРОИЗВОДСТВО

БЛОКОВ
пенобетонных; - оконных из ПВХ;
газобетонных; - балконных

полистиролбетонных; раздвижных из AI.
(81555) 6-69-28 
+7921-153-06-76

(8152) 70-37-73 ^ (81555)6-68-69 
’ (8152)41-16-11 (81555)7-57-30

I реклама newhouso»nof thayslal8.com

2 июня на 72-м году жизни скоропос­
тижно скончался председатель обще­
ства инвалидов Октябрьского округа 
г. Мурманска, ветеран “Мурманрыб- 
прома”

УЗИНЦЕВ 
Владимир Матвеевич.

Светлая память об этом человеке 
навсегда сохранится в наших сердцах.

Гражданская панихида состоится 7 
июня в 9.00 в зале морга областной 
больницы.

Родные, друзья.

ЛЮБАЯ

НАРУЖНАЯ
РЕКЛАМА

ДЛЯ ВАС

В КРЕДИТ
г .  М у р м а н с к ,  _
у л .  О .  К о ш е в о г о ,  5  * й
т е л .  ( 8 - 8 1 5 2 )  2 7 - 1 2 - 4 2 ,  ( Т Г Т Т Р П Г Г - Т П  л  
тел./факс: 2 4 6 - 0 9 8  — •
e-mail: гкр&НиефуалСех т

част/ыё L-L~idiAiai;hlis 
С ЁЪУт/ёЙЁН L i-a

СДАДИМ

260. Различные торговые площа­
ди и магазины под промтовары в 
г. Мурманске.

Тел. 8-911-307-74-77.

РАБОТА
288. В парикмахерскую "Стайлинг" 

требуется мужской мастер.
Тел. 543-777.

РАЗНОЕ
304. Отдам симпатичн. котят, 2 мес. 
Тел.: 44-62-11, 8-911-304-99-58.

РЕМОНТИРУЕМ 
БЫТОВУЮ ТЕХНИКУ

10. Ремонт холодильников на дому. 
Тел. 25-88-66.

Курсы валют в банках города Мурманска по состоянию на „А июня 2007 г.

Наименование банка

ОАО “Собинбанк” 
ул. К. Маркса, 15,
тел 47-46-50

ДнБ НОР Мончебаик
Тел. 555-318

БАРЕНЦБАНК
тел. 554-554

Связь-банк
тал. 25-46-03 

Банк"Возрождение"
тел. 247-007

ОАО “Мурманск»! 
социальный коммерческий 
банк” тел. 23-03-70

ФАКБ “Российский 
капитал”
тел. 455-300

Официальный курс 
ЦБ РФ (г. Москва)

1 доллар США
покупка продажа

25.80

25.65

25.51

25.75

25.74

25.84

25.88

26.20

25.99

26.10

26.05

26.10

26.20

26.15

25.8928

1 англ. фунт стерлингов
покупка продажа

50.45

49.46 

47.71

50.90

51.45

52.49

51.77

51.70

51.3558

10 норвежских крон
покупка продажа

40.60

41.30

41.04

40.00

38.00

41.00

42.98

42.98

42.98

42.99

43.00

43.00

42.9777

10 шведских крои
покупка продажа

37.00

36.76

36.69

38.00

39.34

37.68

37.3483

1 евро

покупка
34.82

34.65

34.76

34.80

34.80

34.80

34.81

продажа
35.80

35.25

35.23

35.20 

35.30

35.20 

35.55

34.8180

ОБСЛУЖИМ

33. ПАМЯТНИКИ от производителя. 
Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13. 
Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

307. Опытный адвокат.
Тел. 31-45-53.

РЕМОНТИРУЕМ 
ТЕЛЕВИЗОРЫ И АППАРАТУРУ

1. "ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС".
Тел.: 64-70-64, 57-36-66 (ежедневно). 
6. Ремонт ТВ + DVD + муз. центров. 
Тел. 70-14-90 (бывший 49-29-99).

Подлежит обязательной сертификации.

ОБЪЯВЛЕНИЕ ^ 
в“ВЕЧЕРКУ”

без хлопот по тел.

http://www.zkh.murmansk.ru
http://www.consulting.netsl.ru

