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Медсестра на связи
Вчера в Мурманском клиническом ком­

плексе имени Н. И. Пирогова после капи­
тального ремонта открылось неврологи­
ческое отделение. Вместо палат, рассчи­
танных на 6-12 больничных мест, на 
этаже оборудованы двух- и трехместные 
палаты. С помощью специальной радио­
связи медицинская сестра сможет одно­
временно следить за всеми пациентами 
отделения. Всего на реконструкцию 
было израсходовано около 5 миллионов 
рублей, на покупку нового оборудования 
- 4 миллиона. Теперь врачи отделения 
смогут проводить операции, которые в 
мировой медицине считаются самым эф­
фективным способом борьбы с невроло­
гическими недугами.

Спецвыпуск "Вечерки"
Сегодня вышел в свет специальный 

выпуск газеты "Вечерний Мурманск", ко­
торый, несомненно, привлечет внимание 
многих мурманчан. В нем опубликованы 
постановление администрации города 
Мурманска "Об утверждении Порядка 
подготовки к ведению и ведения граж­
данской обороны в муниципальном обра­
зовании город Мурманск" и сам порядок. 
Также в спецвыпуске - извещения о про­
ведении открытого конкурса и открытого 
аукциона на оказание услуг и выполнение 
работ, объявленных отделом по разме­
щению муниципального заказа админист­
рации города Мурманска. Спецвыпуск 
"Вечерки" можно приобрести в киосках 
МАРПИ, в редакции, в отделе доставки 
газеты (ул. Егорова, 17).

Видеокамеру 
не обманешь

Первые мурманские водители-наруши­
тели, которых зафиксировали камеры ви­
деонаблюдения, получили квитанции об 
оплате штрафов. Только за четыре часа 
камера запечатлела 68 случаев несо­
блюдения правил дорожного движения. 
Все нарушители превысили скоростной 
режим. Десятерым водителям придется 
уплатить штрафы по 100 рублей, 56 - по 
300, двум - по одной тысяче. Кстати, пе­
редвижные комплексы видеофиксации 
есть на всех улицах Мурманска. Сотруд­
ники ГИБДД надеются, что это заставит 
водителей задуматься и стать более за­
конопослушными.

Лобовое столкновение
Вчера утром на Ленинградской автодо­

роге неподалеку от отеля "Огни Мурман­
ска" произошла серьезная авария. Лоб в 
лоб столкнулись автомобили ВАЗ-21099 и 
"Опель". В результате дорожно-транс­
портного происшествия пострадали три 
человека. Один обслужен амбулаторно, 
двое госпитализированы в тяжелом со­
стоянии. Из-за аварии движение по "ле­
нинградке" на участке от улицы Коопера­
тивной до улицы Книповича было забло­
кировано на несколько часов. Накануне на 
Ленинградской автодороге в районе Кан­
далакши в ДТП погиб человек. Автомо­
биль "Волга" выехал на полосу встречного 
движения, наехал на дорожное огражде­
ние, машина опрокинулась в кювет и заго­
релась. Автомобиль сгорел полностью, а 
водитель скончался на месте. Личность 
погибшего устанавливается.

Издается 
со 2 января 1991 г.
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28 МАЯ - ДЕНЬ ПОГРАНИЧНИКА
Дорогие воины-пограничники!

Поздравляем вас с профессиональным праздником!
На протяжении многовековой истории России пограничники всегда с честью защи­

щали рубежи Родины, и сегодня воины в зеленых фуражках самоотверженно несут бое­
вую вахту, сохраняя верность долгу и присяге. Надежная охрана границы - это не только 
обеспечение безопасности страны, но и помощь отечественной экономике.

Каждый год в этот день свой праздник отмечают те, чья жизнь связана с охраной 
государственной границы: это и молодые ребята, только что отслужившие срочную 
службу, и ветераны, внесшие неоценимый вклад в победу в Великой Отечественной 
войне, и те, кто избрал охрану рубежей Отечества своей профессией.

Жители Мурманска по праву считают День пограничника своим, общегородским 
праздником, ведь столица Кольского Заполярья - город рубежный. И для всех нас 
пограничники - это прежде всего символ мира, защищенности и уверенности в зав­
трашнем дне.

Дорогие друзья! Искренне желаем всем, кто несет службу на передовых рубежах 
нашей Родины, успехов, крепкого здоровья, счастья! Мира и благополучия вашим 
семьям!

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

Председатель Совета депутатов города Мурманска
А. Б. ВЕЛЛЕР.

Озеро получит статус
Вскоре в Мурманске появится природоохранная зона. Об этом заявил мэр Мур­

манска Сергей Субботин. Такой статус получит излюбленное место отдыха горожан 
- территория Семеновского озера. Уже приостановлены все стройки, которые ве­
лись на этой территории. Прокуратура ставит жесткое условие: снести возведенные 
конструкции и провести работы по восстановлению почвы. Мэрия поддерживает 
прокуроров, однако считает, что один из объектов, который уже практически по­
строен, возможно, будет сохранен. Дальнейшее строительство на этой территории 
будет вестись исключительно с учетом нового статуса Семеновского озера.

Чудо на газоне

В Мурманске расцвели подснежники. Едва сошел снег, в палисаднике около дома 47 
на улице Маклакова появились голубые цветы - печеночники. Рассаду весенних цве­
тов мурманчанка Альвина Адаменко заказывала в Пскове. "Новоселы" хорошо пере­
несли дорогу и прижились на новом месте. Как пояснили "Вечерке" в Полярном бота­
ническом институте, эти растения окрестила подснежниками народная молва. А на­
стоящими подснежниками ученые называют лишь один вид - Galanthus. В дикой при­
роде Кольского полуострова он не встречается. Зато эти цветы можно найти в По­
лярном ботаническом саду. Кстати, эксперимент по выращиванию в Мурманске на­
стоящих подснежников (Galanthus) в прошлом году проводили сотрудники роддома 
№ 3. Медики высадили цветы на клумбе неподалеку от роддома. И в июне подснеж­
ники зацвели. Но, по мнению мурманчан, в наших краях подснежником правильней на­
зывать не экзотические для Севера растения, а неприхотливую мать-и-мачеху. Золо­
тые звездочки этих цветов радовали глаз северян уже на первых проталинах.

Поздравляем!
Сегодня в России отмечают 91-ю годовщину учреждения Пограничных войск. В Мур­

манске праздничные мероприятия в честь Дня пограничника начались еще вчера. В 
областном драматическом театре состоялись концерт и выставка декоративно-при­
кладного творчества военнослужащих. А основные мероприятия пройдут в субботу, 
30 мая, в 12.00 на Центральном стадионе профсоюзов. Мурманчане увидят эпизоды 
задержания нарушителя государственной границы, выступление спортсменов руко­
пашного боя, работу служебных собак и, конечно, отведают солдатской каши.

Лучший игрок
Болельщики хоккейного клуба "Мурман" 

назвали лучшим игроком прошлого сезона 
29-летнего защитника Александра Клы- 
пина. Этот спортсмен сумел забить во­
семь мячей. Свой успех Александр объ­
ясняет так: "Наверное, на тренировках 
стал больше работать, да и фарт ска­
зался, без которого в спорте удачи не бы­
вает". Кстати, болельщики называют Клы- 
пина штатным пенальтистом "Мурмана".

Степу будут судить
Закончено расследование дела Сте­

пана Фурмана, известного в криминаль­
ных кругах как Степа Мурманский. На­
помним, совместными усилиями мурман­
ских и московских оперативников его за­
держали в областном центре осенью про­
шлого года. По словам самого Степана, 
он приехал на историческую родину, 
чтобы навестить могилу отца. Однако ми­
лиционеры обнаружили при нем двена­
дцать с половиной граммов героина и 
пять граммов гашиша. "Кроме приготов­
ления к сбыту наркотиков в особо круп­
ном размере подследственный обви­
няется в пособничестве дезорганиза- 
ционной деятельности в 18-й мурмашин- 
ской колонии строго режима”, - рассказал 
старший следователь следственного от­
дела по Кольскому району следствен­
ного управления Следственного комитета 
при Прокуратуре РФ по Мурманской 
области Сергей Степовый. Дело Степана 
Фурмана будет слушаться в Первомай­
ском суде Мурманска. За наркотики ему 
может грозить до двадцати лет лишения 
свободы, за дезорганизацию - до пяти.

Возвращение икон
Мурманские милиционеры задержали 

похитителя икон, который подозревается в 
ряде хищений из мурманских храмов. По­
следнюю кражу он совершил в храме 
Спаса на водах. Произошло это утром, 
когда в церкви обычно мало верующих. 
Единственный посетитель привлек вни­
мание служительницы. Мужчина слишком 
быстро вышел из храма. Служительница 
отправилась посмотреть, все ли в порядке, 
и, не обнаружив иконы Феодосия Тотем- 
ского, позвонила в милицию. Вскоре подо­
зреваемого задержали при попытке сбыть 
похищенную икону в одном из ювелирных 
магазинов. Цена иконы не превышает трех 
тысяч рублей. "Задержанный мужчина 
также признался в краже икон с подворья 
Трифонов Печенгского монастыря, - рас­
сказал исполняющий обязанности началь­
ника криминальной милиции Ленинского 
ОВД Алексей Ляхов. - Эти иконы изъяты. 
Подозреваемый ранее судим за хищения и 
сейчас находится под подпиской о невы­
езде по очередному судебному разбира­
тельству". Предполагается, что деньги от 
продажи иконы вору были нужны на нарко­
тики. Сейчас он помещен в изолятор вре­
менного содержания.

Холодает
Сегодня утром в Мурманске столбики 

термометров покажут плюс восемь гра­
дусов. В течение дня будет холодать: 
днем ожидается 7 градусов выше нуля, 
вечером - плюс 4. Ветер юго-западный.

Шеф-редактор службы новостей 
Елена НАГАЕВА.
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для новоселов
На месте старых “деревяшек” построят социальные дома

ШЯЯИШ

В областном центре определены участки, где в скором времени 
должно начаться строительство социальных домов. Мэрия Мур­
манска пригласила все заинтересованные организации принять 
участие в проектных и строительно-монтажных работах.

Расселение ветхих и аварийных 
домов - тема для Мурманска актуаль­
ная. Из 2500 жилых строений, распо­
ложенных в областном центре, более 
350 относятся к этой категории. Од­
нако сносятся они очень медленно.
Жилые дома в Мурманске в послед­
ние годы почти не строятся, поэтому 
переселять жильцов ветхих "деревя­
шек" особо некуда.

В основном мэрия покупала для них 
квартиры у мурманчан, выезжающих 
за пределы региона. Несколько лет 
назад в городе существенно подоро­
жало жилье, поэтому средств, запла­
нированных на реализацию муници­
пальной программы переселения из 
ветхого и аварийного жилого фонда, 
оказалось недостаточно. Вместе с 
тем некоторые жильцы "деревяшек" 
отказывались переезжать в предла­
гаемые им квартиры, требуя предо­
ставить им благоустроенное жилье 
только в новом доме.

Сейчас ситуация с расселением, по 
мнению городской администрации, 
должна существенно улучшиться.
Новые социальные дома предполага­
ется построить на месте восьми "де­
ревяшек" на улицах Бондарной, Ка­
линина и 6-й Комсомольской Бата­
реи. Туда подведены все необходи­
мые коммуникации: водопровод, ка­
нализация, электричество. Поэтому

ответствующего качества, - отметил 
мэр.

Приемлемая стоимость одного 
"квадрата" для городского бюджета - 
20-30 тысяч рублей, то есть один дом 
обойдется городской казне примерно 

в 30 миллионов рублей.
Сергей Субботин заверил, что 

такие расходы бюджету города, 
несмотря на сложное время, по 
силам. До 20 июня городская ад­
министрация рассмотрит все 
предложения, которые поступят 
от строительных фирм. Если все 
пойдет, как планируют чинов­
ники мэрии, первый социальный 
дом, возведенный в рамках 
этого проекта, будет сдан уже к 1 
января 2010 года.

- Уверен, что этот дом станет 
началом масштабной кампании 
по расселению ветхого жилья, - 
подытожил Сергей Субботин. - В 
Мурманске есть где развер­
нуться. Это Больничный городок 
и Жилстрой, где можно по­
строить по 30-50 домов. Благо­
даря этому проекту у города по­
явится возможность предостав- 

Сергей Субботин: “Будем строить не Лять квартиры и мурманским 
времянки, а современные качественные очередникам, многие из которых 
дома. ждут переезда в новые квартиры

строительство, по словам мэра Мур­
манска Сергея Субботина, там можно 
начинать хоть завтра.

- На отведенных участках планиру­
ется построить трех- и четырехэтаж­
ные дома площадью 1000 квадратных 
метров. Это будут не времянки, а ка­
питальные современные строения со­

не один десяток лет. 
слову, мэрия надеется, что к 

проекту подключится и
К

этому
область, поскольку к нему большой 
интерес проявил губернатор Дмитрий 
Дмитриенко.

Надежда ШУХАТ.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.

Информационное
сообщение

Администрация муниципального образования 
город Мурманск приглашает заинтересованные ор­
ганизации на конкурсной основе принять участие в 
проведении проектных и строительно-монтажных 
работ в рамках реализации задач по строительству 
жилья для социальных нужд.

Территории, намеченные для строительства в го­
роде Мурманске в 2009-2010 годах:

Ленинский административный округ
Район улицы Калинина и улицы 6-й Комсомоль­

ской Батареи на месте подлежащих сносу суще­
ствующих жилых домов:

№ 22 и № 24 на улице Калинина,
№ 27 и № 29 на улице 6-й Комсомольской Батареи.

Первомайский административный округ
Район улицы Бондарной на месте подлежащих 

сносу существующих жилых домов № 11, № 13, 
№ 24 и № 26.

Схемы территорий, предлагаемых для первооче­
редной застройки, прилагаются.

Главные критерии, по которым будет выбираться 
проект:

• стоимость одного кв. м общей площади квар­
тиры "под ключ”;

• сроки строительства дома;
• возможность соинвестирования со стороны под­

рядчика.
Для участия в конкурсе приглашаются строитель­

ные организации Мурманской области, других регио­
нов Российской Федерации, иностранные инвесторы.

Срок представления документов для участия в 
конкурсе - не позднее 20 июня 2009 года. 

Контактная информация:
почтовый адрес: 183006, г. Мурманск, просп. Ле­

нина, 75 
http://citvmurmansk.ru
email: murmancanc@com.mels.ru -  администрация 

города Мурманска, 
email: murmanarad@amail.com - комитет по терри­

ториальному планированию и градостроительству 
администрации города Мурманска, 

телефон (8152) 45-67-98, 
факс (8152) 45-80-23.
Контактное лицо в комитете по территориальному 

планированию и градостроительству - Климентьева 
Инна Викторовна, тел. (8152) 47-80-15.

П Р О Е К Т

На том же месте, 
в тот же час

Сроки начала разработки Штокмановского газоконденсатного 
месторождения переноситься не будут. Это еще раз подтвердили 
главы трех основных компаний, реализующих этот мегапроект.

В Москве состоялось заседание 
совета директоров компании "Шток­
ман Девелопмент АГ" под руковод­
ством председателя правления ОАО 
"Газпром" Алексея Миллера с уча­
стием исполнительного директора 
концерна "Тоталь" Кристофа де Мар- 
жери и президента и главного управ­
ляющего компании "СтатойлГидро" 
Хельге Лунда.

Совет директоров рассмотрел ход 
реализации первой фазы проекта 
освоения Штокмановского газокон­
денсатного месторождения и обсу­
дил программу работ на период до 
принятия окончательного инвести­
ционного решения.

В 2008 году, судя по отчету "Шток­
ман Девелопмент АГ", учреждены 
основной офис в городе Цуг (Швей­
цария) и филиалы в Москве, Мур­
манске и Териберке, укомплектован 
штат сотрудников. Также доказана 
техническая осуществимость про­
екта, согласованы и утверждены ос­
новные проектные и технико-техно­
логические решения.

На 2009 год у компании заплани­
ровано проведение тендерных про­
цедур, которые уже начались. До 
конца года должна быть закончена 
разработка документации, а также 
проведена госэкспертиза. "И лишь

после того, как будет скомплектован 
весь пакет предложений, мы примем 
окончательное инвестиционное ре­
шение", - заявил глава "Штокман Де­
велопмент АГ" Юрий Комаров.

Также Комаров считает, что миро­
вой финансовый кризис пойдет на 
пользу Штокмановскому проекту: 
"Уровень цен поставщиков и подряд­
чиков приводится к более разумным 
величинам. И мы надеемся, что за 
право участия в проекте возникнет 
серьезная конкуренция, и в конце 
концов мы увидим от наших постав­
щиков и подрядчиков справедливую 
рыночную цену".

Это заявление в какой-то степени 
опровергает слухи о том, что начало 
освоения Штокмана может быть пе­
ренесено на 2015 и даже на 2020 
год. То, что реализация этого мас­
штабного международного проекта 
начнется в установленные сроки, 
подтвердил на днях и премьер-ми­
нистр России Владимир Путин. На 
встрече со своим норвежским колле­
гой Владимир Владимирович заявил, 
что, как и говорилось ранее, первый 
газ со Штокмана пойдет в 2013 году, 
а газоконденсатный завод в Тери­
берке начнет работу в 2014 году.

Ирина КАРЕЛИНА.

По новому 
расписанию

График движения самолетов изменен в связи 
с ремонтом полосы

Ровно через месяц, 28 
июня, мурманский 

аэропорт перейдет на лет­
ний режим работы. Необхо­
димость в изменении распи­
сания вылета воздушных 
судов вызвана предстоящим 
ремонтом взлетно-посадоч­
ной полосы.

На ремонтные работы вы­
делен 131 миллион рублей. 
На эти средства закуплено 
оборудование. Воздушные 
ворота покроют двумя кило­
метрами специального ас­
фальтобетона. Ведутся пе­
реговоры о расширении и 
удлинении трассы на 300 
метров. Это позволит прини­
мать суда международного 
стандарта.

Будут проведены дре­
нажные работы, в пла­

нах также замена сигналь­
ного оборудования. В тем­
ное время суток аэропорт 
заиграет яркими огнями. По 
всей длине взлетно-поса­
дочной полосы будет уста­
новлена новая светотех­
ника. Монтировать оборудо­
вание начнут после ремонта 
полосы.

Увы, ремонтные работы 
приведут к изменению в рас­
писании вылета самолетов. 
С 28 июня полноценными 
рабочими днями для мур­
манского аэропорта
остаются среда и суббота. В 
эти дни кроме ежедневных 
вылетов в Москву и Санкт- 
Петербург будут выпол­
няться южные рейсы - 
Анапа, Сочи, чартерные 
рейсы, международные.

В остальные дни недели 
мурманский аэропорт смо­
жет принимать и отправлять 
рейсы только в ограничен­
ное время,начиная с вечера 
и до 9 утра. Более того, с

утра воскресенья до вечера 
понедельника аэропорт во­
обще работать не будет. 
Такой режим продлится до 
17 августа.

По словам генерального 
директора аэропорта 

"Мурманск" Эдуарда Михай­
ловского, все авиакомпании 
были своевременно изве­
щены об изменениях в рас­
писании работы воздушной 
гавани, а потому если кто-то 
из них успел продать билеты 
на рейсы по старому распи­
санию, то за это дирекция 
аэропорта ответственности 
не несет.

Юрий ЗАВЬЯЛОВ.

http://citvmurmansk.ru
mailto:murmancanc@com.mels.ru
mailto:murmanarad@amail.com
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БУДЬ В КУРСЕ

В составе политсовета регио­
нального отделения партии "Еди­
ная Россия" должны произойти кад­
ровые перемены. Этот вопрос мур­
манские "единороссы" рассмотрят 
на своей внеочередной конферен­
ции, которая пройдет в ближай­
шую субботу, 30 мая.

По плану ротация руководства област­
ного отделения "ЕР" должна была состо­
яться только в июне 2011 года. Однако за 
последний месяц сразу несколько чле­
нов политсовета написали заявление с 
просьбой о сложении своих полномочий. 
Среди них - бывший глава администра­
ции Кольского района Владимир Полиэк- 
тов, экс-руководитель Кольской горно- 
металлургической компании Евгений По­
тапов.

Кроме того, в ряде муниципальных об­
разований сменились лидеры местных 
политсоветов, которые также должны 
войти в состав областного политсовета. 
Так, новые секретари местных политсо­
ветов избраны в Апатитах - Константин 
Никитин, Видяево - Сергей Дубовой, Оле­
негорске - Денис Володин, Скалистом - 
Вячеслав Щеголев, Полярном - Владимир 
Черепов.

С отчетным докладом о работе, проде­
ланной за последние два года областной 
парторганизацией "ЕР", на конференции 
выступит ее руководитель Евгений Ни- 
кора. Он, как предполагается, сделает ак­
центы на важнейших моментах сегодняш-

Партийная рокировка
"Единороссы" Заполярья проведут кадровую ротацию

Валерия Будагобского (слева) на партийной работе моЖет сменить Сергей 
Смитюшенко.

него дня и поставит перед региональным 
отделением "Единой России" задачи на 
ближайшее время. Отчитаются о своей 
работе и заместители Евгения Никоры по 
партии Александр Крупадеров, Сергей 
Агарков, Елена Третьякова.

Вполне вероятно, что в обновленный 
состав регионального политсовета вой­
дет губернатор Дмитрий Дмитриенко. А

его первый заместитель Сергей Смитю­
шенко, не исключено, будет на конфе­
ренции избран членом президиума по­
литсовета, где он заменит бывшего вице- 
губернатора Валерия Будаговского.

"Единороссы" отмечают, что за послед­
ние годы удалось наладить конструктив­
ный диалог между муниципальными, ре­
гиональными и федеральными органами

власти. Это позволяет четко и в полном 
объеме реализовывать многие проекты 
по улучшению жизни населения в Мур­
манской области.

При этом многие члены "ЕР" считают, 
что партия должна давать своевремен­
ную и принципиальную оценку людям, ко­
торые не справились с порученным 
делом. Предлагать свой вариант кадро­
вых решений в проблемных муниципаль­
ных образованиях и в районных партий­
ных организациях.

Юрий ЗАВЬЯЛОВ.

КСТАТИ

В следующую субботу свою конфе­
ренцию намерены провести и члены 
регионального отделения "Справед­
ливой России". На ней предполага­
ется избрать делегатов от Мурман­
ской области на партийный съезд 
"Справедливой России", который 
пройдет 25 июня. Также в июне прой­
дет бюро мурманского горкома КПРФ. 
Коммунисты города рассмотрят во­
прос о работе с профсоюзными орга­
низациями.

В связях с Севером 
не замечен

Опасный вирус пока не добрался до Кольского полуострова

ДЕНЬГИ

Миллионы 
по адресу

Пожилым северянам помогут 
купить одежду 

и оплатить лечение
Сотни пожилых северян получат адресную со­

циальную помощь. Правительство Мурманской 
области установило порядок оказания этой мате­
риальной поддержки.

Несколько лет в нашем регионе действует так на­
зываемая специальная социальная программа. Сред­
ства на ее реализацию выделяет Пенсионный фонд 
РФ, а порядок выполнения разрабатывает региональ­
ное министерство труда и социального развития. Из 
6,3 миллиона рублей, что в этом году выделяет фе­
деральный бюджет региону, на выплаты адресной ма­
териальной помощи пожилым неработающим северя­
нам будет израсходовано 2,5 миллиона. Остальные 
средства планируется потратить, в частности, на улуч­
шение материально-технической базы социальных уч­
реждений.

Получить адресную помощь смогут неработающие 
пенсионеры - Те, кто живет в области и получает тру­
довую пенсию по старости или по инвалидности. Но в 
первую очередь - одинокие северяне старше 70 лет, 
чья пенсия ниже прожиточного минимума. Напомним, 
для пенсионеров он сейчас составляет 5391 рубль.

Пенсионерам будут выплачивать от пятисот до по­
лутора тысяч рублей на компенсацию расходов, свя­
занных с приобретением предметов первой необхо­
димости - одежды и обуви. А также на покупку и ре­
монт бытовой техники, на оплату услуг по содержа­
нию жилья, дорогостоящих платных медицинских 
услуг.

По словам специалистов, такая помощь год от года 
становится все более востребованной. Население 
страны, в том числе и Мурманской области, стреми­
тельно стареет. Жить на небольшую пенсию пожилым 
людям непросто, поэтому адресная социальная по­
мощь, пусть и единовременная, для многих хорошее 
подспорье.

К слову, немалые средства предусмотрены на со­
циальную поддержку северян и в региональном бюд­
жете. Только в этом году на предоставление адресной 
социальной помощи, в том числе неработающим пен­
сионерам, получающим небольшую пенсию, регио­
нальная казна выделит 166,3 миллиона рублей.

За получением помощи пожилые мурманчане могут 
обращаться по месту жительства - в территориаль­
ные органы социальной защиты населения комитета 
по труду и социальному развитию Мурманской 
области.

Надежда ШУХАТ.

Уже второй россиянин заболел свиным грип­
пом (штамма A/H1N1). Наличие его вируса под­
тверждено у жителя Калужской области, вер­
нувшегося из свадебного путешествия по До­
миниканской Республике. Первый случай зареги­
стрирован неделей раньше у 28-летнего препо­
давателя, вернувшегося в Москву из Нью-Йорка.

До Мурманской области опасный вирус еще не 
долетел. Тем не менее готовы ли санитарные 
и медицинские службы региона отразить воз­
можную атаку опасной инфекции?

При областном прави­
тельстве создана комис­
сия по предупреждению 
эаспространения заболе- 
заний высокопатогенным 
зирусом гриппа. Специа- 
тисты регионального ко­
митета по ветеринарии и 
эхране животного мира 
сонтролируют проведение 
вакцинации животных и 
зрганизацию дезинфек­
ционных работ на свино­
зодческих предприятиях. 
Сотрудники Россельхо- 
шадзора на государст- 
зенной границе следят за 
ем, чтобы к нам не при- 
зезли животных, заражен- 
зых свиным гриппом. Ну а 
зсли такое все-таки слу- 
1ится, эти же специали­
сты обязаны провести все 
юобходимые карантин- 
зые мероприятия.

В мурманском аэро­
юрту и на приграничных 
|унктах пропуска уже на­
шли применяться специ- 
тьные приборы-термо- 
шдикаторы. Они позво- 
1яют на расстоянии изме- 
1ить температуру у всех 
раждан, прибывающих к 
1ам из-за границы.

- Шесть с половиной

миллионов рублей выде­
лено на приобретение ле­
карственных противови­
русных препаратов, дезин­
фицирующих средств и 
средств защиты медицин­
ского персонала, - коммен­
тирует главный эпиде­
миолог области Зоя Ку- 
зовлева. - Создан запас 
необходимых медикамен­
тов на базе территориаль­
ного Центра медицины ка­
тастроф. Санитарно-про­
тивоэпидемические комис­
сии всех территорий ре­
гиона представили рас­
четы, сколько в случае 
массовых заболеваний

может понадобиться до­
полнительно коек, ле­
карств, средств защиты. 
Детально проинструктиро­
ван медперсонал поликли­
ник. Очередной сезонный 
подъем заболеваемости 
гриппом мы ждем осенью. 
Трудно сказать, сколько 
граждан будет заражено 
штаммом именно свиного 
гриппа. Одно ясно точно: 
угроза распространения 
болезни исходит от граж­

К ТЕМЕ

Как пояснили в Роспотребнадзоре, заразиться 
новым вирусом гриппа через продукты практически 
невозможно. Гипотетически существует вероятность 
заражения через завезенное сырое мясо заболев­
шего животного. Однако после его термический об­
работки при температуре уже 70 градусов вирус не 
опасен.

Высокопатогенный грипп передается воздушно-ка­
пельным путем, имеет те же симптомы, что и грипп 
обычный, однако отличается более тяжелой формой 
протекания и осложнениями. Терапия при свином 
гриппе аналогична обычной противогриппозной те­
рапии.

дан, прибывших из-за гра­
ницы. Поэтому в этом году 
целесообразнее и без­
опаснее провести свой 
летний отпуск, особенно с 
детьми, на территории 
страны. За пределами 
России свиным гриппом 
заразилось уже более 12 
тысяч человек.

Стоит сказать, что сей­
час над созданием вак­
цины против вируса 
гриппа A/H1N1 работают 
отечественные НИИ. А 
пока привиться от него 
нельзя, медики советуют 
соблюдать простые пра­
вила: укреплять свой им­
мунитет и не заниматься 
самолечением, при основ­
ных симптомах гриппа - 
высокой температуре и го­
ловной боли - следует 
сразу же изолировать за­
болевшего от остальных 
членов семьи и при первой 
возможности обратиться к 
врачу.

Алена ЕРМОЛЕНКО.
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Пам ятник 
первой жертве

Власти Мексики установят памятник мальчику, став­
шему первой жертвой так называемого свиного гриппа. 
Бронзовая статуя пятилетнего Эдгара Эрнандеса уже 
почти готова и будет воздвигнута в центральном парке 
городка Ла-Глория (штат Веракрус). Медики полагают, 
что вспышка новой разновидности высокопатогенного 
гриппа началась именно в этом населенном пункте, где 
находится большое свиноводческое хозяйство. Памят­
ник успешно вылечившемуся от болезни мальчику 
будет символизировать надежду. Однако, как будет вы­
глядеть мемориал, пока не известно.

Кстати, недавно стало известно, что вакцину против 
свиного гриппа создали в Южной Корее. По словам 
исследователей из Чунгнамского национального уни­
верситета, на разработку у них ушло 11 дней с мо­
мента получения образцов вируса. Вакцину уже ис­
пытали на зараженных человеческих и обезьяньих 
клетках.

Профессор Сео Санг-Хей сообщил, что производ­
ство целебного вещества стоит недорого, это дает 
возможность выпускать лекарство в промышленных 
масштабах. Все данные для выпуска вакцины от 
гриппа университет готов предоставить фармацевти­
ческим компаниям и исследовательским лаборато­
риям, причем абсолютно бесплатно.

Российские ученые займутся созданием вак­
цины против нового гриппа в ближайшее время. 
Первый в стране штамм вируса этого подтипа уже 
выделен.

Королева красоты. 
Духовной

В Саудовской Аравии проходит конкурс красоты по 
законам шариата. Судей конкурса "Мисс нравствен­
ность" не интересуют подтянутые фигуры и смазли­
вые лица - они ищут истинную мусульманку. Короле­
вой духовной красоты станет участница, проявившая 
самую искреннюю набожность и преданность роди­
телям.

В конкурсе принимают участие 200 девушек в воз­
расте от 15 до 25 лет. В течение десяти недель они 
будут посещать занятия и тренинги на темы "Как стать 
лидером" или "Мама, рай у ваших ног", после чего 
пройдут соответствующие тесты и испытания.

Кроме того, один день девушки проведут в заго­
родных домиках вместе со своими матерями. Так 
судьи-женщины смогут оценить, насколько уважи­
тельно и благоговейно конкурсантки обращаются со 
своими матерями. В этот период конкурса девушек 
не будут показывать по телевизору, в соревнования 
и в их судейство не будет вовлечен ни один муж­
чина, так что женщины смогут снять свои хиджабы 
и черные абейи,которые они обязаны надевать 
на публике.

Бравый вояка
Министр обороны США Роберт Гейтс отметил храб­

рость 19-летнего американского военнослужащего, ко­
торый во время обороны блокпоста в Афганистане 
был одет только в трусы розового цвета и резиновые 
шлепанцы-"вьетнамки".

Одному из фотокорреспондентов удалось сделать 
снимок бравого солдата Захарии Бойда, стоящего на 
защите своего бастиона в каске, бронежилете и розо­
вых трусах с надписью "Я люблю Нью-Йорк". Когда 
этот снимок попал на первую страницу газеты "Нью- 
Йорк тайме", взволнованный Бойд сообщил родите­
лям, что его могут уволить из рядов вооруженных сил, 
если президент Барак Обама увидит его во время боя 
без специальной экипировки.

По словам отца Захарии, он "пять минут хохотал и 
не мог остановиться", когда увидел фотографию 
своего сына.

"Солдат, который идет в бой против боевиков "Тали­
бана" в розовых трусах и "вьетнамках", обладает осо­
бой храбростью, - отметил Гейтс. - Я могу только дога­
дываться о реакции талибов. Только представьте себе: 
вы видите на своем прицеле парня в розовых тру­
сах и шлепанцах. С точки зрения психологии, это очень 
замечательное нововведение в способах ведения 
войны".

Экзамен по-русски
Как сдать ЕГЭ на “отличноjj

Имя нового ректора МГПУ 
станет известно завтра

Завтра в Мурманском государственном педа­
гогическом университете (МГПУ) состоится 
конференция трудового коллектива, участникам 
которой предстоит решить всего один вопрос - 
выбрать ректора родного вуза.

Место ректора МГПУ является вакантным уже почти 
полгода - с тех пор как прежний руководитель этого 
вуза Рувин Трипольский решил сосредоточиться на 
работе в Мурманской областной Думе, где он возглав­
ляет комитет по науке и образованию.

Исполняющим обязанности ректора МГПУ была на­
значена проректор по новым технологиям в образова­
нии Ирина Мещерова. Кроме нее на место ректора 
претендуют еще два сотрудника этого университета - 
доктор педагогических наук, профессор кафедры до­
школьного и начального образования Анна Белоши- 
стая и доктор философских наук, профессор Андрей 
Сергеев.

Все они завтра на конференции должны будут пред­
ставить свою программу будущей работы в должности 
ректора, ответить на вопросы коллег. После чего де­
легаты конференции тайным голосованием и выберут 
из трех кандидатов ректора университета.

Причем в работе конференции не предусмотрено 
участие никаких гостей. Не приглашен на нее и быв­
ший ректор МГПУ Рувин Трипольский. В беседе с жур­
налистом "Вечерки" он не стал говорить о своих сим­
патиях, заявив лишь, что "раз эти кандидатуры вы­

несли на голосование, значит, каждый из них достоин 
быть руководителем вуза".

Полноценным ректором победивший на выборах 
кандидат станет после того, как Министерство образо­
вания и науки РФ заключит с ним соответствующий 
контракт.

Юрий ЗАВЬЯЛОВ.

- Главное, не торопиться и вни­
мательно читать каждое задание, - 
отметила Ольга Константиновна. - 
В спешке или волнении можно упу­
стить суть вопроса. И только удо­

стоверившись, что на все задания 
вы смогли ответить, можно присту­
пить к сочинению.

Здесь тоже есть несколько нюан­
сов. С этого года был повышен 
балл, выставляемый за аргумента­
цию в сочинении при опоре на ли­
тературный источник. Теперь 
школьник может получить макси­

мум не два, а три балла. Два из них 
- за правильный аргумент с опорой 
на литературный источник, а один - 
за аргумент с опорой на знания или 
жизненный опыт.

- Но не любое упоминание о ли­
тературном произведении прине 
сет в копилку экзаменуемого дь _ 
балла, - пояснила председатель 
региональной предметной ко­
миссии по русскому языку Лю­
бовь Ротаряну. - К литературным 
аргументам не относятся ссылки на 
сказки и малые жанры фольклора 
(пословицы, поговорки, загадки), а 
также примеры из современной 
публицистики. Ссылка на такое 
произведение будет оцениваться 
лишь в один балл.

Кроме того, литературный 
аргумент должен отвечать 
требованиям, предъявляе­
мым ко всем аргументам, то 
есть соответствовать утвер­
ждаемому в исходном тексте 
тезису. Выпускник также дол­
жен коротко объяснить связь 
с упомянутым произведе­
нием. И главное, в этой части, 
как и во всем сочинении, нг 
должно быть фактически.. 

ошибок.
- Не волнуйтесь, старайтесь со­

средоточиться на задании и своих 
знаниях, - посоветовала выпускни­
кам Ольга Дмитриева. - А эти про­
стые правила помогут вам полу­
чить желаемый результат.

Анна МАЛЫШЕВА.

С этого года результаты, получен­
ные на ЕГЭ, не влияют на оценку в 
аттестате. В аттестат выставляется 
среднеарифметическая оценка по 
предмету за 10 и 11 классы. Но для 
его получения необходимо не прова­
лить два основных экзамена в форме 
ЕГЭ - по русскому языку и матема­
тике.

Завтра около двух тысяч мурманских выпускников об­
щеобразовательных учреждений ждет Единый госу­
дарственный экзамен по русскому языку. Это один из двух 
основных экзаменов, которые все российские выпускники 
должны сдавать в обязательном порядке. Сдача второго 
обязательного ЕГЭ - по математике - намечена на 4 июня.

С этого года наряду с одиннадцати­
классниками экзамены в новой форме 
будут проходить и у мурманских вы­
пускников 9-х классов. Они обязаны 
сдавать экзамены по математике и 
русскому языку независимой аттеста­

ционной комиссии. Эта форма по­
хожа на ЕГЭ - экзамен построен в 
виде теста, школьники сидят в 
классах по одному, у каждого - ин­
дивидуальный пакет с заданиями. 
Но в выпускных испытаниях за 9 и 
11 классы есть и существенные 
различия.

- При составлении экзаменацион­
ных заданий для выпускников этого 
учебного года оценка уровня слож­
ности заданий была пересмотрена, 
- рассказала заместитель предсе­
дателя региональной предмет­
ной комиссии по русскому языку 
Ольга Дмитриева. - Как и в про­
шлые годы, контрольно-измери­
тельные материалы (КИМы) по рус­
скому языку состоят из трех частей - 
А, В и С. Но теперь не задания части 
С, а задания части В считаются са­
мыми сложными. То есть они оце­
ниваются более высоким баллом. И 
их выполнение даст возможность 
школьнику получить на экзамене до­
стойный результат.

Специалисты советуют обратить 
особое внимание на первые две 
части заданий - А и В. Не стоит бро­
сать с самого начала все силы на 
часть С. Ведь даже очень хорошее 
сочинение может не дать количе­
ства баллов, необходимого для 
дальнейшего поступления в вуз.

Бывший ректор МГПУ считает достойными всех 
кандидатов.
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Восьмого мая 2009 года, в 
канун 64-й годовщины Великой 
Победы, состоялось открытие 
Памятной доски в честь гене­
рал-майора Коломийца С. В. - 
первого командира Полярной 
стрелковой дивизии.

Памятная доска установлена 
по инициативе Мурманской 
областной общественной орга­
низации “Совет ветеранов 
Полярной дивизии”. Не лишне 
напомнить, что ранее ветера­
ны Полярной дивизии выступа­
ли и принимали активное уча­
стие в создании Мемориального 
комплекса воинам Полярной 
дивизии, расположенного на 
63-м км дороги Мурманск - 
Печенга, памятного знака в 
честь Полярной дивизии, распо­
ложенного рядом с Мурманским 
гарнизонным Домом офицеров 
(просп. Ленина, 27), памятной 
доски в честь Полярной диви­
зии, расположенной на фасаде

здания поликлиники № 3 ОМСЧ 
“Сев рыба” (ул. Полярной 
Дивизии, 3), памятника Морякам 
Мурманского тралового флота, 
погибшим в годы Великой 
Отечествен-ной войны (ул. 
Шмидта), памятника Воинам 
1-го корпуса ПВО (на Абрам- 
Мысе), памятника Герою 
Советс-кого Союза Анатолию 
Бредо-ву, что напротив здания 
администрации Мурманской 
области, и памятной доски в 
честь Героя Советского Союза 
Анатолия Бредова, установлен­
ной на фасаде здания инстру­
ментального цеха Мурманской 
судоверфи.

Очередную инициативу 
ветеранов Полярной дивизии 
поддержали депутаты Мур­
манского городского Совета, 
которые на своем заседании в

октябре 2008 года приняли 
соответствующее решение.

Большую помощь в создании 
Памятной доски оказали 
областной военком полковник 
Сергей Владимирович Казаков и 
начальник ФГУ “Дом офицеров 
Мурманского гарнизона”
Минобороны РФ майор Евгений 
Владимирович Княжев, которые 
помогли найти спонсора и хода­
тайствовали перед командова­
нием Ленинградского военного 
округа об установке доски на 
фасаде Дома офицеров 
Мурманского гарнизона, где в 
сентябре 1941 года началось 
формирование Полярной диви­
зии народного ополчения.

Памятная доска бескорыст­
но изготовлена и установлена 
работниками Мур-манского 
филиала ЗАО “Военно-мемори­
альная компания” (директор - 
полковник в отставке 
Александр Владимирович 
Беликов). На торжественном 
открытии Памятной доски в 
честь генерал-майора Коло­
мийца выступил мурманский 
коллектив художественной 
самодеятельности.

Ветераны Полярной дивизии 
искренне благодарят всех мур­
манчан, принявших участие в 
установке Памятной доски и 
ее торжественном открытии.

А. А. АМАХИН, 
участник обороны 

Советского Заполярья, 
председатель областной 

общественной организации 
“Совет ветеранов 

Полярной дивизии”.

Остановка 
как памятник

Прошу помочь в создавшейся ситуации. Я работаю в мор­
ском лицее № 6 (ул. Фестивальная, 24) с 2000 года сторожем. 
Езжу на работу и с работы автобусом № 19. Пользуюсь 
автобусной остановкой, что на улице Фестивальной (рядом с 
почтовым отделением № 1 и поликлиникой медсанчасти 
"Севрыба").

Остановочный павильон (из-за торгового павильона) пере­
несли в сторону и даже не закрепили в земле. И вот уже года 
три он стоит, как памятник. На его лавочку не сесть - она ока­
залась выше роста человека, на двухметровой высоте. Я обра­
щался к рабочим, которые там убирают Они в один голос 
отвечают, что они ни при чем.

Так неужели в комитете по развитию городского хозяйства 
администрации Мурманска не видят такого безобразия? 
Автобус маршрута № 19 ходит редко, особенно в субботу и 
воскресенье, а на остановке даже присесть негде. У меня боль­
ные ноги. Я проживаю в Мурманске с 1944 года.

По-моему, жители Петушинки заслуживают правильно уста­
новленной автобусной остановки.

Светлана Сергеевна КЛАВДИЕНКО, 
ветеран труда.

Лослеуние 
письма с (pfiOHtna

П А М Я Т Ь

Прошли праздники, 
отгремели салюты в 
честь Победы, но нас, 
старшее поколение, не 
покидает чувство благо­
дарности к тем, кто 
подарил нам этот празд­
ник. Чувствовалось, что 
готовились и ученики, и 
учителя серьезно, пото­
му что материал был 
представлен богатый, 
интересный.

Мне хочется расска­
зать об учащихся школ 
Первомайского округа. 
Очень приятно, что 
дети как-то по-другому - 
глубже, серьезнее 
стали относиться к 
истории ВОВ.

В домашних альбомах 
разыскали фотографии 
родственников, участни­
ков тех событий, запи­
сали воспоминания о 
войне, о тех суровых 
событиях.

Мы побывали в школах 
№ 17, 19, 27, гимназии № 
7, детдоме № 5. Во-пер­
вых, учащиеся этих школ 
провели акцию "Забота", 
поздравили ветеранов с 
праздником. Многие 
школьники побывали в 
городах-героях.

Учащиеся 19-й школы 
рассказали о городах

Новороссийске и Одессе. 
Посмотрели мы фильм, 
были песни и стихи. А 
какие стенгазеты! В 
17-й школе в композиции 
"Последние письма с 
фронта" читали дети 
подлинные письма кон­
кретных людей. Сколько 
их в войну было написа­
но! Как бы трудно ни 
было на фронте, солда­
ты писали о любви к 
своим ближним, интере­

совались их жизнью. А 
ребята, читая сейчас 
эти письма, переживали 
так, как будто это пись­
ма их дедов с войны.

Хочется сказать боль­
шое спасибо классным 
руководителям, завучам 
по воспитательной 
работе за огромный 
труд по подготовке к 
мероприятиям, посвя­
щенным Дню Победы. 
Всего вам доброго.

М. С. САДИКОВА.

У С П Е Х О В !

Необычно и HtfiozcuneubHO
Целый месяц в отделении дневного пребывания пенсионеров (ул. Шевченко, 15) 

Первомайского округа находилась выставка картин, вышитых членами клуба 
"Северяночка" центра художественных ремесел.

Мы с восхищением любовались этими поистине шедеврами искусства. 
Особенно поразила всех картина "Волк", вышитая бисером А. И. Вавиловой. 
Замечательны и необычны картины, вышитые Л. А. Мизниковой "Портрет 
Лопухиной", "Дама с горностаями", "Глаза". Необычно и трогательно смотрелись 
картины мастера Л. И. Романовой "Земной шар", "Времена года", "Васильки".

Хочется пожелать этому коллективу и ее руководителю Н. А. Черкасовой 
творческих успехов и процветания.

Л. В. МУРЫСОВА.

Л ЭИгО nfia3qnuic
со слезами на глазах...

Моя мама, Зинаида Андреевна 
Меркулова, 1927 г. р., ветеран ВОВ 
(труженик тыла). Раньше ее пригла­
шали на празднование Дня Победы и в 
Долину Славы, и к памятникам, и в 
близлежащие школы. В этом году она 
получила поздравление от
Президента Медведева, а вот
поехать на митинг на автобусе по 
памятным местам ей совет ветера­
нов не предложил.

А когда она сама от остановки 
Беринга пришла к Памятной доске 
Бочкову на митинг возложить цветы, 
подъехал автобус, где были ее знако­
мые из совета ветеранов. Ей сказали, 
что мест в автобусе нет и вообще 
старше 70 лет они людей не берут.

А какого же возраста должны быть

ветераны? И кем же были заняты 
места в автобусе? Моя мама очень 
активный и здравомыслящий человек, 
много может рассказать о военном 
Мурманске. Но, видимо, это уже нико­
му не нужно.

Вот так незаслуженно обижают 
людей, которые непосредственно  
имеют отношение к 9 Мая. Я знаю, 
что это не единичный случай. Ведь 
пожилые люди общаются друг с дру­
гом по телефону. Как им бывает 
обидно от того, что кому-то при­
слали открытку или приглашение, а 
кого-то забыли.

С. М. ЯКОВЛЕВА.

Страницу подготовил Юрий ЗАВЬЯЛОВ. Фото Константина БРАЙЦЕВА.
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Безработная арифметика,
или Кому сегодня легче устроиться на работу?
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"Настроение людей изменилось, причем в худш ую сторону", - 
считает Галина Коликова, специалист отдела трудоустрой­
ства центра занятости населения Мурманска. Каждый день она 
общается с людьми, пытающ имися найти лучш ий способ ма­
териально обеспечить свою жизнь. "Топ-менеджеры не захажи­
вают, - замечает Галина Николаевна, - н о й  те, кто обращается, 
не очень-то подходят под классический образ безработного".

Время искать
- Резкое увеличение числа безработ­

ных началось в ноябре - декабре про­
шлого года, - говорит заместитель дирек­
тора городского центра занятости Вяче­
слав Лагутин. - За январь - апрель этого 
года количество обратившихся к нам по 
сравнению с этим же периодом прошлого 
года выросло на 60 процентов.

При этом количество вакансий, наобо­
рот, снизилось. Правда, снижение это не 
стало таким катастрофическим, как в не­
которых регионах России, где безрабо­
тица увеличилась в разы. В Мурманске 
нет градообразующих предприятий, объ­
ясняют эксперты, поэтому 12-процентное 
снижение вакансий в нынешних условиях 
- очень неплохо.

В центре занятости отмечают рост тру­
доустройства почти на треть. "Люди те­
перь числятся на бирже труда меньше 
времени, - комментирует Вячеслав Лагу­
тин. - А значит, они приходят действи­
тельно за работой. В лучшие времена, 
может быть, человек и не пошел бы на 
предложенное место работы, а сейчас не 
время придирчиво выбирать".

Не по собственному 
желанию

Действительно, не время, особенно для 
тех, кто потерял работу. Вот только ока­
зывается, что число людей, уволенных по 
сокращению и обратившихся в центр за­
нятости, увеличилось по сравнению с 
прошлым годом незначительно - на 54 че­
ловека. Однако количество людей, ушед­
ших "по собственному желанию", резко 
выросло - с 712 человек в первом квар­
тале 2008 года до 1306 человек в первом 
квартале 2009 года.

- Известно, что людей "просят" уходить 
"по собственному желанию", чтобы не 
платить уволенному сотруднику среднюю

боты. Здесь есть специальная картотека 
людей, имеющих стаж работы на высоком 
уровне. Количество резюме в ней уве­
личилось.

Последние перестановки во властных 
структурах области также дают о себе 
знать. Говорят, даже некоторые чинов­
ники и руководители предприятий сюда 
обращаются.

К ТЕМЕ
зарплату в течение полугода, - продол­
жает Вячеслав Лагутин. - Поэтому на 
уровне федеральной власти принято ре­
шение о внесении изменений в законода­
тельство, защищающее права потеряв­
ших работу граждан.

Смысл правил, действующих с 1 ян­
варя, в том, что даже ушедший "по собст­
венному желанию"человек теперь полу­
чает пособие в центре занятости как со­
трудник, попавший под сокращение. К 
тому же размер максимального пособия 
увеличен с 4900 рублей до 6860 рублей.

Впереди женщины 
и молодежь

Из-за всего этого в центр занятости 
стали захаживать люди, которых раньше 
было трудно представить в поисках ра-

В Мурманске за три месяца 2009 года 
официально сокращено 1064 человека. 
В прошлом году эта цифра составила 70 
человек.

Впрочем, большинство - это обычные 
люди. Лариса Шевчук раньше и не пред­
ставляла, что когда-то ей нужно будет си­
деть в очереди в кабинет консультанта 
центра занятости. Получив два высших 
образования - одно экономическое, дру­
гое юридическое, в свои 28 лет она рабо­
тала в банке консультантом по кредитам 
и надеялась расти по карьерной лест­
нице.

- Сама никогда кредитов не брала, - 
признается она. - Принцип. Да и не нужно 
особо было.

И вроде бы все получалось. В ушедшем 
году получила новое, более выгодное

место работы. А уже зимой его лишилась 
- сократили. С тех пор ищет работу. 
Сначала у знакомых узнавала да объ­
явления смотрела. Наконец-то решила 
сходить в центр занятости. На абы что 
она соглашаться не готова: пока муж ра­
ботает, дела не так плохи.

- Согласно статистике число безработ­
ных женщин уменьшилось. Теперь 
нельзя сказать, что у безработицы жен­
ское лицо, - говорит заместитель дирек­
тора центра. - Зато точно понятно, что 
молодежи стало труднее устраиваться 
на работу! На протяжении четырех лет 
стабильно шло снижение обращений 
этой категории граждан. И только с этого 
года резко увеличилось на 70 процентов.

Конкуренция
В холле центра занятости теперь можно 

увидеть разных людей. Андрей еще слу­
жит в рядах Российской армии, но уже 
точно знает, что попадает под сокраще­
ние. Уезжать ли из области в теплые края 
или на родной земле искать работу, он 
еще не решил. В процессе размышлений 
добрел до центра занятости ознако­
миться с вакансиями.

- Пока слабо представляю себя на 
гражданской работе, - признается он. - 
Может быть, менеджером куда устроюсь. 
А нет, так есть машина - "таксовать" 
пойду.

Бывших военнослужащих здесь 
много. И в ближайшие несколько лет 
из-за сокращений в армии их количе­
ство не уменьшится. Активно ищут 
работу и те, кто только освободился 
из тюрьмы, - их стало почти в 3,5 раза 
больше.

Устраиваться на работу стали и до­
мохозяйки. Возможно, раньше в 

семьях работали только мужья, а теперь 
из-за финансовых трудностей жены ре­
шили помочь в зарабатывании денег.

Однако, признаются специалисты, сей­
час домохозяйкам, как и молодежи, будет 
трудно найти желаемое рабочее место. 
Конкурентами являются сокращенные ра­
ботники, имеющие опыт и стаж работы. 
Работодатель предпочтет их услуги, не­
жели людей, которые свою профессию 
знают только в теории.

Дмитрий СУРКОВ.
Фото

Константина БРАЙЦЕВА.

В Крыму - 
летная погода

Северному флоту 
разрешили пользоваться украинским тренажером

Нынешним летом летчики 
палубной авиации Север­
ного флота, которая бази­
руется в Североморске-3, 
смогут приступить к тре­
нировкам в крымском городе 
Саки. Там находится един­
ственный в своем роде тре­
нировочный комплекс на 
территории СНГ - "НИТКА", 
который имитирует усло­
вия взлета и посадки само­
летов на палубу авианосца.

Стоит отметить, что украин­
ские военные летчики тренажер 
"НИТКА" не используют, так как 
у страны нет палубной авиации. 
У России же, напротив, пока нет

ни одного своего тренажера, 
зато есть и самолеты, и летчики.

О том, что в Крыму готовы 
принять россиян, заявил на 
днях министр обороны Украины 
Юрий Ехануров. По словам ми­
нистра, все вопросы по этому 
поводу сняты на уровне мини­
стерств обороны и в настоящее 
время стороны договариваются 
насчет даты начала таких тре­
нировок. Как подчеркнул Юрий 
Ехануров, согласно заключен­
ному договору за аренду этого 
тренировочного комплекса Рос­
сия будет платить Украине "со­
ответствующие средства". Кон­
кретную сумму он не называл.

Можно предположить, что она 
будет немалой - ранее Россия 
ежегодно платила за аренду 
тренажера около 500 тысяч 
долларов.

Напомним, в прошлом году 
украинские власти отказались 
разрешить летчикам Северного 
флота РФ тренироваться на 
тренажере. По словам замести­
теля командующего морской 
авиацией РФ Николая Куклева, 
Киев занял такую позицию в 
связи с российско-грузинским 
конфликтом.

Подготовила 
Елена НАГАЕВА.

Комплекс "НИТКА" (Научно-испытательный тренажер корабель­
ной авиации) был создан в 1983 году для тренировок летчиков па­
лубной авиации ВМФ СССР. В 1997 году Верховная Рада Украины 
ратифицировала соглашение между правительствами Украины и 
России об использовании тренажера "НИТКА". В 2008 году прави­
тельство РФ приняло решение строить подобный комплекс на тер­
ритории России - в городе Ейске, на побережье Азовского моря. 
Строительство запланировано на 2009-2012 годы. Стоимость всех 
работ составит порядка 24 миллиардов рублей.

Н АШ А СПРАВКА
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14.05.2009 № 175

Об утверждении Положения о порядке использования бюджетных ассигнований 
резервного фонда администрации города Мурманска

В соответствии со ст. 81 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом муниципаль­
ного образования город Мурманск постановляю:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке использования бюджетных ассигнований ре­
зервного фонда администрации города Мурманска.

2. Признать утратившими силу:
- постановление администрации города Мурманска от 17.06.2002 № 1305 "О Положении о 

фонде непредвиденных расходов главы администрации города Мурманска";
- постановление администрации города Мурманска от 23.08.2005 № 938 "Об утверждении По­

ложения о резервном фонде по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и по­
следствий стихийных бедствий администрации города Мурманска".

3. Опубликовать настоящее постановление с приложением в газете "Вечерний Мурманск".
4. Данное постановление вступает в силу с момента опубликования.

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации города Мурманска

от 14.05.2009 № 175

ПОЛОЖЕНИЕ
О ПОРЯДКЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ БЮДЖЕТНЫХ АССИГНОВАНИЙ РЕЗЕРВНОГО 

ФОНДА АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА МУРМАНСКА

1. Общие положения
1.1. Резервный фонд администрации города Мурманска (далее - резервный фонд) создается 

для финансового обеспечения непредвиденных расходов, в том числе на проведение аварийно­
восстановительных работ и иных мероприятий, связанных с предупреждением и ликвидацией 
последствий стихийных бедствий и других чрезвычайных ситуаций на соответствующий финан­
совый год.

1.2. Размер резервного фонда устанавливается решением Совета депутатов города Мурман­
ска о бюджете муниципального образования город Мурманск на соответствующий год и не может 
превышать 3 процентов утвержденного указанным решением общего объема расходов.

1.3. Средства резервного фонда расходуются на:
а) ликвидацию последствий стихийных бедствий и чрезвычайных ситуаций, в том числе ава­

рийно-восстановительные работы и иные мероприятия, связанные с ликвидацией чрезвычайных 
ситуаций природного и техногенного характера;

б) иные непредвиденные расходы, не предусмотренные в бюджете муниципального образо­
вания на соответствующий финансовый год, в том числе:

- проведение мероприятий местного значения;
- другие мероприятия и непредвиденные расходы, относящиеся к полномочиям органов мест­

ного самоуправления муниципального образования город Мурманск.
1.4. Основанием для выделения средств из резервного фонда является постановление адми­

нистрации города Мурманска, в котором указываются общий объем ассигнований и их целевое 
назначение.

1.5. Средства резервного фонда распределяются по письменным обращениям в адрес главы 
муниципального образования город Мурманск (далее - глава муниципального образования) в 
случаях, когда средств, находящихся в распоряжении главных распорядителей (распорядите­
лей) бюджетных средств, иных организаций, расположенных на территории муниципального об­
разования город Мурманск, осуществляющих вышеуказанные мероприятия, недостаточно.

1.6. Управление финансов администрации города Мурманска ведет текущий учет по расходо­
ванию средств резервного фонда.

1.7. Неиспользованные денежные средства, выделенные из резервного фонда, подлежат воз­
врату в городской бюджет одновременно с представлением отчета о целевом использовании вы­
деленных средств. Сроки представления отчетов о целевом использовании выделенных средств 
определяются постановлением администрации города Мурманска о выделении средств.

1.8. Не допускается расходование средств резервного фонда на проведение выборов, рефе­
рендумов, на оказание помощи организациям, финансируемым из областного и федерального 
бюджетов.

1.9. Использование средств на цели, не предусмотренные постановлениями администрации го­
рода Мурманска, не допускается.

1.10. Получатели средств из резервного фонда несут ответственность за нецелевое исполь­
зование средств резервного фонда в порядке, установленном статьей 289 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации.

2. Порядок выделения и использования бюджетных ассигнований резервного фонда на 
ликвидацию чрезвычайных ситуаций и последствий стихийных бедствий

2.1. Основанием для выделения средств на ликвидацию чрезвычайных ситуаций является по­
становление администрации города Мурманска. При выделении средств на финансирование ава­
рийно-восстановительных работ на пострадавших объектах в постановлении администрации го­
рода Мурманска указывается пообъектное распределение этих средств.

2.2. Классификация чрезвычайных ситуаций производится в соответствии с постановлением 
Правительства Российской Федерации от 21.05.2007 № 304 "О классификации чрезвычайных си­
туаций природного и техногенного характера" и Федеральным законом от 21.12.1994 № 68-ФЗ "О 
защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного харак­
тера".

2.3. Финансирование мероприятий по ликвидации чрезвычайных ситуаций в зависимости от 
классификации чрезвычайных ситуаций производится за счет средств организаций, находящихся 
в зонах чрезвычайных ситуаций, средств соответствующих бюджетов, страховых фондов и дру­
гих источников.

При недостаточности собственных средств для ликвидации чрезвычайных ситуаций локаль­
ного и муниципального характера структурные подразделения администрации не позднее 10 ра­
бочих дней со дня возникновения чрезвычайной ситуации могут обращаться в администрацию го­
рода Мурманска с просьбой о выделении средств из резервного фонда. В обращении должны 
быть указаны данные о количестве погибших и (или) пострадавших, размере материального 
ущерба, размере выделенных и израсходованных на ликвидацию чрезвычайной ситуации 
средств организации, органов местного самоуправления, страховых фондов и иных источников, 
а также данные о наличии у них резервов материальных и финансовых ресурсов.

Обращение, в котором отсутствуют указанные сведения, возвращаются без рассмотрения.
2.4. Комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению по­

жарной безопасности администрации города Мурманска совместно с отделами по мобилиза­
ционной работе администрации города Мурманска, по организации взаимодействия с право­
охранительными органами администрации города Мурманска, по гражданской обороне и защите 
населения от чрезвычайных ситуаций администрации города Мурманска и управлением финан­
сов администрации города Мурманска с участием других структурных подразделений админист­
рации города Мурманска в пределах своей компетенции в течение 10 рабочих дней рассматри­
вает вопрос о выделении средств из резервного фонда.

Для рассмотрения этого вопроса обратившийся с просьбой о выделении средств из резервного 
фонда администрации города Мурманска представляет в отдел по гражданской обороне и за­
щите населения от чрезвычайных ситуаций администрации города Мурманска документы, 
обосновывающие размер запрашиваемых средств, в том случае, если имеются объекты с раз­
рушениями и повреждениями основных конструктивных элементов, заключения органа власти, 
уполномоченного на осуществление контроля и надзора в сфере жилищно-коммунального хо­

зяйства на территории муниципального образования, иных специализированных организаций 
(далее - обосновывающие документы).

В случае непредставления структурным подразделением администрации города Мурманска 
обосновывающих документов в течение 5 рабочих дней с момента обращения с просьбой о вы­
делении средств из резервного фонда начальник отдела по гражданской обороне и защите на­
селения от чрезвычайных ситуаций администрации города Мурманска докладывает об этом 
председателю комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспече­
нию пожарной безопасности администрации города Мурманска, и вопрос об оказании финансо­
вой помощи не рассматривается.

По результатам рассмотрения обосновывающих документов в соответствии с решением ко­
миссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной 
безопасности администрации города Мурманска о необходимости выделения бюджетных ассиг­
нований из резервного фонда на ликвидацию чрезвычайной ситуации отделы по мобилизацион­
ной работе администрации города Мурманска, по организации взаимодействия с правоохрани­
тельными органами администрации города Мурманска, по гражданской обороне и защите насе­
ления от чрезвычайных ситуаций администрации города Мурманска в пределах их компетенции 
осуществляют подготовку проекта постановления администрации города Мурманска.

2.5. Средства из резервного фонда выделяются также для частичного покрытия расходов на 
финансирование мероприятий, связанных с ликвидацией чрезвычайных ситуаций.

При этом размер частичного покрытия расходов из резервного фонда не может составлять: по 
чрезвычайной ситуации локального характера - более трети затрат на ее ликвидацию, муници­
пального характера - не более половины.

2.6. В случае недостаточности денежных средств в резервном фонде администрации города 
Мурманска на ликвидацию чрезвычайной ситуации начальник отдела по гражданской обороне и 
защите населения от чрезвычайных ситуаций администрации города Мурманска в течение 10 
рабочих дней со дня возникновения чрезвычайной ситуации готовит обращение администрации 
города Мурманска в правительство Мурманской области на оказание финансовой помощи из ре­
зервного фонда правительства Мурманской области в порядке, установленном постановлением 
правительства Мурманской области от 18.01.2008 № 5-ПП "Об утверждении Положения о по­
рядке расходования средств резервного фонда правительства Мурманской области".

2.7. Управление финансов администрации города Мурманска в соответствии с полученными от 
главных распорядителей бюджетных средств заявками на финансирование осуществляет пере­
числение средств из резервного фонда:

- для первоочередного жизнеобеспечения пострадавших граждан - не позднее 10 рабочих дней 
со дня выхода соответствующего постановления администрации города Мурманска;

- для финансирования других мероприятий, предусмотренных настоящим положением, - не 
позднее 20 рабочих дней со дня выхода соответствующего постановления администрации го­
рода Мурманска.

2.8. Отделы по мобилизационной работе администрации города Мурманска, по организации 
взаимодействия с правоохранительными органами администрации города Мурманска, по граж­
данской обороне и защите населения от чрезвычайных ситуаций администрации города Мур­
манска в пределах компетенции осуществляют контроль за целевым расходованием средств ре­
зервного фонда, выделенных на ликвидацию чрезвычайных ситуаций.

2.9. Структурные подразделения администрации - получатели средств из резервного фонда 
представляют в управление финансов администрации города Мурманска подробный отчет о це­
левом использовании выделенных средств с приложением копий первичных документов, под­
тверждающих возникновение денежных обязательств у получателей средств и факт направле­
ния средств по целевому назначению (сметы, счета, счета-фактуры, договоры, акты приема-пе­
редачи, акты выполненных работ, платежные поручения и иные обосновывающие документы).

2.10. Финансирование последующих мероприятий по восстановлению объектов, пострадав­
ших в результате чрезвычайных ситуаций, осуществляется за счет собственных средств орга­
низации, средств соответствующих бюджетов и других источников.

3. Порядок выделения и использования бюджетных ассигнований резервного фонда на 
непредвиденные расходы

3.1. Основанием для выделения средств из резервного фонда на непредвиденные расходы 
является постановление администрации города Мурманска.

3.2. Средства резервного фонда используются на финансовое обеспечение следующих не­
предвиденных расходов, в том числе:

- проведение мероприятий местного значения;
- другие мероприятия и непредвиденные расходы, относящиеся к полномочиям органов мест­

ного самоуправления муниципального образования город Мурманск.
3.3. Проекты постановлений администрации города Мурманска о выделении средств из ре­

зервного фонда с указанием размера выделяемых средств и направления их расходования го­
товят руководители соответствующих структурных подразделений администрации города Мур­
манска.

3.4. Руководители структурных подразделений администрации города Мурманска одновре­
менно с проектом постановления о выделении средств из резервного фонда представляют в 
управление финансов администрации города Мурманска обосновывающие документы с указа­
нием размера испрашиваемых средств, включая сметно-финансовые расчеты, а в случае не­
обходимости - заключения соответствующих уполномоченных организаций (ведомств).

3.5. Главные распорядители бюджетных средств - получатели средств, выделенных из ре­
зервного фонда, в месячный срок (если иные сроки не оговорены в постановлении о выделении 
средств) после получения средств представляют в управление финансов администрации города 
Мурманска подробный отчет о целевом использовании выделенных средств с приложением 
копий первичных документов, подтверждающих возникновение денежных обязательств у полу­
чателей средств и факт направления средств по целевому назначению (сметы, счета, договоры, 
акты приема-передачи, акты выполненных работ, платежные поручения и иные обосновываю­
щие документы).

3.6. Финансирование расходов из резервного фонда на непредвиденные расходы осуществ­
ляется с учетом исполнения доходной части бюджета муниципального образования.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.05.2009 № 187

Об определении уполномоченного органа муниципального образования 
город Мурманск по использованию субсидии на обеспечение 

бесплатным молоком отдельных категорий обучающихся

В соответствии с постановлением правительства Мурманской области от 13.03.2009 
№ 119-ПП/6 "О правилах предоставления субсидий из областного бюджета бюджетам му­
ниципальных районов (городских округов) на обеспечение бесплатным молоком отдельных 
категорий обучающихся" постановляю:

1. Определить комитет по образованию администрации города Мурманска - главного ад­
министратора доходов и главного распорядителя средств бюджета муниципального обра­
зования город Мурманск уполномоченным органом по использованию субсидии на обес­
печение бесплатным молоком отдельных категорий обучающихся.

2. Комитету по образованию администрации города Мурманска представлять заявки на 
финансирование и отчеты о расходовании субсидии в установленные сроки и по форме, 
утвержденной министерством образования и науки Мурманской области и министерством 
финансов Мурманской области, и для сведения - в управление финансов администрации го­
рода Мурманска.

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" опубликовать настоящее постановление.
4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распростра­

няется на правоотношения, возникшие с 01.01.2009.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.04.2009 № 126

О внесении изменения в приложение № 2 к постановлению администрации 
города Мурманска от 12.11.2008 № 1789 "О комиссии по определению территорий, 

прилегающих к местам массового скопления граждан и местам нахождения 
источников повышенной опасности"

В связи с кадровыми изменениями постановляю:
1. Приложение № 2 к постановлению администрации города Мурманска от 12.11.2008 № 1789 

"О комиссии по определению территорий, прилегающих к местам массового скопления граж­
дан и местам нахождения источников повышенной опасности" изложить в следующей редак­
ции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" опубликовать настоящее постановление с прило­
жением.

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

Приложение к постановлению 
администрации города Мурманска 

от 28.04.2009 № 126

Состав комиссии по определению 
территорий, прилегающих к местам 

массового скопления граждан и местам 
нахождения источников повышенной 

опасности

Серяков А. А. - заместитель главы адми­
нистрации города Мурманска - председатель 
комиссии;

Абрашитова И. Ф. - начальник отдела раз­
вития потребительского рынка администрации 
города Мурманска - заместитель председа­
теля комиссии;

Кононова Н. В. - ведущий специалист отдела 
развития потребительского рынка администра­
ции города Мурманска - секретарь комиссии.

Члены комиссии:
Денисова Л. Н. - ведущий специалист коми­

тета по культуре администрации города Мур­
манска;

Жейнова Н. С. - главный специалист отдела 
развития потребительского рынка админист­
рации города Мурманска;

Зикеев Н. Г. - заместитель главы админист­
рации города Мурманска - начальник управле­
ния Первомайского административного округа;

Каминский О. В. - военный комиссар го­
рода Мурманска Мурманской области (по со­
гласованию);

Конарева И. Ю. - ведущий специалист Управ­
ления социальной защиты населения комитета 
по труду и социальному развитию Мурманской 
области по г. Мурманску (по согласованию);

Кошелева Л. Н. - главный специалист коми­
тета по здравоохранению администрации го­
рода Мурманска;

Литвинов В. М. - заместитель главы адми­
нистрации города Мурманска - начальник 
управления Ленинского административного 
округа;

Покровская О. Б. - начальник отдела градо­
строительства комитета по территориальному 
планированию и градостроительству адми­
нистрации города Мурманска;

Рыжов Н. К. - главный специалист отдела по 
гражданской обороне и защите населения от 
чрезвычайных ситуаций администрации го­
рода Мурманска;

Смирнова Л. А. - главный специалист от­
дела содержания и текущего ремонта образо­
вательных учреждений комитета по образо­
ванию администрации города Мурманска;

Смолина Г. А. - начальник отдела учебно­
спортивной и физкультурно-оздоровительной 
работы комитета по физической культуре и 
спорту администрации города Мурманска;

Трофимов А. Е. - заместитель главы адми­
нистрации города Мурманска - начальник 
управления Октябрьского административного 
округа.

Определить, что при невозможности уча­
стия в работе членов комиссии производится 
замена:

Денисовой Л. Н. - Мышевой О. Ю. - главным 
специалистом комитета по культуре адми­
нистрации города Мурманска;

Жейновой Н. С. - Прохоренковой А. Г. - глав­
ным специалистом отдела развития потреби­
тельского рынка администрации города Мур­
манска;

Зикеева Н. Г. - Самородовым С. В. - заме­
стителем начальника управления Первомай­
ского административного округа города Мур­
манска;

Каминского О. В. - Трамбовецким С. В. - офи­

цером военного комиссариата города Мурман­
ска Мурманской области (по согласованию);

Конаревой И. Ю. - Жаковкой В. Ф. - специа­
листом 1 категории Управления социальной 
защиты населения комитета по труду и со­
циальному развитию Мурманской области по 
г. Мурманску (по согласованию);

Кононовой Н. В. - Стабровой О. А. - ведущим 
специалистом отдела развития потребитель­
ского рынка администрации города Мурманска;

Кошелевой Л. Н. - Серегиной М. А. - глав­
ным специалистом комитета по здравоохра­
нению администрации города Мурманска;

Литвинова В. М. - Коробкиным В. И. - заме­
стителем начальника управления Ленинского 
административного округа города Мурманска;

Покровской О. Б. - Климентьевой И. В. - за­
местителем начальника отдела градострои­
тельства комитета по территориальному пла­
нированию и градостроительству админист­
рации города Мурманска;

Рыжова Н. К. - Мунтян В. И. - главным спе­
циалистом отдела по гражданской обороне и 
защите населения от чрезвычайных ситуаций 
администрации города Мурманска;

Смирновой Л. А. - Бодровой М. В. - ведущим 
специалистом отдела содержания и текущего 
ремонта образовательных учреждений коми­
тета по образованию администрации города 
Мурманска;

Смолиной Г. А. - Кожуховой Е. И. - главным 
специалистом отдела учебно-спортивной и 
физкультурно-оздоровительной работы коми­
тета по физической культуре и спорту адми­
нистрации города Мурманска;

Трофимова А. Е. - Лихтиным В. П. - заме­
стителем начальника управления Октябрь­
ского административного округа города Мур­
манска.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.05.2009 №171

О создании комиссии по профилактике правонарушений 
в городе Мурманске

В целях совершенствования системы профилактики право­
нарушений в городе Мурманске и в соответствии с поста­
новлением правительства Мурманской области от 21.03.2006 
№ 84-ПП "О создании многоуровневой системы профилактики 
правонарушений в Мурманской области", Уставом муници­
пального образования город Мурманск постановляю:

1. Создать комиссию по профилактике правонарушений в го­
роде Мурманске.

2. Утвердить:
2.1. Положение о комиссии по профилактике правонаруше­

ний в городе Мурманске согласно приложению № 1.
2.2. Состав комиссии по профилактике правонарушений в го­

роде Мурманске согласно приложению № 2.
3. Опубликовать настоящее постановление с приложениями 

в газете "Вечерний Мурманск".
4. Контроль за выполнением настоящего постановления 

оставляю за собой.
Глава муниципального образования 

город Мурманск 
С. А. СУББОТИН.

Приложение № 1 к постановлению 
администрации города Мурманска 

от 13.05.2009 № 171

Положение
о комиссии по профилактике правонарушений 

в городе Мурманске

1. Общие положения
1.1. Комиссия по профилактике правонарушений в городе 

Мурманске (далее - Комиссия) создана для координации дея­
тельности органов местного самоуправления города Мурман­
ска, организаций и общественных объединений по реализации 
социальных, правовых и иных практических мер, направленных 
на профилактику правонарушений, устранение причин и усло­
вий, способствующих их совершению.

1.2. В своей деятельности Комиссия руководствуется Кон­
ституцией Российской Федерации, законами Российской Феде­
рации и Мурманской области, Указами Президента Российской 
Федерации, постановлениями и распоряжениями Правитель­
ства Российской Федерации, правительства Мурманской обла­
сти, Уставом муниципального образования город Мурманск, по­
становлениями и распоряжениями администрации города Мур­
манска и настоящим Положением.

2. Задачи и функции Комиссии
2.1. Основными задачами Комиссии являются:
- определение комплекса мероприятий по профилактике пра­

вонарушений;
- выработка мер по совершенствованию взаимодействия орга­

нов местного самоуправления, а также организаций и учрежде­
ний, расположенных на территории города Мурманска, в осу­
ществлении социально-правовой профилактики правонарушений;

- инициирование разработки и контроль на муниципальном 
уровне за реализацией программ по профилактике правонару­
шений;

- подготовка и внесение в установленном порядке предложе­
ний по совершенствованию законодательных и иных норматив­
ных правовых актов по вопросам профилактики правонаруше­
ний и борьбы с преступностью;

- укрепление связей органов местного самоуправления и пра­
воохранительных органов с общественными объединениями и 
населением в процессе осуществления профилактики право­
нарушений.

2.2. Для реализации основных задач Комиссия осуществляет 
следующие функции:

- анализирует состояние правопорядка на территории города 
Мурманска с последующей выработкой практических рекомен­
даций по вопросам профилактики правонарушений;

- информирует администрацию города Мурманска, Совет де­
путатов города Мурманска о состоянии текущей деятельности в 
сфере профилактики правонарушений и борьбы с преступностью 
на территории города Мурманска и вносит соответствующие 
предложения по повышению эффективности этой работы;

- готовит предложения и инициирует разработку комплекса 
мер по вопросам профилактики правонарушений;

- принимает меры по укреплению взаимодействия органов 
местного самоуправления, правоохранительных органов, тес­
ного сотрудничества с населением, предприятиями, учрежде­

ниями и организациями, общественными объединениями и 
средствами массовой информации;

- разрабатывает и вносит на рассмотрение Совета депутатов 
города Мурманска предложения по совершенствованию зако­
нодательства, направленные на повышение эффективности 
профилактической работы, устранению причин и условий, спо­
собствующих совершению правонарушений;

- организует разработку и выполнение муниципальных целе­
вых программ по профилактике правонарушений, привлекая к 
этой работе специалистов соответствующих органов исполни­
тельной власти, правоохранительных органов, образователь­
ных учреждений, негосударственных организаций и обще­
ственных объединений.

3. Права Комиссии
3.1. Комиссия имеет право:
- принимать в пределах своей компетенции решения, не­

обходимые для координации и совершенствования деятельно­
сти субъектов, осуществляющих организационные меры по про­
филактике правонарушений;

- запрашивать и получать в установленном порядке у обще­
ственных и иных организаций, должностных лиц необходимые 
документы, материалы и информацию;

- заслушивать представителей правоохранительных органов, 
органов местного самоуправления и иных заинтересованных 
структур и организаций по вопросам, отнесенным к компетен­
ции Комиссии;

- создавать рабочие группы для решения вопросов, относя­
щихся к компетенции Комиссии, и определять порядок их работы;

- привлекать должностных лиц и специалистов органов мест­
ного самоуправления и организаций (по согласованию с их ру­
ководителями) для участия в работе Комиссии;

- осуществлять контроль за ходом выполнения решений Ко­
миссии.

4. Порядок формирования и организация работы Ко­
миссии

4.1. Порядок формирования Комиссии:
- положение о Комиссии и ее состав утверждается постанов­

лением администрации города Мурманска;
- Комиссия формируется в составе: председатель, замести­

тели председателя, секретарь, члены Комиссии;
- в состав Комиссии входят представители правоохранитель­

ных органов, территориальных органов федеральных органов 
исполнительной власти, администрации города Мурманска, Со­
вета депутатов города Мурманска;

- представители организаций, не являющихся структурными 
подразделениями администрации города Мурманска, участвуют 
в работе Комиссии по согласованию с ними.

4.2.Организация работы Комиссии.
4.2.1. Возглавляет Комиссию председатель Комиссии, кото­

рый руководит ее деятельностью и несет персональную ответ­
ственность за выполнение возложенных на Комиссию задач.

4.2.2. Председатель Комиссии:
- осуществляет руководство деятельностью Комиссии;
- определяет повестку дня заседаний Комиссии и порядок их 

проведения;
- утверждает принятые Комиссией решения и обеспечивает 

их выполнение;
- принимает решение о проведении заседаний Комиссии при 

возникновении необходимости безотлагательного рассмотре­
ния вопросов, относящихся к ее компетенции;

- распределяет обязанности между членами Комиссии;
- представляет Комиссию по вопросам, относящимся к ее 

компетенции;
- ведет заседания Комиссии, а в случае его отсутствия - за­

меститель председателя Комиссии, назначаемый председате­
лем Комиссии.

4.2.3. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответ­
ствии с планом работы, который принимается на заседании Ко­
миссии и утверждается председателем Комиссии.

4.2.4. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимо­
сти, но не реже одного раза в полугодие, и считаются правомоч­
ными, если на них присутствуют не менее половины ее членов.

4.2.5. Проекты решений и справочно-пояснительные мате­
риалы по рассматриваемым вопросам направляются членам Ко­
миссии не позднее чем за 5 дней до дня проведения заседания.

4.2.6. Подготовка материалов к заседаниям Комиссии осу­
ществляется представителями тех исполнительных органов, к 
компетенции которых относятся вопросы повестки дня. Мате­
риалы должны быть представлены секретарю Комиссии не 
позднее чем за семь дней до дня проведения заседания.

4.2.7. Решения Комиссии принимаются простым большин­
ством голосов ее членов, присутствующих на заседании, путем 
открытого голосования и оформляются протоколом заседания 
Комиссии, который подписывает председатель Комиссии, а в 
его отсутствие заместитель, назначенный председателем Ко­
миссии. При равенстве голосов принятым считается решение, 
за которое проголосовал председательствующий на заседании.

4.2.8. Члены Комиссии обладают равными правами при об­
суждении рассматриваемых на заседании вопросов. В случае 
несогласия с принятым решением член Комиссии вправе изло­
жить в письменном виде свое мнение, которое подлежит при­
общению к протоколу заседания Комиссии.

4.2.9. Решения, принимаемые Комиссией в соответствии с ее 
компетенцией, носят рекомендательный характер для органов 
местного самоуправления, а также организаций и учреждений, 
осуществляющих свою деятельность на территории города 
Мурманска.

4.2.9. Члены Комиссии участвуют в ее заседаниях без права 
замены.

4.2.10. Секретарь Комиссии осуществляет следующие функ­
ции:

- формирует повестку очередного заседания Комиссии, до­
водит ее до членов Комиссии;

- осуществляет техническую подготовку решений Комиссии и 
контроль за их выполнением;

- проводит совместно с отделом пресс-центр администрации 
города Мурманска мероприятия для информирования обще­
ственности и заинтересованных ведомств по вопросам, входя­
щим в компетенцию Комиссии.

Заместитель главы администрации 
города Мурманска - управляющий делами 

Т. И. ВЕШНЯКОВА.

Приложение № 2 к постановлению 
администрации города Мурманска 

от 13.05.2009 № 171

СОСТАВ
комиссии по профилактике правонарушений 

в городе Мурманске

Председатель:
Паламарчук Алексей Степанович - первый заместитель главы 

администрации города Мурманска.
Заместители председателя:
Хисматуллин Эрик Ильдусович - заместитель начальника 

УВД по Мурманской области - начальник милиции обществен­
ной безопасности;

Прямикова Тамара Ивановна - председатель постоянной ко­
миссии по социальной политике, здравоохранению, физической 
культуре и спорту Совета депутатов города Мурманска.

Секретарь:
Чиркова Надежда Васильевна - ведущий специалист отдела 

по организации взаимодействия с правоохранительными орга­
нами администрации города Мурманска.

Члены комиссии:
Азовцев Алексей Владимирович - заместитель начальника 

управления Государственной инспекции безопасности дорож­
ного движения по Мурманской области;

Андреева Ирина Евгеньевна - председатель комитета по фи­
зической культуре и спорту администрации города Мурманска;

Васильченко Евгений Юрьевич - заместитель начальника 
управления Федеральной службы по контролю за оборотом 
наркотиков по Мурманской области;

Доцник Валентина Александровна - председатель комитета 
по развитию городского хозяйства администрации города Мур­
манска;

Геращенко Людмила Владимировна - и. о. председателя ко­
митета по образованию администрации города Мурманска;

Колвайтис Александр Людо - начальник отдела по организа­
ции деятельности участковых уполномоченных милиции и под­
разделений по делам несовершеннолетних УВД по Мурманской 
области;

Липовецкий Сергей Леонидович - заместитель начальника 
милиции общественной безопасности УВД по Мурманской 
области;

Мартынова Алена Ивановна - председатель комитета по 
делам молодежи администрации города Мурманска;

Морозов Олег Николаевич - начальник отдела охраны обще­
ственного порядка УВД по Мурманской области;

Табаков Виктор Иванович - начальник отдела по борьбе с 
терроризмом Управления ФСБ России по Мурманской области;

Панычев Дмитрий Вячеславович - председатель комитета по 
здравоохранению администрации города Мурманска;

Ястребов Юрий Васильевич - начальник отдела по организа­
ции взаимодействия с правоохранительными органами адми­
нистрации города Мурманска.

Представители организаций, не подчиненных администра­
ции города Мурманска, включены в состав Комиссии по согла­
сованию.

Заместитель главы администрации
города Мурманска - управляющий делами

Т. И. ВЕШНЯКОВА.



“ Р М "  28 мая 2009 г. ДЕЛОВАЯ “ВЕЧЕРКА” 9
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.05.2009 №188

Об определении уполномоченного органа муниципального образования 
город Мурманск на использование субсидии по повышению фонда 
оплаты труда работникам муниципальных бюджетных учреждений

В соответствии с постановлением правительства Мурманской области от
13.02.2009 № 70-ПП/З “О правилах предоставления субсидий из областного бюд­
жета бюджетам муниципальных районов (городских округов) на повышение фонда 
оплаты труда работникам бюджетных учреждений, финансируемых из местных 
бюджетов”, постановляю:

1. Определить комитет по образованию администрации города Мурманска - 
главного администратора доходов и главного распорядителя бюджетных средств 
бюджета муниципального образования город Мурманск уполномоченным органом 
на использование субсидии по повышению фонда оплаты труда работникам му­
ниципальных бюджетных учреждений.

2. Комитету по образованию администрации города Мурманска ежемесячно 
представлять заявки на финансирование и отчеты о расходовании субсидии в 
сроки и по форме, утвержденной министерством финансов Мурманской области, 
и для сведения - в управление финансов администрации города Мурманска.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” опубликовать настоящее постанов­
ление.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и 
распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2009.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.05.2009 №186

Об утверждении правил расходования субсидии из областного бюджета
бюджету муниципального образования город Мурманск на осуществление 

денежных выплат медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских
пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам скорой медицинской 

помощи муниципальной системы здравоохранения

На основании постановления Правительства Российской Федерации от 31.12.2008 
№ 1088 "О порядке предоставления субсидий из федерального бюджета бюджетам 
субъектов Российской Федерации на осуществление денежных выплат медицинскому 
персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским 
сестрам учреждений и подразделений скорой медицинской помощи муниципальной 
системы здравоохранения, а при их отсутствии на территории муниципального об­
разования - учреждений и подразделений скорой медицинской помощи субъектов 
Российской Федерации", статьи 139 Бюджетного кодекса Российской Федерации и 
постановления правительства Мурманской области от 20.02.2009 № 80-ПП "Об осу­
ществлении в 2009 году денежных выплат медицинскому персоналу фельдшерско- 
акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам учреждений и под­
разделений скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения 
Мурманской области" постановляю:

1. Определить комитет по здравоохранению администрации города Мурманска - 
главного администратора доходов и главного распорядителя средств бюджета му­
ниципального образования город Мурманск органом, уполномоченным на использо­
вание субсидии при осуществлении денежных выплат медицинскому персоналу 
фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, фельдшерам и медицинским сестрам ско­
рой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения.

2. Утвердить прилагаемые Правила расходования субсидии из областного бюд­
жета бюджету муниципального образования город Мурманск на осуществление де­
нежных выплат медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, 
фельдшерам и медицинским сестрам скорой медицинской помощи муниципальной 
системы здравоохранения.

3. Управлению финансов администрации города Мурманска (Прибыткова Е. С.) 
осуществлять финансирование расходов в соответствии с утвержденными Прави­
лами.

4. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Завьялов Ю. В.) опубликовать данное 
постановление.

5. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и рас­
пространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2009.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования 
город Мурманск С. А СУББОТИН.

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением администрации 

города Мурманска 
от 19.05.2009 № 186

ПРАВИЛА
расходования субсидии из областного бюджета бюджету муниципального 

образования город Мурманск на осуществление денежных выплат 
медицинскому персоналу фельдшерско-акушерских пунктов, врачам, 

фельдшерам и медицинским сестрам скорой медицинской помощи 
муниципальной системы здравоохранения

Настоящие Правила определяют порядок расходования субсидии из областного 
бюджета бюджету муниципального образования город Мурманск на осуществление 
денежных выплат стимулирующего характера врачам, фельдшерам и медицинским 
сестрам скорой медицинской помощи муниципальной системы здравоохранения 
(далее - правила).

1. Субсидия предоставляется в целях софинансирования расходных обязательств, 
связанных с осуществлением денежных выплат стимулирующего характера врачам, 
фельдшерам и медицинским сестрам скорой медицинской помощи муниципальной 
системы здравоохранения в соответствии с бюджетной росписью и кассовым пла­
ном, в пределах лимитов бюджетных обязательств (далее - субсидия).

2. Управление финансов администрации города Мурманска перечисляет субси­
дию, полученную от министерства здравоохранения Мурманской области (далее - 
министерство), на лицевой счет комитета по здравоохранению администрации го­
рода Мурманска (далее - комитет) с единого счета "Средства местного бюджета".

3. Средства носят целевой характер и не могут быть использованы на другие цели.
4. Комитет ежемесячно в установленные сроки представляет заявки на перечис­

ление субсидии в министерство.
5. Комитет ежемесячно, не позднее 3 числа месяца, следующего за отчетным, 

представляет в министерство отчет о расходовании субсидии по форме, утвержден­
ной министерством.

6. Копии заявок, отчетов в те же сроки представляются для сведения в управление 
финансов администрации города Мурманска.

7. Комитет несет ответственность за нецелевое использование субсидии и досто­
верность представляемых сведений.

8. Остаток неиспользованной в текущем финансовом году субсидии, потребность 
в которой не утрачена, подлежит использованию в очередном финансовом году на те 
же цели.

9. При установлении отсутствия потребности в средствах они подлежат возврату 
в бюджет муниципального образования город Мурманск с последующим возвратом 
в областной бюджет.

Заместитель главы
администрации города Мурманска -

управляющий делами Т. И. ВЕШНЯКОВА.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.04.2009 № 121
О порядке рассмотрения обращений граждан о проявлениях коррупции в деятельности 

органов местного самоуправления муниципального образования город Мурманск, 
поступающих по телефону доверия

В соответствии с Федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", от 
02.05.2006 № 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации", законом Мур­
манской области от 26.10.2007 № 898-01-ЗМО "О противодействии коррупции в Мурманской области", поста­
новлением правительства Мурманской области от 04.10.2007 №456-ПП "О порядке рассмотрения обращений 
граждан о проявлениях коррупции в деятельности органов государственной власти и местного самоуправле­
ния Мурманской области", в целях создания системы противодействия коррупции в деятельности органов 
местного самоуправления муниципального образования город Мурманск постановляю:

1. Определить, что прием обращений граждан о проявлениях коррупции в деятельности органов местного 
самоуправления муниципального образования город Мурманск, поступающих по информационным систе­
мам общего пользования, осуществляется по телефону доверия с номером (8152) 45-44-33.

2. Утвердить Порядок рассмотрения обращений граждан о проявлениях коррупции в деятельности орга­
нов местного самоуправления муниципального образования город Мурманск, поступающих по телефону 
доверия, согласно приложению.

3. Отделу по организации взаимодействия с правоохранительными органами администрации города Мур­
манска (Ястребов Ю. В.) обеспечить организацию приема, рассмотрения, учета и анализа обращений граж­
дан о проявлениях коррупции в деятельности органов местного самоуправления муниципального образо­
вания город Мурманск.

4. Отделу по общим вопросам администрации города Мурманска (Грицай Е. Д.) в срок до 30 июня 2009 года 
приобрести необходимое телефонное оборудование и установить телефон доверия в помещении отдела по 
организации взаимодействия с правоохранительными органами администрации города Мурманска.

5. Управлению финансов администрации города Мурманска (Прибыткова Е. С.) в пределах выделенных 
ассигнований обеспечить администрацию города Мурманска лимитами бюджетных обязательств и свое­
временно осуществить финансирование указанных расходов.

6. Отделу пресс-центр администрации города Мурманска (Савенкова Н. К.) в срок до 10 июля 2009 года 
информировать население областного центра об установке в администрации города Мурманска телефона 
доверия.

7. Опубликовать настоящее постановление с приложением в газете "Вечерний Мурманск".
8. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

Приложение к постановлению администрации 
города Мурманска от 28.04.2009 № 121

ПОРЯДОК РАССМОТРЕНИЯ ОБРАЩЕНИЙ ГРАЖДАН О ПРОЯВЛЕНИЯХ КОРРУПЦИИ 
В ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК, ПОСТУПАЮЩИХ ПО ТЕЛЕФОНУ ДОВЕРИЯ

1. Общие положения
1.1. Настоящий Порядок рассмотрения обраще­

ний граждан о проявлениях коррупции в деятельно­
сти органов местного самоуправления муниципаль­
ного образования город Мурманск, поступающих по 
телефону доверия (далее - порядок), устанавливает 
порядок работы с обращениями граждан, поступаю­
щими по телефону доверия.

1.2. Целями организации работы по приему и рас­
смотрению обращений граждан о проявлениях кор­
рупции в деятельности органов местного само­
управления муниципального образования город 
Мурманск, поступающих по телефону доверия, яв­
ляются повышение доверия граждан к институтам 
власти и обеспечение права граждан на обращение 
в органы местного самоуправления и к должностным 
лицам по информационным системам общего поль­
зования.

1.3. Основными задачами работы с обращениями 
граждан о проявлениях коррупции в деятельности ор­
ганов местного самоуправления муниципального об­
разования город Мурманск являются обеспечение 
приема указанных обращений в круглосуточном ре­
жиме, анализ и объективное рассмотрение этих об­
ращений, учет информации, поступающей от граж­
дан, при разработке и реализации мероприятий ан­
тикоррупционной политики.

1.4. Организация учета и обеспечение своевремен­
ного рассмотрения обращений граждан о проявле­
ниях коррупции в деятельности органов местного са­
моуправления муниципального образования город 
Мурманск, поступивших по телефону доверия, осу­
ществляется отделом по организации взаимодей­
ствия с правоохранительными органами администра­
ции города Мурманска (далее - уполномоченный 
орган) в координации с приемной по обращениям 
граждан администрации города Мурманска.

1.5. При рассмотрении обращений граждан, по­
ступивших по телефону доверия, не допускается 
разглашение сведений, касающихся частной жизни 
граждан, без их согласия.

2. Требования, предъявляемые к обращению
2.1. В своем обращении гражданин указывает фа­

милию, имя, отчество, номер телефона (при жела­
нии), почтовый адрес, по которому должен быть на­
правлен ответ или уведомление о передаче обра­
щения по подведомственности, излагает суть обра­
щения.

2.2. Обращение по возможности должно содер­
жать следующую информацию:

- фамилию, имя, отчество и должность лица, до­
пустившего проявления коррупции;

- обстоятельства (место, дата, время) нарушения 
должностным лицом действующего законодатель­
ства, морально-этических норм;

- наличие доказательств, документов или свиде­
телей проявления коррупции в деятельности ука­
занного должностного лица;

- иную информацию, способствующую объектив­
ному рассмотрению обращения.

2.3. Обращение может содержать информацию об 
условиях и причинах проявления коррупции в дея­
тельности органов местного самоуправления муни­
ципального образования город Мурманск, предло­
жения о мерах по их устранению, в том числе путем 
внесения изменений в муниципальные правовые 
акты.

2.4. Гражданин вправе обратиться анонимно. В 
случае, если в обращении не указаны фамилия 
гражданина, направившего обращение, и почтовый 
адрес, по которому должен быть направлен ответ, 
ответ на обращение не дается. Если в указанном об­
ращении содержатся сведения о подготавливаемом, 
совершаемом или совершенном противоправном 
деянии, а также о лице, его подготавливающем, со­
вершающем или совершившем, обращение подле­
жит направлению в правоохранительные органы в 
соответствии с их компетенцией.

3. Регистрация и рассмотрение обращений

3.1. Все обращения, поступившие по телефону 
доверия, подлежат обязательной регистрации и рас­
смотрению в следующем порядке:

3.1.1. Должностное лицо из числа сотрудников 
уполномоченного органа, ответственное за данное 
направление работы (далее - сотрудник), ежедневно 
в 10.00 и в 16.00, кроме выходных и праздничных 
дней, проверяет наличие обращений, поступивших 
по телефону доверия.

3.1.2. Обращения, поступившие по телефону до­
верия, заносятся сотрудником в виде файлов в элек­
тронную базу данных уполномоченного органа, где 
хранятся до окончания рассмотрения обращения, но 
не более 5 лет. Каждому файлу присваивается имя 
с указанием даты поступления обращения, регист­
рационным номером, фамилией и инициалами об­
ратившегося (например: ТД-22.08.2008 - № 001- 
Зубов Е. И.).

3.1.3. Голосовое сообщение, поступившее по те­
лефону доверия, прослушивается сотрудником. 
Краткое содержание обращения, а также информа­
ция о заявителе заносятся в карточку учета обра­
щения о возможных проявлениях коррупции, посту­
пившего по телефону доверия (приложение к По­
рядку).

3.1.4. Обращение, поступившее по телефону до­
верия, при наличии в нем информации о возможных 
коррупционных или иных противоправных проявле­
ниях, подлежит регистрации в журнале входящей 
корреспонденции уполномоченного органа, после 
чего направляется главе муниципального образо­
вания город Мурманск для визирования и рассмат­
ривается уполномоченным органом либо иным 
структурным подразделением администрации го­
рода Мурманска в соответствии с резолюцией главы 
муниципального образования город Мурманск.

3.1.5. Занесенные в карточку учета обращения, не 
содержащие информации о возможных коррупцион­
ных или иных противоправных проявлениях, в тече­
ние суток направляются в приемную по обращениям 
граждан администрации города Мурманска для ре­
гистрации и организации рассмотрения в соответ­
ствии с регламентом работы администрации города 
Мурманска.

3.1.6. По результатам рассмотрения обращения о 
проявлениях коррупции в деятельности органов мест­
ного самоуправления муниципального образования 
город Мурманск, поступившего по телефону доверия, 
гражданину направляется письменный ответ по суще­
ству поставленных в обращении вопросов, за исклю­
чением случаев, установленных законодательством, 
либо уведомление о передаче обращения в соответ­
ствующий орган или соответствующему должностному 
лицу, в компетенцию которых входит рассмотрение по­
ставленных в обращении вопросов. Копии ответов за­
явителю с материалами рассмотрения обращения на­
правляются исполнителем в адрес уполномоченного 
органа для анализа, организации учета коррупцион­
ных рисков и принятия мер по их снижению.

3.1.7. Регистрации и рассмотрению не подлежат 
следующие обращения:

- содержащие информацию рекламного характера 
(адресованные неопределенному кругу лиц, на­
правленные на привлечение внимания к товарам, 
услугам, результатам интеллектуальной деятельно­
сти, мероприятиям с целью их продвижения на 
рынке);

- содержащие только просьбу (предложение) свя­
заться с гражданином по указанному им адресу 
электронной почты или номеру телефона;

- не содержащие разборчивых слов на русском 
языке;

- поступившие по телефону доверия сообщения, в 
которых отсутствует информация, указанная в раз­
деле 2. настоящего Порядка.

Заместитель главы администрации 
города Мурманска - управляющий делам 

Т. И. ВЕШНЯКОВА.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.05.2009 №164

О порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах 
обращения в целях склонения муниципального служащего администрации 

города Мурманска к совершению коррупционных правонарушений

Руководствуясь частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противо­
действии коррупции", на основании Устава муниципального образования город Мурманск, в целях 
предупреждения коррупции и борьбы с ней, минимизации и (или) ликвидации последствий кор­
рупционных правонарушений постановляю:

1. Установить, что уполномоченным органом, обеспечивающим организацию приема, учета 
уведомлений муниципальных служащих и информирование представителя нанимателя (ра­
ботодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего админист­
рации города Мурманска к совершению коррупционных правонарушений, является отдел по 
организации взаимодействия с правоохранительными органами администрации города Мур­
манска.

2. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) 
о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации города Мур­
манска к совершению коррупционных правонарушений.

3. Руководителям структурных подразделений администрации города Мурманска с правом 
юридического лица до 15 мая 2009 года разработать правовые акты, определяющие порядок 
уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склоне­
ния муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, перечень све­
дений, содержащихся в таких уведомлениях, организацию проверки указанных сведений и по­
рядок регистрации таких уведомлений, в соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона 
от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции".

4. Отделу по организации взаимодействия с правоохранительными органами администрации 
города Мурманска (Ястребов Ю. В.) обеспечить организацию приема, учета уведомлений муни­
ципальных служащих о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к со­
вершению коррупционных правонарушений и информирование представителя нанимателя (ра­
ботодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации 
города Мурманска к совершению коррупционных правонарушений.

5. Руководителям структурных подразделений администрации города Мурманска ознакомить 
муниципальных служащих администрации (и вновь принятых) с настоящим постановлением под 
личную роспись.

6. Опубликовать настоящее постановление с приложением в газете "Вечерний Мурманск".
7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации города Мурманска

от 12.05.2009 № 164

ПОРЯДОК
УВЕДОМЛЕНИЯ ПРЕДСТАВИТЕЛЯ НАНИМАТЕЛЯ (РАБОТОДАТЕЛЯ) О ФАКТАХ 

ОБРАЩЕНИЯ В ЦЕЛЯХ СКЛОНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО 
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА МУРМАНСКА 

К СОВЕРШЕНИЮ КОРРУПЦИОННЫХ ПРАВОНАРУШЕНИЙ

1. Порядок уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в 
целях склонения муниципального служащего администрации города Мурманска к совершению 
коррупционных правонарушений (далее - Порядок) разработан в соответствии с частью 5 статьи 
9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции" (далее - Закон) 
и определяет порядок уведомления муниципальными служащими представителя нанимателя 
(работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего админист­
рации города Мурманска к совершению коррупционных правонарушений.

2. Коррупция - злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, зло­
употребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физи­
ческим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и госу­
дарства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имуще­
ственного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное 
предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами.

3. Представителем нанимателя (работодателем) для муниципальных служащих администра­
ции города Мурманска является глава муниципального образования город Мурманск.

4. Во всех случаях обращения к муниципальному служащему администрации города Мурман­
ска каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений муни­
ципальный служащий обязан не позднее рабочего дня, следующего за днем обращения к нему 
указанных лиц, уведомить о данных фактах начальника отдела по организации взаимодействия 
с правоохранительными органами администрации города Мурманска по форме согласно прило­
жению № 1 к настоящему Порядку. Отдел по организации взаимодействия с правоохранитель­
ными органами администрации города Мурманска расположен по адресу: г. Мурманск, пр. Ле­
нина, дом 84.

5. Уведомление от муниципального служащего регистрируется в уполномоченном органе в 
день получения. Начальник отдела по организации взаимодействия с правоохранительными ор­
ганами администрации города Мурманска в течение одного рабочего дня с момента регистра­
ции уведомления передает его главе муниципального образования город Мурманск для приня­
тия соответствующего решения.

6. При наличии в уведомлении признаков дисциплинарного проступка уведомление переда­
ется в течение двух рабочих дней со дня получения в комиссию по урегулированию конфликта 
интересов муниципальных служащих администрации города Мурманска.

7. При выявлении данных, указывающих на возможное наличие в действиях муниципального 
служащего или третьих лиц признаков преступного посягательства, поступившее уведомление 
подлежит немедленному направлению в правоохранительные органы с учетом принципа под­
следственности.

8. Для регистрации уведомлений специалист уполномоченного органа ведет "Журнал учета 
поступивших уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего 
к совершению коррупционных правонарушений" по форме согласно приложению № 2 к настоя­
щему Порядку.

9. Для регистрации передаваемых уведомлений после принятия соответствующего решения 
главой муниципального образования город Мурманск специалист уполномоченного органа ведет 
"Журнал учета отправляемых уведомлений о фактах обращения в целях склонения муници­
пального служащего к совершению коррупционных правонарушений" по форме согласно прило­
жению № 3 к настоящему Порядку.

10. Муниципальный служащий, уведомивший представителя нанимателя (работодателя), ор­
ганы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях склонения 
его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах совершения другими государст­
венными или муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления 
сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, находится под защитой государства в 
соответствии с законодательством Российской Федерации.

11. В случае выявления в ходе проведения проверки в действиях муниципального служащего 
или третьих лиц признаков правонарушения, предусмотренного частью 3 статьи 9 закона, ко­
миссией по урегулированию конфликта интересов муниципальных служащих администрации 
города Мурманска готовятся материалы по увольнению его с муниципальной службы, которые 
направляются главе муниципального образования город Мурманск для принятия решения об 
увольнении и передаче специалисту по кадровой работе для подготовки правового акта об 
увольнении.

12. Материалы служебной проверки комиссии по урегулированию конфликта интересов муни­
ципальных служащих администрации города Мурманска с момента подписания протокола не­
медленно направляются в правоохранительные органы для привлечения муниципального слу­
жащего к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Приложение № 1 к Порядку уведомления представителя нанимателя 
(работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего 

администрации города Мурманска к совершению коррупционных правонарушений

Главе муниципального образования город Мурманск 
(Ф. И. О., должность, наименование структурного подразделения)

УВЕДОМЛЕНИЕ

В соответствии со статьей 9 Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 № 273- 
ФЗ "О противодействии коррупции" (далее - Закона) я ,____________________________________ ,

(Ф. И. О., должность)

настоящим уведомляю об обращении ко мне___________________________________________
(дата, время и место)

гр-на (ки)___________________________________________________________________________
(Ф. И. О.)

в целях склонения меня к совершению коррупционных действий, а именно:________________

(перечислить, в чем выражается форма склонения к коррупционным действиям).

Дата Подпись

Уведомление зарегистрировано в журнале учета поступающих уведомлений
 №________

(Ф. И. О, должность ответственного лица)

Приложение № 2
к Порядку уведомления представителя нанимателя (работодателя) 

о фактах обращения в целях склонения муниципального 
служащего администрации города Мурманска 

к совершению коррупционных правонарушений

ЖУРНАЛ УЧЕТА ПОСТУПИВШИХ УВЕДОМЛЕНИЙ 
о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего 

к совершению коррупционных правонарушений

№
п/п

Уведомление 
(№, дата)

Ф. И. О.,
должность лица,
подавшего
уведомление

Наименование
структурного
подразделения

Примечание

1 2 3 4 5

Приложение № 3
к Порядку уведомления представителя нанимателя 

(работодателя) о фактах обращения в целях склонения 
муниципального служащего администрации 

города Мурманска к совершению 
коррупционных правонарушений

ЖУРНАЛ УЧЕТА ОТПРАВЛЯЕМЫХ УВЕДОМЛЕНИЙ 
о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего 

к совершению коррупционных правонарушений

№
п/п

Уведомление 
(№, дата вхд.)

Уведомление 
(№, дата исхд.)

Адресат Срок
исполнения

Примечание

1 2 3 4 5

Приложение
к Порядку рассмотрения обращений граждан о 

проявлениях коррупции в деятельности органов 
местного самоуправления муниципального образования 

город Мурманск, поступающих по телефону доверия

КАРТОЧКА
УЧЕТА ОБРАЩЕНИЯ О ВОЗМОЖНЫХ ПРОЯВЛЕНИЯХ КОРРУПЦИИ, 

ПОСТУПИВШЕГО ПО ТЕЛЕФОНУ ДОВЕРИЯ

г. Мурманск "___ " _________ 200___ г . "______" час. _____ мин.
(дата и время поступления сообщения)

(наименование файла в базе данных отдела по организации взаимодействия с правоохранительными органами администрации города Мурманска)

Входящий №  от "___ " _________200____ г. отдела по организации взаимодействия
с правоохранительными органами администрации города Мурманска

(должность, фамилия, инициалы сотрудника, составившего карточку)

Информация о лице, направившем обращение

1. Фамилия, имя, отчество_______________________________________
2. Место жительства и (или) регистрации__________________________
3. Телефон или адрес электронной почты_________________________
4. Иные сведения о заявителе____________________________________

Краткое содержание обращения

Отметка о возможном наличии (отсутствии) в полученном сообщении 
признаков коррупционных или иных противоправных проявлений

(В сообщении содержится (не содержится) информация о возможных

противоправных проявлениях)

Решение о направлении и рассмотрении обращения

Заместитель главы администрации города Мурманска - управляющий делами
Т. И. ВЕШНЯКОВА. (подпись должностного лица)
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С днем рождения,
Настя, тебя поздрав­
ляем! В этот день 
прими поздравления 
от нас. Это раз.
Ш лем все мы тебе 
добры е слова! Это 
два. Быть все время 
впереди! Это три.
Жить со всеми в 
дружбе, в мире! Это ведь уже четыре. 
Никогда не унывать, все преграды 
преодолевать! Это пять! Приумно­
жить все, что есть! Это шесть. Будь 
внимательной ко всем! Это семь. Будь 
всегда в нормальном весе! Это восемь, 
девять, десять. Ну, а к тому же в при­
дачу - счастья, радости, удачи!

Любящие и обожающие тебя родные, 
друзья.

Уважаемая и д о ­
рогая мамочка Ан­
тонина Ф едоровна  
Тетеркииа! Тебя по­
здравить очень рады 
и с восхищением го­
ворим: с тобою
встречи - как на­
града, мы все тебя 
боготворим. Не пре­
клоняйся пред печалью и не грусти в 
ночной тиши, мы с юбилеем поздрав­
ляем, желаем счастья от души! Д а хра­
нит тебя Господь Бог. Мы тебя 
любим.

Вера, Зоя, дети, внуки и бывшие 
сотрудники ресторана "М еридиан".

Глубокоуважаемая Антонина Фе­
доровна Тетеркииа, поздравляем вас с 
юбилеем, 75-летием! За ваши доброту, 
заботу и внимание, за свет души и со­
страдание от всех нас низкий поклон. 
И пусть Господь хранит вас от житей­
ских невзгод, от тяжких болезней, ду­
шевных тревог. Пусть больше будет 
безоблачных дней, согретых лю бо­
вью, заботой внучат, детей, родных и 
друзей. Будьте счастливы, здоровы, 
Антонина Федоровна.

С искренним уважением 
совет ветеранов строителей, 
а также присоединяются 
к поздравлению  ваши друзья 
Антонина Ивановна, Галина Николаевна.

Уважаемые читатели!
Поздравления присылайте за две 

недели до события с указанием даты, 
иначе поздравления не дойдут до ад­
ресата.

Для возврата фотографии вложите 
конверт с обратным адресом и маркой.

Тексты поздравлений без фотогра­
фий не публикуются.

Каравай выбирай
В России хлеб - всему голова. Главный продукт россияне 

подают ко всем блюдам на столе.
А умеем ли мы выбирать и хранить хлебобулочные изделия?

Около 6-8 тысяч лет до н. э. люди измельчали 
злаки и смешивали их с водой. Получалась кашица, 
которую ели в сыром виде. Потом научились запе­
кать пресное тесто на раскаленных камнях и де­
лать лепешки. Но прежде чем изобрели мельнич­
ные жернова и стали добавлять в тесто дрожжи, 
прошло еще несколько тысячелетий.

На Руси исстари ели кисловатый черный хлеб, 
который пекли в печи - ведь она стояла в каждой 
избе, а вот первые пекарни появились в Москве 
лишь в XVII веке. Крендели, бублики, баранки и ка­
лачи обрели у нас популярность сравнительно не­
давно - в конце XIX века.

Сегодня в С.-Петербурге работают 22, а в Москве 
30 хлебозаводов и более 400 частных пекарен.

На здоровье!
Оказывается, хлеб невероятно полезен: из 

него мы ежедневно получаем почти половину 
потребляемых калорий. Самую низкую энерге­
тическую ценность имеет ржаной хлеб, или, как 
его называют, черный - от 180 ккал на 100 г 
продукта. Самая высокая энергетическая цен­
ность у сладкой пшеничной сдобы, то есть у 
белых булочек - от 360 ккал на 100 г продукта. 
А еще в пшеничном хлебе белков и крахмала 
больше, чем в ржаном.

Хлеб содержит множество необходимых че­
ловеку витаминов Br  В2, РР, Е, С. По мнению 
диетологов, самый полезный хлеб получается 
из муки грубого помола. Ржаным хлебом из 
муки грубого помола можно питаться, отказав­
шись от любой другой пиши, - в нем присут­
ствует полный набор витаминов группы В. 
Правда, ржаной хлеб в чистом виде теперь по­
чему-то выпекают крайне редко, чаще на при­
лавках магазинов вы найдете ржано-пшенич­
ный.

Любой хлеб богат пищевыми волокнами - 
клетчаткой, которая способствует выведению 
шлаков. Поэтому врачи-диетологи называют 
хлеб "метелкой" для очищения организма и 
рекомендуют ежедневно включать в рацион 
взрослого около 330 г, а ребенка 120-250 г 
хлеба.

Правда, медики не рекомендуют черный 
хлеб грубого помола людям с повышенной 
кислотностью, страдающим болезнями печени 
и желудочно-кишечного тракта. Лучше пе­
рейти на хлеб из бездрожжевого теста - лаваш 
или пресные хлебцы. При почечной недоста­
точности лучше есть специальный белковый 
хлеб. А вот диабетикам надо отказаться от из­
делий из пшеничной муки - от них повышается 
уровень сахара в крови.

Строго по ГОСТу
В магазинах и лавках вы найдете хлеб, вы­

печенный в соответствии со стандартами

В каждом ответе присутствует, по крайней мере, 
один из слогов слова “ло-ма-ка”. Его пишите в клетку целиком

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Коро­
левство на севере Африки. 4. 
Недавно купленная юбка или 
плащ. 7. Патрисия - мадемуа­
зель Блюз. 8. Азиатский степ­
ной кот. 9. Кухонная измельчи- 
тельница овощей. 11. Хищник 
семейства куньих. 12. Один из 
вождей якобинцев. 13. Нечто 
сходное, подобное чему-ни­
будь. 15. Путь к успеху на 
службе. 17. Река в Вашингтоне. 
19. Трава щирица. 22. Головное 
украшение женщины. 25. Надо­
едливая просьба. 26. Войлоч­
ная подстилка в юрте. 28. Пень­
ковый трос. 29. Редкая ткань, 
для вышивания. 30. Буренка- 
молодуха. 31. Свиная морда. 
32. Коробка для шляпы. 33. Со­
держимое пирога, вареника, 
пельменя.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Вид кера­
мики. 2. Предок трамвая. 3. 
Нагар на стали. 4. Глупец, бол­
ван. 5. Установленная мера, 
средняя величина. 6. Ласковый 
псевдоним цветка ириса. 8. 
Цвет шерсти животного. 10. 
Самый известный папа из числа 
бедных шарманщиков. 13. 
Инесса, пламенная революцио­
нерка, соратница Ленина. 14. 
Стиль средневековой архитек­
туры. 16. Каркас велосипеда. 18. 
Француз, сыгравший Фанто- 
маса. 19. Северная полярная 
область. 20. Сборчатая обшивка 
из легкой ткани. 21. Подруга по 
старинке. 22. Лыжная гонка пре­
следования. 23. Удочка "глубо­
кого погружения". 24. Некрупная 
обезьянка. 27. Тропический 
плод. 28. Хлебец с ручкой.

1 2 3 4 5 6
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15 16 17 18

19

125

24

26 27

Ответы на кроссворд, опубликованный 27 мая
По горизонтали: 5. Корнеплод. 6. Вече. 7. Лыко. 8. Передовик. 
По вертикали: 1. Гобелен. 2. Интерес. 3. Аполлон. 4. Москвич.
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Мурманск”.

ГОСТа и состоящий из натуральных продук­
тов: муки, воды, масла растительного, са­
хара, молока и дрожжей. А еще хлеб, изготов­
ленный по стандартам ТУ - техническим 
условиям, которые разрабатываются каждым 
предприятием самостоятельно. Такой хлеб 
тоже может состоять из натурального сырья, 
но производители, когда готовят его по ТУ, 
более свободны в использовании консерван­
тов, стабилизаторов, загустителей.

По статистике, около 10 процентов произво­
димого хлеба выпускается на частных хлебо­
пекарнях. И, увы, именно там продукт часто 
оказывается некачественным.

По ГОСТу или ТУ?
В магазине качество хлеба определяют по 

состоянию корочки и по этикетке.
Выбирайте хлеб без черного нагара и ока­

лин, содержащих канцерогены. Форма круг­
лого хлеба и белых батонов не должна напо­
минать плоскую лепешку. Да и плоская верх­
няя корка у ржано-пшеничных буханок тоже 
плохой признак.

Она должна быть выпуклой и тонкой при 
разрезе.

На этикетке должна быть информация о 
производителе, срок реализации, изготовлен 
ли хлеб в соответствии с ГОСТом или ТУ, а 
также состав продукта. Если в нем содержатся 
яйца, хлеб зачерствеет быстрее, чем приго­
товленный с жирами.

У хороших булочных изделий мякиш пропе­
ченный, без комков и пустот, с равномерными 
порами. При сжатии он не превращается в 
слипшийся комок, наоборот, быстро прини­
мает изначальную форму. Правда, проверить 
это вы сможете только дома. Хлеб оказался 
плох? Не покупайте больше у этого произво­
дителя.

“Добрые советы”.

Адрес редакции:

183032, г. Мурманск, 
Кольский проспект, 9.

Телефоны редакции:

отдел подписки и до­
ставки (ул. Егорова, 17) - 
45-45-27, 47-65-67; 

коммутатор - 25-46-92; 
приемная - тел./факс 

25-46-77; 
e-mail: vm34@rambler.ru 
отдел рекламы и раз­

вития - 25-47-11; факс - 
23-70-17; 

e-mail: vmadv@aspol.ru 
служба новостей 

23-29-03, 25-46-90; факс - 
25-46-79; 

e-mail: vmnews@aspol.ru 
отдел городской жизни - 

25-14-99; 
бухгалтерия - 25-10-34.

Главный
редактор

Н. Г. ЧЕРВЯКОВА

Ответственный 
за выпуск

М. С. КУМУНЖИЕВА

Мнение авторов отдель­
ных публикаций может не | 
совпадать с позицией ре­
дакции. За достоверность| 
текстов публикуемых част­
ных объявлений и рекламы I 
редакция ответственности| 
не несет.

В газете используются I 
материалы российских | 
СМИ, размещенных на от­
крытых для пользователей | 
web-узлах глобальной сети | 
Интернет.

‘ Свободная (договорная) | 
цена.

‘ Подписные индексы: 
52844 (ежедневная газета), 
31496 (субботний номер).

Все материалы, подго­
товленные журналистами | 
"Вечернего Мурманска", яв­
ляются интеллектуальной 
собственностью редакции 
и охраняются законом.

Письма, рукописи, фото-1 
графии и рисунки не рецен­
зируются и не возвра-| 
щаются.

Газета набрана и сверстана 
в компьютерном центре "Ве­
чернего Мурманска", отпеча­
тана с готовых позитивных 
пленок в ОАО “МИПП "Север" 
- 183624, г. Мурманск, ул. 
К. Маркса, 18.

Время подписания в пе­
чать -17.00.

По графику -17.00.
Газета зарегистрирована в 

Региональной инспекции по 
защите свободы печати и 
массовой информации 
(город Санкт-Петербург), 
свидетельство П 0663 от 14 
декабря 1993 г.

Тираж: в обычные дни - 
8923 экз., по субботам - 
11768 экз.

Зак. 2365.
"Горячие" темы "Вечерки" 

на сайте http://vmnews.ru

mailto:vm34@rambler.ru
mailto:vmadv@aspol.ru
mailto:vmnews@aspol.ru
http://vmnews.ru


12- НАПОСЛЕДОК 28 мая 2009 г. “ВМ’

Р Е М О Н Т  ПО П Л А Н У
Как сообщают администрация Мурманска и город­

ская служба "051", для обеспечения надежной и каче­
ственной работы систем водо-, тепло-, газо- и 
электроснабжения сегодня, 28 мая, проводятся плано­
вые ремонтные и профилактические работы. В связи с 
этим будут временно отключены от холодного во­
доснабжения:

- с 9.00 до 11.00 дома № 19, 21, 23, 25 на Верхнеро- 
стинском шоссе;

- с 9.00 до 13.00 дома № 71, 73, 75, 79, 81 на улице 
А. Невского;

- с 9.00 до 17.00 дом № 25 (корп. 3, 4) на улице Ас- 
кольдовцев;

- с 9.00 до 23.00 дома по адресам: улица Хлобыстова, 
15,17, проспект Героев-североморцев, 62, 66/19, 93.

Останутся без горячей воды:
- с 8.00 до 17.00 дома по адресам: улицы Орлико- 

вой, 7, 33, Халтурина, 33;
- с 9.00 до 16.00 дома по адресам: улицы Декабри­

стов, 4/22, Генералова, 1/13, 2/18, 3/20, Халтурина, 7, 
9, 11, 16, Горького, 15, 17/14, Фрунзе, 17, 19, 21/4, Но­
восельская, 4;

- с 11.00 до 15.00 дом № 22 на улице Загородной.
Будут отключены от горячего и холодного водо­

снабжения:
- с 8.00 до 12.00 дома № 53, 55, 57 на улице Шаба­

лина;
- с 9.00 до 11.00 дом № 8 на улице Копытова;
- с 9.00 до 12.00 дом № 21 (корп. 1) на улице Поляр­

ные Зори;
- с 9.00 до 14.00 дом № 34 на улице Копытова;
- с 9.00 до 17.00 дома № 7, 9 на улице Шабалина;
- с 10.00 до 16.00 дома по адресам: Кольский про­

спект, 153, улица Щербакова, 16.
Останутся без горячей воды и отопления:
- с 8.00 до 15.00 дома по адресам: улицы Нахимова, 

5,7, 11, 11а, Сафонова, 20/2;
- с 8.00 до 17.00 дом № 11 на улице Успенского;
- с 8.00 до 20.00 дома по адресам: улицы Папанина, 

24, 26, 28, 30, 32, 34/25, Октябрьская, 8, 10, 12, 16, 
18/13, 24, Челюскинцев, 17/24, 21а, 21в, К. Либкнехта, 
8 ,9 ,11 ,11а, 15,15а, 17,18,19/15,22, проспект Ленина, 
96, 98, 100, 104;

- с 9.00 до 11.00 дом № 6 на улице Сполохи;
- с 9.00 до 15.00 дома по адресам: улицы Коммуны, 

16/14, О. Кошевого, 18, проспекты Ленина, 55, Коль­
ский, 31.

Не будет отопления:
- с 8.00 до 15.00 в доме № 10 (корп. 1) на улице Ло­

моносова;
- с 8.30 до 15.00 в домах № 45, 47 на проспекте Ки­

рова;
- с 8.30 до 17.00 в доме № 11 на улице Шевченко;
- с 9.00 до 11.00 в доме № 5 на улице Сполохи;
- с 9.00 до 12.00 в домах № 66, 67/3 на улице Ради­

щева;
- с 9.00 до 13.00 в домах по адресам: улицы Пав­

лова, 14, 16,19, Седова, 16;
- с 9.00 до 14.00 в домах по адресам: улицы Круп­

ской, 31, Кильдинская, 9, Мира, 13, Седова, 20;
- с 9.00 до 15.00 в домах по адресам: улицы Генера­

лова, 22, 24/9, Героев Рыбачьего, 29, 3. Космодемьян­
ской, 34, Марата, 6;

- с 10.00 до 17.00 в доме № 35 на улице Лобова.
Электроснабжения не будет:
- с 8.00 до 17.00 в домах по адресам: проспект Ге­

роев-североморцев, 8, 10, 12, 14, 16, 18, 20, улицы Ка­
линина, 52, Шестой Комсомольской Батареи, 45,47, 53;

- с 9.00 до 12.00 в домах по адресам: улицы Поляр­
ные Зори, 41 (корп. 4), Старостина, 29;

- с 9.00 до 13.00 в доме № 31 на улице К. Либкнехта;
- с 9.00 до 18.00 в домах по адресам: улица Привок­

зальная, 24, Терский переулок, 3.
Будет отключен от газоснабжения с 9.30 до 16.00 

дом № 8 на улице Инженерной.
Остаются отключенными от горячего водоснаб­

жения:
- до 17.00 28 мая дома № 44, 45, 57а на улице Ор- 

ликовой;
- до 17.00 29 мая дома по адресам: улицы Нахи­

мова, 24, Коминтерна, 15.
Остаются отключенными от горячего водо­

снабжения и отопления до 24.00 28 мая все дома, 
подключенные к Центральному тепловому пункту: 62 
квартал, 69 квартал, 202 квартал, 203 квартал, 
ул. Прибрежная.

Остаются отключенными от горячего водоснаб­
жения в связи с ремонтно-восстановительными ра­
ботами дома по адресам: улицы Зеленая, 32, 34, 56 
(корп. 1, 2), Лобова, 35, Марата, 18.

В список включены дома, о проведении работ в 
которых было известно на момент верстки номера. 
О причинах других отключений можно узнать по те­
лефону 051. вм_ооз_ 1

С л уж б а “0 5 1 ” . w w w .zk h .m u rm a n s k .ru

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА 
В ЭЛЕКТРОННОЙ ФОРМЕ

Уполномоченный орган по осуществлению функций по размещению заказов на поставки 
товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд - отдел по размеще­
нию муниципального заказа администрации города Мурманска приглашает принять участие 
субъекты малого предпринимательства в открытом аукционе в электронной форме на 
право заключения муниципального контракта на выполнение работ по замене трубопрово­
дов водоснабжения в 9-этажном терапевтическом корпусе, реконструкции водомерного узла 
Мурманской городской клинической больницы скорой медицинской помощи.

Отдел по размещению муниципального заказа администрации города Мурманска (далее 
- "организатор"), адрес: 183006, город Мурманск, проспект Ленина, дом 75, 3-й подъезд, 
адрес электронной почты - murmangorzakaz@mail.ru

Контактные лица организатора: Эрисе Виктория Викторовна, телефон (8152) 45-82-14, Поро- 
шин Сергей Васильевич, телефон (8152) 45-70-28, факс (8152) 47-74-40.

Муниципальный заказчик: муниципальное учреждение здравоохранения г. Мурманска 
"Мурманская городская клиническая больница скорой медицинской помощи".

Адрес муниципального заказчика: 183038, город Мурманск, улица Володарского, дом 18.
Контактные лица муниципального заказчика: Костина Наталья Леонидовна, телефон 

(8152) 45-58-85, Рябчук Зинаида Ивановна, телефон (8152) 45-59-91.
Предмет муниципального контракта: выполнение работ по замене трубопроводов водо­

снабжения в 9-этажном терапевтическом корпусе, реконструкции водомерного узла Мур­
манской городской клинической больницы скорой медицинской помощи.

Объем выполняемых работ: согласно техническому заданию, опубликованному в составе 
извещения о проведении открытого аукциона в электронной форме, размещенного на офи­
циальном Интернет-сайте http://gz-murman.ru

Место выполнения работ: г. Мурманск, Володарского, 20.
Начальная (максимальная) цена муниципального контракта: 500 000 рублей.
Участниками настоящих торгов могут являться только субъекты малого предпри­

нимательства, то есть участники размещения заказа, соответствующие требова­
ниям, установленным ч. 1 ст. 4 Федерального закона от 24.07.2007 г. № 209 ФЗ "О 
развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации”.

Извещение о проведении открытого аукциона в электронной форме в полном объеме раз­
мещено на официальном Интернет-сайте http://gz-murman.ru (информация о проводимых, 
объявленных и проведенных открытых аукционах в электронной форме отображается в раз­
деле "Электронные торги” сайта).

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА 
В ЭЛЕКТРОННОЙ ФОРМЕ

Уполномоченный орган по осуществлению функций по размещению заказов на поставки 
товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд - отдел по размеще­
нию муниципального заказа администрации города Мурманска приглашает принять участие 
в открытом аукционе в электронной форме на право заключения муниципального контракта 
на поставку компьютеров для нужд муниципального общеобразовательного учреждения 
г. Мурманска "Средняя общеобразовательная школа № 53".

Отдел по размещению муниципального заказа администрации города Мурманска (далее 
- "организатор"), адрес: 183006, город Мурманск, проспект Ленина, дом 75, 3-й подъезд, 
адрес электронной почты - murmangorzakaz@mail.ru

Контактные лица организатора: Эрисе Виктория Викторовна, телефон (8152) 45-94-75, 
Порошин Сергей Васильевич, телефон (8152) 45-70-28, факс (8152) 47-74-40.

Муниципальный заказчик: муниципальное общеобразовательное учреждение г. Мурман­
ска "Средняя общеобразовательная школа № 53".

Адрес муниципального заказчика: город Мурманск, улица Папанина, дом 3.
Контактное лицо муниципального заказчика: Медведева Любовь Алексеевна, телефон 

(8152)27-51-46.
Предмет муниципального контракта: поставка компьютеров для нужд муниципального 

общеобразовательного учреждения г. Мурманска "Средняя общеобразовательная школа 
№ 53".

Количество поставляемого товара: согласно техническому заданию, опубликованному в 
составе извещения о проведении открытого аукциона в электронной форме, размещенного 
на официальном Интернет-сайте http://gz-murman.ru

Место поставки товара: город Мурманск, улица Папанина, дом 3.
Начальная (максимальная) цена муниципального контракта: 456 000 рублей.
Извещение о проведении открытого аукциона в электронной форме в полном объеме раз­

мещено на официальном Интернет-сайте http://gz-murman.ru (информация о проводимых, 
объявленных и проведенных открытых аукционах в электронной форме отображается в раз­
деле "Электронные торги" сайта).

А  Е А И К А Т

В МАГАЗИНАХ КОМПАНИИ 
“ДЕЛ И КА Т” СНИЖЕНЫ ЦЕНЫ 

НА ЯЙЦО 1 КАТЕГОРИИ 
ПТФ “МУРМАНСКАЯ” :

руб.
КУРА СУПОВАЯ - 65 РУБ,

ул. Полярные Зори, 30 
ул. Полярные Зори, 35/2 
ул. Октябрьская, 18/13 
пр. Ленина, 100 
ул. Володарского, 26 
ул. Зои Космодемьянской, д. 34 
ул. Героев-Рыбачьего, 35/1 
ул. Героев Рыбачьего, 43 
ул. Гагарина, 3 
ул. Сафонова, 20/2

ул. Промышленная, 25
ул. Марата
(остановочный комплекс “Островок”)
ул. Книповича
(остановочный комплекс Центр занятости)
ул. Скальная
(остановочный комплекс Музыкальная школа)
ул. Беринга
(павильон за кафе “Лакомка")
г. Кола , пр. Советский д. 15 
пос. Мурмаши, ул. Советская, 12а

ГС-1-77-01-26-(М190148И#-в27Э07-1. 
4. СЗГ-01917К от 23.04.2007 г. 

д л ф  СЗГ-01916К от 23.04.2007 г.

МЕЖЕВАНИЕЛОНОСЪЕМКА... —- -St.
ЗЕМЛЕУСТРОИТЕЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ.

АШ ЕЙНЫ Е ИЗЫСКАНИЯ.' 
ПРОЕКТИРОВАНИЕ ЗДАНИЙ И СООРУЖЕНИЙ.

ЧАСТНЫЕ РЕКЛАМНЫЕ 
ОБЪЯВЛЕНИЯ

РАБОТА
294. Водитель кат. В, з/п - 21000 руб. 
Тел. 8-964-683-40-73.
295. Грузчик, з/п - 15000 руб.
Тел. 8-921-282-09-37.
297. Кладовщик, з/п - 16000 руб.
Тел. 8-964-683-40-71.

“35 СРЗ” на постоянную работу требуются: РАЗНОЕ
У СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК,

заработная плата от 16000 до 22000 рублей; 

СЛЕСАРЬ-СУДОРЕМОНТНИК,
заработная плата 22000 рублей, 
возраст до 45 лет.
Образование начальное профессиональное. 
Полный соцпакет, пятидневная рабочая 
неделя. 18 2з8

303. Приму в дар видеокассеты. 
Тел. 8-909-557-07-46.

ОБСЛУЖИМ

К о н т а к т н ы й  т е л е ф о н  
8 о т д е л а  к а д р о в  2 2 - 7 3 - 8 4 .

33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Ка­
менный цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13. 
Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

МЕТАЛЛОПЛАСТИКОВЫЕ 
ПОВЫШЕННОЙ КОМФОРТНОСТИ

• Цена •Качество* Гарантия 
•Жалюзи • Рулонные шторы

0 4 ,7 0 -0 5 -9 0  I
(с  9 .0 0  д о  2 0 .0 0 )

I Т Ц  « М е тр о »  («•> выходных), К и р о в а , 5 4  (ост. «молодежный»).
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36. Памятники. Гранит, мрам. крошка, 
оградки. Большой выбор, скидки.

Обращаться: ул. К. Маркса, 16.
Тел. 45-70-11.
40. Памятники, оградки. Низкие цены.
Обращаться: г. Кола, ул. Красноармей­

ская, 5.
Тел. 8 (81553) 3-26-49 (с 11.00 до 

18.00).
109. Памятники из натурального камня 

любой конфигурации.
Обращаться: ул. Щербакова, 18.
Тел. 52-48-38.
255. Изг. мет. дв., перегар., гар. ворота, 

реш., уст. замков. Тел. 44-51-62.
284. "Атлет" - грузоперевоз., грузчики.
Тел.: 78-30-26, 8-921-708-30-26.

Ы

Телефоны: 
25-82-19, 25-47-11, 

23-70-17.

РЕМОНТИРУЕМ ТЕЛЕВИЗОРЫ
1. "ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС”.
Тел.: 64-70-64, 57-36-66 (без выход­

ных).
22. Ремонт телевизоров с гарантией. 
Тел. 22-42-46.
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