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Суставы 
из титана

В выходные дни в Мурманском клини­
ческом комплексе ФГУ "Национальный 
медико-хирургический центр имени Пи­
рогова" один из лучших хирургов-ортопе- 
дов страны Петр Кузьмин провел пять по­
казательных операций по эндопротези­
рованию коленных суставов. Пациентами 
московского хирурга стали три женщины 
и двое мужчин в возрасте от 60 до 75 лет. 
Им имплантировали искусственные су­
ставы, изготовленные из титана и пла­
стика. Протез копирует обычный сустав, 
поэтому человек вновь получает полную 
свободу движения. После операции боль­
ным предстоит провести в медучрежде­
нии 10 дней, но, по заверениям врачей, 
уже на второй-третий день они смогут 
вставать. Операции выполнены по госу­
дарственной программе оказания высо­
котехнологических видов помощи. Им­
плантанты, операция и реабилитация - 
бесплатны.

Поражение "Севера"
В 14-м туре первенства России по фут­

болу во втором дивизионе зоны "Запад" 
мурманский "Север" потерпел пораже­
ние. Соперником нашей команды стал 
тверской клуб "Волга". Поражение со сче­
том 1:2 стоило мурманским футболистам 
места в первой десятке - теперь они за­
нимают 11 строчку в турнирной таблице, 
а "Волга" поднялась на третье место. 
Очередную игру наша команда проведет 
с другим клубом из Тверской области - 
"Волочанин-Ратмир" из Вышнего Во­
лочка. Она состоится 28 июня.

Нелегальный бизнес
В Мурманске осужден коммерсант, ко­

торый организовал нелегальный игровой 
бизнес. Это выяснилось осенью про­
шлого года, когда сотрудники ОБЭП Ле­
нинского ОВД проверяли работу фирмы, 
автоматы которой стояли в игровом зале 
на улице Свердлова. Во время проверки 
милиционеры открыли дверь с таблич­
кой "Туалет" и обнаружили в помещении 
восемь игровых автоматов, которые в 
народе называют "столбиками". Их ис­
пользование категорически запрещено 
законом. Тем не менее аппараты рабо­
тали. За это нарушение предпринима­
телю был положен штраф от 30 до 40 
тысяч рублей. Однако руководитель 
частного охранного предприятия, кото­
рое занималось охраной зала, предло­
жил милиционерам "договориться” . Но 
получил отказ. В тот же день он вместе с 
директором фирмы прибыл в милицию, 
где нарушители снова заговорили о 
взятке и даже вручили одному из опера­
тивных работников деньги за прекраще­
ние проверки. И тут же были задержаны 
с поличным. Было возбуждено уголов­
ное дело. Оба мужчины получили по 
приговору Ленинского районного суда 
условное наказание.
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Внимание: спецвыпуск "Вечерки"!
Сегодня вышел в свет специальный выпуск газеты "Вечерний Мурманск". В нем опуб­

ликовано решение главы муниципального образования город Мурманск Сергея Суббо­
тина "Об утверждении отчета о реализации муниципальной целевой программы "О раз­
витии малого и среднего предпринимательства в городе Мурманске на 2008 год". Также 
в спецвыпуске опубликованы извещения о проведении конкурсов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг, объявленных отделом по размещению муници­
пального заказа администрации города Мурманска. Спецвыпуск "Вечерки" можно при­
обрести в киосках МАРПИ, в редакции, в отделе доставки газеты (ул. Егорова, 17).

Маршрутки подорожают?
Правительством Мурманской области утверждено постановление, согласно кото­

рому "потолок" стоимости поездки в маршрутке вырос с 15 рублей до 17. Правом брать 
с пассажиров на два рубля больше смогут воспользоваться те перевозчики, которые

не получают дополнительного финансирования из бюджета. Однако пока стоимость 
проездов для пассажиров "ГАЗелей” остается прежней. По словам председателя со­
вета Ассоциации мурманских перевозчиков Станислава Сергеева, повышать ее летом 
не имеет смысла, так как это может резко снизить пассажиропоток, который в сезон от­
пусков и без того сокращается. Вопрос о том, когда и на какую сумму увеличивать стои­
мость проезда, будет решаться на общем собрании перевозчиков в ближайшее время.

Приглашают предпринимателей
25 июня отдел развития потребительского рынка администрации города Мурманска 

приглашает предпринимателей на встречу с представителями Северо-Западного Об­
щественного совета по проблеме подросткового курения. Тема встречи - предотвра­
щение продажи сигарет несовершеннолетним. Адрес: ул. Комсомольская, 10 ,2-й этаж. 
Начало - в 14.00. Участие бесплатное. Заявки на участие принимаются по адресу: ул. 
Комсомольская, 10, кабинет 205; тел./факс 476-876, e-mail: ORPR@yandex.ru

В театре сменится директор
Сегодня последний день работы у директора Мурманского областного драматического 

театра Олега Петерсона. Приказ о его увольнении по собственному желанию уже дове­
ден до сведения коллектива. Как пояснил Олег Янович, он уходит на пенсию в связи с 
личными проблемами. Через несколько месяцев, как только все домашние дела будут 
улажены, Петерсон планирует искать себе новую работу. Кто будет назначен на пост 
руководителя драмтеатра и осенью откроет юбилейный, 70-й сезон, пока не известно.

Военно-морской "Ф РУКУС"
В минувшие выходные большой противолодочный корабль Северного флота "Се­

вероморск" совершил заход в главную военно-морскую базу ВМС Франции на Ат­
лантике - порт Брест. Корабль прибыл к французским берегам для участия в еже­
годном военно-морском международном учении "ФРУКУС", которое проходит с 22 по 
26 июня. В ходе визита запланированы протокольные визиты командира корабля к 
командующему ВМС Франции на Атлантике и мэру Бреста. Также предусмотрены 
спортивные состязания между командами кораблей - участников "ФРУКУС-2009" по 
футболу, баскетболу и волейболу.

Интернет-приемная
В Управлении Федеральной мигра­

ционной службы по Мурманской области 
принимают заявки на видеоприем, кото­
рый состоится 25 июня. На проблемные 
вопросы горожан в режиме реального 
времени будет отвечать исполняющий 
обязанности начальника управления 
Борис Макаревич. Для участия в Интер­
нет-приемной компьютер посетителя 
должен быть оснащен веб-камерой, мик­
рофоном и наушниками. Необходимо 
также установить программу “Skype", с 
помощью которой будет осуществляться 
видеотрансляция. Записаться на вирту­
альный прием можно, отправив заявку 
на электронный адрес udm@ polarnet.ru 
В сообщении должен быть сформулиро­
ван вопрос, указано имя, Skype-адрес, 
номер телефона или адрес электронной 
почты.

"Скорпов" не будет
В апреле "Вечерний Мурманск" сообщал 

о том, что летом в Мурманске ожидается 
концерт группы "Скорпионз". По крайней 
мере, об этом тогда говорилось на но­
востных лентах многих российских ин- 
формагенств. Более того, информацию о 
предстоящем в нашем городе концерте, 
намеченном на 24 июня, можно найти в Ин­
тернете по сей день. При этом в самом 
Мурманске об этом событии никто не слы­
шал. Тем не менее на этой неделе 
"Скорпы" и еще несколько известных рок- 
групп ездят по России с туром "Монстры 
рока". Однако в Мурманск они не приедут: 
на официальном сайте фирмы, организо­
вавшей этот тур, значится, что 24 июня кон­
церт будет проходить во Владивостоке.

Ждем морошку
В Лапландском заповеднике зацвела мо­

рошка - значит, что через пару недель это 
произойдет и в окрестностях Мурманска. 
Обычно морошка зацветает в начале июня, 
но в этом году, как рассказали в комитете 
лесного хозяйства области, цветов не­
много. Любопытно, что в северных рай­
онах, тундре и горах морошка плодоносит 
чаще и обильней, чем в более южных рай­
онах. Сколько в этом году будет ягод, ста­
нет ясно в конце июня.

Движение ограничено
В связи с ремонтными работами тепло­

сети с 22 июня до 17.00 6 июля 
ограничено движение всех видов транс­
порта на пересечении улицы Зои Космо­
демьянской и Кольского проспекта (в рай­
оне дома № 86).

Потеплеет
Сегодня в Мурманске потеплеет. Стол­

бик термометра покажет плюс 17-19 гра­
дусов. Вечером пройдет небольшой 
дождь. Пасмурно. Ветер северо-восточ­
ный, восточный, 5-7 метров в секунду.

“Вечерка” в Интернете www.ym news.ru
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В Мурманске влияние 
мирового экономиче­

ского кризиса пока не ощу­
щается. “Но гораздо дей­
ственней постоянно рабо­
тать над прогнозированием 
и улучшением ситуации, 
чем потом предпринимать 
неимоверные усилия для 
выхода из кризиса”, - под­
черкивает мэр Сергей Суб­
ботин.

Чтобы вовремя заметить нега­
тивные изменения, мэрия ведет 
постоянный мониторинг цен на 
потребительском рынке. По дан­
ным наблюдений, стоимость 
хлеба, молока, творога и сме­
таны пока не меняется. Из круп

Кризис врасплох 
не застанет

больше всего подорожал рис - 
на 43 процента. А вот гречка и 
пшено подешевели на 6-13 про­
центов. Стоимость сахара уве­
личилась на 26 процентов.

По сравнению с первыми 
пятью месяцами прошлого 

года немного выросла цена на 
свинину и говядину - на 5-8 про­
центов. Импортные куры подо­
рожали почти на 20 процентов, 
окорочка - на 25 процентов. 
Стоимость свежезамороженной 
трески снизилась на 12 процен­

тов, а сельдь, наоборот, стала 
дороже на треть.

Городская администрация 
особое внимание уделяет 

социальным программам “Деше­
вый хлеб”, “Дешевое молоко”, 
“Дешевая рыба” и “Дешевыр 
овощи” . Мэрия считает, что эти 
программы являются действен­
ным антикризисным средством и 
прилагает все усилия, чтобы 
продукты в их рамках были как 
минимум на 30 процентов де­
шевле среднерыночных. Так,

если в обычных магазинах хлеб 
стоит 22-23 рубля за буханку, то 
в рамках программы “Дешевый 
хлеб” его можно купить за 15 
рублей, а в социальных отделах 
- за 9 рублей.

В рамках программы “Деше­
вое молоко” продукция 

стоит 23 рубля за литр, что на 20 
процентов ниже рыночных цен. 
По программе “Дешевая рыба” 
удается держать цены в среднем 
на 25 процентов ниже средне­
розничных, а в рамках про­

граммы “Дешевые овощи” - на 15 
процентов.

Кроме того, в этом году вы­
делено 15,7 миллиона руб­

лей на дополнительную соци­
альную поддержку мурманчан. 
Самой востребованной мерой 
соцподдержки, как показывает 
практика, является материаль­
ная помощь. Чаще всего людям 
требуются деньги на приобрете­
ние лекарств, предметов первой 
необходимости, получение ме­
дицинских услуг. С начала года 
материальную помощь получили 
1517 человек на общую сумму 2 
миллиона 633 тысячи рублей. 
Бесплатными юридическими 
услугами воспользовались 879 
человек. На бесплатное питание 
выдано 1170 талонов.

Ирина КАРЕЛИНА.

Э Х О  в о и н ы

Вечная память
Новый 

старый сенатор
В повестку ближайшего заседания 

Мурманской областной Думы, наме­
ченного на 25 июня, включен вопрос о 
назначении члена Совета Федерации - 
представителя от правительства Мур­
манской области. Им станет действую­
щий сенатор Андрей Гурьев.

Интересы областного правительства в 
верхней палате российского парламента 
Андрей Гурьев представляет с ноября 
2001 года. Это решение было принято 
экс-губернатором Юрием Евдокимовым. 
Однако после того, как в Мурманской 
области сменилась власть, новый глава 
региона в соответствии с законодатель­
ством должен в течение трех месяцев 
определиться с кандидатурой члена Со­
вета Федерации.

Отведенный законом срок как раз исте­
кает на этой неделе. Видимо, поэтому в 
последнее время в ряде федеральных 
СМИ регулярно стали выходить негатив­
ные материалы как о самом Андрее Гурь­
еве, так и о его работе в Совете Федера­
ции. Сенатор, в частности, обвиняется в 
том, что на федеральном уровне плохо 
лоббирует интересы Мурманской обла­
сти, а потому регион живет все хуже и 
хуже.

При этом СМИ заявляют о том, что 
место сенатора не прочь занять Юрий Ев­
докимов. "Если Дмитриенко - человек ра­
зумный, то он был бы заинтересован в 
этом, - утверждает в "Независимой га­
зете" председатель комиссии Обще­
ственной палаты РФ по региональному 
развитию Вячеслав Глазычев. - Евдоки­
мов - дельный человек, хорошо знающий 
область. Такая опора новому губернатору 
не помешала бы".

Впрочем, Дмитрий Дмитриенко уже 
подписал постановление о назначении 
членом Совета Федерации именно Анд­
рея Гурьева. Видимо, на этой кандида­
туре настаивало руководство "Единой 
России" (ранее Д. Дмитриенко заявлял,

что решение по сенатору будет прини­
мать с учетом мнения партии и полпред­
ства президента в Северо-Западном 
округе).

Однако данное постановление главы 
региона согласно законодательству под­
лежит рассмотрению на заседании 
областной Думы. И если две трети от 
установленного числа депутатов не про­
голосуют против назначения А. Гурьева, 
постановление губернатора вступает в 
силу.

Таким образом, против Гурьева должны 
проголосовать 22 депутата Мурманской 
областной Думы, что представляется 
крайне маловероятным.

Юрий ЗАВЬЯЛОВ.

Вчера в Мурманске у  мемориала Защитникам Советского Запо­
лярья состоялся торжественный митинг, посвященный Дню па­
мяти и скорби. Традиционно 22 июня россияне чтят память вои­
нов, погибших в годы Великой Отечественной войны. К  памятнику 
Алеше пришли представители администрации Мурманска, прави­
тельства Мурманской области, ветераны Великой Отечествен­
ной войны, труда и школьники.

благодарностью, - сказал ве­
теран Великой Отечествен­
ной войны полковник в от­
ставке Вилен Владимиро­
вич Гельбер. - Мы чтим па­
мять воинов, не вернувшихся 
с поля боя, гордимся муже­
ством и стойкостью женщин, 
которые в тылу взяли на себя 
мужские обязанности. Я 
помню 22 июня 1941 года как 
сейчас. Я был тогда в А рза­
масе, работал заведующим 
радиоузлом. И именно мне 
пришлось включить при­
емник, когда диктор сообщил 
о начале войны. Ж ители по­
селка собирались группками, 
обсуждали новость. Уже 
через 23 часа военнообязан­
ные получили повестки. По­
беда далась нам большой 
ценой.

Собравшиеся почтили па­
мять погибших минутой 
молчания, а затем возло­
жили к мемориалу венки и 
цветы.

Екатерина АНДРЕЕВА.
Фото

Константина БРАЙЦЕВА.

- Войны не происходят сами 
по себе, - сказал мэр Мурман­
ска Сергей Субботин. - За 
ними стоят люди, которым не 
хватает господства. Мы пом­
ним уроки истории, а Великая 
Отечественная война яв­
ляется одним из самых глав­
ных уроков. Хочется низко по­
клониться защитникам Ро­
дины. Вечная память погиб­
шим и благодарность за их по­
двиг.

- Самое страшное событие в 
истории России произошло 22 
июня 1941 года, - взял слово 
председатель Совета депу­
татов города Мурманска 
Алексей Веллер. - Война 
унесла миллионы человече­
ских жизней. И очень хорошо, 
что до сих пор живы люди, ко­
торые прошли страшные годы 
войны. Вы отдали все силы 
для Великой Победы. Память о 
вашем поколении будет жить 
вечно.

- 1941-1945 годы объеди­
няют нас всех, мы вспоми­
наем этот период с болью и

Андрей Гурьеб будет и дальше 
представлять областное прави­
тельство 6 Совете Федерации.

Завтра, 24 июня,
в редакции "Вечернего Мурманска" 

пройдет "Прямая линия" с начальником УВД 
по Мурманской области генерал-майором

Виталием Ф едотовы м.
Могут ли мурманчане чувствовать себя 
безопасно на улицах города? Какие районы 
Мурманска самые криминогенные? Что 
делать, если сотрудники милиции необос­
нованно применяют силу и спецсредства? 
Куда жаловаться на шумных соседей? Как 
поступить на работу в милицию?
24 июня с 16.00 до 17.00 Виталий Петрович 
ответит на эти и другие вопросы читателей 
по телефону 25-10-37.
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Юные 
и трудолюбивые

Работы дворников подростки не боятся

Б У Д Ь  В К У Р С Е
Около 130 мурманских 

школьников работают сегодня 
дворниками, гардеробщиками, 
курьерами и секретарями в городских предприятиях. Их тру­
доустройством занимается детско-юношеский центр по орга­
низации и осуществлению мероприятий по работе с детьми и 
молодежью.

друзей, которые работали в тресте 
прошлым летом. Юноша хотел 
укладывать асфальт, но в этом году 
такую работу не предлагают, по­
этому стал дворником.

Трудовое лето
Первая группа ребят начала ра­

ботать еще в апреле, в мае и июне 
к ним присоединились новые под­
ростки.

Часть подростков трудится в тре­
сте "Спецдорстрой" дворниками. 
Помимо этого они помогают работ­
никам потока зеленого строитель-

Удивила зарплата
Как рассказала специалист по 

работе с молодежью детско-юно-

ства. Работу им поручают неслож­
ную, но важную. В обязанности 
школьников входит подготовка га­
зонов к посадке цветов.

- Я решил не тратить даром лет­
нее время, - говорит четырнадцати­
летний Павел Богатырев. - Мама 
узнала, что в детско-юношеском 
центре школьникам помогают с тру­
доустройством. Мы сходили туда, 
без проблем оформили документы, 
и теперь я тружусь дворником. Ра­
бота простая, мастера к нам отно­
сятся хорошо, помогают советами. 
Сейчас, например, приводим в по­
рядок газоны на площади Пять 
Углов.

По соседству с Павлом ловко 
орудует лопатой студент Денис Ба- 
карин. Он тоже решил провести 
лето с пользой. О работе узнал от

шеского центра ,
Юлия Макарова, i
у некоторых из 1 
ребят возникли \  
проблемы с новыми 
р а б о т о д а т е л я м и .
Оказалось, что не все __
мурманские организации 
соблюдают условия договора: обе­
щают подросткам одну зарплату, а 
платят намного меньше.

- К примеру, одной из организа­
ций в договоре о намерениях была 
указана средняя сумма зарплаты 
7200 рублей, - поясняет Юлия Ива­
новна. - Сегодня там работают два 
подростка. Но недавно выяснилось, 
что трудовой договор с ребятами 
составили на сумму 3600 рублей. 
Когда мы стали выяснять, почему 
так произошло, бухгалтер учрежде­

По вопросам 
трудоустройства 

можно обращаться 
в администрацию 

детско-юношеского 
центра по телефону 

25-46-75.

ния пожала плечами и не дала от­
вета. Руководство объяснило такое 
положение дел отсутствием 
средств. В случаях, когда невоз­
можно решить проблему своими си­
лами, мы обращаемся за помощью 
в администрации округов.

Помимо трудоустройства школь­
ников в центре действует про­
грамма квотирования для тех, кто 
окончил школу, но не смог посту­
пить в вуз или ссуз. Трудовые 
места также предоставляются мур­
манскими организациями, но зар­
плату ребята получают из город­
ского бюджета. В июне на таких 
условиях работают 15 человек. Они 
трудятся в Центре дополнитель­
ного образования детей и юноше­
ства "Лапландия", в детско-юно­
шеском центре, в рекламном агент­
стве и в одной из мурманских газет.

Вакансии 
освободились

Специалисты детско-юношеского 
центра постоянно проверяют, пра­
вильно ли составлены трудовые 
договоры, ознакомлены ли юные 
работники с приказами, проведен 
ли инструктаж по технике безопас­
ности, выдан ли подросткам рабо­
чий инвентарь.

Нарекания у специалистов вызы­
вают некоторые управляющие ком­
пании. Их представители не объ­
ясняют подросткам правила тех­

ники безопасности, что чре- 
'■**»> вато опасными послед­

ствиями.
Еще совсем не- 

\  давно заявления от 
I школьников уже не 
1 принимали из-за 

/  отсутствия вакан- 
’ сий. В начале ме­

сяца желание тру- 
диться изъявили 287 

юных мурманчан, тогда 
как рабочих мест было всего 

184. Теперь же свободно более 50 
рабочих мест. Это связано с тем, что 
многие подростки уезжают в отпуск 
или отказываются от работы по дру­
гим причинам. Среди ребят, которые 
хотят подзаработать летом, в ос­
новном 14-15-летние школьники. Ра­
ботодателям же требуются подро­
стки постарше - от 16 до 18 лет.

Нармина ГЕЙБАТОВА.
Фото

Константина БРАЙЦЕВА.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ 

ВНЕОЧЕРЕДНОЕ ШЕСТОЕ ЗАСЕДАНИЕ
10 июня 2009 года г. Мурманск

РЕШЕНИЕ
Об организации торгов на право заключения договоров 

аренды объектов муниципального нежилого фонда 
города Мурманска

В целях повышения эффективности управления муници­
пальной собственностью города Мурманска, руководствуясь ст. 
447-449 Гражданского кодекса Российской Федерации, Феде­
ральным законом 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах ор­
ганизации местного самоуправления в Российской Федерации” (с 
изменениями и дополнениями), ст. 17.1. Федерального закона от 
26.07.2006 № 135-ФЗ "О защите конкуренции", Федеральным за­
коном от 21.07.2005 № 115-ФЗ "О концессионных соглашениях", 
Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ "О приватизации 
государственного и муниципального имущества", постановлением 
Правительства Российской Федерации от 12.08.2002 № 585 "Об 
утверждении Положения об организации продажи государствен­
ного или муниципального имущества на аукционе и Положения 
об организации продажи находящихся в государственной или му­
ниципальной собственности акций открытых акционерных об­
ществ на специализированном аукционе", Уставом муниципаль­
ного образования город Мурманск, решением Мурманского го­
родского Совета "О Положении "Об управлении и распоряжении 
муниципальной собственностью г. Мурманска" от 06.10.1998 
№ 17-153, Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Предметом торгов является право на заключение договора 
аренды объекта муниципального нежилого фонда города Мур­
манска, стоимость указанного права определяется независимым 
оценщиком в соответствии с Федеральным законом от 29.07.1998 
N° 135-ФЗ "Об оценочной деятельности в Российской Федерации".

2. В качестве продавца права на заключение договора аренды 
объекта муниципального нежилого фонда города Мурманска вы­
ступает комитет имущественных отношений города Мурманска, 
муниципальные унитарные предприятия и муниципальные бюд­
жетные учреждения (далее - продавцы).

3. Продавцы до установления Правительством Российской Фе­
дерации порядка, предусмотренного частью 4 статьи 17.1 Феде­
рального закона от 26.07.2006 № 135-ФЗ "О защите конкуренции", 
руководствуются при проведении конкурсов на право заключения 
таких договоров порядком, установленным Федеральным законом 
от 21.07.2005 № 115-ФЗ "О концессионных соглашениях", а при 
проведении аукционов на право заключения таких договоров - Фе­
деральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ "О приватизации го­
сударственного и муниципального имущества".

4. Продавцом для проведения торгов на право заключения до­
говора аренды объектов муниципального нежилого фонда города 
Мурманска для осуществления функций продавца создается ко­
миссия по проведению торгов.

Полномочия и порядок работы комиссии определяется регла­
ментом. Типовой регламент утверждается постановлением ад­
министрации города Мурманска.

Председателем комиссии является руководитель продавца или 
его заместитель. В состав комиссии входят представители коми­
тета имущественных отношений города Мурманска, других струк­
турных подразделений администрации города Мурманска, депу­
таты Совета депутатов города Мурманска.

5. Продавец вправе привлекать на конкурсной основе органи- 
зацию-посредника для осуществления отдельных функций про­
давца, предусмотренных действующим законодательством.

Размер вознаграждения организации-посреднику не может пре­
вышать 10 процентов от начальной цены предмета торгов.

6. Считать решение Совета депутатов города Мурманска от 
30.12.1998 № 18-170 "О Положении "Об особенностях организа­
ции торгов на право заключения договора аренды объектов му­
ниципального нежилого фонда города Мурманска" утратившим 
силу со 02.07.2008.

7. Считать абзац второй пункта 2.3.3. Положения "О порядке 
предоставления в аренду объектов муниципального нежилого 
фонда города Мурманска", утвержденного решением Мурман­
ского городского Совета от 18.01.1999 № 19-178 "О Положении "О 
порядке предоставления в аренду объектов муниципального не­
жилого фонда города Мурманска" утратившим силу со 02.07.2008.

8. Настоящее решение опубликовать в газете "Вечерний Мур­
манск".

9. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 
постоянную комиссию Совета депутатов города Мурманска по эко­
номической политике и хозяйственной деятельности (Сысоев А. И.).

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

15 июня 2009 г. № 6-74

АКЦИЯ

На Центральном стадионе 
Мурманска стреляли. Правда, 
не из ружей, а из маркеров - 
винтовок, заряженных шари­
ками, наполненными краской. 
Это был благотворительный 
турнир по пейнтболу "Ты с 
нами?!".

Организаторы соревнования - 
фирма "Аврора Бореалис" при 
поддержке администрации Мур­
манска и городского спорткоми­
тета - постарались с помощью 
турнира привлечь внимание жи­
телей Мурманска к вопросам за­
щиты детства, а также популяри­
зировать активный и здоровый 
образ жизни. А поскольку турнир 
благотворительный, главной его 
задачей стало Оказание матери­
альной поддержки дошкольным

Стреляющие маркеры
В Мурманске прошел благотворительный турнир по пейнтболу

образовательным учреждениям 
коррекционного и компенсирую­
щего типа: покупка специализи­
рованного оборудования, разви­
вающих игр, проведение ре­
монта и другое.

Поиграть в "цветную войну" ре­
шились десять команд - как про­
фессионалов, так и начинающих 
пейнтболистов. Удивительно, но 
среди участников было до­
вольно много девушек. Так, в 
команде Центра здоровья иг­
рала одна представительница 
прекрасного пола - Юлия.

- Сегодня у меня дебют в пейнт­
боле, - рассказывает девушка. -

Очень понравилось играть, 
только жаль, что меня быстро 
"убили". Согласилась поучаство­
вать в турнире по нескольким 
причинам. Во-первых, решила по­
пробовать себя в новом виде 
спорта. А во-вторых, хочется по­
мочь детям, ведь это соревнова­
ние благотворительное, органи­
зованное специально для по­
мощи малышам. Наша организа­
ция планирует оказывать меди­
цинские услуги ребятишкам, а я 
еще принесу мягкие игрушки - 
пусть дети играют и радуются.

Екатерина АНДРЕЕВА.
Фото Павла СТЕПАНЕНКО.
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Не дожидаясь 
больничного

Все секреты организма раскроет дополнительная диспансеризация

КСТАТИ

Работающим людям, как правило, не до докторов. О своих болезнях 
многие вспоминают, только когда становится невмоготу. На пред­
приятиях, где справки о медосмотре не требуют, сотрудники за своим 
здоровьем не следят. А ведь сегодня узнать о его истинном состоянии 
совсем несложно - вот уже третий год в рамках нацпроекта "Здоровье" 
работает программа дополнительной диспансеризации. Она включает 
в себя ряд медосмотров и исследо­
ваний для работающих россиян.

Организованно 
или индивидуально

Безусловно, диспансеризация - дело хо­
рошее. Вот только оказалось, что не все о 
ней знают. Взять хотя бы "Вечерку": со­
трудники редакции, живущие в Первомай­
ском округе, уже давно получили от своих 
лечебных учреждений приглашения на 
диспансеризацию, и многие прошли ее. А 
"октябрята" и "ленинцы" о диспансериза­
ции даже и не слышали.

Как пояснила заме­
ститель председателя 
городского комитета по 
здравоохранению Га­
лина Соргина, суще­
ствуют два пути 
прохождения дополни­
тельной диспансериза­
ции. В первом случае руководство 
организации договаривается с определен­
ным медицинским учреждением о том, что 
сотрудники проходят осмотры в этом кон­
кретном лечебном заведении. Чаще всего 
это ближайшая к работе поликлиника. Ого­
вариваются порядок и график прохождения 
осмотров. Второй вариант - диспансериза­
ция по собственной инициативе. В этом 
случае человеку нужно обратиться в поли­
клинику по месту жительства. Конечно, с 
предприятиями поликлиникам работать 
проще - легче организовать людей, подго­
товить амбулаторные карты, направления 
на исследования. Во многих поликлиниках 
используют уже сложившиеся контакты и 
работают напрямую с прикрепленными к 
ним гражданами. Этим объясняется тот 
факт, что в одной организации есть работ­
ники, прошедшие и не прошедшие мед­
осмотры. Но нужно учесть, что 
диспансеризация - дело добровольное и во 
многом зависит от культуры и желания че­
ловека следить за состоянием своего здо­
ровья.

и проходят часть специалистов - на это 
требуется порядка двух часов, оставшихся 
специалистов проходят в другой день. В 
нашей поликлинике у специалистов с утра 
есть выделенное время для диспансерных 
осмотров.

Группа здоровья

Узнать, куда можно обратиться 
по вопросам диспансеризации 
можно в службе "003". Всего в 
2009 году планируется осмотреть 
10 000 работающих мурманчан.

выдаст амбулаторную 
карту, направления на 
исследования и расска­
жет "маршрут" прохож­
дения диспансеризации. 

- При организованном 
прохождении диспансеризации опреде­
ляется день, в который сотрудники смогут 
прийти в поликлинику, - пояснил замести­
тель начальника ОМСЧ "Севрыба" по по­
ликлинике Андрей Галенко. - В кабинете 
доврачебной помощи выдаются направле­
ния на анализы и исследования. Заводятся 
амбулаторная карта и карта диспансериза­
ции. Обычно в первый день сдают анализы

По итогам исследований и 
осмотров врачей каждому паци­
енту определяется группа здо­
ровья:

1 группа - пациент здоров;
2 группа - пациент здоров, но 

имеет факторы риска (курение, 
повышенный вес, повышенный 
уровень холестерина крови и 
др.);

3 группа - пациент нуждается 
в дообследовании или лечении 
в условиях поликлиники;

4 группа - пациент нуждается 
в стационарном лечении;

5 группа - пациент нуждается 
в оказании высокотехнологичного вида 
медицинской помощи (например, в опера­
ции - аортокоронарное шунтирование и 
ДР)-

Попавшим во вторую группу здоровья 
рекомендуют профилактические и оздо­
ровительные мероприятия, пациентов 3-5 
групп направляют на дообследование или 
лечение.

Терапевт оформляет общее заключе­
ние о состоянии здоровья и, если нужно, 
направляет результаты обследования па­
циента в участковую поликлинику.

Алена ЕРМОЛЕНКО.

К ТЕМЕ

Четыре часа на все
Диспансеризация начинается с пригла­

шения, в котором будут указаны фамилия, 
имя, отчество и специальность врача, к ко­
торому нужно обратиться в первую оче­
редь, а также номер его кабинета. Врач

Дорогостоящие исследования -  

бесплатно
Особое внимание уделяется диагностике распространенных среди северян сер­

дечно-сосудистых, эндокринных и онкологических заболеваний. В рамках диспан­
серизации горожанам предложат пройти осмотры у терапевта или врача общей 
практики, а также у невролога, хирурга, офтальмолога, эндокринолога, уролога 
(для мужчин) и гинеколога (для женщин).

Во время диспансеризации проводится ряд исследований: флюорография, мам­
мография (для женщин старше 40 лет), электрокардиография, клинические ана­
лизы крови и мочи, исследование глюкозы крови, исследование крови на 
онкомаркеры, а также исследование уровня общего холестерина крови и липо- 
протеидов. Перечень специалистов и исследований стандартный, но в ходе 
осмотров вас могут направить к любому другому врачу (отоларингологу, гастроэн­
терологу, пульмонологу и т. д.) для уточнения диагноза и на дополнительные ис­
следования. Диспансеризацию можно пройти в поликлинике или поликлиническом 
отделении больницы по месту жительства или в организованном порядке от ос­
новного места работы в медучреждении, с которым работодатель согласовывает 
порядок и график проведения диспансеризации.

БУДЬ В КУРСЕ

К загару 
готовы

Какая мурманчанка рискнет вер­
нуться из отпуска без бронзового 
загара? Главное - не переусерд­
ствовать. Косметологи предупреж­
дают: неумеренный загар грозит 
жительницам севера быстрым ста­
рением.

- Северный образ жизни не предпо­
лагает длительного пребывания на 
солнце, - отмечает кандидат меди­
цинских наук, врач-дерматокосмето- 
лог высшей категории Инга Амозова.
- Клетки загара - меланоциты, выра­
батывающие защищающий от солнца 
меланин, находятся как бы в спящем 
состоянии и под действием яркого 
солнца начинают выделять пигмент 
неравномерно. На коже появляются 
коричневые или светло-коричневые 
пятна. Это пигментация - один из при­
знаков фотостарения, то есть преж­
девременного старения кожи. 
Обычно его признаки проявляются у 
женщин после 35 лет, но на севере 
они встречаются даже у 20-летних 
девушек. Предотвратить пигмента­
цию можно, только соблюдая режим 
загара, а устранить - с помощью кос- 
метологических пилингов.

Есть еще одна проблема, которой 
по силам испортить отпускные дни, - 
это фотодерматоз, зудящая сыпь, 
возникающая на солнце. Связана она 
с невосприимчивостью северной 
кожи к солнцу.

Кроме бытовых средств для загара 
сегодня существуют аптечные фото­
протекторы, помогающие добиваться 
ровного загара без ущерба для кожи. 
Это составы на основе бета-каротина 
и натуральных масел. Фотопротек­
торы есть в виде капсул - для приема 
внутрь и в виде составов - для нане­
сения на кожу лица и области пиг­
ментации.

Если вы не загорали несколько лет и 
собираетесь на юг, можно предвари­
тельно пройти курс сеансов в меди­
цинском солярии. От обычного солярия 
он отличается тем, что в его спектре 
используются не только А-лучи, но и 
В-лучи, что приближает его излучение 
к солнечному. Такое облучение оказы­
вает оздоравливающее действие - 
влияет на выработку гормонов и усвое­
ние кальция, фосфора и витаминов.

Загорая без верхней части купаль­
ника или посещая солярий регулярно 
(раз в неделю), вы увеличиваете риск 
заболевания раком кожи и раком 
груди в десятки раз.

Среди всех онкологических боль­
ных Мурманской области более трети
- это женщины, страдающие онколо­
гическими заболеваниями органов 
репродуктивной системы, из них 73 
процента - опухоли и рак груди.

Алена ЕРМОЛЕНКО.

Скалпт - просто супер!
СПОРТЛИКБЕЗ

Сегодня мы открываем новую рубрику. Тре­
неры и инструкторы мурманских клубов будут 
рассказывать читателям "Вечерки" о различных 
направлениях фитнеса, а также о противопока­
заниях того или иного вида тренировок. Первый 
комментарий посвящен суперскалпту.

- Суперскалпт - силовое занятие, направленное на 
развитие всех групп мышц, - рассказывает фитнес- 
директор одного из спортивных центров Мурман­
ска Анастасия Андрианова. - Разминочная часть, 
проводимая в начале тренировки, позволяет разогреть 
мышцы и суставы, тем самым подготавливая тело к 
нагрузке, параллельно развивая возможности кардио- 
респираторной системы организма.

Основная часть занятия проводится с использова­

нием различного оборудования, такого как гантели, 
мячи, платформы, амортизаторы, утяжелители, что не 
позволит скучать на тренировке.

Самым приятным моментом, по мнению занимаю­
щихся, является заминка - часть урока, в которой бла­
годаря специальным положениям и технике, 
развивается гибкость, пластичность, восстанавли­
ваются силы, а также появляется ощущение удовле­
творенности результатом своей работы.

Противопоказаниями к занятиям суперскалптом 
являются сердечная недостаточность, аритмия, ги­
пертоническая болезнь, тяжелые травмы и про­
блемы с суставами. Также не рекомендуется 
посещать тренировки во время восстановительного 
периода после лечения.

Екатерина АНДРЕЕВА.

-Т
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Управдом - 
друг человека?

Панельные швы... 
в кирпичных домах

Порой доходит до курьезов. Так, один из 
домов на улице Челюскинцев обслуживает 
управляющая компания 'ТУР'', которая вы­
играла соответствующий муниципальный 
конкурс. По словам жильцов дома, управ­
ленцы выдали им на руки договор, в кото­
ром черном по белому было написано, что 
граждане обязаны платить... за заделку 
межпанельных швов. Это в кирпичной "ста- 
линке"! Какие там могут быть швы?

- И это еще не все, - возмущалась 
Мария Николаевна, живущая в этом до­
ме. - Когда нам пришли квитанции за 
май, оказалось, что квартплата выросла 
на 256 рублей. Куда идут эти деньги, нам 
никто не объяснил. Фактически все ре­
шили за нас...

Другая жалоба - от горожан, проживаю­
щих на улице Свердлова. Та же компания 
"ГУР" вовремя не заключила договор со 
Сбербанком. В итоге жильцы были вы­
нуждены заплатить банку комиссионные - 
3 процента от суммы квартплаты. При 
этом в почтовых отделениях платежи у 
них вообще не принимали.

А буквально на днях суд отменил итоги 
конкурса по отбору управляющей компа­
нии, по которым здания на семи мурман­
ских улицах были переданы в управле­
ние ООО "ГУР". Как указано в решении 
суда, собственники квартир не были уве­
домлены о предстоящем конкурсе таким 
образом, как это предписывает законо­
дательство.

- Собственники были недовольны тем, 
что их отдали какой-то неизвестной компа­
нии, - пояснила председатель Союза за­
щиты собственников жилья Светлана 
Макарова. - Их шокировало, что к ним 
практически без всякого предупреждения 
заявились некие люди и стали требовать 
подписания договора с ООО "ГУР". В ито­
ге жильцы подали в общей сложности три 
иска в суд, требуя отменить итоги конкур­
са. И суд их поддержал.

Ответ на жалобы
Понятно, что в этой ситуации мурман­

чане, дома которых обслуживает данная

Работа управляющих компаний, кото­
рые сегодня обслуживают большинство 
мурманских домов, вызывает немало на­
реканий горожан. Однако отныне собст­
венники квартир обязаны сами контроли­
ровать, как решаются их коммунальные 
проблемы. В редакцию "Вечерки" часто 
звонят читатели, которые уже отчая­
лись найти общий язык с жилищниками.
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компания, всерьез обеспокоены. Кто те­
перь должен ремонтировать стояки, 
вкручивать лампочки? Кому платить за 
эти услуги и куда пойдут уже заплачен­
ные ООО "ГУР" деньги? Вернет ли кто- 
нибудь комиссионные, отданные 
Сбербанку? И, наконец, не останутся ли 
их дома зимой без тепла, воды и света?

- Решения районного суда об отмене 
результатов муниципального конкурса об­
жалованы, - прокомментировал замести-

Сбербанка без всяких процентов. Кстати, 
одновременно мы договорились с 
МРИВЦ и передвинули крайний срок вне­
сения платежей с 10-го числа на 20-е. С 
почтой мы решили не заключать договор 
о приеме платежей, поскольку нас не 
устраивает качество ее работы.

Что касается заделки межпанельных 
швов. Эти работы были предусмотрены в 
документации по каждому дому, которые 
мы получили от комитета по развитию го-

управления. Кого-то из них работа ООО 
"ГУР" вполне устраивает. А кто-то поду­
мывает о создании ТСЖ.

Все под контролем
Сегодня в городе около десятка управ­

ляющих компаний, многим из которых яв­
но недостает профессионализма. Многие 
помнят недавнюю историю, когда две 
управляющие компании не поделили дом 
№ 63 на проспекте Ленина. Точку в их спо­
ре должен поставить суд. Бесспорно, за 
управляющими компаниями нужен стро­
гий контроль. Но просто так проверять 
коммерческие фирмы закон не разрешает 
- для этого нужны весомые основания.

- Согласно статье 14 Жилищного ко­
декса РФ органы местного самоуправле­
ния имеют право контролировать ис­
пользование только муниципального жи­
лищного фонда, - пояснили в комитете 
по развитию городского хозяйства адми­
нистрации Мурманска. - А значит, адми­
нистрация города не вправе контролиро­
вать работу управляющих компаний, вы­
бранных по результатам конкурса или на 
основании решений общих собраний 
собственников жилья в многоквартирных 

домах. К сожалению, в 
этой ситуации нам 
сложно принимать дей­
ственные меры, чтобы 
права граждан в сфере 
Ж КХ строго соблюда­
лись.

Тем не менее, подчер­
кивают в мэрии, адми­
нистрация Мурманска 
по-прежнему принимает 
"коммунальные" жалобы 
от горожан. И если их 

претензии обоснованы, то городские вла­
сти предлагают управляющим компаниям 
устранить нарушения. В случае, когда эти 
требования жилищники игнорируют, к де­
лу подключается Государственная жи­
лищная инспекция, которая вправе при­
влекать управляющие компании к адми­
нистративной ответственности.

Алексей МИХАЙЛОВ.
Коллаж Татьяны ЧЕРЕДЕЕВОЙ.

тель директора ООО "ГУР" Ашот 
Хачатрян. - И пока высшая судебная ин­
станция не вынесет свой вердикт, все 
остается по-прежнему. Дома на улицах 
Свердлова, Гагарина, Павлика Морозова, 
Александрова, Чумбарова-Лучинского, 
Карла Либкнехта, Привокзальной и 
Челюскинцев обслуживаем мы.

Если говорить о комиссионных сборах, 
то такая ситуация возникла из-за органи­
зационных недоработок между нашей 
компанией и Сбербанком. Сейчас суммы 
комиссионных мы возвращаем. 
Достаточно позвонить нам по телефону 
43-56-86 и сообщить о вашей проблеме. 
Если у жильца есть чек, подтверждающий 
выплату комиссионных, то к нему на дом 
приедет наш сотрудник и вернет деньги.

На днях мы заключили с банком допол­
нительное соглашение, и теперь кварт­
плата принимается во всех отделениях

родского хозяйства 
после подведения 
итогов конкурса.
Менять в них что-ли­
бо мы не вправе.

Выход здесь может 
быть таким: нужно, 
чтобы собственники 
помещений провели
собрания и само-  --------------------------
стоятельно выбрали нашу компанию в 
качестве управляющей. В этом случае 
мы сможем сами составлять все необхо­
димые документы по обслуживанию до­
мов, согласовывая их с жильцами. 
Скорее всего, и тарифы в этом случае 
мы сможем уменьшить...

Кстати, сейчас собственники во многих 
"домах раздора" сами стали инициатора­
ми проведения общих собраний, чтобы 
наконец определиться со способом

Сейчас в Заполярье создается 
общественная организация - не­
коммерческое партнерство, кото­
рая возьмет на себя контроль ка­
чества работы управляющих ком­
паний. Учредителями ее станут 
предприятия сферы ЖКХ и строи­
тельства, которые занимаются 
обслуживанием жилых домов.

СИТУАЦИЯВ редакцию "Вечернего  
Мурманска" обратились жиль­
цы дома № 1 на улице Беринга. Читатели жаловались, что ра­
ботник ЖЭУ с помощью трактора выдернул металлическую  
оградку, которая стояла в палисаднике.

- В сентябре прошлого года ее 
по нашей просьбе установило 
предприятие "МАДЭП", специа­
листы которого в то время укла­
дывали возле дома асфальт, - 
поясняет жительница дома 
Мария Ивановна Бондарь. - 
Раньше на зеленую зону нера­
дивые автовладельцы ставили 
свои машины. С появлением 
металлического заборчика про­
блема была решена.

Каково же было удивление 
жильцов дома, когда ограда по­
меняла свое постоянное "место 
жительства" и неожиданно “пе­
реехала” в Якорный переулок, 
12. Начальник ЖЭУ № 7 (ООО 
"Ж илэксплуатация") Ирина 
Маркелова объяснила жильцам, 
что... там ограда нужнее.

Однако пожилые жительницы

первого дома на улице Беринга 
не смогли смириться с такой не­
справедливостью.

- Я 30 лет ждала, когда нам 
сделают этот забор, - говорит 
возмущенная Мария Бондарь. - 
Он и года не простоял: приехали 
на тракторе, вырвали и увезли. 
По какому праву? С какой стати 
его, наш забор, решили переме­
стить к дому, где находится тех­
нический участок ЖЭУ № 7? Да, 
там тоже есть неогороженный 
зеленый газон. Ну так пусть ра­
ботники этого ЖЭУ поставят там 
свою ограду. Мы с соседкой 
Лидией Платоновой решили вос­
становить справедливость.

Начальник ЖЭУ № 7 Ирина 
Маркелова от каких-либо ком­
ментариев отказалась. Тем не 
менее ей пришлось держать от-

▲
^  Жильцы встали 

на защиту ограды.

- Ограду-то поставили, но не 
забетонировали, - говорит 
Мария Бондарь. - Теперь она 
еле держится, ее можно руками 
поднять и унести куда хочешь. 
Будем требовать от ЖЭУ, чтобы 
зацементировали. Да и швы 
между частями ограды восстано­
вили некачественно. Раньше они 
были незаметными, а теперь...

Нармина ГЕЙБАТОВА.
Фото

Константина БРАЙЦЕВА.

Борьба за оградку
Активные пенсионерки заставили Ж Э У вернуть забор вокруг палисадника

вет перед службой "051", спе­
циалистам которой Ирина 
Вениаминовна все же пообеща­
ла в самые короткие сроки по­
ставить ограду на прежнее ме­
сто. Надо сказать, слово свое 
она сдержала. Справедливость 
восторжествовала, вот только 
неприятный осадок на душе у 
пенсионерок все равно остался.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.04.2009 № 125

О внесении изменений в муниципальную целевую 
программу "Дополнительные меры социальной 

поддержки отдельных категорий граждан на 2009 год", 
утвержденную постановлением администрации 

города Мурманска от 16.10.2008 № 1616

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного само­
управления в Российской Федерации", Уставом муниципального 
образования город Мурманск постановляю:

1. Внести в муниципальную целевую программу "Дополни­
тельные меры социальной поддержки отдельных категорий 
граждан на 2009 год", утвержденную постановлением адми­
нистрации города Мурманска от 16.10.2008 № 1616 (далее - 
Программа) следующие изменения:

1.1. Подпункт 3.6 "Задачи Программы" изложить в новой ре­
дакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.

1.2. Подпункт 3.8 "Объемы финансирования по источникам и 
срокам" изложить в новой редакции согласно приложению № 2 
к настоящему постановлению.

1.3. Подпункт 3.9 "Ожидаемые социально-экономические эф­
фекты от реализации Программы" изложить в новой редакции 
согласно приложению № 3 к настоящему постановлению.

1.4. Пункт 4 "Программные мероприятия" изложить в новой ре­
дакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению.

2. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" опубликовать на­
стоящее постановление с приложениями.

3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опуб­
ликования и распространяется на правоотношения, возникшие 
с 01 апреля 2009 года.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления воз­
ложить на заместителя главы администрации города Мурман­
ска - управляющего делами Вешнякову Т. П.

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

3.6. Задачи Программы

Приложение № 1
к постановлению администрации города Мурманска

от 29.04.2009 № 125

Таблица № 2.
Задача Р езультат П оказатель К оличество Время

вы полнения
1. Создание условий для обеспечения 
равных возможностей инвалидам, их 
социальная интеграция в общество.

1. Содействие общественным организациям инвалидов в социально­
трудовой реабилитации молодых инвалидов.

содействие в 
организации 
мероприятий

в течение года

2.Организация культурно-досуговой работы по случаю 
Международного дня инвалидов.

организация
мероприятий

3 4 кв.

3.Оказание материальной помощи инвалидам. чел. 900 4 кв.
4,Организация социального лагеря на время школьных каникул на 
базе специальной коррекционной школы- интерната N 1 и 
специальной коррекционной школы N 8.

Чел. 75 2 кв.

5.Приобретение путевок в оздоровительные учреждения для 
семейного отдыха детей-инвапидов.

кол-во путевок 16 2 кв.

6.Единовременная материальная помощ ь семьям, 
воспитываю щ им детей-инвалидов, в размере 1,0 ты сяча рублей 
на каж дого ребенка в семье.

чел. 650 4 кв.

2. Укрепление авторитета семьи, базовых 
семейных ценностей, совершенствование 
форм работы с семьёй.

Организация культурно -  досуговых мероприятий, 
приуроченных к Международному Дню семьи, Международному 
Дню защиты детей, Дню матери, Новому году.

организация
мероприятий

3 в течение года

3. Организация и расширение 
дополнительного перечня

1. Оказание материальной помощи лицам, находящимся в трудной 
жизненной ситуации.

чел. 3200 в течение года

предоставляемых услуг социального 
характера для граждан, находящихся в

2. Оказание материальной помощи семьям с детьми, самостоятельно 
вывозящим детей на оздоровительный отдых.

чел. 50 2-4 кв.

трудной жизненной ситуации. 3.Единовременная материальная помощь многодетным 
малоимущим семьям, имеющим 5 и более детей, к 
Международному Дню семьи в размере 5,0 тысяч рублей на 
каждую семью.

семей 20 2 кв.

4.Единовременная материальная помощь многодетным 
малоимущим семьям, имеющим 3 и более детей, к 
Международному дню защиты детей в размере 1, 0 тысяча рублей 
на каждого ребенка.

чел.
1100 2 кв.

е

5. Бесплатное предоставление услуг: 
- юридические консультации;

чел. 1500 в течение года

- посещение общего отделения бань; чел. 2000 в течение года
- питание по талонам в столовых; чел. 2200 в течение года

- санитарная обработка граждан и их жилья/санитарная уборка 
квартир;

чел ./кв. 80/10 в течение года

- выдача талонов потребителей по программе «Дешевая рыба». чел. 63000 2-4 кв.
б.Возмещение расходов, связанных с реализацией хлебобулочной 
продукции по льготным ценам в социальных отделах ММУП 
«Центр по обслуживанию инвалидов и участников ВОВ»

ед. продукции 364202 1,2 кв.

4. Содействие занятости широкого круга 
граждан.

Совместная деятельность по организации и проведению 
общественных работ, обеспечивающих дополнительную социальную 
поддержку безработных граждан.

кол-во рабочих 
мест/кол-во 

трудоустроенных 
граждан

40/200 в течение года

5. Осуществление дополнительных мер 
социальной поддержки другим

1 .Организация мероприятий по ремонту квартир лицам из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

кв. 10 в течение года

категориям граждан. 2. Организация мероприятий по ремонту квартир ветеранам Великой 
Отечественной войны.

кв. 50 в течение года

3.Единовременная материальная помощь в связи 
с празднованием Дня Победы в Великой Отечественной войне 1941- 
1945 г.г.

чел. 900 2 кв.

3.8. Объемы финансирования по источникам и срокам
Общ ие затраты на Программу 15 700,0 тыс. рублей, том числе:
а) на разработку проекта 00 ,0  руб.,
б) на реализацию проекта 15 700 ,0  тыс. руб.

Приложение № 2
к постановлению администрации города Мурманска

от 29.04.2009 № 125

Таблица № 4.

Задача Программа
Срок действия 

Программы

Объём финансирования 
(бю дж ет города Мурманска) 

ты с.руб.
1 кв. 2 кв. 3 кв. 4 кв. Всего: 1 кв. 2 кв. 3 кв. 4 кв.

1. Создание условий для обеспечения 
равных возможностей инвалидам, их 
социальная интеграция в общество.

1. Организации культурно-досуговой работы 
по случаю Международного дня инвалидов, 
оказание материальной помощи инвалидам. 
Главный распорядитель бюджетных средств 
— администрация города Мурманска.

+ 400 400

2. Организация социального лагеря на время 
школьных каникул на базе специальной 
коррекционной школы-интерната №  1 и 
специальной коррекционной школы № 8.
Главный распорядитель бюджетных средств 
-  комитет по образованию администрации 
города Мурманска.

+ 150 150
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3. Содействие в организации социально­
трудовой реабилитации молодых инвалидов. 
Главный распорядитель бюджетных средств 
— администрация города Мурманска.

+ -f + 200 50 50 50 50

4. Приобретение путевок в оздоровительные 
учреждения для семейного отдыха детей- 
инвапидов.
Главный распорядитель бюджетных средств 
— администрация города Мурманска.

+ 500 500

5.Единовременная материальная помощь 
семьям, воспитывающим детей- 
инвалидов, в размере 1,0 тысяча рублей на 
каждого ребенка в семье.
Главный распорядитель бюджетных средств 
— администрация города Мурманска.

+ 650 650

2. Укрепление авторитета семьи, базовых 
семейных ценностей, совершенствование 
форм работы с семьёй.

1. Организация культурно - досуговых 
мероприятий, приуроченных к 
Международному Дню семьи, 
Международному Дню защиты детей, Дню 
матери, Новому году.
Главный распорядитель бюджетных средств 
-  администрация города Мурманска.

+ + 100 70 30

3.Организация и расширение 
дополнительного перечня 
предоставляемых услуг социального 
характера для граждан, находящихся в 
трудной жизненной ситуации.

4

1. Материальная помощь на приобретение 
лекарств; предметов первой необходимости, 
продуктов питания; получение медицинских 
услуг, на оформление документов, 
удостоверяющих личность; приобретение 
проездных документов и прочее.
Главный распорядитель бюджетных средств -  
администрация города Мурманска.

+ + + + 5000 1250 1250 1250 1250

2. Оказание материальной помощи семьям с 
детьми, самостоятельно вывозящим детей на 
оздоровительный отдых.
Главный распорядитель бюджетных средств -  
администрация города Мурманска.

+ 200 200

З.Единовременная материальная помощь 
многодетным малоимущим семьям, 
имеющим 5 и более детей, к 
Международному Дню семьи в размере 5,0 
тысяч рублей на каждую семью.
Главный распорядитель бюджетных средств 
— администрация города Мурманска.

+ 150 150

4.Единовременная материальная помощь 
многодетным малоимущим семьям, 
имеющим 3 и более детей, к 
Международному дню защиты детей в 
размере 1, 0 тысяча рублей на каждого 
ребенка.
Главный распорядитель бюджетных средств 
- администрация города Мурманска.

+ 1100 1100
У

5. Бесплатное предоставление юридических 
услуг.
Главный распорядитель бюджетных средств — 
администрация города Мурманска.

+ + + + 200 50 50 50 50

6. Бесплатное посещение общего отделения 
бань.
Главный распорядитель бюджетных средств — 
администрация города Мурманска.

+ + + + 150 40 40 35 35

7. Бесплатное питание по талонам.
Главный распорядитель бюджетных средств — 
администрация города Мурманска.

+ + + + 200 60 60 40 40

8. Бесплатная санитарная обработка граждан 
и жилья, санитарная уборка квартир.
Главный распорядитель бюджетных средств — 
администрация города Мурманска.

+ + + + 100 25 25 35 15

9. Организация работы по выдаче талонов 
потребителей по программе «Дешевая рыба» 
(включая расходы на изготовление и 
распространение талонов потребителей). 
Главный распорядитель бюджетных средств — 
администрация города Мурманска.

+ + 75 40 35

10.Возмещение расходов, связанных с 
реализацией хлебобулочной продукции по 
льготным ценам в социальных отделах 
ММУП «Центр по обслуживанию инвалидов 
и участников ВОВ»

Главный распорядитель бюджетных средств — 
администрация города Мурманска.

+ + 1830 1230 600,0

4. Содействие занятости широкого круга 
граждан.

Финансирование общественных работ

Главный распорядитель бюджетных средств — 
администрация города Мурманска.

Главный распорядитель бюджетных средств — 
комитет по делам молодежи администрации 

' города Мурманска.

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

+

1000, 
в  т о м  
ч и с л е  

810

190

240

200

40

250

200

50

250

200

50

260

210

50
5. Осуществление дополнительных мер 
социальной поддержки другим 

категориям граждан.

1. Организация мероприятий по ремонту 
квартир лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей. 
Главный распорядитель бюджетных средств 
— администрация города Мурманска.

+ + + 1300 400 600 300

2. Организация мероприятий по ремонту 
квартир ветеранам Великой Отечественной 
войны.
Главный распорядитель бюджетных средств — 
администрация города Мурманска. »

+ + + 1870 400 700 770

3. Единовременная материальная помощь в 
связи с празднованием Дня Победы в

+ 525 - 525 - -
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Велйкой О течественной войне 1941-1945 
г.г. (включая расходы на почтовые услуги 
по доставке и возврату денежных 
переводов).
Главный распорядитель бюджетных 
средств — администрация города 
М урманска.

И того (тыс. руб.), в том числе: 15700 2985 5655 3210 3850

Главный распорядитель бюджетных средств 
— администрация города Мурманска. 15360 2945 5455 3160 3800

Главный распорядитель бюджетных средств — 
комитет по образованию администрации города Мурманска. 150 - 150 - -

Главный распорядитель бюджетных средств — 
комитет по делам молодежи администрации города М урманска 190 40 50 50 50

3.9. Ожидаемые социально-экономические эффекты от реализации Программы

Приложение N9 3
к постановлению администрации города Мурманска

от 29.04.2009 № 125

Таблица №  5.
Задача Контрольны й показатель Т екущ ее

значение
2009  год

мин. макс.
1 .С оздание условий для обеспечения  
равны х возм ож н остей  инвалидам, их  
социальная интеграция в общ ество.

кол-во мероприятий - 1 3
кол-во инвалидов, 

получивш их материальную  помощ ь
- 900 920

кол-во детей , посетивш их социальны е лагеря - 60 75
кол-во приобретённы х путёвок  

на сем ейны й отды х
“ 13 16

2.У крепление авторитета семьи, базовы х  
сем ейны х ценностей , соверш енствование  
форм работы  с сем ьёй.

кол-во мероприятий 2 3

3. О рганизация и расш ирение  
дополнительного перечня  
предоставляемы х усл уг  социального  
характера для граж дан, находящ ихся в 
трудной ж изненной  ситуации.

кол-во лиц, получивш их материальную
помощ ь

_ 3200 3400

кол-во сем ей , сам остоятельно вы возящ их  
детей  на отды х, получивш их материальную

помощ ь

40 50

кол-во предоставленны х услуг  
- ю ридические консультации

- 1400 1500

- п осещ ен ие общ его  отделения бань - 1900 2000
- питание по талонам в столовы х - 2100 2200

- санитарная обработка граждан/жилья/ 
санитарная уборка квартир

“ 70/9 80/10

- выдача талонов потребителей  
по программе «Деш евая рыба»

- 55000 60 000

- количество единиц продукции, 
реализованной по программе «Д еш евы й хлеб»

226761 364202

4 .С одействие занятости ш ирокого круга 
граждан.

кол-во созданны х рабочих м ест/ 
кол-во трудоустроенны х граждан

- 40 /170 40/200

5 .О сущ ествление дополнительны х мер  
социальной поддерж ки другим  
категориям граждан.

кол-во отрем онтированны х квартир лицам из 
числа детей-сирот и детей , оставш ихся без

попечения родителей

10 12

кол-во отремонтированны х квартир ветеранам  
В еликой О течественной войны

50 50

кол-во ветеранов В еликой О течественной  
войны, получивш их единоврем енную  

материальную  помощ ь

900 900

4. П р о гр а м м н ы е м ер оп р и я ти я

Приложение № 4
к постановлению администрации города Мурманска

от 29.04.2009 № 125

Таблица №  6.
№

п/п
М ер оп р и я ти я И сп ол н и тел ь С р ок и

и сп ол н ен и я
С ум м а и и сточ н ик и  

ф и н ан си рован и я  
(ты с. рублей)

1. Организации культурно-досуговой работы по 
случаю М еждународного дня инвалидов, 
оказание материальной помощи инвалидам.

Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска.

4 квартал 400,0
бюджет города Мурманска

.2. Организация социального лагеря на время 
школьных каникул на базе специальной 
коррекционной школы-интерната № 1 и 
специальной коррекционной школы № 8.

Комитет по образованию  
администрации города 

Мурманска. 
Отдел по социальной поддержке 

населения администрации города
Мурманска.

2 квартал 150,0
бю джет города Мурманска

3. Содействие в организации социально-трудовой 
реабилитации молодых инвалидов.

Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска.

В течение года 200,0
бюджет города Мурманска
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4. Приобретение путевок в оздоровительные 

учреждения для семейного отдыха детей- 
инвалидов.

Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска.

2 квартал 500,0
бюджет города Мурманска

5. Материальная помощь на приобретение 
лекарств; предметов первой необходимости; 
продуктов питания; получение медицинских 
услуг; на оформление документов, 
удостоверяющих личность; приобретение 
проездных документов и прочее.

Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска.

В течение года 5000,0
бюджет города Мурманска

6. Бесплатное предоставление юридических услуг. Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска.

В течение года 200,0
бюджет города Мурманска

7. Бесплатное посещение общего отделения бань. Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска.

В течение года 150,0
бюджет города Мурманска

8. Бесплатное питание по талонам. Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска.

В течение года 200,0
бюджет города Мурманска

9. Бесплатная санитарная обработка граждан и 
жилья, санитарная уборка квартир.

Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска

В течение года 100,0
бюджет города Мурманска

10. Финансирование общественных работ Администрация города 
Мурманска. 

Комитет по делам молодежи 
администрации города 

Мурманска. 
Отдел по социальной поддержке 

населения администрации города
Мурманска.

В течение года 810,0

190,0

бюджет города Мурманска

11. Организация работы по выдаче талонов 
потребителей по программе «Дешевая рыба» 
(включая расходы на изготовление и 
распространение талонов потребителей).

......................................................

Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска.

В течение года 75,0
бюджет города Мурманска

12. Организация культурно-досуговых мероприятий, 
приуроченных к Международному Дню семьи, 
Международному Дню защиты детей, Дню  
матери, Новому году.

Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска.

2,4 квартал 100,0
бюджет города Мурманска

13. Оказание материальной помощи семьям с детьми, 
самостоятельно вывозящим детей на 
оздоровительный отдых.

Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города 

Мурманска.

3 квартал 200,0
бюджет города Мурманска

14. Организация мероприятий по ремонту квартир 
лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей.

Администрация города 
Мурманска 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска

2-4 кв. 1300,0
бюджет города Мурманска

15. Организация мероприятий по ремонту квартир 
ветеранам Великой Отечественной войны.

Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города 

Мурманска.

2-4 кв. 1870,0
бюджет города Мурманска

16. Единовременная материальная помощь в связи 
с празднованием Дня Победы в Великой 
Отечественной войне 1941-1945 г.г. (включая 
расходы на почтовые услуги по доставке и 
возврату денежных переводов).

Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска.

2 квартал 525,0
бюджет города Мурманска

17 Возмещение расходов, связанных с реализацией 
хлебобулочной продукции по льготным ценам в 
социальных отделах ММУП «Центр по 
обслуживанию инвалидов и участников ВОВ»

Администрация города 
Мурманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

В течение года 1830,0
бюджет города Мурманска

18. Единовременная материальная помощь 
многодетным малоимущ им семьям, имею щ им 5 и 
более детей, к М еждународному Д ню  семьи в 
размере 5,0 ты сяч рублей на каждую семью.

Администрация города 
М урманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

М урманска

2 квартал 150,0
бю джет города М урманска

19 Единовременная материальная помощь 
многодетным малоимущ им семьям, имею щ им 3 и 
более детей, к М еждународному дню  защ иты 
детей в размере 1, 0 тысяча рублей на каждого 
ребенка.

Администрация города 
М урманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

Мурманска

2 квартал 1100,0
бю дж ет города М урманска
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20 Единовременная материальная помощ ь семьям, 
воспитываю щ им детей-инвалидов, в размере 1,0 
тысяча рублей на каждого ребенка в семье.

А дминистрация города 
М урманска. 

Отдел по социальной поддержке 
населения администрации города

М урманска

4 кв. 650,0
бю дж ет города М урманска

Итого: 15 700,0
ными учреждениями, которые представляют главному распо- 
рядителю средств бюджета ежемесячный отчет о выполнении 
ведомственных целевых программ в соответствии с таблицей 
№ 3 приложения к настоящему Порядку.

3.3. Руководитель главного распорядителя средств бюджета 
несет ответственность за реализацию ведомственной целевой 
программы и за обеспечение утвержденных значений целевых 
индикаторов.

3.4. Ежеквартальные отчеты о выполнении ведомственных 
целевых программ представляются главным распорядителем 
средств бюджета (в соответствии с таблицей N° 3 приложения 
к настоящему Порядку) в отдел социально-экономического раз­
вития администрации города Мурманска не позднее 10 числа 
месяца, следующего за отчетным кварталом.

3.5. Ежегодный отчет о выполнении ведомственных целевых 
программ, включая меры по повышению эффективности их реа­
лизации, представляются в соответствии с таблицей № 3 при­
ложения к настоящему Порядку (с приложением пояснительной 
записки) главным распорядителем средств бюджета в отдел со­
циально-экономического развития администрации города Мур­
манска не позднее 25 января года, следующего за отчетным.

3.6. В процессе ежегодного мониторинга реализации ведом­
ственных целевых программ анализируется степень достиже­
ния целей, задач, целевых индикаторов (показателей) соци­
ально-экономической эффективности выполнения ведомствен­
ных целевых программ.

3.7. По результатам ежегодного мониторинга реализации ве­
домственных целевых программ отдел социально-экономиче­
ского развития администрации города Мурманска представляет 
сводный отчет о выполнении ведомственных целевых программ 
главе муниципального образования город Мурманск в срок до 
10 марта года, следующего за отчетным.

3.8. Решение о досрочном прекращении действия ведом­
ственных целевых программ может быть принято в случаях:

- ликвидации главного распорядителя средств бюджета;
- исключения полномочий, в рамках которых реализуется ве­

домственная целевая программа, из состава полномочий, от­
несенных к вопросам местного значения городского округа;

- невозможности достижения конечных результатов ведом­
ственной целевой программы за счет предусмотренных объе­
мов финансирования по внутренним либо внешним причинам.

Приложение
к Порядку разработки, утверждения и реализации 

ведомственных целевых программ города Мурманска

Таблица № 1

ПАСПОРТ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

Наименование субъекта бюджетного 
планирования - главного распорядителя
средств бюджета_________________________________________
Наименование программы ________________
Цели и задачи программы_________________________________
Целевые индикаторы (показатели)*__________  _
Характеристика программных мероприятий___________
Сроки реализации программы (достижения
целевых индикаторов и показателей)_____
Объемы финансирования из городского
бюджета (по кварталам):__________________________________
Ожидаемые конечные результаты реализации 
программы и показатели социально- 
экономической эффективности

*  Измеряемые количественные показатели решения постав­
ленных задач и хода реализации программы по годам.

Таблица № 2
ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

N
п/п

Задача Наименование
мероприятия

Срок
реализации

Объем финансирования Целевые индикаторы (показатели) Ответственный
исполнитель

Всего: В том числе 
по кварт.

Наименование
показателя

Текущее
значение

Плановое
значение

Пере­
числить
задачи
ВЦП

Назвать 
мероприятия, 
необходимые 
для выполнения 
данной задачи

Определить 
текущее значение 
показателя, т.е. 
величины показателя 
в базовом году 
до начала 
реализации ВЦП

Определить
плановое
значение
показателя,
позволяющего
оценить
степень
выполнения

Указать
ответственного
исполнителя

1. 1.1.
1.2.
1.3.

Итого: Общий объем 
финанси­
рования

Таблица № 3
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ВЕДОМСТВЕННОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММЫ

N
п/п

Наименование
мероприятия

Сроки выполнения 
(квартал, месяц, год)

Объем финансирования Целевые индикаторы (показатели) Причины отклонений и факторы, 
негативно влияющие на реализацию ВЦП

План Факт план факт % План Факт Отклонение (%)

1 Задача
Мероприятие 1.1. *

Мероприятие ...

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.04.2009 №115

Об утверждении Порядка разработки, утверждения и реализации ведомственных 
целевых программ города Мурманска

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования город Мур­
манск решением Совета депутатов города Мурманска от 26.05.2008 № 50-618 "Об утверждении Положения о бюджетном 
устройстве и бюджетном процессе в муниципальном образовании город Мурманск" в целях повышения эффективности ис­
пользования средств бюджета муниципального образования город Мурманск и упорядочения процесса разработки, утвержде­
ния и реализации ведомственных целевых программ города Мурманска постановляю:

1. Утвердить прилагаемый Порядок разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ города Мур­
манска.

2. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" опубликовать данное постановление с приложением.
3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города Мурманска 

Серякова А. А.
Глава муниципального образования город Мурманск

С. А. СУББОТИН.

Утвержден постановлением администрации 
города Мурманска от 28.04.2009 № 115

Порядок разработки, утверждения и реализации ведом­
ственных целевых программ города Мурманска

1. Общие положения
1.1. Порядок разработки, утверждения и реализации ведом­

ственных целевых программ города Мурманска (далее - Поря­
док) устанавливает требования к содержанию, разработке, 
утверждению и реализации ведомственных целевых программ, 
направленных на:

1.1.1. осуществление муниципальной политики в установ­
ленных сферах деятельности;

1.1.2. обеспечение достижения целей и задач социально-эко­
номического развития города Мурманска в соответствии с пол­
номочиями органов местного самоуправления;

1.1.3. повышение результативности расходов бюджета муни­
ципального образования город Мурманск.

1.2. Ведомственная целевая программа - комплекс взаимо­
увязанных мероприятий (направлений расходования бюджет­
ных средств), направленных на достижение целей деятельно­
сти и решение тактических задач, соответствующих полномо­
чиям и функциям, возложенным на субъект бюджетного плани­
рования.

1.3. Субъекты бюджетного планирования - главные распоря­
дители средств бюджета муниципального образования город 
Мурманск.

1.4. Ведомственные целевые программы разрабатываются в 
виде единого документа на срок до трех лет и не подлежат раз­
делению на подпрограммы.

1.5. Мероприятия ведомственных целевых программ не могут 
дублировать мероприятия долгосрочных целевых программ или 
иных ведомственных целевых программ.

1.6. Бюджетные ассигнования, предусмотренные на реали­
зацию долгосрочных целевых программ (подпрограмм), не 
могут быть включены в бюджетные ассигнования на реализа­
цию ведомственных целевых программ.

1.7. Финансирование ведомственных целевых программ осу­
ществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств, до­
веденных до субъекта бюджетного планирования в текущем 
финансовом году и плановом периоде.

2. Разработка и утверждение ведомственной целевой 
программы

2.1. Решение о разработке ведомственной целевой про­
граммы принимается субъектом бюджетного планирования по

согласованию с управлением финансов администрации города 
Мурманска и отделом социально-экономического развития ад­
министрации города Мурманска.

2.2. Ведомственная целевая программа должна включать:
а) характеристику проблемы, решение которой осуществ­

ляется путем реализации ведомственной целевой программы, 
включая анализ причин ее возникновения, целесообразность и 
необходимость решения на ведомственном уровне;

б) паспорт ведомственной целевой программы по форме со­
гласно таблице № 1 приложения к настоящему Порядку.

2.3. Мероприятия ведомственной целевой программы фор­
мируются в соответствии с таблицей № 2 приложения к настоя­
щему Порядку. Для каждого мероприятия указываются испол­
нители, сроки исполнения, объемы финансирования, целевые 
индикаторы (показатели) результатов реализации.

2.4. Разработанный проект ведомственной целевой про­
граммы согласовывается субъектом бюджетного планирования 
с отделом социально-экономического развития администрации 
города Мурманска и управлением финансов администрации го­
рода Мурманска.

2.5. Ведомственные целевые программы утверждаются гла­
вой муниципального образования город Мурманск в срок не 
позднее 1 сентября года, предшествующего году начала дей­
ствия ведомственной целевой программы.

2.6. После утверждения бюджета муниципального образова­
ния город Мурманск на очередной финансовый год при не­
обходимости ведомственные целевые программы корректи­
руются в частях:

- объема расходов городского бюджета на реализацию ве­
домственных целевых программ;

- состава мероприятий ведомственных целевых программ;
- плановых показателей достижения конечных результатов по 

годам;
- плановых показателей социально-экономической эффек­

тивности.
2.7. Бюджетные ассигнования на реализацию ведомственной 

целевой программы подлежат ежегодной корректировке в со­
ответствии с ведомственной структурой городского бюджета на 
очередной финансовый год и плановый период.

3. Реализация и контроль за ходом выполнения ведом­
ственной целевой программы

3.1. Ведомственная целевая программа реализуется соот­
ветствующим главным распорядителем средств бюджета.

3.2. При необходимости функции по реализации отдельных 
составляющих программы осуществляются подведомствен­
ными главному распорядителю средств бюджета муниципаль­
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Царство льда на блюдечке
Это "детское" лакомство взрослые едят в три раза чаще, чем дети. 

И недаром! В нем мы находим изысканный десерт, многообразие вку­
сов, прекрасный антидепрессант и источник необходимых витаминов. 
Все это дарит нам мороженое.

Немного истории
Впервые мороженое появилось в 

Китае около 3000 лет до нашей эры как 
десерт из фруктов и льда. В Европу ре­
цепт фруктового мороженого попадает 
в XIII в. благодаря итальянскому путе­
шественнику Марко Поло, который из 
своего путешествия в Китай привез ин­
струкцию по приготовлению неслыхан­
ного по тем временам лакомства. Так 
первыми изобретателями рецепта при­
готовления мороженого в Европе были 
признаны итальянцы. Однако сливоч­
ное мороженое впервые создали фран­
цузы, заморозив молоко и сливки.

Рецепты приготовления мороженого 
долгое время были засекречены, при­
дворные кулинары давали обет молча­
ния обо всем, что было связано с приготов­
лением мороженого. Но несмотря на все за­
преты, секреты приготовления десерта бы­
стро распространялись.

В 1672 году в Париже было открыто кафе, 
где подавали мороженое - блюдо для со­
стоятельных особ. В 1700 году рецепты при- 
-отовления мороженого появились во фран­
цузской кулинарной книге "Искусство делать 
мороженое". Впоследствии мороженое 
стало популярным во всей Европе, в него на­
чали добавлять орехи, изюм, клубнику, шо­
колад.

Постепенно технический прогресс пре­
образовал производство мороженого, пре­
вратив его из изысканного лакомства в про­
дукт, доступный всем.

Из чего же, из чего ж е ...
Современное мороженое - это заморо­

женный сладкий продукт, полученный путем 
взбивания и последующего замораживания 
смеси на молочной основе.

В качестве основного сырья для про­
изводства мороженого используются:

•  молоко и молочные продукты - молоко 
цельное, обезжиренное,сухое, молоко сгу­
щенное с сахаром и без сахара, сливки, по­
лученные из цельного молока, сухие, сгу­
щенные, сыворотка молочная, сухая и сгу­
щенная, сывороточный концентрат, масло 
сливочное различных видов, пахта и др.;

•  сахар (сахарный сироп, карамель) и его 
заменители;

•с в е ж и е  и замороженные плоды,

ягоды, овощи, а также продукты их перера­
ботки (соки, экстракты, сиропы, пюре, 
джемы и т. д.);

•  растительные жиры - преимущественно 
кокосовое масло;

•  вкусовые и ароматические наполнители 
- шоколад, какао, кофе, орехи, ароматиче­
ские эссенции и т. д.

А также стабилизаторы и эмульгаторы как 
средство для улучшения структуры и конси­
стенции мороженого. При их использовании 
формируется более однородная структура 
мороженого, затрудняется образование 
льда во время его транспортирования и 
хранения, замедляется процесс таяния.

Чем себя уГОСТить?
Удивить современного человека мороже­

ным трудно. Многообразие таково, что се­
годня все труднее ориентироваться в пред­
ложениях рынка так горячо любимого 
всеми нами десерта.

Как определить, что скрывает яркая упа­
ковка продукта? Прежде всего на ней 
должна быть указана информация о со­
ставе сырья, пищевой и энергетической 
ценности, дате изготовления, хранения, 
сведения о производителе, массе нетто, а 

также на основании чего - ГОСТа или 
ТУ - изготовлено это мороженое.

Если вы выбираете пломбир, сли­
вочное или молочное мороженое, то 
необходимо помнить, что оно должно 
вырабатываться по ГОСТу, то есть без 
растительных масел и консервантов. 
Существуют фруктово-ягодное моро­
женое, а также легкие виды мороже­
ного (с содержанием жира не более 
одного процента) и фруктовый лед, в 
котором жиры не содержатся вовсе.

Обратите внимание на жирность 
продукта. Так, пломбир - это мороже­
ное, отличающееся повышенной жир­
ностью, в нем молочного жира 12-15 
процентов. В сливочном 8-10 процен­
тов, а в молочном всего 3,5 процента.

Обращайте внимание на вес про­
дукта: стандарт обязывает производи­

телей указывать массу товара в граммах, а 
не объем в миллилитрах.

Все виды выпускаемого промышлен­
ностью мороженого делятся на две катего­
рии: мягкое мороженое (оно предназначено 
для продажи в кафе) и закаленное (подверг­
нутое дополнительному замораживанию) 
для продажи в розницу.

Мороженое должно иметь характерные 
для его вида вкус, запах и цвет. Действи­
тельно хорошее мороженое тает во рту 
медленно. Обратите внимание на окраску 
шоколадного пломбира: она должна быть 
равномерной. О низком качестве свиде­
тельствует хруст льдинок на зубах: значит, 
был нарушен режим изготовления или хра­
нения, когда мороженое таяло и снова под­
мерзало. Ощущение жирного налета на 
языке свидетельствует о том, что в мороже­
ное все-таки было добавлено соевое или 
рапсовое масло.

“Добрые советы”.

Смелые эксперименты для гурманов
Каких только оригинальных добавок к изысканному десерту не придумывают кулинары! 

И отвар апельсиновых листьев, и мука из корней диких орхидей, и популярный на Анти­
льских островах фиалковый сироп. Используют специфическое сочетание шоколада с 
красным перцем, творога с укропом. В Советском Союзе кроме классических эскимо и 
пломбира производили мороженое с добавлением сока свеклы и моркови. В Японии его 
делают из зеленого чая и риса. В Италии изготавливают мороженое со вкусом сыра, олив­
кового масла и даже омаров. В Англии вам предложат десерты со вкусом копченой рыбы, 
гренок или острого чесночного соуса. Их создатели считают, что такое мороженое лучше 
всего сочетать не с кофе или вареньем, а с горячими блюдами из рыбы и мяса.
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ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 7. Три­
котажный свитер без ворот­
ника и застежек. 8. Эталон 
для подражания. 9. Автор кол­

30

ких и зубастых монологов. 12. 
"Цитата" из статьи, прото­
кола, домовой книги. 14. Мас­
совое превращение деревьев

в древесину. 1 5 . И авоська, и 
третий электрод в триоде. 16. 
М онгольский солдат. 17. Ино­
сказание. 19. Помощник спе­
циалиста. 22. Ярый приверже­
нец идеи. 23. Коли надел ка­
зачий ... - так не будь вислоух 
(поел.). 24. Полоска, которой 
обрамлен рисунок. 27. Груз в 
трюме судна для улучшения 
его мореходных качеств. 28. 
“Вердикт” , врачом вынесен­
ный. 29. Воспитанник (устар.). 
30. США для СССР во время 
второй мировой войны.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Обще­
ственное насекомое, живущее 
большими колониями. 2. Такую 
свинью не забивают, а разби­
вают. 3. Знак препинания в 
виде короткой черты. 4. Крутой

откос по берегу реки, краю 
оврага. 5. Девичья, оставлен­
ная в загсе. 6. Химический про­
цесс. 10. Трезвомыслящая 
женщина. 11. В старину - про­
сто актер, чуть позднее - актер 
балаганный. 12. Устройство 
для изменения направления 
потока Н20 . 13. Клиентка тера­
певта или стоматолога. 18. Его 
желают солдаты приветствую­
щему их офицеру. 19. Олим­
пийский бог - покровитель ис­
кусств. 20. Роковая безысход­
ность положения, ситуации, 
жизни. 21. Человек, разбога­
тевший в результате финансо­
вых или торговых спекуляций. 
25. Затворник, довольствую­
щийся малым. 26. Один оборот 
спирали.

Ответы на кроссворд, 
опубликованный 19 июня

По горизонтали: 2. Стенка. 4. Строганина. 6. Правка. 7. Страна. 
9. Утка. 10. Мара. 11. Дрок. 12. Арте. 13. Гагара. 15. Плач. 16. Бого­
матерь. 18. Пояс. 19. Ундина. 21. Тиль. 22. Гарт. 23. Рака. 24. Куль. 
25. Молоко. 27. Моника. 28. Завистница. 30. Нарост.

По вертикали: 1. Аренга. 2. Строка. 3. Канистра. 4. Ставка. 5. 
Нара. 6. Пруток. 8. Навага. 10. Математика. 11. Драчун. 12. Арго. 
13. Гарь. 14. Рапорт. 16. Бона. 17. Тель. 20. "Динамо". 22. Галька. 
23. Раковина. 24. Куница. 26. Лоза. 27. Монист. 29. Строфа.
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Р Е М О Н Т  ПО П Л А Н У
Как сообщают администрация Мур­

манска и городская служба "051", для 
обеспечения надежной и качественной 
работы систем водо-, тепло-, газо- и 
электроснабжения сегодня, 23 июня, 
проводятся плановые ремонтные и 
профилактические работы. В связи с 
этим будут временно отключены от 
холодного водоснабжения:

- с 9.00 до 12.00 дом № 20 на улице 
Загородной;

- с 9.00 до 23.00 дома по адресам: 
улицы Жуковского, 4, 5, Нахимова, 4, 6, 
8 , 10.

Останутся без горячей воды с 8.00 
до 17.00 дома по адресам: улицы По­
номарева, 8, Ломоносова, 6, 8 ,12 , Ста­
ростина, 33, 35.

Будут отключены от горячего и хо­
лодного водоснабжения:

- с 9.00 до 12.00 дома по адресам: 
улицы Копытова, 18, 19, 20, Крупской, 
18, 20;

- с 9.00 до 17.00 дома № 55, 57 на 
улице Героев Рыбачьего;

- с 9.00 до 23.00 дома по адресам: 
улицы Зеленая, 42, 48, 50, 52, 54, На­
химова, 5, 7, 7а, 11;

- с 13.00 до 16.00 дома № 32, 34, 36, 
38 на улице Крупской.

Электроснабжения не будет:

- с 9.00 до 12.00 в доме № 8 на улице 
Маклакова;

- с 9.00 до 17.00 в домах по адресам: 
улицы Баумана, 23, 25, Бочкова, 2, Ин­
женерная, 7;

- с 10.00 до 12.00 в доме № 5 на 
улице Новое Плато;

- с 13.30 до 18.00 в доме № 39 на 
улице С. Перовской.

Остаются отключенными от го­
рячего водоснабжения:

- до 17.00 23 июня дома по адресам: 
улицы Пономарева, 12, 14, Пархо­
менко, 2, 6, 8;

- до 17.00 24 июня дома по адресам: 
улицы Ростинская, 9, 3. Космодемьян­
ской, 1, Орликовой, 13,18;

- до 24.00 29 июня дома № 6, 23, 25 
на улице Прибрежной.

Остаются отключенными от го­
рячего водоснабжения в связи с ре- 
м о н т н о - в о с с т а н о в и т е л  ь н ы м и  
работами дома по адресам: улицы 
Зеленая, 32, 34, 56 (корп. 1, 2), Ма­
рата, 18, Ушакова, 4, Сомова, 5, 7, 
Кольский проспект, 17, 19, 21.

В список включены дома, о прове­
дении работ в которых было из­
вестно на момент верстки номера. О 
причинах других отключений можно 
узнать по телефону 051.

С л уж б а “0 5 1 ” . w w w .zk h .m u rm a n s k .ru

Встроеннь|£ 
пылесосй

Т е л .  4 0 - 0 2 - 0 3 ,
проспект Героев-североморцев, 8. 

www.beam51.ru

ПРОВОДИТ КОНКУРС 
ПО ВЫБОРУ 

ОРГАНИЗАЦИИ 
НА ВЫПОАНЕНИЕ 

РАБОТ
- реконструкция 

электрооборудования 
трансформаторной 
подстанции 6/0,4 кВ 

(ТП-42, ул. Транспортная, 10).

предлагает услуги
П О  Р А С П Р О С Т Р А Н Е Н И Ю  

Р Е К Л А М Н О Й  П Р О Д УК Ц И И
по г. М урманску.

Телефоны 
для справок:

47-65-67, 45-54-72.

Для получения технического задания 
обращайтесь по телефону

(0152) 43-68-95
Сергей Владимирович (гл. инженер), 

e-mail: pautov@ktktrade.ru

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
в “ВЕЧЕРКУ”

■(оРГТЕХ/Ж
1Х ^  п л ю с а х

Общество с ограниченной р 
ответственностью *

Продажа оборудования 
для бесплатного цифрового 
спутникового телевидения.
Т р л ш к о ж ж о р - Т В

г. Кола, просп. Защитников Заполярья, 1/2. 
Тел. 8 (815-53) 35-336. 
г. Мурманск, ул. Свердлова, 30.
Тел.: 43-98-76,43-98-72. 24 07« ,

ЗАПЧАСТИ для ИНОМ АРОК
"Ф орд Тран зи т", "С и тр о ен ", "Р Е Н О "

в наличии и на заказ.

Автомагазин
ул. Полярные Зори, 43/1.

“  Тел.44-14-52
(с 10.00 до 19.00).

04-007 А

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА  
КОМИТЕТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ ГОРОДА МУРМАНСКА

РЕШЕНИЕ

от 17.06.2009 № 191

Об утверждении условий приватизации объекта 
муниципального нежилого фонда

В соответствии с Федеральными законами от 21.12.2001 № 178-ФЗ 
“О приватизации государственного и муниципального имущества”, от 22.07.2008 
№ 159-ФЗ “Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в 
государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муници­
пальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предприни­
мательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты 
Российской Федерации” , постановлением Правительства Российской Федерации 
от 14.02.2006 № 87 “Об утверждении правил определения нормативной цены под­
лежащего приватизации государственного или муниципального имущества”, зако­
ном Мурманской области от 26.09.2008 № 998-01 -ЗМО “Об установлении 
предельного значения площади и срока рассрочки оплаты при возмездном отчуж­
дении недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности 
Мурманской области или в муниципальной собственности и арендуемого субъект­
ами малого и среднего предпринимательства” , решением Мурманского городского 
Совета от 08.01.2003 № 19-184 “О Порядке осуществления приватизации муници­
пального имущества города Мурманска”, решением Совета депутатов города Мур­
манска от 29.12.2008 № 59-734 “О Прогнозном плане (программе) приватизации 
муниципального имущества города Мурманска на 2009 год”, постановлением ад­
министрации города Мурманска от 13.01.2009 № 20 “Об особенностях отчуждения 
недвижимого имущества, находящегося в собственности муниципального образо­
вания город Мурманск и арендуемого субъектами малого и среднего предприни­
мательства” :

1. Утвердить характеристику имущества - подлежащего приватизации объекта 
муниципального нежилого фонда (далее - объект):

Адрес
(местоположение)
объекта

город Мурманск, 
проспект Ленина, 
дом 102

Площадь, 
кв. м

68,30

Номера 
на поэтажном 
плане

А/1/1 а/15

Характеристика

Нежилые помещения 
Этаж: 1 этаж. 
Расположены в жилом 
5-этажном доме.

Правообладатель

Вид права

Муниципальное 
образование город 
Мурманск
Собственность

2. Нормативная цена объекта 2 124 000 рублей.
3. Утвердить способ приватизации объекта - возмездное отчуждение в собст­

венность арендатора, являющегося субъектом малого или среднего предприни­
мательства.

4. Существующие ограничения (обременения) права: договор аренды № 8894 от 
24.04.2000. Арендатор: ООО “Нордмедсервис”. Срок аренды: по 31.03.2011. Пре­
доставлено для использования под аптечный пункт.

5. Направить в соответствии с действующим законодательством арендатору объ­
екта копию настоящего решения и предложение о заключении договора купли-про­
дажи.

Председатель комитета 
Р. Р. СИНЯКАЕВ.

МЕТАЛЛОПЛАСТИКОВЫЕ 
ПОВЫШЕННОЙ КОМФОРТНОСТИ
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ТЦ «Метро» (без выходных), Кирова, 54 (ост. «Молодежный»).

35-му СРЗ на постоянную работу

ТРЕБУЮТСЯ:
f  СЛЕСАРЬ-РЕМОНТНИК, заработная 

плата - от 16000 до 22000 рублей; 
ф СЛЕСАРЬ-СУДОРЕМОНТНИК, 

заработная плата с учетом 
бригадного подряда - 22000 рублей;

СУДОКОРПУСНИК-РЕМОНТНИК, 
заработная плата -18000 рублей.

Возраст до 45 лет.
Образование начальное профессиональное.

$ НАЧАЛЬНИК КАПИТАНСКОЙ СЛУЖБЫ - 1 
главный капитан, образование высшее 
профессиональное (техническое), 
диплом не ниже штурмана дальнего 
плавания и стаж работы в должности 
дежурного капитана акватории 
не менее 3-х лет, заработная плата - 
30000 рублей, возраст до 45 лет.

Направлять резюме л п  А  Q O
ПО факсу £*ШшШ \ £тш̂ 3втш

Полный соцпакет, 
пятидневная рабочая неделя. □

ЧАСТНЫЕ РЕКЛАМНЫЕ 
ОБЪЯВЛЕНИЯ

РАБОТА
371. Кладовщик, грузчик, з/п - от 15000 

руб.
Тел. 8-964-686-30-79.
372. Водитель, экспедитор, з/п - 19000 

руб.
Тел. 8-964-686-30-77.
373. Крановщик, строитель, з/п - от 

25000 руб.
Тел. 8-964-686-30-93.

ОБСЛУЖИМ
17. Мет. двери, оруж. сейф, решетки, 

балконы, лоджии, обшивка.
Тел.: 57-51-01, 528-325, 701-101.

33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Ка­
менный цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13. 
Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00, воскр. 

- выходной).

ГС-1-77-01-28-0-5190Н8189-027307-1. 
Дмц. СЗГ-01917К Сг 23.04.2007 г. 
Лиц. СЗГ-01916К от 23.04.2007 г._______
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ЗЕМЛЕУСТРОИТЕЛЬНЫ Е ПРОЕКТЫ, 
Л И И Е М Ы Е ,И З Ы С К А Н И Я ! 

ПРОЕКТИРОВАНИЕ ЗДАНИЙ И СООРУЖЕНИИ

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка, оградки. Большой выбор, скидки. 

Обращаться: ул. К. Маркса, 16. 
Тел.45-70-11.
40. Памятники, оградки. Низкие цены. 
Обращаться: г. Кола, ул. Красноармей­

ская, 5.
Тел. 8 (81553) 3-26-49 (с 10.00 до 

19.00).
109. Памятники из натурального камня 

любой конфигурации.
Обращаться: ул. Щербакова, 18.
Тел. 52-48-38.
284. "Атлет" - грузоперевоз., грузчики. 
Тел.: 78-30-26, 8-921-708-30-26.
352. Изг. мет. дв., перегар., гар. ворот, 

реш., уст. замков.
Тел. 44-51-62.

РЕМОНТИРУЕМ ТЕЛЕВИЗОРЫ
6. Ремонт телевизоров.
Тел. 70-14-90.
22. Ремонт телевизоров с гарантией. 
Тел. 22-42-46.

http://www.zkh.murmansk.ru
http://www.beam51.ru
mailto:pautov@ktktrade.ru

