
№  120 (4295)

Назначение
Приказом председателя Следствен­

ного комитета при Прокуратуре РФ на 
должность руководителя следственного 
отдела по городу Мурманску назначен 
юрист первого класса Федор Алексеевич 
Блюденов. Он родился в 1980 году. В ор­
ганах прокуратуры Мурманской области 
работает с 2002 года, а с 2007-го - прохо­
дит службу в следственном управлении 
Следственного комитета при Прокура­
туре РФ по Мурманской области. До 
своего назначения занимал должность 
следователя по расследованию особо 
важных дел следственного управления. 
За время работы неоднократно по­
ощрялся руководством за примерное ис­
полнение служебных обязанностей. 
Женат, воспитывает сына.

Спринт на Дворцовой
Мурманчанин Алексей Петухов занял 

четвертое место в традиционных сорев­
нованиях по лыжероллерам "Лыжный 
спринт на Дворцовой". Спортсменам, а их 
приехало около ста из городов России, 
стран СНГ и дальнего зарубежья, пред­
стояло преодолеть пять кругов по 700 
метров. Конкуренция была серьезной: со­
перниками Алексея стали чемпионы мира 
и участники розыгрышей Кубка мира по 
лыжным гонкам, но нашему спортсмену 
удалось прийти на финиш четвертым. 
Лучшим на этой дистанции стал товарищ 
Петухова по лыжной спринтерской сбор­
ной России москвич Никита Крюков.

Не вернулись
В районе слияния рек Тулома и Печа 

рядом с поселком Верхнетуломский про­
пали два рыбака. Их поисками занимались 
сотрудники инспекции по маломерным 
судам и Мурманского поисково-спаса­
тельного отряда. Тело 52-летнего муж­
чины родственники нашли на берегу. Вто­
рого рыбака искали с привлечением водо­
лазов, но до сих пор судьба его не­
известна.

Принимают 
документы

Вчера начался прием документов на 
конкурс по замещению должности главы 
администрации ЗАТО Александровск. На 
последнем перед летними каникулами за­
седании местный Совет депутатов назна­
чил проведение конкурса на 28 августа. В 
этот день комиссия из девяти человек 
решит, кто достоин занять это место. До­
кументы будут принимать до 21 августа.

И шьет, и поет
Мурманчанка Татьяна Захарова стала 

вице-мисс в полуфинале конкурса "Мисс 
МЧС". Сотрудница пресс-службы МЧС 
России по Мурманской области лейте­
нант внутренней службы представила в 
Санкт-Петербурге наш край. Соперни­
цами Татьяны стали девушки из десяти 
городов региона. Конкурсантки показали 
свои таланты и умения в дартсе, шитье, 
кулинарии, дефиле и вокальном кон­
курсе, в котором наша землячка спела 
песню о Мурманске "Кольский проспект” .

Издается 
со 2 января 1991 г.
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Доступная рыба - мурманчанам
Хороший подарок ко Дню рыбака преподнесли мурманчанам рыбоперерабатываю­

щие прибрежные компании и торговые предприятия города. Как рассказал замести­
тель мэра Мурманска Станислав Кондратьев, с 6 по 12 июля в тринадцати магазинах 
города охлажденная рыба будет продаваться с минимальной торговой наценкой - от 
7 до 10 процентов. Любители свежей сайды, трески, пикши, зубатки, окуня, камбалы и 
ерша смогут в течение недели приобретать дары моря с праздничной скидкой в мага­
зинах ММУП "Центр по обслуживанию инвалидов и участников ВОВ" (ул. Баумана, 18, 
просп. Ленина, 84, Театральный бульвар, 8, ул. Гагарина, 49), в гипермаркете "Твой" 
(Кольский просп., 51), а также в магазинах "Евророс" (ул. Лобова, 40, просп. Героев- 
североморцев, 38, ул. Карла Маркса, 38/1, ул. Полярные Зори, 41/1, ул. Книповича, 37, 
просп. Кирова, 51, ул. Баумана, 33, ул. Героев Рыбачьего, 51). Недорогой свежепой- 
манной рыбой мурманчан в течение всей недели будут снабжать компании: ООО "Арк- 
тик Рыба” , ООО "Куратор", ООО "Севрос", ООО "Бионорд". Акция "Доступная рыба - 
мурманчанам!" организована при поддержке администрации города Мурманска рыбо­
добывающими прибрежными компаниями, снизившими оптовую цену на охлажденную 
рыбу до 5 процентов, и предприятиями розничной торговли, снизившими торговую на­
ценку на излюбленную мурманчанами продукцию до 10 процентов.

Озера стали чище
В Мурманске прошел субботник по санитарной очистке территории, прилегающей к 

озеру Среднее. Побережье озера является бесхозной территорией, поэтому за его 
уборку никто не отвечает. В акции по очистке берегов приняли участие специалисты 
управления Октябрьского административного округа, работники жилищных компаний

и жители близлежащих домов. По словам заместителя начальника отдела по терри­
ториальному развитию городской администрации Натальи Доброскоченко, невзирая на 
то, что месячник по уборке Мурманска давно закончился, очистка городских террито­
рий и субботники, в которых участвуют все желающие, проходят регулярно. Так, не­
сколько дней назад территорию озера Среднего от мусора очищали осужденные мур­
манской колонии. Однако к выходным на берегу водоема вновь появился мусор. Люди 
бросают бутылки и пакеты куда придется. Чтобы хоть как-то исправить ситуацию, ад­
министрация округа установила дополнительный мусорный контейнер на конечной 
остановке автобуса № 29. В ближайшее время специалисты администрации Октябрь­
ского округа планируют очистить от мусора и грязи Питьевое и Окуневое озера.

Генеральный план в спецвыпуске "Вечерки"
Сегодня в "Вечернем Мурманске" опубликовано решение главы муниципального 

образования город Мурманск С. А. Субботина "Об утверждении генерального плана 
муниципального образования город Мурманск". Сам генеральный план будет опуб­
ликован в среду в спецвыпуске "Вечернего Мурманска" форматом А-2. Его можно 
будет приобрести в киосках МАРПИ, в редакции газеты (Кольский просп., 9), а также 
в отделе доставки (ул. Егорова, 17).

Справка вместо аттестата
Без аттестатов в нынешнем году останутся 36 выпускников мурманских обще­

образовательных учреждений. Это менее двух процентов от общего количества 
ребят, закончивших школьное обучение. Причем две трети из них, то есть 24 чело­
века, обучались в вечерней школе. Они набрали меньше необходимого минимума 
баллов на обязательных Единых госэкзаменах по русскому языку и математике. А 
по новым правилам таким школьникам выдадут только справку об обучении в школе. 
Чтобы получить заветный аттестат, они могут повторно освоить общеобразователь­
ные программы в вечерней школе в форме самообразования или экстерната с после­
дующей сдачей через год ЕГЭ. Второй путь - поступить в учреждения начального или 
среднего профобразования. Здесь потребуется аттестат за девятый класс.

Проезд закрыт
В Мурманске с 8.00 9 июля до 24.00 23 

июля в связи с ремонтом трубопровода 
теплосети будет закрыто движение всех 
видов транспорта на проезжей части улицы 
Гагарина в районе дома № 31 в обоих на­
правлениях движения транспорта.

Вовремя обратились
Специалисты областного центра СПИД 

подвели итоги акции, которую проводили 
в День молодежи в Мурманске. Каждый 
желающий мог анонимно сдать кровь на 
ВИЧ и на гепатит в передвижной лабора­
тории центра. В столице Заполярья про­
верился 61 человек. Две трети из них - 
молодежь в возрасте от 15 до 24 лет. Од­
нако опасные вирусы обнаружены у горо­
жан в возрасте от 40 до 52 лет. У одного 
мурманчанина выявлена ВИЧ-инфекция, 
а еще у двух - обнаружен гепатит. Со­
гласно блицопросу четверо из всех обра­
тившихся употребляют наркотики. Более 
трети мурманчан ответили, что в их окру­
жении есть наркоманы.

"Здоровая" акция
Мурманская общественная организа­

ция "Озарение" проводит серию меро­
приятий под единым лозунгом "За здоро­
вый образ жизни". Каждое воскресенье 
июля на Семеновском озере будет про­
ходить акция "Антистресс. Антиспид. Ан­
тирак". Начало в 12.00.

Риэлтерская 
пирамида

Сотрудница одной из мурманских риэл­
терских компаний стала фигурантом не­
обычного уголовного дела. Как сообщили 
в УВД по Мурманской области, подозре­
ваемая действовала по "пирамидальной" 
схеме. Гражданам, желающим продать 
свое жилье, она предлагала оформить ге­
неральную доверенность на операции с 
жильем. Но после этого не торопилась ис­
кать покупателя, а брала под квартиру 
кредит - генеральная доверенность да­
вала ей такую возможность. Затем, когда 
ее начинала преследовать служба 
безопасности банка, риэлтер находила 
новые жертвы, чтобы получить от них оче­
редную "генералку", снова заложить квар­
тиру и частично рассчитаться со старым 
долгом. В итоге долги ее росли и достигли 
нескольких сотен тысяч рублей. Ее искали 
и клиенты, и банки. Когда предприимчивая 
мурманчанка была задержана, она ис­
кренне поблагодарила милиционеров за 
то, что ее поймали, так как не знала, каким 
образом выйти из сложившейся ситуации. 
Точная сумма ее долга пока не известна. 
Возбуждено уголовное дело.

Потеплеет
Сегодня в Мурманске ожидается пас­

мурная погода. Столбик термометра по­
кажет плюс 9-11 градусов. Утром пройдет 
небольшой дождь. Ветер северо-запад­
ный, 5-10 метров в секунду.

Шеф-редактор службы новостей 
Надежда ТУРЛОВА.

“ Вечерка” в Интернете w w w .vm new s.ru
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И вкусно, 
и полезно, и недорого

Такими должны стать обеды в школьных столовых Мурманска
- Ты сегодня ел в школе?
- Да, даже две порции! Все было такое вкусное, про­

сто пальчики оближешь!
Какая мама не хочет услышать такую оценку школь­

ной столовой от своего ребенка? И, возможно, вскоре 
мурманские школьники будут отвечать на родитель­
ские расспросы именно так. О планах на будущее кор­
респонденту "Вечернего Мурманска" рассказал испол­
няющий обязанности директора ОАО "Комбинат 
школьного питания" Евгений Беспалов.

В десять раз 
больше

- Евгений Георгиевич, с чего 
вы начали работу на комби­
нате школьного питания 
(КШП)?

- На комбинат я пришел 20 
апреля. Хотя он и считается не 
самым плохим муниципальным 
предприятием, но зрелище было 
невеселое. Главное - колоссаль­
ный дефицит денежных средств, 
который частично сохраняется и 
сейчас. Поэтому первым делом 
мы начали решать проблемы с 
платежами по аренде, по нало­
гам. И параллельно развивать 
направления, которые позво­
лили бы комбинату существо­
вать более комфортно.

Одно из основных направле­
ний - реализация городской со­
циальной программы "Дешевые 
овощи". Для ее выполнения 
комбинат арендует 42 земель­
ных участка. Предыдущее руко­
водство КШП заключало дого­
воры с частными предпринима­
телями, которые устанавливали 
на этих участках свои тонары и 
торговали. КШП получал с 
одной торговой точки не больше 
двух тысяч рублей в месяц. Мы 
решили пойти по другому пути - 
начали самостоятельно осу­
ществлять торговлю овощами в 
рамках социальной программы. 
Нам пришлось выслушать не­
мало скептических предсказа­
ний: мол, ничего у нас не полу­
чится, мы не сможем наладить 
работу программы "Дешевые 
овощи", да и всего комбината в 
целом. Тонары для начала ре­
шили взять в аренду. Именно в 
аренду, чтоб не рисковать го­
родским имуществом, да и 
средств на покупку не было. На­
чали работать в десяти точках. 
Результат превзошел наши ожи­
дания. Мы работаем с 19 июня, 
месяц еще не прошел, но уже 
сейчас понятно, что жаждый 
тонар будет приносить комби­
нату чистую прибыль не менее 
20 тысяч рублей в месяц!

- Но останутся ли там деше­
вые овощи?

- Разумеется! Есть ведь и еще 
один плюс в том, что КШП пол­
ностью заберет себе тонары. Так 
мы сможем в целом контролиро­
вать ценообразование. То есть 
цены во всех этих торговых точ­
ках будут едиными. А сейчас, 
когда у каждого тонара свой хо­
зяин, очень сложно влиять на их 
ценовую политику. Нередко в 
таких тонарах просто нет ово­
щей и фруктов по социальной 
программе, а если и есть, то 
очень низкого качества. То есть 
предприниматели попросту не
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Евгений Беспалов: “Школьная 
еда долЖна бы ть вкусной, ка­
чественной и дешевой”.

в ы п о л н я ю т  условий договора с 
КШП. Я не говорю, что все так 
работают, но недобросовестных, 
к сожалению, больше.

В наших новых тонарах вы­
полняются все условия про­
граммы "Дешевые овощи". Про­
дукция представлена в полном 
ассортименте. Цены либо оста­
лись прежними, либо уже пони­
зились. В перспективе, когда 
количество собственных тона- 
ров КШП еще увеличится, цены 
понизятся процентов на 15-20. 
Весь ассортимент сохранится. 
Более того, мы планируем его 
расширять, вводить новые на­
именования.

Зарплата 
плюс соцпакет

- Как же вам удастся пони­
зить цену?

- Комбинат имеет собственные 
складские площади. И мы плани­
руем проводить самостоятель­
ные закупки у федеральных по­
ставщиков в Санкт-Петербурге. 
Так, уже договорились о постав­
ках дешевого картофеля. Это, 
разумеется, скажется на цене 
продукции в наших тонарах. 
Кроме того, сейчас ведем пере­
говоры напрямую с производите­
лями сельхозпродукции. Напри­
мер, есть предварительная дого­
воренность о поставках с сен­
тября недорогих яблок из Брян­
ской области. И хочу напомнить: 
у нас в городе есть 42 места. 
Это достаточное количество, 
чтобы сдерживать цены на пло­
доовощную продукцию в целом 
по городу.

Ведутся переговоры с дет­
скими садами о поставках ово­
щей и фруктов.

- А что будет с людьми, ко­
торые сейчас торгуют в част­
ных тонарах?

- Мы уже взяли на работу про­

давцов, которые трудились в 
этих тонарах. Зарплата их не 
уменьшилась, и прибавилось 
официальное оформление на 
работу, полный соцпакет. Они 
теперь также платят все пола­
гающиеся налоги в бюджет. 
Всего продавцов будет 84 - по 2 
на тонар, а если считать вместе 
с работниками склада и другими 
сотрудниками предприятии, ко­
торые будут реализовывать эту 
программу, то КШП сможет от­
крыть более сотни рабочих мест. 
Мы уже начали работу с коопе­
ративным техникумом и другими 
учебными заведениями, которые 
выпускают продавцов. Комбинат 
готов предоставить выпускникам 
этих учебных заведений рабочие 
места.

- Не планируете ли вы по­
купку новых тонаров?

- Конечно, планируем! Предва­
рительные переговоры с одной 
из фирм проведены еще в на­
чале мая. Сейчас прорабаты­
ваем и другие варианты. Хо­
чется, чтоб тонары были обору­
дованы и биотуалетом, и подо­
гревом, и стеклопакетами, и 
встроенной урной. Понятно, что 
на покупку будут нужны сред­
ства, и немалые. Мы постара­
емся так выстроить работу на 
арендованных тонарах, чтобы 
большую часть суммы зарабо­
тать самостоятельно, а не про­
сить деньги из городского бюд­
жета или привлекать банковские 
кредиты.

Качество 
и безопасность

- То есть программа "Деше­
вые овощи" - это для вас сей­
час главное направление ра­
боты?

- Это, конечно, главная задача, 
поскольку несет в себе и важную 
социальную нагрузку и дает ком­
бинату возможность зарабаты­
вать деньги, необходимые для 
реализации других программ. 70 
процентов прибыли КШП отчис­
ляет в городской бюджет. 
Остальные деньги будем на­
правлять, например, на разви­
тие и переоснащение социаль­
ных столовых. Их у нас в городе 
три - по одной в каждом округе. 
Их модернизация не проводи­
лась очень давно. Я считаю, что 
работники этих столовых просто

каждый день совершают подвиг, 
работая на буквально полужи­
вом оборудовании. При этом 
они умудряются поддерживать и 
качество продукции, и объемы 
оборота.

Но все же основная задача и 
главное направление деятель­
ности - питание школьников. У 
нас есть цель возродить пред­
приятие, сделать так, чтобы оно 
начало успешно работать по 
своему титульному направлению 
- обеспечивать школы города 
вкусными, полезными, каче­
ственными и недорогими завтра­
ками и обедами.

Дествующая система органи­
зации питания в школах Мур­
манска работает с сущ ествен­
ными нарушениями санитарных 
норм и правил. В свое время 
школьные пищеблоки были 
спроектированы как доготовоч- 
ные предприятия, что в прин­
ципе исключает первичную об­
работку сырья на производстве. 
Однако сейчас часть запрещен­
ных технологических операций 
осуществляется непосред­
ственно в пищеблоках. В их не­
больших помещениях все де­
лают сразу: чистят овощи,
режут мясо, выкладывают вы­
печку. Ни одно частное кафе 
при такой организации про­
изводства ни за что не получило 
бы лицензию.

Сейчас по всей России начи­
нается воссоздание комбинатов 
школьного питания. И это пра­
вильно. Во-первых, это качество 
и безопасность питания наших 
детей. Во-вторых, централизо­
ванная организация производ­
ства более экономически вы­
годна, чем производство на ме­
стах. Да, в школах должны оста­
ваться пищеблоки, но только 
чтобы доводить пищу до полной

готовности, раскладывать ее, по­
давать школьникам. А основной 
цикл должен быть централизо­
ванным.

"Пилотное" 
производство

- А какие еще плюсы у од­
ного на все школы комби­
ната?

- Работая централизованно, 
мы сможем обеспечить и про­
верку качества сырья, и качество 
полуфабрикатов, и грамотную

доставку. Сейчас мы разрабаты­
ваем пилотный проект, рассчи­
танный на 7-10 школ. Он на­
правлен на устранение наибо­
лее вопиющих нарушений сани­
тарных норм.

В рамках пилотного производ­
ства предполагается централи­
зованный выпуск полуфабрика­
тов из овощей, рыбы, птицы и 
мяса и их поставка в доготовоч- 
ные столовые школ.

Овощи (картофель, морковь, 
капуста, лук) будут мыться, чи­
ститься, нарезаться в нужный 
размер, упаковываться в вакуум 
в одноразовую тару мелкой фа­
совкой (0,2-2,0 кг), храниться и 
распределяться по школьным 
столовым.

Мясо, рыба и птица будут про­
ходить следующие стадии обра­
ботки: разморозка, мойка,
чистка, разделывание на порции 
или изготовление полуфабрика­
тов, упаковка в многоразовую 
тару и распределение по школь­
ным столовым.

Особый акцент делается на 
использование современных 
методов санитарной обработки 
инвентаря, тары, помещений, 
воздуха. Параллельно с этим, 
если позволят средства, пло­
щади и ресурсы, можно органи­
зовать экспериментальное про­
изводство (практически все обо­
рудование есть на складе в 
Москве) для отработки техноло­
гий и рецептур приготовления 
полуфабрикатов высокой сте­
пени готовности, готовых блюд, 
их упаковки и транспортировки в 
школы.

То есть пищеблоки должны 
превратиться фактически в цеха 
раздачи. Кстати, это позволит 
избавить городской бюджет от 
такой затратной статьи расхо­
дов, как постоянное обновление 
технологического оборудования 
пищеблоков. И это еще не все. 
Сейчас мы прорабатываем 
идею, как наладить процесс 
сбора денег за питание детей, 
да и вообще навести порядок с 
оплатой питания. Например, до­
вольно частая ситуация: роди­
тели дают ребенку деньги на 
обед в школьной столовой, а он 
тратит их на чипсы, шоколадки 
и газировку в ближайшем 
ларьке. Так вот, есть предложе­
ние на каждого школьника заве­
сти лицевой счет, выдать пла­
стиковые карты, которые будут 
приниматься к оплате только в 
школьной столовой. И деньги, 
которые родители положат на 
эту карту, ребенок сможет по­
тратить только на покупку еды в 
школе. Родители же смогу, 
контролировать, поел ли сего­
дня их сын или дочь - им на 
электронную почту или на мо­
бильный телефон будут прихо­
дить соответствующие сообще­
ния. Мы готовы взять на себя 
реализацию и этого проекта. 
Ведь если обобщить, наша за­
дача - сделать так, чтобы каж­
дый ребенок обязательно полу­
чал в школе горячую, вкусную и 
полезную еду.

Ирина КАРЕЛИНА.
Фото Андрея ПРОНИНА.
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Алкоголь не помогает 
излечиться от депрессии. Работая 

поначалу как антидепрессант, он вскоре 
вызывает обратный эффект 

и значительно утяжеляет /  
а V депрессию.

СПОРТЛИКБЕЗ

Полезные шаги
С наступлением лета многих северян начинает одо­

левать депрессия. И это понятно - в телесюжетах 
мелькают южные пляжи, а коллеги-отпускники хва­
стают бронзовым загаром. Д о  собственного отпуска 
далеко, а на улице ветер и дождь. Настроение стре­
мится к нулевой отметке... Как распознать прибли­
жающ уюся депрессию и поставить ей надежный 
заслон? Об этом "Вечерке" рассказали мурманские пси­
хологи.

Первые признаки де­
прессии - пониженное на­
строение, которое не 
улучшается более десяти 
дней, а также нежелание 
двигаться и заниматься 
обычными делами. Основ­
ной метод лечения тяже­
лой депрессии 
лекарственный. Но на на­
чальных стадиях с ней 
вполне реально спра­
виться.

- Начальная фаза де­
прессии - не время для 
уединения, напротив, пока­
зано общение с приятными 
вам людьми, - советует 
мурманский психолог, кан­
дидат психологических наук Ва­
лентина Лихошва. - А распознать 
тех людей, которые действуют на 
вас благотворно, легко - с ними вы 
чаще смеетесь. Прежде всего нужно 
наладить режим дня: рано ложиться 
и спать не меньше 8 часов в сутки - 
так мы уравновешиваем все биоло­
гические процессы. В рацион нужно 
включить фрукты и витаминные 
комплексы, а в свободное время не 
забывать о неизнуряющих физиче­
ских нагрузках - это могут быть про­
гулки, походы. Отлично помогают 
при депрессии любые упражне­
ния в воде. Что касается психи­
ческого состояния - нужно 
мечтать, строить планы и в каж­
дой ситуации ориентироваться на 
ее положительные стороны. Если 
привычка находить хорошее во 
всем, что вас окружает, станет сти­
лем жизни - депрессия не грозит. И 
не предъявляйте к себе слишком за­
вышенные требования.

Как рассказал главный врач 
областного психоневрологиче­
ского диспансера Алексей Оне­
гин, большая часть страдающих 
депрессией северян не обраща-

КСТАТИ
По данным Всемирной организации здраво­

охранения, в крупных городах от депрессии 
страдают каждая пятая женщина и каждый 
пятнадцатый мужчина. Но мужская депрессия 
имеет низкий показатель не потому, что муж­
чины выносливее, - просто они реже со­
знаются в неспособности самостоятельно 

справиться с психологи­
ческими проблемами. Од­
нако депрессия - не 
проявление слабости ха­
рактера, а медицинский 
диагноз, болезнь, кото­
рая может вывести чело­
века из эмоционального 
равновесия на продолжи­
тельное время и ухуд­
шить качество жизни - 
работоспособность, лич­
ные отношения. Затяж­
ные депрессии напрямую 
связаны с развивающи­
мися болезнями сердца, 
онкологическими и воспа­
лительными процессами.

ется к психотерапевтам и психо­
неврологам. В то же время от 40 до 
80 процентов пациентов обычной 
поликлиники, которые приходят за 
помощью к терапевтам, страдают 
депрессивными расстройствами.

Мурманские психологи различают 
три основных критических периода 
северной депрессии. Первый - 
"послеотпускная" депрессия, кото­
рая захватывает человека в момент

приезда домой, когда необходимо 
переключиться на обычный трудо­
вой распорядок. Примечательно, что 
сам отпуск должен быть не короче 
двух недель - иначе вы успеете 
только адаптироваться к новому 
распорядку, но не отдохнуть.

Второй период обычно наступает 
в ноябре, на входе в полярную 
ночь. Человек все время чувствует 
себя усталым, и его физическая ак­
тивность мала.

Третий период обычно прихо­
дится на весну, когда организм 

ощущает нехватку витаминов. В 
это время сказывается пре­
обладание в природе темных и 

серых тонов.

Американские психиатры утверждают, что лучший способ борьбы с 
депрессиями - примитивный образ жизни, свойственный первобытным 
людям. Основным виновником психических расстройств ученые счи­
тают современный образ жизни и такие его составляющие, как соци­
альная изоляция, калорийная пища, малоподвижный образ жизни и 
сокращение времени, проводимого на свежем воздухе.

Исследователи также отмечают, что депрессии менее распростра­
нены у народов, чей образ жизни практически не отличается от жизни 
их предков.

По вопросам размещения
I рекламы обращаться . , r w  ,  r ) f r  j - n  / /  

t Александре Красновой. J  Ч .
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Победить депрессию 
поможет примитионый 

образ жизни?
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Мы продолжаем нашу рубрику, в которой тренеры  
и инструкторы мурманских клубов рассказывают  
читателям "Вечерки" о различных направлениях 
фитнеса, а также о противопоказаниях того или 
иного вида тренировок. Сегодня мы расскажем чи­
тателям о степ-аэробике.

- Степ-аэробика - одно из самых популярных направле­
ний фитнеса, в основе которого лежат шаги, - рассказы­
вает фитнес-инструктор Алексей Худяков. 
Специальная ступенька (шаговая платформа), высота ко­
торой регулируется в зависимости от желаемой степени 
нагрузки на мышцы, - непременный атрибут тренировки.

Час занятий степом отнимет столько же энергии, 
сколько 20-километровая дистанция, если преодолеть ее 
бегом. Но разница в эмоциях очень существенна: во 
время степ-тренировки заскучать невозможно. Смена 
ритма, музыки и движений превращает занятие в увлека­
тельный калейдоскоп впечатлений, компенсируя слож­
ность тренировки.

Существует несколько разновидностей степа. Для на­
чинающих - специальный курс низкой интенсивности. 
Пройдя его, можно переходить к более интенсивным тре­
нировкам. Главное их отличие в продолжительности 
аэробной части и сложности шаговых движений.

По сравнению с другими видами фитнеса степ имеет 
ряд преимуществ: он успешно сочетает в себе элементы 
кардио- и силовой тренировки, обеспечивая достаточно 
быструю потерю веса, гармоничное развитие всех мышц, 
формирование красивой осанки. Степ улучшает форму 
ног, эффективно убирает целлюлит, развивает координа­
цию движений и отлично тренирует сердечную мышцу.

Противопоказаниями для занятий степ-аэробикой яв­
ляются сердечная недостаточность, варикозное расши­
рение вен, артроз нижних конечностей, периоды 
посттравматического восстановления.

ЛЕТНИЙ СЕЗОН
Шашлычный сезон открыт в Мур­

манске практически круглый год, но 
летом жители города особенно 
охотно выезжают на природу, чтобы 
насладиться вкусом ароматного 
мяса с дымком.

Шашлык считается диетическим продук­
том, так как мясо при этом способе обра­
ботки запекается и томится в собственном

Диета с дымком
СПРАВКА“ВМ”

Красное мясо - незаменимый источник 
белка, главного строительного материала 
клеток человека и его иммунной системы. Ре­
гулярное его употребление помогает поддер­
живать нормальный уровень гемоглобина. 
Возможно, поэтому мясо, приготовленное на 
углях, присутствует в кухне большинства 
стран мира. В Грузии шашлык называют 
“мцвади” , в Армении - “хоровац", а в Турции - 
“шиш-кебаб” . В Древней Руси по праздникам 
готовили “верченое” , то есть приготовляемое 
на вертеле мясо.

соку. Отведать такое блюдо можно в кафе 
и ресторане, но лучше всего приготовить 
его самостоятельно, отправившись отды­
хать в лес или на турбазу.

- При жарке мяса привычным способом,
  то есть в сковороде с добавлением

масла, образуются канцерогены, ко­
торые могут вызывать развитие ра­
ковых заболеваний. Гораздо 
полезнее для здоровья употреблять 
в пищу шашлык, поджаренный на 
открытом огне. По питательности 
стограммовый кусок шашлыка за­
меняет 320 граммов вываренного 
мяса, - пояснила диетолог Екате­
рина Хаттунен. - Лучше всего гото­
вить шашлык из баранины, 
свинины, крольчатины, семги и фо­
рели.

Готовить мясо для шашлыка 
лучше самим, а не покупать полу­

фабрикат в магазине, так как продавцы 
зачастую добавляют в маринад арома­
тизаторы, красители и усилители вкуса. 
Они разрушают мясной белок и нега­
тивно влияют на обмен веществ в орга­
низме.

По этой же причине лучше не исполь­
зовать и готовые наборы специй. Уксус 
также не рекомендуется, так как он раз­
дражает слизистую желудка.

Охлажденную вырезку маринуют, ис­
пользуя сухое вино, кефир, минеральную 
воду, зелень и некомбинированные спе­
ции - разные виды перца, кориандр, ко­
ренья.

Сочетать шашлыки лучше всего с ово­
щами - свежими помидорами, огурцами, 
болгарским перцем, зеленым салатом, 
луком, кабачками и баклажанами. Не за­
будьте про укроп, петрушку, кинзу и бази­

лик. Овощи обеспечат рацион клетчаткой 
и пектинами, которые нормализуют работу 
кишечника и способствуют выведению из 
организма холестерина, радионуклеидов и 
солей тяжелых металлов.

С осторожностью стоит употреблять 
шашлык людям, страдающим атероскле­
розом, а также заболеваниями желу­
дочно-кишечного тракта, печени, 
поджелудочной железы и желчного пу­
зыря. Существует мнение, что мясо 
лучше усваивается, если его употреблять 
вместе с красным вином. Это ошибочное 
мнение.

Заменять шашлык из мяса или рыбы на 
более дешевый вариант - сосиски или ку­
риные крылышки - мурманский диетолог 
не советует. Они менее питательны, но 
гораздо калорийнее красного мяса, к тому 
же в сосисках содержатся консерванты.

Страницу подготовили Алена ЕРМОЛЕНКО и Екатерина АНДРЕЕВА.



“ВМ j j  7 июля 2009 г. ПРЯМАЯ ЛИНИЯ

Город может 
спать спокойно

Больше всего вопросов, заданных на "Прямой 
линии" начальнику УВД по Мурманской области генерал- 
майору Виталию Федотову, было посвящено темам тру­
доустройства в органы внутренних дел и поступления в 
юридические вузы. Как оказалось, милицейская профессия 
у горожан в большом почете. Жителей Мурманска также 
волновали вопросы правопорядка на улицах и в обществен­
ных местах, безопасности на дорогах и проблемы, связан­

ные с деятельностью милиции.

>  ВЕЧЕРНИИ
МУРМАНСК

и -»

есть. Только следует иметь в виду, что 
есть возрастные ограничения. У желаю­
щего проходить службу в органах внут­
ренних дел должно быть высшее (жела­
тельно экономическое или юридическое) 
образование.

Мы понимаем, что при приеме на 
службу у бывшего военнослужащего есть 
свои преимущества: как правило, офи­
церы запаса - это специалисты в той или 
иной области, знающие, что такое воин­
ская дисциплина. Им в отличие от граж­
данских претендентов на работу в мили­
ции не нужно проходить первоначальную 
подготовку в течение шести месяцев. 
Офицеры запаса после сокращенной пе­
реподготовки и сдачи необходимых испы­
таний сразу могут приступить к работе. 
Так что если в связи с армейской рефор­
мой в нашу кадровую службу будут обра­
щаться бывшие военные, мы будем, 
безусловно, рассматривать вопросы их 
трудоустройства. Однако подход будет 
индивидуальный и в соответствии с по­
требностями органов внутренних дел.

Куда жаловаться?

составом управления кадров УВД (теле­
фон 40-70-46). Есть вариант направить 
жалобу по электронной почте (адрес: 
uvdpress@ murman.ru). Помимо этого я 
практически ежемесячно провожу личные 
приемы и прямые линии.

Могу отметить такую закономерность: в 
2002-2003 годах, когда я только начал ра­
ботать в Мурманской области, от северян 
было очень много обоснованных жалоб 
на действия сотрудников милиции. В 
дальнейшем в результате принимаемых 
мер по устранению недостатков в дея­
тельности органов внутренних дел коли­
чество жалоб в УВД и надзорные инстан­
ции, при проверке которых устанавлива­
лись нарушения, постепенно стало сокра­
щаться. Также мы стали внедрять формы 
работы, позволяющие расширить кон­
такты с населением и получать больше 
информации о работе милиции и недо­
статках в этой работе. Система органов 
внутренних дел устроена так, что прежде 
всего сама очищается от недостатков и 
нарушителей закона и, несмотря ни на 
какие трудности, работает на интересы 
населения.

Я б в милицию пошел
0  - Виталий Петрович, добрый день. 
Я окончила Северо-Западную акаде­
мию госслужбы. Мне 40 лет. Скажите, 
я могу попасть на службу в милицию?

- К сожалению, не можете. В соответ­
ствии с законом на службу в органы внут­
ренних дел принимаются граждане не 
старше 35 лет. В настоящее время в ор­
ганах внутренних дел по Мурманской 
области трудится немало женщин. Они 
работают в следствии, дознании, в фи­
нансовой, юридической службах, в кад­
рах, есть сотрудницы и в оперативных 
службах, и в патрульно-постовой службе. 
Кроме других требований у кандидата 
должен быть диплом юриста, экономиста 
или управленца.

0  - Добрый день! С вами разговари­
вает Елизавета Николаевна. Мой внук 
учится в восьмом классе. Есть ли в 
Мурманске школы с юридическим 
уклоном, в которых готовят к поступ­
лению в милицейский вуз? И в какой 
институт потом можно поступить? *

- В Мурманской области созданы и эф­
фективно функционируют несколько спе­
циализированных классов. На базе мур­
манского лицея № 2 открыт класс право­
охранительной направленности (соци­
ально-гуманитарный профиль, 10-11-е 
классы). Учебным планом в данном 
классе предусмотрено преподавание са­
мостоятельного предмета"Право" и спец­
курса "Введение в профессию. Право­
охранительное дело". Преподаватели - 
специалисты Центра профессиональной 
подготовки УВД. Для поступления вашего 
внука в специализированный класс не­
обходимо обратиться в администрацию 
лицея № 2 по адресу: улица Самойловой, 
2. Телефоны: 47-64-48, 47-73-75.

Однако вам необходимо помнить, что 
никаких льгот при поступлении в высшие 
образовательные заведения системы 
МВД РФ обучение в профильном классе 
не дает.

А читателей "Вечернего Мурманска" 
хочу проинформировать, что ежегодно 
УВД по Мурманской области проводит 
отбор кандидатов на учебу в высшие учеб­
ные заведения системы МВД. Направле­
ния получают более ста кандидатов, год­
ных по состоянию здоровья и прошедших 
психологическое тестирование. Это выс­
шие учебные заведения МВД в Санкт-Пе­
тербурге, Вологде, Орле, Саратове, Бел­
городе, Нижнем Новгороде, Калининграде, 
Воронеже и других регионах России.

По вопросам поступления необходимо 
обращаться в управление по работе с 
личным составом УВД (тел. 45-10-17) 
либо в кадровые подразделения террито­
риальных отделов милиции. Там вам 
представят подробную информацию.

0  - Здравствуйте, Виталий Петро­
вич. У меня "кадровый" вопрос. Мой 
муж - офицер Северного флота. В рам­
ках армейской реформы он в конце 
этого года будет уволен из Вооружен­
ных Сил. Скажите, у него есть возмож­
ность попасть на работу в милицию?

- Такая возможность у уволенных со 
службы офицеров Вооруженных Сил

0  - Это "Прямая линия"? Здрав­
ствуйте! Меня зовут Зоя Алексеевна. Ви­
талий Петрович, я хочу пожаловаться на 
вашего сотрудника - оперуполномочен­
ного из отдела уголовного розыска УВД 
Ленинского округа. Он пришел ко мне 
домой, чтобы взять показания по уго­
ловному делу. При этом милиционер 
вел себя крайне вызывающе. Я жалова­
лась его начальству, но мне ответили, 
что действия милиционера были вполне 
законны...

- Спасибо за вопрос. Я дам поручение 
провести по этой информации проверку. 
О результатах вам обязательно сообщу 
письменно.

0  - Вас беспокоит Марина Викто­
ровна. Я делала дома ремонт, а строи­
тели меня обманули. Обращалась в 
Октябрьский ОВД, но дело так и не 
сдвинулось с мертвой точки. Получаю 
сплошные отписки.

- Я направлю к вам сотрудника, он раз­
берется и мне доложит. А читателям "Ве­
черки", которые сталкиваются с пробле­
мами, связанными с деятельностью ми­
лиции, я советую обращаться к руковод­
ству УВД, городских и районных отделов, 
а также других ведомств. Что касается 
УВД, то можно позвонить по телефону 02 
или по телефону доверия 45-67-31. Обо 
всех звонках на этот номер докладывают 
лично начальнику УВД. Можно также об­
ратиться с жалобой в отдел собственной 
безопасности (телефоны: 45-80-84,40-72- 
63) или в инспекцию по работе с личным

Беспокойные соседи
0  - Виталий Петрович, меня зовут 
Ида Алексеевна. Мой сосед сделал у 
себя евроремонт, после этого я стала 
плохо себя чувствовать. Мне кажется, 
меня беспокоят токи, которые идут из 
его квартиры... У меня начала выхо­
дить из строя бытовая техника. Ко мне 
приходил электрик и подтвердил мою 
версию.

- Ида Алексеевна, я поручу компетент­
ным сотрудникам разобраться в вашем 
вопросе и обязательно дам ответ о при­
нятых мерах.

0  - Здравствуйте, Виталий Петро­
вич! Вас беспокоит Нина Ивановна. Я 
пожаловалась участковому на со­
седку, которая в течение двух месяцев 
нарушала мой покой. Мне пришел офи­
циальный ответ, что соседка при­
влечена к административной ответ­
ственности по статье 20-й. Мне инте­
ресно знать, как ее наказали.

- Административный протокол в таких 
случаях направляется либо в суд, либо в 
административную комиссию. Нина Ива­
новна, поскольку вы ко мне обратились, я 
обязательно сообщу вам, какое наказа­
ние понесла соседка за нарушение ти­
шины. Вообще, по поводу беспокойных 
соседей, которые шумят в ночное время, 
советую первым делом звонить по теле­
фону 02. Как правило, приезд наряда 
сразу успокаивает разгулявшихся граж­
дан. В дальнейшем эта информация пе­

редается участковому. Он должен опро­
сить других жильцов и, если жалобы 
обоснованны, составить протокол. Шум­
ные соседи будут привлечены к админи­
стративной ответственности.

Зоркий глаз 
видеокамеры

0  - Здравствуйте, меня зовут Ольга 
Владимировна. Виталий Петрович, вы 
не обращали внимание на то, что не 
все пешеходные переходы в нашем го­
роде оборудованы именно там, где 
удобно самим пешеходам? Бывает, 
чтобы дойти до магазина или до поли­
клиники, нужно лишь перейти дорогу. 
Ан нет - пешеходный переход нахо­
дится в ста, а то и 200 метрах от нуж­
ного пункта. Для нас, пенсионеров, это 
создает большие неудобства. Как вы 
думаете, может, стоит какие-то пеше­
ходные переходы перенести в более 
удобные для прохожих места?

- Интересный вопрос, спасибо, Ольга 
Владимировна. Я согласен с тем, что 
люди чаще всего переходят дорогу там, 
где им удобнее. Я дам поручение прове­
сти мониторинг нарушений, которые со­
вершают пешеходы, переходя в неполо­
женном месте проезжую часть. В местах, 
где больше всего штрафуют пешеходов, 
возможно, следует оборудовать пере­
ходы. Думаю, что уже через месяц у меня 
будет информация по этому вопросу, и я 
расскажу о результатах мониторинга чи­
тателям "Вечерки".

- Скажите, а что милиция делает для 
того, чтобы на мурманских улицах 
было спокойнее? Патрульных хватает?

- Вы правы, преступность в обществен­
ных местах - одна из актуальных проблем 
для всей России, не исключение и Мур­
манская область. Именно поэтому особое 
внимание уделяется вопросу обеспече­
ния безопасности граждан в обществен­
ных местах.

В 2003 году создан батальон пат­
рульно-постовой службы. Ежедневно на 
службу в круглосуточном режиме засту­
пает более 150 сотрудников.

Большое внимание уделяется техниче­
ской оснащенности милиции. Если кратко, 
то приведу лишь некоторые примеры. 
При несении службы нарядами ППС ис­
пользуются КПК (карманный персональ­
ный компьютер) с фототеками лиц, нахо­
дящихся в розыске либо склонных к со­
вершению преступлений, что суще­
ственно ускоряет процесс раскрытия пре­
ступлений по горячим следам. В 2009 
году патрульные машины будут оборудо­
ваны 12 комплектами аппаратно-про­
граммного комплекса "Омега" и 40 ком­
плектами аппаратов "Поиск". Это позво­
лит быстро устанавливать личность пре­
ступника или правонарушителя. В тече­
ние 2010-2011 годов такие системы будут 
также внедрены в городах Апатиты, Ки- 
ровск, Мончегорск и Кандалакша.

Активно разрабатывается и внедряется 
комплекс "Безопасный город", создается 
Центр управления нарядами при дежур­
ной части УВД. С установленных на ули­
цах видеокамер вся информация о про­
исходящем в общественных местах будет 
поступать в этот центр, что позволит де­
журному в кратчайший срок направить на 
место происшествия наряд милиции.

Продолжается установка видеокамер в 
наиболее криминогенных местах Мурман­
ска и других населенных пунктов области. 
На эти цели планируется израсходовать 
только в текущем году более 10 миллио­
нов рублей.

Многое делается и по обеспечению 
безопасности дорожного движения. Уста­
навливаются системы видеонаблюдения 
для автоматической фиксации нарушений 
правил дорожного движения в тех местах, 
где эти нарушения чаще всего происходят. 

* * *

По окончании "Прямой линии" Виталий 
Федотов пообещал разобраться с пробле­
мами, которые волновали читателей, об­
ратившихся на "Прямую линию", и дать 
каждому письменный ответ. Одновре­
менно отчеты о проведенных проверках 
будут направлены и в редакцию "Вечерки".

Елена НАГАЕВА.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.
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Узловой момент
Морской и воздушный порты 

построят практически заново
Министерство транспорта РФ в 

этом году выделит Мурманской  
области более 2,5 миллиарда руб­
лей. Об этом заявил в ходе визита в 
наш регион глава Минтранса Игорь 
Левитин.

Как сообщил министр, половина 
суммы пойдет на то, чтобы привести в 
порядок федеральную автотрассу М-18 
''Кола", а остальные деньги направят на 
развитие морского и воздушного транс­
порта.

- Это очень большие деньги, - отметил 
губернатор Дмитрий Дмитриенко. - Для 
сравнения: за последние шесть лет 
область получила от Минтранса всего 
около 4 миллиардов. Хочу подчеркнуть, 
что это деньги исключительно инвести­
ционные. Здесь не учтены дотации и 
средства, выделенные на антикризис­
ные мероприятия, финансирование ко­
торых осуществляется по отдельным 
статьям расходов.

Значительный объем работ предстоит 
выполнить в аэропорту "Мурманск". В 
2009 году выделено достаточно средств 
для ремонта взлетно-посадочной по­
лосы и замены всей светосигнальной ап­
паратуры. Учитывая намеченные пер­
спективы развития области, Мурманска 
и Мурманского транспортного узла 
(МТУ), планируется продолжить рекон­
струкцию аэропорта в 2010-2011 годах. 
В частности, предстоит расширить

взлетно-посадочную полосу до 45 мет­
ров, модернизировать имеющиеся сто­
янки для самолетов и увеличить их ко­
личество. Также рассматриваются воз­
можности использования аэропорта 
"Мурманск" как запасного для транскон­
тинентальных авиарейсов из Японии и 
Юго-Восточной Азии в Северную Аме­
рику.

Сейчас в аэропорту реконструируется 
взлетно-посадочная полоса. Предстоит 
уложить 2500 метров ее нового покры­
тия. Все работы должны быть завер­
шены к октябрю.

- Подрядчики доложили, что они ус­
пеют сделать работу, - сказал Игорь Ле­
витин. - Но денег все же не хватает. Нам 
придется сюда добавлять около 200 
миллионов рублей. Мы примем реше­
ние, с каких объектов перебросить 
деньги. Мы понимаем, что на Севере 
должен быть всепогодный аэродром с 
возможностью посадки с двух курсов.

Часть выделенных Минтрансом денег 
планируется направить на проектирова­
ние федеральных объектов в рамках 
развития МТУ. Второго июля уже объ­
явлен конкурс на проведение этих 
работ. После завершения этапа про­
ектирования - в конце 2010 года - нач­
нется непосредственно строительство 
Мурманского транспортного узла.

Елена МАЛЫШКИНА.

Форум 
для избранных

На Селигере соберутся 
лучшие молодые умы России

з н а й  НАШИХ!

113 жителей Мурманской области 
отправились сегодня на Всероссий­
ский молодежный инновационный 
форум "Селигер-2009", который 1 
июля открылся в Тверской области. 
Форум будет проходить полтора ме­
сяца. За это время, сменяя друг друга, 
здесь побывают около 50 тысяч 
самых талантливых и умных юных 
россиян. Они представят свои пред­
принимательские, волонтерские, ту­
ристические, инновационные и дру­
гие проекты.

Заполярная делегация примет участие 
в четырех сменах: "Творчество", "Ли­
дерство и молодежные общественно-по­
литические организации", "Работа со 
СМИ" и "Предпринимательство".

- Участники творческой смены предста­
вят фестиваль молодежного творчества 
"ТРАССА”, - поясняет главный специа­
лист областного комитета по взаимо­
действию с общественными организа­
циями и делам молодежи Елена Гармс. 
- За последние два года мы вышли на тот 
уровень, когда можно с уверенностью за­
явить, что "ТРАССА" стала визитной кар­
точкой области.

В смене "Лидерство" примут участие в 
основном жители городов и поселков 
области. Они расскажут на "Селигере" о 
социальных инициативах, которые реали­
зуют в своих муниципальных образова­
ниях.

В составе смены "Работа со СМИ" в ла­
гере будут отдыхать и учиться юные мур­
манчане и профессиональные журнали­
сты, освещающие молодежную политику 
региона. На форуме ребята представят 
портал Мурманской области 
www.4erdak.ru

По направлению "Предприниматель­
ство" на форум поедут студенты эконо-

Замусоренная
история
Воспитанники детдома 

работали на субботнике в подземном штабе
Илья Македон с азартом таскал го­

релые доски, куски шифера. А до 
этого увлеченно в кромешной тем­
ноте лазил по подземелью. “Очень 
интересно бы ло”, - признался пар­
нишка.

20 июня в “Вечернем Мурманске” была 
опубликована статья “Тайны мурманских 
подземелий” . Она вызвала неоднознач­
ную реакцию. На одном из Интернет-фо­
румов взрослые долго спорили, стоило ли 
журналистам рассказывать о рукотвор­
ных пещерах. Ведь на эти потенциально 
опасные объекты могут попасть дети. 
Было даже предложение написать за­
явление в прокуратуру, чтобы та обра­
тила внимание на эту проблему.

Пока взрослые искали ответы на извеч­
ные вопросы, кто виноват и что делать, 
подростки закатали рукава и вышли на 
субботник. Воспитанники детского дома 
№ 5 поддержали инициативу руководи­
теля областного Центра гражданского и 
патриотического воспитания молодежи 
Михаила Орешеты и вместе с ним ре­
шили навести порядок в бывшем штабе 
14-й армии. Этот субботник стал еще и 
уроком краеведения для ребят, которые, 
как выяснилось, давно “обжили” эти под­
земелья.

- Мы здесь бывали не раз. Но не знали,

мических факультетов и директора пред­
приятий. Как пояснила главный специа­
лист областного комитета по взаимо­
действию с общественными организа­
циями и делам молодежи, куратор 
группы Ольга Покровская, идей у ребят 
очень много. Но зачастую большое коли­
чество инстанций, которые нужно пройти, 
останавливает молодежь в реализации 
своих проектов.

Участники форума разобьют огромный 
палаточный лагерь на берегу озера Сели­
гер. Организаторы считают, что неделя, 
проведенная на форуме, равна году тра­
диционного обучения. Молодежи предо­
ставят уникальную возможность получить 
консультации профессионалов. А вече­
рами всех будет ждать творческая про­
грамма с участием звезд эстрады.

Лучшие участники лагеря сформируют 
актив долгосрочной программы "Россия- 
2020". Планируется, что к 2015 году про­
ект станет генератором молодежного кад­
рового резерва страны, который впослед­
ствии усилит управленческий и экономи­
ческий потенциал России.

Нармина ГЕЙБАТОВА.

РЕЗО НАНС

что в войну в этой скале располагался 
штаб 14-й армии, - поделились вездесу­
щие подростки.

Внутри пещеры они подсказывали 
взрослым, где поворот, где разветвление 
переходов, где яма... Фонарики с собой 
захватили не все. Поэтому дорога в под­
земелье освещалась зажигалками, мо­
бильниками, вспышками фотоаппарата и 
фонарем от видеокамеры. Но от этого пу­
тешествие было еще более увлекатель­
ным.

Пройдя по лабиринту, ребята оценили 
фронт работ и поняли, что вряд ли за 
один раз смогут навести полный порядок 
в этом огромном помещении. Но от заду­
манного не отступились. Несмотря на не­
погоду, они очистили вход в подземелье 
от мусора и сожженных досок деревянной 
обшивки.

- Спасибо “Вечерке”, что она подняла 
эту проблему. Ведь в бывшем штабе 14-й 
армии можно сделать замечательный 
музей боевой славы, - подытожил руко­
водитель областного Центра граждан­
ского и патриотического воспитания 
молодежи Михаил Орешета.

Наталья ГРЕЧИНА.

Дети уверены: память о бойне не долЖна бы ть замусоренной.

100 дней - именно за такой период принято подводить первые итоги 
работы руководителя. В начале июля истекает первая стодневка Сергея 
Алексеевича Субботина, инаугурация которого состоялась 27 мая 2009 
года. К этой дате глава областного центра и приурочил первую после 
выборов встречу с мурманчанами, которая пройдет 9 июля в Детском 
театральном центре Мурманска. Однако “Вечерка” предоставляет 
возможность задать вопрос главе администрации города уже сегодня. 
Для этого достаточно заполнить купон, вырезать его и принести в редак­
цию по адресу: г. Мурманск, Кольский просп., 9. Все вопросы 
наших читателей будут переданы Сергею Алексеевичу 
Субботину.

Фамилия, имя, отчество

Адрес или контактный телефон

ВО П РО С  М Э Р УJ

http://www.4erdak.ru
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УПРАВЛЯЮЩАЯ КОМПАНИЯ

НЕЗАВИСИМЫЕ
ДИРЕКТОРА

В Мурманске начала свою работу Управляющая 
компания "Независимые директора". Ее отличие 
от других организаций в том, что это команда 
специалистов, успешно решающих любые задачи 
во всех областях создания и сопровождения биз­
неса. Сотрудники компании оказывают многопро­
фильные услуги в разных сферах: налоговый и 

правовой консалтинг; создание и реализация схем по легальной оп­
тимизации налогообложения; международное налоговое планирова­
ние, корпоративное сопровождение (М&А); представительство в 
суде; комплексная оценка правового и финансового состояния биз­
неса; оффшорный бизнес.

-  В Мурманске ничего подобного еще 
не было, - говорит генеральный ди­
ректор мурманского офиса Артем  
Бондаренко. - Есть фирмы, которые ра­
ботают только по одному из вышеука­
занных направлений, мы же специализи­
руемся на комплексном обслуживании 
крупных и средних организаций. С каж­
дым годом УК ”НД" приобретает все 
больше партнеров и клиентов на терри­
тории России и Европы, поскольку мы 
понимаем национальные и международ­
ные особенности ведения бизнеса, что 
способствует выстраиванию эффектив­
ного и долгосрочного сотрудничества с 
клиентами из различных сфер деятель­
ности.

В области правового консалтинга ком­
пания "Независимые директора" оказы­
вает широкий спектр услуг. Это прежде 
всего консультирование по правовым во­
просам любой сложности на основе ана­
лиза действующего законодательства и 
правоприменительной практики, досудеб­
ное урегулирование споров, анализ и 
взыскание дебиторской задолженности, 
правовое сопровождение процедур слия­
ния и поглощения.

Финансовый консалтинг от "Независи­
мых директоров" - это консультирование в 
сфере налогового и бухгалтерского учета, 
в области валютного регулирования и 
контроля, комплексное бухгалтерское со­
провождение организаций и индивиду­
альных предпринимателей.

На основании собираемых специали-

Проблемы?
Директора помогут

вета директоров Андрей Северилов. -
Наши методы основаны на возможности 
использования налоговых юрис­
дикций с более мягкой, чем в

России, налоговой 
нагрузкой, позво- t  

ляющих сокра­
тить налоговые 
расходы группы 
за счет форми­
рования центра

используем специальные налоговые ре­
жимы и преференции, позволяющие ле-
  гально уменьшить налоговое

' ' ч ч бремя российскихоргани-
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прибыли в ино­
странных организа- 
циях, входящих в 4 
группу. Кроме того, мы

✓ УК "Независимые 'ч  
директора-Мурманск" 

Мурманск, ул. Книповича, 
д. 17, оф. 225 

Тел.+ 7(8152) 28 95 74 
E-mail: 

murmansk@direktoraru, 
ч web: www.direktoraru ,

зации.
Управляющая ком-
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А ртем  Бондаренко: “В Мурманске 
ничего подобного еще не было”.

стами компании данных о текущей дея­
тельности клиента проводится анализ фи­
нансовых результатов и налоговой на­
грузки клиента, формируется представле­
ние о механизмах контроля за финансо­
выми потоками и движением товаров, раз­
рабатываются легальные способы сниже­
ния налоговой нагрузки компании-клиента.

- Предлагаемые нами методы налого­
вого планирования ведут к уменьшению 
налогового бремени клиента, - рассказы­
вает управляющий партнер, член со-

Андрей Себерилоб: “Предлагаемые нами ме­
тоды налогового планирования ведут к умень­
шению налогового бремени клиента”.

пания "Независи­
мые директора" 
имеет разветвлен­
ную партнерскую 
сеть, несколько 

офисов в регионах, 
в том числе на терри- 

тории Кипра. Штат ком­
пании состоит из специа­

листов различных направлений 
(юристы всех специализаций, 
экономисты, аналитики, ауди­
торы).

Клиентами "Независимых ди­
ректоров" являются структуры 
РАО "Российские железные до­
роги", некоторые крупные банки 
(ВТБ, ТрансКапиталБанк, Банк 
УралСиб, Локо-Банк), промыш­
ленные предприятия(ЗАО "Воро­
нежский сталелитейный завод", 
СЗАО "Осиповичский вагоно­
строительный завод", ОАО "Кли- 
мовский специализированный 
патронный завод"), зарубежные 
компании (EuroChemical Solu­
tions Liechtenstein) и многие дру­
гие. Для Минюста России УК 
"Независимые директора" осу­
ществляет независимую экспер­
тизу наиболее значимых норма­
тивных правовых актов.

Екатерина АНДРЕЕВА.
Фото Натальи ГРИЦЕНКО.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03.07.2009 № 497

О типовом регламенте работы комиссии по проведению торгов на право заключения 
договоров аренды объектов муниципального нежилого фонда города Мурманска

В соответствии со статьями 447-449 Граждан­
ского кодекса Российской Федерации, Федераль­
ными законами от 21.12.2001 № 178-ФЗ "О прива­
тизации государственного и муниципального иму­
щества", от 21.07.2005 № 115-ФЗ "О концессионных 
соглашениях", постановлением Правительства 
Российской Федерации от 12.08.2002 № 585 "Об 
утверждении положения об организации продажи 
государственного или муниципального имущества 
на аукционе и положения об организации продажи 
находящихся в государственной или муниципаль­
ной собственности акций открытых акционерных 
обществ на специализированном аукционе", руко­
водствуясь решением Совета депутатов города 
Мурманска от 15.06.2009 № 6-74 "Об организации 
торгов на право заключения договоров аренды объ­
ектов муниципального нежилого фонда города Мур­
манска", в целях установления полномочий и по­
рядка работы комиссии постановляю:

1. Утвердить типовой регламент работы комис­
сии по проведению торгов на право заключения 
договоров аренды объектов муниципального не­
жилого фонда города Мурманска согласно прило­
жению.

2. Определить, что продавец права на заключе­
ние договора аренды муниципального нежилого 
фонда города Мурманска создает действующую 
на постоянной основе комиссию по проведению 
торгов, которая руководствуется в своей деятель­
ности типовым регламентом, утвержденным на­
стоящим постановлением.

3. Функции продавца права на заключение дого­
вора аренды муниципального нежилого фонда го­
рода Мурманска, не отнесенные типовым регла­
ментом к полномочиям комиссии, продавец осу­
ществляет в соответствии с действующим законо­
дательством в сфере организации и проведения 
торгов.

4. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" опуб­
ликовать настоящее постановление с приложе­
нием.

5. Настоящее постановление вступает в силу с 
момента опубликования.

4. Контроль за выполнением настоящего поста­
новления оставляю за собой.

Первый заместитель главы администрации 
города Мурманска 

А. С. ПАЛАМАРЧУК.

Приложение

Типовой регламент работы комиссии по проведению торгов 
на право заключения договоров аренды объектов муниципального нежилого фонда

города Мурманска

1. Для проведения торгов на 
право заключения договоров 
аренды объектов муниципального 
нежилого фонда создается комис­
сия по проведению торгов (далее - 
комиссия).

2. Число членов комиссии не 
может быть менее пяти человек.

3. Председателем комиссии яв­
ляется руководитель продавца
или заместитель руководителя 
продавца. В состав комиссии 
входят представители комитета 
имущественных отношений го­
рода Мурманска, других структур­
ных подразделений администра­

ции города Мурманска, депутаты 
Совета депутатов города Мур­
манска.

4. Комиссия при проведении 
торгов в виде конкурса выполняет 
функции, указанные в пункте 3 
статьи 25 Федерального закона от 
21.07.2005 № 115-ФЗ "О концес­
сионных соглашениях".

5. Комиссия при проведении 
торгов в виде аукциона выполняет 
следующие функции:

5.1. Организует подготовку и 
публикацию информационного со­
общения о проведении аукциона 
(информационное сообщение

утверждается решением комиссии 
и направляется продавцом на пуб­
ликацию);

5.2. Принимает от претендентов 
заявки на участие в аукционе 
(далее именуются - заявки) и при­
лагаемые к ним документы по со­
ставленной ими описи, а также 
предложения о цене имущества 
при подаче предложений о цене 
имущества в закрытой форме.

5.3. Ведет учет заявок по мере 
их поступления в журнале приема 
заявок;

5.4. Проверяет правильность 
оформления представленных пре­

тендентами документов и опреде­
ляет их соответствие требованиям 
законодательства Российской Фе­
дерации и перечню, опубликован­
ному в информационном сообще­
нии о проведении аукциона.

5.5. Принимает решение о при­
знании претендентов участниками 
аукциона или об отказе в допуске 
к участию в аукционе по основа­
ниям, установленным действую­
щим законодательством, и уве­
домляет претендентов о принятом 
решении (решение комиссии 
оформляется протоколом, утвер­
ждаемым руководителем про­
давца);

5.6. Принимает от участников 
аукциона предложения о цене иму­
щества, подаваемые в день под­
ведения итогов аукциона (при по­
даче предложений о цене имуще­
ства в закрытой форме).

5.7. Определяет победителя 
аукциона и оформляет протокол 
об итогах аукциона.

6. По решению комиссии осу­
ществление функций, указанных в 
пункте 5.2., 5.3. осуществляет один 
из членов комиссии, являющийся 
представителем продавца.

7. Комиссия правомочна прини­
мать решения, если на заседании 
комиссии присутствует не менее 
пятидесяти процентов общего 
числа ее членов, при этом каждый 
член комиссии имеет один голос.

8. Решения комиссии прини­
маются большинством голосов от 
числа голосов членов комиссии, 
принявших участие в ее заседа­
нии. В случае равенства числа го­
лосов голос председателя комис­
сии считается решающим.

9. Решения комиссии оформ­
ляются протоколами, которые под­
писывают члены комиссии, при­
нявшие участие в заседании ко­
миссии, и утверждаются руководи­
телем продавца.

Заместитель 
главы администрации 

города Мурманска - 
управляющий делами 

Т. И. ВЕШНЯКОВА.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ГОРОДА МУРМАНСКА 
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ 

СЕДЬМОЕ ЗАСЕДАНИЕ

18 июня 2009 года г. Мурманск

РЕШЕНИЕ
Об утверждении 

генерального плана 
муниципального образования 

город Мурманск

В соответствии с Федеральными за­
конами от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об 
общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федера­
ции, от 29.12.2004 № 190-ФЗ "Градо­
строительный кодекс Российской Феде­
рации”, решением Совета депутатов го­
рода Мурманска от 07.11.2005 № 13-164 
"Об утверждении Положения о порядке 
организации и проведении публичных 
слушаний по вопросам местного значе­
ния на территории города Мурманска", 
ст. 37, 38 Устава муниципального обра­
зования город Мурманск Совет депута­
тов города Мурманска решил:

1. Утвердить генеральный план му­
ниципального образования город Мур­
манск согласно приложению.

2. Опубликовать в газете "Вечерний 
Мурманск" и разместить на официаль­
ном сайте администрации города Мур­
манска настоящее решение, а также 
выполненные в составе генерального 
плана муниципального образования 
город Мурманск положение о террито­
риальном планировании и схемы 
(планы), отображающие информацию, 
предусмотренную п. 6 ст. 23 Градо­
строительного кодекса Российской Фе­
дерации.

3. Контроль за выполнением настоя­
щего решения возложить на посто­
янную комиссию Совета депутатов го­
рода Мурманска по экономической по­
литике и хозяйственной деятельности 
(Сысоев А. И.).

Глава муниципального 
образования 

город Мурманск 
С. А. СУББОТИН.

25 июня 2009 г. № 7-85

http://www.direktoraru
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Поздравляем с 
днем рождения 
М аш у Бурову! В чу­
десный, яркий 
праздник от всей 
души желаем удачи, 
дней прекрасных, 
сердечного тепла! В j, 
любом из начина­
ний - блистательных побед, испол­
ненных желаний, счастливых, свет­
лых лет.

С любовью взрослые и дети.

Уважаемые читатели!
Поздравления присылайте за две 

недели до события с указанием 
даты, иначе поздравления не дойдут 
до адресата.

Для возврата фотографии вло­
жите конверт с обратным адресом и 
маркой.

Тексты поздравлений без фото­
графий не публикуются.

УСЛУГА ОКАЗЫВАЕТСЯ 
БЕСПЛАТНО.

Напоминаем вам: присылая в ре­
дакцию поздравления, необходимо 
учесть, что текст поздравления не 
должен быть слишком большим, а 
ф отографии должны быть чет­
кими.

1 2 3 4 5 6

7 8

9 10 11 Г
12 ■

13 14 т 15

16 ■
17 18 ■ 19 20

21 т 22

23 24 ■
25 26

27 28

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 7. Любовник высоко­
поставленной дамы. 8. На Руси это ору­
жие называли самострелом. 9. Волнопри- 
емщица на крыше. 11. "Офис" в период за­
стоя. 12. Другое название Трои. 13. Драма­
тург его создает, а актер в него входит. 
15. Больничная кровать. 16. Труд такой, как 
вязание на спицах или вышивание на 
пяльцах. 18. Сорт крупных зимних яблок. 
21. Так звали няню А. Пушкина. 22. Ядо­
витое дерево, воспетое поэтом из п. 21. 
23. Конфеты "... на Севере". 25. За ним 
обычно работает столяр. 26. Вращающаяся 
линейка геодезического прибора. 27. Бокс,

полубокс или полька. 28. 
Американская легковушка с 
крестом.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Краля, 
по которой сохнет молодец. 
2. Истопник на паровозе. 3. 
Река в Абхазии. 4. Аг из бла­
городного "семейства". 5. 
Результат деления в мате­
матике. 6. Свидетельство о 
рождении. 10. Борец с трез­
востью. 11. Стирает зерна 
арабики в порошок. 14. Кав­
казско-азиатская флейта. 15. 
Рогатый головной убор за­
мужней женщины в ста­
рину. 17. Симфонический 
или камерный. 18. Послед­
ний киногерой М. Жарова. 
19. Центр Чукотского АО. 20. 
Единица силы света. 23. 
Знаменитый итальянский 
путешественник и писатель 
... Поло (1254-1324 гг.). 24. 
Парковая дорога, обсажен­
ная деревьями.

Ответы на кроссворд, 
опубликованный 3 июля

По горизонтали: 4. Бухта. 6. Спринт. 8. 
Экстаз. 9. Вторсырье. 12. Гнус. 13. Минин. 14. 
Шпиц. 19. Безбожие. 20. Приданое. 21. Трапе­
ция. 22. Вещмешок. 25. Грин. 26. Недра. 27. 
Штоф. 31. Кассандра. 32. Купель. 33. Тунгус. 
34. Копия.

По вертикали: 1. Рубероид. 2. Отплытие. 3. 
Эпилог. 5. Наглец. 7. Тятя. 8. Эльф. 10. Дуно­
вение. 11. Спидометр. 15. Мегрэ. 16. Линия. 17. 
Ордер. 18. Хохот. 23. Лексикон. 24. Кринолин. 
25. Грызун. 28. Фартук. 29. Мазь. 30. Прут.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ 

СЕДЬМОЕ ЗАСЕДАНИЕ

18 июня 2009 года г. Мурманск

РЕШЕНИЕ

Об утверждении состава комиссии по рассмотрению  
ходатайств о присвоении 

звания "Почетный гражданин города-героя Мурманска"

На основании статьи 5 Устава муниципального образования город 
Мур-'манск, в соответствии с решением Мурманского городского Совета от 
28.05.1997 № 71 "О Положении о звании "Почетный гражданин города-героя 
Мурманска" (с изменениями и дополнениями) Совет депутатов города Мур­
манска решил:

1. Утвердить состав комиссии по рассмотрению ходатайств о присвоении
звания "Почетный гражданин города-героя Мурманска" согласно прило­

жению.
2. Признать утратившим силу решение Совета депутатов города Мурман­

ска от 07.02.2006 № 17-209 "Об утверждении состава комиссии по рассмотре­
нию ходатайств о присвоении звания "Почетный гражданин города-героя 
Мурманска" (с изменениями от 13.03.2007 № 33-402, от 25.05.2007 № 37-453).

3. Опубликовать настоящее решение в газете "Вечерний Мурманск".

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

25 июня 2009 г. № 7-95

Приложение

СОСТАВ

комиссии по рассмотрению ходатайств 
о присвоении звания 

"Почетный гражданин города-героя Мурманска"

1. Вешнякова
Татьяна Ивановна

2. Гуцкалов
Николай Иванович

3. Зайкина
Людмила Николаевна

4. Зикеев
Николай Григорьевич

5. Коробков
Сергей Евгеньевич

6. Либеров
Алексей Семенович

7. Орешета
Михаил Григорьевич

8. Панина
Ольга Георгиевна

9. Первухин
Александр Леонидович

10. Прямикова
Тамара Ивановна

11. Сорокина
Ольга Борисовна

12. Шепелева
Елена Сергеевна

- заместитель главы администрации города 
Мурманска - управляющий делами
- почетный гражданин города-героя Мурманска

- почетный гражданин города-героя Мурманска

- заместитель главы администрации города 
Мурманска - начальник управления 
Первомайского административного округа
- депутат Совета депутатов города Мурманска

- заместитель председателя Совета депутатов 
города Мурманска
- ответственный секретарь Мурманской 
областной общественной организации 
Союза писателей России
- депутат Совета депутатов города Мурманска

- председатель Мурманского областного 
совета профессиональных союзов
- депутат Совета депутатов города Мурманска

- депутат Совета депутатов города Мурманска

- начальник отдела - Центр общественных 
связей шефской работы

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА  
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.06.2009 №451

О внесении изменений в постановление администрации
города Мурманска от 23.04.2008 № 543 "О внесении изменения 

в постановление администрации города Мурманска 
от 15.01.2008 №40 "О дополнительных гарантиях занятости 

молодежи города Мурманска в 2008-2009 годах"

С целью приведения муниципальных нормативных правовых актов 
в соответствие с действующим законодательством постановляю:

1. Внести следующие изменения в постановление администрации 
города Мурманска от 23.04.2008 № 543 "О внесении изменения в по­
становление администрации города Мурманска от 15.01.2008 № 40 "О 
дополнительных гарантиях занятости молодежи города Мурманска в 
2008-2009 годах":

1.1. В пункте 2 постановления исключить слова "вступает в силу с 
момента подписания и".

1.2. Пункт 3 постановления изложить в следующей редакции:
"3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" опубликовать настоящее 

постановление".
2. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубли­

ковать постановление администрации города Мурманска от
23.04.2008 № 543 "О внесении изменения в постановление админист­
рации города Мурманска от 15.01.2008 № 40 "О дополнительных га­
рантиях занятости молодежи города Мурманска в 2008-2009 годах" в 
редакции настоящего постановления.

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.06.2009 №452

О внесении изменения в постановление администрации города 
Мурманска от 27.02.2009 № 333 "О внесении изменения 

в Положение о порядке предоставления муниципальным 
учреждениям, муниципальным унитарным предприятиям и иным 
организациям, расположенным на территории города Мурманска, 
компенсаций, связанных с созданием дополнительных рабочих
мест для трудоустройства граждан в возрасте до 18 лет в счет 

установленной квоты, утвержденное постановлением 
администрации города Мурманска от 15.01.2008 № 40 

"О дополнительных гарантиях занятости молодежи города 
Мурманска в 2008-2009 годах" (с изменением от 23.04.2008).

С целью приведения муниципальных нормативных правовых актов 
в соответствие с действующим законодательством постановляю:

1. Пункт 2 постановления администрации города Мурманска от
27.02.2009 № 333 "О внесении изменения в Положение о порядке пре­
доставления муниципальным учреждениям, муниципальным унитар­
ным предприятиям и иным организациям, расположенным на террито­
рии города Мурманска, компенсаций, связанных с созданием дополни­
тельных рабочих мест для трудоустройства граждан в возрасте до 18 
лет в счет установленной квоты, утвержденное постановлением адми­
нистрации города Мурманска от 15.01.2008 № 40 "О дополнительных 
гарантиях занятости молодежи города Мурманска в 2008-2009 годах" 
(с изменением от 23.04.2008) изложить в новой редакции:"2. Настоя­
щее постановление вступает в силу с момента его официального 
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 
01 марта 2009 года".

2. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубли­
ковать настоящее постановление.

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

Учредители:
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РЕМОНТ ПО ОЛАНУ
Как сообщают администрация Мурман­

ска и городская служба "051", для обес­
печения надежной и качественной 
работы систем водо-, тепло-, газо- и элек­
троснабжения сегодня, 7 июля, прово­
дятся плановые ремонтные и 
профилактические работы. В связи с 
этим будут временно отключены от хо­
лодного водоснабжения с 9.00 до 23.00 
дома по адресам: улицы А. Невского, 71, 
73, 75, 79, 80, 81, 82, Николаева, 4, 6, 8, 
13, 15, Куйбышева, 2, 2а, 4, Павлова, 19.

Останутся без горячей воды:
- с 00.00 7 июля до 24.00 10 июля все 

дома, подключенные к Восточной ко­
тельной;

- с 00.00 7 июля до 24.00 24 июля все 
дома, подключенные к Северной котель­
ной;

- с 00.00 9 июля до 24.00 3 августа все 
дома, подключенные к Южной котельной.

Будут отключены от горячего и хо­
лодного водоснабжения:

- с 8.00 до 12.00 дома по адресам: 
улицы Володарского, 3, К. Маркса, 4, Че­
люскинцев, 7, Героев Рыбачьего, 35 
(корп. 3), Флотский проезд, 1, Якорный 
переулок, 8, 10;

- с 9.00 до 15.00 дома №13,  15, 17, 19 
на улице Кильдинской;

- с 9.00 до 16.00 дома по адресам: 
улица Копытова, 9, проспект Ленина, 51, 
53;

- с 9.00 до 17.00 дома № 20, 22 на 
улице Книповича;

- с 13.00 до 15.00 дом № 10 на улице

Героев Рыбачьего;
- с 13.00 до 17.00 дома № 55, 57 на 

улице Героев Рыбачьего;
- с 14.00 до 15.00 дом № 14 в Якорном 

переулке.
Электроснабжения не будет:
- с 8.00 до 17.00 в домах по адресам: 

проспект Героев-североморцев, 17 (корп. 
2), 19, улицы Гагарина, 1, П. Морозова, 5 
(корп. 3);

- с 10.00 до 11.00 в доме № 3 во Флот­
ском проезде.

Останутся без газоснабжения:
- с 8.00 до 17.00 дом № 78 (корп. 3) на 

проспекте Героев-североморцев;
- с 9.30 до 13.00 дом № 22 на проспекте 

Ленина.
Остаются отключенными от го­

рячего водоснабжения:
- до 17.00 8 июля дома по адресам: 

Арктический переулок, 7, 9, улица Воло­
дарского, 4, 7, 13;

- до 24.00 9 июля все дома, подклю­
ченные к Центральной котельной МТЭЦ.

Остаются отключенными от го­
рячего водоснабжения в связи с ре­
монтно-восстановительными работами 
дома по адресам: улицы Зеленая, 32, 34,' 
56 (корп. 1, 2), Марата, 18, Ушакова, 4, 
Сомова, 5, 7, Ломоносова, 13, 15, Шаба­
лина, 4, Кольский проспект, 17, 19, 21.

В список включены дома, о прове­
дении работ в которых было известно 
на момент верстки номера. О причи­
нах других отключений можно узнать 
по телефону 051. вм 003 1

Служба “0 5 1 ” . w w w .zkh.m urm ansk.ru

Организация1 
предлагает в аренду блок помещений:

•  центр города -150 м от МГТУ (университет);
•  закрытая территория;
•  удобная автостоянка;
•  евроремонт;
•  телефонная линия.

1. Офисное помещение 54,6 кв. м - 350 руб./кв. м 
(без учета электроэнергии), включает в себя:
- два кабинета;
- кухню;
- туалетную комнату.
2. Офисное помещение 84 кв. м - 350 руб./кв. м
(без учета электроэнергии), включает в себя:
- два кабинета;
- раздевалку; s
- две туалетные комнаты.
3. Складское помещение 64,8 кв. м - *
200 руб./кв. м (без учета электроэнергии) §
с комнатами для обслуживающего персонала, s'

З а и н т е р е с о в а н ы  в з а к л ю ч е н и и  
д о л г о с р о ч н ы х  д о го в о р о в .  

Г о т о в ы  р а с с м о т р е т ь  в с т р е ч н ы е  
п р е д л о ж е н и я  п о  цене .

Контактные телефоны:
47-78-21,47-78-23,47-78-26,47-78-36.

ГС-1-77-01-28-0-5190148189-027307-1. 
Лиц. СЗГ-01917К от 23.04.2007 г. 

^  ^Аи^СЗГг01#1«С от 23.04.2007 г.

МЕЖЕВАНИЕ. ТО Ю СЪ ЕМ КА. 
ЗЕМЛЕУСТРОИТЕЛЬНЫЕ ВРОЕКТЫ. 

ЛИНЕЙНЫЕ ИЗЫСКАНИЯ. 
ПРОЕКТИРОВАНИЕ ЗДАНИЙ И СООРУЖЕНИЙ. 

ПЕРЕПЛАНИРОВКА КВАРТИРУ

М УРМ АНСК, ОБЛАСТЬ.

РАБОТ/V 
УТРОМ
Требуются работники 

по доставке газет по адресам:
улицы: Орликовой, Куйбышева, Павлова,
Пархоменко, Полухина, Радищева, Рылеева, Фролова, 
Чехова, Чапаева, Серафимовича, Шолохова,
П. Морозова, Гагарина, Свердлова, Гончарова, 
Хлобыстова, Зеленая, Заводская, Котовского, 
Генералова, Декабристов, Марата, Горького; 
проспекты: Героев-североморцев,
Кирова;
Дальний переулок.

Оплата труда - от 2000 руб.
Наличие домашнего, 

мобильного телефона обязательно.
СРОЧНО ТРЕБУЕТСЯ дежурный почтальон
в Ленинский, П ервомайский округа 

ВМ_001_16 (з/п 2500 + проездной).

J IU B C K U I и ,

ор ького ;^—

J .
Тел. для справок:

47-65-67, 45-45-27.

ТРЕБУЮТСЯ !
На piini в И№1 м н  in  пцпрг  
вв динару
•  монтажники стальных железобетонных 

конструкций;
•  кровельщики (мягкой кровли);
•  отделочники широкого профиля.

З Е ш а з я ш н ш н я
,МА18.251 РЕКЛАМА |з/плата от 20000 рублей.

Обращаться по тел.:
8 - 921 - 709 - 20 - 63 ,  8 - 921 - 626 - 47 - 00 .

А В Т О К Л У Б

Ш P N D E D F in
ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ ТЕХНИЧЕСКОГО ОСМОТРА  
АВ ТО М О Б И Л ЕЙ, ТРАССОЛОГИЧЕСКАЯ Э КСПЕРТИЗА  
УЗЛ О В  И АГРЕГАТОВ. Т е л . 2 5 - 1 6 - 4 7
з а п ч а с т и  в н а л и ч и и  и н а  з а к а з . Тел. 25 -94-84.

КОМПЬЮТЕРНАЯ ДИАГНОСТИКА И РЕМОНТ ВСЕХ 
МОДЕЛЕЙ АВТОМОБИЛЕЙ. Тел ; 25 - 1б- 55) 70*11*12.

П Р О М Ы В КА  ИН Ж ЕКТО Р О В И УЛ Ь ТР А З В УКО В А Я  
ЧИ С ТКА Ф О Р С УН О К.
П Г. ПАЯ. А 04-009

МЕТАЛЛОПЛАСТИКОВЫЕ 
ПОВЫШЕННОЙ КОМФОРТНОСТИ

1111М||111111111М||||111 f ............. ............
F^5-97-04, 70-05-90
  1(Ш ?Ьр до 20.00)

I ТЦ ((Метро» (без выходных), КирОВЭ, 54 (ост. «Молодежный»).

О работе ИФНС России по г. Мурманску по легализации 
"теневой" заработной платы

На сегодняшний день в г. Мурманске множество организаций выплачивают 
своим работникам заработную плату "в конвертах". Пока человек молодой, он не 
задумывается об этих нюансах, о том, какая у него зарплата - "белая" или "серая". 
Главное, что работодатель платит деньги вовремя и сполна, а уж как - расписаться 
в ведомости или просто получить "в конверте" - дело десятое. На самом деле все 
гораздо сложнее. Прозрение наступает, когда человек выходит на пенсию по ста­
рости или по состоянию здоровья, оформляет инвалидность, уходит в декретный 
отпуск. Он не может понять, отчего при солидной зарплате пенсия мизерная. А все 
потому, что организация, где он работал, уплачивала единый социальный налог с 
сумм, указанных в официальной ведомости. Ведь именно с этого налога форми­
руется накопительная часть пенсии, отчисляются суммы на выплаты пособий за 
счет средств социального страхования.

Получая "серую" зарплату, надо быть готовым, что болеть или находиться в от­
пуске придется за свой счет. Работодатель в лучшем случае оплатит эти дни по ми­
нимуму.

Есть еще одна причина, по которой "серые" зарплаты выходят боком их получа­
телям. У граждан отсутствует возможность официально подтвердить размер по­
лучаемых ими доходов в случае обращения за получением кредита, они теряют 
право на получение в полном объеме социальных и имущественных вычетов в 
части произведенных расходов на приобретение (строительство) жилья, обучение 
и лечение.

В 2009 году Инспекция Федеральной налоговой службы по г. Мурманску про­
должает работу по легализации теневой заработной платы, выявлению организа­
ций и индивидуальных предпринимателей-работодателей, выплачивающих 
заработную плату "в конвертах".

На основании анализа налоговой отчетности выявляются работодатели, вы­
плачивающие зарплату ниже среднего отраслевого уровня. Указанные работода­
тели заслушиваются на заседаниях комиссии по легализации объектов 
налогообложения.

За 6 месяцев 2009 года на заседаниях комиссии по легализации объектов нало­
гообложения было заслушано 568 налогоплательщиков, выплачивающих зара­
ботную плату по основному виду экономической деятельности (ВЭД) ниже 
среднего уровня ВЭД, установленного в регионе.

В результате принятых мер повысили заработную плату своим сотрудникам 568 
работодателей.

В выявлении недобросовестных работодателей большую помощь налоговым ор­
ганам могут оказать граждане. Позвонив по телефону доверия, они могут оставить 
сообщения о выдаче заработной платы "в конвертах", ведении двойных ведомо­
стей на выдачу зарплаты в целях ухода от налогообложения налогом на доходы 
физических лиц и единым социальным налогом. Ни одно из таких обращений не 
останется без внимания.

Телефон доверия, по которому граждане могут сообщить о фактах выплаты ра­
ботодателем зарплаты "в конвертах", 68-04-04 (по рабочим дням с 8.30 до 16.45). 
Конфиденциальность получения сведений и защита интересов позвонившего га­
рантируются.

ИФНС России по г. Мурманску.

ЗАПЧАСТИ для ИНОМАРОК
"Форд Транзит", "Ситроен", "РЕНО"

в наличии и на заказ.

Автомагазин
ул. Полярны е Зори, 43/1.

“  Тел. 44-14-52
(с  1 0 .0 0  д о  1 9 .0 0 ) .

04-007 А

предлагает услуги

ПО РАСПРОСТРАНЕНИЮ 
РЕКЛАМНОЙ ПРОДУКЦИИ

по г. Мурманску.

Телефоны 
для справок:

47-65-67,45-54-72А

ООО "ВУЛКАН-АВТО”
0 Промывка форсунок 
и Промывка инжекторов 

всех автомобилей 
0 Диагностика 

автомобилей ГАЗ, ВАЗ 
0 Антикоррозийная 

обработка Т в С Ш Ш П С

г. Мурманск. Тел.: « ]  “ ) ->3-86-53
ул. Шевченко, 40 факс 52-23-68

I

ЧАСТНЫЕ РЕКЛАМНЫЕ 
ОБЪЯВЛЕНИЯ

ОБСЛУЖИМ

33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Ка­
менный цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 
13.

Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00, 
воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка, оградки. Большой выбор, скидки. 

Обращаться: ул. К. Маркса, 16.
Тел. 45-70-11.
40. Памятники, оградки. Низкие цены. 
Обращаться: г. Кола, ул. Красноармей­

ская, 5.
Тел. 8 (81553) 3-26-49 (с 10.00 до 

19.00).
109. Памятники из натурального камня 

любой конфигурации.
Обращаться: ул. Щербакова, 18.
Тел. 52-48-38.

РЕМОНТИРУЕМ ТЕЛЕВИЗОРЫ
22. Ремонт телевизоров с гарантией. 

Тел. 22-42-46.

Благодарим выпускников 
1983 года школы № 8 и ди­
ректора гимназии № 3 Девят- 
кову Татьяну Николаевну за 
помощь в организации похо­
рон Кабанцовой Александры 
Анатольевны.

Семья Кабанцовых.

О Б Ъ Я В Л Е Н И Е =  
в “ В Е Ч Е Р К У ”

без хлопот A ft ££ 
по телефону §

25-82-19
25-47-11Г Р

http://www.zkh.murmansk.ru

