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До конца льготной подписки остался 1 день

Холодильник 
для участкового

■ В Мурманске 
отметили победителей 

С конкурса 
профессионального 
мастерства

Л учший участковый Мурманска Михаил Курицын рабо­
тает в милиции уже шестнадцать лет. Он давно при­
вык к дебоширам и наркоманам, с которыми ему 
частенько приходится общаться по роду службы . А вот в 

роли победителя конкурса профессионального мастерства 
Михаил оказался впервые. Награды лучшему участковому и 
его коллегам, занявшим призовые места, вручил мэр города 
Сергей Субботин.

Конкурсы "Лучший участковый уполномоченный” и Лучший инспектор 
по делам несовершеннолетних" проводили в рамках муниципальной це­
левой программы "Профилактика правонарушений в городе Мурманске". 
Их результаты личный состав подразделений узнал на первом подведении 
итогов работы руководством недавно созданного городского УВД.

- Появление городского отдела милиции подчеркивает статус Мур­
манска как столицы Заполярья, - отметил глава города Сергей Субботин.

По словам мэра, у городской администрации и милиции схожие обя­
занности. Они должны наводить порядок. Причем если милиционеры де­
лают это на улицах, то работникам администрации приходится контро­
лировать нормальную жизнедеятельность городского хозяйства, ком­
мунальных служб, социальной сферы.

- Государство должно заботиться о государевых людях, - подчеркнул 
глава города и предложил милиционерам обращаться к нему через ру­
ководство со своими проблемами.

По итогам 2009 года мэрия поощрила трех участковых и одного ин­
спектора по делам несовершеннолетних. Михаилу Курицыну, занявшему 
первое место среди участковых, подарили сертификат на холодильник, 
DVD-плейер и фоторамку (на фото). Такие же призы получил и участко­
вый Василий Фурсович. В конкурсе он оказался на втором месте. А за­
нявшего третье место участкового Алексея Скоценко наградили до­
машним кинотеатром.

Лучшим инспектором по делам несовершеннолетних стала Стани­
слава Кропива.

Кроме того, глава города передал руководителю городского УВД 
Павлу Каранде несколько приглашений детям сотрудников управления 
на губернаторскую елку и губернаторский бал.

Ирина ТВЕРИТИНОВА.
Фото Андрея ПРОНИНА.



ПОДРОБНОСТИ Г www.vmnews.ru

“Минималка” подрастет
В 2010 году северяне должны получать не меньше 7903 рублей

“Вечерний Мурманск” | 24 декабря 2009 г.

С 1 января минимальная зара­
ботная плата в регионе вы­
растет на 840 рублей.

Трехстороннее соглашение об 
этом подписали правительство Мур­
манской области, региональный 
Союз промышленников и предпри­
нимателей и областной Совет проф­
союзов. Однако в практике приме­
нения "Соглашения о минимальной 
заработной плате в Мурманской

области на 2008-2010 годы" есть 
явные недочеты.

-Сотрудники Гострудинспекции вы­
являют немало нарушений в органи­
зациях, финансируемых из бюджета. 
Для таких организаций основная про­
блема - поиск источника финансиро­
вания, средства из которого помогли 
бы "дотянуть” зарплаты сотрудников 
до установленного уровня, - говорит 
заместитель руководителя Госу­

дарственной инспекции по труду 
- заместитель главного госу­
дарственного инспектора по пра­
вовым вопросам в Мурманской 
области Инна Иванова. - Но 
больше всего нарушений порядка на­
числения и выплаты зарплаты - во вне­
бюджетной сфере. Многие предпри­
ниматели зачастую не догадываются 
о существовании такого соглашения.

Нерешенным остается вопрос

пропорциональности зарплат руко­
водства и рядовых сотрудников.

- В прошлом году согласно поста­
новлению областного правитель­
ства мы ежеквартально повышали 
минимальную зарплату бюджетни­
ков, - комментирует председатель 
комитета по труду и социаль­
ному развитию Мурманской 
области Валерий Палькин. - В 
итоге получилась нелогичная ситуа­

ция - сторож зарабатывал столько, 
сколько и медсестра.

В России до сих пор соразмер­
ность зарплат не оговорена зако­
ном. И если на Западе ставка руко­
водителя компании может превы­
шать минимальную зарплату работ­
ника в четыре раза, то у нас - в де­
сятки, а иногда и сотню раз. В связи 
с этим заместитель губернатора 
Александр Макаров предложил 
обсудить проблемные стороны со­
глашения о минимальной зарплате 
на одном из заседаний областной 
трехсторонней комиссии по регули­
рованию социально-трудовых отно­
шений.

Надежда ЛЕБЕДЕВА.

к о р о т к о й  с т р о к о й

ПАСПОРТ НА 10 ЛЕТ

Приняты изменения в Федеральный закон 
"О порядке выезда из Российской Федера­
ции и въезда в Российскую Федерацию", со­
гласно которым вводится 10-летний срок 
действия заграничных паспортов, содержа­
щих электронные носители информации. 
При этом государственная пошлина за их 
выдачу увеличивается с 500 до 1200 руб­
лей для граждан, не достигших 14 лет, и с 
одной тысячи до двух тысяч рублей для 
остальных граждан России. Устанавлива­
ется, что гражданин может выбрать загран­
паспорт сроком действия как на 5 лет, так и 
на 10 лет.

К ГОДУ УЧИТЕЛЯ

Сегодня в 10.00 в Мурманской областной 
детско-юношеской библиотеке (ул. Буркова,

30) состоится презентация выставки-ин­
сталляции "2010 - Год учителя". Экспозиция 
знакомит с биографиями выдающихся педа­
гогов, печатными изданиями, посвящен­
ными учителям. Посетителям будет предо­
ставлена возможность ознакомиться с экс­
понатами мини-музея школьных предметов и 
литературой о них. На выставке широко 
представлены методико-библиографические 
материалы, адресованные учителю, сцена­
рии школьных праздников, конкурсов про­
фессионального мастерства.

ТЕПЛЕЕТ

Сегодня утром в Мурманске ожидается 
минус 15 градусов. Вечером столбик тер­
мометра поднимется до минус восьми. 
Днем будет пасмурно, пройдет неболь­
шой снег. Атмосферное давление будет па­
дать.

Квартирный 
ответ

Все ветераны войны, 
нуждающиеся в улуч­
шении жилищных усло­

вий, получат отдельные квар­
тиры. На днях снято 
ограничение, согласно кото­
рому претендовать на выде­
ление государством жилья 
могли лишь те участники Ве­
ликой Отечественной, кто 
встал на учет до 1 марта 
2005 года. Соответствую­
щие поправки в законода­
тельство подписал Прези­
дент РФ Дмитрий Медведев.

По словам заместителя 
начальника отдела по 
учету и распределению 
жилья администрации 
Мурманска Елены Бакло- 
вой, к ним ежедневно обра­
щаются ветераны, желаю­
щие получить субсидию на 
покупку жилья. Но многим 
специалисты вынуждены от­
казывать в приеме докумен­
тов. По закону эти пожилые 
люди не могут быть признаны 
нуждающимися в улучшении 
жилищных условий. У них 
либо есть еще одна квар­
тира, либо на каждого члена 
семьи, которые проживают 
вместе с ветераном, прихо­
дится более социальной 
нормы (12 квадратных мет­
ров) общей площади жилья.

Тем не менее документы у

16 участников войны специа­
листы отдела документы при­
няли. Этим пожилым мурман­
чанам государство выделит 
субсидию. Ее размер на сего­
дня составляет 778500 руб­
лей. Возможно, уже в следую­
щем году и эти ветераны смо­
гут справить новоселье.

К слову, из 17 ветеранов 
войны, вставших на учет до 1 
марта 2005 года, 16 человек 
уже приобрели жилье. В ос­
новном однокомнатные квар­

тиры. Многие из них ждали 
этого момента более два­
дцати лет, проживая в не­
больших квартирах вместе с 
родственниками, в неблаго­
устроенных деревянных 
домах или общежитиях. По­
добрать подходящее жилье 
пожилым людям помогают 
спецйалисты риелторских 
компаний. Эту услугу они пре­
доставляют бесплатно.

Надежда ШУХАТ.

В КОРИДОРАХ ВЛАСТИ

Жесткая 
кредитная линия

Депутаты обеспокоены судьбой 
денег, которые мурманчане 
отдают за услуги ЖКХ

Р азобраться, правильно ли муници­
пальное предприятие МРИВЦ распо­
ряжается деньгами мурманчан, кото­

рые поступают на его счета, должны спе­
циалисты правоохранительных органов. 
Такое решение депутатской комиссии по 
экономической политике и хозяйственной 
деятельности стало итогом работы по вы­
яснению происхождения 50 миллионов руб­
лей, переданных Мурманским регистра­
ционно-информационным вычислительным 
центром двум городским предприятиям.

На ноябрьском заседании Совета депу­
татов директор МРИВЦ Владимир 
Дмитриев сообщил, что в июле 2009 года 
его предприятие выдало два краткосроч­
ных займа - 15 миллионов рублей комби­
нату школьного питания и еще 35 миллио­
нов - Центру по обслуживанию ветеранов 
и инвалидов. Собственная прибыль МРИВЦ 
гораздо меньше 50 миллионов. Чьи в 
таком случае деньги были использованы 
для предоставления займа? На заседании 
Совета точного ответа на этот вопрос 
найти не удалось. Но и спустя месяц си­
туация яснее не стала. Руководство 
МРИВЦ и горсовет сегодня придержи­
ваются противоположных мнений о про­
исхождении кредитных миллионов.

Депутаты уверены, что речь идет о день­
гах мурманчан, которые они заплатили за 
жилищно-коммунальные услуги. Владимир 
Дмитриев настаивает, что, выдав займы, ко­
торые должны быть возвращены с процен­
тами, МРИВЦ не нарушил ни обязательства 
перед своими партнерами, ни действующее 
законодательство. По его словам, 50 мил­
лионов - это собственные средства МРИВЦ, 
каковыми становятся все деньги, зачислен­
ные на счета этого предприятия.

- Значит, когда в своих письмах на имя 
главы города и губернатора вы заявляли, 
что это деньги, резервного фонда КРГХ, вы 
искренне заблуждались, - заметил пред­
седатель Совета депутатов Мурманска 
Алексей Веллер. - Проще говоря, вы три 
месяца пытались всех ввести в заблужде­
ние. К слову, если в ближайшее время на­
селение города во исполнение требований 
Жилищного кодекса станет напрямую пла­
тить деньги управляющим компаниям и ком­
мунальным предприятиям, в какой-то мо­
мент МРИВЦ может не хватить средств для 
выполнения взятых на себя обязательств. 
Ведь ваше предприятие отдало во времен-

Андрей Сысоев уверен: опасения 
депутатов обоснованны.

ное пользование больше денег, чем само 
зарабатывает. Уже прошедшим летом был 
момент, когда муниципальные предприятия 
вынуждены были финансово помогать 
МРИВЦ, чтобы город смог вовремя подго­
товиться к зиме.

- В августе в Совет депутатов с жалобами 
на невыплаченную зарплату начали обра­
щаться дворники и мастера организаций, яв­
ляющихся подрядчиками "Жилцентра", - на­
помнила депутат Антонина Климова. - 
Этой управляющей компании в тот момент не 
перечислялись деньги населения за содер­
жание и текущий ремонт жилья. Я не исклю­
чаю, что причина такой ситуации - в выдан­
ном 50-миллионном кредите.

А по мнению депутата Олега Нозд- 
рачева, на деньгах, которые заплатили мур­
манчане за жилищно-коммунальные услуги, 
"делать проценты" попросту аморально.

Итог дискуссии подвел председатель ко­
миссии по экономической политике 
Андрей Сысоев. Он подчеркнул, что два му­
ниципальных предприятия должны были вер­
нуть деньги МРИВЦ, получив предварительно 
банковские кредиты.

- Но сегодня стало известно, что эти кре­
диты банки давать не торопятся, - заметил 
депутат. - Выходит, у  них есть сомнения в 
платежеспособности предприятий, которым 
выданы займы. Это значит, что обеспо­
коенность депутатов вполне оправданна.

Совет депутатов города Мурманска.

http://www.vmnews.ru
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Цифры 
не сходятся

Останутся ли мурманчане
без квитанций за электроэнергию?

“В ечерка" уже сообщала 
в выпуске за 1 декабря 
о том, что в областном 
центре не утихает кон­

фликт между потребителями и 
продавцами электричества. На­
помним, все началось с того, что 
ОАО "Коларегионэнергосбыт" 
ввело новый порядок расчета за 
электроэнергию, по которому по­
требители сами должны сообщать 
по телефонам в сбытовую компа­
нию показания своих счетчиков.

коре выяснилось, что по этим 
телефонам невозможно дозво­
ниться. Тем жильцам, кто не смог 
этого сделать, плата за электро­
энергию рассчитывалась, исходя 
из среднемесячного энергопо­
требления по данным за прошлый 
год. От мурманчан посыпались жа­
лобы в различные инстанции. В 
итоге региональное управление 
Роспотребнадзора обратилось в 
суд с иском о признании действий 
КРЭС неправомерными.

Энергосбытовая компания не 
согласилась с таким решением и 
обжаловала его в областном 
суде. Если он поддержит решение 
Октябрьского суда, то с 1 января 
КРЭС потеряет право выставлять

мурманчанам квитанции за элек­
троэнергию. В одном из своих ин­
тервью генеральный директор 
компании Елена Присяжнюк под­
черкнула, что электроснабжение 
при этом прекращаться не будет. 
Но вся электроэнергия, постав­
ленная потребителям при отсут­
ствии квитанций, превратится в 
потери Мурманской горэлектро- 
сети.

По мнению главного государст­
венного жилищного инспектора 
Мурманской области Олега Бас­
кова, действия КРЭС направлены 
на то,чтобы получать с населения 
максимум платы за отпущенную 
электроэнергию. Если потреби­
тель по тем или иным причинам не 
сообщил о показаниях своего 
счетчика, то следует не рассчиты­
вать ему эту плату по неким усред­
ненным данным, а разбираться в 
конкретной проблеме - например, 
направить к нему контролера. 
Вряд ли состоятелен и другой ар­
гумент энергосбытовой компании - 
заниженные нормативы потребле­
ния электроэнергии. Нынешние 
нормативы были утверждены 
областным правительством в 
2006 году. По закону их можно

пересматривать 1 раз в 3 года. 
Этот срок уже прошел, но пока 
нет никакой информации о том, 
что ООО "КРЭС" намерено иниции­
ровать пересмотр нормативов. 
Кроме того, эту необходимость 
следует четко обосновать.

- Я согласен с теми, кто гово­
рит, что нужно максимально учи­
тывать интересы как поставщика 
ресурса, так и потребителя, - под­
черкивает Олег Басков. - Удобна 
ли собственникам жилья такая 
схема оплаты? Вряд ли, иначе они 
не обращались бы с жалобами во 
все инстанции. Многие люди не пе­
редают показания счетчиков не 
из-за своей недобросовестности. 
Зачастую это вызвано и уважи­
тельными причинами, которые не 
могут быть поводом для того, 
чтобы начислять им плату по сред­
немесячным показателям. Эта 
проблема обсуждалась и депута­
тами Совета депутатов города 
Мурманска. Было решено еще раз 
вернуться к этому вопросу в ра­
бочем порядке, чтобы с участием 
КРЭС найти оптимальный вариант, 
который устроил бы всех.

Алексей МИХАЙЛОВ.

“Огненный”
конкурс

“Пожарная безопасность глазами детей" - так назы­
вался смотр-конкурс, который прошел в мурман­
ском детском доме № 5. Время для него было вы­
брано не случайно.

По статистике, большинство пожаров возникает во время 
новогодних каникул. Поэтому в преддверии праздников Мур­
манское областное отделение Всероссийского доброволь­
ного пожарного общества совместно с ГУ МЧС региона ре­
шило еще раз напомнить воспитанникам детдома основные 
правила противопожарной безопасности.

Три сборные команды состязались в конкурсах на лучшее 
знание пословиц об огне, отгадывали загадки, рисовали аги­
тационные плакаты, удивляли знаниями из истории совре­
менной техники, используемой огнеборцами. К примеру, ре­
бята с легкостью назвали точный диаметр пожарного рукава 
и дату издания первых указов о противопожарной охране. К 
слову, они появились аж в 1504 году!

Все команды показали отличные результаты. И все-таки 
лучшей была признана команда "Уголек", второе место за­
няли "Спасатели", а “бронза" досталась "Пожарной безопас­
ности". Всем сборным на память вручили статуэтки - фигурки 
пожарных.

- Мы давно сотрудничаем с детским домом, - рассказал 
заместитель председателя по организационно-массо­
вой работе Мурманского областного отделения ВДПО 
Андрей Кожухов. - Приглашаем ребят к себе, рассказы­
ваем им о том, как себя вести на пожаре, что нужно делать, 
чтобы не пострадать от огня, электричества, пиротехники, 
учим пользоваться огнетушителями. Известно, что пожар 
легче предотвратить, чем потушить. Поэтому очень важна 
пропаганда осторожного обращения с огнем. Грамотные 
противопожарные мероприятия могут сохранить материаль­
ные ценности, дома, гектары леса, но самое главное - здо­
ровье и жизни людей.

Надежда ЛЕБЕДЕВА.
Фото автора.
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СПРАВКА

С начала этого года в области зареги­
стрировано более 1200 пожаров, в кото­
рых погибли 57 человек, в том числе 3 ре­
бенка. Травмы различной степени тяже­
сти получили более 80 северян. Матери­
альный ущерб, причиненный огнем, пре­
высил 50 миллионов рублей.
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Шефская
помощь

образованию

Шефские связи между обра­
зовательными учрежде­
ниями и предприятиями 

Мурманска переживают стадию ак­
тивного развития. Уже заключено 
33 договора о сотрудничестве, еще 
12 - в стадии подписания. На тор­
жественном вечере, состоявшемся 
в ДК имени Бредова, школьники бла­
годарили своих шефов. О проделан­
ной работе рассказывает замести­
тель главы администрации го­
рода Станислав Кондратьев:

- Согласно информации комитета 
по образованию администрации го­
рода после утверждения положения 
о попечительском совете по разви­
тию шефских связей между органи­
зациями и муниципальными образо­
вательными учреждениями города 
шефские связи стали быстро нала­
живаться.

Работа ведется серьезная, шефы 
помогают с ремонтом помещений и 
закупкой необходимого оборудова­
ния, наглядных пособий и мебели. 
Около школы № 57 заасфальтиро­
ван аварийный участок территории, 
в 36-й сделан ремонт кабинетов на­
чальных классов, в школе № 16 за­
куплено оборудование для кабине­
тов химии и физики, в гимназии № 9 
заменены светильники в классах и 
спортзале, установлены новые 
доски. Шефы прогимназии № 51 
поддержали детей, оказавшихся в 
трудной жизненной ситуации, а вос­

питанникам детского сада № 80 
оплатили расходы, связанные с уча­
стием во всероссийском конкурсе. 
И это только часть из большого 
списка добрых и важных совмест­
ных дел.

Предприятия города не ограничи­
ваются только материальной помо­
щью. Другое направление шефской 
работы - внеклассные мероприя­
тия. Это проведение экскурсий, 
классных часов, тематических заня­
тий, семинаров и совместных празд­
ников, которые делают учебу мур­
манских школьников и гимназистов 
более интересной и существенно 
расширяют их кругозор.

Шефы поддерживают наших та­
лантливых детей, награждая победи­
телей различных конкурсов, олим­
пиад и научно-практических конфе­
ренций. Не забывают они отмечать и 
педагогов, чье мастерство нашло от­
ражение в достижениях учеников.

По сути, такая шефская работа и 
есть то, что мы называем социальной 
ответственностью бизнеса. Можно 
бесконечно повторять, что дети - 
наше будущее, а можно подтвердить 
эти слова реальными делами. Ведь 
учащиеся школ, гимназий, лицеев 
Мурманска - это дети работников 
предприятий города. А значит, шеф­
ская работа укрепляет еще и корпо­
ративные связи, и, мы надеемся, она 
станет еще одной доброй традицией 
Мурманска.

ВДОЛЬ И ПОПЕРЕК

СУДЬБА СУДОРЕМОНТА

В перспективе на территории области планируется создать центр высоко­
технологичного ремонта судов, которым предстоит работать в Арктике. Уже 
сейчас мурманские судоремонтники вошли в состав объединенной судо­
строительной корпорации и обсуждается вопрос о необходимости перепро­
филирования 82-го и 35-го судоремонтных заводов. На одном из них плани­
руется установка уникального 20-тысячного крана для монтажа буровых плат­
форм, которым предстоит работать на шельфе Баренцева и Карского морей.

РОГАТЫЙ НАРУШИТЕЛЬ

На днях норвежский пограничный гарнизон и полиция были подняты по 
тревоге. Из России на территорию страны фьордов по снегу тянулась це­
почка следов. Их обнаружили во время обхода из Сванвика. Следы были 
основательно припорошены снегом. Поэтому выяснить сразу, кто мог их 
оставить, не удалось. В поисках возможных нарушителей пограничники 
стали останавливать и осматривать все машины. Но, оказалось, что гра­
ницу пересек лось, а он может это делать и без документов.

http://www.vmnews.ru
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Выход в свет
Малышей с синдромом Дауна 
начнут принимать в детские сады

Т аких детей часто назы­
вают детьми солнца из-за 
врожденной чуткости и 

доброты. В Мурманске их 29 
человек.

- До недавнего времени счита­
лось, что дети с синдромом 
Дауна имеют тяжелую степень 
умственной отсталости, а зна­
чит, их невозможно ничему нау­
чить. И только в редких случаях 
они в состоянии освоить чтение 
или элементарные навыки руч­
ного труда, - рассказывает мур­
манчанка Елена Н. - Однако с ка­
ждым годом появляется все 
больше сведений о молодых 
людях с синдромом Дауна, кото­
рые живут самостоятельно, ра­
ботают, учатся, водят машину и 
даже выступают на сцене. Так 
происходит потому, что роди­
тели с раннего детства очень 
много занимались со своими 
"чудо-детками", чтобы адаптиро­
вать их к нормальной жизни.

Когда несколько месяцев 
назад у Елены родилась дочь и 
врачи поставили малышке диаг­
ноз "синдром Дауна", ответы на 
большинство возникших вопро­

www.vmnews.ru

К ТЕМЕ

Синдром Дауна - это результат хромосомного расстройства, 
обычно проявляющийся в появлении лишней хромосомы в ка­
ждой клетке тела ребенка. В настоящее время не известно, 
что к этому приводит. Такой ребенок может родиться в любой 
семье, у  родителей любых возрастов, национальностей, со­
циальных слоев.

сов, касающихся ухода и воспи­
тания необычного ребенка, при­
шлось находить самой.

Но у Елены с мужем даже 
мысли не было отказаться от 
дочери, хотя многим решение 
взять на себя ответственность 
за особого ребенка дается не­
легко. И этих людей понять 
можно. Ведь кроме замедлен­
ного умственного развития при­
мерно у половины таких детей 
выявляются пороки сердца, 
требующие хирургического 
вмешательства. Среди других 
распространенных проблем - 
пониженный мышечный тонус, 
частые простуды, нарушения 
слуха и зрения.

Но несмотря ни на что, роди­
тели, воспитывающие даунят, в

них души не чают. Ведь их дети 
- ласковые и спокойные, в них 
начисто отсутствует агрессия. 
Правда, из-за негативного или 
даже брезгливого отношения к 
ним людей многие семьи ста­
раются лишний раз не распро­
страняться о том, что воспиты­
вают необычного ребенка, пря­
чут его от посторонних глаз. Но 
так быть не должно, уверена 
Елена.

Чтобы иметь возможность об­
мениваться информацией и опы­
том, искать помощи в решении 
своих непростых вопросов, мур­
манские семьи, в которых рас­
тут дети с синдромом Дауна, 
объединились в общественную 
организацию.

- Если с такими детьми целе­
направленно заниматься в ран­
нем детстве - привлечь педагога- 
дефектолога, невролога, разви­
вать их физически, то в буду­

D Некоммерческий благотворительный фонд по­
мощи детям с синдромом Дауна "Ника". Телефон 
25-99-21. Здесь будут рады тем, кто может оказать 
организационную и финансовую помощь.

Р/с 407 038 108 05 000000 154
В ОАО "ДнБ НОР “Мончебанк” г. Мурманска
ИНН 51909 08 904
КПП 519 001001
ОГРН 109 51 00000 841

щем они смогут учиться, полу­
чить профессию и жить полно­
ценной жизнью, - рассказала 
Елена. - Для этого нужно со­
здать интегрированные группы в 
детских садах, чтобы такие дети 
могли общаться со здоровыми 
сверстниками, которые смогут 
их расшевелить, а наши ребята, 
в свою очередь, могли бы нау­
чить их доброте и терпимости. 
Ведь если мы не поможем им, 
они замкнутся и будут дегради­
ровать.

- Интегрированная дошколь­
ная группа будет создана в Мур­
манске с нового учебного года, 
- пояснила заместитель на­
чальника отдела nouiKOi_
ного, общего среднего и спе­
циального образования го­
родского комитета по обра­
зованию Ольга Кожина. - 
Предварительно мы спросим со­
гласие остальных родителей, 
чьи дети посещают группу. Мы 
рассчитываем на понимание 
взрослых. Ведь дети с синдро­
мом Дауна очень жизнерадост­
ные и чуткие, прекрасно ладят 
со сверстниками, сами ухажи­
вают за собой. Они просто не­
много другие!

Елена БОГАЧЕВА.
Фото Павла СТЕПАНЕНКО.

Реклама.

Новые решения
для профессионалов

БУДЬ В КУРСЕ

Ч тобы эффективно решать во­
просы, возникающие у участни­
ков деловых отношений, необхо­
димо быть в курсе всех изменений за­

конодательства, владеть полной и ак­
туальной правовой информацией, вклю­
чая правоприменительную практику 
судов. Компания Т а р а н т” предлагает 
своим клиентам целый ряд новых ин­
формационных продуктов. Для юристов 
и бухгалтеров выпущены специализиро­
ванные блоки, использование которых 
позволит своевременно принять пра­
вильное решение.

Новый информационный блок “Актуальная 
бухгалтерия’’ позволяет отследить все изме­
нения в профессиональной (бухгалтерской и 
налоговой) сфере. Продукт совместил в себе 
интеллектуальное наполнение журнала “Ак­
туальная бухгалтерия’’ с широким функцио­
налом системы ГАРАНТ. Располагая материа­
лами блока, специалист получит необходи­
мую для работы информацию: изменения в 
законодательстве, затрагивающие работу 
бухгалтерии, консультации по организации 
учета и налогообложения в различных хо­
зяйственных ситуациях, анализ спорных си­
туаций в работе бухгалтерии, образцы за­
полнения форм налоговой и бухгалтерской 
отчетности, календари, помогающие вовремя 
и правильно сдавать отчетность и уплачи­
вать обязательные платежи в бюджет, а 
также иную необходимую справочную ин­
формацию.

Информационное предложение блока “Ак­
туальная бухгалтерия” предоставляет сразу 
два полезных источника: свежие печатные но­
мера журнала и его полную электронную биб­
лиотеку. Библиотека состоит из аналитиче­
ских и консультационных материалов и прак­
тических примеров, схем, комментариев, ин­

тервью с ведущими чиновниками министерств 
и ведомств. Сегодня ее общий объем соста­
вляет более 1350 отдельных материалов, до­
полнительно к этому пользователь будет 
ежемесячно получать около 60 практических 
статей в виде печатной версии журнала, 
также подключаемых в электронную биб­
лиотеку.

Практически каждая хозяйственная опера­
ция несет в себе некоторые риски. Оценить 
их заранее поможет анализ судебной прак­
тики по аналогичным вопросам. Поэтому 
вторая новинка от компании “Гарант” будет 
интересна всем, кто в определенной степени 
связан с правовым обеспечением дея­
тельности предприятия. В помощь им выпу­
щены новые информационные блоки “Прак­
тика апелляционных судов. N-округ”, в кото­
рые собраны решения всех арбитражных 
апелляционных судов, объединенных по 10 
судебным округам (Московский, Централь­
ный, Северо-Западный, Северо-Кавказский, 
Уральский, Дальневосточный, Западно-Си­
бирский, Волго-Вятский, Восточно-Сибирский 
и Поволжский).

На момент выпуска информационных блоков 
в них вошло более 220 тысяч решений всех 
20 апелляционных судов. Еженедельно 
блоки пополняются несколькими тысячами 
свежих постановлений. Все подключаемые су­

дебные акты проходят многоступенчатую юри­
дическую обработку, снабжены гипертексто­
выми ссылками на нормативные и судебные 
акты.

Информационное наполнение системы 
ГАРАНТ даст возможность специалистам 
(как юристам, так бухгалтерам и финансо­
вым работникам) всесторонне изучить рас­
сматриваемый спорный вопрос, ознакомив­
шись со всеми доводами судебных инстан­
ций различных уровней. Это позволит по­
лучить полное комплексное представление о 
правоприменительной практике по любой 
ситуации, с которой сталкивается пред­
приятие.

Еще одним полезным нововведением для ра­
боты с судебной практикой стало расширение 
блока "Налоговые споры: арбитражная прак­
тика”. В дополнение к уже подключенной су­
дебной практике судов высших инстанций и 
ФАС округов в блок войдут судебные акты,

упоминающиеся в авторских материалах бух­
галтерских консультационных блоков, а также 
избранные акты апелляционных судов по на­
логовым спорам. Эти улучшения позволят 
проводить более глубокий анализ конкрет­
ных действий и оценивать налоговые и финан­
совые риски, основываясь на решениях су­
дебных органов от апелляционной до высшей 
инстанции.

С начала ноября до конца декабря 2009 
года компания “Гарант” и ее региональные 
партнеры проводят акцию, в рамках которой 
действуют льготные условия поставки для 
новых клиентов. Всем пользователям, которые 
приобретут новинки, достанется в качестве бо­
нуса дайджест журнала “Актуальная бухгалте­
рия" за 2009 год или свежий номер журнала 
"Законодательство”.

Роман ЛАРИОНОВ, 
юрисконсульт компании “Гарант”.

По всем вопросам, связанным с приобре- КОРУНД
тением системы ГАРАНТ, обращайтесь в ООО 
“Корунд-Софт” (г. Мурманск, ул. Тарана, 10).

Тел./факс (8152) 442-442.
E-maii: garant@korund-s.ru
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Творите добро
Волонтеры получают 
"трудовые" книжки

24 декабря 2009 г. | “Вечерний Мурманск” | 0

В первые в истории России каждый гражданин, который на об­
щественных началах участвует в социальных и молодежных 
проектах, может получить личную книжку волонтера. Это до­

кумент, содержащий сведения о трудовом стаже добровольца, по­
ощрениях и дополнительной подготовке. Его выпустило федераль­
ное Министерство по туризму и спорту.

В Мурманскую область направлено три с половиной тысячи таких 
книжек. 180 молодых активистов уже получили необычные доку­
менты. Выдаются они не только опытным добровольцам, но и тем, 
кто только хочет проявить себя в добрых делах.

На самом деле волонтерство - занятие довольно серьезное. Су­
ществует даже Всемирная декларация добровольчества, учрежден­
ная на 16-й Всемирной конференции волонтеров в Амстердаме. А 
среди знаменитых волонтеров есть такие имена, как мать Тереза, 
католическая монахиня, занимавшаяся служением бедным и боль­
ным.

Опытные волонтеры считают, что, делая что-то полезное, чело­
век получает различные трудовые навыки, знания и профессио­
нальный опыт. Это помогает выбрать профессию.

Получить личную книжку волонтера очень просто: надо зареги­
стрироваться в качестве добровольца на сайте www.jabapoint.ru и 
подать заявку в Управление по взаимодействию с общественными 
организациями и делам молодежи Мурманской области. Заявление 
оформляется в произвольной форме с указанием личного иденти­
фикационного номера (его присваивают на сайте), фамилии, имени 
и отчества, года рождения, образования, профессии, наименова­
ния учебного заведения, домашнего адреса и контактного теле­
фона. К заявлению прикладывается цветная фотография размером 
3 x 4  сантиметра.

Конечно, личная книжка волонтера станет более значимой, если 
записи в ней будут учитываться при приеме на работу. Однако пока 
же эти книжки рассматриваются наравне с грамотами и дипломами, 
полученными добровольцем.

Павел СТЕПАНЕНКО.
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Олимпийские снежки
Детская забава становится спортом

Мурманский проект “Юкигас- 
сен" (игра в снежки по пра­
вилам) занял первое место 

на всероссийском конкурсе "Волон­
теры и спорт-2009".

Официальные правила для игры в 
снежки придумали японцы в 1980-е 
годы. Команда “снежных" бойцов со­
стоит из семи человек. Часть игро­
ков выступает в качестве стрелков, 
а другая подносит им снаряды и за­
щищает тыл. Укрываться от выстре­
лов соперников можно за неболь­
шими снежными стенками. За три 
минуты боя нужно перестрелять 
всех противников или захватить вра­
жеский флаг. В мире насчитывается 
более двух тысяч команд, и с каж­
дым годом их становится все 
больше.
н - Особенно популярна "Юкигас- 

сен" в Норвегии, - рассказывает 
Елена Осиева, специалист по 
работе с молодежью “Детско- 
юношеского центра”. - Оттуда в 
2006 году мы и привезли эту игру в 
Мурманск. Иностранцы даже счи­
тают, что это самостоятельный вид 
спорта, достойный войти в про­
грамму зимних Олимпийских игр.

Уже несколько лет соревнования 
по игре в снежки по правилам про­
ходят и в Мурманске. В марте Мур­
манский городской студенческий 
совет вновь устраивает областные 
состязания по "Юкигассен".

- В этом году мы хотим сделать

Игрокам выдаются защитные шлемы и подготовленные снежки.

торжественное открытие и устроить 
конкурс танцев на снегу “Юкиданс", 
- делится планами Елена. - Три года 
мы наблюдали за этими плясками на 
чемпионате в Норвегии, а в марте 
нынешнего года сборная Мурман­
ской области решила поучаствовать 
в них и сразу заняла первое место.

Пока "Юкигассен" проводится 
только в Японии, Норвегии, Финлян­
дии и Мурманской области. После 
того как организаторы игры - Мур­
манский городской студенческий

совет, комитет по делам молодежи 
администрации Мурманска и "Дет­
ско-юношеский центр" - презенто­
вали "Юкигассен" на всероссийском 
конкурсе, Министерство спорта, ту­
ризма и молодежной политики Рос­
сии предложило мурманчанам орга­
низовать Всероссийский чемпионат 
по играм в снежки. А в планах на бу­
дущее - провести "Юкигассен" на 
Олимпиаде-2014 в Сочи.

Павел СТЕПАНЕНКО.
Фото автора.

ОАО «ТВЭЛ» -  один из мировых лидеров в производстве ядерного топлива. В 2009 
году Госкорпорация «Росатом» утвердила решение о создании на базе ОАО  «ТВЭЛ» 
Топливной компании. Данное решение принято в рамках реализации мероприятий по 
реструктуризации атомного энергопромышленного комплекса в целях повышения 
эффективности его работы. ТВЭЛ

ОБЪЯВЛЕНИЕ О КОНКУРСЕ
ОАО «ТВЭЛ», российский производитель ядерного топлива, и Высокотехнологический научно-исследовательский 
институт неорганических материалов имени академика А.А. Бочвара (ОАО «ВНИИНМ») объявляют конкурс для 
избрания на должности научных работников (исследователей):

СП ЕЦ И А Л Ь Н О СТЬ , должность КВАЛИФ ИКАЦИОННЫ Е ТРЕБ О В А Н И Я

КО РРО ЗИ Я  М ЕТАЛЛОВ. Ведущий научный сотрудник отделения «Научно- 
исследовательское и конструкторско-технологическое отделение разработки 
ТВЭЛов с оксидным урановым топливом для тепловых реакторов»

Ученая степень доктора или кандидата наук, наличие крупных научных трудов или 
авторских свидетельств на изобретения, а также реализованных на практике 
крупных проектов и разработок, опыт работы не менее 5 лет

ТЕХНО Л О ГИИ  И О БО РУД О ВАН И Е  КО НДИЦ ИО НИ РО ВАНИ Я РАО. Ведущий 
научный сотрудник отделения «Научно-исследовательское и конструкторско- 
технологическое отделение -  Центр по обращению с РАО, ОЯТ  и выводу из 
эксплуатации»

Ученая степень доктора или кандидата наук, наличие крупных научных трудов или 
авторских свидетельств на изобретения, а также реализованных на практике 
крупных проектов и разработок, опыт работы не менее 5 лет

ТЕХН О Л О ГИ Я  БЕРИЛЛИЯ. Ведущий научный сотрудник отделения «Научно- 
исследовательское отделение разработки технологии и оборудования 
специальных неядерных материалов и изотопной продукции»

Ученая степень доктора или кандидата наук, наличие крупных научных трудов или 
авторских свидетельств на изобретения, а также реализованных на практике 
крупных проектов и разработок, опыт работы не менее 5 лет

Ф ИЗИКА П РО ЧН О СТИ  И РАЗРУШ ЕНИ Я . Старший научный сотрудник отделения 
«Научно-исследовательское и конструкторско-технологическое отделение 
разработки ТВЭЛов с оксидным урановым топливом для тепловых реакторов»

Высшее профессиональное образование и опыт работы по специальности не 
менее 5 лет, наличие научных трудов или авторских свидетельств на изобретения. 
При наличии ученой степени -  без предъявления требований к стажу работы.

ОАО «ВНИИНМ» является головной организацией Росатома по вопросам материаловедения и 
технологий ядерного топливного цикла, технологий обращения с делящимися и ядерными 
материалами, остающимися в оборонной области.
Валентин  Межевич, первый заместитель председателя комиссии по естественным монополиям 
Совета Федерации: «Вхождение ВНИИНМ в 2009 году в состав «ТВЭЛа» усилило связку науки и 
производства, существенно повысило финансовые и инновационные возможности института, 
позволило активизировать и усилить работу по всем ключевым направлениям деятельности». 
А лекса н др  Торш ин, первый заместитель председателя Совета Федерации: «...ВНИИНМ возрождает 
традицию привлечения лучших ученых... Институт, существенно расширивший свои организационные 
и финансовые возможности после вхождения в состав «ТВЭЛ», намерен последовательно и неуклонно 
обеспечивать все необходимые условия и для состоявшихся специалистов, и для молодых 
талантливых ученых».

Для участия в конкурсе необходимо представить следующие документы  
в электронном виде:

ВНИИНМ
имени А.А. Бочвара

1) Заявление (Форма №1)
2) Анкета (Форма №2)
3) Автобиография (Форма №3)
4) Сведения о научной (научно-организационной) работе за последние пять лет 
(Форма №4)
5) Копии документов о высшем профессиональном образовании
6) Копии документов о присуждении ученой степени, присвоении ученого звания
7) Материал одной из последних научных работы в электронном виде

Ознакомиться с документами, определяющими порядок проведения конкурса, условия 
работы, а также получить консультацию в административной группе конкурса:
+7(499) 190-83-14, Белова Инесса Юрьевна, с 9.00 до 16.00 московского времени 
Фомы документов размещены на сайтах: www.bochvar.ru,www.tvel.ru 
Секретарь конкурсной комиссии: Градобоев Александр Юрьевич +7 (499) 194-09-36, 
адрес электронной почты: agrad@bochvar.ru

Документы представляются по электронной почте секретарю комиссии, лично 
или по почте на адрес ОАО «ВНИИНМ» до 02.02.2010 г.

Конкурс проводится в два этапа:
1. Заочное рассмотрение представленных документов конкурсной комиссией
2. Очное представление, собеседование на конкурсной комиссии

Очный этап пройдет 05.02.2010 года в ОАО «ВНИИНМ» в 15.00 московского времени.

http://www.jabapoint.ru
http://www.vmnews.ru
http://www.tvel.ru
mailto:agrad@bochvar.ru
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18.11,2009 № 1423

Об инфраструктуре поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства в городе Мурманске и утверждении 
перечня муниципального имущества города Мурманска, 

предназначенного для оказания имущественной поддержки 
субъектам малого и среднего предпринимательства 

и организациям, образующим инфраструктуру поддержки 
субъектов малого и среднего предпринимательства

В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ 
“0 развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Фе­
дерации", решением Совета депутатов города Мурманска от 02.12.2009 
№ 12-158 “0 порядке формирования, ведения и обязательного опубли­
кования перечня муниципального имущества города Мурманска, пред­
назначенного для предоставления его во владение и (или) пользование 
на долгосрочной основе (в том числе по льготным ставкам арендной 
платы) субъектам малого и среднего предпринимательства и организа­
циям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и 
среднего предпринимательства" и решением координационного совета 
по вопросам малого и среднего предпринимательства при администра­
ции города Мурманска (протокол от 04.12.2009 № 12) постановляю:

1. Одобрить инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства в городе Мурманске согласно приложению № 1.

2. Утвердить перечень муниципального имущества города Мурман­
ска, предназначенного для оказания имущественной поддержки субъ­
ектам малого и среднего предпринимательства и организациям, обра­
зующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего пред­
принимательства, согласно приложению № 2.

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опублико­
вать настоящее постановление с приложениями.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить 
на заместителя главы администрации города Мурманска Серякова А. А.

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

Приложение № 1 
к постановлению администрации 

города Мурманска от 18.12. 2009 № 1423

Инфраструктура поддержки субъектов малого и среднего 
предпринимательства в городе Мурманске

1. Северная торгово-промышленная палата.
2. Государственный фонд развития малого предпринимательства 

(ФОРМАП).
3. Автономная некоммерческая организация "Мурманское регио­

нальное агентство поддержки малого и среднего бизнеса".
4. Мурманское отделение общероссийской общественной организа­

ции малого и среднего предпринимательства “ОПОРА РОССИИ".
5. Федеральное государственное образовательное учреждение выс­

шего профессионального образования "Мурманский государственный 
технический университет" (Инновационно-технологический центр).

6. Некоммерческое образовательное учреждение "Мурманский гу­
манитарный институт" (Международный молодежный бизнес-инкубатор).

7. Мурманский центр научно-технической информации - филиал Фе­
дерального государственного учреждения "Объединение "Росинформ- 
ресурс" Минпромэнерго России.

8. Негосударственное образовательное учреждение высшего про­
фессионального образования "Мурманская академия экономики и управ­
ления" (Центр дополнительного профессионального образования).

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21.12.2009 № 1426

Об установлении цен на содержание и ремонт общежитий 
Государственного учреждения 

"1967 отделение морской инженерной службы"

В соответствии со ст. 156 Жилищного кодекса Российской Феде­
рации, ст. 6 Федерального закона от 26.12.2005 № 184-ФЗ "О внесе­
нии изменений в Федеральный закон "Об основах регулирования тари­
фов организаций коммунального комплекса" и некоторые законода­
тельные акты Российской Федерации", постановлением правительства 
Мурманской области от 24.11.2009 № 536-ПП "Об установлении пре­
дельных минимальных и максимальных индексов изменения размера 
платы граждан за жилое помещение по муниципальным образованиям 
Мурманской области на 2010 год" постановляю:

1. Установить цены на содержание и ремонт жилого помещения для 
нанимателей жилых помещений общежитий Государственного учреж­
дения "1967 отделение морской инженерной службы", расположенных 
по адресам:

- ул. Ивченко, 19 - в размере 40,84 руб. с 1 квадратного метра жилой 
площади в месяц с учетом налога на добавленную стоимость;

- ул. Садовая, 9 - в размере 49,17 руб. с 1 квадратного метра жилой 
площади в месяц с учетом налога на добавленную стоимость;

- ул. Ушакова, 13 - в размере 47,87 руб. с 1 квадратного метра 
жилой площади в месяц с учетом налога на добавленную стоимость.

2. Признать утратившими силу:
- распоряжение администрации города Мурманска от 03.07.2008 

№ 358-р "Об установлении цены на содержание и ремонт общежития 
Государственного учреждения 1967 отделения морской инженерной 
службы", за исключением пункта 2;

- постановление администрации города Мурманска от 24.11.2008 
№ 1880 "Об установлении цен на содержание и ремонт общежитий Го­
сударственного учреждения 1967 отделения морской инженерной 
службы", за исключением пункта 2.

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубли­
ковать настоящее постановление.

4. Настоящее постановление вступает в силу в установленном за­
коном порядке.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя главы администрации города Мурманска Лыженкова А. Г.

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

Приложение N° 2
к постановлению администрации города Мурманска от 18.12.2009 № 1423

Перечень муниципального имущества города Мурманска, предназначенного для оказания имущественной 
поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструкткру 

поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

№
п/п

Категория
объекта

Адрес
объекта

Общая
пло­
щадь

объекта

Назначе­
ние

объекта

Сведения 
о государствен­
ной регистрации 

права 
муниципальной 
собственности

Обременение объекта

Размер 
арендной 

платы 
в месяц 

(руб)

1 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
пер. Терский, 

дом 3

136,2 офис 51-01/01-
14/1999-1543,

12.11.1999

Аренда "Государственный фонд 
развития малого предпринимательства 

Мурманской области "ФОРМАП", 
договор N° 8298 от 12.10.99, 

срок 01.10.99-31.12.11

24765,25

2 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, подвал,
1 этаж

город Мурманск, 
пер. Охотничий, 

дом 15

116,9 магазин 51-51-01/048/ 
2007-572, 

06.11.2007, 51- 
51-01/048/2007- 
570, 06.11.2007

Аренда ООО "Сиэльс", договор N° 15277 
от 28.02.05, срок 01.03.05-28,02.10

1664,97

3 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
пр. Героев- 

североморцев, 
дом 23, 
корпус 2

80,4 офис,
магазин

51-01/01-7/1999-
1194

Аренда ООО "Новые решения", договор 
N° 17088 от 15.11.07, 

срок 20.11.07-05.11.10

11434,63

4 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
пр. Ленина, 

дом 7

17 офис 51-51-
01/006/2008-015

Аренда ООО "Галла-Декор", договор 
N° 16724 от 20.02.07, 

срок 01.03.07-20.01.10

3777,91

5 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
пр. Ленина, 

дом 18

15,2 офис 51-51-
01/064/2007-353

Аренда ООО "Баренц Групп", договор 
N° 17185 от 22.01.08, 

срок 26.01.08-25.01.11

3377,90

6 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
пр. Ленина, 

дом 23

45,9 офис 51-51-
01/064/2007-348

Аренда ЗАО "Торговый центр "Элек­
трон", договор N° 17238 от 19.02.08, 

срок 01.03.08-19.09.11

10200,36

7 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, подвал,
1 этаж

город Мурманск, 
ул. Воровского, 

дом 20

298,9 офис 51-51-
01/037/2007-535

Аренда Предприниматель Башкатова 
Татьяна Евгеньевна, договор N° 17013 
от 14.09.07, срок 01.09.07-01.07.24

38599,21

8 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, подвал,
1 этаж

город Мурманск, 
ул. Октябрьская, 

дом 9

148 магазин 51-51-
01/038/2008-110,

17.06.2008

Аренда ООО "Афродита", договор 
N° 17190 от 24.01.08, 

срок 01.01.08-28.02.10

22063,78

9 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Полухина, 

дом 9а

42,8 офис 51-51-
01/025/2007-659

Аренда Предприниматель Мамедов Эмин 
Сайг оглы, договор N° 16861 

от 07.05.07, срок 01.06.07-31.05.12

2223,89

10 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Сафонова, 

дом 19

23,2 мастер, 
по ремонту 

обуви

51-51-
01/057/2006-727,

24.10.2006

Аренда Предприниматель Мчедлишвили 
Ираклий Георгиевич, договор N° 17055 
от 18.10.07, срок 26.10.07-26.10.10

1033,33

11 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Фрунзе, 

дом 12

68,4 магазин 51-51-
01/008/2008-116

Аренда Предприниматель Сухорутченко 
Марина Юрьевна, договор N° 17126 

от 13.12.07, срок 01.12.07-15.11.10

2344,07

12 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
пр. Кольский, 

дом 17

120 служебные
помещения

13 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
пр. Связи, 

дом 18

18,2 офис 51-51-
01/044/2005-534

14 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Баумана, 

дом 43, корпус 2

12,6 офис 51-51-
01/034/2007-162

15 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Гвардейская, 
дом 12, корпус 1

11,3 служебные
помещения

51-01/01-
26/2004-1785

16 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, подвал, 
цоколь

город Мурманск, 
ул. Загородная, 

дом 26

162,9 магазин 51-01/01-2/2000-
316

Аренда ООО "Люкс" договор аренды 
N° 16761 от 06.03.07

37883,72

17 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Лобова, 

дом 27, корпус 3

30,9 офис 51-51-
01/035/2008-813,

18.08.2008

18 1 этаж, принято 
из оперативного 

управления 
у комитета 

по здравоохране­
нию и социальной 

поддержке 
администрации 

города Мурманска

город Мурманск, 
ул. Орликовой, 

дом 10

43,7 служебные
помещения

51-01/01-
13/2001-1013

19 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. П. Зори, 
дом 28/13

97,8 офис

20 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Фадеев Ручей, 

дом 19

198,4 склад 51-01/01-
22/2001-921

21 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Шабалина, 

дом 3

13,1 мастерская 51-01/01-
19/1999-1478

22 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Папанина, 
дом 14, кв. 3

59,4 офис 51-51-
01/031/2009-114,

23.11.2009

23 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Сафонова, 

дом 5

26,8 офис 51-51-
01/031/2009-114,

23.11.2009

24 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Пол. Круг, 

дом 2

56,4 офис 51-51-
01/031/2009-114,

23.11.2009

Аренда 000 "Домостроительная 
компания", договор аренды N° 17923 

от 26.10.2009

7212,43

25 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Тарана, 

дом 10

34,3 офис 51-51-
01/031/2009-114,

23.11.2009

Аренда ООО "Корунд", договор 
на оформлении, 

срок 01.11.09-25.10.10

6236,77

26 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Тарана, 

дом 10

250,7 офис 51-51-
01/003/2009-241,

04.06.2009

Аренда 000 "Корунд Софт", 
договор на оформлении, 
срок 01.11.09-25.10.10

45584,78

27 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. Тарана, 

дом 10

12,4 торговый
павильон

51-51-
01/003/2009-241,

04.06.2009

Аренда ООО "Корунд Трейд", 
договор на оформлении, 

01.11.09-25.10.10

3864,71

28 Нежилые 
помещения в жилом 

доме, 1 этаж

город Мурманск, 
ул. П. Зори, 

дом 12

36,3 офис 51-01/01-
16/1999-623,
30.11.1999

Аренда ООО "РЕМСТРОЙРИЭЛТ", 
договор на оформлении, 
срок 25.10.09-24.10.24

7199,02
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Поздравляем нашу любимую 
мамочку, бабушку Нину Геор­
гиевну Моисеенко с юбилеем!
Целуем твои руки золотые, 
морщинки и седую прядь 
волос и просим у тебя проще­
ния за боль и грусть, что каж­
дый преподнес. Живи на 
свете, человек любимый, и 
главное, конечно, не болей и знай, что ты нужна 
на свете для нас, для внуков и твоих детей.

Люда, Дима, Коля.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ 
ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА

Размещение заказа у  субъектов 
малого предпринимательства

Уполномоченный орган по осуществлению функций по раз­
мещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, 

■азание услуг для муниципальных нужд - отдел по размеще­
но муниципального заказа администрации города Мурманска 

приглашает принять участие субъекты малого предпринима­
тельства в открытом аукционе на право заключения муници­
пального контракта на оказание услуг по стирке, сушке и гла­
жению белья для нужд МУЗ "Родильный дом N° 1".

Отдел по размещению муниципального заказа администра­
ции города Мурманска (далее - "организатор"), адрес: 183038, 
г. Мурманск, ул. Комсомольская, д .Ю , тел./факс 45-58-89, 
адрес электронной почты - murmangorzakaz@mail.ru

Муниципальный заказчик: муниципальное учреждение здра­
воохранения города Мурманска "Родильный дом N° Г ,
г. Мурманск, ул. К. Маркса, д. 16а, адрес электронной почты: 
roddom 1 @com.mels.ru

Контактные лица муниципального заказчика: Рыжак Тать­
яна Ивановна, Рогова Ольга Васильевна, Голятина Анна Аль­
бертовна, тел.: (8152) 45-50-56, 4542-75, 26-36-22.

Предмет открытого аукциона (муниципального контракта): 
оказание услуг по стирке, сушке и глажению белья для 
нужд МУЗ "Родильный дом N° 1".

Наименование оказываемых услуг и условия оказания - со­
гласно техническому заданию.

Начальная (максимальная) цена муниципального контракта 
-1 674 ООО (один миллион шестьсот семьдесят четыре тысячи) 
рублей.

Место оказания у с л у г : определяется исполнителем само­
стоятельно. Место доставки: город Мурманск, ул. К. Маркса,
д. 16а.

Документация к о т к р ы т о м у  аукциону предоставляется бес- 
латно по адресу: г. Мурманск, ул. Комсомольская, д. 10, ка- 

оинет N° 201 и размещена на сайте: http://gz-murman.ru. До­
кументация предоставляется с момента опубликования на­
стоящего извещения с 9.00 до 13.00 (время московское) в 
будние дни до начала процедуры рассмотрения заявок на уча­
стие в открытом аукционе на основании письменного заявле­
ния любого заинтересованного лица в течение двух рабочих 
дней со дня получения заявления.

Начало рассмотрения заявок на участие в о т к р ы т о м  аук­
ционе с о с т о и т с я  с 10.00 по московскому времени 14 января 
2010 г. по адресу: г. Мурманск, ул. Комсомольская, д. 10 в ка­
бинете N° 203.

Открытый аукцион состоится 19 января 2010 г. в 15.00 
(время московское) по адресу: г. Мурманск, ул. Комсомоль­
ская, д. 10, кабинет N° 204.

Преимущества учреждениям и предприятиям уголовно-ис­
полнительной системы и (или) организациям инвалидов не уста­
новлены.

Претенденты, получившие комплект документации на офи­
циальном сайте и не направившие заявления на получение до­
кументации на бумажном носителе, должны самостоятельно 
отслеживать появление на официальном сайте разъяснений, 
изменений или дополнений к документации об открытом аук­
ционе.

ИЗМЕНЕНИЯ 
в извещение о проведении открытого аукциона, 

документацию к открытому аукциону на право 
заключения муниципального контракта на оказание 

услуг по стирке, дезинфекции, сушке и глажению 
белья для нужд муниципальных учреждений 

здравоохранения города Мурманска (2 лота).

Организатором торгов - отделом по размещению муници­
пального заказа администрации города Мурманска в связи 
с обращением муниципального заказчика и в соответствии 
с ч. 3.1. ст. 33, ч. 9 ст. 34 Федерального закона от 
21.07.2005 N° 94-ФЗ "О размещении заказов на поставки 
товаров, выполнение работ, оказание услуг для государст­
венных и муниципальных нужд" принято решение внести сле­
дующие изменения в извещение о проведении открытого 
аукциона и документацию к открытому аукциону на право 
заключения муниципального контракта на оказание услуг 
по стирке, дезинфекции, сушке и глажению белья для нужд 
муниципальных учреждений здравоохранения города Мур­
манска (2 лота):

"Открытый аукцион состоится 18 января 2010 г. в 16.00 
(время московское) по адресу: г.Мурманск, ул. Комсомоль­
ская, д. 10, кабинет N° 204".

РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТА

Этот кроссворд 
был напечатан в журнале 

"Огонек" в 1952 году
ТЕКСТ И ОТВЕТЫ ПОЛНОСТЬЮ 

СООТВЕТСТВУЮТ ПЕРВОИСТОЧНИКУ

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Стая. 4. Рыба. 7. Город в Ав­
стралии. 8. Узкая дорожка. 12. Группа всадников на 
прогулке. 13. Аппарат для регулирования и пуска элек­
тродвигателей. 15. Путь сообщения. 16. Русский писа­
тель-революционер. 17. Озеро в Сибири. 18. Вид 
опоры, на которой вращается вал машины. 21. Плата 
за перевозку груза. 22. Минерал. 26. Народная ар­
тистка СССР. 31. Планета. 32. Советский певец. 33. 
Посетитель, покупатель, заказчик. 34. Насаждение де­
ревьев и кустарников. 36. Совокупность упражнений 
для физического развития. 38. Коренной житель. 39. 
Общественное здание в античности. 40. Цветок. 41. Ка­
менный утес.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Краска. 2. Прибор для печатания. 
3. Часть механизма огнестрельного оружия. 4. Мор­
ское животное. 5. Деятельность правительства по осу­
ществлению внешней политики. 6. Столкновение, раз­
ногласие. 7. Род попугая. 9. Название месяца. 10. Си­
стема мероприятий по предупреждению и лечению бо­
лезней и поддержанию общественной гигиены и сани­
тарии. 11. Возраст. 14. Птица из семейства уток. 19. 
Буква латинского алфавита. 20. Место косьбы. 23. Му­
зыкант. 24. Курорт на Черном море. 25. Наука о зако­
нах движения снарядов. 27. Продольные нити в ткани. 
28. Насекомое. 29. Группа наук. 30. Государство. 35. 
Имя дочери Стахова в романе И. С. Тургенева "Нака­
нуне". 37. Оттенок.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 23 ДЕКАБРЯ

По горизонтали: 1. Экстраверт. 11. Като. 12. Олев. 13. Ивашкевич. 14. 
Перила. 16. Ось. 17. Ирибар. 18. Чело. 19. Рина. 20. Макет. 22. Онан. 24. 
Аравия. 26. Волопас. 31. Газ. 32. Красота. 33. Еры. 34. Аттила. 35. Знак.

По вертикали: 1. Экипировка. 2. Каверин. 3. Старина. 4. "Тошиба”. 5. 
Реклама. 6. Две. 7. Вовочка. 8. Елисеев. 9. Речь. 10. Творог. 15. Арарат. 
21. Тиара. 23. "Нос". 25. Язык. 27. Орт. 28. Лат. 29. Пол. 30. Саз. 31. Ген.

КОНКУРС

“Семейный альбом”
V f  от такой улов принесла моя 

Иринка с озера Селигер, - пишет 
о своей девятилетней дочке 
Ольга Метелкина. - Нынешним 

летом Ира отдыхала у бабушки в деревне 
в Тверской области. Местные ребята на­
учили ее ловить рыбу. На снимке Ира со 
свежевыловленными уклейкой и карасями. 
Потом Ира даже обед из рыбы сама при­

готовила. А вообще дочка - моя гор­
дость. И учится хорошо, и в "Лингву" 
уже четыре года ходит. Было бы 
очень приятно увидеть ее на страни­
цах "Вечерки".

Второй снимок - тоже летний. На 
нем изображен Денис Токарев, кото­
рый с большой охотой уплетает крас­
ную смородину. Он попробовал ее 
впервые этим летом, когда родители 
отдыхали в Подмосковье. "Дениске 
также понравились малина и крыжов­
ник, которые он срывал с веточек, 
пробовал сам и угощал ими козочек,

- пишет его мама Анна Токарева. - А во­
обще, его первая фотография была сде­
лана через несколько часов после рожде­
ния. С тех пор Дениска с удовольствием 
позирует перед фотокамерой во время 
своих любимых занятий, будь то лепка из 
пластилина, танцы, прогулки или купание".

Конкурс "Семейный альбом" продлится 
до конца этого года. По итогам декабря 
наши читатели путем голосования на сайте 
определят победителя - семью месяца. 
После Нового года призеры четырех меся­
цев будут приглашены в редакцию и на­
граждены ценными призами.

ВЕЧЕРНИЙ

МУРМАНСК
УЧРЕДИТЕЛИ: администрация города Мур­
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РЕМ ОНТ ПО П ЛАН У
Как сообщают администрация Мурманска и го­

родская служба "051", для обеспечения надежной и 
качественной работы систем водо-, тепло-, газо- и 
электроснабжения сегодня, 24 декабря, прово­
дятся плановые ремонтные и профилактические ра­
боты.

Будут отключены от холодного водоснабже­
ния:

- с 8.00 до 16.00 дом № 31а на проспекте Кирова;
- с 9.00 до 15.00 дом № 23 на улице Папанина.
Будут отключены от холодного и горячего во­

доснабжения:
- с 8.00 до 12.00 дома № 19, 21, 23, 25, 27 на 

улице Шабалина;
- с 9.00 до 14.00 дом № 11 на улице Бабикова;
- с 9.00 до 15.00 дом № 9/1 на улице Комин­

терна;
- 9.00 до 23.59 дома по адресам: улицы Лобова, 

18, 24, 26, 28, 30, 32, 34, 36, Нахимова, 11а, Хло­
быстова, 20 (корп. 1);

- с 13.00 до 17.00 дома по адресам: улицы Нахи­
мова, 17, 21, 24, 25, 27, 31, Лобова, 39/13.

Останутся без газоснабжения:
- с 9.00 до 16.00 дом № 31а на проспекте Ки­

рова;

- с 9.30 до 14.00 дома по адресам: проспекты Ле­
нина, 17, Кирова, 23;

- с 10.00 до 16.00 дом № 72 на улице Свердлова.
Электроснабжения не будет:
- с 9.00 до 11.00 в домах по адресам: улицы До­

стоевского, 13, Книповича, 61 (корп. 2);
- с 10.00 до 12.00 в доме № 5 на улице Орлико- 

вой;
-  с 10.00 до 15.00 в домах № 113, 115 на Коль­

ском проспекте.
Будут отключены от горячего водоснабже­

ния:
- с 8.00 до 17.00 дома № 36, 37 на улице Лобова;
- с 9.00 до 12.00 дом № 4 на улице Полухина;
- с 9.00 до 16.00 дома по адресам: улицы Новое 

Плато, 1, 3, 5, 7, 9 ,11 , 13, 15, 17, 19, Полухина, 12;
- до 17.00 25 декабря дом № 29 на проспекте 

Ленина.
Остаются отключенными от горячего водо­

снабжения в связи с ремонтно-восстанови­
тельными работами дома по адресам: улицы Зе­
леная, 32, 34, 56 (корп. 1, 2), 3. Космодемьянской, 
5, Октябрьская, 23, Профсоюзов, 17/12.

В список включены дома, о проведении 
работ в которых было известно на момент 
верстки номера. О причинах других отключе­
ний можно узнать по телефону 051.

'ТС-1-77-01-28-0-5190148139-027307-1, 
Лиц. C3I-01917K от 23.04.2007 г. 
Лиц; СЗГ-019.16К от 23.04.2007 г.

М 1Ж 1КАНИ1ЛИПППЫ М КА. 
ЗЕМЛЕУСТРОИТЕЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ. 

ЛИНЕЙНЫЕ ИЗЫСКАНИЯ 
ПРОЕКТИРОВАНИЕ ЗДАНИЙ И СООРУЖЕНИЙ 

ПЕРЕПЛАНИРОВКА КВАРТИР.

ЗАПЧАСТИ для ИНОМАРОК
’Форд", "Мерседес", "Фиат", 

’Пежо", "Ситроен", ’’РЕНО"

Автомагазин
щ жспресс

ул. Полярные Зори, 43/1.

Тел. 44-14-52
(с  10.00 д о  19.00).

изо дня в день.
Как его победить? 
Звоните 274-278.
*Опрос Гэллана за 2008 г.

[Гребуются'работники 
п о  д о с т а в к е  г а з е т  

п о  а д р е с а м

УЛИЦЫ: Баумана, Бондарная, Фадеев Ручей, 
Первомайская, Декабристов, Новосельская, 
Генералова, Советская, Фрунзе, Халтурина, 
Заречная, Воровского, Егорова, Комсомольская, 
Коммуны, С. Перовской, К. Либкнехта, Папанина, 
Пищевиков, Загородная, Октябрьская, 
Челюскинцев;
ПРОСПЕКТЫ Кольский (№131-159),
Ленина (№39-102); Оплата труда- 
переулок Терский. от 2000 руб.

Наличие домашнего, мобильного 
телефона обязательно.
Тел. для справок: вм°01

47-65-67, 45-45-27.

А В Т О К Л У Б

Е О П П
ПОДГОТОВКА И ПРОВЕДЕНИЕ ТЕХНИЧЕСКОГО ОСМОТРА 
АВТОМОБИЛЕЙ, ТРАССОЛОГИЧЕСКАЯ ЭКСПЕРТИЗА 
УЗЛОВ И АГРЕГАТОВ. Т е л . 25-1 6-47.

з а п ч а с т и  в н а л и ч и и  и н а  з а к а з .  Тел. 25-94-84.

К О М П Ь Ю Т Е Р Н А Я  Д И А Г Н О С Т И К А  И Р Е М О Н Т  В С Е Х  
М О Д Е Л Е Й  А В Т О М О Б И Л Е Й . ^

П Р О М Ы В К А  И Н Ж Е К Т О Р О В  И У Л Ь Т Р А З В У К О В А Я  
Ч И С Т К А  Ф О Р С У Н О К .
РЕКЛАМА 04-009

ПРЕДЛАГАЕТ УСЛУГИ

0D® РАСП1

по г. Мурманску.
Телефоны для справок-

45-54-72, 47-65-67,!?

ЧАСТНЫ Е ОБЪЯВЛЕНИЯ

ОБСЛУЖИМ

33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Ка­
менный цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13. 
Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка. До 31 декабря скидки. 

Обращаться: ул. К. Маркса, 16.
Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

40. Памятники, оградки. Низкие цены. 
Обращаться: г. Кола, ул. Красноармей­

ская, 5.
Тел. 8 (81553) 3-26-49 (с 11.00 до 

18.00).
Городское кладбище, левая сторона. 
Тел. 75-15-86 (с 9.00 до 16.00).
640. ПАМЯТНИКИ, оградки. До 31 де­

кабря скидка 30 процентов.
Обращаться: ул. Щербакова, 18.
Тел. 5248-38. -

РЕМОНТИРУЕМ
ТЕЛЕВИЗОРЫ

1. "ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС".
Тел.: 64-70-64, 57-36-66 (без вы­

ходных).

6. Ремонт ТВ + муз. центров + DVD. 
Тел. 70-14-90 (бывший 52-07-27).

= ОБЪЯВЛЕНИЕ ^  
в “ВЕЧЕРКУ”

без хлопот по тел. t
М-014.4

[Вниманию страхователей!
Утверждены коды бюджетной классификации на обязательное 
социальное страхование на случай временной нетрудоспособности 
и в связи с материнством с 2010 года

Обращаем ваше внимание на то, что с 1 января 2010 
года вступает в силу Федеральный закон от 24 июля
2009 г. № 212-ФЗ. на основании которого контроль за

■ правильностью исчисления и уплатой страховых взно­
сов на обязательное социальное страхование на случай 
временной нетрудоспособности и в связи с материн-

I
c t b o m , а также расходованием этих средств будет осу­
ществлять Фонд социального страхования Российской 
Федерации.

Следует также учитывать, что страховые взносы за
2010 год необходимо уплачивать по кодам бюджетной 
классификации, где администратором доходов будет яв­
ляться Фонд социального страхования Российской Фе-

I дерации (по кодам бюджетной классификации, где пер­
вые три цифры - 393). Если имеется недоимка по еди­
ному социальному налогу за прошлые периоды, в том

I числе за 2009 год, то уплачивать следует по коду бюд­
жетной классификации, где администратором доходов 
является Федеральная налоговая служба (где первые 
три цифры -182).

В соответствии с Федеральным законом от 28 ноября 
2009 г. № 292-ФЗ ”0 бюджете Фонда социального стра­
хования Российской Федерации на 2010 год и на пла­
новый период 2011 и 2012 годов" приказом Фонда со­
циального страхования Российской Федерации от 2 де­
кабря 2009 г. № 273 утвержден Перечень кодов 
бюджетной классификации по главе 393, которые 
будут применяться при уплате страховых взносов на 
обязательное социальное страхование на случай вре­
менной нетрудоспособности и в связи с материнством.

В связи с этим при заполнении платежных доку­
ментов на уплату страховых взносов следует указы­
вать коды бюджетной классификации, по которым не­
обходимо произвести уплату страховых взносов на

|1   ------------------------------

обязательное социальное страхование на случай вре­
менной нетрудоспособности и в связи с материн­
ством (393 1 02 02090 07 1000 160), пеней 
(393 1 02 02090 07 2000 160), штрафов 
(393 1 02 02090 07 3000 160).

Согласно п. 4 ч. 6 ст. 18 Федерального закона 
№ 212-ФЗ обязанность по уплате страховых взносов не 
признается исполненной, если в платежном поручении 
неверно указаны код бюджетной классификации, номер 
счета Федерального казначейства и (или) наименование 
банка получателя, повлекшего неперечисление данной 
суммы в бюджет фонда на соответствующий счет Фе­
дерального казначейства. Соответственно будут начис­
лены пени за несвоевременный платеж.

Сумма страховых взносов, подлежащая перечисле­
нию в фонд, определяется в полных рублях.

В соответствии с ч. 3 ст. 28 Федерального закона 
№ 212-ФЗ необходимо письменно сообщать в террито­
риальный орган фонда о закрытии и открытии расчет­
ных счетов в банках, о создании и закрытии обособ­
ленных подразделений, а также о реорганизации или 
ликвидации в сроки, предусмотренные данной статьей.

За нарушение срока представления сведений об от­
крытии и закрытии счетов в банках взимается штраф в 
размере 1000-2000 рублей (п. 9 ст. 29 Федерального 
закона от 24.07.2009 № 213-ФЗ).

Документы, подтверждающие начисление и уплату 
страховых взносов, подлежат хранению в течение б лет 
(п.п. 6 п. 2 ст. 28 Федерального закона № 212-ФЗ).

Также информируем, что приказами Минздравсоц- 
развития России утверждены: 

от 06.11.2009 N° 871 н "Расчет по начисленным и 
уплаченным страховым взносам на обязательное соци­
альное страхование на случай временной нетрудоспо­

собности и в связи с материнством и по обязательному 
социальному страхованию от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных заболеваний, а 
также по расходам на выплату страхового обеспечения 
(Форма-4 ФСС РФ)";

от 26.10.2009 № 847н "Отчет (расчет), представ­
ляемый лицами, добровольно вступившими в право­
отношения по обязательному социальному страхова­
нию на случай временной нетрудоспособности и в 
связи с материнством (Форма-4а ФСС РФ)", который 
предусматривает, в том числе Порядок и сроки пред­
ставления отчета (расчета) лицами, добровольно 
вступившими в правоотношения по обязательному со­
циальному страхованию на случай временной нетру­
доспособности и в связи с материнством (Форма-4а 
ФСС РФ).

Вышеназванные формы отчетов, а также рекомен­
дуемый порядок заполнения Формы-4 ФСС РФ разме­
щены на официальном сайте Фонда социального стра­
хования Российской Федерации (в настоящее время 
формы отчетов находятся на регистрации в Минюсте 
России).

При обнаружении ошибок в расчете страховых взно­
сов страхователь обязан представить уточненный Рас­
чет (ф. 4-ФСС РФ).

С 2010 года страхователи, у которых среднесписоч­
ная численность работников за предшествующий пе­
риод составит более 100 человек, а с 2011 года - более 
50 человек, обязаны представлять отчетность в элек­
тронной форме с электронной цифровой подписью 
(п. 4 ст. 12 Федерального закона N° 212-ФЗ).

Декларацию по единому социальному налогу за 2009 
год следует направлять в налоговые органы, так как в 
2009 году администратором по единому социальному 
налогу являлась Федеральная налоговая служба.

Внимание! Расчетную ведомость по средствам Фонда 
социального страхования Российской Федерации 
(Форма-4 ФСС РФ) за 2009 год необходимо предста­
вить не позднее 15 января 2010 года в территориаль­
ный орган фонда по месту регистрации страхователя по 
форме, действующей в настоящее время.

http://www.vmnews.ru

