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Наши сердца не замерзнут
В Масленицу мурманчан
согреют концерты, конкурсы и горячие блины

В еселые выходные ожидают жителей сто­
лицы Заполярья на этой неделе. Одно 
слово - Масленица. До крещения Руси 

Масленица отмечалась в течение 7 дней, пред­
шествующих дню весеннего равноденствия, и 7 
дней после этого. Христианская церковь сдви­
нула любимый народом праздник проводов зимы 
по времени, чтобы он не противоречил Великому 
посту, и сократила срок до 7 дней. В таком виде 
он существует и поныне. Основные события 
празднования Масленицы в Мурманске развер­
нутся в 13.00 в воскресный день.

По словам губернатора области Дмитрия 
Дмитриенко, на площади Пять Углов пройдет не­

обычное действо, в котором смогут принять уча­
стие все желающие. Акция называется "Рас­
топи сердце". Что это такое, горожане увидят, 
если придут на площадь. Помимо этого в городе 
планируется провести социальную рекламную 
кампанию под девизом "Мурман. Край неза­
мерзающих сердец", В столице Заполярья будут 
размещены соответствующие плакаты.

С 13.20 до 13.40 организаторы праздника 
планируют собрать на площади Пять Углов не­
сколько тысяч человек, которые с россий­
скими флажками в руках встанут так, чтобы 
образовалась фигура в форме сердца. Фото­
графию отправят в Ванкувер, где в составе

олимпийской сборной выступает наш земляк - 
лыжник Алексей Петухов. Ожидается, что в 
числе участников акции будут молодые спорт­
смены, стартующие во всероссийских массо­
вых лыжных гонках "Лыжня России-2010".

Кроме того, с 14.00 на площади Пять Углов 
начнутся массовые гулянья, в которых примут 
участие полюбившийся зрителям ансамбль 
украинской народной песни "Джерела", спор­
тивно-танцевальная группа "Серпантин" ДЮСШ 
№ 11, воспитанники детской театральной 
школы, народные коллективы "Россияне" и "Ма- 
таня", североморский ансамбль "Баренц-Бенд", 
Кольское "Лукоморье".

Однако, чтобы насладиться блинами или стать 
участником веселого конкурса, отнюдь не обя­
зательно ехать в центр города, поскольку в 
14.00 на Семеновском озере также развер­
нется праздничное действо. Каждый желающий 
сможет принять участие в снежном бою на льду 
озера или влезть на столб, чтобы снять приз. Ис­
пытать силу и ловкость можно будет также при 
перетягивании каната, подъеме гири. Будет ор­
ганизована зимняя рыбалка и многое другое. За­
вершит праздник сожжение чучела Масленицы. 
Каждый желающий может бесплатно получить 
блины и горячий чай или обратиться к услугам 
выездной торговли.

И завершится этот праздничный день гран­
диозной молодежной дискотекой "Maslenica 
party", которая начнется в Ледовом дворце в 
19.00.

Андрей КИРОШКО.
Фото Ирины ИОНИНОЙ.
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К переписи готовы
В Мурманске составили списки 3580 домов

В областном центре состоялось пер­
вое заседание комиссии при адми­
нистрации города Мурманска по под­

готовке и проведению Всероссийской пере­
писи населения 2010 года, которая пройдет 
с 14 по 25 октября. Речь шла о ходе выпол­
нения основных подготовительных меро­
приятий, от качества и своевременности ко­
торых будет зависеть успешное проведение 
предстоящей переписи населения.

С 2008 года проводится мониторинг со­
стояния адресного хозяйства областного 
центра. На сегодняшний день замена и вос­
становление аншлагов с названиями улиц и 
номеров домов практически завершены. 
Для нужд переписи в восьми экземплярах 
были изготовлены схематические планы 
внутригородских округов и города Мурман­

ска. Они используются для деления терри­
тории областного центра на переписные уча­
стки и определения маршрутов переписного 
персонала.

В июле - августе 2009 года специалисты 
Мурманскстата составили списки домов. 
Они необходимы для формирования базы 
данных о численности населения по каж­
дому дому и обеспечения полноты учета на­
селения при проведении переписи. Специ­
ально подобранные временные работники 
Мурманскстата - регистраторы - учли 3580 
домов. Эти сведения легли в основу органи­
зационных планов проведения Всероссий­
ской переписи населения 2010 года.

Всего в Мурманске будет организовано 
49 переписных, 198 инструкторских и 809 
основных счетных участков. Для проведе­

ния переписи на территории города Мур­
манска планируется привлечь в качестве 
временного переписного персонала 1441 
человека.

В текущем году предстоит серьезная ра­
бота по обеспечению переписных участков 
помещениями, транспортными средствами 
и связью. Эти задачи согласно Федераль­
ному закону “О Всероссийской переписи 
населения" возложены на органы исполни­
тельной власти субъектов Российской Фе­
дерации. По информации Росстата, сумма 
субвенций, планируемых к передаче в 2010 
году Мурманской области, составит около 
3 миллионов 606 тысяч рублей.

Отдел по взаимодействию со СМИ 
администрации города Мурманска.

В С О В ЕТЕ  ДЕПУТАТОВ

Зарубили 
на корню

Проект о вырубке зеленых насаждений 
депутаты отправили на доработку

Д ва проекта нормативно-правовых 
актов, подготовленных специали­
стами городской администрации, 
завернула" постоянная комиссия по раз­

витию жилищно-коммунального ком­
плекса, транспорту и связи.

К правилам благоустройства города у 
депутатов были замечания, в основном ка­
сающиеся формулировок. Тогда как мно­
гие поправки, которые городской комитет 
по охране окружающей среды предложил 
внести в действующие правила сноса зе­
леных насаждений, вызвали у народных 
избранников неподдельное удивление.

Этот документ, по замыслу его разра­
ботчиков, должен упростить процедуру 
получения разрешения на вырубку де­
ревьев и сделать ее прозрачной.

- В 2008 году 3266 деревьев было уни­
чтожено, взамен требовалось высадить 
3016, а посадили всего 416. В прошлом 
году несанкционированно уничтожено 
уже 5625, - начала со статистики пред­
седатель комитета по охране окру­
жаю щей среды Галина Хорева.

По ее мнению, если городское дерево 
становится опасным для жизни человека, 
затемняет окна квартиры, чтобы его сне­
сти, не нужно дожидаться постановления 
главы администрации города, как это про­
исходит сейчас. Можно просто обра­
титься в комитет по охране окружающей 
среды за разрешением. Комитет его вы­
даст, опираясь на мнение специальной ко­
миссии. Высаживать же новые деревья, 
по глубокому убеждению Галины Алек­
сандровны, должны только специализи­
рованные организации.

У депутатов предлагаемая процедура 
вызвала массу вопросов. Разработчики 
документа почему-то не посчитали нуж­
ным учесть экспертное заключение мини­
стерства юстиции Мурманской области, 
где подчеркивается, что за каждым сно­
сом зеленых городских насаждений дол­
жен стоять нормативно-правовой акт. Как 
выяснилось, председатель комитета по 
охране окружающей среды считает это 
требование закона о местном самоуправ­
лении... непринципиальным.

- Кто войдет в комиссию, которая

Сергей Вильшанский так и не понял, 
что за комиссия должна решить 
вопрос вырубки деревьев.

должна будет выдавать заключения о це­
лесообразности вырубки деревьев? - по­
интересовался депутат Сергей Виль­
шанский. Четких разъяснений он так и не 
получил. Зато в ответ на вопрос депу­
тата Сергея Коробкова разработчики 
документа подтвердили - если деревья на 
территории предприятия, у которого 
земля в собственности, будут мешать кон­
тактной сети, на их обрезку тоже нужно 
будет получать разрешение в комитете по 
охране окружающей среды.

- Согласно представленному нам проекту 
компенсационными посадками будут зани­
маться только специализированные орга­
низации. Но их в Мурманске одна или две. 
Этот пункт документа "тянет” на корруп­
ционную составляющую, - считает предсе­
датель комиссии по развитию ж и­
лищно-коммунального комплекса, 
транспорту и связи Александр Оробий.

Точку в дискуссии поставил замести­
тель мэра Алексей Лыженков. Он при­
знал, что документ нужно существенно 
дорабатывать. В противном случае даже 
для того, чтобы "вырвать морковку из 
земли”, мурманчанам нужно будет полу­
чать разрешение у чиновников.

Совет депутатов города Мурманска.

"МУРМАНСКИЙ" РАСПАХНЕТ ДВЕРИ

Сегодня в столице Заполярья в 15.00 со­
стоится торжественное открытие универсама 
"Мурманский" МУП “Центр по обслуживанию ин­
валидов и ветеранов ВОВ" (ул. Баумана, 18).

"МОЛОДЕЖЬ ВЫБИРАЕТ БУДУЩЕЕ"

Под таким девизом в детских библиотеках 
Мурманска пройдет День молодого избирателя. 
В библиотеках откроют выставки, посвященные 
правам избирателей и истории проведения вы­
боров в Мурманской области. Для будущих из­
бирателей организуют “круглые столы’’ с уча­
стием депутатов Мурманской областной Думы, 
городского Совета и представителей террито­
риальной избирательной комиссии Мурманска. 
21 февраля в 12.00 “ круглый стол” начнется в 
библиотеке-филиале № 15 (просп. Ленина, 94), 
в 12.30 - в Центральной детской библиотеке (ул. 
Беринга, 28), 25 февраля в 13.00 - в библио­
теке-филиале № 9 (ул. А. Невского, 88).

МИСС МИЛОСЕРДИЯ

13 февраля в конференц-зале администрации 
Ленинского округа города Мурманска со­
стоится награждение победителей конкурса на 
кубок “Милосердие-2010” и конкурса “Мисс ми­

к о р о т к о й  с т р о к о й

лосердия и любви-2010” . В программе: благо­
творительная акция и оздоровительный музы­
кальный арт-проект “За здоровый образ жизни". 
Все средства и пожертвования будут направ­
лены на помощь онкологически больным детям. 
Справки по телефонам 31-73-38, 25-8340, 
8-911-301-44-03.

ГОСПИТАЛЬ СКОРО ОТКРОЕТСЯ

Мурманский военный госпиталь начнет рабо­
тать в начале марта. Об этом сообщил испол­
няющий обязанности начальника медицинской 
службы Северного флота Александр Гарага. По 
его словам, сейчас в госпитале устанавливается 
медицинская аппаратура, значительная часть ко­
торой была до этого передана другим медицин­
ским учреждениям. Уже набрано свыше 80 про­
центов нового штата работников. До сих пор мур­
манские военные пенсионеры были вынуждены 
ездить в североморский военный госпиталь, ко­
торый испытывал серьезную нагрузку.

ПОТЕПЛЕЕТ

Сегодня утром в Мурманске ожидается 16-18 
градусов ниже нуля, к вечеру синоптики обе­
щают потепление до минус 9-11 градусов. Пас­
мурно, временами возможен небольшой снег. 
Ветер юго-западный 4-6 метров в секунду.

“Серую” зарплату 
узаконили

Работодатели повысили 
планку оплаты труда

Н есмотря на мировой кризис, в бюджет Мурманской области в прошлом году поступило до­
ходов на 2,2 миллиарда рублей больше запланированного. Выше ожидаемых оказались по­
ступления в бюджеты городов и районов области. Всего в 2009 году налогов, сборов и 

иных платежей в регионе удалось собрать на сумму 53,3 миллиарда рублей.
Об этом журналистам сообщил руководитель Управления Федеральной налоговой 

службы России по Мурманской области Сергей Родионов.
- Но есть и тревожные явления, - отметил он. - В 2009 году произошло снижение поступления 

от налога на прибыль. В результате основная часть бюджетов оказалась сформирована из налога 
на доходы физических лиц. При этом основные объемы этого налога перечислены с доходов бюд­
жетников и государственных служащих.

Как отметил Сергей Родионов, одним из резервов увеличения поступления налоговых платежей 
является легализация "серой" заработной платы. В прошлом году налоговики вплотную работали 
с 1,5 тысячи работодателей, выплачивающих своим сотрудникам зарплату ниже среднеотрасле­
вого уровня. В результате 1389 из них повысили планку оплаты труда.

Правда, вряд ли получатели этих зарплат смогли стать миллионерами, число которых в Мур­
манской области за последний год выросло в полтора раза. В 2009-м уже 1148 жителей нашего 
края официально заявили, что получили за год доход свыше миллиона рублей.

Наталья ГРЕЧИНА.
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Хотите взять бюджет 
на контроль?

В Мурманске формируется Контрольно-счетная 
палата (КСП). Основная ее задача - контроль 
бюджета от его проектирования и принятия 

до исполнения. Причем аудиторы городской Конт­
рольно-счетной палаты имеют право проверять не 
только тех, кто получает бюджетные деньги, то есть 
различные учреждения, но и муниципальные пред­
приятия, которые работают с городским имуще­
ством.

Следует отметить, что КСП - совершенно новая му­
ниципальная структура. И хотя решение о создании 
контрольного ведомства Совет депутатов города 
Мурманска принял более двух лет назад, реально 
функционировать новый орган муниципальной власти 
начнет только в 2010 году.

Пока вакансии главных городских контролеров

остаются свободными. Процесс поиска кандидатов 
на должности руководителя КСП, его заместителя и 
аудиторов власти сделали максимально открытым. 
Занять эту должность может любой горожанин, обла­
дающий необходимыми навыками и знаниями. Под­
робнее о требованиях, предъявляемых к кандидатам, 
можно узнать на официальных сайтах администрации 
города www.citymurmansk.ru и Совета депутатов го­
рода Мурманска www.murmansovet.ru 

Как сообщили в отделе кадров администрации го­
рода Мурманска, заявления от желающих готовы 
принимать до 1 марта 2010 года. Более подробную 
информацию можно получить в отделе кадров адми­
нистрации города Мурманска по телефону 45-64-72.

Подготовил Максим ОЗЕРОВ.

Здорова лишь 
пятая часть северян

В Мурманской области подвели итоги 
дополнительного осмотра 
работающих жителей региона

В прошлом году его прошли 
те, кто не успел проверить 
свое здоровье за три пре­

дыдущих года. Таких оказалось 
немало - около 28 тысяч человек. 
Причем в семи городах и районах, 
в том числе и в Мурманске, к вра­
чам обратилось даже больше ра­
ботников, чем было запланиро­
вано. Всего с 2006 года, когда на­
чалась реализация национального 
проекта "Здоровье", в диспансе­
ризации приняли участие около 
87 тысяч жителей области.

Большинство обследованных, к 
сожалению, не могут похва­
статься отменным здоровьем и по 
результатам диспансеризации 
нуждаются в дальнейшем лечении 
в поликлинике по месту житель­
ства или больнице или в высоко­
технологичной медицинской по­

мощи. Практически здоровыми 
оказались лишь 20 процентов ра­
ботников. Столько же человек ме­
дики отнесли к группе риска. То 
есть, если они не будут соблюдать 
рекомендации врачей, у них 
может развиться то или иное за­
болевание.

Чаще всего специалисты вы­
являли у северян заболевания эн­
докринной системы, недуги, свя­
занные с расстройством пищева­
рения, нарушением обмена ве­
ществ. На втором и третьем ме­
стах - проблемы с мочеполовой си­
стемой и заболевания системы 
кровообращения, в том числе ги­
пертония. А вот заболевания глаз, 
как ни странно, обнаружены лишь 
у 13 процентов прошедших дис­
пансеризацию работников. Хотя 
известно, что у большинства се­

верян проблемы со зрением начи­
наются уже в школе. Еще у 210 
работников, прошедших диспан­
серизацию, были выявлены раз­
личные опухоли, в том числе у 14 
пациентов - злокачественные но­
вообразования. Специалисты от­
мечают: в этом году диспансери­
зация работающих северян будет 
продолжена. Напомним, она вклю­
чает посещение терапевта, аку- 
шера-гинеколога, хирурга, невро­
лога и офтальмолога. Предусмот­
рены лабораторные и функцио­
нальные исследования: клиниче­
ский и биохимический анализ 
крови, клинический анализ мочи, 
онкомаркер, ЭКГ, флюорография, 
маммография для женщин старше 
40 лет.

Надежда ШУХАТ.
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ИЗ ПЕРВЫ Х УСТ

Бизнесу в помощь
В Ленинском округе Мурманска открыт консультационный 

пункт для представителей малого и среднего предприни­
мательства. О его работе рассказывает заместитель 

главы администрации города Вячеслав Литвинов:

- Организация работы по ин­
формированию тех, кто занима­
ется малым и средним предпри­
нимательством, в округах го­
рода была начата в 2008 году.
Сегодня в Мурманске действует 
муниципальная целевая про­
грамма "Развитие и поддержка 
малого и среднего предприни­
мательства" на 2009-2011 годы.
Ее реализация позволит соз­
дать благоприятные условия для 
стабильной деятельности и раз­
вития малого и среднего биз­
неса. А это, в свою очередь, 
приведет к увеличению количе­
ства мурманчан, принадлежа­
щих к так называемому сред­
нему классу, и создаст новые 
рабочие места, что будет спо­
собствовать снижению уровня безработицы и социальной напряженности в 
обществе.

В консультационном пункте Ленинского округа представителям малого и 
среднего бизнеса могут рассказать о действии муниципальной целевой про­
граммы, существующих налоговых режимах, лицензировании различных 
видов деятельности. Здесь же можно узнать о порядке и условиях предо­
ставления субсидий для возмещения части затрат по договорам кредито­
вания субъектам малого предпринимательства и прочих нюансах, о которых 
нужно знать тем, кто открывает свое дело.

Консультационный пункт рассчитан в основном на начинающих предпри­
нимателей, он позволяет получить сведения об азах бизнеса - с момента ре­
гистрации своего дела и последующих шагах. Однако опытные предприни­
матели также могут узнать для себя здесь много важного и актуального. 
Специалисты консультационного пункта всегда в курсе последних измене­
ний в законодательстве, контактных данных различных структур и перечнях 
необходимых документов.

На сегодняшний день в Мурманске работают более 1200 малых пред­
приятий и свыше 8700 индивидуальных предпринимателей. В 2009 году за 
консультацией в наш пункт обратились порядка 250 человек. В этом году в 
Управлении Ленинского округа планируется проводить занятия, лекции, а 
также семинары по основополагающим нормативным документам, регла­
ментирующим работу бизнеса.

Хочу отметить, что предприятиям, которые работают за пределами го­
рода Мурманска, а также тем, кто производит и продает подакцизные то­
вары, например алкоголь или сигареты, помощь не предоставляется.

За справками можно обратиться в Управление Ленинского адми­
нистративного округа с понедельника по пятницу с 9 .0 0  до 17 .30 , 
каб. 3 1 0 , тел. 4 3 -3 3 -9 1 .

ГРАЖ ДАНСКАЯ ПОЗИЦИЯ

Не будь кроликом!
Школьников учат самостоятельно 
выбирать свое будущее

"Вечерний Мурманск” уже рассказы­
вал, что в областном центре проходит 
активная подготовка к Дню молодого 
избирателя, который отмечается 21 
февраля. Городские комитеты по обра­
зованию и делам молодежи, Мурман­
ский городской студенческий совет со­
вместно с Мурманским теризбиркомом 
организовали для северян целый ряд 
мероприятий. Цель одна - объяснить мо­
лодежи, что с помощью участия в вы­
борах любой гражданин может повли­
ять на свое будущее.

В рамках этой просветительской ра­
боты в мурманской школе № 57 прошли 
выборы председателя. Вообще такие 
мероприятия проводятся в школе раз в ■ 
два года, в День самоуправления. Вот и

на этот раз учащиеся восьмых - одинна­
дцатых классов организовали выборы 
под лозунгом "Не будь кроликом... Го­
лосуй сам!".

- Таким образом мы выявляем лидер­
ские качества у учеников, что, несо­
мненно, очень пригодится в будущей 
взрослой жизни, - рассказала педагог- 
организатор Тамара Лисапова, - а 
также воспитываем у детей граждан­
скую активность.

Выборы проходили, что называется, 
по-взрослому. Каждый кандидат гото­
вил свою предвыборную кампанию, ко­
торую не менее чем за 10 дней не­
обходимо было довести до сведения 
избирателей. Ребята собирали подписи 
за свою кандидатуру на классных

часах, агитировали, писали программы 
по улучшению жизни школы. Были кан­
дидаты, которые предлагали слетать в 
Париж на зимних каникулах всей шко­
лой или увеличить все каникулы на 
один день.

По результатам школьных выборов с 
отрывом более чем в 30 голосов пре­
зидентом школы стал десятиклассник 
Илья Беляев. А через три дня после про­
ведения выборов состоялась его инау­
гурация. Теперь новому президенту 
школы помимо учебы придется вплот­
ную заняться общественной деятель­
ностью.

Олеся КУТОВАЯ.
Фото автора.
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ОТКРЫ ТАЯ ТРИБУНА

V V Россия: сохраним 
и преумножим"

"Единая Россия" встала
на позиции российского консерватизма

В ноябре прошлого года на одиннадцатом партийном съезде партии "Единая 
Россия" был принят важнейший документ "Россия: сохраним и преумножим". 
В нем четко определены стратегические и идеологические задачи, стоящие 

перед партией на ближайшие десять лет. О его основных положениях, о социально 
значимых партийных проектах, реализуемых в Мурманске "ЕР", рассказывает руко­
водитель исполнительного комитета местного отделения партии "Единая 
Россия”, депутат Совета депутатов города Мурманска Антонина Климова.

- Лидер партии Владимир Путин на съезде 
особо подчеркнул, что, принимая новую ре­
дакцию партийного документа, мы представ­
ляем Россию такой, какой она должна стать 
через десятилетие, - рассказывает Антонина 
Леонидовна. - Главная цель, которую перед 
собой ставит на ближайшие годы "Единая Рос­
сия", - реальное повышение качества жизни 
граждан России.

Идеология нового партийного документа от­
ражена прежде всего в его названии - "Россия: 
сохраним и преумножим". Она опирается на ду­
ховные традиции русского народа, великую ис­
торию, отечественную культуру, на интересы 
большинства россиян. Особое внимание уде­
ляется здоровью нации, ее образованию. Пар­
тия считает необходимым активно поддержи­
вать малый бизнес, защищать собственность,

укреплять гарантии государственного сувере­
нитета, в том числе высокого престижа воен­
ной службы и правоохранительных органов. 
Жизненными приоритетами признаются под­
держка семейных устоев, воспитание детей, 
забота о старшем поколении.

Эти тезисы укладываются в емкое понятие 
российского консерватизма, открытого как 
для дискуссий внутрипартийных, так и с оппо­
нентами.

- Обсуждая новый партийный документ, 
людям, конечно же, хочется знать: как он кон­
кретно отразится на их жизни, что изменится 
в их доме, на улице, в городе, - продолжает Ан­
тонина Климова. - Новая программа действий 
предполагает непосредственное участие “ЕР" 
в решении социально значимых проблем с по­
мощью партийных проектов.

Сегодня сорок два партийных проекта уже 
включены в государственные целевые долго­
срочные и краткосрочные программы. В нашей 
области пока действуют девять, поддержи­
ваемых "Единой Россией" на условиях софи- 
нансирования из федерального и региональ­
ного бюджетов. К сожалению, Мурманск вклю­
чился только в некоторые из них. Это партий­
ные проекты "Чистая вода", "Новые дороги Рос­
сии" и “Безопасные дороги".

Последний - уже реализуется. "Единая Рос­
сия” направила на ремонт улицы Свердлова 
117 миллионов рублей.

В этом году местное отделение "Единой Рос­
сии" стало активно продвигать Мурманск для 
участия в партийном проекте по созданию го­
родских физкультурно-оздоровительных много­
функциональных комплексов. Выбраны кон­
кретные объекты. Это долгострой по улице Се­
дова, 8 и спортивный комплекс, расположен­
ный в Мурманском областном центре дополни­
тельного образования детей и юношества "Лап­
ландия".

На первый этап реализации нового и очень 
важного для мурманчан партийного проекта 
средства уже выделены. Сейчас ведутся пе­
реговоры с правительством Мурманской обла­

сти о софинансировании этого начинания.
Надеемся, что здание многофункциональ­

ного спортивно-оздоровительного комплекса 
по улице Седова, 8 будет возведено, а в 2012 
году "Единой Россией" будут осуществлены по­
ставки всего необходимого и самого совре­
менного оборудования для городского спор­
тивного сооружения.

Также мы планируем запустить в Мурманске 
такой партийный проект, как "Лучший детский 
тренер страны". Это окажет весомую под­
держку мурманским тренерам-энтузиастам, 
привлечет горожан к активному участию в физ­
культурных и спортивных мероприятиях.

Хочу подчеркнуть, "Единая Россия" под­
крепляет свои заявления и намерения кон­
кретными делами. Возведение спортивного 
комплекса, ремонт городских дорог - это пер­
вые шаги партии в реализации нового про­
граммного документа.

Оксана ГУРОВА.

Vs /Н А Ц И О Н А Л Ь Н Ы Й  
Ч СОЮЗ КАДРОВИ КОВ

Добровольная сертификация специалистов 
в области кадрового менеджмента

Уважаемые коллеги!

Теперь для российских кадровиков стало доступно получение статуса 
сертиф ицированного специалиста - статуса, который в любой 
профессиональной среде является фактором, повышающим стоимость и 
авторитет представителя профессии.
Система добровольной сертификации специалистов в области кадрового 
менеджмента разработана Национальным союзом кадровиков на основе 
Стандартов профессиональной деятельности в области кадрового 
менеджмента и представляет собой независимую оценку уровня 
развития общих и профессиональных знаний, умений и навыков 
специалиста.
Для того чтобы помочь Вам самостоятельно подготовиться к 
прохождению тестирования, Институт профессионального развития НСК 
разработал CD-пособие «Кадроведение». В нем собрана вся необходимая 
информация для успешного выполнения контрольно-тестовых заданий. 
Соискатель имеет возможность пройти сертификацию, выбрав любой из 
трех уровней развития знаний, умений и навыков: оперативный (1 «А», 1 
«Б»), тактический.
На основании Стандартов профессиональной деятельности в области 
кадрового менеджмента, Институт профессионального развития 
Национального союза кадровиков в настоящее время выдает три вида 
сертификатов:
О п е р а т и в н ы й  у р о в е н ь  1«А» - с п е ц и а л и с т  по к а д р о в о м у  
делопроизводству.
Оперативный уровень 1«Б» - специалист по управлению персоналом. 
Тактический уровень 2 - специалист по управлению персоналом. 
Соискатель вправе претендовать на получение сертификата любого

уровня, если имеет достаточное количество знаний, умений, навыков и 
опыта работы, соответствую щ их требованиям, предъявляемым 
профессиональными стандартами.
К соискателям, претендующим на получение сертификата специалиста 
по кадровому менеджменту, предъявляются следующие обязательные 
требования:
для получения сертификата оперативного уровня: наличие среднего или 
средне-специального профессионального образования; 
для получения сертификата тактического уровня: наличие среднего или 
специального профессионального образования, а также наличие опыта 
работы в области кадрового менеджмента не менее трех лет. 
Сертификационный экзамен проводится на базе АНО «Институт 
профессионального развития Национального союза кадровиков». 
Тестирование осуществляется в режиме on-line в г. Мурманске в 
трансляционном зале ООО «Экономик Консультант» через портал 
«Центра добровольной сертификации специалистов в области кадрового 
менеджмента». После окончания сертификационного экзамена данные о 
результатах тестирования кандидата фиксируются и попадают в «Базу 
данных участников сертификации», на основании этих результатов 
выдается профессиональный сертификат.
Данные о сертифицированных специалистах в области кадрового 
менеджмента вносятся в «Реестр специалистов в области кадрового 
менеджмента» Института профессионального развития Национального 
союза кадровиков.
Срок действия сертификата - три года с момента регистрации в Реестре. 
Стоимость услуги по добровольной сертификации специалиста в области 
кадрового менеджмента составляет 2500 рублей.

Получить подробную  информацию, а такж е подать заявку на сертиф икацию  
можно на нашем сайте http://e-cons.ru/ в разделе «Сертификация» или по 
телеф ону: (8152) 45-35-33 доб. 112.
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В последнее время на самых раз­
ных уровнях говорится о рефор­
мировании милиции и ужесточе­

нии требований к ее сотрудникам. В бли­
жайшие два года планируется на два­
дцать процентов сократить числен­
ность сотрудников правоохранительных 
органов. Но как при этом сохранить ко­
стяк профессионалов, журналисту "Ве­
черки" рассказал начальник управле­
ния по работе с личным составом  
УВД по Мурманской области Олег 
Журавлев.

- Олег Михайлович, ещ е недавно все 
сетовали на нехватку милиционеров и 
вдруг решили, что их слишком много...

- Действительно, по итогам 2009 года под­
разделения регионального УВД были недо- 
укомплектованы на 4,2 процента. Существует 
и обычная текучка - люди уходят на пенсию, пе­
реводятся из службы в службу, просто пред­
почитают нелегким милицейским будням дру­
гую работу. В частности, проблемы с кадрами 
есть в Ковдорском районе, Полярных Зорях, 
Оленегорске, Кандалакше. Острее всего кад­
ровый голод ощущается в службе участковых 
и патрульно-постовой службе, где работать 
тпуднее всего.

'о есть надежда, что, несмотря на пред­
стоящие сокращения, милиция станет рабо­
тать только лучше. Будет меняться сам подход 
к приему на службу в правоохранительные ор­
ганы. Требования к кандидатам, желающим 
стать милиционерами, будут предъявляться 
более жесткие. При этом и число желающих 
служить увеличится. Мы сможем набрать луч­
шие кадры.

- Каким образом?
- Количество сотрудников будет сокращено, 

но финансирование правоохранительных орга­
нов оставят на прежнем уровне. Это позволит 
обеспечить милиционерам хорошую зарплату и 
социальные гарантии. Примерно такая модель

Меньше, но лучше
Этот принцип решено применить 
к стражам правопорядка

сейчас применяется в Республике Беларусь. 
Милиционеров в этой стране на душу населе­
ния значительно меньше, чем в России, зато 
все сотрудники - отличные профессионалы.

- Какие именно подразделения плани­
руют сократить?

- Министерство внутренних дел еще нахо­
дится на стадии разработки программы со­
кращения. Реформы планируется провести в

течение двух лет. Пока известно, что помимо 
штата милиционеров сократят и количество 
специальных учебных заведений.

- А образовательный ценз для мили­
ционеров будет предусмотрен? Не с ек­
рет, что сейчас в правоохранительных 
органах, особенно в крупных городах, 
работает много мигрантов, еле умеющих 
объясняться по-русски...

- Для Мурманской области это менее ха­
рактерно. Но вы правы, милиционер обяза­
тельно должен уметь как минимум грамотно 
писать. Уже сейчас во многих территориаль­
ных органах сотрудники сдают обязательные 
тесты на знание русского языка. Ведь зача­
стую от того, насколько правильно написан 
рапорт или материал опроса, зависит исход 
уголовного дела. Да и вообще невежествен­
ный и плохо воспитанный человек вряд ли 
сможет обеспечивать правопорядок. Он не 
осознает своей ответственности перед об­
ществом.

- Что необходимо сделать, чтобы слу­
жить в милиции стало престижно и в ор­
ганы внутренних дел приходили лучшие 
из лучших?

- Очень многое. Начинать нужно с воспита­
ния в семье, где закладываются базовые цен­
ности. Немаловажно хорошее образование и 
желание повышать квалификацию. Но глав­
ное - руководство должно ценить своих со­
трудников не за показатели. Конечно, очень 
важно раскрывать преступления. Однако не 
менее важно, чтобы милиционеры отошли от 
формального подхода к своей службе, ста­
рались помочь людям, попавшим в трудную 
ситуацию. Тогда и отношение к правоохрани­
тельным органам изменится в лучшую сто­
рону.

Ирина ТВЕРИТИНОВА.

Опять обман
Мошенники выманили 
у мурманской 
пенсионерки 
400 тысяч рублей

С отрудники милиции зафиксировали 
в Мурманской области новый вид 
телефонного мошенничества.

Как правило, самыми уязвимыми для 
мошенников являются доверчивые и без­
защитные люди - пожилые граждане. Вот 
и на этот раз жертвой злоумышленников 
стала 72-летняя мурманчанка.

А началась эта история в августе 
2009 года, когда женщина увидела по 
телевизору рекламу средства для улуч­
шения здоровья и заказала его по почте. 
Через некоторое время, после того как 
пенсионерка получила препарат, ей по­
звонил мужчина, представившийся со­
трудником министерства здравоохране­
ния. Он сообщил, что приобретенный ею 
препарат некачественный, поэтому жен­
щине положена компенсация в размере 
ста пятидесяти тысяч рублей. Однако, 
чтобы получить эти деньги, она должна 
заплатить подоходный налог с этой 
суммы.

Злоумышленник указал номер счета, 
на который необходимо перевести 
деньги, что потерпевшая и сделала. 
Через некоторое время пожилой жен­
щине снова позвонили и сообщили, что

сумма компенсации увеличилась 
до трехсот тысяч и, чтобы полу­
чить их, необходимо снова запла­
тить налог, переведя деньги на 
указанный счет.

Пожилая мурманчанка снова пе­
ревела злоумышленникам деньги.
В дальнейшем ей звонили еще не­
сколько раз, сообщая, что сумма 
компенсации увеличилась сначала 
до пятисот тысяч рублей, потом - 
до семисот пятидесяти тысяч руб­
лей и в конечном счете - до мил­
лиона. После каждого звонка доверчивая 
пенсионерка перечисляла злоумышлен­
никам деньги. Таким образом, с августа 
2009 года по февраль 2010-го потерпев­
шая перевела на счет мошенников более 
четырехсот тысяч рублей.

А когда деньги кончились, женщина ре­
шила занять их у родственников. Узнав 
от пенсионерки о ситуации с переводами, 
ее родные сразу заподозрили неладное 
и отвезли женщину в милицию.

По данному факту возбуждено уголов­
ное дело по ст. 159 УК РФ “Мошенниче­
ство”.

УВД по Мурманской области просит

граждан быть бдительными, не осуществ­
лять никаких финансовых операций, о ко­
торых просят по телефону неизвестные 
люди. При возникновении подобной ситуа­
ции лучше всего посоветоваться с род­
ными и близкими либо с сотрудниками ми­
лиции. Вы можете обратиться и к участко­
вому по месту жительства, и к постовому 
милиционеру на улице или в дежурную 
часть ОВД. Помимо этого в УВД по Мур­
манской области круглосуточно дей­
ствует телефон доверия 45-67-31. Вам 
обязательно помогут разобраться в сло­
жившейся ситуации.

Ольга АНТОНОВА.

К Р И М И Н А Л Ь Н А Я  Х Р О Н И К А

Ищут машину, 
ищут водителя

25 января около 16.50 в районе дома № 4 на 
улице Лрбова автомобиль сбил пожилую женщину и 
уехал с места происшествия. Через несколько часов 
пострадавшая скончалась в больнице от полученных 
травм. Очевидцев данного ДТП и тех, кто владеет 
какой-либо информацией о происшествии, просят по­
звонить по телефонам 40-75-66, 40-75-64, 40-61-10 
или 02. Предположительная марка автомобиля - ВАЗ- 
2 1 15, цвет - светлый. Машина имеет повреждения 
правой передней части кузова, правого бокового 
зеркала и противотуманной фары переднего бам­
пера. Автомобиль двигался от улицы Ивченко в сто­
рону улицы Ушакова.

Беспокойная ночь
Сотрудники управления по борьбе с правонару­

шениями на потребительском рынке провели рейд 
на улице Свердлова в Мурманске. Их целью было 
выявить правонарушения в сфере общественной 
нравственности. В ходе проведения мероприятия 
они задержали с поличным трех женщин, которые 
предлагали свои услуги проезжавшим по улице 
Свердлова автолюбителям.

При проведении досмотра у одной из них обна­
ружили одноразовый шприц с прозрачной жид­
костью, предположительно - наркотическим веще­
ством. При этом женщина заявила, что не знает, 
откуда у нее взялся шприц. А вот две другие 
жрицы любви признались, что уже длительное 
время употребляют героин. У них были обнару­
жены сопутствующие наркомании предметы: од­
норазовые шприцы и ложки со следами нагара. 
В отношении задержанных составлены прото­
колы об административном правонарушении, в 
дальнейшем их ждет уплата значительного 
штрафа.

http://www.vmnews.ru
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА  
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05 .02 .2010 № 170

О внесении изменений в постановление администрации города М урманска от 0 4 .0 9 .2 0 0 9  № 8 5 4  
“Об утверждении ведомственной целевой программы “Развитие ф изической культуры и спорта

в городе М урманске на 2 0 1 0  год”
(в ред. постановлений от 1 4 .1 0 .2 0 0 9  № 10 7 2 , от 2 3 .1 1 .2 0 0 9  № 1278 )

В соответствии с Бюджетным кодексом Россий­
ской Федерации, Федеральным законом от 
0 6 .10 .20 03  № 131-ФЗ “Об общих принципах органи­
зации местного' самоуправления в Российской Феде­
рации", Федеральным законом от 04 .12 .2007 № 329- 
ФЗ “0  физической культуре и спорте в Российской Фе­
дерации", статьями 13, 16 Устава муниципального об­
разования город Мурманск, решением Совета депута­
тов города Мурманска от 26 .05 .2008 № 50-618 “Об

утверждении “Положения о бюджетном устройстве и 
бюджетном процессе в муниципальном образовании 
город Мурманск", постановлением администрации го­
рода Мурманска от 28 .04 .2009 № 115 "Об утвержде­
нии Порядка разработки, утверждения и реализации ве­
домственных целевых программ города Мурманска” , ре­
шением Совета депутатов города Мурманска от
25 .12 .2009 № 14-170 “0  бюджете муниципального об­
разования город Мурманск на 2010 год и плановый пе­

риод 2011 и 2012 годов” , в целях определения прио­
ритетов муниципальной политики администрации го­
рода Мурманска в отношении физической культуры и 
спорта, направленных на развитие физического и спор­
тивного потенциала населения, укрепление здоровья 
населения, повышение спортивного престижа города 
Мурманска и рационального использования бюджетных 
средств, постановляю:

1. Внести в постановление администрации города 
Мурманска от 04 .09 .2009 № 854 “Об утверждении ве­
домственной целевой программы “Развитие физиче­
ской культуры и спорта в городе Мурманске на 2010 
год” (в ред. постановлений от 14.10.2009 № 1072, от
23 .11 .2009 № 1278) следующие изменения:

1.1. Строку “Объемы финансирования из городского 
бюджета (по кварталам)” раздела 2 “Паспорт ведом­
ственной целевой программы “Развитие физической 
культуры и спорта в городе Мурманске на 2010 год” 
изложить в следующей редакции:

“Общие затраты на программу: 19293,4 тысячи руб­
лей, в том числе:

1 квартал -  7228,25 тыс. рублей;
2 квартал -  5740,55 тыс. рублей;
3 квартал -  1833,50 тыс. рублей;
4 квартал -  4491 ,10 тыс. рублей.”
1.2. Раздел 3 “Перечень мероприятий ведомствен­

ной целевой программы “Развитие физической куль­
туры и спорта в городе Мурманске на 2010 год” изло­
жить в новой редакции согласно приложению к на­
стоящему постановлению.

2. Редакции газеты "Вечерний Мурманск” (Червякова 
И. Г.) опубликовать данное постановление с приложением.

3. Контроль за выполнением постановления возло­
жить на заместителя главы администрации города Мур­
манска Кондратьева С. В.

Глава муниципального образования 
город Мурманск  
С. А. СУББОТИН.

Приложение

3. Перечень мероприятий ведомственной целевой программы “Развитие физической культуры и спорта в городе М урманске на 2 0 1 0  год”
№ Задачи Наименование мероприятия Срок Объем финансирования Целевые индикаторы (показатели) Ответственный
п /п реализации {в тыс. рублей) Наименование Текущ ее Плановое исполнитель

Всего: В том числе 
по кварт.

показателя значение значение

1. Совершенствование нормативно- 1.1. Разработка проекта ведомственной
правовой базы и правового обеспечения целевой программы “Развитие физической 
физической культуры и спорта. культуры и спорта на 2011 год” .

1.2. Разработка и утверждение нормативных 
документов, регулирующих физическую 
культуру и спорт в городе Мурманске.

1-2 квартал 
2010 года

В течение года

Совершенствование системы массового 
спорта, спорта высших достижений, 
развитие детско-юношеского, 
студенческого спорта.
Привлечение как можно большего 
количества мурманчан различных 
возрастных категорий к использованию 
средств физической культуры 
и спорта, в т. ч. по месту жительства.

3. Совершенствование, развитие системы 
спорта и адаптивной физической 
культуры для лиц с ограниченными 
возможностями.

4. Взаимодействие с коммерческими 
и некоммерческими организациями, 
структурными подразделениями 
городской администрации, органами 
власти по вопросам развития 
физической культуры и спорта
в городе Мурманске.

5. Развитие материально-технической 
базы спорта г. Мурманска.

6. Информирование о политике 
администрации города Мурманска 
в области поддержки и развития 
физической культуры и спорта; 
формирование у населения города 
позитивного отношения к  здоровому 
образу жизни;
развитие рекламной, информационной 
и пропагандистской деятельности в 
области физической культуры и спорта; 
пропаганда среди жителей города 
Мурманска физической культуры 
и спорта, воспитание патриотизма.

Разработка новых технологий и форм 
организации физкультурно- 
оздоровительной и спортивно-массовой 
работы с населением города. 
Организация и проведение городских 
спортивно-массовых мероприятий, 
турниров, спартакиад, фестивалей.

Итого:

2.1. Совершенствование системы проведения 
соревнований различного уровня.
Подготовка и участие сильнейших спортсменов, 
команд города в областных, всероссийских
и международных соревнованиях.
Проведение массовых физкультурно-спортивных 
мероприятий в городе Мурманске.
Проведение организационных и торжественных 
мероприятий.
Работа комиссий по присвоению знаков "Ветеран 
спорта города-героя Мурманска", “Спортивная 
доблесть", вручение премии “За личный вклад 
в развитие физической культуры и спорта 
в г. Мурманске” .
2.2. Организация мониторинга физической 
подготовленности населения, развитие системы 
физкультурно-оздоровительных услуг, 
предоставляемых мурманчанам.
2.3. Создание системы конкурсов на лучшую 
организацию физкультурно-оздоровительной 
работы.

2.4. Организация работы по присвоению 
спортивных званий,разрядов, судейских 
категорий на основании ходатайств физкультурно­
спортивных организаций.
3.1. Проведение мероприятий, соревнований, 
спартакиад по адаптивной физической культуре 
среди лиц с ограниченными возможностями.

4.1. Проведение “круглого стола” по теме 
“Проблемы физической культуры и спорта и пути 
их решения” .

4.2. Проведение консультационных встреч
с представителями структурных подразделений 
городской администрации, органами власти.

5.1. Содержание школы зимнего плавания 
“Домик моржей” .

Не требует 
финанси­
рования

Не требует
финанси
рования

В течение года 1 5 1 2 5 ,5 0

I течение года

В течение года

В течение года

В течение года 3 3 2 ,8

3 квартал 
2010 года

В течении года 
по мере 
необходимости

В течение года 1 1 5 ,0

5.2. Проведение мероприятий по оформлению 
в муниципальную собственность
“Домика лыжника" на КП-2.

5.3. Содержание и текущий ремонт спортивной 
площадки на ул. Маклакова, д. 10

5.4. Подготовка заявки и документации 
для начала проектных, землеустроительных 
и изыскательских работ по строительству 
физкультурно-оздоровительного комплекса 
на ул. Седова, д. 8
6.1. Подготовка информационных материалов
и аналитических обзоров о состоянии и развитии 
физической культуры и спорта в городе 
Мурманске, о политике администрации города 
в области поддержки физической культуры 
и спорта.
6.2. Совершенствование работы средств 
массовой информации по созданию 
привлекательности физической культуры
и спорта в обеспечении здоровья мурманчан, 
пропагандирующих физическую культуру и спорт, 
здоровый образ жизни.
6.3. Работа комиссии по ходатайству 
о распределении льготных путевок 
для организации учебно-тренировочных
и оздоровительных сборов муниципальных 
спортивных команд в рамках региональной 
целевой программы “Оздоровление северян 
на 2008-2010 годы” .
7.1. Проведение V фестиваля “Мурманская миля” .

7.2. Проведение 39 массового конкурса 
“Лыжня зовет!” .

В течение года Не требует 
финанси­
рования

В течение года 1 6 4 0 ,0

1, 2 квартал 
2010 года

В течение года

В течение года

В течение года

2 квартал 
2010 года

1-2 квартал 
2010 года

В течение года

Не требует 
финанси­
рования

Не требует 
финанси­
рования

Не требует 
финанси­
рования

Не требует 
финанси­
рования

1 6 7 2 ,6

4 0 7 ,5

Общий
объем
финанси­
рования:
1 9 2 9 3 ,4

1 кв. - 6496,5;
2 к в . -33 53 ,9 ;
3 к в . -13 68 ,55 ;
4 кв. - 3906,55.

Не требует 
финанси­
рования

Не требует 
финанси­
рования

Не требует 
финанси­
рования

1 к в . -8 8 ,2
2 кв. - 72,6
3 кв. - 26,2
4 к в . -145 ,8 .

Не требует 
финанси­
рования

Не требует 
финанси­
рования

1 к в . -2 8 ,7 5
2 кв. - 28,75
3 кв. - 28,75
4 кв.- 28,75

1 к в . -4 1 0 ,0
2 к в . -4 1 0 ,0
3 к в . -4 1 0 ,0
4 кв. -41 0 ,0 .

2 к в . -1 6 7 2 ,6 .

1 кв. - 204,8;
2 к в . -20 2 ,7 .

1 кв. - 7228,25;
2 кв. - 5740,55;
3 кв. -18 33 ,5 ;
4 к в . -44 91 ,1 .

численность
населения,
систематически
занимающихся
физической
культурой
и спортом (чел.);

вовлеченность 
населения 
в спо р т(%) 
к  числу 
проживающих.

41700 41900

13,3 13,5

Количество 
мероприятий 
по адаптивной 
физической 
культуре (ед.)

11

число 
участников 
фестиваля (чел.)

вовлеченность 
населения 
в лыжный 
спорт (чел.)

6000

1850

6500

1870

Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска 
Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска 
Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска

Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска 
Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска 
Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска 
Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска

Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска 
Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска 
Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска 
Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска 
Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска 
Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска

Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска

Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска

Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска

Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска 
Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска 
Комитет по физической 
культуре и спорту 
администрации 
г. Мурманска

Заместитель главы администрации города М урманска КОНДРАТЬЕВ С. В.

http://www.vmnews.ru
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РЕМ ОНТ ПО ПЛАНУ

Как сообщают администрация Мурманска 
и городская служба "051", для обеспечения 
надежной и качественной работы систем 
водо-, тепло-, газо- и электроснабжения се­
годня, 12 февраля, проводятся плановые 
ремонтные и профилактические работы.

Будут отключены от холодного водо­
снабжения с 9 .00 до 17.00 дома по адре­
сам: улица Героев Рыбачьего, 8, 10, 12, 14, 
16, 18, 20, 22, 24, 26, 28, 30, 32, 34, Коль­
ский проспект, 204, 206.

Будет отключен от горячего водоснаб­
жения и отопления 9.30 до 17.00 дом 
№ 4 /1  на улице Александрова.

Будут отключены от горячего и холод­
ного водоснабжения:

- с 9.00 до 12.00 дом № 101 на Кольском 
проспекте;

- с 9.00 до 14.00 дом № 5 на улице Копы- 
това;

- с 10.00 до 17.00 дома № 2, 12 на улице 
Щербакова.

Электроснабжения не будет:
- с 8 .00  до 12.00 в доме № 58 на про­

спекте Героев-североморцев;
- с 9 .30  до 17.00 в домах по адресам: 

улицы Бондарная, 32, Октябрьская, 27, 29, 
36, Кольский проспект, 138 (корп. 2);

- с 10.00 до 12.00 в доме № 44 на улице 
Копытова;

- с 10.00 до 13.00 в доме № 50 на улице 
Героев Рыбачьего;

- с 13.00 до 15.00 в доме № 3 на улице 
Старостина.

Газоснабжения не будет с 9.30 до 
14.00 в домах по адресам: улицы Бабикова, 
3, Воровского, 13, Охотничий переулок, 19.

Остаются отключенными от горячего 
водоснабжения до 17.00 дома по адресам: 
улицы Бабикова, 1 1 ,1 2 ,1 4 , Буркова, 45, 49, 
Крупской, 2, Октябрьская, 3, Челюскинцев, 
30а, проспект Ленина, 83, 85.

Остаются отключенными от горячего 
водоснабжения в связи с ремонтно-вос­
становительными работами дома по ад­
ресам: улицы Зеленая, 32, 34, 56 (корп. 1, 
2), 3. Космодемьянской, 5, Октябрьская, 23, 
Профсоюзов, 17/12.

В список включены дома, о проведе­
нии работ в которых было известно на 
момент верстки номера. О причинах 
других отключений можно узнать по те­
лефону 0 5 1 .

Лиц. А  № 0388168 КО МО.

/  Вовмя начать /  новую жизнь.
Негосударственное образовательное учреждение 

среднего профессионального образования

"МУРМАНСКИЙ СТРОИТЕЛЬНЫЙ ТЕХНИКУМ" 
И МОСКОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

СТРОИТЕЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
проводят набор абитуриентов.

Среднее специальное 
образование: 
специальность "Строительство 
и эксплуатация зданий 
и сооружений" (техник).

• Обучение заочное по вечерней 
форме.

• Срок обучения - 3 года 10 месяцев
• Стоимость обучения в 2010/2011 г. 
- 27 тысяч рублей.

> Работают подготовительные

Высшее образование: 
специальности: 
"П ром ы ш ленное  
и граж данское строительство"  
(инж енер);
"Теплогазоснабж ение  
и вентиляция" (инженер). 
О бучение заочное - 
д истанционное.
С тоим ость  обучения  
в 2010/2011 г. s
- 35 ты сяч рублей.курсы.

Курсы повышения квалификации: 
п р о ектн о -см етн о е  дело; 
ж ил и щ н о -ко м м ун а л ь н о е  хозяйство.

* О б учени е по 72-часо в о й  програм м е, в в ечернее врем я.
•  С тоим ость  об учени я - 1 7  ты сяч  рублей.

Великому народу  -

аостоану» *» ■ >  aocmosw»
Адрес: г. Мурманск, просп. Кирова, 36/27, школа № 37.

Тел. 25-05-55 (с 13.00 до 18.00).

М/З е ч £ /т и и  25-82-19 
IVPMAHCK 25-47-11

ЭФФЕКТИВНАЯ
РЕКЛАМА

ф е в р а л я  - е&твзSmmum
ОАО "Цветы Заполярья"

поздравляет всех влюбленных 
с Днем святого Валентина и приглашает 

В ВОЛШЕБНЫЙ МИР ЦВЕТОВ И ПОДАРКОВ!
Мы вырастили для вас первые весенние цветы - 
тюльпаны, нарциссы, гиацинты!
В этот праздничный день - все для вас: самые свежие, 
самые красивые, самые оригинальные букеты из 
живых цветов, романтические свечи, сувениры и 
композиции - все то, что поможет создать атмосферу 
любви и праздника!

Мы будем рады видеть вас среди наших покупателей!
•  Магазин "Елена", просп. Ленина, 67, • Магазин "Лаванда", ул. Скальная, 30, 

тел. 45-57-47. -------------
•  Магазин "Эдельвейс", 

просп. Героев-североморцев, 58, 
тел. 43-06-79.

•  Магазин "Планета цветов", 
ул. Аскольдовцев, 28, тел. 43-28-30

" & с к у п о № \

упрофв CCUQHfl

Д о п о л н и т е л ь н а я  п л  q q  п п  
и н ф о р м а ц и я  п о  т е л .  л Ч - Э Э - и Э

тел. 26-90-33.
• Салон-магазин, Кольский просп., 120, 
тел. 23-16-63 
и д ругие.

ПРИЗ - романтический ужи

В Е Ч Е Р Н И Й
^  МУРМАНСК

13 МАРТА 2010 ГОДА
выйдет ежегодное 

приложение к газете 
'Вечерний Мурманск

абитуриен
п

Приглашаем к сотрудничеству высшие 
и средние специальные учебные заведения.
По вопросам размещ ения информации обращ айтесь  
к Наталье С О Л О ВЬ ЕВ О Й.

яим_1 _  ш——

Справки по тел. 2 3 - 7 0 - 1 7

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
в “ВЕЧЕРКУ”

т\о

Сдаются в АРЕНДУ
«*.. мир®

Щ Ш КШ Ш Щ АДИ
1 1— 15 ! Щ п е к т р о н " ,

1 -й этаж.
021_263 |

Тел.: 78-12-75.555-696.

ЧАСТН Ы Е ОБЪ ЯВЛЕНИЯ

ОБСЛУЖИМ

33 . ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Ка­
менный цветок”.

Обращаться: ул. Ч .-Лучинского, 
13.

Тел. 3 1 -6 9 -2 0  (с 1 0 .0 0  до 19 .0 0 , 
воскр. - выходной).

3 6 . ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка. Зимние скидки.

Обращаться: ул. К. М аркса, 16.
Тел. 4 5 -7 0 -1 1  (с 1 0 .0 0  до 1 9 .0 0 , 

воскр. - выходной).

40 . Памятники, оградки.
Обращаться: г. Кола, ул. Красноармей­

ская, 5.
Тел. 8 (81553) 3-26-49 (с 11.00 до 

18.00).
Городское кладбище, левая сторона.
Тел. 75-15-86 (с 9.00 до 16.00).
77. Грузоперевозки, грузчики.
Тел.: 45-38-75, 8-921-734-24-96.
78. Изг. мет. дв., перегор., тар. ворота, 

реш., уст. замков.
Тел. 44-51-62.

РЕМОНТИРУЕМ 
ТЕЛЕВИЗОРЫ

1. "ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС".
Тел.: 6 4 -7 0 -6 4 , 5 7 -3 6 -6 6  (без вы­

ходных).

-Ф-
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ПРИМИТЕ
ПОЗДРАВЛЕНИЯ

П оздравляем  Н иколая А л ек­
санд ровича  Б ор и со в а  с  ю би­
леем! 6 0  - немало, 6 0  - нем ного , 
в 6 0  откр ы та  к  м уд рости  д о­
р о га . Не беда, что  м ел ькаю т 
года и волосы  о т  врем ени се ­
дею т. Была бы м олодой душ а, а 
душ и молодые не старею т.

С уважением семьи Кец, 
Мурашкевичей, Сидоровых.

12 Ф ЕВРАЛЯ

В этот день
В 1 8 6 4  году в Москве открылся для посети­

телей первый российский зоопарк.
В 1 8 8 0  году указом Александра II учреждена 

“Верховная распорядительная комиссия по охра­
нению государственного порядка и обществен­
ного спокойствия".

В 1 9 4 3  году в ходе Великой Отечественной 
войны освобождены города Краснодар и Шахты.

В 1 9 5 0  году основан Европейский союз ра- 
[  тещания.
v4a 1 9 5 5  году принято решение о строитель­
стве космодрома Байконур (Казахстан).

В 1 973  году аппарат "Марс-5" успешно вышел 
на орбиту Марса.

В 1 9 8 0  году в Лейк-Плэсиде (США) начались 
соревнования XIII зимних Олимпийских игр.

В 1 9 9 4  году зимние Олимпийские игры нача­
лись в Лиллехаммере.

ИЗВЕЩЕНИЕ 
О ПРОВЕДЕНИИ ОТКРЫТОГО АУКЦИОНА 

В ЭЛЕКТРОННОЙ ФОРМЕ

Уполномоченный орган по осуществлению функций по 
размещению заказов на поставки товаров, выполнение 
работ, оказание услуг для муниципальных нужд - отдел по 
размещению муниципального заказа администрации го­
рода Мурманска приглашает принять участие в открытом 
аукционе в электронной форме на право заключения му­
ниципального контракта на поставку лекарственных 

ств (натрия хлорид) для нужд муниципального учреж­
дения здравоохранения “Мурманская городская клиниче­
ская больница скорой медицинской помощи".

Отдел по размещению муниципального заказа ад­
министрации города Мурманска (далее - “организа­
тор”), адрес: 183038, город Мурманск, улица Комсо­
мольская, дом 10, адрес электронной почты - murman- 
gorzakaz@mail.rn

Контактные лица организатора: Эрисе Виктория Викто­
ровна, телефон (8152) 458-529, Золотавина Варвара Вла­
димировна, телефон (8152) 457-357, факс (8152) 455-889.

М у н и ц и п а л ь н ы й  з а к а з ч и к :  муниципальное учрежде­
ние здравоохранения “Мурманская городская клиническая 
больница скорой медицинской помощи” .

А д р е с  м у н и ц и п а л ь н о го  з а к а з ч и к а :  183038, г. Мур­
манск, ул. Володарского, д. 18.

Контактное лицо муниципального заказчика: Величина 
Татьяна Сергеевна, контактный телефон (8152) 45-05-21.

П р е д м е т  м у н и ц и п а л ь н о го  к о н т р а к т а :  поставка ле­
карственных средств (натрия хлорид) для нужд муници­
пального учреждения здравоохранения “Мурманская го­
родская клиническая больница скорой медицинской по­
мощи".

Н а и м е н о в а н и е , к о л и ч е с т в о , х а р а к т е р и с т и к и  т о ­
в а р а : согласно техническому заданию, опубликованному 
в составе извещения о проведении открытого аукциона в 
электронной форме, размещенного на официальном Ин­
тернет-сайте http://gz-murman.ru

М е с т о  п о с та в к и  то в а р а : 183038, г. Мурманск, ул. Во­
лодарского, д. 18а (аптека).

Н а ч а л ь н а я  (м а к с и м а л ь н а я ) ц е н а  м у н и ц и п а л ь н о го  
к о н т р а к т а :  300 000,00 рублей.

Извещение о проведении открытого аукциона в элек­
тронной форме в полном объеме размещено на офици­
альном Интернет-сайте http://gz-murman.ru (информация 
о проводимых, объявленных и проведенных открытых аук­
ционах в электронной форме отображается в разделе 
“Электронные торги” сайта).

РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТА

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 7. Утренняя свежесть. 8. Путеше­
ствие на попутках. 10. Рабочий класс. 12. Девятиголовый 
враг Геракла. 13. Кельтский жрец. 14. Пастух в Южной 
Америке. 15. Для праведников - небесное. 17. Русский 
полководец. 20. Киноугонщик из "Берегись автомобиля".
21. Вердикт суда. 23. Машинный узел. 26. Венгерский 
композитор. 28. Первый царь Рима. 29. Яркий крупный ме­
теор. 31. Место, где бегун рвет ленточку. 32. Издается 
12 раз в году. 33. Дождевой плащ. 34. Православная 
обедня и католическая месса.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. "Шрам" на склеенной чашке. 2. Рас­
тительный мир. 3. Испанский дворянин. 4. Стрекочет за 
печкой. 5. Торговое поселение на Руси. 6. Кузнечный 
очаг. 9. 1 из 7 у гитары. 10. Обиходная лексика, непри­
емлемая для книг. 11. Любовный ... с одним лишним. 15.
Корочка лимона. 16. Косметика для сапог. 18. Арбат как 
часть Москвы. 19. Великан среди ящериц. 22. Подиум 
штангистов. 24. Специальность школьного учителя. 25.
Духовой инструмент. 26. Слуга-"завхоз“. 27. Воздушный 
оплот страны. 30. Исполнитель желаний Аладдина. 31.
“Мещанский" цветок.

Составитель Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 11 ФЕВРАЛЯ
По горизонтали: 1. Акуш ер. 6. Повеса. 11. Ш вабрин. 12. Оплеуха. 13. Узник. 14. Кассета. 15. Айсберг. 16. Рокот. 19. Вино. 23 . Ш ты к. 24. 

Пшеница. 25 . Галифе. 26 . Галоша. 27 . Сметана. 28 . Сыпь. 30 . Румб. 34 . Пьеха. 38 . П ротеже. 39 . П ризрак. 40 . Сюита. 4 1 . Габарит. 42 . Таблица. 
4 3 . Приток. 44 . Тарзан.

По вертикали: 2. Клаксон. 3. Ш ербет. 4. Ренуар. 5. Сонник. 6. Прокат. 7. Волосы. 8. Студент. 9. Ушаков. 10. Сайгак. 17. Очередь. 18. Олигарх. 20. 
Озимь. 21. Спесь. 22 . Загар. 23 . Шулер. 28. Сапоги. 29. Пломбир. 31 . Украина. 32. Баклан. 33 . Рекрут. 34. Пестик. 35. Ехидна. 36. Апатит. 37. Визбор.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
0 9 .0 2 .2 0 1 0 № 1 9 8

Об установлении существующих красных линий 
кварталов и микрорайонов города Мурманска

Руководствуясь ст. 16 Федерального закона от 0 6 .1 0 .2 0 0 3  № 131-ФЗ 
“Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации", ст. 8  Федерального закона от 2 9 .1 2 .2 0 0 4  № 190-ФЗ “ Градо­
строительный кодекс Российской Федерации” , ст. 11 Федерального закона 
от 2 5 .10 .20 01  № 136-ФЗ “Земельный кодекс Российской Федерации” , ст. 
3  Федерального закона от 25 .10 .20 01  № 137-ФЗ “0  введении в действие 
Земельного кодекса Российской Федерации” , решением Мурманского го­
родского Совета от 0 3 .0 6 .2 0 0 5  № 9-115 “Об утверждении Положения о 
порядке предоставления земельных участков на территории муниципаль­
ного образования город Мурманск” , постановлением администрации города 
Мурманска от 2 4 .0 7 .2 0 0 2  № 1685 “Об утверждении границ, номеров и на­
званий микрорайонов, кварталов и жилых районов города Мурманска” , по­
ложениями СНиП 2 .0 7 .0 1 -8 9 * “ Градостроительство. Планировка и за­
стройка городских и сельских поселений” , РДС 30-201-98 “Инструкция о 
порядке проектирования и установления красных линий в городах и других 
поселениях Российской Федерации” , на основании Генерального плана му-

ОФИЦИАЛЬНО

ниципального образования город Мурманск, утвержденного постановле­
нием Совета депутатов города Мурманска от 2 5 .0 6 .2 0 0 9  № 7-85, Ком­
плексной схемы развития всех видов городского транспорта, утвер­
жденной постановлением администрации города Мурманска от 06 .05 .19 95  
Ns 723, учитывая проекты детальной планировки районов и отдельных объ­
ектов, а такж е сложившуюся на сегодняшний день градостроительную си­
туацию, постановляю:

1. Установить существующие красные линии 48 , 48а, 52 кварталов го­
рода Мурманска согласно приложению.

2. Гражданам, юридическим лицам, предприятиям, организациям и уч­
реждениям, независимо от форм собственности, осуществляющим гра­
достроительную и землеустроительную деятельность на территории го­
рода Мурманска, контролирующим и согласовывающим градостроитель­
ные и землеустроительные работы,при выполнении, согласовании и утвер­
ждении документации руководствоваться установленными красными ли­
ниями.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опублико­
вать настоящее постановление без приложения.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на 
председателя комитета градостроительства и территориального разви­
тия администрации города Мурманска Баранова Е. Н.

Глава муниципального образования город М ур м ан ск
С. А. СУББОТИН.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА  
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ 

ПЯТНАДЦАТОЕ ЗАСЕДАНИЕ

2 8  января 2 0 1 0  года г. М урм анск

РЕШЕНИЕ
О внесении изменений в приложение № 1 к решению Мурманского 

городского Совета от 0 3 .0 6 .2 0 0 5  № 9 -1 1 5  "Об утверждении Положения 
о порядке предоставления земельных участков на территории 
муниципального образования город Мурманск" (с изменениями 

от 3 0 .0 9 .2 0 0 5  № 1 2 -153 , от 0 7 .0 2 .2 0 0 6  № 1 7 -206 , 
от 0 7 .0 4 .2 0 0 6  № 2 1 -2 4 0 , от 2 4 .0 6 .2 0 0 8  № 5 1 -6 4 2 , от 2 5 .0 6 .2 0 0 9  N° 7-86)

В целях приведения П оложения о порядке 
предоставления земельных участков на терри­
тории муниципального образования город 
М урм анск в соответствие с нормами Градо­
строительного  код екса  Р оссийской  Ф едера­
ции, рассм отрев протест прокурора О к­
тябрьско го  административного округа  города 
М урманск от 0 2 .1 1 .2 0 0 9  N° 1-16 8 4в -2 00 9 , ру­
ководствуясь Федеральным законом  от 
0 6 .1 0 .2 0 0 3  N° 131-Ф З "Об общ их принципах 
организации местного самоуправления в Рос­
сийской Федерации11, Уставом муниципального 
образования город М урманск, Совет депута­

тов города М урманска реш ил:
1. Внести следующие изменения в раздел 

X Положения о порядке предоставления зе ­
мельных участков на территории муниципаль­
ного образования город Мурманск (Приложение 
N° 1 к  решению М урм анского гор од ско го  Со­
вета от 0 3 .0 6 .2 0 0 5  N° 9-115):

1.1. Пункт 10 .1 .2 . изложить в следующей ре­
дакции:

"Гражданам и юридическим лицам в аренду 
на с р о к  до одного года для размещения объ­
ектов без устройства оснований и фундаментов, 
в том числе для размещения стоянок автомоби­

лей, открытых складов, объектов благоустрой­
ства, а та кж е  для обустройства мест общ его 
пользования и массового отдыха горожан, мест 
для проведения спортивно-развлекательных ме­
роприятий и других целей, не связанных с соз­
данием зданий, строений, сооружений.".

1.2. Пункт 10 .4 . изложить в следующей ре­
дакции:

"Земельные участки для размещения объ­
ектов предоставляются органам государствен­
ной власти и местного самоуправления, госу­
дарственным и муниципальным учреждениям, ка­
зенным предприятиям в безвозмездное срочное 
пользование, на праве ограниченного пользо­
вания сроком  до одного года.".

2. Настоящее решение опубликовать в газете 
"Вечерний Мурманск".

3. Контроль за исполнением настоящ его 
решения возложить на постоянную комиссию 
Совета депутатов города Мурманска по эконо­
мической политике и хозяйственной деятельно­
сти (Сысоев А. И.).

Глава муниципального образования  
город М урм ан ск  
С. А. СУББОТИН.

0 4  февраля 2 0 1 0  г. N° 15-199
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