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Студент года
В ближайшие дни в областном центре прой­

дет сразу два значимых студенческих меро­
приятия. Как сообщили в комитете по делам 
молодежи администрации Мурманска, сегодня 
в Студенческой приемной состоится семинар 
"Лидер студсовета”, а завтра пройдет финал 
городского конкурса "Студент года" - "Таким 
вы меня еще не видели". Напомним, конкурс 
стартовал в декабре. По итогам собеседова­
ния к нему были допущены 60 участников, из 
них 32 - пёрвокурсники. Претенденты на зва­
ние "Студент года" прошли множество различ­
ных испытаний, среди которых интеллектуаль­
ные и творческие конкурсы.

Дорогой
героев

С 24 апреля по 9 мая в рамках Всероссий­
ской вахты памяти "Никто не забыт, ничто не 
забыто" пройдет международный автопробег 
по городам-героям и городам воинской славы 
России, Украины и Беларуси. Мероприятие по­
священо 65-летию Победы в Великой Отече­
ственной войне. В Мурманской области авто­
пробег стартует 24 апреля в городе воинской 
славы Полярный. Участник от нашего региона 
- организация РОСТО (ДОСААФ). Торжествен­
ная передача капсулы с землей Полярного 
экипажу автомобиля РОСТО состоится на пло­
щади Победы 24 апреля в 12.00. Финиширует 
автопробег 6 мая в Москве на Поклонной горе 
у Центрального музея Великой Отечественной 
войны 1941-1945 годов.

Пробный ЕГЭ
Сегодня в школах Мурманска и области 

пройдет пробный ЕГЭ по математике для 
одиннадцатиклассников. Мурманские девяти­
классники будут сдавать пробные экзамены по 
русскому языку 21 апреля, а через неделю, 
28 апреля, - по математике.

Погода
* * *

С его д н я  в М у р м а н с к е  б уд ет п р о ­
хладно: сто л б и ки  те р м о м етр о в  о п у ­
стя тся  до м инус 2  гр ад усо в . В етер  
с е в е р о -за п а д н ы й  3 м е тр а  в с е ­
кун д у . О бл ачно, небол ьш ой с н е г.

Паспорт за один день
Процедура оформления документов упрощена

В Мурманской области началось оформление через Интернет паспортов 
гражданина РФ и загранпаспортов. Кроме того, через Всемирную пау­
тину теперь можно получить адресно-справочную информацию (справки 

о проживании, регистрации).

- Для оформления гражданского или за­
граничного паспорта нужно заполнить ан­
кету на сайте gosuslugi.ru, - говорит на­
чальник отдела по вопросам граж­
данства и обеспечения паспортной 
работы УФМС по Мурманской обла­
сти Александр Саврасов. - Пароли и

коды активации пользователь получит по 
электронной почте, SMS-сообщением и за­
казным письмом. Это делается для того, 
чтобы гарантировать защиту персональ­
ных данных человека. Затем заявление 
приходит в УФМС, где рассматривается в 
течение месяца. После этого обративше­

муся сразу в трех вариантах: электронной 
почтой, SMS и заказным письмом напра­
вят информацию о времени и дате, когда 
нужно прийти для представления необхо­
димых оригиналов документов. Если вы­
явится какая-то ошибка или неточность в 
заполнении данных, человеку придется по­
вторно заполнять анкету. В случае, если 
сведения совпадают, сотрудники УФМС 
примут все меры для оформления загран­
паспорта заявителю в этот же день.

► 2 стр.
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Преодолели вето
Депутаты повторно проголосовали 
за решения, отклоненные мэром

В чера в четвертый раз Совет депу­
татов Мурманска преодолел вето 
мэра города на принятые пред­

ставительным органом власти норматив­
ные документы. На внеочередном засе­
дании Совета 24 голоса (при необходи­
мых 20-ти) депутаты отдали за то, чтобы 
документ о порядке досрочного прекра­
щения полномочий главы города был 
оставлен без изменений.

Как уже сообщала “Вечерка”, этот до­
кумент носит процедурный характер. В 
нем расписано, какие действия и реше­
ния должны быть приняты в случае, 
если, например, глава города не сможет 
исполнять свои обязанности в связи с 
длительной болезнью. Первоначально 
депутаты проголосовали за этот норма­
тивно-правовой акт в марте 2010 года. 
Но мэр его не подписал, вернув доку­
мент в Совет с двумя замечаниями. Тем 
не менее Совет не посчитал их суще­
ственными. И подавляющим большин­
ством голосов документ оставлен без 
изменений.

Совет преодолел вето мэра и на ре­
шение о порядке принятия и форме еже­
годного отчета главы городской адми­
нистрации. Как пояснила депутат Ольга 
Сорокина, поправки в Федеральный 
закон № 131 "Об основных принципах 
местного самоуправления" наделили де­
путатов более действенными возмож­
ностями по контролю за деятельностью 
городской администрации. В связи с 
этим были внесены изменения в Устав 
Мурманска, на основании которых депу­
таты разработали порядок и форму еже­
годного отчета мэра. Но глава города 
этот документ не подписал, поскольку 
считает, что Совет этого делать не 
вправе.

- Решение, принятое 25 марта, не сви­
детельствует о том, что Совет взял на 
себя чужие полномочия, - считает заме­
ститель председателя Алексей Либеров. 
- В Уставе Мурманска давно существует 
положение об отчете мэра. Поэтому 
Совет убежден, что он всегда обладал 
правом устанавливать форму и порядок 
отчета мэра. Но в предыдущие годы эти 
полномочия он делегировал главе испол­
нительной власти. Однако в связи с по­

следними изменениями в Устав Мурман­
ска Совет эти полномочия себе вернул.

Ранее мэр уже подписал постановле­
ние городской администрации, в котором 
прописано, как он, по его же мнению, 
должен держать "экзамен" перед депута­
тами. Однако прокуратура Октябрьского 
округа опротестовала это постановле­
ние. Впрочем, надзорный орган направил 
и замечания к нормативно-правовому 
акту, принятому Советом.

- По мнению прокуратуры, и постанов­
ление мэра незаконно, и наше решение 
тоже, - заметил председатель депутат­
ской комиссии по бюджетной политике и 
финансовому регулированию Сергей Вел­
лер. - Выходит, никто не может опреде­
лить, в какой форме должен отчиты­
ваться глава города. Но если мы не при­
мем решение сегодня, мы получим такой 
отчет мэра, по которому нам потом из­
бирателям ответить будет нечего.

Во время повторного обсуждения по­
рядка и формы ежегодного отчета 
главы города спор велся в основном в 
юридической плоскости. Тем не менее 
дебаты представителей городской ад­
министрации и депутатов по этому на 
первый взгляд чисто процедурному во­

просу получились довольно жаркими. Из- 
за чего, собственно, разгорелся весь 
сыр-бор?

Ответ дал депутат Андраник Мусатян:
- Раньше этот вопрос был мало кому 

интересен, так как он не имел никаких 
правовых последствий. Но сегодня 
"неуд", поставленный по итогам ежегод­
ного отчета мэра, может иметь серьез­
ные последствия. Две неудовлетвори­
тельные оценки, поставленные за работу 
главе исполнительной власти, - и у Со­
вета появится право инициировать про­
цедуру “удаления от власти" мэра. По 
моему мнению, как юриста, позиции гор­
совета в этом вопросе достаточно 
сильны. Нужно повторно принимать наше 
решение.

Эту позицию поддержали 25 депута­
тов. Теперь мэр обязан подписать при­
нятое решение о форме и порядке его от­
чета перед Советом.

Надо сказать, сам факт того, что мэр 
должен отчитываться перед депутатами, 
никто не оспаривал. Этот отчет назначен 
на 14 мая.

Евгения ВОЛКОВА.
Фото Андрея ПРОНИНА.

БУДЬ В КУРСЕ

Паспорт за один день
Окончание. Начало на 1-й стр.

С ейчас законодательно разрешено 
принимать заявления по Интернету 
без заверения кадрового отдела. 

Информацию о трудовой деятельности че­
ловека проверят, когда он принесет ори­
гиналы документов. Это касается оформ­
ления загранпаспорта старого образца.

Для получения биометрического за­
гранпаспорта сначала также нужно за­
полнить анкету на сайте gosuslugi.ru 
Затем в течение 15 дней необходимо 
прийти в соответствующее территори­
альное подразделение для оформления 
документа. Нужно принести с собой 
копии паспорта гражданина РФ, трудо­
вой книжки, для мужчин - военного би­

лета или справки из военкомата плюс 
квитанцию об оплате госпошлины. 
Если все сведения верны, оператор 
вносит данные в базу, затем делает фо­
тографию заявителя. И вам остается 
только ждать сообщения, что ваш доку­
мент готов и доставлен из Москвы в 
Мурманск. Если человек в течение 15 
дней не приходит, ему отправляется уве­
домление, что оформление приоста­
новлено.

Паспорт гражданина РФ оформляется 
по этой же схеме, только документы 
нужно принести в территориальные под­
разделения УФМС, к которым вы относи­
тесь. Заявитель должен принести 
справку по форме 1 п, заявление, напи­
санное от руки (этот документ хранится

долго, поэтому его необходимо про­
дублировать рукописным вариантом), и 
фотографии.

Получить загранпаспорт старого об­
разца можно только в УФМС на улице Куй­
бышева, 12.

Биометрические получают в тех терри­
ториальных подразделениях, куда вы при­
носили документы и где фотографирова­
лись. Отдел УФМС в Ленинском округе на­
ходится по адресу: улица Ивченко, 7, тел. 
243-813, в Октябрьском округе: улица 
Шмидта, 1/3, тел. 257-101, в Первомай­
ском округе: улица Достоевского, 27, 
тел. 530-403.

Екатерина АНДРЕЕВА.
Фото Андрея ПРОНИНА.
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СРЕДСТВА ДЛЯ ОТДЫХА

Губернатор Дмитрий Дмитриенко подписал по­
становления, которые определяют правила предо­
ставления субсидий из областного бюджета на ор­
ганизацию детского летнего отдыха. Средства 
предназначены на оплату стоимости путевок для 
детей, направляемых на оздоровление и лечение в 
организации, на базе которых в Мурманской обла­
сти откроют лагеря разного типа. В детских сана­
торно-оздоровительных лагерях будет проводиться 
лечение и оздоровление детей в возрасте от 6 до 
18 лет. Стоимость путевки продолжительностью 
пребывания от 21 до 24 дней определяется из рас­
чета от 1100 до 1300 рублей на одного ребенка в 
сутки. В загородных стационарных оздоровитель­
ных лагерях, рассчитанных на пребывание от 7 до 
21 дня, стоимость путевки определяется из расчета 
до 616 рублей на ребенка в сутки. На субсидии 
могут претендовать организации, на базе которых 
откроют детские санаторно-оздоровительные (за­
городные стационарные оздоровительные) лагеря. 
Условием для предоставления этих средств яв­
ляются соглашения, заключенные между регио­
нальным министерством образования и науки и по­
лучателями субсидий.

МЫ ПОМНИМ!

Вчера в мурманской школе № 31 в рамках го- 
родского проекта союза юных мурманчан “Детские 
информационные сети” под девизом “Мы помним! 
Мы любим!” открылась выставка “Парад детской 
прессы", посвященная 65-летию Победы. Юные жур­
налисты из 20 команд школьных пресс-центров под­
готовили рассказы, очерки, радио- и телепередачи 
о героических страницах истории страны, подвиге 
советского народа в годы Великой Отечественной 
войны, о наших земляках - участниках боевых дей­
ствий в Заполярье. Члены школьных редколлегий 
приняли участие в мастер-классах, которые провели 
представители телеканала “Арктик-ТВ”, радиостан­
ции “Power FM”, студии журналистики “Стар” Пер­
вомайского ДДТ. Под руководством профессио­
нальных журналистов ребятам предстоит подгото­
вить статью, видеоролики и Интернет-презентации 
на заданную тему.

ВЫШЛИ из спячки

В Мурманской области после зимней спячки на- 
чали выходить из берлог медведи. Это на полмесяца 
раньше, чем обычно. В Заполярье медведи зимуют в 
земляных берлогах, при этом каждый раз они устраи­
вают себе новое жилище. Постель готовят из мха, 
черничника или еловых лап. Прежде чем залечь, 
зверь сгребает большой ком моховой дернины вме­
сте с кустарничками и затаскивает его за собой, за­
крывая входное отверстие. Сверху берлогу заносит 
снегом, так что остается только небольшое отвер­
стие для вентиляции. В таких условиях медведь спит 
более пяти месяцев. А весной, оставив берлогу, он 
пускается в путь искать пищу и больше к этому месту 
не возвращается.

СИМФОНИЯ ШТОКМАНА

Житель Санкт-Петербурга Антон Лубченко напи­
сал симфонию о Штокмановском газоконденсатном 
месторождении. Это произведение молодого ком­
позитора войдет в “Индустриальную трилогию”, ко­
торая будет посвящена Штокмановскому место­
рождению, строительству самого крупного в Ев­
ропе железнодорожного моста через реку Юрибей, 
а также разработке газовых ресурсов Сахалина. 
Музыка будет наложена на документальную видео­
хронику. По мнению автора, это произведение 
должно создать художественный образ индустри­
альной мощи России. Записывать музыку будет Ака­
демический симфонический оркестр Санкт-Петер­
бургской филармонии. Ранее 23-летний выпускник 
Санкт-Петербургской консерватории Антон Луб­
ченко написал оперу "Маугли”, посвященную тра­
гедии в Беслане.

ПРИЗЫ ПОДПИСЧИКАМ

Приятный сюрприз для наших читателей! Все под­
писавшиеся на газету "Вечерний Мурманск" до 30 
апреля могут принять участие в розыгрыше ценных 
призов. Розыгрыш состоится 3 мая, а вручение по­
дарков - 9 мая на площади Пять Углов во время про­
ведения выездной подписки.
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Скачок давления
В Мурманске набирает обороты
м .411цензурный скандал

эр областного центра Сергей Субботин намерен до­
биться возбуждения уголовного дела в отношении глав­
ного редактора газеты "Вечерний Мурманск" Натальи 

Червяковой. Напомним, городская газета оказалась в эпи­
центре нешуточного скандала после того, как по приказу гра­

доначальника из подготовленного к печати номера была изъята 
статья "Все в суд?", в которой шла речь о том, что городские 
власти нарушают закон, не производя для горожан перерас­
чет платы за отопление. В случае неповиновения мэр пригрозил 
уволить главного редактора и ликвидировать редакцию. Мате­
риал был снят, но после этого Наталья Георгиевна решилась 
обнародовать небывалую попытку давления на городскую га­
зету и угрозы первого лица Мурманска в свой адрес.

- Расцениваю это как ложь и политическую провокацию, - 
прокомментировал эту ситуацию Сергей Субботин на вчераш­
ней пресс-конференции. - Доказательства этого у меня есть. Я 
уже направил заявление в управление внутренних дел по факту 
клеветы. Никакой цензуры со стороны администрации города и 
меня лично в отношении журналистов газеты и самой Натальи 
Георгиевны не было и нет.

Кстати, Сергей Субботин отметил, что велась аудиозапись

пресловутого разговора, однако обнародовать ее отказался.
Мэр подчеркнул, что еще до выхода телесюжета о пробле­

мах с перерасчетом за отопление городская власть неодно­
кратно публиковала информацию на эту тему в "Вечерке". По 
его словам, за сутки до выхода программы в редакцию теле­
компании было направлено письмо с предложением воздер­
жаться от выпуска в эфир этого недостоверного материала.

Коллектив газеты возмущен происходящим и остается при 
прежнем мнении, поскольку давление мэрии на свою деятель­
ность журналисты "Вечерки" ощущали постоянно. В их под­
держку уже высказались представители Фонда защиты гласно­
сти РФ, общественных палат РФ и Мурманской области, депу­
таты Мурманской областной Думы. Кроме того, редакция на­
правила письмо в региональное отделение Союза журналистов.

Алексей МИХАЙЛОВ.
Фото Андрея ПРОНИНА.

В Мурманскую областную Думу 
В Союз журналистов России 
В Мурманскую областную организацию 
Союза журналистов России

Открытое письмо
Мурманскую журналистику впервые потряс скандал такого уровня. Жесткая цензура. Дав­

ление на главного редактора. Грубое вмешательство в редакционную политику газеты. Именно 
так коллектив "Вечернего Мурманска" характеризует сложившуюся ситуацию.

Глава города С. Субботин заявил, что скандал, связанный со снятием публикации в "Вечернем 
Мурманске", - это политическая провокация. Однако мы - коллектив известной городской га­
зеты - считаем, что провокацией была та схема взаимоотношений, которую городская власть пы­
талась выстраивать с газетой. Работать с прессой посредством жестких указаний и регламен­
тов - дело неблагодарное. А после прихода нового главы города “Вечерний Мурманск" постоянно 
испытывал давление. Добровольно-принудительные публикации под рубрикой “Из первых уст", 
"Официально", подготовленные сотрудниками отдела по взаимодействию со СМИ администрации, 
полосные интервью с первыми лицами города, освещение по указке бесконечных (а главное, 
бессмысленных) рейдов, "мармеладных" городских мероприятий - все это держало коллектив в 
напряжении. Мы все - мурманчане и живем в этом городе. Более того. Мы - журналисты. Поэтому 
ситуация, сложившаяся в Мурманске, понятна нам, как никому другому. Двойные квитанции, 
коммунальный бардак, незаконный передел рынка управления жильем, горы мусора, километ­
ровые очереди в УРСы... И на фоне всего этого - "сладкая" жизнь, нарисованная по указанию 
мэрии, на страницах нашей газеты. Решение главного редактора Натальи Червяковой коллек­
тив поддержал полностью. Ситуация со снятием материала возмутила всех.

За 19 лет существования газеты "Вечерний Мурманск" мы впервые сталкиваемся с ситуа­
цией, когда оказывается грубое давление на главного редактора.

Угрозы уволить редактора и ликвидировать газету, по сути, можно расценивать как желание за­
пугать, раздавить, заставить писать заказанные чиновниками мэрии Мурманска "сладкие" слова. 
Нельзя забывать, что за "Вечерним Мурманском” стоят тысячи мурманчан. Популярную городскую 
газету читают 11 тысяч мурманский семей. В любые, даже самые трудные времена наши читатели 
всегда были рядом с любимой "Вечеркой". И сейчас, когда "Вечерка" оказалась в эпицентре скан­
дала, от наших читателей постоянно звучат слова поддержки. Именно читатели всегда обязывали 
нас быть честными и отзывчивыми. Уметь проявлять мужество и говорить свое слово. В беспре­
цедентной ситуации с мурманской мэрией мы остались на стороне мурманчан.

Коллектив редакции "Вечерний Мурманск".

Открытое письмо мэру
Сергей Алексеевич!

Ни у кого из журналистов нашей редакции нет иллюзий на ваш счет. Вы долгое время 
пытались мелочно сводить счеты. Вы давили, опираясь на возможности полученной 
вами власти, заставляли редакцию популярной городской газеты размещать угодные 
лично вам материалы и снимать со страниц неугодные, критические, которые расска­
зывали, что же НА САМОМ ДЕЛЕ ПРОИСХОДИТ. Вы вынудили уволиться из редакции 
журналиста Юрия Завьялова, который не побоялся написать о вас правду. Вас всегда 
раздражали критические материалы горсовета. Вы считали "Вечерний Мурманск” своей 
личной газетой.

Однако если очень сильно давить - произойдет взрыв. Он случился. Но в этой громкой 
скандальной ситуации с главным редактором "Вечернего Мурманска" вы столкнулись не 
только с ней лично, вы столкнулись с популярной городской газетой. То есть с журна­
листами, сотрудниками редакции, читателями. С мурманчанами.

"Вечерка" существует 19 лет. И ни один из трех мэров столицы Заполярья никогда не 
позволял себе выстраивать отношения так, как это делали вы.

Сергей Алексеевич! Вы - первый, кто так низко пал.
Ни у кого из нашего дружного, закаленного опытом работы коллектива, нет сомне­

ний, что материал, благодаря которому редакция пыталась рассказать мурманчанам, по­
чему они до сих не получили положенный по закону перерасчет за отопление, был снят 
по вашему указанию. Что, слишком неудобной оказалась тема? Вы предлагали промол­
чать? А вот как быть в этом случае с тысячами наших подписчиков, которые верят "Ве­
черке" и любят ее? Цинично обмануть? Сказать одно, а сделать другое?

Ни у кого из нашего журналистского коллектива не осталось сомнений, в какой форме 
вы приказали снять слишком неудобный для вас материал. Мы видели эмоциональное 
состояние главного редактора Натальи Червяковой, которая вернулась в редакцию со 
встречи с вами.

Сергей Алексеевич! Мы, журналисты “Вечерки", хотели бы вам напомнить, что по­
пулярная городская газета - не портянка. И никогда ей не была. Ибо эта газета - мур­
манчан. А не дорвавшегося до власти чиновника, пытающегося с помощью запугиваний 
и угроз усидеть в кресле, которое давно зашаталось.

Мы знаем, что в Мурманске вы живете недолго. Правда, "плодотворно" - уже успели 
стать мэром. Потому все-таки надеемся, что вы хоть и запоздало, сумеете услышать 
слова МУРМАНЧАН: журналистов газеты, ее сотрудников и тысяч читателей.

Коллектив редакции "Вечерний Мурманск".

БУДЬ В КУРСЕ

Пластиковый пасьянс
Телефонные мошенники взяли под прицел клиентов банка

В Мурманске появился новый вид теле­
фонного мошенничества. На этот раз 
злоумышленники обратили свое вни­

мание на клиентов Сбербанка. Они звонят 
мурманчанам с телефона, номер которого не 
определяется, и представляются системным 
администратором этого финансово-кредит­
ного учреждения Андреем Разумовским. По­
тенциальной жертве сообщают, что в ком­
пьютерной сети Сбербанка произошел сбой. 
И это якобы привело к потере идентифика­
ционных данных банковских карт. Далее сле­
дует просьба сообщить номер банковской 
карты абонента, остаток на счете, время про­

ведения последней операции по банковской 
карте. Мошенники сообщают, что всю ин­
формацию можно уточнить по телефону "ин­
формационной поддержки" - 8-804-333-45-53. 
Однако такого номера телефона в Северо- 
Западном банке Сбербанка России нет, не 
трудится в этом учреждении и системный ад­
министратор Андрей Разумовский.

Сотрудники правоохранительных органов 
предупреждают, что если вы сообщили ука­
занные данные мошеннику, то необходимо не­
замедлительно обратиться в любое отделение 
Сберегательного банка, написать заявление о 
блокировании карты и ее перевыпуске, позво­

нить в отдел банковских карт Мурманского 
ОСБ № 8627 по телефону 580-708, а также 
обратиться в органы внутренних дел.

- Пока у нас еще нет заявлений от потер­
певших и, соответственно, нет уголовных дел,
- рассказывают в Управлении по борьбе с эко­
номическими преступлениями областного УВД.
- Информацию о мошеннике мы получили от 
службы безопасности Сбербанка. Сейчас этим 
делом занимаются оперативники.

Пока зарегистрирован лишь один случай 
подобного мошенничества в Мурманской 
области. Зато в Калининграде их недавно 
было зафиксировано множество. К счастью,

мурманчанин, поверивший телефонным мо­
шенникам, не пострадал. Он сразу позвонил 
в банк. В результате его карту заблокировали 
и перевыпустили.

Ирина ТВЕРИТИНОВА

Ф
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Битва досок
Соревнования сноубордистов 
стали официальными

доской он опережает некоторых старших то­
варищей по сноуборду. В экстремальном тур­
нире осмелились участвовать четыре девушки. 
Для областных соревнований это много. Одна 
из участниц призналась, что раньше никогда 
не прыгала с большого трамплина (бигейра).

- Я занимаюсь сноубордом всего второй 
сезон, - рассказала мурманчанка Валентина 
Заряжайлова. - К сожалению, тренироваться 
получается только по выходным, а к соревно­
ваниям я не готовилась вообще. С бигейра 
впервые прыгнула неделю назад и даже поня­
тия тогда не имела, что буду здесь бороться 
за медали.

Изюминкой соревнований стало выступление 
лыжников. Лыжные “акробаты" очень близки по 
духу сноубордистам, а некоторые из них совсем 
недавно катались на досках. Наверное, лыжи 
дают спортсмену больше свободы движения. 
По крайней мере, при неудачном приземлении 
они сами отстегиваются, а сноуборд вертит хо­
зяина как хочет и тянет его за собой до конца

спуска. В прошлом году на этих соревнованиях 
участник сломал руку. Но это не охладило пыл 
спортсменов. Один из сноубордистов сделал 
сальто назад, во время которого вытащил ногу 
из крепления и взмахнул ею в воздухе. Это вы­
звало бурю восторженных криков публики. Та­
кого Мурманск еще не видел!

Самые зрелищные прыжки, конечно же, 
были в финале. Здесь спортсмены не щадили 
себя и вытворяли в воздухе завораживающие 
пируэты, не думая о безопасности. И, как во­
дится, победили самые смелые авторы слож­
нейших трюков. Призеры среди мужчин все из 
Мурманска: Илья Шмаков - "золото”, Максим 
Ивановский - “серебро", Роман Чернопинский - 
"бронза". А вот мурманские девушки уступили 
кировчанкам. Полина Яковенко и Алена Чер­
нышова завоевали соответственно первое и 
второе места, Валентине Заряжайловой до­
сталась только "бронза”.

Павел СТЕПАНЕНКО.
Фото автора.

Н
есколько дней до первенства области 
фанаты скейтбординга строили трам­
плины и укатывали "взлетные полосы" 

для экстремалов. Непосредственно перед со­
ревнованиями пришлось изрядно поработать 
лопатами и посыпать снег солью, чтобы не 
таял. Сноубордисты старше 21 года автома­
тически попадали в финал соревнований, 
остальные проходили квалификацию. Они 
должны были показать свой уровень трюков, 
достаточный для того, чтобы соревноваться с 
сильнейшими. Примечательно, что это уже вто­
рые соревнования по сноуборду в этом се­

зоне, которые проводит спорткомитет Мур­
манской области. Раньше подобные турниры 
были неофициальными и проходили только за 
счет спортивных магазинов.

Скоростной разгон, головокружительные 
прыжки и жесткие приземления с фонтаном 
снежных брызг. Передать атмосферу таких со­
ревнований словами невероятно сложно.

Участие в них приняли 42 лучших сноубор- 
диста Мурманска, а также гости из Апатитов и 
Кировска - самых “лыжных” городов области. 
Младшему спортсмену - Максиму Смирнову - 
всего тринадцать! Но в мастерстве владения

нестыковки законодательства в 
области ЖКХ и электроэнер­
гетики продолжают давать о 

себе знать, осложняя процессы пре­
доставления гражданам коммуналь­
ных услуг и расчетов за них. В усло­
виях противоречивого законода­
тельства максимально слаженная 
работа требуется от участников це­
почки энергоснабжения. И если 
сами исполнители коммунальных 
услуг (ИКУ), со своей стороны, по 
самым разным причинам отказы­
ваются действовать по всем прави­
лам игры коммунального рынка, то 
тут винить законы и правила беспо­
лезно. Пока управляющие жилыми 
домами организации не начнут рабо­
тать в должном порядке - на порядок 
в ЖКХ мурманчанам тоже можно не 
надеяться.

Сегодня одним из самых актуаль­
ных вопросов для поставщиков ком­
мунальных ресурсов является за­
ключение договоров с исполните­
лями коммунальных услуг (преиму­
щественно с управляющими компа­
ниями и в редких случаях - ТСЖ). На­
прямую вести расчеты с потребите­
лями поставщикам ресурсов запре­
щает законодательство - непосред­
ственно с гражданами могут рабо­
тать только исполнители коммуналь­
ных услуг.1

Мурманчане рискуют остаться
без квитанций и начать копить долги
Если говорить об энергоснабже­

нии, то цепочка взаимоотношений 
выглядит следующим образом: все 
жильцы должны выбрать управляю­
щую компанию (или ТСЖ) и заклю­
чить с ней договор управления. 
Управляющая компания, в свою оче­
редь, должна заключить договор 
энергоснабжения на приобретение 
самого ресурса (с гарантирующим 
поставщиком электроэнергии - ОАО 
"Колэнергосбыт"), а также договоры 
на оказание услуг биллинга и прием 
платежей.

И если электроэнергия в дома 
мурманчан поступает бесперебойно, 
то о квитанциях этого, к сожалению, 
сказать нельзя. В Мурманской обла­
сти вопрос заключения договоров 
энергоснабжения и агентских дого­
воров решен уже практически во 
всех населенных пунктах, кроме 
Мурманска. В областном центре, со­
средоточившем в себе все возмож­
ные поводы для коммунальных спо­

1 Запрет на прямые расчеты ресурсоснабжающих организаций с населением подтвер­
ждается судебной практикой в других регионах. Так, решением Омского областного суда 
было установлено: "Признать неправомерными действия ОАО "Омская энергосбытовая ком­
пания" по предъявлении тарифа по оплате электрической энергии, отпускаемой гражданам 
за освещение мест общего пользования, проживающим в многоквартирных жилых домах, 
в которых отсутствует такой способ управления многоквартирным жилым домом, как не­
посредственное управление собственниками помещений в многоквартирном доме". Вы­
воды суда первой инстанции о том, что ресурсоснабжающая организация не является ис­
полнителем коммунальных услуг, основаны на положениях п. 3 указанных Правил и яв­
ляются правильными. Положения подп. а) пункта 50 и подп. з) пункта 52 названных Пра­
вил предоставления коммунальных услуг гражданам, утвержденных постановлением Пра­
вительства Российской Федерации от 23 мая 2006 г. № 307, позволяют утверждать, что 
лишь исполнитель коммунальных услуг вправе требовать внесения платы за потреблен­
ные коммунальные услуги.

ров, далеко не все исполнители 
коммунальных услуг заключили до­
говоры на предоставление услуг бил­
линга. Жители домов, обслужи­
ваемых другими управляющими 
компаниями (около трети насе­
ления), уже в апреле останутся 
без квитанций, поскольку ОАО 
"Колэнергосбыт" при наличии в

доме исполнителя коммуналь­
ных услуг не имеет законных ос­
нований для выставления счетов 
населению напрямую.

Что касается граждан, не выбрав­
ших способ управления своими до­
мами, то до момента выбора управ­
ляющей компании или создания 
ТСЖ  ОАО "Колэнергосбыт" как га­

рантирующий поставщик будет про­
изводить расчеты и выставлять им 
квитанции.

В преддверии очередного периода 
выставления квитанций поставщики 
коммунальных ресурсов напоминают 
исполнителям коммунальных услуг о 
необходимости срочного заключе­
ния договоров энергоснабжения. 
Жителям домов, со своей стороны, 
необходимо выбрать способ 
управления, а выбрав - контро­
лировать работу управляющих 
компаний и наличие у них 
оформленных соответствующим 
образом договорных отношений 
с поставщиками коммунальных 
ресурсов и организацией, пре­
доставляющей услуги биллинга. 
В противном случае бесконт­
рольная деятельность ИКУ 
может привести к тому, что 
граждане уже в апреле оста­
нутся без квитанций и, не имея 
возможности оплатить счета, 
начнут копить долги. Кроме того, 
льготы за период, когда не будут 
выставляться квитанции, не со­
хранятся.

Со списком жилых домов 
г. Мурманска, жильцы которых 
еще не выбрали способ управ­
ления, а также со списком 
управляющих компаний, не за­
ключивших договоры энерго­
снабжения, можно ознако­
миться на сайте kolaregion.ru (на 
главной странице справа).

Ф
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Иностранцам 
тоже можно

в  Моя мама - гражданка Украины, но живет 
со мной в Мурманске. Она участница Вели­

кой Отечественной войны. Хочет съездить в Во­
логду к сестре на поезде. Имеет ли она право 
воспользоваться бесплатным проездом по Рос­
сии на майские праздники, как все россияне?

Елена КАРПОВА.

Как сообщил пресс-секретарь Мурман­
ского отделения ОАО "РЖД" Василий Ряб­
ков, согласно Постановлению Правительства РФ 
№ 1176 от 31.12.2009 г. воспользоваться бес­
платным проездом с 3 по 12 мая в поездах даль­
него следования по территории России могут все 
участники и инвалиды Великой Отечественной 
войны, являющиеся гражданами РФ либо посто­
янно проживающие на территории РФ иностран­
ные граждане и лица без гражданства.

Для получения билета в железнодорожных кас­
сах иностранцам нужно предъявить документ, 
удостоверяющий личность (паспорт гражданина 
СССР, заграничный паспорт гражданина Россий­
ской Федерации, заграничный паспорт иностран­
ного гражданина, вид на жительство иностран­
ного гражданина, вид на жительство лица без 
гражданства) и документ, дающий право бес- 

iTHoro проезда (в данном случае это удосто­
верение участника Великой Отечественной 
войны).

И директор, 
и учредитель

О  Подскажите, пожалуйста, как оформить 
прием на работу директора, который яв­

ляется одним из учредителей, назначен на долж­
ность по решению учредителей?

Виктор Сергеевич.

Руководитель Государственной инспек­
ции труда в Мурманской области Станислав 
Фомченков пояснил, что если один из учреди- 

пей фирмы по решению других учредителей 
>ановится единоличным исполнительным орга­

ном (генеральным директором, директором), с 
ним заключается трудовой договор. В этом слу­
чае трудовой договор с директором (генераль­
ным директором) подписывает один из учредите­
лей по поручению остальных собственников.

Прием на работу оформляется приказом о 
вступлении в должность, который издает сам ди­
ректор на основании заключенного трудового до­
говора.

Кто урезонит соседа?

в  Я  живу по адресу: улица Папанина, 22, управляющая компания "Жилцентр". Не­
давно у  меня появился новый сосед снизу, который делал ремонт полгода бук­

вально днем и ночью. Я  не знала, куда деваться от шума. Потом он решил поменять ба­
тареи и два раза самовольно отключал отопление. Мы очень мерзли! Я обратилась в 
службу "051", а потом сама вызвала аварийную службу. Ее работники приехали, но ска­
зали, что никакой аварии нет. Сосед меня просто игнорирует. Что мне делать?

Как сообщил главный государствен­
ный жилищный инспектор Мурман­
ской области Олег Басков, согласно 
статье 6 закона Мурманской области "Об 
административных правонарушениях11 
какие-либо ремонтные работы с 22.00 до 
8.00 запрещены. Если они в это время 
все-таки ведутся, то следует обратиться 
в дежурную часть Октябрьского ОВД.

Нина СОКОЛОВА, 
84 года.

Наряд милиции зафиксирует факт нару­
шения закона и составит протокол, кото­
рый будет рассмотрен на административ­
ной комиссии Октябрьского округа. Для 
физических лиц за подобное нарушение 
предусмотрен штраф на сумму от 3 до 5 
тысяч рублей. Что касается замены бата­
реи, то необходимое для этого отключе­
ние отопления должна произвести управ­

ляющая компания. Если же гражданин 
сам отключил отопление, то этот факт не­
обходимо зафиксировать. Как правило, 
это делается с помощью звонка в службу 
"051" и сообщения об отключенном отоп­
лении. Звонок регистрируется, после чего 
служба “051" передает информацию о жа­
лобе в управляющую организацию, со­
трудники которой должны прийти по ука­
занному адресу, убедиться в отсутствии 
отопления и составить соответствующий 
акт об отсутствии услуги. Если этого не 
было сделано, то налицо наплевательское 
отношение к жильцам со стороны управ­
ляющей компании. Однако при отсутствии 
замеров температуры в помещении при­
влечь к ответственности управляющую 
компанию сложно. И если компания не 
реагирует на обращения, собственнику 
жилья лучше всего направить заявление 
в прокуратуру.

Как подать в суд на коммунальщиков

в  Мы живем в Октябрьском округе. Наша управляющая компания практически не занимается ни вывозом му­
сора с контейнерных площадок, ни очисткой дворов от снега. Во дворе огромные лужи, в подъезд невоз­

можно пробраться. При этом нам продолжают начислять плату за содержание и ремонт жилфонда. Мы хотели бы 
обратиться в суд, чтобы нам вернули деньги, которые мы уплатили за услуги, оказанные лишь на бумаге. Однако 
мы не знаем, как оформить необходимые документы. Услуги адвоката стоят дорого. Как нам это сделать?

Анна КУЗНЕЦОВА, Ирина САМОХВАЛОВА.

Как сообщил прокурор Октябрь­
ского округа Мурманска Алексей 
Кузьмин, возвращать деньги за 
неоказанные услуги управляющая 
компания обязана сама. Если она 
этого не сделала, то вначале собст­
венник должен направить в УК пись­
менное заявление на перерасчет. В 
случае отказа следует обращаться в 
суд. Судебное решение управляющая 
компания обязана выполнить, в про­
тивном случае ей грозит уголовная

ответственность. Помощь гражданам 
в составлении судебных исков может 
оказать прокуратура. Однако не все 
так просто. Если речь идет о соци­
ально незащищенных категориях 
граждан, например, об инвалидах, 
престарелых, детях-сиротах, то про­
куратура может обратиться в суд на­
прямую с исковым заявлением в за­
щиту их интересов. Дееспособные 
граждане должны обращаться в суд 
сами, таково требование федераль­

ного законодательства. Не стоит 
этого бояться. Вряд ли будет отка­
зано в приеме иска по каким-либо 
формальным основаниям. Никаких 
особенных требований к форме иска 
нет. В помещениях судов существуют 
специальные стенды, на которых 
висят образцы исков. Кроме того, 
есть распространенное заблуждение, 
что заявитель обязан назубок знать 
все нарушенные законы и подробно 
указать в иске, какая статья какого

закона нарушена. Это не так. Доско­
нального знания законов не требу­

ется. Следует лишь подробно описать 
ситуацию.
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Реестр для охотников

© Слышал, что с 1 апреля изменилась процедура выдачи 
разрешений на добычу охотничьих ресурсов. Так ли это?

В. ТРОФИМОВ.

Как рассказали в Госохотинспекции Мурманской области,
с 1 апреля 2010 года вступил в силу Федеральный закон "Об 
охоте и о сохранении охотничьих ресурсов". Согласно этому до­

кументу выдача разрешений будет осуществляться тем охотни­
кам, документированная информация о которых содержится в Го­
сударственном охотхозяйственном реестре либо которые предо­
ставят в инспекцию информацию для внесения ее в этот реестр. 
Статьей 37 закона установлено, что в Государственном охотхо­
зяйственном реестре об охотниках содержится следующая доку­
ментированная информация:

а) фамилия, имя, отчество;
б) дата и место рождения;
в) номер контактного телефона, почтовый адрес и (или) адрес 

электронной почты, по которым осуществляется связь с охотником;
г) данные основного документа, удостоверяющего личность;
д) наименование и организационно-правовая форма юридиче- : 

ского лица, работником которого является охотник, а также 
номер контактного телефона, почтовый адрес и (или) адрес элек- ; 
тронной почты, по которым осуществляется связь с этим юриди­
ческим лицом;

е) фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя, 
работником которого является охотник, а также номер контакт­
ного телефона, почтовый адрес и (или) адрес электронной почты, 
по которым осуществляется связь с этим индивидуальным пред­
принимателем;

ж) дата выдачи охотничьего билета и его учетные серия и номер.
Охотникам, временно не работающим или не осуществляющим

по каким-либо причинам в данный момент трудовую (служебную) 
деятельность, предлагается представлять справку из районной 
службы занятости, а не состоящим на учете - трудовую книжку 
или пенсионное удостоверение.

Тем гражданам, которые осуществляют предпринимательскую 
деятельность без образования юридического лица, а также 
собственникам предприятий или военнослужащим при обраще­
нии в инспекцию для получения разрешения на добычу охот­
ничьих ресурсов предлагается представлять соответствующие 
документы.

Госохотинспекция Мурманской области будет выдавать разре­
шения только после утверждения Министерством природных ре­
сурсов и экологии Российской Федерации порядка выдачи раз­
решений на добычу охотничьих ресурсов и формы бланка разре­
шения на добычу охотничьих ресурсов.

     —
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ 

ВОСЕМНАДЦАТОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ

30 марта 2010 года № 18-224 город Мурманск

О ПОЛОЖЕНИИ О КОНКУРСЕ НА ЗАМЕЩЕНИЕ ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ 
В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ГОРОД МУРМАНСК

Принято
Советом депутатов 
города Мурманска 
25 марта 2010 года

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос­
сийской Федерации", от 02.03.2007 № 25-ФЗ "0 муниципальной службе Российской Федерации", законом Мурманской области от 29.06.2007 
№ 860-01-ЗМО "О муниципальной службе в Мурманской области", Уставом муниципального образования город Мурманск Совет депутатов го­
рода Мурманска решил:

1. Принять Положение о конкурсе на замещение вакантной должности муниципальной службы в муниципальном образовании город Мурманск 
согласно приложению.

2. Признать утратившим силу решение Мурманского городского Совета от 07.05.2004 № 37-333 "О Положении о конкурсе на замещение 
вакантной муниципальной должности муниципальной службы в муниципальном образовании город Мурманск” (с дополнениями от 27.09.2004 
№ 43-387).

3. Настоящее решение вступает в силу со дня опубликования (обнародования).

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.
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Приложение 
к решению Совета депутатов города М урманска 

от 30 .03 .2010  N» 18-224

ПОЛОЖЕНИЕ 
о конкурсе на замещение вакантной должности 

муниципальной службы в муниципальном образовании 
т город Мурманск

1. Положение о конкурсе на замещение вакантной должности му­
ниципальной службы в муниципальном образовании город Мурманск 
(далее - Положение) определяет порядок и условия проведения кон­
курса на замещение вакантной должности муниципальной службы в 
органах местного самоуправления муниципального образования город 
Мурманск (далее - органы местного самоуправления), который может 
предшествовать заключению трудового договора и назначению на 
должность.

Вакантной муниципальной должностью признается незамещенная 
муниципальным служащим муниципальная должность, предусмотрен­
ная штатным расписанием органа местного самоуправления.

Конкурс на замещение вакантной должности муниципальной 
службы в органах местного самоуправления (далее - конкурс) обес­
печивает право граждан Российской Федерации на равный доступ к 
муниципальной службе.

Конкурс заключается в оценке профессионального уровня претен­
дентов на замещение вакантной должности муниципальной службы, 
их соответствия установленным квалификационным требованиям к 
должности муниципальной службы.

2. Конкурс проводится на основании решения руководителя органа 
местного самоуправления, оформленного распоряжением (приказом) 
руководителя, при назначении на должности муниципальной службы, 
относящиеся к группам старших, ведущих, главных должностей му­
ниципальной службы.

3. Конкурс не проводится:
а) при заключении срочного трудового договора;
б) при назначении муниципального служащего (гражданина), со­

стоящего в кадровом резерве на замещение вакантных должностей 
муниципальной службы;

в) при назначении на должность муниципальной службы, относя­
щейся к группе младших должностей муниципальной службы;

г) при назначении на должность муниципальной службы, исполне­
ние должностных обязанностей по которой связано с использованием

I сведений, составляющих государственную тайну, по перечню долж­
ностей, утверждаемому указом Президента Российской Федерации.

4. Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Фе­
дерации, достигшие возраста 18 лет, владеющие государственным 
языком Российской Федерации и соответствующие квалификацион­
ным требованиям к вакантной должности муниципальной службы, уста­
новленным действующим законодательством о муниципальной службе 
и нормативным правовым актом главы муниципального образования 
город Мурманск.

Муниципальный служащий вправе на общих основаниях участвовать 
в конкурсе независимо от того, какую должность муниципальной 
службы он замещает на период объявления конкурса.

5. На основании распоряжения (приказа) руководителя органа мест­
ного самоуправления отдел по кадровым вопросам готовит и направ­
ляет объявление о проведении конкурса в официальное печатное из­
дание органов местного самоуправления города Мурманска для его 
опубликования не позднее чем за 20 дней до начала проведения кон­
курса, а также размещает указанное объявление на официальном 
сайте соответствующего органа местного самоуправления.

Объявление о проведении конкурса должно содержать:
- наименование вакантной должности муниципальной службы;
- требования, предъявляемые к претенденту на замещение указан­

ной должности;
- перечень документов, подлежащих представлению в соответствии 

с пунктом 6 настоящего Положения;
- сроки начала и окончания приема документов на конкурс;
- место и время приема указанных документов;
-дата, место и время проведения конкурса;
- условия проведения конкурса;
- проект трудового договора на замещение должности муници­

пальной службы;
- иные информационные материалы, в том числе сведения об ис­

точнике получения дополнительной информации.
6. Гражданин или муниципальный служащий, изъявивший желание 

участвовать в конкурсе (далее - претендент), представляет в отдел по 
кадровым вопросам:

а) личное заявление;

1 6) собственноручно заполненную и подписанную анкету установ­
ленной формы с приложением фотографии размером 3 x 4 ;

-Ф-

в) копию паспорта или заменяющего его документа (соответствую­
щий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);

г) копию трудовой книжки, за исключением случая, когда трудовая 
(служебная) деятельность осуществляется впервые, или иные доку­
менты, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность граж­
данина, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту 
работы (службы);

д) копии документов о профессиональном образовании, а также (по 
усмотрению претендента) о дополнительном профессиональном об­
разовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные 
нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы);

е) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболева­
ния, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

ж) иные документы, предусмотренные действующим законодатель­
ством, если они были указаны в объявлении о проведении конкурса.

7. Отдел по кадровым вопросам осуществляет проверку докумен­
тов, представленных претендентом, на их соответствие требованиям, 
указанным в объявлении о проведении конкурса.

Основаниями для отказа претенденту в участии в конкурсе яв­
ляются:

а) представление документов не в полном объеме или с наруше­
нием их оформления;

б) несоответствие претендента установленным квалификационным 
требованиям к вакантной должности муниципальной службы;

в) наличие у претендента ограничений, установленных действую­
щим законодательством о муниципальной службе для поступления на 
муниципальную службу и (или) ее прохождения.

В случае установления в ходе проверки обстоятельств, являющихся 
основанием для отказа претенденту в участии в конкурсе, руководи­
тель отдела по кадровым вопросам составляет, подписывает справку 
с указанием причин отказа и представляет ее руководителю органа 
местного самоуправления, который принимает решение об отказе пре­
тенденту в участии в конкурсе.

Руководитель отдела по кадровым вопросам знакомит претендента 
с указанной справкой под роспись в срок, не превышающий 7 дней со 
дня подачи документов.

8. Претендент, получивший отказ в участии в конкурсе, вправе об­
жаловать это решение в соответствии с гражданским законодатель­
ством.

9. Документы, представленные претендентом, получившим отказ в 
участии в конкурсе, возвращаются ему отделом по кадровым вопро­
сам по почте в срок, не превышающий 30 дней со дня принятия со­
ответствующего решения руководителем органа местного само­
управления.

10. Отдел по кадровым вопросам формирует список претендентов, 
допущенных к участию в конкурсе (далее - кандидаты), не позднее чем 
за 7 дней до даты проведения конкурса. Конкурс проводится при уча­
стии не менее двух кандидатов.

11. Руководитель органа местного самоуправления в срок, не пре­
вышающий 7 дней до даты проведения конкурса, распоряжением (при­
казом) формирует комиссию по проведению конкурса на замещение 
вакантной должности муниципальной службы (далее - комиссия) чис­
ленностью семь человек в составе председателя, заместителя пред­
седателя, секретаря и членов комиссии, осуществляющую свою дея­
тельность на непостоянной основе.

12. В состав комиссии входят представитель руководителя органа 
местного самоуправления и (или) уполномоченные им муниципальные 
служащие, в том числе специалисты отдела по кадровым вопросам, 
юридического (правового) отдела и структурного подразделения, в ко­
тором находится вакантная муниципальная должность, не менее двух 
депутатов Совета депутатов города Мурманска (по согласованию с 
председателем Совета депутатов города Мурманска), а также не 
менее двух представителей научных, образовательных учреждений и 
других организаций, приглашаемых на договорной основе в качестве 
независимых экспертов - специалистов по вопросам, связанным с му­
ниципальной службой.

13. Форма работы комиссии - заседание. Заседание является пра­
вомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов, 
причем присутствие одного из независимых экспертов обязательно. 
Дату и время проведения заседания комиссии назначает председа­
тель, а в его отсутствие - заместитель председателя комиссии.

14. Комиссия в своей работе руководствуется действующим зако­
нодательством, настоящим Положением и другими нормативными пра­
вовыми актами города Мурманска.

15. Комиссия оценивает профессиональные и личностные качества 
кандидатов, их соответствие установленным квалификационным тре­
бованиям к должности муниципальной службы, ведет и оформляет 
протоколы заседаний (далее - протокол), принимает решения.

16. При оценке качеств кандидатов комиссия исходит из основных 
требований, предъявляемых к муниципальному служащему: знание 
Конституции Российской Федерации, федеральных законов, Устава 
(основного закона) Мурманской области, законов Мурманской обла­
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сти, иных федеральных нормативных правовых актов и нормативных 
правовых актов Мурманской области, Устава муниципального обра­
зования город Мурманск и других нормативных правовых актов города 
Мурманска применительно к исполнению обязанностей по соответ­
ствующей муниципальной должности; организаторские и управленче­
ские способности, влияющие на эффективность служебной деятель­
ности муниципального служащего. Оценка профессиональных качеств 
кандидатов осуществляется исходя из должностных обязанностей, 
полномочий и квалификационных требований по конкретной муници­
пальной должности.

17. Комиссия оценивает кандидатов на основании представленных 
ими документов об образовании, осуществлении трудовой деятель­
ности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не 
противоречащих действующему законодательству методов оценки 
профессиональных и личностных качеств кандидатов, включая инди­
видуальное собеседование, анкетирование, проведение групповых 
дискуссий, написание реферата или тестирование по вопросам, свя­
занным с выполнением должностных обязанностей по вакантной долж­
ности муниципальной службы, на замещение которой претендуют кан­
дидаты.

18. Решения комиссии принимаются открытым голосованием боль­
шинством голосов от числа ее членов, присутствующих на заседании.

При равенстве голосов членов комиссии решающим является голос 
председателя, а в его отсутствие - заместителя председателя комис­
сии.

19. Ход проведения заседания, результаты голосования и решения 
комиссии заносятся в протокол, оформленный по форме, указанной 
в приложении к настоящему Положению, который подписывают пред­
седатель, секретарь и члены комиссии, принявшие участие в голосо­
вании.

Комиссия по результатам конкурса принимает одно или несколько 
из следующих решений:

а) отобрать кандидата для назначения на вакантную должность му­
ниципальной службы;

б) рекомендовать руководителю органа местного самоуправления 
продлить конкурс;

в) рекомендовать руководителю органа местного самоуправле 
включить кандидата (кандидатов), не прошедшего (не прошедш 1г: 
отбор, в кадровый резерв на замещение вакантных должностей му­
ниципальной службы.

Отобранным считается кандидат, получивший при голосовании наи­
большее число голосов членов комиссии.

Указанными действиями конкурс завершается.
20. Руководитель органа местного самоуправления на основании 

протокола, представленного председателем комиссии, в срок, не пре­
вышающий 10 дней со дня завершения конкурса, заключает трудо­
вой договор и назначает на должность муниципальной службы канди­
дата, отобранного комиссией по результатам конкурса.

21. Документы, представленные претендентами, вместе с прото­
колом председатель комиссии передает в отдел по кадровым вопро­
сам.

Указанным действием деятельность комиссии прекращается.
22. Документы комиссии хранятся в отделе по кадровым вопросам 

в течение года со дня завершения конкурса, после чего уничто­
жаются.

23. Результаты конкурса сообщаются кандидатам в письменной 
форме руководителем отдела по кадровым вопросам в течение 14 
дней со дня его завершения. В официальном печатном издании орга­
нов местного самоуправления города Мурманска опубликовывается 
и на официальном сайте соответствующего органа местного само­
управления размещается информация о состоявшемся конкурсе и его 
результатах.

24. Документы кандидатов, не отобранных на вакантную должног-' 
муниципальной службы, не зачисленных в кадровый резерв, возвра' 
щаются им отделом по кадровым вопросам по почте в срок, не пре­
вышающий 30 дней со дня завершения конкурса.

25. Расходы, связанные с участием в конкурсе (проезд к месту про­
ведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, проживание, 
пользование услугами средств связи и другие), осуществляются кан­
дидатами за счет собственных средств.

26. Кандидат вправе обжаловать правовой акт руководителя ор­
гана местного самоуправления, изданный по результатам конкурса в 
соответствии с гражданским законодательством.

Приложение 
к Положению о конкурсе на замещение 

вакантной должности муниципальной службы 
в муниципальном образовании город М урманск

ПРОТОКОЛ
заседания комиссии по проведению конкурса на замещение 

вакантной должности муниципальной службы

в ____________________________________________________________________

(указать орган местного самоуправления)

". "  20 _ г. №___ город Мурманск

Присутствуют:

председатель_______________________________________________
секретарь__________________________________________________
члены комиссии:____________________________________________

(с указанием фамилии, и.о., 
места работы и занимаемой должности)

приглашенные:______________________________________________

Слушали:___________________________________________________

Выступили:__________________________________________________

Решили:____________________________________________________

Голосовали: "за" -  ; "против" - ___; "воздержались" - _

Председатель комиссии 
Секретарь комиссии 
Члены комиссии

■Ф-

http://www.vmnews.ru


-ф
www.vmnews.ru ОБО ВСЕМ 14 апреля 2010 г. “Вечерний Мурманск" 7 |

ПРИМИТЕ
ПОЗДРАВЛЕНИЯ

Любимую доченьку, 
маму, сестричку Марию 
Карпенко поздравляем с 
днем рождения, юби­
леем, днем ангела! Будь 
счастливой и хранимой 
Богом от обид, сомнений 
и потерь. Как ни повер­
нет судьбу дорога, оста­
вайся любимой и верь. Пусть будут радость и 
покой, а если будет очень трудно, то знай, 
что мы всегда с тобой.

Любящие тебя мама, 
доченька Ариночка, Вова.

Дорогую маму, ба­
бушку поздравляем с 
юбилеем! Любовью и ла­
ской ты нас окружаешь, 
нежна и приветлива, ма­
мочка, ты, заботливо 
очень во всем помогаешь, 
ведь столько в душе у 
тебя доброты. Родная, 
пусть жизнь твоя будет счастливой, здоровья 
прекрасного, радостных дней, ты будешь все­
гда самой-самой любимой, прими пожелания 
от сердца скорей!

Дочь, внук, зять.

Дорогой папочка, от 
всей души поздравляем 
тебя с юбилеем! С дет­
ства ты наш лучший друг, 
ты пример для всех во­
круг! Ты примерный семь­
янин, у тебя есть дочь и 
сын. С мамой дружно вы 
живете, на работе ты в 
почете, много ты умеешь, знаешь, интеллек­
том поражаешь. Ты мужчина импозантный, 
джентльмен такой галантный, как положено 
мужчине, инструмент хранишь в квартире... 
Дорогой ты наш отец, ну какой ты молодец! В 
чувствах у меня накал - поднимай скорей 
бокал!

Твои дети и внуки.

Поздравляю с юбилеем 
Надежду Ярыгину! Юби­
лея славный день - жизни 
новая ступень! Пусть 
удачи ожидают, мудрость, 
опыт помогают новых 
целей достигать, планы 
все осуществлять! Долго­
летия, везения, празднич­
ного настроения.

Подруга Валюшка.

РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТА

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 7. Метод сыщика 
Холмса. 8. Оседлый переселенец. 10. Му­
зыкальная переделка. 12. Питание искус­
ственника. 13. Аптекарская единица. 14. 
Барон из табора. 15. Княжество в Европе.
17. Рукопашная на море. 20. Проезжая 
часть улицы. 21. Обложка книги. 23. На­
стоящая фамилия Марка Твена. 26. Руко­
творный сувенир. 28. Бесчестье в глазах то­
варищей. 29. Рабочее дежурство. 31. Му­
зыкальный знак. 32. Чертежный прибор для 
измерения углов. 33. Обвинитель в суде. 
34. Русская поэтесса.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Любитель музыки. 2.

Судовой "стоп-кран”. 3. Церковная кладо­
вая. 4. "Караван" военных машин. 5. Япон­
ское трехстишие. 6. Моллюск-деликатес. 9. 
Философ из бочки. 10. Наличие, подбор то­
варов. 11. Частный театральный предпри­
ниматель. 15. Суконный кафтан. 16. Шум­
ная обезьяна. 18. Вино во Франции. 19. Го­
рячее время для комбайнера. 22. Гетман 
Украины. 24. Туда несут вещички в заклад.
25. Помогает актерам деньгами. 26. Дыра 
на одежде. 27. Жгучее растение. 30. Бах­
чевая ягода. 31. Привал войск.

Составитель Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 13 АПРЕЛЯ

По горизонтали: 1. Ужас. 6. Плюс. 9. Июль. 10. Сани. 12. Набат. 14. Рикша. 15. Риголетто. 
16. Крыло. 19. Герда. 22. Слепота. 24. Слякоть. 25. Апостол. 26. Ушанка. 27. Блесна. 31. Темница. 
33. Рисунок. 34. Антидот. 35. Шорох. 38. Ситар. 41. Универсам. 42. Рббот. 43. Ореол. 44. Обод. 
45. Свет. 46. Шифр. 47. Рота.

По вертикали: 2. Жабры. 3. Ситро. 4. Флигель. 5. Частота. 6. Пирог. 7. Юнкер. 8. Шнек. 11. 
Рада. 13. Клапан. 17. Роль. 18. Лукашенко. 20. Ессентуки. 21. Диод. 22. Станица. 23. Аппетит. 28. 
Лечо. 29. Прицел. 30. Доха. 32. Антипод. 33. Родство. 35. Шарф. 36. Рубаи. 37. Хутор. 38. Смотр. 
39. Трест. 40. Руль.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

08.04.2010 № 545

О внесении изменений в долгосрочную целевую программу "Профилактика правонарушений 
в городе Мурманске" на 2010-2012 годы, утвержденную постановлением 

администрации города Мурманска от 12.10.2009 N° 1061

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 
N° 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", стать­
ями 13,16 Устава муниципального образования город Мурманск, решением Совета депутатов города Мур­
манска от 26.05.2008 N° 50-618 "Об утверждении положения о бюджетном устройстве и бюджетном про­
цессе в муниципальном образовании город Мурманск" и в целях повышения результативности бюджетных 
расходов постановляю:

1. Внести следующие изменения в долгосрочную целевую программу "Профилактика правонарушений в 
городе Мурманске" на 2010-2012 годы:

1.1. Подпункт 2.3. пункта 2 раздела 3.7. “Программные мероприятия" изложить в следующей редакции:

2.3. Проведение совместной Администрация 1 кв .-15,0 1 кв. -15,0 1 кв. -15,0 135,0 135,0
со средствами массовой ин­ города 2 кв. - 0,0 2 кв .-15,0 2 кв .-15,0
формации ежегодной PR- Мурманска, 3 кв. - 0,0 3 кв. -15,0 3 кв. -15,0
акции "Прощай, оружие", на­ УВД по МО 4 кв .- 0,0 4 кв. -15,0 4 кв. -15,0
правленной на стимулирова­ Итого: Итого: Итого:
ние добровольной сдачи ору­ 15,0 60,0 60,0
жия и боеприпасов, незаконно
хранящихся у населения.

1.2. Подпункт 3.2. пункта 3 раздела 3.7. "Программные мероприятия" изложить в следующей редакции:

3.2. Внедрение и разви­ Администрация 1 кв. - 1 кв. - 1 кв. - 30580,0 30580,0
тие АПК "Безопасный города 2000,0 2500,0 2500,0
город" (монтаж системы Мурманска, 2 кв. - 2 кв. - 2 кв. -
видеонаблюдения, про­ УВД по МО 1280,0 4000,0 5000,0
кладка сети передачи ин­ 3 кв. - 3 кв. - 3 кв. -
формации с установкой 1610,0 4000,0 4500,0
узлов связи, приоб-рете- 4 кв. - 4 кв. - 4 кв. -
ние систем мониторинга 410,0 1140,0 1 640,0
нарядов ППСм). Итого: Итого: Итого

5 300,0 11 640,0 13 640,0

1.3. Подпункт 3.3. пункта 3 раздела 3.7. "Программные мероприятия" изложить в следующей редакции:

3.3. Приобретение для ОБППСм кар­ Администрация 1 кв. - 0,0 0 0 485,0 485,0
манных персональных компьютеров и города 2 кв. - 485,0
средств вычислительной техники, Мурманска, 3 кв.- 0,0
предназначенной для хранения, обра­ УВД по МО 4 кв. - 0,0
ботки и передачи информации, в рам­ Итого:
ках АПК “Безопасный город" 485,0

1.4. Пункт 7 раздела 3.7. "Мероприятие" дополнить подпунктами следующего содержания:

7.6. Приобретение франкироваль­
ной машины для ОБ ДПС ГИБДД

Администрация 
города 

Мурманска, 
УВД по МО

1 кв .- 0,0 
2 кв. - 285,0

3 кв .- 0,0
4 кв .- 0,0 

Итого: 285,0

0 0 285,0 285,0

7.7. Услуги связи (почтовые рас­
ходы)

Администрация 
города 

Мурманска, 
УВД по МО

1 кв.- 0,0
2 кв. - 405,0
3 кв. - 405,0
4 кв. - 405,0 

Итого: 1215,0

0 0 1215,0 1215,0

1.5. Подпункт 7.6. пункта 7 считать подпунктом 7.8. пункта 7.
2. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования город Мурманск
С. А. СУББОТИН.

/ к  в е ч е р н и й  с нами topofi
уР Мурманск как Нд ладони!

си 00 
ашрс

Вид
подписки

С тоим ость на полугодие (руб.)
Полная

Льготная (для инвалидов, 
ветеранов, пенсионеров)

Доставка 
в п/я

С получением 
в редакции

Доставка 
в  п/я

С получением 
в редакции

Ежедневная 360 270 270 240
Пятничная 252 210 228 192

ОФОРМИТЬ
ПОДПИСКУ

можно
ПО АДРЕСАМ:

- отдел подписки, ул. Егорова, 17, редакция газеты, Кольский просп., 9, 
понедельник - суббота с 9.00 до 17.00;
Первомайская, Ленинская, Октябрьская администрации, 
понедельник - пятница с 10.00 до 16.30; ю
маг. № 5, Театральный бульвар, 8, 1
аптека “Заполярье”, просп. Героев-североморцев, 17/1, 
аптека “Семейная”, ул. Мира, 
среда - воскресенье с 12.00 до 18.30.
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Мнение авторов отдельных публикаций может не совпадать с позицией ре­
дакции. За достоверность текстов публикуемых частных объявлений и рекламы 
редакция ответственности не несет. В газете используются материалы рос­
сийских СМИ, размещенных на открытых для пользователей web-узлах гло­
бальной сети Интернет. Все материалы, подготовленные журналистами "Ве­
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РЕМОНТ ПО ПЛАНУ

Как сообщают администрация Мурманска и 
городская служба "051“, для обеспечения на­
дежной и качественной работы систем водо-, 
тепло-, газо- и электроснабжения сегодня, 14 
апреля, проводятся плановые ремонтные и 
профилактические работы.

Будут отключены от горячего и холод­
ного водоснабжения:

- с 9.00 до 11.00 дома № 35 (корп. 3), 41, 
43, 45 на улице Героев Рыбачьего;

- с 9.00 до 14.00 дома № 4, 7 на улице Ко­
пыто ва;

- с 9 .00 до 17.00 дом № 69 на Кольском 
проспекте.

Будут отключены от горячего водоснаб­
жения и отопления с 9 .00 до 16.00 дома 
№ 30, 31 на улице Достоевского.

Электроснабжения не будет:
- с 9.00 до 17.00 в домах по адресам: улицы 

Александрова, 34  (корп. 2), Буркова, 15, 
Новое Плато, 2, 2а, Чумбарова-Лучинского, 
40  (корп. 1);

- с 10.00 до 16.00 в домах по адресам: 
улицы Баумана, 13, Бочкова, 15;

- с 13.00 до 15.00 в доме № 14 в Северном 
проезде;

Газоснабжения не будет:
- с 9.00 до 17.00 в домах № 13, 15, 17, 19 

в Охотничьем переулке;
- с 9.30 до 14.00 в домах по адресам: улицы 

Копытова, 37, Самойловой, 5, А. Невского, 71.
Остаются отключенными от горячего 

водоснабжения:

НАПОСЛЕДОК w w w .vm new s.ru

-до 14.00 дом № 26 на улице Героев Ры­
бачьего;

- до 17.00 дома по адресам: улицы Лобова, 
42, Баумана, 35, 37, Нахимова, 7, Сивко, 9 
(корп. 1);

- до 17.00 15 апреля дома по адресам: 
улицы Нахимова, 34, Шмидта, 8;

- до 17.00 16 апреля дома по адресам: 
улицы Щербакова, 30, 32, Книповича, 33 
(корп. 1, 2), 35 (корп. 1), 39 (корп. 3).

Остаются отключенными от горячего 
водоснабжения в связи с ремонтно-вос­
становительными работами дома по адре­
сам: улицы Зеленая, 32, 34, 56 (корп. 1, 2), Ок­
тябрьская, 21, 23, 27, Профсоюзов, 17/12, На­
химова, 32, Лобова, 43 (корп. 1, 2, 3), К. Либк- 
нехта, 42, Челюскинцев, 7, Володарского, 3, 
К. Маркса, 4, Полярные Зори, 49 (корп. 3, 4), 
Героев Рыбачьего, 29, проспекты Кольский, 
36, Кирова, 26.

В список включены дома, о проведе­
нии работ в которых было известно на 
момент верстки номера. О причинах дру­
гих отключений можно узнать по теле­
фону 051.

*

ГДБОТА
*УТРОМ

ОПЛАТА ТРУДА ■ от 2000 руб.
Наличие домашнего, 

мобильного телефона обязательно.

УЛИЦЫ: Крупской, Героев Рыбачьего, Пономарева, 
Каменная, Володарского, К. Маркса, Октябрьская, 
Челюскинцев, Гагарина, Свердлова, Гаджиева, 
МАКЛАКОВА (№ 1-45), СТАРОСТИНА (№ 3- 41);

' ПРОСПЕКТЫ Кольский, Ленина, 
Героев-североморцев; £
ПРОЕЗДЫ: СВЯЗИ, Лыжный, Флотский, Рыбный, л'

Тел. для справок: 
47-65-67 , 45-45-27 .

Предприятие

"ПОЖАРНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ" ¥
ПРЕДЛАГАЕТ РУКОВОДИТЕЛЯМ ПРЕДПРИЯТИЙ ВСЕХ ФОРМ “
, СОБСТВЕННОСТИ СЛЕДУЮЩИЕ ВИДЫ ТОВАРОВ И УСЛУГ:

- проектирование, монтаж и обслуживание систем 
охранно-пожарной сигнализации и видеонаблюдения;
- замеры сопротивления изоляции электропроводки;
- зарядка и ремонт огнетушителей;
- испытание пожарных рукавов;
- испытание пожарного водопровода;
- поставка пожарной техники;
- огнезащитная обработка (гарантия до 8 лет);

! - испытание пожарных лестниц;Щ) - изготовление планов эвакуации.

кУл. Декабристов, 26.
«Телефоны:230-200,256-898.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ |
МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Сизовым Сергеем Валентиновичем, ООО "РИЭЛТ по доверенности I 
№ 5998 от 22.09.2009 г., г. Мурманск, ул. Щербакова, 22, bussol@inbox.ru. тел. 8(8152)52-7&96. • 
ОГРН1025100835187, в отношении земельного участка с кад. № 51:20:001149:0017, располо-* 
женного в г. Мурманске, ул . Халтурина. 33. выполняются кадастровые работы по установлению 
местности границ земельного участка.

Заказчиком кадастровых работ является комитет имущественных отношений г. Мурманска. I 
Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы J 

состоится по адресу: 
г. Мурманск, ул. Щербакова. оФис ООО "РИЭЛТ" 14 мая 2010 г. с 12 час. 00 мин. до 15 час. 00 | 

мин. |
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: 

г. Мурманск, ул . Щербакова. 22. офис ООО "РИЭЛТ"
Обоснованные возражения по проекту межевого плана и требования о проведении со-1 

тасования местоположения границ земельных участков на местности принимаются I 
с 14 апреля 2010 г. по 14 мая 2010 г. по адресу: г. Мурманск, ул. Щербакова. 22. оФис ООО • 
"РИЭЛТ".

Смежные земельные участки, с правообладателями к о т о р ы х  требуется согласовать ( 
местоположение границы: 51:20:001149:0018. территория жилого дома № 35 по ул. Халту-1 
рина; с кад. № 51:20:001149:0015, автогаражный кооператив № 327.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, * 
удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ 
МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером ООО "Горпроект" , ОГРН 025100839004, г. Мурманск, ул. Привок­
зальная, 16, e-mail: gorproekt08@mail.ru, тел. (8815) 48-47-36, в отношении земельных участков 
с кадастровым номером 51:20:002057:0057, расположенного по адресу: г. Мурманск, ул. С. Пе­
ровской, 11а, и вновь образованного земельного участка, расположенного в кадастровом квар­
тале 51:20:002057 по адресу: г. Мурманск, ул. С. Перовской, 11,13, выполняются кадастровые 
работы по уточнению местоположения границ земельных участков.

Заказчиком работ является Комитет имущественных отношений г. Мурманска, г. Мурманск, ул. 
Комсомольская, 10. Контактный телефон (88152) 45-28-67.

Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы состоится 
по адресу: г. Мурманск, ул. Привокзальная, 16, ООО "Горпроект" 14 мая 2010 г. в 14 часов 00 
минут.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: г. Мурманск, 
ул. Привокзальная, 16.

В письменном виде обоснованные возражения по проекту межевого плана и требования со­
гласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются с 14 апреля 
2010 г. по 26 апреля 2010 г. по адресу: г. Мурманск, ул. Привокзальная, 16.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местопо­
ложение границ: кадастровый № 51:20:002057:0018, г. Мурманск, ул. С. Перовской, 11,13; ка­
дастровый № 51:20:002057:0058, г. Мурманск, ул. Воровского, 16; кадастровый 
№ 51:20:002057:0028, г. Мурманск, ул. С. Перовской, 13а; кадастровый № 51:20:002057:0057, 
г. Мурманск, ул. С. Перовской, 11а.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, 
удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок.

И Н К0М
И  И Д И 1 1 Ж 11 М О С Т Ь  

А РБ А Т С К О Е

УСПЕШНЫЙ ОПЫТ РАБОТЫ 
НА РЫНКЕ НЕДВИЖИМОСТИ
•  Все виды операций с недвижимостью.
•  Содействие в покупке недвижимости 

с помощью сертификатов МО, МВД,
МЧС, ФСБ, ФСО, УМТО СС, северные и др.

• Военная ипотека (программа НИС). 
Содействие в реализации в Москве 
и Московской области.

JhLfl
г. Москва, ул. Новый Арбат, 11, стр. 

Тел. 363- 18-01, 

тел. моб. 8-926 -574 -50 -74

l i  Курсы валют в банках города Мурманска
I I  П О  С О С Т О Я Н И Ю  н а  1 3 апреля 2 0 1 0 г.

S
Q

Наименование 1 доллар США 1 англ. фунт стерлингов 10 норвежских крон 10 шведских крон 1 евро
банка покупка продажа покупка продажа покупка продажа покупка продажа покупка продажа

ОО
04
X—

ОАО “Балтийский банк” 
Тел. 55-55-00

28.50 29.40 - - 46.00 49.50 - - 38.90 39.65

CD
СО

Банк"Возрождение" 
Тел.44-14-14 28.72 29.31 43.80 47.30 47.00 51.00 - - 39.12 39.65

Z
Z

LZ

ОАО‘Мурманский 
социальный коммерческий 
банк" Тел.23-03-70

28.00 30.75 - - 45.00 49.30 - - 37.00 39.70

Официальный курс 
ЦБ РФ (г. Москва)

28.94 44.65 49.18 40.42 39.50
14 015 С

ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

Б Л А ГО Д А Р И '
Выражаем благодарность за оказанную помощь t v - '  

организации похорон ветерана ВОВ Зайцева И. С. адми­
нистрации г. Мурманска, Совету депутатов, городскому 
и областному комитетам ветеранов войны и лично А. Г. 
Макаревичу, А. В. Беликову.

Родные.

ПРОДАДИМ
121. 1 комн. кв. в пос. Мурмаши (центр, 1-2/5-эт., под 

кв. - упр. ЖУ, вторая мет. дверь, замена стояков, труб, ба­
тарей, счетчики, санузел под ключ, стеклопакеты, ре­
монт, встроенная кухня, чистый подъезд, много зелени).

Тел. 8-921-15849-99.

РАБОТА
157. Работа для студентов, з/п -10000-15000 руб.
Тел. 75-09-73.
158. Требуется водитель кат. "В", з/п - 20000-25000 

руб.
Тел. 75-04-73.
159. Требуются работники на склад, з/п - 15000- 

25000 руб.
Тел. 75-18-73.
160. Требуется администратор, з/п - 14000-16000 

руб.
Тел. 75-19-98.

ОБСЛУЖ ИМ
33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Каменный цве-

ж".
Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13.
Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00, воскр. - вы­

ходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. кроши 
Скидки.

Обращаться: ул. К. Маркса, 16.
Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00, воскр. - в 

ходной).

40. Мает. "ГРАНИТ'. Памятники, оградки, вазы. Уста­
новка. Вет. ВОВ - бесплатно.

Обращаться: г. Кола, ул. Красноармейская, 5.
Тел. 8 (81553) 3-2649.
Гор. кладбище, лев. ст.
Тел. 75-15-86.
78. Изг. мет. дв., перегор., гар. вор., реш., уст. зам­

ков.
Тел. 44-51-62.
127. ПАМЯТНИКИ. Мастерская 'Стела". Большой 

выбор изделий из габбро-диабаза и цветного камня. В 
связи с постоянным обновлением ассортимента скидки 
на "горбушки" до 30%

Обращаться: просп. Ленина, 92 (во дворе маг. 
"Птица").

Тел. 42-81-80 (с 10.00 до 18.00).

РЕМОНТИРУЕМ ТЕЛЕВИЗОРЫ

1. "ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС".
Тел.: 64-70-64, 57-36-66 (без выходных).
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