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В феврале мурманчанам будет сделан пере­
расчет за отопление сразу за два года. Сейчас 
власти Мурманска обобщают информацию за 
прошлый период и решают, как договориться 
с управляющими компаниями, чтобы вернуть 
•••'селению переплату. Как заявил глава муни- 

;апьного образования город Мурманск Алек­
сей Веллер, "на сегодняшний день все квитан­
ции выставляют и готовят управляющие компа­
нии. Большое количество управляющих компа­
ний пользуются услугами не МРИВЦа, поэтому 
необходимо отработать механизм для того, 
чтобы в февральских квитанциях сумма пере­
расчета жителям была учтена". По словам 
главы администрации города Мурманска Анд­
рея Сысоева, все предварительные расчеты вы­
полнены и “сейчас идет речь о техническом ис­
полнении, как мы это будем осуществлять.

Меры
безопасности

В Мурманской области места массового 
скопления людей будут дополнительно обору­
дованы специальными досмотровыми ком­
плексами. Об этом сообщил губернатор Дмит­
рий Дмитриенко после совещания с руково­
дителями силовых структур региона. На 
встрече обсуждались меры, необходимые для 
более эффективной борьбы с потенциаль­
ными угрозами в связи с террористическим 
актом в аэропорту "Домодедово". Как расска­
зал губернатор, в настоящий момент все пра­
воохранительные органы переведены на осо­
бый режим службы, дополнительный досмотр 
осуществляется в местах массового скопле­
ния людей: в аэропортах, портах, на желез­
нодорожных вокзалах и станциях. "В ближай­
шие дни мы проведем заседание антитерро- 
ристической комиссии Мурманской области, 
где выработаем дополнительные меры по 
обеспечению безопасности, - отметил Дмит­
рий Дмитриенко. - В аппарат комиссии уже по­
ступил ряд предложений, которые пока не 
стоит оглашать. Но могу сказать, что будет 
сделано все для того, чтобы наши жители чув­
ствовали себя спокойно”.

Полгода на войне
Мурманский ОМОН снова едет на Кавказ

Командировки на Северный Кавказ 
стали настолько привычным для ми­
лиционеров делом, что проводы в 

очередную, 44-ю по счету поездку заняли 
всего двадцать минут. На базе отряда в не­
большом актовом зале собрались тридцать 
человек отъезжающих. Без родственни­
ков. Прозвучало напутственное слово ру­
ководства Мурманского УВД.

За обыденностью часто скрывается без­
различие. Но Мурманску отнюдь не все 
равно, как сложится судьба тридцати зем­
ляков - люди едут на войну, а там всякое 
может случиться.

- Последние события дают нам всем по­

нять, что без мощных силовых подразде­
лений, оснащенных по последнему слову 
техники, в которых служат настоящие 
бойцы, жить в нашей стране невозможно, 
- сказал, выступая перед омоновцами, 
глава муниципального образования 
город Мурманск Алексей Веллер. - Что 
можно пожелать ребятам? Хорошего несе­
ния службы, удачи и самое главное - чтобы 
все вернулись домой.

Затем глава города вручил милиционе­
рам Максиму Ходоричу, Александру Кли- 
мачкову, Владимиру Цветкову, Павлу Ша­
ронову и Юрию Яковлеву подарки за вы­
полнение особо сложных заданий, связан­

ных с обеспечением общественного по­
рядка.

Командировка у отряда мурманского 
ОМОНа продлится 180 суток. Уже опреде­
лены места базирования. По прибытии на 
место бойцы разделятся на две группы - 
часть будет нести боевую вахту в Север­
ной Осетии, часть - в Чечне. В задачи мур­
манчан входит участие в спецоперациях, 
проводимых местными силовыми структу­
рами. Отъезд из Мурманска намечен на 5 
февраля, а возращение - в августе.

Андрей КИРОШКО.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.

Погода 4»
Сегодня в Мурманске ожидается 

до семи градусов мороза. Пас­
мурно. Пройдет небольшой снег.
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Пять плюс два
Депутаты нашли дополнительные деньги 
на расселение аварийных двухэтажек

Сегодня Советдепутатов Мурманска 
рассмотрит проект городского 
бюджета на 2011 год во втором, 

окончательном, чтении. Свои поправки в 
основной финансовой документ города 
смогут внести и мурманчане - участники 
сегодняшних публичных слушаний.

В этом году работа над бюджетом шла 
как никогда тяжело. Сначала депутаты 
"завернули" проект бюджета еще на ста­
дии первого чтения. Они, как ни пытались, 
не смогли добиться от чиновников управ­
ления финансов, откуда взялись перво­
начальные цифры доходов и расходов го­
рода. Когда основные параметры бюд­
жета откорректировали, оказалось, что в 
установленные рамки расходов не впи­
сываются даже самые необходимые ра­
боты. В ходе второго бюджетного чтения 
выяснилось, что муниципальному здраво­
охранению, образованию, культуре, го­
родскому хозяйству дополнительно тре­
буется около 300 миллионов рублей.

Найти эти деньги - задача, казалось, аб­
солютно невыполнимая. Тайм-аут перед 
завершающим заседанием депутатской 
комиссии по бюджету и финансовому ре­
гулированию затянулся на неделю. Все 
эти дни продолжались консультации, в ко­
торых участвовали первые лица города, 
финансисты, депутаты, представители 
Мурманской контрольно-счетной палаты. 
В итоге удалось высвободить 120 мил­
лионов рублей - за счет значительного со­
кращения резервных фондов. Так что 
самые острые бюджетные проблемы, ве­
роятно, удастся закрыть.

Свои поправки в основной финансовый 
закон на этой неделе подготовили и де­
путаты бюджетной комиссии. Основная 
из них касается расселения аварийного 
жилья. В 2011 году изначально предпо-

Сергей Веллер: "Над бюджетом 
вместе работали все ветви 
муниципальной власти".

лагалось направить 24 миллиона рублей 
на продолжение расселения пяти ветхих 
двухэтажек на улицах Журбы, Горького, 
Генералова, 6-й Комсомольской Батареи, 
которое, по идее, должно было завер­
шиться еще в 2006 году. По мнению за­
местителя председателя горсовета Ва­
дима Бабенко, предусмотренных средств 
явно недостаточно. В Мурманске на се­
годня непригодными для жизни признаны 
16 домов, которые не попадают в про­
граммы, финансируемые за счет Феде­
рального фонда содействия реформиро­
ванию ЖКХ. Депутат предложил допол­
нительно направить на расселение ветхих 
двухэтажек еще 25 миллионов рублей. 
Коллеги по бюджетной комиссии его еди­
нодушно поддержали. Если предложен­
ную поправку сегодня поддержит Совет,

возможно, уже в этом году начнется рас­
селение двух старых домов на улице Бон­
дарной.

- Я не помню, чтобы когда-то работать 
над проектом было так трудно, как на 
этот раз, - признал председатель депу­
татской комиссии по бюджету и финан­
совому регулированию Сергей Веллер. - 
Ситуация в городе в 2011 году ничуть не 
хуже, чем в 2010-м. Но, принимая бюд­
жет прошлого года, Совет делал по­
правки на молодость только что пришед­
шей тогда в городскую администрацию 
команды, которая впервые готовила ос­
новной финансовый документ Мурманска. 
Было много поправок, рекомендаций, 
критики, но бюджет тогда все-таки при­
няли в предложенном городскими чинов­
никами варианте.

Начиная с весны прошлого года, адми­
нистрацию Мурманска лихорадило. Это 
не могло не сказаться на экономике го­
рода. К тому же управление финансов - в 
старом своем составе - не учло ошибок, 
сделанных при подготовке бюджета- 
2010. Подготовленный этими специали­
стами проект бюджета нынешнего года 
оказался даже хуже прошлогоднего. По­
этому этот документ депутаты завернули 
уже в первом чтении и так тяжело шло 
второе чтение.

Главным достижением я считаю плот­
ную совместную работу над финансовым 
документом Мурманска Совета, город­
ской администрации и городской конт­
рольно-счетной палаты. У всех была одна 
цель - добиться, чтобы бюджет 2011 года 
позволил городу жить и работать. Думаю, 
что нам это удалось.

Марина КУМУНЖИЕВА.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.

Охота на "ГАЗелей"
■ В Мурманске проходит рейд

по выявлению маршруток-нарушителей

В Мурманске началась 
операция "ГАЗель”, на­
правленная на выявле­

ние нарушений в маршрутках. 
Организовало ее городское 
отделение ГИБДД совместно с 
судебными приставами и со­
трудниками управления по 
борьбе с преступлениями на 
потребительском рынке и ис­
полнению административного 
законодательства. Каждая из 
служб выявляла нарушения по 
своему профилю, но по линии 
ГИБДД их оказалось значи­
тельно больше.

Операция продлится не­
делю. Все это время преиму­
щественно в часы пик "свод­
ные отряды” правоохранитель­
ных органов будут выходить 
туда, где собирается много 
маршруток. Участвуя в одном 
таком рейде, мы наблюдали за 
работой инспекторов ГИБДД 
на улице Лобова. Оказалось, 
что почти в каждой маршрутке

отсутствуют аптечки и огнету­
шители, во многих заблокиро­
ваны задние двери, а входные 
плохо закрываются.

- Эти нарушения водители 
оправдывают в основном тем, 
что первый раз сели за руль 
именно этой ТАЗели" и не 
знают, что в ней есть, а чего 
нет, - комментирует Антон 
Марков, государственный 
инспектор дорожного над­
зора ОГИБДД по Мурман­
ску. - Мы выписываем штрафы. 
Но, к сожалению, их сумма 
очень маленькая: 100 рублей 
для физических лиц и 500- 
1000 - для юридических. Меж 
тем некоторые маршрутки до 
сих пор возят горожан по 
областному центру нелегально. 
Например, у "десятки" как не 
было лицензии на пассажир­
ские перевозки, так и нет.

Тем не менее многие мур­
манчане были недовольны 
тем, что в городе проводятся

рейды. Одни опаздывали на 
работу, другие очень хотели 
поскорее попасть домой. Пас­
сажиры злились, что сотруд­
ники ГИБДД останавливали 
маршрутки, проверяли доку­
менты водителя, оснащение 
микроавтобуса. Все это зани­

мало много времени. При этом 
мало кто подумал о том, что, 
возможно, именно эта про­
верка может спасти чьи-то 
жизни.

Светлана КРЮКОВА.
Фото Андрея ПРОНИНА.
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м о ло д ы е  политики

26 января в Мурманской области начался конкурс 
по формированию молодежного правительства. 
Новый консультативный орган призван активно во­
влечь молодежь в решение социально-экономических 
проблем региона, приобщить к управленческой дея­
тельности, содействовать реализации молодежной 
политики в Мурманской области. Участие в конкурсе 
могут принять учащиеся учреждений общего и на­
чального профессионального образования, студенты 
и выпускники вузов, аспиранты, представители мо­
лодежных общественных организаций, молодые спе­
циалисты в возрасте от 14 до 30 лет. Полная ин­
формация о конкурсе содержится в постановлении 
губернатора Мурманской области от 10.12.2010 
№ 149-ПГ "О создании молодежного правительства 
Мурманской области" и размещена на Интерны-пор­
тале http://www.gov-murman.ru/

Заявки на участие принимаются в комитете по 
взаимодействию с общественными организациями 
и делам молодежи Мурманской области до 17.00 
25 марта 2011 года. Адрес комитета: г. Мур­
манск, ул. К. Маркса, 25а, каб. 3. Более подроб­
ную информацию можно получить по телефонам 
44-18-89, 44-71-38.

ПРИЕМ ОНЛАЙН

27 января видеоприем граждан через Интернет 
проведет исполняющий обязанности начальника 
Управления Федеральной миграционной службы по 
Мурманской области Борис Макаревич. Чтобы задать 
ему вопрос в режиме реального времени, компьютер 
посетителя виртуальной приемной должен быть осна­
щен веб-камерой, микрофоном и наушниками. Не­
обходима также установка программы Skype. Запи­
саться на прием можно, оставив заявку на сайте 
www.ufms.gov-murman.ru

ПРОВЕРИЛИ КРЫШИ

На территории Октябрьского округа Мурманска 
специалисты отдела территориального развития про­
верили состояние кровель остановочно-торговых 
комплексов, качество их очистки от снега и наледи. 
В рейдах были обследованы крыши комплексов, рас­
положенных на проспектах Кирова и Ленина, Коль­
ском проспекте, улицах Шмидта, Книповича и По­
лярные Зори. Состоянию кровель проверяющие дали 
удовлетворительную оценку, информация доведена 
до сведения собственников комплексов.

БУДЬТЕ ВНИМАТЕЛЬНЕЕ

На перекрестке Верхнеростинского шоссе и улицы 
Домостроительной главная дорога поменяла направ­
ление. Сейчас там уже выставлены все необходимые 
дорожные знаки. Теперь преимуществом будут поль­
зоваться те водители, которые движутся по улице До­
мостроительной с поворотом на выезд к "ленин­
градке" и наоборот, а не с Верхнеростинского шоссе 
на Домостроительную, как ранее. Напомним, изме­
нили направление "главной" для того, чтобы разгру­
зить перекресток от пробок. По-новому дорога ра­
ботает уже неделю, и пробка на этом участке почти 
не образуется. Кроме того, все это время на пере­
крестке дежурили инспекторы дорожно-патрульной 
службы, чтобы привлечь внимание водителей к новым 
знакам.

БОЛЬШОЙ ПОЖАР

Вчера в 5 часов утра на пульт дежурного МЧС по­
ступило сообщение, что горит офис ФГУП "Мурман­
ское бассейновое аварийно-спасательное управле­
ние", которое находится возле морского вокзала. На 
место прибыло пять пожарных отделений, в которых 
было 34 человека. Пламенем было охвачено все зда­
ние. Борьба со стихией продолжалась несколько 
часов. По какой причине произошло возгорание, 
пока выясняется.

ВЕРНУЛАСЬ С ДИПЛОМОМ

Студентка Мурманского колледжа Искусств На­
талья Буза стала лауреатом Международного кон­
курса-фестиваля "Волшебная феерия", который про­
шел в Санкт-Петербурге. Наталья учится на третьем 
курсе отделения народных инструментов (препода­
ватель - Анатолий Гернер). По результатам конкурса 
девушка награждена дипломом лауреата II степени в 
номинации "Сольное инструментальное исполнение".
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Учли все до мелочей
Жизнь малышей
в детском саду расписали по минутам

Главный государственный санитарным врач 
РФ Геннадий Онищенко подписал постанов­
ление № 164, в котором уточнены требова­

ния к устройству, содержанию и организации ра­
боты дошкольных учреждений.

Согласно документу количество детей в группах дет­
ского сада будет определяться исходя из площади поме­
щения. Так, в ясельных группах на каждого малыша 
должно приходиться не менее 2,5 квадратных метра, в до- 
шк' ых группах - не менее двух “квадратов" на одного 
ребенка.

Уточнено, что группы для детей ясельного возраста 
должны располагаться на первом этаже, дети от 3 до 5

лет могут размещаться на втором этаже, а дети от 5 до 7 
лет - на третьем.

Учебные занятия для детей раннего возраста от 1,5 до 
3 лет должны составлять не более 1,5 часа в неделю. 
Продолжительность непрерывной образовательной дея­
тельности не может составлять более 10 минут. В теплое 
время года занятия лучше проводить во время прогулки.

Установлен максимально допустимый объем недельной 
образовательной нагрузки, включая занятия по дополни­
тельным программам. Так, в младшей группе дети должны 
заниматься 2 часа 45 минут в неделю, в средней - 4 часа, 
в старшей - 6 часов 15 минут, в подготовительной группе
- 8 часов 30 минут.

Александра ИВОЛГИНА.

ВОЕННЫЙ ВОПРОС

Как воспитать 
сержанта?

Военные вузы готовы 
обучить новых командиров 
за три года

В российской армии всерьез озаботились воспитанием 
военнослужащих "нового облика" - сержанта и стар­
шины. Решено, что военные, носящие эти звания, 

будут высокообразованными, причем получат они это обра­
зование в военном институте или университете. Осваивать 
военную науку они будут под руководством преподавателей, 
которые еще недавно воспитывали офицеров. А учиться бу­
дущий сержант должен не 6-10 месяцев, а почти три года.

Напомним, в прошлом году Минобороны отказалось от набора в во­
енные вузы выпускников 11-х классов. В этом году набора, возможно, 
тоже не будет. Зато институты Минобороны готовятся к приему на 
учебу будущих сержантов.

Отбор желающих проводится через военкоматы по месту житель­
ства. Поступить на учебу в военный вуз может молодой человек в воз­
расте от 19 до 24 лет, прошедший службу в армии. При этом он дол­
жен иметь среднее (полное) образование и быть годным по состоянию 
здоровья к военной службе.

Обучение будет длиться 2 года 10 месяцев. Во время учебы кур­
сантам обещают ежемесячное денежное довольствие от 7500 до 
20000 рублей в месяц и бесплатное питание. Разместят будущих сер­
жантов и старшин в общежитиях, желающие смогут снимать жилье за 
пределами учебного заведения. В этом случае Минобороны обещает 
оплатить курсантам поднаем жилья. В Москве и Санкт-Петербурге на 
эти цели ежемесячно будут выделять по 15 тысяч рублей, в других го­
родах - до пяти тысяч. Помимо всех этих благ у курсантов будет еже­
годный 30-дневный летний отпуск с оплачиваемой дорогой и 15-днев- 
ный зимний отпуск.

По окончании учебы выпускникам присвоят звание сержанта или 
старшины и направят на военную службу командирами мотострелко­
вых, танковых, ремонтных и автомобильных взводов, разведыватель­
ных групп. Минобороны обещает, что к тому времени, как новоиспе­
ченные командиры начнут служить, их денежное довольствие будет 
составлять 50 тысяч рублей в месяц.

Подробную информацию о поступлении на учебу можно узнать в от­
деле военного комиссариата Мурманской области по городу Мурманск 
по адресу: ул. Орликовой, 53, кабинет 49, телефон 68-53-06.

Елена НАГАЕВА.

Ликбез 
для предпринимателей
На Первомайском рынке про­

шла встреча продавцов ово­
щей и фруктов с начальником 

отдела фитосанитарного надзора 
регионального управления Рос- 
сельхознадзора Виталием Бески- 
щенко. Продавцы пожаловались, 
что их замучили проверками и штра­
фами.

Но контролирующие службы 
могут проводить плановые про­
верки предприятий и индивидуаль­
ных предпринимателей лишь раз в 
три года. И план таких проверок 
должен быть не позднее чем за три

дня до их начала официально опуб­
ликован на сайте контролирующего 
ведомства. План контрольно-над- 
зорной деятельности вывешивается 
с 1 января текущего года.

- Поэтому каждый индивидуаль­
ный предприниматель может зайти 
на сайт либо нашего управления 
или Россельхознадзора, либо Про­
куратуры Мурманской области и 
узнать, когда у него по графику про­
верка, - уверяет Бескищенко.

Однако проверяющих служб не­
мало: налоговики, пожарные, фи­
тосанитары, ветеринары и много

кто еще. Вот и приходят котро- 
леры далеко не раз в три года. А 
если на продавца поступит жа­
лоба, то на нее реагируют без вся­
ких графиков.

Бескищенко сообщил предприни­
мателям, что их служба проверяет 
подкарантинную продукцию 
фрукты, овощи, цветы, цветочные 
грунты, крупы и не только. Для фи­
тосанитаров главное - не пустить на 
территорию области заразу расте­
ний, например, такую распростра­
ненную в других регионах болезнь 
картофеля, как золотистая нема­
тода. Каждая партия подкарантин- 
ного товара при поступлении в ре­
гион должна быть досмотрена фи­
тосанитарами. Отсутствие подтвер­
ждающих это бумаг - весомое ос­
нование для штрафа.

Торговцы посетовали, что зача­
стую оптовики не предоставляют 
нужные документы. Но выход есть 
и в этой ситуации. Продавцы сами 
могут вызвать инспекторов фитоса­
нитарной службы. Они осмотрят 
продукцию на месте и выдадут все 
документы. Услуга для продавцов 
будет бесплатной, а вот оптовиков, 
продавших овощи и фрукты без не­
обходимых бумаг, оштрафуют.

Наталья ГРЕЧИНА.

В ОБЛАСТНОЙ ДУМЕ

Бизнес накрылся
В Мурманской областной Думе на заседании ко­

митета по вопросам малого и среднего пред­
принимательства рассмотрено обращение ООО 

"РОС СТАР" о защите прав юридического лица. Пред­
приниматель жаловался, что ему не дают работать.

Напомним, некоторое время назад он установил 
шлагбаум на подъезде к мурманскому аэропорту и за 
пребывание на его территории более 15 минут брал 
деньги. Это вызвало недовольство мурманчан. После 
разбирательств шлагбаум перестал преграждать путь 
машинам, а аэропорт в одностороннем порядке рас­
торг договор с “РОС СТАР". Но, по мнению директора 
компании, его деятельность вполне законна и бизнес 
просто притесняют. Бизнесмен решил обратиться за

помощью в Думу. Правда, безрезультатно.
- При покупке билета пассажир платит аэропортов­

ский сбор, который, в частности, включает плату за об­
служивание пассажира на аэровокзальной площади, - 
пояснил мурманский транспортный прокурор, 
младший советник юстиции Артур Леденев. 
Нельзя брать с него двойную плату. А устанавливать 
платные стоянки не запрещено, но при этом гражда­
нам должны быть обязательно предоставлены альтер­
нативные бесплатные места для парковки.

Но директора ООО "РОС СТАР" такой ответ не удов­
летворил, он собирается отстаивать свою правоту в 
суде.

Юлия СМИРНОВА.

http://www.vmnews.ru
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20 лет. 
Вместе к успеху!

«месте

В 2010 году "Гаранту" исполняется 20 лет. Столько же ис­
полняется и такому прочно вошедшему в жизнь профес­
сионалов явлению, как справочная правовая система.

Без этого запатентованного изобретения компании "Гарант" се­
годня трудно представить себе работу юриста, бухгалтера, ру­
ководителя. Мы помогаем сотрудникам органов государствен­
ной власти, студентам и преподавателям вузов, строителям и фармацевтам.

В этот юбилейный для “Гаранта" год представители руководства страны, министры, круп­
нейшие компании и ведущие ученые направили в адрес компании поздравительные письма 
и телеграммы с самыми теплыми поздравлениями.

Объем информации в системе ГАРАНТ измеряется миллионами документов. Время, ко­
торое затрачивается на поиск необходимой информации, измеряется в секундах. А это су­
щественное повышение эффективности работы сотен тысяч людей. Это миллионы пра­
вильных, своевременных решений, принятых на основе полной, надежной и проверенной 
информации. Это уверенность в каждом решении.

Сегодня система ГАРАНТ является частью информационно-правового обеспечения - це­
лого комплекса взаимосвязанных продуктов и услуг для профессионалов, который пре­
доставляется им с применением передовых технологий. “Гарант" никогда не останавли­
вается в развитии с целью первым предоставить сотням тысяч специалистов новые воз­
можности для эффективной работы. В 1990 году "Гарант" изобрел справочную правовую 
систему. С тех пор вся его история - свидетельство непрерывного совершенствования 
для удобства пользователей.

В 2010 году выпущена новая версия системы ГАРАНТ ЭКСПЕРТ 2010, которая делает 
поиск и анализ правовой информации еще более простым, удобным и точным. "Гарант" будет 
продолжать радовать профессионалов прорывными технологическими новинками, выгод­
ными акциями и интересными мероприятиями. Оставайтесь с нами и следите за информа­
ционными материалами со специальным значком "ГАРАНТ. 20 ЛЕТ. ВМЕСТЕ К УСПЕХУ!".

Деньги в помощь
■ Предпринимателей Заполярья 

поддержат финансово

Вчера в Мурманске состоялась первая 
в этом году "горячая линия" для пред­
принимателей, которая проходит 

ежемесячно в последнюю среду месяца. 
Большинство заданных вопросов касается 
тем государственной финансовой помощи.

В настоящее время в Мурманской обла­
сти субъекты малого и среднего предпри­
нимательства могут получить несколько 
видов финансовой поддержки. Это субси­
дии, льготные микрозаемы, поручительства 
Гарантийного фонда Мурманской области и 
стартовые гранты на открытие своего дела. 
Но обо всем по порядку.

Существует два вида льготных микрозай­
мов. Так, до одного миллиона рублей могут 
получить предприниматели, которые рабо­
тают более одного года. А те начинающие 
бизнесмены, которые зарегистрировали 
свое предприятие меньше года назад, могут 
претендовать на получение займа до 500 
тысяч рублей. В первом случае процентная 
ставка равна учетной ставке Центрального 
банка РФ, а во втором - учетной ставке 
плюс 2 процента. В 2010 году выдано 65 
микрозаймов на общую сумму 27,11 мил­
лиона рублей.

Еще 66 предпринимателей получили по­
ручительства Гарантийного фонда на 
общую сумму 93,91 миллиона рублей. По­
ручительства предоставляются по догово­
рам кредитования и финансовой аренды (ли­
зинга). Величина предоставляемого по­
ручительства по одному договору не может

превышать пяти миллионов рублей, срок - 
не более пяти лет.

Еще одна мера поддержки бизнеса - пре­
доставление грантов начинающим предпри­
нимателям. В 2010 году по итогам конкур­
сов “Предоставление стартовых грантов на­
чинающим предпринимателям на открытие 
собственного бизнеса" 136 предпринима­
телям выплачены стартовые гранты 
общую сумму 54,28 миллиона рублей. Кон­
курс проводится в соответствии с поста­
новлением правительства Мурманской 
области от 01.07.2010 № 289-ПП "О госу­
дарственной поддержке начинающих пред­
принимателей". Подробная информация об 
этом размещена на сайте министерства 
экономического развития Мурманской 
области.

Получить консультацию по финансовой под­
держке субъектов малого и среднего пред­
принимательства можно по телефонам "горя­
чей линии" министерства (8152) 486 352, 
486-542, 486-549, 486-364.

Записаться на тренинг-курсы, консульта­
ции по финансовой поддержке начинающих 
бизнесменов можно по телефонам Мурман­
ского регионального инновационного биз- 
нес-инкубатора (81555) 6-12-25, 6-10-15, 
6-00-22, 6-13-36.

В Фонд развития малого и среднего пр^" 
принимательства Мурманской облаУ 
можно обратиться по телефонам 428-646, 
428-645.

Александра ИВОЛГИНА.

По всем вопросам, связанным 
КОРУНЛ с приобретением системы ГАРАНТ,

г  7  п щ  обращайтесь в ООО "Корунд-Софт":
г. Мурманск, ул. Тарана, 10.

Тел./факс {8152) 442-442. Сайт: корунд51.рф. E-mail: garant@korund-s.ru

Путь к “Звезде спорта”
Компания "Мелифаро" хорошо известна мурманчанам не 

только своей колбасной продукцией, полуфабрикатами, про­
довольственными магазинами, различными общественными 

акциями, но и спортивными достижениями. Месяц назад на ежегод­
ной церемонии "Звезды спорта-2010", организованной комитетом по 
физической культуре и спорту администрации г. Мурманска, Торго­
вому дому "Мелифаро" торжественно вручили почетную награду в 
номинации "Лучший коллектив физической культуры предприятий го­
рода". Компания была по праву удостоена этого высокого звания, по­
скольку отличилась успехами и активным участием в общегородских 
соревнованиях, а также серьезным вкладом в развитие спорта 
среди своих сотрудников и жителей Мурманска.

Самыми яркими событиями минув­
шего года, в которых компания "Ме­
лифаро" проявила себя, стала победа 
в соревнованиях по пляжному фут­
болу на фестивале "Мурманская ми­
ля-5” и завоевание первого места 
среди корпоративных команд на Дне 
физкультурника.

Неспроста музей компании полон 
различных кубков, медалей, грамот и 
других спортивных трофеев, ведь ру­
ководство "Мелифаро" считает спорт 
одним из приоритетных направлений 
внутренней социальной работы. Об 
этом говорит управляющий персо­
налом компании Владимир Ивано­
вич Телин:

- Общепризнано, что физическая 
культура укрепляет здоровье, повы­
шает работоспособность сотрудни­
ков, закаляет характер и воспиты­
вает командный дух. А значит, помо­
гает создавать сплоченный коллек­
тив, настроенный на победу как в 
спорте, так и в труде. С другой сто­
роны, для работодателя это хороший 
способ организовать для работников 
неформальное обсуждение общих ин­
тересов, внести разнообразие в их 
повседневную жизнь, таким образом, 
формировать лояльность к компании.

Как мы видим, далеко не все пред­
приятия пользуются этим вполне до­
ступным инструментом мотивации 
персонала.

В "Мелифаро" даже создан спорт­
комитет, который курирует все во­
просы спортивного движения. Ведь 
здесь более 200 человек регулярно 
занимаются различными видами 
спорта: кто футболом, кто волейбо­
лом, кто-то ходит в бассейн или на 
фитнес. Ежегодно между подразде­
лениями компании проводятся со­
ревнования по боулингу, бильярду, 
настольному теннису, армрестлингу, 
стрельбе, пейнтболу и даже спортив­
ной рыбалке. А 3 февраля завер­
шится внутренний чемпионат ТД ’Ме­
лифаро" по мини-футболу, ставший 
уже девятым по счету.

Отдельное внимание отводится ор­
ганизации поддержки болельщиками 
выступлений мелифаровских команд и 
спортсменов на городских соревно­
ваниях. Сборная "Мелифаро” по фут­
болу активно участвует во всех чем­

пионатах, проводимых в Мурманске, и 
сейчас готовится к новому ответ­
ственному испытанию - этой весной

состоится турнир среди предприятий 
отрасли.

Спортивная жизнь "Мелифаро" 
очень насыщенна. В конце марта - на­
чале апреля на КП-2 планируется про­
вести снежную спартакиаду - тради­
ционный корпоративный спортивный 
праздник для сотрудников и их детей. 
Их ждут лыжные гонки, веселые эста­
феты, бой в снежки и многие другие 
интересные развлечения.

Компания "Мелифаро" тесно со­
трудничает с комитетом по физиче­
ской культуре и спорту администра­
ции города Мурманска в вопросах раз­

вития спорта. Оказание 
спонсорской помощи в 
проведении мероприятий, 
в награждении лучших 
спортсменов и победите­
лей различных турниров 
стало для предприятия ес­
тественной формой соци­
альной ответственности, 
своеобразным вкладом в 
создание здорового буду­
щего нашего региона.

В сентябре 2010 года 
мясоперерабатывающий 
завод "Мелифаро" со­
вместно со спорткомите­
том г. Мурманска органи­
зовал долгосрочную про­
грамму "В поддержку дет­
ского спорта". Она на­
правлена на то, чтобы 
привлечь внимание жите­
лей города к проблемам 
и популяризации дет­

ского спорта. Программа реализу­
ется в виде акций, основная цель ко­
торых - помогать конкретным спор­

тивным школам конкретны­
ми действиями, чтобы результат 
был действительно ощутимым.

Первый этап проекта уже завер­
шен: для нужд ДЮСШ № 7 был при­
обретен современный спортивный ин­
вентарь, а также комплекты профес­
сиональной формы "Адидас" для вы­
ступления сборной по боксу г. Мур­
манска на всероссийских и междуна­
родных соревнованиях. Теперь наши 
боксеры смогут комфортно трениро­
ваться и уверенно показывать себя 
на очередных турнирах. Важно, что 
свой посильный вклад в приобрете­
ние инвентаря и формы внесли и жи­
тели Мурманска, принявшие участие 
в акции "В поддержку детского 
спорта".

Еще один интересный факт из 
спортивной жизни Торгового дома 
"Мелифаро" - это участие в круго­
светном путешествии известной 
яхты "Петр Г, экипаж которой уста­
новил мировой рекорд, пройдя Се­
верный Ледовитый океан без ледо­
колов и зимовок. Компания оказала 
спонсорскую помощь экспедиции, 
снабдив моряков провизией во 
время их захода в Мурманск в июне 
2010 года. В благодарность за это 
на яхте все время путешествия раз­
вевался флаг "Мелифаро". Вскоре и 
он займет свое почетное место 
среди экспонатов корпоративного 
музея, где уже красуется новенькая 
награда "Звезды спорта", ставшая 
апогеем на пути спортивных дости­
жений предприятия в прошлом году.

Александра ИВАНОВА.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.

http://www.vmnews.ru
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Зимние секреты
З има - настоящее испытание для автомобилиста, а особенно для начинаю­

щего. Какие шины подобрать, какое масло залить? Прилавки специализи­
рованных магазинов ломятся от всевозможных зимних "примочек". “Вечерка" 

постарается рассказать, как в этом разнообразии выбрать нужное.

"ШИПОВКА" ИЛИ "ЛИПУЧКА"

Однозначного ответа на вопрос о том, 
<ая резина лучше, не существует. Выбирая 

обувь" для автомобиля, приходится жертво­
вать одними качествами в пользу других. Ха­
рактеристики любой шины определяются 
рядом параметров: сцепными свойствами, 
курсовой устойчивостью, управляемостью, 
эффективностью торможения, ездовым ком­
фортом, шумностью, износостойкостью и 
так далее. Главный критерий зимой - длина 
тормозного пути на снегу, льду, асфальте, 
"каше". Поэтому первое, что необходимо ре­
шить для себя, - стоит ли переплачивать за 
шипы. Их главное достоинство - уверенное 
поведение машины на льду и плотно укатан­
ном снегу. По статистике, около 70 процен­
тов россиян предпочитает именно шипован­
ную резину. Альтернатива для них - мягкая 
"липучка". Такая резина больше подходит для 
езды по рыхлому снегу и снежной каше. При 
смешанных условиях эксплуатации специа­
листы рекомендуют шипы. Даже если город­

с к и е  трассы вычищены до самого асфальта и 
Зильно политы реагентом, во дворах почти 

всегда голый лед. Тут-то "шиповка" и приго­
дится.

Второй по важности момент - размерные ха­
рактеристики шины. Чем она уже, тем выше 
будет удельное давление на поверхность, а 
значит, и сцепные свойства. Еще лучше, если

ского алфавита на боковине. Так, литера L 
означает не быстрее 120 км/ч, N -  не 
больше 140 км/ч, Q устанавливает потолок в 
160 км/ч, Т - в 190 км/ч и так далее. Правда, 
резина с индексом ниже Q сейчас почти не 
встречается. Покупать шины с очень боль­
шим индексом не имеет смысла: все равно 
зимой сильно не разгонишься, а разница в 
цене для одной и той же модели с разными 
индексами может быть очень существенной. 
Продавцы шин рекомендуют двигаться со 
скоростью, которая на 10 процентов меньше 
обозначенной в индексе, хотя кратковре­
менное превышение этого порога, например 
при обгоне, вполне безопасно.

После покупки шипованной резины ее на­
стоятельно рекомендуют обкатать. Ведь 
прежде чем подвергнуться серьезным нагруз­
кам, шипы должны притереться, закрепиться 
в протекторе. Поэтому первые 500-1000 ки­
лометров на свежей резине лучше не разго­
няться быстрее 70-80 км/ч, постараться не 
тормозить и не разгоняться слишком резко.

КАК ПОДМАЖЕШЬ, 
ТАК И ПОЕДЕШЬ

Какими бы волшебными свойствами ни 
обладало разрекламированное масло, прежде 
чем покупать его, посмотрите руководство по 
эксплуатации своего автомобиля. Там най­
дутся все необходимые параметры допусти-

имеется хороший водоотвод (глубокие ка­
навки в протекторе), такой шине и снежная 
каша не помеха. Многие берут на зиму колеса 
на размер меньше, например, 14 дюймов вме­
сто 15. Это позволяет сэкономить на резине 
и уменьшить вес колеса, что ослабляет на­
грузки на подвеску. Чтобы поменьше цеплять 
днищем сугробы, можно еще и слегка при­
поднять автомобиль, выбрав резину с высоким 
профилем.

Прогуливаясь вдоль стеллажей с резиной, 
нелишне обратить внимание на индекс ско­
рости - максимальное значение скорости, 
при котором разрешается эксплуатация ре­
зины. Число зашифровано в букве латин­

мого к применению масла.
Если раньше кроме технических характери­

стик машины при покупке масла автолюбитель 
прежде всего руководствовался наступаю­
щим временем года, то сегодня так просто 
проблему выбора не решить. Летние и зимние 
смазки для двигателя практически вытеснены 
универсальными всесезонными. В умеренных 
климатических поясах их применение оправ­
данно, но там, где зимой очень холодно или 
летом чересчур жарко, нужно искать масла 
по погоде. Зимние масла обладают неболь­
шой вязкостью, что позволяет запускать 
мотор даже в сильные морозы, но летом не 
обеспечивает надежного смазывания двига­

теля. Обозначаются такие масла с помощью 
буквы W ("winter" - зима): OW, 5W, 10W, 15W, 
20W, 25W.

Но нужно помнить, что, например "синте­
тика” подходит только для новых авто. Если 
вы, к примеру, ездите на старенькой "ше­
стерке", то заливать в ее движок полностью 
синтетическое масло бессмысленно. Из-за 
своей легкой основы оно выдавит сальники и 
буквально вытечет на землю. Владельцам ста­
рых машин лучше остановить свой выбор на 
минеральном или, если автомобиль не слиш­
ком старый, полусинтетическом масле.

"НЕЗАМЕРЗАЙКА" ЗАМЕРЗАЕТ

Эта жидкость, несмотря на свое говорящее 
название, все-таки порой замерзает. Только 
превращается она не в лед, а в непригодную 
кашу. Большинство незамерзающих жидко­
стей отлично эксплуатируется вплоть до 
минус 25 градусов. Однако некоторые кон­
центраты в неразбавленном состоянии спо­
собны держаться до минус 40 градусов. Глав­
ное правило использования: не разбавлять го­
товые к применению "незамерзайки” водой, 
так как это существенно влияет на эффек­
тивность стеклоомывателя. А вот концентрат 
разбавлять можно и нужно, иначе жидкость 
может воспламениться прямо на ходу авто­
мобиля.

Не позволяет застывать 'незамерзайке" вхо­
дящий в ее состав спирт. Есть несколько не­
хитрых правил, руководствуясь которыми

можно выбрать хорошую, не поддельную "не- 
замерзайку". На качественном продукте обя­
зательно должна быть ровная этикетка с чет­
ким текстом, наименованием фирмы-изгото­
вителя, описанием, правилами применения, 
адресом производства, датой выпуска и со­
ставом. Очень важная характеристика - заг'ах 
стеклоомывающей жидкости. Если он резкий, 
"сбивающий с ног", ни в коем случае не поку­
пайте продукт - отравитесь метанолом. Если 
запах резкий, ацетоновый - в "незамерзайке" 
содержится менее опасный, но все равно раз­
дражающий глаза и дыхательные пути изо­
пропиловый спирт. Еще учтите, что каче­
ственная безвредная "незамерзайка", которая 
не застынет раньше, чем указано на этикетке, 
будет исправно очищать стекло от загрязне­
ний и не повреждать лакокрасочное покрытие 
автомобиля, не может стоить дешево. Просто 
примите как данность.

Светлана КРЮКОВА.

МАГАЗИН « Т Р А Н З И Т ”
Здоровье вашего автомобиля!

ЗАПЧАСТИ ДЛЯ ИНОМАРОК
в наличии и на заказ.

■ г. М урм анск, у л .  Радищ ева, 16, 
т е л . 25-80-87;

• у л .  П о ля р н ы е  Зори , 35/2, 
те л е ф а к с  44-00-07;

■ у л .  Д ос то ев ско го , 13, 
те л . 69-08-04. Isanti

По вопросам сотрудничества обращайтесь 
по телефонам:

25-82- 19, 23-70-17

http://www.vmnews.ru
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.01.2011 №49

Об утверждении административного регламента 
по предоставлению муниципальной услуги 

“Выдача разрешений на предоставление платных 
медицинских услуг населению города Мурманска”

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЭ 
“Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации", Уставом муниципального образования город Мурманск, по­
становлением администрации города Мурманска от 26.02.2009 № 321 
“0 порядке разработки и утверждения административных регламентов ис­
полнения муниципальных функций и административных регламентов пре­
доставления муниципальных услуг в муниципальном образовании город 
Мурманск” (в ред. постановления администрации города Мурманска 
от 13.09.2010 № 1599), постановлением администрации города Мурман­
ска от 16.07.2010 № 1254 “Об утверждении реестров муниципальных 
функций (услуг), исполняемых (предоставляемых) исполнительно-распоря­
дительным органом местного самоуправления - администрацией города 
Мурманска (в ред. постановления администрации города Мурманска от 
11.10.2010 No 1767) постановляю:

1. Утвердить административный регламент по предоставлению муници­
пальной услуги "Выдача разрешений на предоставление платных медицин­
ских услуг населению города Мурманска”.

2. Отделу развития информационных технологий администрации города 
Мурманска (Рамля В. П.) организовать размещение административного рег­
ламента на официальном сайте администрации города Мурманска в сети 
“Интернет”.

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опублико­
вать настоящее постановление с приложением.

4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава администрации города Мурманска 
А. И. СЫСОЕВ.

Административный регламент 
по предоставлению муниципальной услуги 

"Выдача разрешений на предоставление платных 
медицинских услуг населению города Мурманска”

1. Общие положения

1.1. Настоящим административным регламентом по предоставлению му­
ниципальной услуги “Выдача разрешений на предоставление платных ме­
дицинских услуг населению города Мурманска” (далее - административный 
регламент) определяются порядок, сроки и последовательность действий 
(административные процедуры) при предоставлении муниципальной услуги 
“Выдача разрешений на предоставление платных медицинских услуг насе­
лению города Мурманска” (далее - муниципальная услуга) муниципальным 
учреждениям здравоохранения города Мурманска.

1.2. Муниципальная услуга предоставляется в соответствии с поста­
новлением Правительства Российской Федерации от 13.01.1996 № 27 
“Об утверждении Правил предоставления платных медицинских услуг на­
селению медицинскими учреждениями”, Уставом муниципального образо­
вания город Мурманск, иными нормативными правовыми актами, настоя­
щим административным регламентом,

1.3. Исполнителем муниципальной услуги является комитет по здраво­
охранению и социальной поддержке администрации города Мурманска 
(далее - комитет).

1.4. Результатом предоставления муниципальной услуги является вы­
дача разрешения на оказание платных медицинских услуг муниципальному 
учреждению здравоохранения (далее - учреждение).

2. Требования к порядку предоставления муниципальной услуги

2.1. Перечень документов, необходимых для предоставления муници­
пальной услуги:

- заявление руководителя учреждения;
- копии действующих лицензий, заверенные руководителем учреждения;
- перечень медицинских услуг, заявленных для оказания за плату;
- прейскурант и калькуляция стоимости медицинских услуг (проект) в 

электронном виде и на бумажном носителе;
- положение об организации предоставления платных медицинских услуг 

в учреждении;
- структура распределения средств, полученных от оказания платных ме­

дицинских услуг;

- примерная форма договора между учреждением и гражданином (орга­
низацией);

- справка о выполнении учреждением плановых показателей по осу­
ществлению основной лечебно-диагностической деятельности по предо­
ставлению бесплатной медицинской помощи за последний полный кален­
дарный год.

2.2. Наименования медицинских услуг, указываемых в перечне и прей­
скуранте, должны строго соответствовать наименованиям, приведенным в 
действующих отраслевых классификаторах медицинских услуг.

2.3. Разрешение на предоставление платных медицинских услуг в уч­
реждении (далее - Разрешение) выдается на основании решения комиссии 
по выдаче Разрешения (далее - Комиссия), утвержденной приказом коми­
тета.

2.4. Разрешение выдается учреждению при наличии у него лицензии на 
право осуществления соответствующих видов медицинской деятельно­
сти.

2.5. Для получения Разрешения руководители учреждений представляют 
в комитет документы, перечисленные в пункте 2.1 настоящего админи­
стративного регламента. Если ранее Разрешение выдавалось, то доку­
менты представляются не менее чем за месяц до окончания срока дей­
ствия Разрешения.

2.6. Разрешение выдается на срок не более срока действия лицензии на 
соответствующие виды медицинской деятельности учреждения.

2.7. Право учреждению на предоставление платных услуг населению 
возникает с момента выдачи ему Разрешения и прекращается по истече­
нии срока его действия либо в случае отзыва выданного Разрешения.

2.8. Информация о порядке предоставления муниципальной услуги осу­
ществляется руководителям учреждений:

- непосредственно в помещении комитета специалистами комитета;
- с использованием средств электронной связи, по электронному ад­

ресу: komitet@medmurmansk.ru;
-с  использованием телефонной связи, по телефону 8 (815-2) 48-83-11;
- по письменному обращению руководителей учреждений в комитет.
2.9. Муниципальная услуга предоставляется по месту расположения ко­

митета: 183038, г. Мурманск, ул. Профсоюзов, 20.
2.10. График работы специалистов комитета:

Дни приема Часы приема Перерыв
понедельник - четверг 9.00-17.30 13.00-14.00

пятница 9.00-16.00 13.00-14.00
суббота, воскресенье выходной

2.11. Срок предоставления муниципальной услуги с момента подачи за­
явления на выдачу Разрешения - 30 календарных дней, а именно:

- прием и регистрация заявления и документов, необходимых для пре­
доставления муниципальной услуги - день поступления;

- рассмотрение заявления, прилагаемых документов и принятия реше­
ния Комиссией - не более 25 календарных дней со дня регистрации;

- издание приказа комитетом -1 рабочий день со дня принятия решения 
Комиссией;

- выдача итогового документа заявителю -1 рабочий день со дня изда­
ния приказа.

2.12. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги:
- отсутствие документов, представленных согласно п. 2.1 настоящего 

административного регламента;
- невыполнение учреждением плановых показателей по осуществлению 

основной лечебно-диагностической деятельности по предоставлению бес­
платной медицинской помощи за последний полный календарный год.

2.13. Действие Разрешения может быть приостановлено комитетом на 
основании решения Комиссии в отношении учреждения в случае:

- выявления нарушений действующего законодательства;
- нарушений в работе учреждения по предоставлению платных меди­

цинских услуг;
- снижения качества оказания медицинских услуг, выразившихся в со­

кращении объема и доступности бесплатной для граждан медицинской по­
мощи;

- нарушений ведения финансовой и медицинской документации.
Заявление о возобновлении действия Разрешения представляется ру­

ководителем учреждения в комитет и рассматривается в сроки, установ­
ленные п. 2.11 настоящего административного регламента.

2.14. Решение о возобновлении действия или об отказе в возобновле­
нии действия Разрешения принимается Комиссией в срок не более 30 ка­
лендарных дней после получения от учреждения заявления об устранении 
обстоятельств, повлекших приостановление действия Разрешения.

2.15. Основанием для отзыва Разрешения является решение Комиссии 
в случаях:

- оказания учреждением платных медицинских услуг ненадлежащего ка­
чества;

- обнаружения во время проводимых проверок недостоверных данных в 
документах и материалах, представленных учреждением в комитет;

- совершения одного и того же нарушения в течение одного года.

2.16. Комитет в обязательном порядке в письменной форме информи­
рует учреждение о приостановлении, об отзыве у него Разрешения.

2.17. Повторная подача учреждением всех необходимых документов в 
комитет для получения Разрешения может быть осуществлена не ранее 
чем через три месяца после отзыва Разрешения.

2.18. Предоставление настоящей муниципальной услуги осуществляется 
на бесплатной основе.

2.19. Разрешение выдается по форме, утвержденной приказом коми­
тета.

3. Административные процедуры

3.1. Основанием для начала действий по предоставлению муниципальной 
услуги является подача заявления руководителя учреждения в комитет с 
пакетом документов, необходимых для выдачи Разрешения.

3.2. Специалист комитета принимает заявление с пакетом документов, 
регистрирует и в течение одного рабочего дня передает секретарю Ко­
миссии, о чем делается отметка в журнале регистрации.

3.3. Секретарь Комиссии проверяет комплектность документов и соот­
ветствие их требованиям, установленным действующим законодательством 
и настоящим административным регламентом.

3.4. Должностным лицом, ответственным за предоставление настоящей 
муниципальной услуги, осуществляющим контроль за соблюдением и ис­
полнением требований настоящего административного регламента, яв­
ляется председатель комитета.

3.5. Заявление руководителя учреждения и предоставление им всех тре­
буемых документов согласно пункту 2.1 настоящего административного 
регламента является основанием для проведения заседания Комиссии.

3.6. Дата, время и место заседания Комиссии устанавливаются ее пред­
седателем. Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем при­
сутствует не менее половины членов Комиссии от общего числа членов 
Комиссии.

3.7. После рассмотрения представленных документов Комиссия прини­
мает решение о выдаче Разрешения учреждению либо об отказе в вы­
даче Разрешения, приостановлении действия ранее выданного Разреше­
ния, возобновлении действия или об отказе в возобновлении действия Раз­
решения, что оформляется протоколом, который подписывается всеми чле­
нами Комиссии, присутствующими на заседании.

3.8. Решение Комиссии может быть обжаловано в порядке, установ­
ленном действующим законодательством Российской Федерации.

3.9. Решения Комиссии является основанием для издания приказа ко­
митета.

3.10. Разрешение выдается на основании приказа комитета руководи­
телю учреждения на руки либо курьеру учреждения в приемной комитета, 
о чем делается соответствующая отметка в журнале регистрации.

3.11. Ответственность за организацию работы по предоставленик^му- 
ниципальной услуги, текущий контроль сроков исполнения ответственными 
специалистами комитета положений настоящего административного рег­
ламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования 
к предоставлению муниципальной услуги, возлагается на председателя ко­
митета.

3.12. Заявители имеют право на обжалование действий или бездействия 
специалистов комитета (членов Комиссии) в досудебном и судебном по­
рядке.

3.13. Заявители имеют право обратиться с жалобой лично или напра­
вить письменное обращение, жалобу, претензию (далее - жалоба):

- председателю комитета, его заместителю - на действия (бездействие) 
специалистов комитета (членов Комиссии) по адресу: 183038, г. Мурманск, 
ул. Профсоюзов,20; телефону 8 (815-2) 48-83-11; электронному адресу: 
komitet@medmurmansk.ru;

- в администрацию города Мурманска - на действия председателя коми­
тета и его заместителя по адресу: 183038, г. Мурманск, пр. Ленина, 75 ка­
бинет № 8, по рабочим дням с 9.00 до 17.30 (в предвыходные и празд­
ничные дни с 9.00 до 16.00, перерыв с 13.00 до 14.00), электронному ад­
ресу: e-mail: citymurmansk@citymurmansk.ru

3.14. Жалоба должна содержать краткое изложение обжалуемых дей­
ствий (бездействия); основания, по которым лицо, подающее жалобу, не 
согласно с действием (бездействием) со ссылками на нарушенные пункты 
административного регламента. В подтверждение своих доводов лицо, по­
дающее жалобу, может приложить обосновывающие документы.

3.15. Поступившая в комитет жалоба рассматривается в течение три­
дцати календарных дней со дня ее регистрации.

3.16. Срок рассмотрения жалобы может быть продлен в случае приня­
тия председателем комитета решения о необходимости проведения про­
верки по жалобе, запроса дополнительной информации, но не более чем 
на тридцать календарных дней. Решение о продлении рассмотрения жа­
лобы сообщается заявителю в письменном виде с указанием причин про­
дления.

3.17. В случае признания жалобы заявителя подлежащей удовлетворе­
нию комитет обязан в течение пяти рабочих дней рассмотреть вопрос о 
восстановлении нарушенных прав заявителя.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
КОМИТЕТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ ГОРОДА МУРМАНСКА

РЕШЕНИЕ
от 18.01.2011 №11

Об утверждении условий приватизации объекта муниципального нежилого фонда

В соответствии с Федеральными законами от 21.12.2001 № 178-ФЗ “0 приватизации государственного и му­
ниципального имущества", от 22.07.2008 № 159-ФЗ "Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, на­
ходящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собствен­
ности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации", законом Мурманской области от 26.09.2008 № 998-01-ЗМО "Об 
установлении предельного значения площади и срока рассрочки оплаты при возмездном отчуждении недвижимого 
имущества, находящегося в государственной собственности Мурманской области или в муниципальной собст­
венности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства", решением Мурманского город­
ского Совета от 08.01.2003 № 19-184 "О Порядке осуществления приватизации муниципального имущества го­
рода Мурманска", решением Совета депутатов города Мурманска от 23.12.2010 № 32-373 "О Прогнозном плане 
(программе) приватизации муниципального имущества города Мурманска на 2011 год":

1. Утвердить характеристику имущества, подлежащего приватизации объекта муниципального нежилого фонда 
(далее - объект):

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
КОМИТЕТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ ГОРОДА МУРМАНСКА

РЕШЕНИЕ
от 18.01.2011 №12

Об утверждении условий приватизации объекта муниципального нежилого фонда

В соответствии с Федеральными законами от 21.12.2001 № 178-ФЗ "О приватизации государственного и му­
ниципального имущества", от 22.07.2008 № 159-ФЗ "Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, на­
ходящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собствен­
ности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации", законом Мурманской области от 26.09.2008 № 998-01-ЗМО "Об 
установлении предельного значения площади и срока рассрочки оплаты при возмездном отчуждении недвижимого 
имущества, находящегося в государственной собственности Мурманской области или в муниципальной собст­
венности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства", решением Мурманского город­
ского Совета от 08.01.2003 № 19-184 "О Порядке осуществления приватизации муниципального имущества го­
рода Мурманска”, решением Совета депутатов города Мурманска от 23.12.20J0 № 32-373 "О Прогнозном плане 
(программе) приватизации муниципального имущества города Мурманска на 2011 год":

1. Утвердить характеристику имущества, подлежащего приватизации объекта муниципального нежилого фонда 
(далее - объект):

Адрес
(местоположение)

объекта

Площадь, 
кв. м

Номера 
на поэтажном 

плане
Характеристика

Правообладатель

Вид права

город Мурманск, улица 
Пушкинская, дом 5

45,1 А/подвал/4а/1-6 Нежилое помещение. 
Этаж: подвал.

Муниципальное образова­
ние город Мурманск

Собственность

Адрес
(местоположение)

объекта

Площадь, 
кв. м

Номера 
на поэтажном 

плане
Характеристика

Правообладатель

Вид права

город Мурманск, 
улица Баумана, 

дом 24

102,1 Д/подвал/1а/1-6 Нежилое помещение. Пред­
приятие общественного пи­

тания. Этаж: подвал.

Муниципальное образова­
ние город Мурманск

Собственность
2. Цена продажи объекта - 770 ООО рублей.
3. Утвердить способ приватизации объекта - возмездное отчуждение в собственность арендатора, являющегося 

субъектом малого или среднего предпринимательства.
4. Существующие ограничения (обременения) права: договор аренды № 16566/15087 от 13.11,2006. Арен­

датор: ОАО "ПЛАЗАГРУПП". Срок аренды: по 30.06.2015. Предоставлено для использования под служебные по­
мещения.

5. Направить в соответствии с действующим законодательством арендатору объекта копию настоящего ре­
шения и предложение о заключении договора купли-продажи.

Председатель комитета Г. В. Г УЛЁВ.

2. Цена продажи объекта -1 836 ООО рублей.
3. Утвердить способ приватизации объекта - возмездное отчуждение в собственность арендатора, являющегося 

субъектом малого или среднего предпринимательства.
4. Существующие ограничения (обременения) права: договор аренды № 15600 от 11.10.2005, Арендатор: ИП 

Родионов А. Н. Срок аренды: по 05.09.2011. Предоставлено для использования под предприятие общественного 
питания.

5. Направить в соответствии с действующим законодательством арендатору объекта копию настоящего ре­
шения и предложение о заключении договора купли-продажи.

Председатель комитета Г. В. МУЛЕВ.

http://www.vmnews.ru
mailto:komitet@medmurmansk.ru
mailto:komitet@medmurmansk.ru
mailto:citymurmansk@citymurmansk.ru
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ПРИМ ИТЕ
П О ЗД РАВЛЕНИЯ

Коллектив отдела казна­
чейства Отделения Пенсион­
ного фонда РФ по Мурман­
ской области от всей души 
поздравляет с юбилеем до­
рогую Валентину Викто­
ровну Хрисохоиди! Все, что 
в жизни самое лучшее, мы 
желаем сегодня для вас: 
солнца ясного, благополу­
чия, теплых слов и приветливых глаз. Желаем, 
чтоб спутником было здоровье, чтоб в дверь не 
стучала беда. Желаем успехов, огромного 
счастья и бодрости духа всегда!

С уважением коллектив отдела.

Уважаемые читатели!

Поздравления присылайте за две недели до 
события с указанием даты, иначе поздравления 
не дойдут до адресата. Для возврата фотогра­
фии вложите конверт с обратным адресом и 
маркой. Тексты поздравлений без фотографий 
не публикуются.

УСЛУГА ОКАЗЫВАЕТСЯ 
БЕСПЛАТНО.

Напоминаем вам: присылая в редакцию по­
здравления, необходимо учесть, что текст по­
здравления не должен быть слишком большим, 
а фотографии должны быть четкими.

27 января 2011 г. | “Вечерний Мурманск" |

Р А ЗМ И Н КА  Д Л Я  Э РУД И ТА

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 3. Рыжий усач на кухне. 9. Высший сановник 
на Востоке. 10. Средневековый диссидент. 11. Дикий жеребец.
12. Штат США с ядерным полигоном. 15. Ключ, из-под земли бью­
щий. 19. Его число - в бензине. 22. Без пяти минут супруг. 23. Луг, 
где скот кормится. 24. Г рань таланта сатирика. 25. Крестьянское 
селение. 26. Вологодское плет.ение. 30. Житель холодного края.
31. Соединительный стержень. 32. Южноамериканский страус.
33. Детский лагерь у горы Аюдаг. 36. Большая область. 40. Лямка 
бурлаков на Волге. 43. Устройство для приема радиоволн. 44. Ста­
бильная репутация. 45. Русский ополченец. 46. Плавающий пер­
вооткрыватель.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Скоростное снижение самолета. 2. Золото­
носный пласт. 3. Беспросветный мрак. 4. Порода зайца. 5. Сум­
чатый медведь. 6. Жертва апартеида. 7. Часть губернии. 8. Экзо­
тический фрукт. 12. Крайняя бедность. 13. По волне на доске с па­
русом. 14. Служители церкви. 16. Роман Гюго. 17. Линия движе­
ния. 18. Мешочек с табаком. 19. Там дожидаются автобуса. 20.
Главный стул во дворце. 21. Ремни на пасти злой собаки. 27.
Графство в Англии. 28. Розга по сути. 29. Физика или химия. 34.
Крутящийся вал в статоре. 35. Страж гарема. 37. Масло для лам­
пад. 38. Сумма внизу чека. 39. Вербовка рабочих рук. 40.14 Вы­
соцкий, и Визбор. 41. Пара достойных супругов. 42. Солдат, боец.

Составитель Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 26 ЯНВАРЯ

По горизонтали: 1. Лгун. 7. Ашуг. 10. Аккордеон. 12. Налог. 13. Чурек. 14. Атлантида. 15. Кефир. 18. Рокот. 21. Шпана. 24. Острог. 26. Пе­
наты. 27. Одиссея. 28. Унисон. 29. Татами. 30. Облучок. 31. Дублер. 32. Атлант. 33. Эдгар. 36. Рифма. 39. Сглаз. 42. Рокировка. 43. Кашне. 
44. Затор. 45. Стремянка. 46. Кант. 47. Нора.

По вертикали: 2. Гольф. 3. Нагар. 4. Околыш. 5. Крынка. 6. Текила. 7. Анчар. 8. Упрек. 9. Внук. 11. Скот. 16. Ессентуки. 17. Иерусалим. 19. 
Орнитолог. 20. Оттоманка. 22. Приплод. 23. Насечка. 25. Гонор. 26. Пятка. 33. Эскарп. 34. Гурами. 35. Реванш. 36. Река. 37. Фишка. 38. Арест. 
39. Сазан. 40. Лютер. 41. Заря.

ОФИЦИАЛЬНО

от 18.01.2011

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
КОМИТЕТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ ГОРОДА МУРМАНСКА

РЕШЕНИЕ

Об утверждении условий приватизации объекта муниципального нежилого фонда
№ 13

В соответствии с Федеральными законами от 21.12.2001 № 178-ФЗ "О приватизации государственнсгс и муниципального имущества", от 22.07.2008 № 159-ФЗ "Об 
особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муниципальной собствен­
ности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации", зако­
ном Мурманской области от 26.09.2008 № 998-01-ЗМО "Об установлении предельного значения площади и срока рассрочки оплаты при возмездном отчуждении не­
движимого имущества, находящегося в государственной собственности Мурманской области или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и 
среднего предпринимательства", решением Мурманского городского Совета от 08.01.2003 № 19-184 "О Порядке осуществления приватизации муниципального иму­
щества города Мурманска", решением Совета депутатов города Мурманска от 23.12.2010 № 32-373 "О Прогнозном плане (программе) приватизации муниципального 
имущества города Мурманска на 2011 год":

1. Утвердить характеристику имущества, подлежащего приватизации объекта муниципального нежилого фонда (далее - объект):

Адрес (местоположение) объекта Площадь, кв. м Номера на Характеристика Правообладатель
поэтажном плане Вид права

город Мурманск,
улица Мира, дом 2, корпус 2

51,8 А/цоколь/1У/1-3 Нежилое помещение. 
Этаж: цоколь.

Муниципальное образование город Мурманск 
Собственность

2. Цена продажи объекта -1 422 000 рублей.
3. Утвердить способ приватизации объекта - возмездное отчуждение в собственность арендатора, являющегося субъектом малого или среднего предприниматель­

ства.
4. Существующие ограничения (обременения) права: договор аренды № 14239/12987 от 09.01.2004. Арендатор: ООО "Восток-СВ" Срок аренды: по 20.11.2011. Пре­

доставлено для использования под магазин.
5. Направить в соответствии с действующим законодательством арендатору объекта копию настоящего решения и предложение о заключении договора купли-про- 

дажи.
Председатель комитета Г. В. МУЛЁВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21 .01.2011 № 60

Об определении электронной площадки для размещения 
заказов на поставки товаров, выполнение работ, 

оказание услуг способом открытого аукциона в электронной форме

В целях организации размещения заказов на поставки товаров, выполнение 
работ, оказание услуг в соответствии с главой 3.1 Федерального закона от 
21.07.2005 № 94-ФЗ “О размещении заказов на поставки товаров, выполнение 
работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд” постановляю: 

1. Определить электронной площадкой для размещения заказов на поставку то­
варов, выполнение работ, оказание услуг способом открытого аукциона в элек­
тронной форме электронную площадку - www.sberbank-ast.ru закрытого акционер­

ного общества “Сбербанк - Автоматизированная система торгов” (ЗАО "Сбербанк 
- ACT”).

2. Главным распорядителям средств бюджета муниципального образования 
город Мурманск довести настоящее постановление до сведения подведомствен­
ных учреждений.

3. Главным распорядителям средств бюджета муниципального образования 
город Мурманск и их подведомственным учреждениям в срок до 01.02.2011 про­
вести регистрацию на электронной площадке www.sberbank-ast.ru

4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубликовать на­
стоящее постановление.

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заме­

стителя главы администрации города Мурманска - начальника управления финансов 
Силаеву Г. Н.

Глава администрации города Мурманска 
А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21.01.2011 № 74

О проведении 
общегородского конкурса “Гермес-2011”

В связи с профессиональным праздником - 
Днем работников торговли, бытового обслужива­
ния населения и жилищно-коммунального хозяй­
ства, руководствуясь Уставом муниципального об­
разования город Мурманск, в соответствии с по­
становлением администрации города Мурманска 
от 20.03.2008 No 359 “Об утверждении Положе­
ния о проведении общегородского конкурса “Гер- 
мес” и состава конкурсной комиссии”, постанов­
лением администрации города Мурманска от 
31.08.2010 Ns 1514 “Об утверждении ведом­
ственной целевой программы “Развитие потреби­
тельского рынка товаров и услуг на территории го­
рода Мурманска” на 2011 год, постановляю:

1. Объявить общегородской конкурс “Гермес- 
2011” по номинациям:

1.1. “Лучший магазин по реализации детских 
товаров».

1.2. “Лучшая организация в сфере туризма”.
1.3. “Лучшее предприятие общественного пи­

тания по проведению тематических мероприя­
тий".

2. Отделу развития потребительского рынка 
администрации города Мурманска (Яшутина О. Н.) 
организовать проведение конкурса и празднич­
ных мероприятий с 24.01.2011 по 20.03.2011.

3. Управлению финансов администрации города 
Мурманска (Силаева Г. Н.) обеспечить финансиро­
вание в пределах выделенных лимитов бюджетных 
обязательств, предусмотренных на реализацию ве­
домственной целевой программы “Развитие по­
требительского рынка товаров и услуг на терри­
тории города Мурманска” на 2011 год.

4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Чер­
вякова Н. Г.) опубликовать настоящее постанов­
ление.

5. Настоящее постановление вступает в силу с 
момента подписания.

6. Контроль за выполнением настоящего по­
становления оставляю за собой.

Глава администрации 
города Мурманска 

А. И. СЫСОЕВ.

ВЕЧЕРНИЙ
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ЭНЗИМ Ы  УСКО РЯЮ Т

ВОССТАНОВЛЕНИЕ БОЛЬНЫХ
П О С Л Е ТРАВМ  И О П ЕР А Ц И Й

Флогэнзим
Комбинация высокоактивных протеолитинеских энзимов

ф  Расщепляет и удаляет поврежденные ткани

(£ ) Уменьшает воспаление и ускоряет 
рассасывание гематом и отеков

ш Улучшает микроциркуляцию и трофику тканей

О  Уменьшает агрегацию тромбоцитов и снижает 
риск тромбоэмболических осложнений 

Предупреждает развитие спаечной болезни 
и келоидного рубца

ш В ш Ы ПРЕИМУЩЕСТВ

Рекомендуется:
курс 2 недели после травмы или 
операции по 2 таб. 3 раза в день

ЭНЗИМЫ УЛУЧШАЮТ ЗАЖИВЛЕНИЕ
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Заявите о себе на весь Мурманск!
Заявки с ф о то  пр и сы лай те  на e-m ail: 3151111@mail.ru 

И ли  звоните  по те л е ф о н у : 62-10-25

до 4 февраля 2011 года

НАТЯЖНЫЕ ПОТОЛКИ

J..004 РЕКЛАМ А

Вызов мастера и консультация БЕСПЛАТНО. Щц
Щ Г '

J T

.24_126
произв. России - от 400 руб./кв. м; 
произв. Франции - от 500 руб./кв. м.

Т е л .  7 5 - 4 2 - 7 0 ,  8 - 9 0 2 - 1 3 7 - 8 0 - 1 6 .

ГС-1-77-01-28-0-5190148139-027307-1. I  
Лиц. СЗГ-01917К от 23.04.2007 г . |  
Лиц. СЗГ-01916К от 23.04.2007 г.

МЕЖЕВАНИЕ,ТОПОСЪЕМКА, 
ЗЕМЛЕУСТРОИТЕЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ. 

ЛИНЕЙНЫЕ ИЗЫСКАНИЯ. 
w ПРОЕКТИРОВАНИЕ ЗДАНИЙ И СООРУЖЕНИЙ.

JJJiW! W!111 ли ц з м: ̂
двухэтажное кирпичное 

отдельно стоящее здание.
S-1000 кв. М , охраняемая 
территория, свет, вода, тепло, о 
удобный подъезд. Или сдам 

I в аренду на длительный срок, щ
Адрес: у л .  Э нергетическая, 31.
Тел.: +7 (921) 030-48-84.

ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

ПРОДАДИМ
649. Щенков восточно-европейской ов­

чарки.
Тел.: 8-921-173-00-76, 75-16-53.

РАБОТА
114. Офис, обучение, карьера.
Тел. 78-78-04.
115. Пом. руководителя по организации 

работы персонала.
Тел. 78-78-03.
650. Водители с л/авто в такси без 

p/станции на подработку, смена.
Тел.: 133, 70-76-44 (круглосуточно).

ОБСЛУЖИМ
33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Ка­

менный цветок".
Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13. 
Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка. Скидки.

Обращаться: ул. К. Маркса, 16. 
Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

40. Мает. "ГРАНИТ". Памятники. Стела 
(800 х 400 х 50) + подставка + цветник. 
Цена - 5400 руб. Портрет -1500 руб. ФИО + 
дата - 800 руб. Распродажа.

Обращаться: г. Кола, ул. Красноармей­
ская, 5.

Тел. 8 (81553) 3-2649.
Гор. кладбище, лев. ст.
Тел. 75-15-86.
99. ПАМЯТНИКИ. Низкие цены. 
Обращаться: Кольский просп., 57, на

остановке "Ул. Кооперативная".
Тел. 75-22-60.
Просп. Кирова, 23/2. Тел. 259-333.
100. Ремонт кв., кафель и др. работы. 
Тел. 25-70-98 (с 8.00 до 22.00).
109. Грузоперевозки, очень быстро, не­

дорого по городу и области.
Тел. 70-60-33.

РЕМОНТИРУЕМ ТЕЛЕВИЗОРЫ
1. •ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС".
Тел.: 64-70-64, 57-36-66 (без вы­

ходных).

УЛИЦЫ Полухина (вся),
Фролова (вся), Павлова, 22-59, 
Куйбышева (вся, кроме 1а), 
Чехова, 3,5,6, Рылеева, 3,5, 
Дальний переулок (весь).

! Оплата труда - 3300 руб. + премия.

УЛИЦА Лобова, 1-19, 
просп. Героев-североморцев, 
78/1,78/2,78/3,78/4.
Оплата труда - 2000 руб. + премия.

УЛИЦА Копытова, 4-40,
Кольский просп., 165-226.
Оплата труда - 2400 руб. + премия. В )Г  ^°PV6-

O nna^PVA* ...........  -

Наличие домашнего, мобильного телефона обязательно.

Тел. для справок: 47-65-67, 45-45-27.1

УЛИЦЫ Александрова, 30/1,30/2,30/3, 
Аскольдовцев, 11-38,
Ч.-Лучинского, 32/1,32/2,32/3.
Оплата труда - 2200 руб. + премия.

j УЛИЦЫ 6-й Комсомольской 
Батареи (вся), Калинина, 15,27, 
Ч.-Лучинского, 5-35.

| Оплата труда - 2500 руб. + премия.

УЛИЦЫ Свердлова, 66-82, 
Хлобыстова, 23-37, 
просп. Героев-североморцев,
57,59,61/21.
Оплата труда ■ 2350 руб. + премия.

УЛИЦА Ивченко (вся), 
просп. Героев-североморцев, 
65-83/1,
Речной проезд (весь).
ОплатаТруда - 2350 руб. + премия.
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