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Семья - главный маяк
В Мурманске
чествовали “золотую” супружескую пару

В чера глава муниципального образования город Мурманск Алексей Вел­
лер и глава городской администрации Андрей Сысоев приняли участие 
в чествовании супружеской пары - мурманчан Валентина Михайловича 

и Зои Николаевны Соковниных, проживших в законном браке 50 лет.

- Примите наши искренние поздравления 
с этой действительно важной датой, - ска­
зал, поздравляя супругов, Алексей Веллер. 
- Далеко не каждая супружеская пара 
может похвастаться таким юбилеем. Вы 
стали одной семьей, когда мы еще не ро­
дились. В жизни вы были верными помощ­
никами друг другу. Вы - пример взаимопо­
нимания для современных молодых людей.

Они познакомились в далеком уже 1959 
году, и обстоятельства той первой встречи 
ничем особенным не отличались.

- Было мне тогда 20 лет. Я приехала в 
Мурманск из Каргопольского района Ар­
хангельской области, работала на мур­
манском тарном комбинате, а жила в 
общежитии, - рассказывает Зоя Никола­
евна. - И вот однажды к нам в гости при­
шла группа знакомых парней, среди кото­
рых был и Валентин. Так мы и познакоми­
лись.

А Валентин в ту пору только отслужил 
срочную на Северном флоте, в гидрогра­
фическом отделе.

- Проблемы, где начать трудовую жизнь, 
не было, - вспоминает Валентин Михайло­
вич. - Мне сразу же предложили работать в 
той же воинской части, где я служил, но в 
качестве гражданского специалиста. Я со­
гласился, поскольку возвращаться в Ки­
ровскую область, в свой умирающий кол­
хоз, не видел смысла. В середине 50-х как 
раз стали проводить политику укрупнения 
хозяйств, и многие деревни, в том числе и 
моя, расселялись.

После той встречи в общежитии Зоя и 
Валентин стали встречаться. "Притирание" 
характеров продолжалось больше года, 
пока наконец 28 января 1961 года моло­
дые люди не поженились.
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Порог не превышен
По состоянию на начало недели заболевае­

мость гриппом и ОРВИ в столице Заполярья не 
превысила эпидемиологический порог ни в 
одной возрастной группе. За первые три не­
дели 2011 года в Мурманске снизилось коли­
чество вызовов на дом, а также число вызовов 
"Скорой помощи" и к детям, и к взрослым мур­
манчанам. Кроме того, меньше стало госпита­
лизированных пациентов и заболевших пнев­
монией. Запас противовирусных препаратов в 
муниципальных учреждениях здравоохранения, 
в том числе созданный в аптеке Мурманской го­
родской клинической больницы скорой меди­
цинской помощи, достаточен.

Три отделения
В Мурманске открылся региональный мно­

гофункциональный центр предоставления го­
сударственных и муниципальных услуг. Отде­
ления государственного областного учрежде­
ния "МФЦ Мурманской области" работают в 
трех административных округах Мурманска по 
адресам: ул. Хлобыстова, 26, просп. Ленина, 
45, ул. Щербакова, 26. Здесь мурманчанам 
оказывают десять различных услуг в области 
регистрационного учета граждан. В ближай­
шее время планируется предоставить заяви­
телям доступ к единому порталу государст­
венных и муниципальных услуг для получения 
их в электронном виде.

Нарушили права
За две недели в отдел по защите прав по­

требителей администрации города Мурманска 
обратилось 120 человек по вопросам наруше­
ния их потребительских прав. У 88 из них были 
претензии к качеству товаров - мобильных те­
лефонов, холодильников, стиральных машин, 
телевизоров и ноутбуков. Десять мурманчан се­
товали на некачественную обувь, пять - на не­
своевременное изготовление окон и дверей. 
Еще 27 остались недовольны медицинскими, 
банковскими, туристическими услугами, услу­
гами связи и изготовлением мебели. Специали­
сты отдела проконсультировали мурманчан и 
оказали помощь в составлении претензий.

Рамки
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Детсад
научит малышей 
милосердию

Погода
Сегодня в Мурманске ожидается до 

десяти градусов мороза, погода будет 
ясная, завтра - до семи градусов мо­
роза, пройдет снег.
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КОНКУРС

V V Гермес II

приглашает
О лучших предприятиях 
узнает весь город

1 февраля начнется прием заявок на 
участие в 13-м ежегодном общего­
родском конкурсе "Гермес". В этом 

году по качеству оказываемых услуг 
участники будут состязаться в номина­
циях "Лучший магазин по реализации дет­
ских товаров", "Лучшая организация в 
сфере туризма" и "Лучшее предприятие 
общественного питания по проведению 
тематических мероприятий".

- Таких номинаций раньше никогда не 
было, - рассказывает О льга  Я ш ути на, 
начальник о тд ела  развития потреби­
тельского рынка. - Мы каждый год ста­
раемся придумать что-то новое, охватить 
те сферы деятельности, которые не были 
ранее задействованы. Участвовать пред­
лагаем всем, и могу сказать по опыту ра­
боты: еще никогда и никому не отказы­
вали.

По традиции оценивать конкурсантов 
будут специалисты из разных организа­
ций, таких как Роспотребнадзор, Центр 
стандартизации и метрологии, Северная 
торгово-промышленная палата, а также 
отдел развития потребительского рынка 
и представители городской администра­
ции. Все члены жюри работают в составе

комиссии, при этом каждый самостоя­
тельно выставляет баллы в своих оценоч­
ных листах. По завершении конкурса 
бланки будут собраны и оценки подсчи­
таны. Победителем назовут ту организа­
цию, которая наберет большее количе­
ство баллов. Критериев для оценки очень 
много. Учитывается и внешний вид зда­
ния, и оформление интерьеров, а также 
наличие информации для посетителей. Ко­
нечно, жюри обратит внимание на соблю­
дение санитарных норм и профессиона­
лизм, квалификацию персонала.

Организацию тематических мероприя­
тий на предприятиях общественного пи­
тания, проще говоря, в кафе и рестора­
нах, планируют оценивать по подготовке 
и проведению праздника Масленицы.

Все участники получат дипломы, побе­
дители - памятные призы. Но самое глав­
ное, что о лучших организациях узнает 
весь город.

Победители станут известны 20 марта, 
а пока заявки на участие в конкурсе ждут 
по адресу: улица Комсомольская, 10, ка­
бинет 205. Справки по телефону 47-68-76.

Светлана КРЮКОВА.

Мурманская областная Дума тепло и сердечно поздравляет 
коллектив редакции газеты “Вечерний Мурманск” с 20-летием 

со дня выхода первого номера газеты!
За эти годы "Вечерний Мурманск" стал самым массовым региональным изданием Кольского За­

полярья.
Газета развивает и поддерживает лучшие городские традиции, вносит весомый вклад в ин­

формирование горожан о жизни областного центра, его проблемах, работе органов муници­
пального управления.

Мурманчане любят свою "Вечерку" за доверительный стиль общения, за искреннее стремле­
ние способствовать решению насущных проблем. Для многих из них она стала настоящим дру­
гом и советчиком, интересным собеседником, умеющим понять, объяснить, помочь.

В этот праздничный день особые слова благодарности тем, кто стоял у истоков газеты, кто соз­
давал ее традиции. Для многих журналистов "Вечерка" стала настоящей школой профессиональ­
ного мастерства. Ее воспитанники успешно трудятся сегодня в столичных газетах и журналах, на 
теле- и радиостудиях, в информагентствах, пресс-службах органов управления и крупных компаний.

Уверен, что коллектив редакции будет делать все возможное, чтобы укреплять позиции глав­
ной городской газеты, приумножать ее лучшие традиции, идти в ногу со временем.

От всей души желаем вам, дорогие друзья, новых профессиональных успехов, творческого 
вдохновения, здоровья и счастья!

Председатель Мурманской областной Думы 
* Е. В. НИКГ

КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

О Б Р А ТИ ТЕ С Ь  К П Р О К У Р О Р У

31 января с 10.00 до 12.00 прокуратура Ок­
тябрьского административного округа города 
Мурманска проведет "горячую линию" по во­
просам соблюдения законодательства об 
оплате труда. На вопросы мурманчан будет от­
вечать помощник прокурора округа Ксения 
Сергеевна Бугреева. Телефон "горячей линии" 
42-38-57.

ПОМ ОЩ Ь ВЕТЕРАН АМ

В Мурманской области продолжается работа 
по обеспечению жильем ветеранов Великой 
Отечественной войны. Первый этап президент­
ской программы, который касается ветеранов, 
вставших на учет до 1 марта 2005 года, в 
нашем регионе был выполнен в срок и в полном 
объеме. В соответствии с указанием Прези­
дента РФ все ветераны, входящие в эту катего­
рию, а это 21 человек, были обеспечены 
жильем. В список ветеранов Великой Отече­
ственной войны, вставших на учет после 1 
марта 2005 года, было включено 78 человек. 
Из них в 2010 году жилищные условия с ис­
пользованием средств федерального бюджета 
улучшили 63 ветерана войны, объем израсхо­
дованных средств составил 54 миллиона 432 
тысячи рублей. Один ветеран обеспечен квар­
тирой за счет муниципального жилищного 
фонда. Два человека сняты с очереди. На 1 ян­
варя 2011 года на учете нуждающихся в улуч­
шении жилищных условий состоят 12 ветера­
нов. Одному из них выдан государственный жи­
лищный сертификат для приобретения жилья за 
пределами районов Крайнего Севера. Шесть ве­
теранов уже получили гарантийные письма о 
предоставлении денежной выплаты на приобре­
тение жилья и подбирают варианты покупки

квартир, одного человека в ближайшее время 
планируется обеспечить квартирой по договору 
социального найма за счет муниципального жи­
лищного фонда. Гарантийные письма о предо­
ставлении денежной выплаты на покупку жилья 
готовятся к выдаче еще четырем ветеранам.

ПОП АЛИ В И Н ТЕ Р Н Е Т

Следователи следственного управления След­
ственного комитета РФ по Мурманской области 
выясняют, каким образом в Интернет попали ма­
териалы уголовного дела депутата горсовета 
Андраника Мусатяна. Напомним, его обвиняют 
в том, что он дал взятки двум СВОИМ К О Л Л А М , 

чтобы они испортили бюллетени во Bpeiv ̂ J o -  
цедуры выборов сити-менеджера. Следователи 
считают, что человек, устроивший утечку мате­
риалов уголовного дела, хотел с помощью 
средств массовой информации оказать влияние 
на ход официального расследования. Есть ве­
роятность, что после проверки будет возбуж­
дено уголовное дело по статье "Разглашение 
тайны следствия". Сейчас выясняется, кому 
именно принадлежит Интернет-ресурс, на кото­
ром появились материалы. Сложность проверки 
в том, что он зарегистрирован за границей, од­
нако у следствия уже есть предположения, кто 
мог организовать утечку документов.

С Ч А С ТЬ Е  Р О Д И ТЕ Л Я

29 января в 16 часов в "Клубе молодой 
семьи" Комплексного Центра социального об­
служивания молодежи (ул. Маклакова, 25) 
пройдет бесплатный тренинг "Быть родителем - 
это счастье?". В ходе тренинга профессио­
нальные педагоги-психологи центра ответят на 
вопросы родителей юных мурманчан. Справки 
по телефону 27-57-87.

Информационное 
сообщение

Глава муниципального образования город Мурманск, 
руководствуясь статьей 13 Федерального закона от 
02.05.2006 № 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обраще­
ний граждан Российской Федерации", доводит до сведе­
ния жителей города Мурманска следующую информацию.

21 ф е в р а ля  2011 года  с 14.00 д о  18.00 по а д­
ресу: просп. Ленина, 88 (Региональная общ ествен­
ная приемная п р е д с е да те ля  партии "Единая Р о с ­
сия” В. В. П утина в М урм анской области) состоится 
личный прием граждан главой муниципального образова­
ния город Мурманск Веллером Алексеем Борисовичем.

Предварительную запись на личный прием осуществ­
ляют Быховцова Александра Федоровна (заведующий сек­
тором по работе с обращениями граждан администрации 
города Мурманска) в рабочие дни с 9.00 до  13.00 по те­
лефону 45-61-30 и Квасоварова Анна Николаевна (сек­
ретарь Региональной общественной приемной председа­
теля партии "Единая Россия" В. В. Путина в Мурманской 
области) в рабочие дни с 10.00 д о  13.00 и с 14.00 до 
17.00 по телефону 69-33-00.

Ж дут посетителей
Согласно графику, утвержденному 

Полномочным представителем 
Президента Российской Федера­

ции в Северо-Западном федеральном 
округе И. И. Клебановым, в феврале 
2011 года в приемной Президента Рос­
сийской Федерации в Мурманской обла­
сти по вторникам с 9 до 12 часов и с 15 
до 18 часов будут вести прием руково­
дители территориальных органов феде­
ральных органов исполнительной власти.

1 февраля с 9 до 12 часов прием про­
ведет Акульчев Вячеслав Александро­
вич, исполнительный директор Мурман­
ского территориального фонда обяза­
тельного медицинского страхования, с 
15 до 18 часов - Родионов Сергей Вик­
торович, руководитель Управления Фе­
деральной налоговой службы по Мур­
манской области.

8 февраля с 9 до 12 часов прием 
будет вести Макаревич Борис Анатоль­
евич, начальник Управления Федераль­
ной миграционной службы по Мурман­
ской области, с 15 до 18 часов - Опря 
Сергей Иванович, начальник Мурманской 
таможни.

15 февраля с 9 до 12 часов мурман­
чан и жителей области примет Федотов 
Виталий Петрович, начальник Управле­
ния внутренних дел по Мурманской 
области, с 15 до 18 часов - и. о. руко­
водителя Территориального управления 
Федеральной службы финансово-бюд­
жетного надзора в Мурманской области 
Лисюткина Людмила Павловна.

22 февраля с 9 по 12 часов прием 
проведет Попова Ирина Николаевна, 
и. о. руководителя Управления Феде­
ральной антимонопольной службы по

Мурманской области, с 15 до 18 часов
- Фундератов Юрий Васильевич, руко­
водитель Беломорского управления 
Федеральной службы по экологиче­
скому, технологическому и атомному 
надзору.

По четвергам прием граждан будет 
проводить Главный федеральный ин­
спектор в Мурманской области Лосев 
Владимир Павлович или должностное 
лицо, наделенное правом вести личный 
прием в приемной Президента Россий­
ской Федерации в Мурманской области.

Прием осуществляется по предвари­
тельной записи в порядке живой оче­
реди. Записаться на прием можно по 
вторникам и четвергам с 9 до 12 часов 
и с 15 до 18 часов непосредственно в 
приемной или по телефонам 42-16-26, 
42-06-76.

http://www.vmnews.ru
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б этом на заседании комиссии по борьбе с инфекцион­
ными заболеваниями заявил министр регионального 
здравоохранения Аркадий Рубин.

- Выполняя требование губернатора области о постоянном монито­
ринге аптечной сети, мы будем контролировать цены совместно с руко­
водителями муниципальных образований и при необходимости обра­
щаться в антимонопольную службу, другие ведомства, искать различ­
ные рычаги воздействия на ситуацию, - сообщил министр.

Подобные меры, судя по всему, не случайны. Ведь зачастую вслед за 
ростом заболеваемости гриппом и ОРВИ существенно увеличиваются и 
цены на самые ходовые лекарства, одноразовые медицинские маски. 
Например, в прошлом году, во время ажиотажного спроса на последние, 
их стоимость выросла в несколько раз.

Эпидемия гриппа и сейчас стремительно распространяется по Рос­
сии Порог заболеваемости уже превышен в 30 регионах страны. В 
на1 области об эпидемии говорить пока рано. Хотя за прошедшую 
неделю заболеваемость в области выросла на 20 процентов по сравне­
нию с предыдущими семи днями, а в Мурманске - на 17 процентов. Тя­
желых случаев гриппа, по словам специалистов, к счастью, нет. Хотя 
некоторых заболевших, обратившихся за медицинской помощью, все 
же отправляют в больницы.

Наряду с обычным, сезонным, гриппом в стране набирает обороты и 
высокопатогенный грипп, в простонародье - свиной. Особо тяжелая си­
туация в Челябинской области, где только за одну неделю свиным грип­
пом заболели почти 50 человек, несколько человек скончались. В 
общей сложности вирус выявлен у более 1000 жителей региона.

В нашем регионе из обследованных на вирус гриппа 473 северян 
вирус высокопатогенного гриппа обнаружен всего у трех. Все они пе­
реболели в легкой форме. Возможно, свою роль сыграла вакцинопро- 
филактика - от свиного гриппа в области уже привито 22 процента се­
верян. Причем до начала возможной эпидемии остальные жители обла­
сти еще могут себя защитить. Ведь, по прогнозу главного санитарного 
врача РФ Геннадия Онищенко, она будет довольно затяжной.

Надежда Ш УХАТ.
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Семья - главный маяк
Окончание.

Начало на 1-й стр.

- Перебрались мы после свадьбы в деревянный дом 
на улице Горького, - вспоминает Валентин Михайло­
вич. - Улица осталась, а дома уже нет. На его месте 
выросли корпуса Мурманского технического универ­
ситета. Окна квартиры выходили прямо на кинотеатр 
“Северное сияние". Мы часто туда ходили всей 
семьей. Детей одних в кино не отпускали.

Время шло, и Валентин, окончив специальные 
курсы, стал капитаном гидрографического судна. В 
его задачу входило обслуживание, ремонт и уста­
новка буев в Кольском заливе, а также обеспечение 
маяков по побережью Баренцева моря от норвеж­
ской границы до устья Поноя. Но главным маяком в 
жизни Валентина Соковнина была все же семья.

- Мой переход на берег в 1973 году был связан ча­
стично с семейными обстоятельствами, - говорит Ва­
лентин Михайлович. - Мы тогда получили квартиру в 
Первомайском районе, переехали, и у сына начались 
неприятности - связался с плохой компанией. А Зоя, 
у которой на руках была еще и дочь, не могла за всем 
уследить. В новом доме меня выбрали председателем 
домового комитета. И вместе с другими жильцами мы 
начали выгонять из подвалов подростков, кому-то из 
пацанов помогали с работой или учебой. В общем, 
многие из них благодарны мне по сию пору.

Еще в молодости Зоя и Валентин взяли за правило 
никогда не расставаться. Пока Валентин “капитанил", 
это было непросто, но когда он сходил на берег, су­
пруги становились неразлучными. За грибами ли, за 
ягодами, в гости к друзьям - всегда вместе. В отпуск
- только всей семьей. Уже в 90-х годах, когда Вален­
тин работал на берегу, пришлось ему несколько ме­
сяцев подменять работника на одном из маяков. И 
все это время Зоя была рядом.

В трудовой книжке у Валентина Михайловича зна­
чится только одна организация - гидрографическая 
служба Северного флота. Менялись лишь названия 
должностей. С последней из них - инженера по об­
служиванию навигационных знаков - Валентин Ми­
хайлович ушел только в 2010 году. И то по сокра­
щению. У Зои Николаевны трудовая биография чуть 
побогаче: сначала тарный комбинат, затем домо­
управление, в котором она - а ей уже 71 год - рабо­
тает до сих пор.

- С утра я на работе, а Валентин в это время ходит 
по магазинам и занимается другими домашними де­
лами, - говорит Зоя Николаевна. - Я только еду го­
товлю. Дети выросли, у них свои семьи, но нас не за­
бывают и часто навещают. У нас уже двое правнуков. 
Всей семьей мы планируем собраться осенью этого 
года, когда Валентину исполнится 75 лет.

Андрей КИРОШКО.
Ф ото Константина БРАЙЦЕВА.

Жизнь на взлете
Николай Скромный работал до последнего дня

Ч
етыре года назад, 30 января 2007 года, не стало писателя Николая Алек­
сандровича Скромного. Он родился в 1948 году в Северном Казахстане, 
после учебы в Ленинграде переехал в Мурманск. Здесь вышел его роман- 
эпопея "Перелом" - о годах репрессий в Советском Союзе. После публикации про­

изведение получило положительные отзывы ведущих критиков страны, очень хо­
рошо было принято читателями.

- В 1990 году роман Скромного был пред­
ставлен для печатания во всесоюзную "Роман- 
газету", имеющую уже миллионные тиражи, - 
говорит прозаик, сценарист Николай Р о ­
гожин. - Но в последующие годы о романе и 
его авторе забыли. Тем не менее книги эпо­
пеи дописывались, выходили частями в жур­
нале "Север".

В 2003 году “Перелом" издается в полной 
версии в Мурманске. Николай Скромный на 
тот момент уже руководил местной писатель­
ской организацией.

- На посту ответственного секретаря он не 
давал себе покоя, - вспоминает Николай Ро­
гожин. - На этой должности высветились все 
его поразительнейшие человеческие и дело­
вые качества. Он много сил и времени отда­
вал литературным и культурным начинаниям, 
участвовал в комиссии по помилованию при 
губернаторе, хлопотал об объединении раз­
розненных писательских союзов, помогал мо­
лодым авторам, налаживал связи с церковью.

За роман "Перелом" писателю были вручены 
Большая литературная премия, губернатор­
ская награда, медаль имени Шолохова и пре­
мия Мурманского морского пароходства. Но 
лишь в конце 2006 года роман обсудили в сек­
ретариате Союза писателей России в Москве, 
где книга получила безоговорочную и одно­
значную положительную оценку, рекоменда­
ции ее издавать, популяризировать. Однако 
пожелания так и остались лишь на бумаге.

- Я знал Николая Александровича с 1985 
года, - вспоминает Николай Рогожин. - 
Встречи наши были нечасты, случайны, но в 
дальнейшем, с 2001-го, видеться удавалось 
нередко. Тяжелая болезнь Николая, как бы 
мужественно он с ней ни боролся, подтачи­
вала его силы, но Скромный оставался верен 
себе и самоотверженно трудился до самых по­
следних дней. "Работать надо, работать", - 
любил он повторять, словно клятву, любимую 
свою фразу, как лозунг, как девиз всей своей 
стремительной и яркой, будто комета на 
взлете, жизни.

В апреле 2009-го был создан Обществен­
ный региональный фонд имени писателя Ни­
колая Скромного, который проводит меро­
приятия, посвященные его памяти.

Ольга ПАНКРАТОВА.
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Особенные дети "Ники"
В Мурманске 
появилась первая 
интегрированная 
группа
для дошколят

В ней будут заниматься десять малышей, трое имеют синдром 
Дауна, а остальные - без особых проблем со здоровьем. В 
ближайшие дни педагоги открывшегося в январе детского 

сада комбинированного вида № 129 примут своих воспитанников.
Открытие такой группы для детей двух-трех лет - заслуга го­

родского комитета по образованию, администрации самого дет­
ского сада и активистов из некоммерческого благотворительного 
фонда "Помощь детям с синдромом Дауна "Ника".

В О СП И ТАН И Е
ТО Л Е Р А Н ТН О С ТИ

Об этой благотворительной органи­
зации "Вечерка” рассказала читате­
лям летом 2010 года. Менее чем за 
полтора года работы активистам 
фонда удалось добиться значитель­
ных успехов, получив известность как 
в России, так и за рубежом. Хотя в 
учредителях фонда нет крупных пред­
приятий с профессиональной коман­
дой менеджеров и управленцев. Его 
основатели - родители, столкнув­
шиеся с общей проблемой. У их детей 
диагностирован синдром Дауна.

Фонд объединил 37 семей, 20 из 
которых живут в Мурманске, осталь­
ные - в области. К сожалению, эти 
цифры, скорее всего, будут расти. 
Ежегодно в области рождается в 
среднем 14 малышей с синдромом 
Дауна.

- Еще недавно считалось, что такие 
дети имеют минимальные способно­
сти к обучению. Поэтому в нашей 
стране они чаще всего воспитыва­
лись в закрытых специализирован­
ных коррекционных учреждениях, - 
говорит попечитель ф о н да  
"Ника", уч и тель-деф ектолог, л о ­
гопед Л ю дм и ла  Ж е лтухи н а . - К 
счастью, ситуация меняется. Раньше 
лишь 10-15 процентов новорожден­
ных с таким синдромом забирали в 
семьи. Сейчас их все чаще воспиты­
вают родители. Уже не возникает со­
мнений, что такие малыши способны 
многому научиться, и наша общая за­
дача - помочь им в этом.

Интегрированное обучение - это 
важный шаг для всей системы об­
разования. Обучение детей в группе 
будет вестись по разным методи­
кам, соответствующим уровню и 
возможностям развития обычных 
детей и ребят с синдромом Дауна. А 
вот играть они будут вместе. В таких 
условиях дети с ограниченными воз­
можностями здоровья начнут бы­
стрее развиваться, в первую оче­
редь - за счет подражания. Копируя 
действия и поведение здоровых 
ребят, они закрепят важные жиз­
ненные навыки и умения. В дальней­
шем им будет легче адаптироваться 
в обществе. Но специалисты видят 
ряд плюсов интегрированного до­
школьного обучения и для здоровых 
малышей: возможность занятий ло- 
горитмикой и раннего выявления на­
рушений речевого развития.

Родители и специальные педагоги на стажировке в Гронингене.

- Посещение такой группы пред­
полагает нравственное воспитание 
с самого раннего возраста, - про­
должает Людмила Желтухина. - Ма­
лыши учатся быть доброжелатель­
ными, милосердными. Здесь форми­
руются способность принять дру­
гого человека, не такого, как ты, и 
желание помочь ему. Отрадно, что 
это понимают и родители здоровых 
детей. Ведь желающих записать ма­
лышей в интегрированную группу 
было больше, чем мы ожидали.

П О Д Д Е Р Ж К А  Р О Д И ТЕ Л Е Й

Работа по развитию социально­
психологической и педагогической 
помощи детям с синдромом Дауна 
продолжается. Но пока в числе доб­
ровольцев фонда "Ника", посвящаю­
щих работе в нем львиную долю сво­
бодного времени, лишь несколько 
человек - учителя-дефектологи, ло­
гопеды Людмила Желтухина и 
Мария Николаева, а также прези­
дент фонда Елена Мищук. В про­
шлом году они прошли стажировку 
в Московском благотворительном 
фонде "Даунсайд Ап", на базе кото­
рого почти десять лет успешно 
функционирует центр ранней по­
мощи.

Не имея собственного помещения 
для работы (родительские собрания 
и детские праздники пока прово­
дятся в стенах детского сада № 72),

активисты “Ники” переняли у сто­
личных коллег необычную, но очень 
эффективную форму работы - до­
машнее визитирование.

- Согласитесь, ребенок чувствует 
себя спокойнее и увереннее в при­
вычной обстановке, - рассказывает 
Людмила Желтухина. - Специалист 
дома, в домашней обстановке опре­
деляет, какие у ребенка сформиро­
ваны навыки и умения, составляет 
индивидуальную программу обуче­
ния. При этом родителям даются 
четкие рекомендации, что нужно де­
лать и как правильно работать с ма­
лышом для его двигательного, по­
знавательного, эмоционального, 
речевого развития.

Такая форма работы позволяет 
научить родителей определенным 
педагогическим технологиям. Ведь 
многие мамы и папы еще долгое 
время после рождения особенного 
ребенка пребывают в полном заме­
шательстве, не знают, как себя 
вести. А некоторые и вовсе хотят 
полностью переложить воспита­
тельные, образовательные, разви­
вающие функции на плечи специа­
листов, воспитателей, педагогов. 
Этого категорически нельзя делать 
родителям ни здоровых детей, ни 
тем более детей с отклонениями в 
здоровье! Для каждого человека 
семья - это основа всего.

Поначалу домашнее визитирование 
сильно выматывало добровольцев

фонда - приходилось почти ежедневно 
ездить в разные уголки города. Но 
сейчас поездки стали не так часты, 
родители научились понимать своих 
малышей, начали грамотно с ними за­
ниматься и возникающие вопросы за­
частую стали обсуждать с логопедами 
и психологом по телефону.

ЗА  РАВНЫ Е В О З М О Ж Н О С ТИ

Успешный старт молодого благо­
творительного фонда не остался не­
замеченным иностранными обще­
ственными организациями. В про­
шлом году “Никой" заинтересова­
лись представители Мурманской ре­
гиональной общественной органи­
зации "Города-побратимы: Мурманск
- Гронинген", пригласившие их к 
себе на стажировку.

В Нидерландах родители детей, 
имеющих синдром Дауна, познако­
мились с голландскими семьями, в 
которых растут такие же ребята, 
узнали, как они решают различные 
проблемы, увидели реальные пер­
спективы развития, обучения и об­
щественной жизни своих детей. А 
специальные педагоги познакоми­
лись с многоуровневой системой 
коррекционно-педагогической по­
мощи особым детям.

- В Нидерландах детей с этим син­
дромом поддерживают на протяже­
нии всей жизни, - говорит президент 
фонда "Ника” Елена Мищук. - В

Елена Мищук и Людмила Ж елтухина: “В эту группу скоро придут первые малыши”.

школьном возрасте им прививают 
элементарные профессиональные 
навыки, благодаря которым они 
могут реализовать себя во взрослой 
жизни. Люди с таким генетическим 
отклонением там трудятся в неболь­
ших цехах, изготавливая свечи г
церквей, создавая простейшие__.
рамические изделия, которые про­
дают на ярмарках. Люди чувствуют 
свою значимость, а это очень важно 
для каждого. У нас же дети с син­
дромом Дауна, вырастая, остаются 
жить в семьях, развлекая себя 
только телевизором, либо пере­
езжают жить в дома для инвалидов 
и престарелых.

В Гронингене тоже есть дома 
людей с ограниченными возможно­
стями здоровья, но они совершенно 
другие и больше похожи на обще­
жития рабочей молодежи. Там у 
каждого своя комната, не похожая 
на больничную палату, обставлен­
ная в соответствии с пожеланиями 
того или иного человека. Жители та­
кого дома свободно ходят друг к 
другу в гости, а по вечерам соби­
раются на чаепитие на большой 
общей кухне. Но, конечно, у них 
есть помощники, социальные работ­
ники, готовые помочь преодолеть 
любые трудности.

Сейчас Елена Мищук ведет пере­
говоры по выделению помещения 
для центра игровой поддержки, про­
ект которого уже готов. В перспек­
тиве сотрудники фонда надеются от­
крыть мастерские для взрослых 
людей с таким генетическим откло­
нением.

Волонтеры фонда "Ника" очень на­
деются, что когда-нибудь и в нашей 
стране инвалиды будут чувствовать 
себя полноценными людьми, просто 
не такими, как все.

Надежда ЛЕБЕДЕВА.
Ф ото из архива 

благотворительного 
фонда "Ника".

НБФ ".Ника" благодарит лично за­
местителя начальника отдела до­
школьного, общего среднего и спе­
циального образования учащихся 
комитета по образованию адми­
нистрации города Мурманска Ольгу 
Васильевну Кожину и заведующую 
МДОУ № 129 Людмилу Алексеевну 
Челахову за содействие в открытии 
интегрированной группы.
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Ф антазия взяточников 
становится все изощ­
реннее. Сотрудникам 

милиции приходится тщательно 
собирать доказательства вины 
коррупционеров, чтобы при­
влечь их к ответственности. Об 
особенностях мздоимства и 
злоупотреблений должностным 
положением в столице Запо­
лярья рассказал начальник 
отдела по борьбе с эконо­
мическими преступлениями 
УВД города Мурманска Сер­
гей Бобыкин.

ЧТОБ Ы  Н ЕП О В А ДН О  БЫЛО?

-  Сергей Анатольевич, руко­
водители по-прежнему неохотно 
рассказывают о коррупционных 
прегрешениях своих подчинен­
ных?

- Не совсем так. К примеру, 
именно руководство средней море­
ходки инициировало в прошлом году 
расследование одного из самых 
громких дел о взяточничестве. В 
учебном заведении создана такая си­
стема контроля, которая позволила 
очень быстро выявить злоупотребле­
ния. Мы задержали четырех специа­
листов колледжа, которые вели тор­
говлю сертификатами международ­
ного образца на право выхода в 
море. Они брали за это от двадцати 
до пятидесяти тысяч рублей. По делу

_был проведен большой комплекс
еративных мероприятий. Собрана 

серьезная доказательная база. Сей­
час дело находится в суде. Будем на­
деяться, что судьи вынесут обвини­
тельный приговор.

Остается только удивляться, по­
чему сотрудников колледжа, кото­
рые помогли выявить и пресечь в их 
учебном заведении коррупцию, 
позже уволили. Не хочется думать, 
что это было сделано в назидание

Берут не по мелочи
Журналист"Вечерки” разбирался 
в хитросплетениях коррупционных преступлений

другим, чтобы никто из работников 
больше не вздумал сотрудничать с 
милицией.

З А  Ф А С А Д О М  
П О ТЕМ К И Н С К О Й  ДЕРЕВНИ

-  Российские власти заявили, 
что борьба с коррупцией - одна 
из главных задач. И решать ее 
надо не только правоохрани­
тельным органам, но и всем 
россиянам. В нашем городе 
тоже все единым фронтом вы­
ступили против взяточничества?

- В некоторых муниципальных уч­
реждениях и на ряде предприятий 
внедряют антикоррупционные 
схемы. А где-то для отчета строят 
потемкинские деревни. На первый 
взгляд все выглядит образцово-по­

казательно: проводят инструктажи, 
вывешивают плакаты с телефонами 
доверия. При проверке оказыва­
ется, что здесь трудятся люди, по 
закону не имеющие права занимать 
рабочие места в подобных учреж­
дениях. К примеру, ранее судимые 
за преступления и не имеющие 
права, по приговору суда, трудиться 
в ряде структур.

-  Мурманчане чаще стали со­
общать в правоохранительные 
органы о коррупции?

- Горожане с сообщениями о взя­
точничестве к нам обращаются не­
редко. В последнее время само по­
нятие коррупции для людей стало 
синонимом неполадок в той или 
иной сфере. Особенно часто это 
проявляется в расследовании нару­
шений закона, допускаемых управ­

ляющими компаниями, когда даже 
незначительная жалоба жильцов по­
могает собрать воедино всю кар­
тину преступления. При этом не 
стоит принижать роль оперативной 
работы. Ведь коррупционные пре­
ступления никто не демонстрирует. 
В разглашении нечистоплотных сде­
лок не заинтересована ни одна из 
участвующих сторон.

"М ОДЕРНИ ЗАЦИЯ” В ЗЯ ТКИ

-  Вы недавно вернулись из 
командировки в Ингушетию, где 
тоже занимались раскрытием 
коррупционных преступлений. И 
даже получили за эту работу го­
сударственную награду. Заме­
тили разницу между взяточни­
чеством в Мурманске и кавказ­
ской республике?

- В Ингушетии коррупционеры 
удивили своим размахом и прямо­
линейностью. К примеру, респуб­
лике из федерального бюджета 
выделили тридцать пять миллиар­
дов рублей на строительство гос­
учреждений. По документам, на 
эти деньги возвели пять школ. На 
деле учебные заведения есть 
только на бумаге. Получается, что 
нешуточные средства осели в кар­
манах ответственных за строитель­
ство чиновников. Или другой при­
мер. Руководитель одного из ре­
монтных предприятий, по докумен­
там, получил в июле деньги за 
уборку снега с федеральной

трассы "Кавказ". При этом темпе­
ратура воздуха в это время была 
плюс сорок. Какой может быть 
снег? Возбуждено уголовное дело 
по статье "Мошенничество".

В Мурманске столь наглые фи­
нансовые злоупотребления не 
встретишь. Однако взяточники тоже 
меняют подходы к своей "работе”. 
Они нарабатывают опыт. Если 
раньше за коррупцию задерживали 
в основном врачей, директоров дет­
ских садов, то сейчас наши сотруд­
ники распутывают более серьезные 
преступления, в которых задейство­
ваны крупные фигуры. Оперативные 
мероприятия строятся системно и 
продолжаются долго.

-  Помогают ли органы власти 
бороться с коррупцией?

- Встречи сотрудников нашей 
службы с региональными и местными 
контрольно-счетными палатами давно 
стали регулярными. Они зачастую по­
могают нам в раскрытии преступле­
ний. Именно проверка КСП помогла 
выявить финансовые злоупотребле­
ния в "Мурманрыбводе" и областном 
краеведческом музее, где бывшее 
руководство назначало себе и при­
ближенным фантастические премии 
и надбавки к зарплате.

-  Какие сферы в Мурманске 
наиболее подвержены корруп­
ции?

- Социальные. Образование и 
здравоохранение. А в целом больше 
злоупотреблений стали допускать 
мелкие чиновники.

Милиция онлайн
Сокращение не отразится 
на общественной безопасности

В Мурманской области почти в два 
раза выросло число нарушений 
закона, совершенных гражда­

нами в состоянии алкогольного опьяне­
ния. Об этом журналисту 'Вечерки” рас­
сказал руководитель подразделений 
милиции общественной безопасности 
регионального УВД Эрик Хисматуллин.

Сотрудники возглавляемого им подразде­
ления больше всего контактируют с северя­
нами: патрульно-постовая служба, вневедом­
ственная охрана и дорожно-патрульная 
служба. Помогает им в работе комплекс "Без­
опасный город", который помимо Мурманска 
уже внедрен в Апатитах и Мончегорске.

Сотрудники подразделений общественной 
безопасности в ближайшем будущем полу­
чат устройство, которое в онлайн-режиме 
позволит отслеживать перемещения вла­
дельца этого приборчика. Эта система элек­
тронного мониторинга уже установлена на 
автопатрулях. Подобные устройства по­
явятся и у постовых. Система позволяет 
более эффективно распределить наряды в 
районе места происшествия. В перспективе 
видеокамерами оснастят каждый подъезд. 
Информация с них будет передаваться в уча­

стковые пункты милиции, что позволит мили­
ционерам эффективнее собирать доказа­
тельства. Очень часто уличная, бытовая пре­
ступность и правонарушения - следствие упо­
требления алкоголя. Руководство регио­
нального управления внутренних дел обрати­
лось в областную Думу и отраслевое мини­
стерство с предложением приравнять пиво к 
крепким напиткам. Если предложение мур­
манских милиционеров будет поддержано, 
можно будет ограничить торговлю пивом в 
вечернее и ночное время.

Кроме того, зачастую виновниками право­
нарушений оказываются подростки. Закон за­
прещает проверять, не находятся ли несо­
вершеннолетние в состоянии алкогольного 
опьянения, что не дает возможности привлечь 
к ответственности их и их родителей. Воз­
можно, вскоре сотрудники правоохранитель­
ных органов подобную экспертизу смогут про­
вести без особых проблем.

В прошедшем году милиционеры усилили 
контроль за вышедшими на свободу преступ­
никами. Они выявили на четверть больше чем 
год назад рецидивистов, вновь совершивших 
преступления. Все они были отправлены за 
решетку. По словам Эрика Хисматуллина, не­
смотря на то, что в этом году часть сотрудни­
ков милиции сократят, на общественном по­
рядке в Мурманске это не отразится.

Скупой платит дважды
В Мурманской области возбуждены уголовные дела против двух предпринимателей, 

которые не платили зарплату своим сотрудникам. Прокуроры потребовали привлечь 
к ответственности руководителя компании "Стройтехинвест" Евгения Ковалева. На 

протяжении трех месяцев он тратил на личные нужды деньги, предназначенные на оплату 
труда работников. А чтобы обезопасить себя от "лишних" трат, мужчина перевел 350 
тысяч рублей на счета заемщиков - коммерческих организаций, учредителями которых яв­
ляются его родственники. Из-за этих манипуляций работники фирмы не получили зара­
ботную плату и прочие полагающиеся им выплаты на сумму более 100 тысяч рублей.

По инициативе прокуратуры по аналогичной причине возбуждено уголовное дело и 
против руководства компании "Элегия". Как выяснилось, на протяжении девяти месяцев 
ее директор Светлана Жирохова умышленно не выдавала своему сотруднику зарплату 
и иные выплаты. При этом, как показала проверка прокуратуры, средства на счетах ком­
пании были. Однако директор не торопилась выполнять обязательства перед работни­
ком. Деньги она тоже предпочитала тратить на личные нужды. Сумма долга по зарплате 
у возглавляемого предпринимательницей предприятия составила 67 тысяч рублей.

Руководителям компаний грозит штраф от ста до пятисот тысяч рублей.

Страницу подготовила Ирина ТВЕРИТИНОВА. Фото Андрея ПРОНИНА.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.01.2011 № 50

Об утверждении административного регламента исполнения муниципальной функции "Формирование Архивного фонда
города Мурманска"

В целях совершенствования механизма регламентации муниципальных функций (услуг), во исполнение постановления администрации города Мур­
манска от 26.02.2009 № 321 "О порядке разработки и утверждения административных регламентов исполнения муниципальных функций и админи­
стративных регламентов предоставления муниципальных услуг в муниципальном образовании город Мурманск" (в ред. постановления администрации го­
рода Мурманска от 13.09.2010 № 1599) и постановления администрации города Мурманска от 16.07.2010 № 1254 “Об утверждении реестров муни­
ципальных функций (услуг), исполняемых (предоставляемых) исполнительно-распорядительным органом местного самоуправления£ администрацией го­
рода Мурманска" (в ред. постановления администрации города Мурманска от 11.10.2010 № 1767) постановляю:

1. Утвердить административный регламент исполнения муниципальной функции "Формирование Архивного фонда города Мурманска" согласно при­
ложению.

2. Отделу развития информационных технологий администрации города Мурманска (Рамля В. П.) организовать размещение административного рег­
ламента на официальном сайте администрации города Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с приложением.
4. Контроль за выполнением постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя главы администрации города Мурманска - управ­

ляющего делами Белову Е. П.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Административный регламент исполнения 
муниципальной функции 

"Формирование Архивного фонда города Мурманска"

1. Общие положения
1.1. Административный регламент исполнения муниципальной функции 

"Формирование Архивного фонда города Мурманска" (далее - Админи­
стративный регламент) определяет порядок исполнения муниципальной 
функции "Формирование Архивного фонда города Мурманска" (далее - му­
ниципальная функция).

1.2. Исполнение муниципальной функции осуществляется в соответ­
ствии с:

- Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-Ф3 "Об общих принци­
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации";

- Федеральным законом от 22.10.2004 № 125-ФЗ "Об архивном деле в 
Российской Федерации";

- законом Мурманской области от 20.02.2006 № 730-01-3м0 "Об ар­
хивном деле в Мурманской области";

- приказом Министерства культуры и массовых коммуникаций Российской 
Федерации от 18.01.2007 № 19 "Об утверждении Правил организации хра­
нения, комплектования, учета и использования документов Архивного фонда 
Российской Федерации и других архивных документов в государственных и 
муниципальных архивах, музеях и библиотеках, организациях Российской 
академии наук11;

- приказом Министерства культуры и массовых коммуникаций Россий­
ской Федерации от 10.09.2007 № 1273 "Об утверждении форм учетных и 
иных документов по организации хранения, комплектования, учета и ис­
пользования документов Архивного фонда Российской Федерации и дру­
гих архивных документов в государственных и муниципальных архивах, му­
зеях и библиотеках, организациях Российской академии наук";

- регламентом государственного учета документов Архивного фонда 
Российской Федерации, утвержденным приказом Федеральной архивной 
службы России (далее - Росархив) от 11.03.1997 № 11.

1.3. Исполнение муниципальной функции осуществляет архивный отдел 
администрации города Мурманска (далее - Отдел).

Технологическое обеспечение муниципальной функции осуществляет 
Центральная экспертная комиссия администрации города Мурманска 
(далее - ЦЭК) в соответствии с полномочиями, определенными Положе­
нием о ЦЭК, утвержденным постановлением администрации города Мур­
манска от 05.11.2009 № 1179 с изменениями, внесенными постановле­
нием администрации города Мурманска от 30.12,2010 № 2312.

2. Административные процедуры
2.1. Юридическим фактом для начала исполнения муниципальной функ­

ции является поступление в Отдел описей дел постоянного и (или) дли­
тельного (свыше 10 лет) хранения, в том числе по личному составу с при­
ложением необходимого комплекта документов:

- описи дел в соответствии с видовым характером документов. Описи 
дел должны иметь научно-справочный аппарат (титульный лист, историче­
ская справка или предисловие, при необходимости - оглавление, список 
сокращенных слов, указатели);

- заключение к описи дел;
- протокол заседания экспертной комиссии организации. Протокол дол­

жен содержать сведения о результатах экспертизы ценности документов 
на основании номенклатуры дел, составе дел, включенных в опись, при­

чинах отсутствия дел, предусмотренных номенклатурой дел, качестве опи­
сания и оформления дел, систематизации дел в описи;

- номенклатуру дел организации за соответствующий описям дел пе­
риод.

Конечным результатом исполнения муниципальной функции является при­
нятие решения о согласовании описей дел постоянного и (или) длительного 
(свыше 10 лет) хранения, в том числе по личному составу организаций, под­
готавливающих документы к передаче в состав Архивного фонда города 
Мурманска.

2.2. Исполнение муниципальной функции включает в себя следующие 
административные процедуры:

2.2.1. Прием документов, перечисленных в пункте 2.1 Административ­
ного регламента, от муниципальных унитарных предприятий и муници­
пальных учреждений, а также иных организаций, зарегистрированных на 
территории муниципального образования город Мурманск и ликвидиро­
ванных без правопреемника, за исключением предприятий и учреждений 
федеральной собственности и собственности Мурманской области (далее
- организации) специалистом Отдела (секретарем ЦЭК).

2.2.2. Регистрация поступивших документов в журнале регистрации до­
кументов, поступивших на рассмотрение ЦЭК администрации города Мур­
манска, специалистом Отдела (секретарем ЦЭК) в день их поступления.

2.2.3. Проверка комплектности описей дел и документов к ним на пред­
мет полноты в соответствии с пунктом 2.1 Административного регламента 
специалистом Отдела (секретарем ЦЭК) в день их поступления.

В случае отсутствия полного комплекта документов специалист Отдела 
(секретарь ЦЭК) информирует организации по телефону или по электрон­
ной почте о выявленных недостатках в комплектности описей дел в день 
поступления документов или на следующий день.

В случае, если по истечении 10 рабочих дней в Отдел не поступят не­
достающие документы, специалист Отдела (секретарь ЦЭК) готовит в 
адрес организации проект письма о невозможности рассмотрения описей 
дел с указанием причин и передает его вместе с описями дел и докумен­
тами к ним на подписание начальнику Отдела (председателю ЦЭК).

В случае поступления полного комплекта документов специалист От­
дела (секретарь ЦЭК) включает описи дел с прилагаемыми документами в 
проект повестки дня очередного заседания ЦЭК.

Максимальный срок выполнения действия -1 рабочий день.
2.2.4. Подготовка заседания ЦЭК.
Специалист Отдела (секретарь ЦЭК) в течение 10 рабочих дней со дня 

получения описей дел и документов к ним согласовывает с начальником 
Отдела (председателем ЦЭК) повестку дня очередного заседания ЦЭК, на 
котором будет рассматриваться вопрос о согласовании представленных 
описей дел.

2.2.5. Рассмотрение описей дел на заседании ЦЭК.
Специалист Отдела (секретарь ЦЭК) на заседании ЦЭК представляет 

описи дел и прилагаемые к ним документы.
ЦЭК рассматривает их по следующим показателям:
- оформление описей дел;
- полнота состава дел, включенных в опись, согласно номенклатуре дел 

и принятой в ней схеме систематизации;
- состав и содержание научно-справочного аппарата к описи дел.
По результатам рассмотрения представленных документов ЦЭК прини­

мает одно из следующих решений:
- о согласовании описей дел постоянного хранения и (или) длительного 

(свыше 10 лет) хранения, в т. ч. описей дел по личному составу, которое 
служит основанием для приема документов, внесенных в описи дел;

- о возврате описей дел для устранения замечаний в случае, если по

итогам рассмотрения описей дел ЦЭК выявлены замечания по полноте 
состава дел, включенных в опись, систематизации дел в описи, непол­
ному научно-справочному аппарату, порядку составления и оформления 
описей дел.

2.2.6. Оформление результатов рассмотрения описей дел на заседа­
нии ЦЭК.

Специалист Отдела (секретарь ЦЭК) в течение 10 рабочих дней со дня 
заседания ЦЭК оформляет, подписывает и передает начальнику Отдела 
(председателю ЦЭК) на подпись протокол ЦЭК.

Начальник Отдела (председатель ЦЭК) в день получения протокола ЦЭК 
подписывает его и передает на утверждение заместителю главы адми­
нистрации города Мурманска - управляющему делами, после чего возвра­
щает специалисту Отдела (секретарю ЦЭК).

Специалист Отдела (секретарь ЦЭК) в течение 3 рабочих дней со дня 
подписания и утверждения протокола проставляет в описях дел гриф со­
гласования, в случае возврата описей дел по замечаниям ЦЭК готовит 
выписку из протокола ЦЭК о возврате описей дел для устранения за­
мечаний.

2.3. Описи дел и документы к ним, указанные в пункте 2.1. Админи­
стративного регламента, органов местного самоуправления с выпиской из 
решения ЦЭК направляются специалистом Отдела (секретарем ЦЭК) на 
рассмотрение Экспертно-проверочной комиссии отдела архивов Аппарата 
Правительства Мурманской области в соответствии с требованиями Ад­
министративного регламента по исполнению государственной функции 
"Включение в состав Архивного фонда Мурманской области архивных до­
кументов".

2.4. Контроль за соблюдением последовательности действий по ис­
полнению муниципальной функции осуществляет начальник Отдела (в его 
отсутствие - главный специалист).

Проверка полноты и качества исполнения муниципальной функции вклю­
чает проведение проверок с целью:

- выявления и устранения нарушений;
- подготовки ответов на обращения организаций, содержащие жалобы 

на решения, действия (бездействие) специалистов Отдела.
По итогам проверки оформляется справка о результатах проведенной 

проверки полноты и качества исполнения муниципальной функции, которая 
содержит сведения о выявленных недостатках и предложения по их устра­
нению.

2.5. Персональная ответственность специалистов Отдела за соблюде­
нием требований Административного регламента закреплена в их долж­
ностных инструкциях в соответствии с требованиями законодательства 
Российской Федерации и законодательства Мурманской области.

3. Порядок обжалования действия (бездействия), решений при 
исполнении муниципальной функции

3.1. Заинтересованные лица имеют право на обжалование действий 
(бездействия) специалистов Отдела, участвующих в осуществлении муни­
ципальной функции, или обжаловать решения, принятые в ходе исполнения 
муниципальной функции на основании Административного регламента, в 
досудебном и судебном порядке.

3.2. В части досудебного обжалования действий (бездействия) специа­
листов Отдела заинтересованные лица могут обратиться с жалобой лично 
(устно) или направить ее письменно в Отдел на имя начальника Отдела по 
адресу: ул. Профессора Сомова, д. 9, г. Мурманск, 183025, адрес элек­
тронной почты: rudenko@citymurmansk.ru

3.3. Начальник Отдела (в его отсутствие - главный специалист) проводит 
личный прием заинтересованных лиц с жалобами в помещении Отдела по 
адресу: ул. Профессора Сомова, д. 9, г. Мурманск, ежедневно, кроме вы­
ходных и праздничных дней, с 9.00 до 16.00, перерыв с 13.00 до 14.00.

3.4. В случае, если изложенные в устной жалобе факты и обстоя­
тельства являются очевидными и не требуют дополнительной проверки, 
ответ на жалобу с согласия заявителя может быть дан устно в ходе лич­
ного приема. В остальных случаях дается письменный ответ по существу 
поставленных в жалобе вопросов в течение 30 дней со дня ее регист­
рации.

3.5. Жалоба должна содержать следующую информацию:
- полное наименование организации (для юридического лица) или фа­

милию, имя, отчество заявителя (для физического лица), подающего жа­
лобу, его почтовый адрес;

- суть обжалуемого действия (бездействия) и решения, документы, под­
тверждающие изложенные обстоятельства;

- подпись руководителя (для юридического лица) или личную подпись 
(для физического лица), дата.

3.6. Регистрация жалобы осуществляется специалистом Отдела, от­
ветственным за делопроизводство, в день ее поступления. Жалоба рас­
сматривается в течение 30 дней со дня регистрации.

3.7. На действия (бездействие) начальника Отдела организации 
могут обратиться с жалобой в администрацию города Мурманска еже­
дневно по рабочим дням с 9.00 до 17.30 (в предвыходные и праздничные 
дни с 9.00 до 16.00, перерыв с 13.00 до 14.00) по адресу: пр. Ленина, 
д. 75, кабинет № 8, г. Мурманск, 183006, адрес электронной почты: city- 
murmansk@citymurmansk.ru

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.01.2011 № 75

Об утверждении стоимости услуг, предоставляемых специализированной службой 
по вопросам похоронного дела, согласно гарантированному перечню услуг по погребению 

на территории муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 № 8-ФЗ "О погребении и похоронном деле", поста­
новлением Правительства Российской Федерации от 12.10.2010 № 813 "О сроках индексации предельного раз­
мера стоимости услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению, подлежащей 
возмещению специализированной службе по вопросам похоронного дела, а также предельного размера соци­
ального пособия на погребение", законом Мурманской области от 29.12.2004 № 581-Ol-3MO "О возмещении 
стоимости услуг и выплате социального пособия по погребению" постановляю:

1. Установить:
1.1. Стоимость услуг, предоставляемых специализированной службой по вопросам похоронного дела, со­

гласно гарантированному перечню услуг по погребению на территории муниципального образования город Мур­
манск согласно приложению № 1.

1.2. Стоимость услуг, предоставляемых специализированной службой по вопросам похоронного дела, со­
гласно гарантированному перечню услуг по погребению (в случае отсутствия лица, взявшего на себя обязан­
ность осуществить погребение умершего) на территории муниципального образования город Мурманск согласно 
приложению № 2.

2. Признать утратившими силу постановления администрации города Мурманска:
- от 11.04.2007 № 451 "Об утверждении стоимости услуг по погребению", за исключением п. 2;
- от 14.07.2009 № 599 "О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска от

11.04.2007 № 451 "Об утверждении цен на ритуальные услуги".
3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило­

жениями.
4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотно­

шения, возникшие с 01 января 2011 года.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности первого за­

местителя главы администрации города Мурманска Лыженкова А. Г.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение X

Стоимость услуг, предоставляемых специализированной службой по вопросам 
похоронного дела, согласно гарантированному перечню услуг по погребению 

на территории муниципального образования город Мурманск

N п/п Наименование услуг Кол-во (руб.)

1. Оформление документов, необходимых для погребения 1 Бесплатно

2. Предоставление и доставка гроба и других предметов, не­
обходимых для погребения

1 716,00

3. Перевозка тела (останков) умершего на кладбище 1 848,00

4. Погребение . 1 4400,00

Итого 5964,00

Приложение 2

Стоимость услуг, предоставляемых специализированной службой по вопросам похоронного 
дела, согласно гарантированному перечню услуг по погребению (в случае отсутствия лица, 

взявшего на себя обязанность осуществить погребение умершего) на территории 
муниципального образования город Мурманск

N п/п Наименование услуг Кол-во (руб.)

1. Оформление документов, необходимых для погребения 1 Бесплатно

2. Облачение тела 1 100,00

3. Предоставление гроба 1 616,00

4. Перевозка умершего на кладбище 1 848,00

5. Погребение 1 4400,00

Итого 5964,00

mailto:rudenko@citymurmansk.ru
mailto:murmansk@citymurmansk.ru
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ПРИМИТЕ щя : РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТОВ ............
ПОЗДРАВЛЕНИЯ

Поздравляем нашу доро­
гую  очень хорош ую  знако­
мую Н адеж ду Изосимовну 
Бондаренко с 55-летием! Се­
годня ты стройнее и мо­
ло ж е , сегодня ты нежна и 
весела. И, говоря по 
правде, не похоже, что эта 
дата и к тебе пришла. Пусть 
ведет счастливая дорога и 
удача ж де т тебя в пути. 55 - поверь, не так уж  
много. Это 20 после тридцати пяти! Храни тебя 
Господь!

С уважением Пронина, Дружинина 
и крестница Анюта.

Поздравляем с днем 
рождения дор огого мужа, 
папу и зятя Игоря Шошина!
Осталась юность за 
плечами, осталась где-то 
далеко. Все было: радости, 
печали, порою было не­
легко. Но ты сейчас такой, 
как прежде: та ж е удаль, 
то т ж е блеск в глазах, не­
иссякаемая нежность и 
всегда улыбка на устах. Ж иви, родной, свой 
долгий век, твоим теплом семья согрета. О т нас 
тебе светлых долгих ле т и крепкого здоровья, 
никогда не унывать, и чтоб кукушка догадалась 
сто ле т тебе прокуковать.

С любовью жена, сын и теща.

Дорогая наша Лариса 
Александровна Новикова!
Прими ты наши поздравле­
ния - здоровья, счастья и 
добра. И пусть плохого на­
строения у  тебя не б удет 
никогда. На мир смотри ты 
с наслаждением - и грусть 

_отпустит, и беда. Успех,
■дача и везение пусть тебе 

сопутствую т всегда. Улыб­
нись веселей - это твой юбилей. Мы целуем, об­
нимаем, долгой жизни тебе желаем!

Твоя дочь, сестра, 
племянник и Сергей.

Любимый сынок Игорек, 
поздравляю тебя с днем 
рождения! Этот возраст со­
всем небольшой. Ж иви и 
знай - прекрасна жизнь и 
сколько б ни было в ней 
зла, не обижай лю дей на­
прасно. Будь молодым все­
гда, красивым, добрым и 
простым. Пусть б удет в 
доме твоем покой, согре­
тый радостью и любовью. Здоровья, счастья, 
добра, долгих лет.

Мама.

Наташа и Федя! С днем свадьбы мы вас по­
здравляем! Успехов, счастья вам желаем. Ж и ­
вите на славу, любите д р уг друга, ведь с этого 
дня вы суп р уг и супруга. Все в жизни делите, 
друзья, пополам - и труд, и тревоги, что встре­
тятся вам. Пусть ваша жизнь течет рекою 
путем, не знающим преград. И пусть над вашей 
головою  лишь три звезды горят: одно созвез­
дие - любви, другое  - верности и счастья, а 
третье - просто доброты. Пусть над семьей они 
искрятся, чтобы исполнились мечты. Любим, об­
нимаем.

Бабушки Люда, Дина, мама, д. Валя 
и все родные и друзья.

УВ АЖ АЕМ Ы Е ЧИТАТЕЛИ!

Поздравления присылайте за две недели до 
события с указанием даты, иначе поздравле­
ния не дойдут до адресата.

Для возврата фотографии вложите конверт 
с обратным адресом и маркой.

Тексты поздравлений без фотографий не 
публикуются.

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 3. Стихотворный размер. 9. Ве- 
жущая деталь станка. 10. Пирожок с мясом. 11. Вин­
тообразная кривая. 12. Молодой спортсмен. 14.
Сердце Китая. 15. Лента в косичке. 16. Выстрел бата­
реи "хором". 19. Студент дневного отделения (разг.).
22. Неволя для зверей. 24. Увлеченный прошлым уче­
ный. 26. Супружеская измена. 27. "Чулки" до талии. 29.
Яйцекладущее млекопитающее. 32. Сумчатый зверек 
Америки. 34. Вождь, что живее всех живых. 36. Иголки 
елки. 37. Варенье-желе. 40. План линий метро. 41. Пад­
ший ангел. 42. Душевная отзывчивость. 43. Волокно - 
остатки льна. 44. Исторически сложившаяся группа 
людей. 45. Страна Хо Ши Мина.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Лунная почва. 2. Дрожь при тем­
пературе. 4. Чай, сок или кофе. 5. Гонимое ветром 
судно. 6. Маленькие санки. 7. На пиратском флаге. 8.
Нитрат серебра. 13. Заживет, а шрам останется. 14.
Пройдоха-хитрец. 17. Шарль - шансонье. 18. Порция та­
бака. 20. Бурное возражение. 21. Истина математиков.
23. Мода под старину. 25. Родовая гробница. 28. Язык 
древней Индии. 30. Поле, дающее урожай. 31. Жидкая 
грязь в распутицу. 32. Крыса на воротник. 33. Ком­
плексный в столовке. 35. Держалка для чугунка. 36.
Вьющееся сырье для пива. 38. Отплата за причиненное 
зло. 39. Контрольный обход границы.

Составитель Андрей Ж АДАН.

О ТВ ЕТЫ  НА К Р О С С В О Р Д, ОПУБ ЛИ КОВАН НЫ Й  27 ЯНВАРЯ

По горизонтали: 3. Таракан. 9. Визирь. 10. Еретик. 11. Мустанг. 12. Невада. 15. Родник. 19. Октан. 22. Жених. 23. Выпас. 24. Остроумие. 25. Де­
ревня. 26. Кружево. 30. Северянин. 31. Штифт. 32. Нанду. 33. Артек. 36. Регион. 40. Бечева. 43. Антенна. 44. Реноме. 45. Ратник. 46. Мореход.

По вертикали: 1. Пике. 2. Жила. 3. Тьма. 4. Русак. 5. Коала. 6. Негр. 7. Уезд. 8. Киви. 12. Нужда. 13. Виндсерфинг. 14. Духовенство. 16. Отвер­
женные. 17. Направление. 18. Кисет. 19. Остановка. 20. Трон. 21. Намордник. 27. Чешир. 28. Прут. 29. Наука. 34. Ротор. 35. Евнух. 37. Елей. 38. 
Итог. 39. Наем. 40. Бард. 41. Чета. 42. Воин.

Дополнительные выборы депутата Совета депутатов города Мурманска четвертого созыва 
по двухмандатному избирательному округу N° 7 

13 марта 2011 года

СВЕДЕНИЯ
о выдвинутых и зарегистрированных кандидатах в депутаты законодательного (представительного) органа власти

(по мажоритарным избирательным округам)

(по состоянию на 24.01.2011)
Мурманская область 

2-мандатный избирательный округ № 7

No Персональные данные Принадлежность Субъект Дата Основание Дата и номер Дата и номер Приз­ Дата
п/п кандидата к общественному выдвижения выдвижения регистрации постанов. постанов. нак предоставления

объединению (для подписей - о per./ о выбыт. избра­ документов
число) отмене выдв. зарег. канд. ния на регистрацию

Антал Марина Владимировна, 
дата рождения 12 января 
1963 года, образование высшее, 
Муниципальное учреждение 
образования гимназия № 4, 
заведующая библиотекой, 
место жительства 
Мурманская область, г. Мурманск

самовыдви­
жение

15.01.2011 отм. выдв.
24.01.2011
б/н

Зарипов Эрвин Ильдусович, 
дата рождения 25 февраля 
1983 года, образование 
высшее профессиональное, 
войсковая часть 31013, 
военнослужащий, место жительства 
Мурманская область,
ЗАТО Североморск, п. Росляково

самовыдви­
жение

24.01.2011

3 Капитонов Андрей Сергеевич, Мурманское 24.01.2011
дата рождения 13 октября региональное
1974 года, образование высшее отделение
профессиональное, временно политической
не работает, место жительства партии
Мурманская область, г. Мурманск "РОДП "ЯБЛОКО"

4 Птицын Владимир Владимирович, 
дата рождения 6 сентября 
1970 года, образование среднее 
профессиональное, ООО "Форпост", 
генеральный директор, место 
жительства Мурманская область, 
г. Мурманск

самовыдви­
жение

24.01.2011

Толстых Алексей Сергеевич,
дата рождения 23 апреля
1982 года, образование высшее
профессиональное, НО Адвокатская
Палата Мурманской области, адвокат,
место жительства
Мурманская область, г. Мурманск

самовыдви­
жение

20 .01.2011
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Стоматологическая клиника ООО "Деломм"
оказывает услуги частным лицам и заключает договоры  

с предприятиями и страховыми компаниями.
Лиц. ЛО-51-01-000505 выдана 19.11.2010 г. Упр. по контролю качества медпомощи и лицензированию отд. видов деят. МО

♦ Высокий ур о в ен ь сервиса, европейское качество, 18 -летний опыт работы.
♦ Л е ч е н и е  и реставрация з уб о в  с применением высококачественных 

плом бировочны х м атериалов, уд а л е н и е  п о д  100-процентны м  обезболиванием .
♦ П р отезирование: м е та лло - и безм еталловая керам ика (виниры, коронки, 

мостовидны е протезы), бюгельны е протезы. <
♦ Гарантия на все виды оказы ваемых ус л уг. £
♦ Сущ ественны е скидки частным лицам : 2

медицинским работникам, работникам культуры и образования, участникам ВОВ, 

воинам-интернационалистам, студентам учебных заведений (очная форма), 
пенсионерам по возрасту.

Запись по телефону (815-2) 45-50-11. 
г. Мурманск, ул. Буркова, 17а. E-mail: defomm@mail.ru
Время работы: понед. - пяти. - 8.00-20.00, субб. и воскр. - выходные дни.

Проконсультируйтесь со специалистом, уточните возможные противопоказания.

А ДМ И Н И СТРАЦ И Я  Г О Р О Д А  М УРМ АНСКА 

П О С ТА Н О В ЛЕН И Е

ВНИМАНИЮ
НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКОВ!

В соответствии с Указаниями о порядке 
применения бю джетной классификации РФ, 
утвержденными Приказом Министерства фи­
нансов РФ  от 28.12.2010 г. № 190н ИФНС 
России по г. Мурманску сообщ ает об изме­
нении с 01 января 2011 года кодов бю джет­
ной классификации, администрируемых Ф е­
деральной налоговой служ бой, в частности, 
по налогам на совокупный доход (УСН, патент, 
ЕНВД, ЕСХН).

Одновременно сообщаем, что перечень 
кодов классификации доходов бюджетов Рос­
сийской Федерации, администрируемых Ф е­
деральной налоговой служ бой в 2011 го ду 
(для налогоплательщиков, состоящ их на на­
логовом учете в ИФНС России по г. Мурман­
ску), размещен на информационных стендах 
инспекции на ул. Комсомольской, д. 2 и д. 4.).

ИФНС России 
по г. Мурманску.

Кольскому ДРСП
на постоянную работу требуются 

рабочие следующих специальностей:

машинист автогрейдера 
автоэлектрик 

• водители
комбинированных
дорожных машин.

18 308 РЕКЛАМА

3/плата от 15 до 18 тыс. рублей. 
Оформление по трудовому кодексу 

(полный социальный пакет).

Обращаться по адресу:
г. Кола, ул. Привокзальная, 9, отдел кадров. 

Телефоны: в г. Коле 8 (81553) 53-43-25, 
в г. Мурманске 21-40-65, 

e-mail: ok-colador@rambler.ru

27.01.2011 № 9 8

О б организации торгов ого обслуж ивания 
во время проведения праздника "Здравствуй, Солнце!"

В связи с проведением в городе Мурманске праздника "Здравствуй, Солнце!" поста­
новляю:

1. Организовать 30 января 2011 года с 12 час. 00 мин. до 18 час. 00 мин. выездную 
торговлю на площади Пять Углов согласно схеме размещения объектов торговли: 000  
"Елан" (Шамаров А. С.), 0 0 0  "ЭМСААЛ" (Харламова Л. В.), ИП Яковлева Е. С., ИП Галанова 
И. П., ИП Наранович К. А., ООО "Евростиль презент" (Мирошниченко Ю. А.), ООО "Гале­
рея авторского подарка" (Сорокопудова Ю. П.), ООО "Немо" (Лазаренкова Н. Н.), ООО 
“Цимус" (Шемшелев К. П.), ООО "Караван" (Азизова И. Ю.), ИП Овчаренко А. И.

2. Руководителям организаций всех форм собственности и индивидуальным предпри­
нимателям, участвующим в организации выездной торговли, обеспечить:

- наличие палаток легкой конструкции на количество рабочих мест согласно схеме 
размещения торговых объектов, оформленных по тематике праздника;

- в широком ассортименте наличие продукции собственного производства, покупных 
товаров в заводской упаковке, исключая пиво и алкогольные напитки;

- обязательное наличие выставочного оборудования для вывозимых групп товаров 
учетом удобства выкладки и показа потребителю;

- соблюдение правил торговли, правил оказания услуг общественного питания, сани­
тарно-гигиенических и противозпидемиологических требований;

- наличие не менее шести обеденных столов от каждого предприятия, наличие манга­
лов, сухого древесного угля для жарки шашлыков;

- установку контейнеров для сбора бытового мусора;
- уборку территории в период торговли и по ее завершении.
3. Просить УВД по городу Мурманску (Липовецкий С. Л.) обеспечить общественный 

порядок в местах проведения массовых мероприятий.
4. Отделу развития потребительского рынка администрации города Мурманска (Яшу- 

тина О. Н.) обеспечить разрешительными документами организации всех форм собст­
венности и индивидуальных предпринимателей, участвующих в выездной торговле.

5. Контроль за выполнением постановления возложить на исполняющего обязанно­
сти первого заместителя главы администрации города Мурманска Лыженкова А. Г.

Глава администрации города Мурманска 
А. И. СЫСОЕВ.

П РО Д АД И М

90. Комнату (10 кв. м, 1/5-эт., высо­
кий) на ул. О. Кошевого, 6/2. Цена - 440 
тыс. руб.

Тел. 24-51-72.
91. Комнату (16 кв. м, 2/2-эт., "дере­

вяшка") на ул. Фрунзе, 28. Цена - 280 тыс. 
руб.

Тел. 24-51-72.
96. Мед нат. с частной пасеки. Цена - 

280 руб./кг. Опт. скидка.
Тел. 8-909-561-80-31.
118. Комнату (12 кв. м, 1/5-эт., "го- 

стинка") на ул. Свердлова, 10, корп. 2. 
Цена -160 тыс. руб.

Тел. 24-51-72.
649. Щенков восточно-европейской ов­

чарки.
Тел.: 8-921-173-00-76, 75-16-53.

Р А Б О Т А

122. Работа в офисе, хороший коллек­
тив, карьерный рост.

Тел. 8-906-287-91-31.
650. Водители с л/авто в такси без 

p/станции на подработку, смена.
Тел.: 133, 70-76-44 (круглосуточ­

но).

О БС Л УЖ И М

17. ПАМЯТНИКИ. Скидка - 30 процентов 
до 31 января 2011 года.

Обращаться: ул. Щербакова, 18.
Тел. 5248-38 (с 10.00 до 19.00).

ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕН
40. Мает. "ГРАНИТ". Памятники. Стела 

(800 х 400 х 50) + подставка + цветник. 
Цена - 5400 руб. Портрет -1500 руб. ФИО 
+ дата - 800 руб. Распродажа.

Обращаться: г. Кола, ул. Красноармей­
ская, 5.

Тел. 8 (81553) 3-2649.
Гор. кладбище, лев. ст.
Тел. 75-15-86.
78. Изг. мет. дв., перегор., гар. вор., 

реш., уст. замков.
Тел. 44-51-62.
99. ПАМЯТНИКИ. Низкие цены. 
Обращаться: Кольский просп., 57, на

остановке "Ул. Кооперативная".
Тел. 75-22-60.
Просп. Кирова, 23/2.
Тел. 259-333.
100. Ремонт кв., кафель и др. работы. 
Тел. 25-70-98 (с 8.00 до 22.00).
109. Грузоперевозки, очень быстро, не­

дорого, по городу и области.
Тел. 7060-33.

РЕМ О Н Т И РУ ЕМ
Т Е Л Е В И З О Р Ы

1. "ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС ".
Т е л .:  6 4 -7 0 -6 4 , 5 7 -3 6 -6 6  (без вы­

ходны х).

33. ПАМ ЯТНИКИ. М астерская "Ка­
менный цветок".

О бращ аться: у л .  Ч .-Л учи н ск о го , 
13.

Т е л . 3 1 -6 9 -2 0  (с 10.00 до  19.00, 
воскр. - вы ходной).

36. П А М Я ТН И КИ . Гранит, мрам. 
крош ка. Скидки.

О б р а щ а ть с я : у л .  К. М аркса, 
16.

Те л . 45-70-11 (с 10.00 д о  19.00, 
воскр. - вы ходной).

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
в “ВЕЧЕРКУ”

..илйОТ

Наличие домашнего, мобильного телефона обязательно.

Тел. для справок:

Улицы 3. Космодемьянской, 19-33, 
Морская, 1,3,5, Кольский просп., 58-100.

Оплата труда - 2500 руб. + премия.

Улицы К. Маркса, 35, 
Полярные Зори, 35-49, Сполохи (вся), 

Трудовые Резервы (вся).
Оплата труда - 2800 руб. + премия

Улица Полярный Круг (вся), 
Кольский просп., 31-49.

Оплата труда - 2000 руб. + премия.
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