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К О Р О Т К О Й  с т р о к о й

Ь " 0 1 "  - 
пополнение

Губернатор Дмитрий Дмитриенко подписал 
решение о приеме в областную собствен­
ность имущества, необходимого для обес­
печения пожаротушения на территории ре­
гиона. В частности, передано федеральное 
имущество остаточной стоимостью 74,6 мил­
лиона рублей, которое предназначено для 
дальнейшего использования тремя террито­
риальными подразделениями Государствен­
ной противопожарной службы области - Мур­
манским, Оленегорским и Кольским. В со­
став переданного имущества входят, в част­
ности, здания пожарных депо, а также гру­
зовые автомобили, автоцистерны и пожар­
ные машины, пожарное и компьютерное обо­
рудование.

Как общаться 
с полицейским?

На этот вопрос ответит специальная па­
мятка. В нашей области уже распечатано не­
сколько сотен ее экземпляров, содержащих 
информацию об основных правилах взаимо­
отношений граждан и полиции. Чтобы как 
можно больше северян ознакомились с ос­
новными положениями Федерального закона 
”0  полиции", памятка направлена в органы со­
циальной защиты населения, региональный 
Пенсионный фонд, в общественные организа­
ции, территориальные органы внутренних дел, 
учреждения культуры, образования и меди­
цины. Размещена она и на официальном сайте 
УВД по Мурманской области. А в конце 
апреля в рамках работы Общественного со­
вета при УВД по Мурманской области плани­
руется провести форум по изучению “Па­
мятки в помощь гражданину о Федераль­
ном законе "О полиции", в котором примут 
участие представители общественности, куль­
туры, образования и сотрудники органов внут­
ренних дел.

Нешуточные бои
В Мурманске
прошли соревнования по игре в снежки

“Недавние метели спутали планы 
многих мурманчан, но тем, кто 
пришел на молодежные спортив­

ные игры юкигассен, помешать не смогла. 
Под замысловатым японским названием 
скрывается традиционная русская забава - 
игра в снежки. Правда, от обычного дво­
рового развлечения юкигассен отличают 
жесткие правила. Так, каждая игра прово­
дится в три раунда длительностью по две 
минуты каждый. В составе команды дол­
жен быть капитан, четыре нападающих и 
три защитника. Кроме того, обязатель­
ными ее атрибутами являются название, 
девиз и флаг. Победа присуждается той 
команде, которая первая "выводит из 
строя" игроков-соперников или захваты­
вает флаг конкурентов.

Как рассказала Наталья Бушманова, 
ведущий специалист комитета по

делам молодежи городской админист­
рации, в Мурманске общегородские со­
ревнования проводятся уже в пятый раз. 
Все участники, а в этом году их было около 
250 человек, делятся по трем возрастным 
группам: учащиеся, студенты и рабочая мо­
лодежь.

Все предыдущие годы местом встречи 
любителей снежных боев становилась До­
лина Уюта, но в этот раз проходящие в го­
роде соревнования по биатлону не позво­
лили собраться там. А потому впервые 
снежные состязания прошли на спортив­
ной площадке рядом со школой № 23.

Корт с самого утра стал центром внима­
ния не только участников соревнований. 
Несмотря на минусовую температуру, стра­
сти на площадке просто кипели. Местная 
ребятня, которая активно поддерживала 
приглянувшиеся команды, в случае пора­

жения дружно скандировала: “Судью на 
мыло, игроков на шампунь!". А одна из ко­
манд даже умудрилась сломать крепкий 
снежный куб - специальное укрепление на 
поле боя.

- Это просто какая-то Куликовская битва, 
- поделилась эмоциями Валерия Сайков- 
ская, одна из организаторов соревнова­
ний, - смотреть на соревнования очень ин­
тересно.

Победителями в своих возрастных груп­
пах стали команда детско-юношеского 
центра “Браво”, сборная Мурманской ака­
демии экономики и управления и команда 
"Полярные волки". Командам достались 
кубки, дипломы и памятные подарки с сим­
воликой игр.

Елизавета МИТИНА.
Фото Андрея ПРОНИНА.

Погода
Сегодня в Мурманске днем ожи­

дается 5-10 градусов мороза. Ветер 
преимущественно юго-западный, 
слабый. Атмосферное давление 
750 миллиметров ртутного столба. 
Солнце взойдет в 7 часов 5 минут, 
зайдет в 20 часов 41 минуту.
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Каникулы с настроением
■ Детям помогут провести время 

с пользой для здоровья

Нынешним летом отдохнуть за пределами региона смогут 
не только дети из благополучных семей, но и ребята, на­
ходящиеся в трудной жизненной ситуации.

Как сообщили специалисты Мурманского центра социальной 
помощи семье и детям, для отдыха в нынешнем году выбраны 
Краснодарский край, Крым, Карелия, а также Тверская, Ле­
нинградская и Вологодская области. В настоящее время в 
областном центре идет подготовка к летней оздоровительной 
кампании, объявлен конкурс на приобретение путевок для от­
дыха и оздоровления детей, чьи родители в силу объективных 
причин не в состоянии самостоятельно организовать им пол­
ноценный отдых.

Это дети из малоимущих семей или оставшиеся без попече­
ния родителей. К ним относятся и ребята из семей безработных 
родителей, беженцев, переселенцев. Право на бесплатную пу­

тевку имеют и дети, оказавшиеся в экстремальной ситуации, а 
также ставшие жертвами насилия. Подать заявку на ее полу­
чение можно и на ребенка, который имеет право на бесплатное 
школьное питание. Путевка и проезд к месту отдыха и обратно 
предоставляется бесплатно. Вместе с заявлением необходимо 
представить несколько документов: паспорт родителя или за­
конного представителя ребенка, свидетельство о рождении, 
документ, подтверждающий трудную жизненную ситуацию. По­
требуется справка из органов соцзащиты о получении детских 
пособий, а если родители безработные - то и из центра заня­
тости. Рассматривать заявление будет специально созданная 
комиссия. Кроме того, специалисты центра организуют и отдых 
детей-инвалидов, которым не показано санаторно-курортное 
лечение. Путевка для семейного отдыха также не будет стоить 
ни копейки, а вот за проезд к месту отдыха и обратно родите-
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Надежда ШУХАТ.

В ОБЛАСТНОМ ПРАВИТЕЛЬСТВЕ

Вырастим
полиглотов

В Мурманске появится первый 
международный лицей

к о р о т к о й  с т р о к о й

по ПРАВИЛАМ 
ПАРКОВКИ

Идея создать такое образовательное 
учреждение в регионе возникла с на­
чалом активного освоения Арктики, 

в преддверии разработки Штокмановского 
месторождения и реализации связанных с 
ним международных инвестиционных про­
ектов.

Уже с нового учебного года междуна­
родный лицей начнет свою работу на базе 
мурманского лицея № 1. Со временем 
учиться в нем смогут не только заполяр­
ные школьники, но и дети иностранных спе­
циалистов, участвующих в разработке 
Штокмановского месторождения.

- Выбор первого лицея как площадки для 
уникального образовательного проекта не 
случаен, - сообщил на заседании регио­
нального правительства министр образо­
вания и науки Мурманской области Ва­
силий Костюкевич. - С 2006 года лицей 
№ 1 работает как ресурсный центр. Там 
реализуются углубленные программы из­
учения математики, обучение ведется по ин­
формационно-технологическому, есте­
ственно-научному, гуманитарному направ­
лениям. Из 26 педагогов большинство 
имеют высшую и первую квалификационную 
категории, государственные и ведомствен­
ные награды. Лицеисты всегда показывают 
отличные результаты в ЕГЭ, к примеру, в 
прошлом году трое выпускников этого учеб­
ного заведения набрали по сто баллов на 
госэкзамене по русскому языку. Ежегодно 
96 процентов выпускников первого лицея

поступают в различные вузы страны, причем 
две трети из них - на “бюджет".

Образовательная программа в междуна­
родном лицее будет соответствовать тре­
бованиям федеральных государственных 
образовательных стандартов. Также при ее 
разработке будут учтены результаты меж­
дународных мониторинговых исследований 
качества образования. Предполагается, что 
обучение по отдельным предметам будет ве­
стись на иностранных языках. Кстати, язы­
кам в лицее уделят особое внимание. В 
этом году в лицей, куда раньше принимали 
детей с седьмого класса, впервые будут на­
бирать пятиклашек.

И уже с пятого класса планируется вво­
дить углубленное изучение английского 
языка, с седьмого - в расписании появится 
обязательный второй язык: французский 
или немецкий. С десятого класса лицеисты 
будут изучать еще и третий язык - француз­
ский, немецкий или один из скандинавских 
языков.

В Мурманской области уже есть опыт 
международного сотрудничества в сфере 
образования: на базе гимназии № 1 рабо­
тает российско-норвежская школа, в ряде 
школ области реализуются программы 
приграничного сотрудничества. Но созда­
ние отдельного международного учебного 
заведения - это очень смелое решение, 
пока такой опыт есть только в Санкт-Пе- 
тербурге и Москве.

Надежда ЛЕБЕДЕВА.

В марте специалисты управления Ленин­
ского округа Мурманска провели три об­
следования дорожно-уличной сети, в ходе 
которых выявлено шесть фактов нарушения 
правил парковки автотранспорта. Автовла­
дельцам, чьи машины, оставленные на про­
езжей части, мешали механизированной 
уборке дорог и создавали помехи для дру­
гих участников движения, направлено 12 
уведомлений. А три единицы брошенного 
и разукомплектованного автотранспорта и 
вовсе пришлось вывезти, так как они 
были припаркованы возле газораспредели­
тельных установок. За нарушение правил 
парковки автотранспорта привлечено к от­
ветственности 11 владельцев транспортных 
средств.

ПОЧУВСТВОВАТЬ
ПРОФЕССИЮ

Воспитанники детских домов побывали на 
предприятии "Автоколонна 1118". Экскурсия 
состоялась в рамках образовательного бла­
готворительного проекта "Профориентация 
и самоопределение”, реализуемого детским 
фондом "Виктория". Этот образовательный 
проект должен помочь детям из детских 
домов определиться с будущей профессией. 
Дети смогли подробно познакомиться не 
только с историей автоколонны, но и с про­
фессиями, которые представлены на пред­
приятии, посетить цеха и подразделения, по­
общаться с сотрудниками. Однако для вы­
пускников детских домов, которые всерьез 
задумываются о выборе дальнейшего пути,

одной теории оказалось мало. Поэтому для 
старшеклассников были организов?'"! так 
называемые профессиональные прок __^под 
руководством опытных мастеров старше­
классники на время “переквалифицирова­
лись" в ремонтных рабочих.

ЛИНИЯ 
ДЛЯ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ

Сегодня министерство экономического раз­
вития Мурманской области проводит очеред­
ную "горячую линию' для предпринимателей.

В частности, специалисты проконсульти­
руют по вопросу сплошного федерального 
статистического наблюдения за деятель­
ностью субъектов малого и среднего пред­
принимательства по итогам 2010 года, кото­
рое проводится в России во II квартале 2011 
года. Переписи подлежат более 13 тысяч 
малых предприятий и около 20 тысяч инди­
видуальных предпринимателей Мурманской 
области, большая часть из которых прихо­
дится на Мурманск. Однако на сегодняшний 
день сведения предоставила лишь неболь­
шая часть субъектов малого предпринима­
тельства и индивидуальных предпринимате­
лей. Между тем срок подачи заполненных 
форм в Мурманскстат истекает 1 апреля 
2011 года. Получить информацию по инте­
ресующим темам можно по телефонам "го­
рячей линии” министерства (8152) 48-63-52, 
48-65-42, 48-6549, 48-65-52. Консультации 
также осуществляют Фонд развития малого 
и среднего предпринимательства Мурман­
ской области (телефоны 42-86-46, 42-86-45) 
и Мурманский региональный инновационный 
бизнес-инкубатор по телефонам (815-55)
6-12-25, 6-10-15, 6-00-22, 6-13-36.

лям придется заплатить. Подавать заявку необходимо в центр 
помощи семье и детям, расположенном на улице Карла 
Маркса, 32, справки по телефону 27-51-39.

1 апреля
в редакции "Вечернего Мурманска" 

состоится "Прямая линия" 
с начальником отдела военного 

комиссариата Мурманской области 
по городу Мурманск

Олегом Каминским.
Каким будет весенний призыв 2011 года? В какие 
регионы будут направлять на службу мурманских 
призывников? Какие отсрочки сохранятся на 
время весеннего призыва? Могут ли родители 
присутствовать на призывной комиссии и сопро­
вождать сына в армию? Какое наказание ждет 
уклонистов? Эти и другие вопросы о весеннем 
призыве можно будет задать Олегу Васильевичу 
в пятницу, 1 апреля, с 16 до 17 часов, позвонив по 
телефону 25-10-37.

http://www.vmnews.ru
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След памяти
В регионе выяснят, 
в чем нуждаются чернобыльцы

Е правительстве области состоялось первое 
заседание оргкомитета по подготовке и 
проведению мероприятий, посвященных 

25-й годовщине катастрофы на Чернобыльской 
АЭС. Возглавила оргкомитет заместитель губер­
натора Мурманской области Людмила Чистова.

- Эта катастрофа стала 
крупнейшей радиационной 
аварией в истории, - под­
черкнула Людмила Алек­
сандровна, - для ее ликви­
дации было задействовано 
более 200 тысяч человек, 
и гражданских, и военных.

Были в числе ликвидато­
ров и сотрудники Коль­
ской АЭС - специалисты- 
ядерщики, способные гра­
мотно устранить послед­
ствия ■'чарии. В то время 
они ились особенно. 
Сейчас в нашем регионе 
проживает 921 “чернобы­
лец". Это люди, которые 
так или иначе причастны к 
тем страшным событиям - 
ликвидаторы,переселенцы 
из Припяти и близлежащих 
районов.

В состав организацион­
ного комитета вошли пред­
ставители различных мини­
стерств и ведомств регио­
нального правительства. 
Так, со стороны служб со­
циальной защиты посту­
пило предложение прове­
сти мониторинг и вы­
яснить, насколько выпол­
няются меры социальной 
поддержки пострадавших 
семей, особенно если ава­
рия унесла жизнь главного 
кормильца.

Глава комитета по взаи­
модействию с обществен­
ными организациями и 
делам молодежи Мурман­
ской области Леонид Мо­
стовой предложил провести 
"круглый стол" с участием 
специалистов-атомщиков и

представителями обще­
ственных организаций.

- В связи с событиями в 
Японии некоторые экологи­
ческие организации начали 
требовать прекращения ра­
боты Кольской АЭС, - по­
яснил он, - общение в рам­
ках "круглого стола” могло 
бы помочь решить некото­
рые вопросы.

Целый ряд мероприятий, 
посвященных печальной го­
довщине, намерен прове­
сти комитет по культуре и 
искусству.

- Мы планируем провести 
книжные выставки и эколо­
гические уроки для школь­
ников на базе библиотек, - 
рассказал глава комитета 
Сергей Ершов.

Кроме того, члены орг­
комитета единогласно вы­
сказались за проведение в 
школах региона уроков му­
жества с приглашением се­
верян, участвовавших в 
ликвидации последствий 
аварии.

Елизавета МИТИНА.

ВСЕРОССИЙСКАЯ ПЕРЕПИСЬ

Страна городов
I Чуть больше четверти россиян 

проживают в сельской местности

Опубликованы первые предва­
рительные итоги Всероссий­
ской переписи населения, ко­

торая проводилась с 14 по 25 ок­
тября 2010 года. Пока подсчитано, 
как изменилась численность россиян 
с момента предыдущей переписи 
2002 года, уточнено, сколько в 
стране в целом и в каждом регионе 
по отдельности мужчин и женщин, а 
также городских и сельских жителей.

Итак, в октябре прошлого года в Рос­
сии было зарегистрировано 142905,2 ты­
сячи человек, постоянно проживающих 
на территории нашей страны. По сравне­
нию с предыдущей переписью числен­
ность населения Российской Федерации 
сократилась на 2,2 миллиона человек. По 
данным специалистов, уменьшение числа 
жителей России связано с естественной 
убылью населения, то есть - с превыше­
нием показателей смертности над рож­
даемостью..

Если говорить о Мурманской области, то 
у нас согласно переписи сейчас прожи­
вают 796,1 тысячи человек. Это на 10,2 
процента меньше, чем восемь лет назад. 
По всей видимости, здесь дело не только в 
естественной, но и в миграционной убыли 
населения Кольского Заполярья. Вместе с 
сокращением общей численности северян 
уменьшилось на Кольском полуострове и 
количество мужчин. Хотя и незначительно
- всего на один процент. Так, представи­
тельниц прекрасной половины человече­

ства у нас 415,9 тысячи (52,2 процента), а 
численность сильного пола - 380,2 тысячи 
человек (47,8 процента).

По-прежнему Российская Федерация 
остается страной городов, в них прожи­
вает 73,3 процента от общего количества 
россиян. В Мурманской области урбани­
зация еще выше - 92,8 процента. В России 
этот показатель выше только в Магадан­
ской области, где в городах проживает
95,4 процента жителей.

Численность жителей городов и районов 
нашей области еще не подсчитана, эти 
цифры, по данным Мурманскстата, должны 
появиться в первой декаде апреля.

Майя ВОРОНИНА.

30 марта 2011 г. | “Вечерний Мурманск” | 2

ЭКОНОМИКА

Мурманск - снова 
рыбная столица?

Заполярье снабжает
морепродуктами
всю европейскую часть России

В 2010 году рыбохозяй­
ственный комплекс 
Мурманской области 

достиг рекордного с 1992 
года показателя по вылову 
рыбы и морепродуктов - 664 
тысячи тонн. Наш регион 
занял второе место в стране 
по объему отгруженной рыб­
ной продукции, лишь незначи­
тельно уступив Камчатскому 
краю.

- Потребность региона в 
охлажденной рыбе обеспечи­
вается полностью благодаря 
организованным прямым по­
ставкам от производителя в 
розничную продажу во всех 
районах Мурманска и городах 
области, - сообщил исполняю­
щий обязанности председа­
теля комитета рыбохозяй­
ственного комплекса Мурман­
ской области Олег Заболот­
ский. - Основу ассортимента 
"охлажденки" составляет 
рыба донных видов - треска, 
пикша, камбала, зубатка и вы­
ращенные аквахозяйствами 
региона форель и атлантиче­
ский лосось. Кстати, именно 
аквакультура в области раз­
вивается наиболее дина­
мично. Товарным выращива­
нием рыбы сейчас зани­
маются восемь организаций. 
И если в 2009 году объем вы­
ращенной в регионе рыбы со­
ставлял чуть более двух тысяч 
тонн, то за прошлый год он 
вырос более чем в два

раза и достиг 5,2 тысячи тонн.
В период мойвенной пу­

тины, в январе - марте, на при­
лавки поставляется охлаж­
денная мойва. А в последнее 
время ассортимент попол­
нился морепродуктами - 
ежом, мидиями, гребешком.

В Мурманской области по­
требление рыбы и рыбных про­
дуктов на одного человека 
уже в 2009 году составляло
25,3 килограмма в год. Это 
соответствует рациональной 
норме потребления и на 10 ки­
лограммов больше среднего 
потребления рыбопродуктов в 
среднем по России.

Для привлечения на пред­
приятия рыбопереработки пе­
редовых технологий, прове­

дения реконструкции и техни­
ческого обновления мощно­
стей в конце 2010 года в Рос- 
рыболовство направлен пере­
чень необходимого техноло­
гического оборудования, вво­
зимого в страну из-за ру­
бежа. Сейчас рассматрива­
ется вопрос освобождения от 
уплаты таможенных платежей 
на новое, порой не имеющее 
аналогов, оснащение.

Такие изменения производ­
ственных показателей сказа­
лись и на заработной плате ра­
ботников рыбной отрасли, в 
среднем она увеличилась на 
18 процентов и сейчас со­
ставляет около 47 тысяч руб­
лей.

Надежда ЛЕБЕДЕВА.

"Вечерний Мурманск" 
приглашает горожан к участию в акции

"ЖКХ: куда уходят наши деньги?".
Если вам надоел беспредел управляющих компаний, пишите и звоните в "Вечерку". 
Все жители города могут сообщить в газету о своих коммунальных бедах, 
рассказать конкретные истории о работе управляющих компаний.
Это можно сделать с помощью купона. Если у вас есть претензии к своей 
управляющей компании, заполните купон и пришлите или принесите его в 
редакцию (Кольский проспект, 9).
Своими коммунальными бедами можно поделиться и по телефону 25-46-79 по 
понедельникам с 17.00 до 18.00. Кроме этого все желающие могут рассказать о 
работе своих управляющих компаний корреспондентам "Вечерки", которые будут 
дежурить каждый вторник с 16.00 до 17.00 на пересечении проспекта Ленина и 
Театрального бульвара. Мы ждем ваших писем в редакцию (Кольский 
проспект, 9) и на электронную почту "Вечерки" - vmnews@aspol.ru

ФИО, а д р е с -----------------------------------------------------------------------------------------------------

Управляющая компания 

Суть проблемы---------------

http://www.vmnews.ru
mailto:vmnews@aspol.ru
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рошлая неделя в Мурманске была как ни­
когда богата на спортивные события. По­
мимо состязаний 77-го Праздника Севера 

прошел ряд крупных областных и городских со­
ревнований. Особняком в этом ряду стоит чем­
пионат Северо-Западного федерального округа 
(СЗФО) по художественной гимнастике - меро­
приятие, которое не проводилось в нашем го­
роде очень давно. Так давно, что никто и не пом­
нит, когда это было. 60 лучших гимнасток из Ле­
нинградской, Архангельской, Новгородской, Ка­
лининградской, Вологодской и Мурманской обла­
стей, республик Коми и Карелия в течение трех 
дней выходили на ковер Дворца спорта Цент­
рального стадиона профсоюзов.

А бороться было за что. По итогам турнира 
шесть лучших спортсменок автоматически со­
ставляют сборную СЗФО и поедут на чемпио­
нат России. Помимо этого у спортсменок была 
возможность повысить свой профессиональ­
ный статус, получив звание мастера спорта.

Сразу скажем, что итоги турнира оказались 
для многих неожиданными. И виной тому, увы, 
не мурманчанки. Только двум нашим гимнаст­
кам удалось пробиться в финал, а в заветную 
шестерку попала лишь одна Елизавета Ива­
нова, ставшая в итоге пятой. Лидерство сразу 
же захватили гимнастки Псковской области, 
которые выиграли и групповые соревнования 
(мурманчанки здесь были третьими, и это 
единственная наша медаль), и личное первен­
ство.

Финалы в отдельных видах программы про­
ходили в последние два дня турнира. 16-лет- 
няя Любовь Власова из Пскова как захватила 
лидерство с первого снаряда (обруч), так и не 
отдала его до конца. Более того, она была луч­
шей в упражнениях и с лентой, и с булавами, 
и с мячом. Абсолютная чемпионка - по-другому 
и не скажешь. И это при том, что соперницами 
Любы были мастера спорта, хотя сама она 
только кандидат в мастера.

А вот за остальные места в шестерке 
борьба разгорелась нешуточная. Ставшая вто­
рой после упражнений с обручем Инна Стрел­
кова из Ленинградской области проиграла 
сразу два балла Наталье Свешниковой из Ка­

Призы разобрали 
псковитянки

В Мурманске прошли большие соревнования 
по художественной гимнастике

ЗДОРОВЬЕ

Коварная инфекция
Туберкулез можно подхватить, взявшись 
за поручень в автобусе

Р аспространенное мнение о том, что туберкуле­
зом болеют в основном люди без определен­
ного места жительства и алкоголики, опровер­

гает статистика. Из 393 человек, которым в прошлом 
году этот диагноз был поставлен впервые, таковых на­
считывается не более 16 человек. Еще 51 человек, за­
разившийся опасной инфекцией, находится в местах 
не столь отдаленных. Остальные же пациенты Мур­
манского областного противотуберкулезного диспан­
сера - северяне, ведущие нормальный образ жизни, в 
том числе пенсионеры, представители рабочих специ­
альностей, врачи, педагоги, студенты. Об этом спе­
циалисты рассказали на пресс-конференции, посвя­
щенной Всемирному дню борьбы с туберкулезом.

Врачи напоминают: заразиться опасной инфекцией можно 
даже от мимолетного контакта с инфицированным человеком, 
например, в общественном транспорте. Но чаще к болезни

приводит длительное общение с ним. Больше всего рискуют 
заболеть члены семьи больного человека, особенно если поль­
зуются общими посудой и предметами гигиены.

По словам главного врача Мурманского областного 
противотуберкулезного диспансера Светланы Пресно- 
вой, лекарств для лечения всех форм туберкулеза в регионе 
достаточно. В учреждении продолжается реконструкция, на­
чавшаяся в 2004 году. Уже сданы в эксплуатацию два об­
новленных корпуса. Для удобства пациентов в учреждении 
открыт дневной стационар, работающий в две смены, орга­
низован и стационар на дому. Однако лечение требует от па­
циентов немалой выдержки, ведь оно может длиться от по- 
лугода, если у человека чувствительная к лечению форма ту­
беркулеза, и до двух лет, если устойчивая. А при нерегу­
лярном приеме препаратов, возможно, и дольше. Потому па­
циенты принимают таблетки под строгим контролем медиков. 
То есть практически ежедневно им приходится бывать в дис­
пансере. Для поощрения пациентов, старающихся регулярно 
его посещать, выделены средства на гуманитарные наборы и 
компенсацию проезда.

Тех, кто категорически отказывается лечиться, пытаются в 
судебном порядке заставить сделать это. В прошлом году уда­
лось привлечь около 20 таких больных. Однако, как отмечают 
медики, в учреждении нет отделения, в котором "уклонисты" 
находились бы под круглосуточной охраной, - механизм про­
цедуры законодательно до конца не отработан. Поэтому не­
редко пациенты, которых принудительно доставили на лечение

в диспансер, через какое-то время вновь сбегают.
Не меньше внимания уделяется ВИЧ-инфицированным паци­

ентам, поскольку риск подхватить туберкулез у них в десять 
раз выше, чем у здоровых людей. В прошлом году в регионе за­
регистрировано 30 человек, зараженных сразу двумя опас­
ными инфекциями.

В то же время большинство северян не заболевают после 
заражения микобактериями туберкулеза. Свою положитель­
ную роль в этом играет вакцинация. В нашей области необхо­
димые прививки в первые дни жизни получают почти 95 про­
центов новорожденных, ежегодную реакцию Манту делают 
практически 100 процентам детей. А взрослые приобретают 
устойчивый иммунитет, если ведут правильный образ жизни.

Надежда ШУХАТ.

К ТЕМЕ

Микобактерия туберкулеза обладает большой устойчи­
востью к воздействию различных факторов внешней 
среды. Попав с мокротой на какие-либо предметы, она дли­
тельное время может сохранять жизнеспособность. По­
тому врачи настойчиво советуют соблюдать правила лич­
ной гигиены, в помещениях делать регулярную влажную 
уборку с дезинфицирующими средствами, проветривать их, 
а при необходимости - кварцевать.

релии. Более того, ее обошла еще и Милана 
Антонова из Архангельской области. Но Инна 
собралась и в самом трудном упражнении - с 
булавами - выступила блестяще, опередив в 
нем и Антонову, и Свешникову. Правда, по­
следняя осталась второй, опережая по сумме 
упражнений Стрелкову всего на 25 тысячных 
балла.

Как в хорошем детективе, все решилось в 
последний момент. С лентой первой высту­
пала Антонова. И то ли перегорела, то ли не 
собралась, но выступила неудачно, набрав 
всего лишь 21,875. Власова, которая к тому

времени уже далеко оторвалась от пре­
следовательниц, и здесь безупречна - 
24,175. Свешникова и Стрелкова 
стояли в протоколе последними, и 
судьба второго места решалась между 
ними. Более опытная Свешникова по­
казывает результат 24,075. И теперь 
все зависело только от Стрелковой. 
Увы, но перебороть волнение Инна не 
смогла - 23,350, и в итоге она занимает 
третье место. Свешникова вторая.

- Конечно, я рада своему успеху, тем

более что раньше на подобном турнире я была 
только третьей, - говорит абсолютная чем­
пионка соревнований Любовь Власова. - Со­
перницы были очень сильные, особенно из Ле­
нинградской области и Карелии. Художе­
ственной гимнастикой я занимаюсь уже во­
семь лет. После школы собираюсь поступать 
в академию физической культуры имени Лес- 
гафта.

Андрей КИРОШКО.
Фото Андрея ПРОНИНА.
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Декретные по выбору
В апреле я ухожу в декрет. Слышала, что теперь существует два варианта 

начисления пособия по беременности и родам. Какие именно?

Новый порядок начисления начал дей­
ствовать с 1 января 2011 года, когда 
вступили в силу изменения в Феде­
ральный закон “Об обязательном соци­
альном страховании на случай времен­
ной нетрудоспособности и в связи с ма­
теринством". Согласно им до 31 де­
кабря 2012 года застрахованный ра­
ботник, за которого предприятие вы­
плачивает фонду страховые взносы, 
может выбрать из двух предложенных 
вариантов расчета пособий по материн­
ству (отпуск по беременности и родам, 
по уходу за ребенком) наиболее выгод­
ный для него.

В частности, в первом случае посо­
бие по страховым случаям может быть 
выплачено, как и раньше, исходя из

Светлана ЗАРУБИНА.

среднего заработка работника за 12 ка­
лендарных месяцев, предшествующих 
месяцу наступления страхового случая. 
При этом при расчете исключаются не­
которые периоды и суммы.

Во втором варианте пособие начис­
ляется исходя из заработка за два ка­
лендарных года - 2009 и 2010 - без ис­
ключения отдельных периодов и начис­
ленных сумм. Более подробную инфор­
мацию по порядку начисления пособия 
в каждом конкретном случае дадут в 
филиале Мурманского регионального 
отделения Фонда социального страхо­
вания РФ. Его специалистам можно 
позвонить по телефонам 68-16-30, 
68-16-31, 68-16-32, 68-16-33 в рабо­
чее время.

Поспешите за деньгами
Мой второй ребенок родился в декабре 2010 года. Как я могу получить 12 тысяч из средств

материнского капитала?
Маргарита КИСЕЛЕВА.

Специалисты отделения Пенсионного фонда РФ по Мурманской области пояснили: если ребенок 
родился в IV квартале 2010 года, заявление на получение 12 тысяч необходимо подать не позднее 
31 марта 2011 года. То есть фактически на то, чтобы воспользоваться таким правом, у вас оста­
лось два дня. Обращаться следует в территориальный орган Пенсионного фонда РФ по месту жи­
тельства.

При себе достаточно иметь паспорт, сертификат на материнский капитал и банковскую справку 
о реквизитах счета. На него в течение двух месяцев единым платежом будут перечислены 12000 
рублей. Их семья сможет потратить на повседневные нужды. Заявление можно предоставить в тер­
риториальный орган Пенсионного фонда РФ по месту жительства как лично, так и через законного 
представителя или доверенное лицо. Если владелица сертификата использовала большую часть 
материнского капитала, и на счету меньше 12000 рублей, она может получить всю оставшуюся 
сумму.

Зарплата - 
меньше минимума

в Форма управления нашего предприятия - ОАО. Мы - рабочие-сдельщики, но в последнее время 
заработная плата у  нас меньше минимального размера оплаты труда, установленного в 

области. Доплачивать до минимума руководство отказывается, ссылаясь на то, что в коллектив­
ном договоре этого пункта нет. Права ли администрация, и что мы можем предпринять в этой си­
туации?

Тамара Петровна.

Руководитель Государственной инспек­
ции труда в Мурманской области Стани­
слав Фомченков ответил так: "В соответствии 
со статьей 133.1 Трудового кодекса РФ месяч­
ная заработная плата работника не может быть 
ниже размера минимальной заработной платы, 
установленной в субъекте Российской Федера­
ции. При условии, что указанным работником 
полностью отработана за этот период норма ра­
бочего времени и выполнены нормы труда (тру­
довые обязанности). В свою очередь, статья 129 
Трудового кодекса РФ определяет тарифную 
ставку как фиксированный размер оплаты труда 
работника за выполнение нормы труда опреде­
ленной сложности (квалификации) за единицу 
времени без учета компенсационных, стимули­

рующих и социальных выплат. По изложенным в 
обращении обстоятельствам можно предполо­
жить, что работниками ОАО не полностью отра­
ботана за определенный период (месяц) норма 
труда, поэтому работодатель и не доплачивает 
им до минимального размера оплаты труда, уста­
новленного в Мурманской области. К тому же на­
верняка коллективным договором на руководи­
теля не возложена обязанность при любых усло­
виях производить доплату за счет средств орга­
низации.

Чтобы более детально разобраться в ситуа­
ции, работникам ОАО следует обратиться с пись­
менной жалобой в Государственную инспекцию 
труда в Мурманской области, расположенную по 
адресу: Рыбный проезд, 8".

Хоспис показан не всем

в Хочу определить в хоспис, что в больнице "Севрыба", своего дедушку. Он перенес 
тяжелый инсульт. А два года назад слег мой отец. Теперь моя бабушка вынуждена уха­

живать и за ним. Я  ей ни финансово, ни физически помочь не в состоянии: одна воспиты­
ваю двоих детей. Какие документы требуются?

Ирина.

К сожалению, пациента с таким заболеванием, как у вашего дедушки, в хоспис не примут. 
Консультант отдела организации медицинской помощи комитета по здравоохра­
нению и социальной поддержки администрации Мурманска Людмила Кошелева
пояснила следующее: в хоспис направляются жители Мурманска, страдающие хроническими 
болями в результате злокачественных онкологических заболеваний, неоперабельные, с IV 
клинической группой. Там им оказывают паллиативную (поддерживающую) помощь. Для воз­
можного оформления вашего родственника, нуждающегося в постоянном постороннем 
уходе, в учреждение социального типа можно обратиться к его лечащему врачу.

Наказать продавца
Со мной очень грубо обошлась продавщица отдела кожаных изделий, располо­

женного в торговом центре. Куда можно на нее пожаловаться?
Ирина ШИЛОВА.

Как разъяснила Наталья Жейнова, за­
меститель начальника отдела развития 
потребительского рынка администра­
ции города Мурманска, можно оставить 
соответствующую запись в Книге жалоб и 
предложений, которую продавец обязан 
предоставить покупателю. Или обратиться

к руководителю торговой точки. Можно по­
жаловаться и в отдел развития потреби­
тельского рынка, позвонив в приемную по 
телефону 47-68-76. Проверка может быть 
проведена и на основании устной жалобы. 
Ответ будет дан в течение 30 дней с мо­
мента обращения гражданина.

Где поменять полис?
18 апреля у  меня заканчивается медицинский полис. Я пенсионерка, проживаю в Ле­

нинском округе. Куда мне обратиться?

Валентина Федоровна СМОЛОКУРОВА.

По словам начальника от­
дела организации обяза­
тельного медицинского 
страхования и межтерри- 
ториальных расчетов Мур­
манского территориаль­
ного фонда обязательного 
медицинского страхова­
ния Татьяны Родионовой, 
для решения вопроса о про­
длении страхового медицин­
ского полиса необходимо об­
ратиться в страховую компа­
нию, которая выдала страхо­
вой медицинский полис, или в 
любую другую - с этого года 
граждане получили право вы­
бирать ее на свое усмотре­
ние. На территории Мурман­
ска работают три страховые 
компании. Специалисты фи­
лиала ЗАО "Капитал Медицин­
ское страхование" в городе 
Мурманске проконсультируют 
по телефонам 45-00-86, 
45-30-71, 47-66-93 в рабо­
чее время, а по телефону

8-800-100-81-01 - круглосу­
точно. Обратиться можно и в 
мурманский филиал ОАО 
"Страховая компания "СОГАЗ- 
Мед". В рабочее время - по те­
лефонам 45-61-05, 45-8748, 
45-73-76 и круглосуточно по 
телефону 8-911-343-00-61. 
Специалисты филиала ООО 
"АльфаСтрахование-МС" в го­

роде Мурманске также дадут 
интересующую вас информа­
цию по поводу замены или 
получения медицинского по­
лиса. Для этого достаточно 
позвонить по телефонам 
44-28-31, 42-68-54, 42-68-63 
в рабочее время, по телефону 
44-39-03 ответят в любое 
время.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18.03.2011 №424

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных
учреждений здравоохранения города Мурманска, утвержденное постановлением администрации 

города Мурманска от 30.12.2008 № 2150 (в ред. постановлений 
от 08.09.2009 № 867, от 31.12.2009 № 1512, от 03.03.2011 № 347)

В целях реализации постановления администрации города Мурманска от 11.02.2011 № 185 “О повышении зара­
ботной платы специалистам основного персонала муниципальных учреждений города Мурманска", в соответствии с 
постановлением правительства Мурманской области от 15.12.2010 № 568-ПП "О повышении заработной платы спе­
циалистам основного персонала государственных областных учреждений Мурманской области" постановляю:

1. Внес™ в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений здравоохранения города 
Мурманска (далее - Положение), утвержденное постановлением администрации города Мурманска от 30.12.2008 № 2150 
(в ред. постановлений от 08.09.2009 № 867, от 31.12.2009 № 1512, от 03.03.2011 № 347), следующие изменения:

1.1. Первый абзац раздела 2 'Порядок и условия оплаты труда работников муниципальных учреждений здраво­
охранения' изложить в следующей редакции:

"Устанавливаемая в соответствии с новыми системами оплаты труда заработная плата работников учреждений 
(включая все предусмотренные системой оплаты труда виды выплат, независимо от источников этих выплат), при 
условии сохранения объема должностных обязанностей работников, отработавших установленную законодатель­
ством Российской Федерации месячную норму рабочего времени, исполнивших свои трудовые обязанности (нормы 
труда), не может быть ниже заработной платы, выплачиваемой до введения новых систем оплаты труда, а ее мини­
мальный размер не может быть ниже минимальной заработной платы, установленной соглашением о минимальной 
заработной плате в Мурманской области на соответствующий год, заключенным между правительством Мурман­
ской области, Мурманским областным советом профсоюзов и Союзом промышленников и предпринимателей (ра­
ботодателей) Мурманской области на основании статьи 133.1 Трудового кодекса Российской Федерации, и доку­
ментально фиксируется в коллективных договорах или локальных нормативных актах учреждения. Доплата к зара­
ботной плате производится работникам, отработавшим установленную законодательством месячную норму рабочего 
времени и исполнивших свои трудовые обязанности (нормы труда) в случае, если начисленная за данный месяц за­
работная плата ниже установленного размера минимальной заработной плате в Мурманской области'.

1.2. Подпункт 2.1.1.2 пункта 2 изложить в следующей редакции:
'2.1.1.2. Профессиональная квалификационная группа 'Средний медицинский и фармацевтический персонал"

Квалификационные 
уровни

Должности работников, отнесенные 
к квалификационным уровням

Минимальный размер 
оклада (рублей)

1 квалификационный 
уровень

2 квалификационный 
уровень

3 квалификационный 
уровень

4 квалификационный 
уровень

5 квалификационный 
уровень

Гигиенист стоматологический; инструктор-дезинфектор; инструктор 
по гигиеническому воспитанию; инструктор по лечебной 
физкультуре; медицинский статистик; инструктор по трудовой 
терапии; медицинская сестра стерилизационной; младший
фармацевт; медицинский дезинфектор; медицинский регистратор 2530
Помощник врача по гигиене детей и подростков, помощник врача
по гигиене питания; помощник врача по гигиене труда; помощник врача
по гигиеническому воспитанию; помощник врача по коммунальной
гигиене; помощник врача по общей гигиене; помощник врача-
паразитолога; помощник врача по радиационной гигиене; помощник
врача-эпидемиолога; помощник энтомолога; лаборант;
медицинская сестра диетическая; рентгенолаборант 2740
Медицинская сестра; медицинская сестра палатная (постовая); 
медицинская сестра патронажная; медицинская сестра приемного 
отделения (приемного покоя); медицинская сестра по физиотерапии; 
медицинская сестра по массажу; медицинская сестра по приему вызовов 
и передаче их выездным бригадам; зубной техник; фельдшер по приему 
вызовов и передаче их выездным бригадам; медицинская сестра 
участковая; медицинский лабораторный техник; фармацевт;
медицинский оптик-оптометрист 2950
Акушерка; фельдшер; операционная медицинская сестра; медицинская
сестра-анестезистка; зубной врач; медицинский технолог; медицинская
сестра процедурной; медицинская сестра перевязочной; медицинская
сестра врача общей практики; фельдшер-лаборант 3270
Старший фармацевт; старшая медицинская сестра (акушерка, фельдшер,
операционная медицинская сестра, зубной техник); заведующая
молочной кухней; заведующий производством учреждений (отделов,
отделений, лабораторий) зубопротезирования; заведующий аптекой
лечебно-профилактического учреждения; заведующий фельдшерско-
акушерским пунктом - фельдшер (акушерка, медицинская сестра);
заведующий медпунктом - фельдшер (медицинская сестра) 3580".

1.3. Подпункт 2.1.1.4 пункта 2 изложить в следующей редакции:
'2.1.1.4. Профессиональная квалификационная группа "Врачи и провизоры"

Квалификационные
уровни

Должности работников, отнесенные 
к квалификационным уровням

Минимальный размер 
оклада (рублей)

1 квалификационный 
уровень
2 квалификационный 
уровень
3 квалификационный 
уровень

4 квалификационный 
уровень

Врач-стажер; провизор-стажер

Врачи-специалисты<*>; провизор-технолог; провизор-аналитик

Врачи-специалисты стационарных подразделений лечебно­
профилактических учреждений, станций (отделений) скорой медицинской 
помощи и учреждений социально-медицинской экспертизы; врачи- 
терапевты участковые; врачи-педиатры участковые; врачи общей 
практики (семейные врачи) <**>
Врачи-специалисты хирургического профиля, оперирующие 
в стационарах лечебно-профилактических учреждений <***> ; 
старший врач; старший провизор, городской (районный) педиатр

3900

4640

4750

5170

<*> Кроме врачей-специапистов, отнесенных к 3 и 4 квалификационным уровням.
<**> Кроме врачей-специалистов, отнесенных к 4 квалификационному уровню.
< ***>  Перечень врачей-специалистов хирургического профиля утверждается приказом комитета по здраво­

охранению администрации города Мурманска’.
1.4. Подпункт 2.1.1.6. пункта 2 изложить в следующей редакции:
'2.1.1.6. Профессиональная квалификационная группа 'Работники, занятые в сфере здравоохранения, имеющие 

медицинское образование"

Квалификационные уровни 

2 квалификационный уровень

Должности работников, отнесенные 
к квалификационным уровням 
Медицинский психолог

Минимальный размер 
оклада (рублей) 

4640".

1.5. Подпункт 2.1.2.1 пункта 2 изложить в следующей редакции:
'2.1.2.1. Профессиональная квалификационная группа "Должности специалистов второго уровня, осуществляю­

щих предоставление социальных услуг"

Должности работников, отнесенные к квалификационным уровням Минимальный размер оклада (рублей)
Социальный работник 2640".

1.6. Подпункт 2.1.2.2 пункта 2 изложить в следующей редакции:
'2.1.2.2. Профессиональная квалификационная группа "Должности специалистов третьего уровня в учреждениях 

здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных услуг"

Квалификационные уровни Должности работников, отнесенные 
к квалификационным уровням

Минимальный размер 
оклада (рублей)

1 квалификационный уровень

2 квалификационный уровень

Специалист по социальной работе; инструктор- 
методист по лечебной физкультуре 
Биолог; специалист по реабилитации инвалидов; 
эксперт-физик по контролю за источниками 
ионизирующих и неионизирующих излучений; 
химик-эксперт учреждения здравоохранения

3900

4640".

1.7. В абзаце 4 подпункта 2.4.4 пункта 2 слова 'в пределах выделенных бюджетных ассигнований' заменить сло­
вами "в пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств".

2. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на право­

отношения, возникшие с 01.01.2011.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города 

Мурманска Левченко Л. М.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

22.03.2011 №444

Об установлении красных линий микрорайона 8 в городе Мурманске

Руководствуясь ст.16 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-Ф3 "Об общих принципах орга­
низации местного самоуправления в Российской Федерации', ст. 8 Федерального закона от 
29.12.2004 № 190-ФЗ "Градостроительный кодекс Российской Федерации"", ст. 11 Федерального 
закона от 25.10.2001 № 136-ФЭ "Земельный кодекс Российской Федерации", ст. 3 Федерального за­
кона от 25.10.2001 № 137-Ф3 "О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации", 
решением Мурманского городского Совета от 03.06.2005 № 9-115 'Об утверждении Положения о по­
рядке предоставления земельных участков на территории муниципального образования город Мур­
манск", постановлением администрации города Мурманска от 24.07.2002 № 1685 "Об утверждении 
границ, номеров и названий микрорайонов, кварталов и жилых районов города Мурманска", поло­
жениями СНиП 2.07.01-89* "Градостроительство. Планировка и застройка городских и сельских по­
селений', РДС 30-201-98 'Инструкция о порядке проектирования и установления красных линий в го­
родах и других поселениях Российской Федерации", на основании генерального плана муниципального 
образования город Мурманск, утвержденного решением Совета депутатов города Мурманска от
25.06.2009 № 7-85, постановляю:

1. Установить красные линии микрорайона 8 в городе Мурманске согласно приложению.
2. Гражданам, юридическим лицам, предприятиям, организациям и учреждениям, независимо от форм 

собственности, осуществляющим градостроительную и землеустроительную деятельность на территории 
города Мурманска, контролирующим и согласовывающим градостроительные и землеустроительные ра­
боты, при выполнении, согласовании и утверждении документации руководствоваться установленными 
красными линиями.

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление без 
приложения.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы админист­

рации города Мурманска Изотова А. В.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
КОМИТЕТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ ГОРОДА МУРМАНСКА

РЕШЕНИЕ
от 22.03.2011 №54

Об утверждении условий приватизации объекта муниципального нежилого фонда

В соответствии с Федеральными законами от 21.12.2001 № 178-ФЗ "О приватизации государственного 
и муниципального имущества', от 22.07.2008 № 159-ФЗ 'Об особенностях отчуждения недвижимого иму­
щества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муни­
ципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о вне­
сении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации', законом Мурманской обла­
сти от 26.09.2008 № 998-01-ЗМО 'Об установлении предельного значения площади и срока рассрочки 
оплаты при возмездном отчуждении недвижимого имущества, находящегося в государственной собст­
венности Мурманской области или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и 
среднего предпринимательства", решением Мурманского городского Совета от 08.01.2003 № 19-184 "О 
Порядке осуществления приватизации муниципального имущества города Мурманска', решением Совета 
депутатов города Мурманска от 23.12.2010 № 32-373 '0  Прогнозном плане (программе) приватизации му­
ниципального имущества города Мурманска на 2011 год':

1. Утвердить характеристику имущества, подлежащего приватизации объекта муниципального нежи­
лого фонда (далее - объект):

Адрес (местоположение) 
объекта

Пло­
щадь, 
кв. м

Характеристика Правообладатель

Вид права

город Мурманск, 
перекресток 

пр. Героев-североморцев 
и ул. Хлобыстова

15,4 Отдельно стоящее 
здание магазина 

"Квант' Этаж-:
1-этажное.

Муниципальное 
образование город Мурманск

Собственность

2. Цена продажи объекта - 221 ООО рублей.
3. Утвердить способ приватизации объекта - возмездное отчуждение в собственность арендатора, яв­

ляющегося субъектом малого или среднего предпринимательства.
4. Существующие ограничения (обременения) права на объект недвижимости: договор аренды 

№ 13113/9530 от 12.11.2009. Арендатор: ООО 'Квант-Сервис'. Срок аренды: по 20.11.2011. Предо­
ставлено для использования под магазин.

5. Направить в соответствии с действующим законодательством арендатору объекта копию настоя­
щего решения и предложение о заключении договора купли-продажи.

Председатель комитета Г. В. МУЛЁВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
КОМИТЕТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ ГОРОДА МУРМАНСКА

РЕШЕНИЕ
от 22.03.2011 №55

Об утверждении условий приватизации объекта муниципального нежилого фонда

В соответствии с Федеральными законами от 21.12.2001 № 17&ФЗ "О приватизации государственного 
и муниципального имущества', от 22.07.2008 № 159-ФЗ "Об особенностях отчуждения недвижимого иму­
щества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муни­
ципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о вне­
сении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации', законом Мурманской обла­
сти от 26.09.2008 № 99&01-ЗМ0 'Об установлении предельного значения площади и срока рассрочки 
оплаты при возмездном отчуждении недвижимого имущества, находящегося в государственной собст­
венности Мурманской области или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и 
среднего предпринимательства', решением Мурманского городского Совета от 08.01.2003 № 19-184 "О 
Порядке осуществления приватизации муниципального имущества города Мурманска', решением Совета 
депутатов города Мурманска от 23.12.2010 № 32-373 "О Прогнозном плане (программе) приватизации му­
ниципального имущества города Мурманска на 2011 год':

1. Утвердить характеристику имущества, подлежащего приватизации объекта муниципального нежи­
лого фонда (далее - объект):

Адрес (местоположе­
ние) объекта

Пло­
щадь, 
кв. м

Номера 
на поэтажном 

плане

Характеристика Правообладатель

Вид права

город Мурманск, 
проспект Ленина, 

дом 45
28,6 А/1/ХМД ,2

Часть здания - 
нежилые 

помещения. 
Этаж: 1 этаж.

Муниципальное 
образование 

город Мурманск

Собственность

2. Цена продажи объекта -1 041 ООО рублей.
3. Утвердить способ приватизации объекта - возмездное отчуждение в собственность арендатора, яв­

ляющегося субъектом малого или среднего предпринимательства.
4. Существующие ограничения (обременения) права: договор аренды № 13255/10773 от 

05.03.2003. Арендатор: ИП Гиренко С. Г. Срок аренды: по 31.03.2018. Предоставлено для использо­
вания под офис.

5. Направить в соответствии с действующим законодательством арендатору объекта копию настоя­
щего решения и предложение о заключении договора купли-продажи.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ. Председатель комитета Г. В. МУЛЁВ.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.03.2011 №466

Об утверждении административного регламента 
исполнения муниципальной функции 

“Организация деятельности 
по регулированию численности безнадзорных животных”

В соответствии с постановлениями администрации города Мурманска 
гг 26.02.2009 № 321 “0 порядке разработки и утверждения админи­
стративных регламентов исполнения муниципальных функций и админи­
стративных регламентов предоставления муниципальных услуг в муници­
пальном образовании город Мурманск (в ред. постановлений от
13.09.2010 № 1599, от 02.03.2011 № 330), от 16.07.2010 № 1254 
“Об утверждении реестров муниципальных функций (услуг), исполняемых 
(предоставляемых) исполнительно-распорядительным органом местного 
самоуправления - администрацией города Мурманска” (в ред. поста­
новлений от 11.10.2010 № 1767, от 01.02.2011 № 131) постанов­
ляю:

1. Утвердить административный регламент исполнения муниципальной 
функции “Организация деятельности по регулированию численности без­
надзорных животных” согласно приложению.

2. Отделу развития информационных технологий администрации города 
Мурманска (Рамля В. П.) организовать размещение административного рег­
ламента на официальном сайте администрации города Мурманска в сети 
Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опублико­
вать настоящее постановление с приложением.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опуб­
ликования.

5. Контроль за выполнением постановления возложить на первого за­
местителя главы администрации города Мурманска Лыженкова А. Г.

L J

- законом Мурманской области от 13.11.2003 № 432-01-3MO “О со­
держании животных”;

- постановлением правительства Мурманской области от 27.05.2004 
№ 174-ПП/5 “О мерах по реализации закона Мурманской области “0 со­
держании животных”;

- Уставом муниципального образования город Мурманск;
- постановлением администрации города Мурманска от 19.05.2009 № 189 

“Об утверждении Порядка регулирования численности безнадзорных живот­
ных на территории муниципального образования город Мурманск".

1.3. Исполнение муниципальной функции осуществляется комитетом по 
развитию городского хозяйства администрации города Мурманска (далее
- Комитет).

Информация о месте нахождения и режиме работы Комитета:
Место нахождения: город Мурманск, ул. Профсоюзов, д. 20.
Почтовый адрес: город Мурманск, ул. Профсоюзов, д. 20..
Электронный адрес: e-mail: murzkh@mail.ru

Режим работы специалистов (каб. № 226)

Дни недели Часы работы

Понедельник - четверг 
Пятница

9.00
9.00

17.30, перерыв с 13.00 до 14.00 
16.00, перерыв с 13.00 до 14.00

Глава администрации города Мурманска 
А. И. СЫСОЕВ.

Приложение

Административный регламент 
исполнения муниципальной функции 

“Организация деятельности по регулированию численности 
безнадзорных животных"

1. Общие положения

1.1. Наименование муниципальной функции - “Организация деятельно­
сти по регулированию численности безнадзорных животных” (далее - му­
ниципальная функция).

1.2. Исполнение муниципальной функции осуществляется в соответ­
ствии с:

- Федеральным законом от 21.07.2005 № 94-ФЗ “О размещении зака­
зов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для госу­
дарственных и муниципальных нужд”;

- Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ “О порядке рассмот­
рения обращений граждан Российской Федерации”;

Справочные телефоны: приемная (8152) 459058, специалисты отдела 
технадзора за содержание объектов благоустройства и социальной ин­
фраструктуры (8152) 458270.

1.4. При исполнении муниципальной функции Комитет взаимодействует с:
- министерством экономического развития Мурманской области;
- предприятиями (организациями) различных форм собственности (далее

- юридическое лицо), имеющими ветеринарное удостоверение и признан­
ными победителями по итогам проведенного открытого конкурсе (аукциона) 
на право заключения муниципального контракта на оказание услуг по ре­
гулированию численности безнадзорных животных на территории муници­
пального образования город Мурманск.

2. Административные процедуры

2.1. Осуществление муниципальной функции включает следующие ад­
министративные процедуры:

2.1.1. Предоставление в отдел по размещению муниципального заказа 
администрации города Мурманска плана предстоящих заказов (закупок) на 
поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг на текущий финансо­
вый год по Комитету, согласованного с заместителем главы администрации 
города Мурманска по соответствующему направлению.

Основанием для начала выполнения данной административной про­
цедуры является утверждение бюджета на текущий финансовый год.

Срок выполнения процедуры - 30 календарных дней после утверждения 
бюджета.

Ответственным за выполнение процедуры является специалист отдела 
технадзора за содержанием объектов благоустройства и социальной ин­
фраструктуры Комитета (далее - Специалист).

Результат выполнения процедуры - формирование сводного плана пред­
стоящих заказов (закупок) на поставки товаров, выполнение работ, ока­
зание услуг на текущий финансовый год.

2.1.2. Подготовка и направление в отдел по размещению муниципаль­
ного заказа администрации города Мурманска заявок на проведение про­
цедуры размещения заказа на оказание услуг по регулированию числен­

ности безнадзорных животных на территории муниципального образова­
ния город Мурманск.

Основанием для начала выполнения данной административной про­
цедуры является принятие Комитетом решения о размещении заказа на 
оказание услуг по регулированию численности безнадзорных животных на 
территории муниципального образования город Мурманск.

Срок выполнения процедуры - 30 рабочих дней с момента утверждения 
главой администрации города Мурманска сводного плана проведения 
закупок, выполнения работ, оказания услуг на текущий финансовый 
год.

Ответственным за выполнение процедуры является Специалист.
Результат выполнения процедуры - размещение на официальном сайте 

www.zakupki.gov.ru информации о процедуре размещения заказа на ока­
зание услуг по регулированию численности безнадзорных животных на тер­
ритории муниципального образования город Мурманск.

2.1.3. Заключение муниципального контракта на оказание услуг по ре­
гулированию численности безнадзорных животных на территории муници­
пального образования город Мурманск.

Основанием для начала выполнения данной административной про­
цедуры является определение подрядчика (исполнителя) по результатам 
процедуры размещения заказа.

Срок выполнения процедуры - в соответствии с Федеральным законом 
от 21.07.2005 № 94-ФЗ не ранее чем через 10 дней со дня определения 
подрядчика (исполнителя) по результатам процедуры размещения заказа.

Ответственным за выполнение процедуры является Специалист.
Результат выполнения процедуры - заключение муниципального конт­

ракта на оказание услуг по регулированию численности безнадзорных жи­
вотных на территории муниципального образования город Мурманск.

2.2. Результатом исполнения муниципальной функции является выпол­
нение условий муниципального контракта на оказание услуг по регулиро­
ванию численности безнадзорных животных на территории муниципального 
образования город Мурманск.

2.3. Контроль за исполнением муниципальной функции, а также на­
стоящего административного регламента (далее - Регламент) осуществ­
ляет заместитель председателя Комитета, курирующий данное направ­
ление.

2.4. Порядок обжалования действий (бездействия), принимаемого ре­
шения в ходе исполнения муниципальной функции:

2.4.1. Заинтересованные лица могут сообщать о нарушении своих 
прав и законных интересов, действиях (бездействии), противоправных ре­
шениях, принимаемых в ходе исполнения муниципальной функции, нару­
шениях требований настоящего Регламента, некорректном поведении 
или нарушении служебной этики при исполнении муниципальной функции 
путем личного обращения либо направлением письменного обращения в 
администрацию города Мурманска.

Информация о месте нахождения и режиме работы администрации го­
рода Мурманска:

Место нахождения: город Мурманск, пр. Ленина, д. 75.
Почтовый адрес: город Мурманск, пр. Ленина, д. 75.
Электронный адрес: e-mail: citymurmansk® citymurmansk.ru

Режим работы специалистов (каб. № 8)

Дни недели

Понедельник - четверг 
Пятница

Часы работы

9.00 -17.30, перерыв с 13.00 до 14.00
9.00 -16.00, перерыв с 13.00 до 14.00

М Ш Ч М И Ц М А И . -

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Арочный потолок. 6. 
Осадок в пивной бутылке. 9. Молочная в ки­
сельных берегах. 10. Лекарственная порция. 
12. Замес для пирожков. 14. Мех для дамских 
манто. 15. Низ юбки. 16. Проверка на уроке 
русского. 18. Дельфин в Черном море. 20. 
Образ политика на публику. 21. Овечий сын. 
24. Безвластие, отсутствие управления. 27. 
Глава производственной группы. 28. Рубашка 
форварда. 30. Таможенный сбор. 32. Врач с 
бормашиной. 34. Финляндия иначе. 35. Дет­
ское на молочной кухне. 38. Пережиток про­
шлого в организме. 41. Слова из речи студен­
тов. 42. Квартирант миссис Хадсон. 43. Япон­
ское трехстишие. 44. Пристанище путника. 
45. Почитаемые церковью останки. 46. Цвет 
одежды солдата. 47. Неприятель в бою.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 2. Между ухом и лбом. 3. 
Ими топят печку. 4. Сомневающийся тип. 5. 
Собранные в дорогу пожитки. 6. Мелкая 
крупа. 7. Аукцион по сути. 8. Мастерская ху­
дожника. П .  Дынное дерево. 13. Острый 
соус. 17. Головной убор барона Мюнхгау­
зена. 19. Поэт, сочинивший "Бородино". 22. 
Закутано шарфом в мороз. 23. Награда за 
подвиг. 25. Вдета в ушко иголки. 26. Дья­
вольский соблазн. 29. Роскошный дом мо­
нарха. 30. Шапка аксакала. 31. Гражданский 
чин в России. 32. Врачебный "вердикт". 33. 
Вагонная прихожая. 36. Скопище зевак. 37. 
Они короче чулок. 39. Склад старых доку­
ментов. 40. Высечена из кремня.

Составитель Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 29 МАРТА

По горизонтали: 1. Галс. 7. Кипа. 10. Пиала. 12. Анархия. 13. Рубашка. 14. Чубук. 15. Котелок. 16. 
Израиль. 17. Арбуз. 20. Дюжина. 24. Махаон. 27. Ламбада. 28. Роддом. 29. Гарпун. 30. Агроном. 31. Кав­
каз. 34. Атаман. 38. Чашка. 41. Укрытие. 42. Призрак. 43. Лямка. 44. Бавария. 45. Трещина. 46. Дроги. 
47. Баня. 48. Стая.

По вертикали: 2. Авантаж. 3. Сахалин. 4. Спячка. 5. Баобаб. 6. Маркиз. 7. Кабарга. 8. Пощпйна. 9. 
Каскад. 11. Кальян. 18. Ремарка. 19. Ударник. 21. Юноша. 22. Индюк. 23. Алмаз. 24. Магма. 25. Хурма. 
26. Обуза. 31. Клумба. 32. Веревка. 33. Артерия. 35. Трицепс. 36. Мортира. 37. Нектар. 38. Челядь. 39. 
Шомпол. 40. Апатия.

ВЕЧЕРН И Й
МУРМАНСК
УЧРЕДИТЕЛИ: администрация города 
Мурманска, трудовой коллектив редак­
ции газеты “Вечерний Мурманск”.

ГЛАВНЫЙ РЕДАКТОР
Н. г. ЧЕРВЯКОВА.
ВЫПУСКАЮЩИЙ РЕДАКТОР
М. С. КУМУНЖИЕВА.

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 183032, г. Мурманск, Кольский проспект, 9.
ТЕЛЕФОНЫ РЕДАКЦИИ: отдел подписки и доставки (ул. Егорова, 17) - 
45-45-27, 47-65-67; 
коммутатор - 2546-92;
приемная - тел./факс 2546-77, e-mail: vm34@rambler.ru 
отдел рекламы и развития - 25-47-11; факс - 23-70-17; e-mail: vmadv@aspol.ru 
служба новостей - 23-29-03, 2546-90; факс - 2546-79; e-mail: vmnews@aspol.ru 
бухгалтерия - 25-10-34.

Свободная (договорная)цена.
Подписные индексы: 52844 (ежедневная газета), 31496 (пятничный номер).

Мнение авторов отдельных публикаций может не совпадать с позицией ре­
дакции. За достоверность текстов публикуемых частных объявлений и рекламы 
редакция ответственности не несет. В газете используются материалы россий­
ских СМИ, размещенных на открытых для пользователей web-узлах глобальной 
сети Интернет. Все материалы, подготовленные журналистами 'Вечернего Мур­
манска", являются интеллектуальной собственностью. Запрещается использо­
вание авторских материалов без разрешения авторов и правообладателя ис­
ключительных прав на произведения - МУП администрации г. Мурманска “Редак­
ция газеты “Вечерний Мурманск". Письма, рукописи, фотографии и рисунки не ре­
цензируются и не возвращаются. Материалы под рубриками "Экономика и биз­
нес”, "Образование и жизнь” печатаются на коммерческой основе.

Газета набрана и сверстана в компьютерном 
центре 'Вечернего Мурманска", отпечатана с го­
товых позитивных пленок в 0 0 0  "Апатит-Медиа" - 
184209, г. Апатиты Мурманской обл., ул. Ленина, 
20. Время подписания в печать -16 .00 . По гра­
фику - 16.00. Газета зарегистрирована в Регио­
нальной инспекции по защите свободы печати и 
массовой информации (город Санкт-Петербург), 
свидетельство П 0663 от 14 декабря 1993 г. 
Тираж: в обычные дни 7780 экз., по пятницам 
- 9836 экз. Зак. 1217.

http://www.vmnews.ru
mailto:murzkh@mail.ru
http://www.zakupki.gov.ru
mailto:vm34@rambler.ru
mailto:vmadv@aspol.ru
mailto:vmnews@aspol.ru


Q | “Вечерний Мурманск" [ 30 марта 2011 г. НАПОСЛЕДОК www.vmnews.ru

2 АПРЕЛЯ Ч *
m a g r i i t  ^

i l ^ =
СЕВЕРО-ЗАПАД

1С:ДИСТРИБЬЮТОР

НОВИНКИ!
iltSBiasi:
•  антивирусы
• файерволы
•  словари
• операционные системы
• офисные приложения 
•средства мультимедиа 
•граф ические редакторы
• подключение к Интернет
• системные утилиты и др.

Compas 30 LT V12 KinderGate RemoteManipulator
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www.1csoft.ru сети 1Софт в вашем городе!

ИЗВЕЩЕНИЕ 0 ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ 
МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ

Кадастровым инженером ООО "Землеустроительное агентство "ГеоНика", ОГРН 
1075190018001, 183052, г. Мурманск, просп. Кольский, 115, оф. 47, тел./факс (815-2) 
75-01-73, в отношении земельных участков с кадастровыми номерами 51:20:0003209:0018 
(просп. Героев-североморцев) и 51:20:0002125:0027 (просп. Кирова) выполняются кадастровые 
работы по уточнению границ.

Заказчиком кадастровых работ является общество с ограниченной ответственностью 'Аркти- 
кэкология’ , 183039, г. Мурманск, ул. Полярные Зори, д. 16, тел. (815-2) 4413-09.

Собрание заинтересованных лиц и собственников помещений многоквартирных домов по поводг 
получения соглашения между ними об уточнении границ земельных участков состоится по ад­
ресу: г. Мурманск, просп. Героев-североморцев, д. 71, 30 апреля 2011 г. в 10 часов 00 минут. 
С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: 183014, г. Мур­
манск, просп. Кольский, д. 115, оф. 47; возражения и требования о проведении собрания при­
нимаются c _ 3 0 j^ ia _ 2 ^ J jin o j0 ^ !E ^ !a ^ Q lJ jl  по адресу: 183052, г. Мурманск, просп. Коль­
ский, д. 115, оф. 47.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местопо­
ложение границ: 51:20:0003209:0047 (просп. Героев-североморцев, д. 71), 51:20:0002125:0020 
(просп. Кирова, д. 62).

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, 
удостоверяющий личность, документы, подтверждающие право собственности на помещения мно­
гоквартирного дома, а также документы о правах на земельный участок.
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газеты 
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Тел. 47-37-13.
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Ч А С Т Н Ы Е  О Б Ъ Я В Л Е Н И Я

ПРОДАДИМ
213. Двухместную коляску в отличном 

состоянии. Очень удобная. Цена - 3500 
руб. Комбинезон для девочки фирмы 
"Reima" на 86 см, новый, красного цвета. 
Цена -1500 руб.

Тел. 8-921-28543-81 (до 22.00).

СНИМЕМ
215. Квартиру на длит, срок в центре.
Тел.: 45-57-10, 8-921-173-70-54.

РАБОТА
181. Человек в офис.
Тел. 8-911-312-84-25.
182. Помощник руководителя.
Тел. 8-911-312-8Ф25.
204. Для бывших муниципальных слу­

жащих.
Тел. 751-567.

ОБСЛУЖИМ
33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Ка­

менный цветок".
Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13. 
Тел. 31-69-20 (с 10 .00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка. Скидки.

Обращаться: ул. К. Маркса, 16. 
Тел. 45-70-11 (с 10 .00  до 19.00, 

воскр. - выходной).

78. Изг. мет. дв., перегор., гар. вор., 
реш., уст. замков.

Тел. 44-51-62.
РЕМОНТИРУЕМ 

ТЕЛЕВИЗОРЫ
1. ’ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС".
Тел.: 64-70-64, 57-36-66 {без вы­

ходных).

6. Ремонт ТВ + ЖК + плазма + монитор. 
Тел. 701490 (бывший 52-07-27).
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