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Поколение в плюсе
Мальчиков появляется на свет 
больше, чем девочек

Т акая тенденция наблюдается практически во всех роддомах област­
ного центра. Но такой "мужской заход" пока не спасает демографиче­
скую ситуацию от дисбаланса. По предварительным данным последней 

переписи населения, в Мурманской области женщин на 35700 больше, чем 
мужчин.

Между тем рождаемость в нашей обла­
сти хоть и медленно, но растет. Согласно 
данным регионального министерства здра­
воохранения в прошлом году акушеры ро­
дильных домов приняли 9021 роды, что на 
3,4 процента больше, чем в 2009 году. На 
30 процентов снизился показатель мла­
денческой смертности, а материнской - аж 
в четыре раза. Несколько укрепляет демо­
графические позиции и то, что все больше 
женщин принимают решение отказаться от

аборта в пользу рождения ребенка.
Врачи уверены: не последнюю роль в 

улучшении состояния здоровья женщин и 
детей сыграло обновление материально- 
технической базы родильных домов и жен­
ских консультаций. Например, в рамках 
долгосрочной целевой программы "Дети 
Кольского Заполярья" в 2010 году было 
приобретено реабилитационное и диагно­
стическое оборудование на сумму 5,7 мил­
лиона рублей. А благодаря реализации фе­

деральной программы "Родовой сертифи­
кат" родильным домам и женским консуль­
тациям был перечислен почти 91 миллион 
рублей.

По словам главного врача мурманского 
роддома № 1 Антонины Буравченковой, на 
средства программы "Родовой сертифи­
кат", заработанные в прошлом году, уда­
лось приобрести специальные мониторы 
для слежения за состоянием здоровья 
женщин и новорожденных детей. А еще 
УЗИ-аппарат, наркозно-дыхательную тех­
нику для женщин, а также реанимационное 
оборудование для выхаживания недоно­
шенных детей, в том числе современные 
кювезы, специальные лампы для лечения 
желтухи новорожденных.

► 3 стр.

К О Р О Т К О Й  с т р о к о й

В одной связке
Компания "Газпром Добыча Шельф" успешно 

налаживает партнерские отношения с пред­
приятиями Мурманской области. А стоимость 
размещаемых в регионе заказов уже дости­
гает миллиарда рублей в год. Об этом было за­
явлено на подведении итогов на состоявшейся 
в Мурманске рабочей встрече губернатора 
Дмитрия Дмитриенко с генеральным директо­
ром 000 "Газпром Добыча Шельф" Алексан­
дром Манделем. Как отметил глава региона, 
"Газпром Добыча Шельф" - один из основных 
подрядчиков по проекту освоения Штокма­
новского месторождения. Кроме того, компа­
ния обеспечивает работой наших судоремонт­
ников, достраивая на мощностях 35 СРЗ плат­
форму "Приразломная". Успешное сотрудниче­
ство в решении возникающих вопросов - это 
залог успешного развития проектов. "У нас 
созданы семь рабочих групп по разным на­
правлениям, - сказал Дмитрий Дмитриенко. - 
Они являются хорошим механизмом для пре­
творения в жизнь намеченных планов".

Поощрение 
за спокойствие

Сегодня в Мурманске состоится общего­
родской инструктаж комплексных сил мили­
ции Мурманского гарнизона, осуществляющих 
охрану правопорядка на территории област­
ного центра. По данным отдела по организа­
ции взаимодействия с правоохранительными 
органами, основная нагрузка ложится на 
строевые уличные подразделения милиции. 
Меры, принимаемые органами внутренних дел, 
позволили добиться стабилизации кримино­
генной обстановки в заполярной столице. Ад­
министрацией города Мурманска дана поло­
жительная оценка работе мурманской мили­
ции, а также отмечен высокий уровень про­
фессиональной подготовки ее сотрудников 
при выполнении поставленных задач. Следуя 
сложившейся традиции, глава администрации 
столицы Заполярья Андрей Сысоев поощрит 
особо отличившихся работников правоохра­
нительных органов и членов общественных 
формирований правоохранительного направ­
ления "Медведь" и "Дружина".

Погода
Сегодня в Мурманске температура 

воздуха составит 3-8 градусов ниже 
ноля. Переменная облачность, ветер 
юго-западный, западный 3-7 метров 
в секунду. Осадков не ожидается.

http://www.vmnews.ru
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Экспромт... наоборот!
■  "Студент года”

выходит на финишную прямую

Меньше месяца осталось у молодых мур­
манчан - участников общегородского 
конкурса "Студент года", чтобы до­

стойно проявить себя в состязании. Позади 
конкурс зачетных книжек, работа в качестве 
волонтера йа городских мероприятиях, спор­
тивные соревнования, конкурс социального 
проектирования и другие испытания на сту­
денческую прочность.

Сегодня оставшихся участников, а их около 
тридцати, ждет очень важный этап: по резуль­
татам творческого конкурса "Все наоборот" 
будут выбраны девять финалистов. Суть испы­
тания состоит в том, чтобы представить жюри 
работу, в которой привычные каждому вещи 
раскрываются с необычной стороны. Напри­
мер, можно сделать из сумки светильник, а из 
лампочки - игрушку.

Кроме этого участники смогут проявить фан­
тазию, выполняя творческие задания.

- Ребятам нужно будет узнать картины из­
вестных художников, придумать студенческий

лозунг, собрать из частей пазла карту Мур­
манской области, - рассказала Наталья Буш­
манова, ведущий специалист комитета по 
делам молодежи города Мурманска. - Задания 
несложные, главное, им придется делать все 
экспромтом.

За каждое выполненное задание будут на­
числяться баллы, сумма которых в конечном 
итоге и определит финалистов. Одновременно 
с этим члены жюри будут оценивать портфо­
лио достижений каждого - участие в конкур­
сах и проектах, дипломы, сертификаты - учи­
тываться будет все.

Те, кто наберет наибольшее количество бал­
лов, будет допущен к участию в третьем, за­
ключительном этапе конкурса "Студент года". 
Обладатель почетного звания определится 
уже в конце апреля.

А творческий праздник "Все наоборот" прой­
дет сегодня в клубе "Ледокол". Начало в 18.30.

Елизавета МИТИНА.

Из Челябинска - 
с медалью

■  Мурманчанка - бронзовый призер 
чемпионата России

Т ретье место, добытое 
Ириной Аршиновой в 
борьбе с сильнейшими 

скороходами страны, - это 
большой успех. Напомним, 
что две недели назад она вы­
играла еще и Кубок России. 
Правда, на тех соревнованиях 
отсутствовали ее главные

конкуренты. Но на чемпио­
нате России в Челябинске со­
брались все лучшие наши 
конькобежцы. И в такой ком­
пании Ирина не стушевалась.

- В Челябинске первым дол­
жен был состояться забег на 
тысячу метров, - говорит тре­
нер Ирины Игорь Кириенко. -

Но мы решили его пропустить 
и полностью сосредоточиться 
на дистанции пятьсот метров. 
Победитель здесь опреде­
лялся по сумме двух забегов. 
В итоге Ира набрала 80,100 
балла. Чемпионкой России 
стала Ольга Фаткулина из Че­
лябинской области с резуль­
татом 77,460.

Ирине 24 года. Она сту­
дентка Мурманского госу­
дарственного технического 
университета и на соревнова­
ниях выступает под флагом 
Росрыболовства. По словам 
Игоря Кириенко, у Ирины ре­
зервы для развития еще да­
леко не исчерпаны. Главная 
ее цель - выступление на 
Олимпиаде в Сочи в 2014 
году.

Андрей КИРОШКО.
Фото с сайта 

www.russkating.ru

ДОСТУПНОСТЬ И БЕЗОПАСНОСТЬ

В новом учебном году в детских садах 
Мурманска появятся 250 дополнительных 
мест. Это позволит удовлетворить потреб­
ность в местах для дошколят на 95 процен­
тов. Об этом было сказано на аппаратном 
совещании, состоявшемся в администрации 
Мурманска, при обсуждении вопроса о пер­
спективах развития образования в столице 
Заполярья. Что касается вопросов подго­
товки учебных заведений к новому учеб­
ному году, особое внимание планируется 
уделить обеспечению противопожарной 
безопасности. В частности, в 106 учреж­
дениях планируется провести работы по вы­
воду тревожного сигнала от системы авто­
матической пожарной сигнализации на 
пульты пожарных частей города Мурман­
ска. В итоге такой защитой будут обес­
печены все 179 школ, гимназий, лицеев, 
детских садов. Кроме того, более 200 мил­
лионов рублей планируется израсходовать 
на ремонт систем энергообеспечения и ин­
женерных сетей, электромонтажные и об­
щестроительные работы, ремонт кровли, 
фасадов, замену оконных блоков, благо­
устройство территории, обновление техно­
логического оборудования.

ЛЕТО ВСЕ БЛИЖЕ

В летние каникулы большинство мур­
манских школьников смогут провести 
время с пользой. Оздоровительные лагеря 
с дневным пребыванием детей в режиме

к о р о т к о й  с т р о к о й

шестидневки заработают в школах №11, 
13, 31, 34, 37, 41, 42, 43, 44, 45, 57, 
гимназиях № 5 и 10, лицее № 2, коррек­
ционных школах № 1 и 8. Всего за три лет­
них смены - с 6 по 30 июня, с 4 по 27 июля 
и с 30 июля по 23 августа - в них смогут от­
дохнуть 1755 юных мурманчан. Кроме 
того, в июне откроются городски* а- 
фильные лагеря: волонтерский "Твой 
выбор" и социальный "Шаг в будущее", рас­
считанные на 30 подростков. Еще 180 
ребят отправятся отдыхать на Черномор­
ское побережье. В августе организован­
ный отдых за пределами региона ожидает 
и дошколят, детей, находящихся на по­
печении опекунов и приемных родителей, а 
также творчески одаренных ребят. В эко­
логических, туристических, военно-пат- 
риотических, водных, эколого-биологиче- 
ских профильных лагерях на базе муници­
пальных учреждений отдохнет более двух­
сот подростков. Почти столько же побы­
вает в выездных профильных лагерях, ко­
торые будут работать на территории ре­
гиона с июля по ноябрь.

ГОТОВЯТСЯ К МАРАФОНУ

В Ледовом Дворце спорта Мург' -жа 
началась регистрация участников _Jn.и- 
лометрового лыжного марафона 77-го 
Праздника Севера. Заявки на участие по­
дали 136 спортсменов из России, Украины 
и Беларуси. В полумарафонской гонке на 
25 километров подтвердили свое участие 
34 спортсмена.

Поколение 
в плюсе

Завтра, 1 апреля,
в редакции "Вечернего Мурманска" 

состоится "Прямая линия" 
с начальником отдела военного 

комиссариата Мурманской области 
по городу Мурманск

Олегом Каминским.
Каким будет весенний призыв 2011 года? В какие 
регионы будут направлять на службу мурманских 
призывников? Какие отсрочки сохранятся на 
время весеннего призыва? Могут ли родители 
присутствовать на призывной комиссии и сопро­
вождать сына в армию? Какое наказание ждет 
уклонистов? Эти и другие вопросы о весеннем 
призыве можно будет задать Олегу Васильевичу 
завтра, 1 апреля, с 16 до 17 часов, позвонив по 
телефону 25-10-37.

Окончание. Начало на 1-й стр.

Немало средств ушло и на закупку до­
рогих препаратов, а также расходных ма­
териалов, в том числе шприцев, систем 
введения растворов. Новая техника и ме­
дицинская мебель появились и в подве­
домственных женских консультациях № 1 
и 3. В этом году обновление учреждений 
будет продолжено. В частности, планиру­
ется приобрести цифровое оборудование 
для раннего выявления серьезных жен­
ских патологий, в том числе рака матки. 
Будет закуплено оборудование и для дет­
ской. реанимации, для отделения ново­
рожденных, лаборатории.

За счет средств областного бюджета 
беременные женщины, вставшие на учет 
в консультацию, по медицинским показа­
ниям обеспечиваются бесплатно вита­
минными и железосодержащими препа­

ратами. В результате анемия, которая 
была широко распространена среди бе­
ременных и кормящих женщин, в послед­
нее время существенно сократилась. Как 
отмечают медики, благодаря своевре­
менному лечению снизилось и число бе­
ременных женщин, страдающих инфек­
циями мочевыводящих путей, заболева­
ниями почек. Врачи не отрицают тот 
факт, что и северянки, планирующие бе­
ременность, стали более серьезно отно­
ситься к своему здоровью. Между тем 
растет количество ВИЧ-инфицированных 
беременных женщин. По данным врачей 
родильного дома № 1, за три месяца 
2011 года их поступило сюда почти 
столько же, сколько за весь прошлый 
год.

Надежда ШУХАТ.
Фото Андрея ПРОНИНА.

http://www.vmnews.ru
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В областной думе

Чем заменить булку с чаем?
Депутаты и чиновники
обсудили проблемы школьного питания

В Мурманской области им 
охвачено 82 процента юных 
северян. На фоне других ре­

гионов страны это внушительный 
показатель. Но специалисты бьют 
тревогу: полноценным питанием в 
школах охвачено значительно 
меньше детей.

По словам главного санитарного 
врача по Мурманской области Лены 
Лукичевой, в Мурманске соответ­
ствующий всем параметрам каче­
ства завтрак получают меньше де­
сяти процентов обучающихся. Ор­
ганизаторы школьного питания в ос­
новном предлагают детям чай и вы­
печку.

П^блемы организации школь­

ного питания в регионе обсужда­
лись на заседании "круглого стола", 
которое прошло в Мурманской 
областной Думе. Кстати, Заполярье
- один из немногих регионов, где с 
2004 года бесплатно предостав­
ляется питание в школах отдельным 
категориям школьников. Однако це­
левая программа "Школьное здоро­
вое питание" на 2008-2010 годы по­
казала свою низкую эффектив­
ность. Прописанного в документе 
стопроцентного охвата школьников 
одноразовым горячим питанием до­
стигнуто не было. Не удалось до­
биться и снижения уровня заболе­
ваемости детей благодаря органи­
зованному питанию в школах.

Более того, за последнее время со­
стояние здоровья школьников ухуд­
шилось. По наблюдению специали­
стов, если в первый класс дети при­
ходят относительно здоровыми, то 
к 11 классу количество болезней 
органов пищеварения у учеников 
увеличивается в 2,7 раза.

За последние полтора года в 
ходе проверок школьных столовых 
не раз выявлялись несоблюдение 
технологии приготовления пищи, на­
рушения условий хранения и реали­
зации пищевой продукции, санитар­
ного состояния. Общая сумма штра­
фов по этим случаям составила 700 
тысяч рублей.

Управление регионального Рос-

потребнадзора неоднократно пыта­
лось приостановить деятельность 
нерадивых организаторов школь­
ного питания, но суды всякий раз 
ограничивались максимальными 
штрафами. Правда, недавно дея­
тельность одной из таких компаний 
была приостановлена за много­
кратные нарушения. Но она, сменив 
название, снова стала участвовать 
в конкурсе на организацию питания 
школьников.

Помимо невкусной, низкокаче­
ственной пищи в школы порой по­
падает и небезопасная еда. В Мур­
манске и Апатитах каждая четвер­
тая проба, взятая в ходе проверок, 
не соответствовала требованиям

безопасности. Ведь подчас аук­
ционы по организации школьного 
питания выигрывают компании, у ко­
торых может и не быть даже эле­
ментарной производственной базы 
для приготовления полуфабрикатов 
высокой степени готовности.

Изменить ситуацию, по мнению 
Роспотребнадзора, можно за счет 
разработки новой или корректи­
ровки действующей региональной 
программы "Школьное здоровое пи­
тание", которая должна устанавли­
вать жесткое требование по обес­
печению школ полуфабрикатами вы­
сокой степени готовности, произве­
денными по современным техноло­
гиям.

По мнению специалистов област­
ного Минобразования и науки, ре­
шить эту задачу смогут комбинаты 
школьного питания, созданные в го­
родах и поселках региона. Впо­
следствии эти комбинаты смогут 
производить полуфабрикаты еще и 
для учреждений социальной защиты 
и здравоохранения.

Дарья МЕДВЕДЕВА.

Время действовать

Нынешний зимний сезон в Заполярье еще не завершен, но область уже на­
чала подготовку к новому отопительному сезону 2011-2012 годов. Со­
гласно постановлению регионального правительства областную межве­
домственную комиссию по подготовке объектов ЖКХ возглавит исполняющий обя­

занности заместителя губернатора области Александр Черечеча.

По данным министра энергетики и ЖКХ Мурманской области Геннадия Микичуры, на 4 марта 
2011 года запас угля на теплоснабжающих предприятиях региона составлял 53 тысячи тонн, 
запас мазута - 90,4 тысячи тонн. Это несколько ниже нормативных показателей. В течение этой 
зимы было официально зарегистрировано четыре нарушения в работе коммунальных систем 
жизнеобеспечения на распределительных сетях электроснабжения по "вине" погоды. Тогда как 
в прошлом отопительном сезоне таких аварий было 19. Цель мероприятий, предусмотренных 
принятым постановлением правительства области, - свести число коммунальных ЧП к минимуму 
за счет своевременной подготовки объектов ЖКХ, ремонта систем жизнеобеспечения, соз­
дания нормативных запасов топлива.

Наш корр.

А* "ЖКХ: куда уходят наши деньги?"
"Вечерний Мурманск" 

приглашает горожан к участию в акции

Если вам надоел беспредел управляющих компаний, пишите и звоните в "Вечерку". 
Все жители города могут сообщить в газету о своих коммунальных бедах, 
рассказать конкретные истории о работе управляющих компаний.
Это можно сделать с помощью купона. Если у вас есть претензии к своей 
управляющей компании, заполните купон и пришлите или принесите его в 
редакцию (Кольский проспект, 9).
Своими коммунальными бедами можно поделиться и по телефону 25-46-79 по 
понедельникам с 17.00 до 18.00. Кроме этого все желающие могут рассказать о 
работе своих управляющих компаний корреспондентам "Вечерки”, которые будут 
дежурить каждый вторник с 16.00 до 17.00 на пересечении проспекта Ленина и 
Театрального бульвара. Мы ждем ваших писем в редакцию (Кольский 
проспект, 9) и на электронную почту "Вечерки" - vmnews@aspol.ru

ФИО, а д р е с ----- ---------------------------------------------------------------------------------

Управляющая компания 

Суть проблемы-------- —

"Скорая" в огне

чера утром недалеко от остановки "Автопарк”, напротив ресторана "Царская 
охота” загорелась машина скорой медицинской помощи марки "ГАЗель". К 
счастью, в этот момент "скорая" направлялась на ежедневный техосмотр. В ав­

томобиле никого, кроме водителя, не было. Но и водитель в результате ЧП не постра­
дал. Он вовремя заметил дым из-под капота и успел покинуть “ГАЗель". После чего бук­
вально в считанные минуты вырывающиеся клубы дыма превратились в пламя, которое 
охватило весь автомобиль. По оценке специалистов, сгоревшая "скорая" восстановле­
нию не подлежит. По предварительным данным, причиной возгорания стало замыкание 
в проводке.

Майя ВОРОНИНА.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.

Информационное сообщение
Глава муниципального образования город Мурманск, руководствуясь статьей 13 Фе­

дерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граж­
дан Российской Федерации", доводит до сведения жителей города Мурманска следую­
щую информацию.

25 апреля 2011 года с 14.00 до 18.00 по адресу: просп. Ленина, 88 (Регио­
нальная общественная приемная Председателя Партии "Единая Россия" В. В. 
Путина в Мурманской области) состоится личный прием граждан главой муници­
пального образования город Мурманск Веллером Алексеем Борисовичем.

Предварительную запись на личный прием осуществляют Быховцова Александра Фе­
доровна (заведующая сектором по работе с обращениями граждан администрации го­
рода Мурманска) в рабочие дни с 9.00 до 13.00 по телефону 45-61-30 и Телепаева 
Елена Николаевна (секретарь Региональной общественной приемной Председателя Пар­
тии "Единая Россия" В. В. Путина в Мурманской области) в рабочие дни с 10.00 до 
13.00 и с 14.00 17.00 по телефону 69-33-00.

http://www.vmnews.ru
mailto:vmnews@aspol.ru
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Маленькое чудо
У мурманчанина дома зацвел алоэ

А лоэ в домашних условиях цветет 
редко - об этом в народе хорошо из­
вестно. Не зря ведь его даже про­
звали столетником. Некоторые цветоводы го­

дами бьются, подбирают удобрения, следят 
за температурой и освещением, чтобы уви­
деть на алоэ бутоны. Но даже после долгих 
лет тщательного ухода за растением это уда­
ется не всегда. А вот мурманчанину Геннадию 
Никифорову просто повезло.

Некоторое время назад он заметил, что на 
верхушке его алоэ появилась стрелка, а потом и 
распустился красивый цветок. Такого Геннадий 
Михайлович даже не ожидал: прежде ни он сам, 
ни его мама, ни бабушка не видели, чтобы это ра­
стение дома цвело. Так что этим радостным собы­
тием он решил поделиться с "Вечеркой" и ее чита­
телями.

- Специально я ничего для этого не делал, - рас­
сказывает Геннадий Никифоров. - Зимой цветок 
держу на окне - там прохладно. У моего алоэ хо­
рошее освещение - прямо рядом с ним неоновая 
лампа. Поливаю 1-2 раза в неделю, периодиче­
ски добавляю разные удобрения в почву. Алоэ 
этот у меня уже лет шесть живет, но зацвел пер­
вый раз. Многие знакомые даже не верят, когда я 
им рассказываю, говорят, никогда такого чуда не 
видели.

Алоэ, кстати, не первый редкий цветок в коллек­
ции Геннадия Михайловича. Какое-то время назад у 
него зацвел и кактус, а это явление тоже не частое. 
Правда, этот цветок продержался меньше суток - 
всего около 20 часов.

Геннадий Никифоров вообще знает толк в цветах
- дома у него заставлен ими весь подоконник. Увле­

кается их выращиванием он уже около десяти лет. 
Дома пенсионер занимается не только цветами. На­
пример, в прошлом году у него выросли помидоры 
черри, несколько огурцов. На балконе снимает уро­
жаи укропа, петрушки, редиса. Может быть, секрет 
в том, что относится Геннадий Михайлович к своим 
растениям с любовью и заботой. И они отвечают на 
его внимание.

Юлия СМИРНОВА.
Фото Константина БРАЙЦЕВА. Эскимосы 

в Хибинах
В районе озера Малый Вудъявр 

состоялись туристские при­
ключенческие соревнования 

"Эскимосские игры". Они прово­
дятся уже в восемнадцатый раз. Это 
мероприятие получило неофициаль­
ный статус визитной карточки 
Хибин.

"Эскимосские игры” рассчитаны 
на школьников, имеющих опыт зим­
них горных походов. Программа со­
стязаний включает в себя прохож­
дение маршрута на лыжах, соревно­
вания по технике зимнего туризма, 
спасению "пострадавшего" под ла­
винами, учебно-тренировочные за­
нятия по лавинной подготовке. Глав­
ной изюминкой соревнований стало 
строительство иглу - снежного жи­
лища эскимосов Аляски. При этом 
члены команды должны были еще и 
переночевать в них. Они уверяли,

что провели ночь намного комфорт­
нее, чем в палатках.

Настоящим украшением игр стали 
соревнования создателей ледяных 
скульптур. Жюри пришлось Bt, 
рать между ледяным унитазд]^; 
китом дружбы и собакой хаски.

В этот раз особое внимание орга­
низаторы "Эскимосских игр" уделили 
экологии. Судьи жестко контролиро­
вали, чтобы весь мусор, накопив­
шийся за время игр, был командами 
утилизирован. Во время проведения 
игр прошла природоохранная акция. 
Экологи построили снежный макет 
Хибинских гор и на нем продемон­
стрировали возможные последствия 
разработки Партомчоррского место­
рождения. По мнению зеленых, это 
может просто погубить уникальный 
уголок природы.

Наталья ВАСИЛЬЕВА.

Торговый дом "Мелифаро” от всего сердца 
поздравляет командование и личный состав 

Дивизии противолодочных кораблей 
Кольской флотилии разнородных сил 

Северного флота с 55-летием!
Соединение противолодочных кораблей было создано в период "холод­

ной войны" в ответ на активизацию атомного подводного флота США и его 
союзников.

Прошло более полувека, и сегодня большие противолодочные корабли 
"Адмирал Чабаненко", "Адмирал Левченко", "Североморск" и "Вице- 
адмирал Кулаков" в полной готовности стоят на страже нашей Родины, 
обеспечивая неприступность ее морских границ, противодействуя 
пиратству и международному терроризму, с честью несут Военно-морской 
флаг России на просторах Мирового океана!

Благодаря высокому профессионализму, самоотверженности и героизму 
моряков-противолодочников дивизия всегда успешно решала сложные 
боевые и учебные задачи во все годы своего славного боевого пути.

Компания "Мелифаро" много лет шефствует над прославленным соедине­
нием, оказывая экипажам его кораблей всевозможную помощь. Такое 
сотрудничество, давно переросшее в крепкую дружбу, не просто форма 
социальной ответственности предприятия, а прежде всего дань искреннего 
уважения ежедневному подвигу моряков в наше непростое время!

Желаем вам, уважаемые противолодочники, богатырского здоровья, 
мирного неба, благополучия в семьях, попутного ветра, семь футов под 
килем и всегда возвращаться к родным берегам!

Стоимость на полугодие (руб.)
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подписки
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Для

юридических
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С получением 
в редакции

Доставка
вп/я

L .................
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Ежедневный выпуск 
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С юбилеем вас, наши друзья.
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УРОКИ ВЫ Ж ИВАНИЯ

Бензин, лопата 
и спокойствие

Как пережить снежную бурю на дороге

Недавние мартовские снежные бури застали мурманских автомоби­
листов в пути. Да и в течение всей зимы передвигаться по некото­
рым участкам заполярных дорог было проблематично из-за настоя­

щих снежных буранов.
- Снег валил так, что в метре от машины ничего не было видно. Автомо­

биль на глазах покрывался снежной коркой, щетки на лобовом стекле не 
справлялись. В такие минуты чувствуешь себя беспомощным перед на­
тиском разбушевавшейся стихии, - рассказал мурманчанин, из-за непо­
годы застрявший под Заозерском на автомобиле.

НЕ ЗАБУДЬТЕ ВЗЯТЬ В ДОРОГУ

Даже отправляясь на небольшие рас- 
-■"чяния по области, нужно помнить о кап­

ах северной погоды. Подойдите к сбо­
рам очень ответственно, любая мелочь в 
экстренной ситуации может пригодиться. 
Собираясь в дорогу, положите в багаж­
ник самое главное - небольшую лопату. 
Возьмите с собой плед, он много места 
не займет, но под ним теплее. Не за­
будьте фонарики, желательно, чтобы 
один был с автономным генератором и ак­
кумулятором. Теплая шапка, носки, ва­
ленки, запасные рукавицы, термос с го­
рячим чаем и бутерброды обязательно 
пригодятся, если вы застрянете на пере­
вале. Золотое правило грибника "Идешь 
в лес на сутки - бери запас провизии на

трое" срабатывает и для северных авто­
любителей.

Даже если вы не курите, в бардачке 
всегда должны валяться спички или за­
жигалка. Если мотор вдруг заглохнет, ни­
какой прикуриватель не поможет...

Перед поездкой бывалые мурманские 
автомобилисты заправляют полный бак, 
а некоторые берут с собой на всякий слу­
чай 10-литровую канистру с бензином. 
Такой запас позволит греться в машине 
в течение длительного времени.

В ОЖИДАНИИ ПОМОЩИ

По мнению тех, кто застревал на дороге 
из-за снежного бурана, особенно тяжело 
психологически переносить непогоду в 
темное время суток. Если непогода наби­

рает силу и впереди вы уже увидели авто­
мобиль с включенными "аварийками", не 
рискуйте, остановитесь. Ведь переждать 
бурю легче группой, чем поодиночке. А уж 
если в вашем баке бензин на нуле, тормо­
зите, проситесь к соседям. Они не отка­
жут, взаимовыручка сработает.

Остановиться следует, как можно плот­
нее прижавшись к правой стороне обо­
чины, включить аварийные сигналы. Не­
обходимо установить дежурство. Кто-то 
один должен бодрствовать, чтобы откапы­
вать машину, особенно сзади. Нужно сле­
дить за тем, чтобы выхлопная труба была 
постоянно свободна. Иначе выхлопной газ 
через воздухозаборники попадет в салон и 
навсегда усыпит всех в нем сидящих.

Бывают ситуации, когда автомобиль 
глохнет прямо на дороге, да еще и в не­
погоду. Конечно, доле таких автомобили­
стов не позавидуешь, но у них все равно 
есть шанс остаться в живых. На некото­
ром удалении от автомобиля необходимо 
разжечь костер. Для этого в сугробе 
нужно вырыть углубление, чтобы защи­
титься от ветра. В такой ситуации, если 
нет дров, дальнобойщики жгут "запаску". 
Хоть потом чумазые, зато живые.

Оксана ГУРОВА.

М Н Е Н И Е  С П Е Ц И А Л И С Т А

САМОЕ ВЕРНОЕ - ОТКАЗАТЬСЯ ОТ ПОЕЗДКИ

- Автолюбителям, которые зимой планируют поездки 
из Мурманска в сторону Финляндии, Печенги, по "ленин­
градке", необходимо сначала узнать прогноз погоды, об­
ратив внимание на силу ветра и количество осадков, - 
советует и. о. командира отдельного батальона ДПС 
ГИБДД УВД по Мурманской области майор мили­
ции Сергей Трофимов. - Если ожидается ураганный 
ветер со снежными заносами, а отложить поездку нет 
возможности, позвоните в дежурную часть ГИБДД по те; 
лефонам 42-1845, 40-63-10, 02 либо 002. Там вы смо­
жете получить информацию о перекрытии дорог. В этом 
случае поездка невозможна, даже по крайней служеб­
ной необходимости.

Как правило, дороги в указанных выше направлениях 
в случае неблагоприятного прогноза перекрываются за­
ранее. В этой ситуации не нужно конфликтовать с со­
трудниками ГИБДД, пытаться проехать окольными пу­
тями в пункт назначения. Поверьте, движение в снеж­
ную бурю - это верный риск для жизни и здоровья во­
дителя, пассажиров и других участников дорожного 
движения.

Перед поездкой по области нужно зарядить сотовый 
телефон. Обязательно брать с собой лопату, зажигалку, 
спички, теплые вещи и канистру бензина.

ф С Б Е Р Б А Н К
всегда рядом Сбербанк:

новые условия автокредита
Н ачиная с 7 февраля Сбербанком России запущена новая линейка кредитных 

продуктов, которые заинтересуют в том числе желающих приобрести ав­
томобиль. О новых выгодных условиях "Вечернему Мурманску" рассказал 

специалист отдела по работе с партнерами Мурманского отделения № 
8627 Сбербанка России Павел Побединский.

ГДЕ ЗАНЯТЬ СРЕДСТВА 
НА СТРАХОВКУ

- Сегодня автокредиты предоставляются 
гражданам РФ в возрасте от 21 года и до 
вступления в 75-летний возраст при условии, 
что срок погашения заемных средств у банка 
наступает до указанной юбилейной даты, - го­
ворит Павел Викторович. - При этом срок кре­
дитования может приходиться на трудоспо­
собный либо пенсионный возраст. Для полу­
чения кредита в Сбербанке заемщик, в том 
числе и работающий пенсионер, должен иметь 
стаж работы не менее шести месяцев за по­
следний год при общем трудовом стаже не 
менее пяти лет.

Отличительная особенность предлагаемого 
кредитного продукта в том, что теперь все кли­
енты Сбербанка разделены на три категории. 
Во-первых, это физические лица - работники 
организаций, получающие зарплату на карту 
Сбербанка. Вторая категория - это физические 
лица и организации, которые прошли аккре­
дитацию Сбербанком России. Третья - все 
остальные физические лица, не относящиеся к 
первым двум категориям. В зависимости от 
того, в какой категории относится заемщик,

определяется и банковская процентная 
ставка.

Также в связи с вводом новой линейки мак­
симальная сумма автокредита увеличилась до 
пяти миллионов рублей. При этом в нее может 
быть включено 85 процентов стоимости транс­
портного средства с учетом дополнительного 
оборудования, приобретаемого клиентом. 
Стало возможным включать в сумму кредита 
и размер страховой премии за оформление по­
лиса страхования по системе КАСКО за пер­
вый год страхования транспортного средства 
от рисков утраты, угона и ущерба.

Это новое условие выгодно для тех, кто 
имеет, во-первых, минимальный первоначаль­
ный взнос, а во-вторых, не обладает свобод­
ными денежными средствами для оплаты стра­
хового полиса КАСКО за первый год страхо­
вания.

При выполнении обязательств заемщика 
перед банком в полном объеме требование 
страховать автомобиль по системе КАСКО не 
распространяется на клиента ни при каких 
условиях.

Остается добавить, что срок кредитования 
заемщика, покупающего автомобиль, состав­
ляет от трех месяцев до пяти лет.

КАК СЭКОНОМИТЬ 
ПРИ ПОКУПКЕ

Кстати, единственным залоговым обеспече­
нием автокредита является приобретаемое 
транспортное средство - не требуется ника­
кого дополнительного залога имущества либо 
поручительства физических лиц.

- У большинства клиентов Сбербанка теперь 
появилась возможность потратить на поиск 
приобретаемого автомобиля 180 календарных 
дней с момента принятия Сбербанком поло­
жительного решения по предоставлению ав­
токредита, - поясняет Павел Побединский.- 
Когда заемщик определится с покупкой, при 
обращении в Сбербанк в указанный срок ему 
не придется еще раз подтверждать свои до­
ходы.

Заемщик может сэкономить средства на по­

купку автомобиля, если заранее проанализи­
рует выгоду от участия в совместных про­
граммах Сбербанка с производителями из­
вестных и популярных марок автомобилей. 
Приобретая транспортное средство в автоса­
лонах, клиент может получить дополнительную 
скидку, а в некоторых - даже индивидуальную 
процентную ставку, если он пользуется кре­
дитом Сбербанка.

Также Сбербанк участвует в программе ав­
токредитования с государственным субсиди­
рованием. Напомним, при приобретении вклю­
ченного в специальный перечень легкового ав­
томобиля российской или иностранной марки, 
произведенного на территории РФ, стои­
мостью не более 600 тысяч рублей опреде­
ленную часть процентной ставки возмещает 
государство.

- Сбербанк всегда отличало то, что к за­
емщику не применялись штрафные санкции 
при досрочном погашении кредита, - отмечает 
Павел Викторович. - Процент взимается только 
за фактическое пользование заемными сред­
ствами, а досрочно погасить кредит можно не 
ранее даты четвертого планового платежа.

Получить дополнительную консультацию по 
условиям автокредитования можно по много­
канальному телефону 8-800-555-555-0 либо по 
городским телефонам 280-801, 455-882 или 
лично обратившись к специалисту по кредито­
ванию в любом филиале Мурманского отделе­
ния Сбербанка России.

Оксана ГУРОВА.

Ген. лицензия Банка России № 1481 от 30.08.2010 г. ОАО "Сбербанк 
России'. Реклама.

http://www.vmnews.ru
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.03.2011 № 471

Об утверждении Положения о порядке и условиях проведения Конкурса 
молодежных бизнес-проектов "КПД"

В целях реализации мероприятий муниципальной целевой программы "Развитие и поддержка малого и среднего пред­
принимательства в городе Мурманске' на 2009-2011 годы", утвержденной решением Совета депутатов города Мурманска 
от 17.11.2008 Na 55-697 (в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 25.06.2009 Na 7-91, постановлений 
администрации города Мурманска от 22.03.2010 Na 402, от 28.09.2010 № 1702), постановляю:

1. Утвердить Положение о порядке и условиях проведения Конкурса молодежных бизнес-проектов "КПД" согласно при­
ложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу постановления администрации города Мурманска:
- от 29.12.2008 Na 2125 'Об утверждении Положения о порядке и условиях проведения Конкурса молодежных бизнес- 

проектов "КПД";
- от 05.03.2009 Na 383 "О внесении изменений в приложение Na 1 к  постановлению администрации города Мурманска от

29.12.2008 Na 2125 "Об утвержденииЛоложения о порядке и условиях проведения Конкурса молодежных бизнес-проектов 
"КПД";

- от 22.04.2009 Na 73 "О внесении изменений в приложение Na 1 к  постановлению администрации города Мурманска от
29.12.2008 Na 2125 "Об утверждении Положения о порядке и условиях проведения Конкурса молодежных бизнес-проектов 
"КПД" (с изменениями от 05.03.2009);

- от 21.05.2009 Na 219 "О внесении дополнения в приложение Na 1 к постановлению администрации города Мурманска 
от 29.12.2008 Na 2125 "Об утверждении Положения о порядке и условиях проведения Конкурса молодежных бизнес-про- 
ектов "КПД" (с изменениями от 05.03.2009 Na 383, от 22.04.2009 Na 73);

- от 09.04.2010 Na 558 "О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска от 29.12.2008 Na 2125 
"Об утверждении Положения о порядке и условиях проведения Конкурса молодежных бизнес-проектов "КПД" (в ред. поста­
новлений администрации города Мурманска от 05.03.2009 Na 383, от 22.04.2009 Na 73, от 21.05.2009 Na 219).

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова H. Г.) опубликовать настоящее постановление с приложением.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение

Положение о порядке и условиях проведения Конкурса молодежных бизнес-проектов "КПД"

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано в целях реализации муниципальной целевой программы "Развитие и поддержка 

малого и среднего предпринимательства в городе Мурманске" на 2009-2011 годы, утвержденной решением Совета депутатов 
города Мурманска от 17.11.2008 Na 55-697 (в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 25.06.2009 Na 7-91, 
постановлений администрации города Мурманска от 22.03.2010 Na 402, от 28.09.2010 Na 1702) (далее - Программа), и опре­
деляет порядок проведения, условия и критерии отбора наиболее перспективных молодежных бизнес-проектов для после­
дующего предоставления грантов на их реализацию.

1.2. Гранты предоставляются за счет средств бюджета муниципального образования город Мурманск в объеме лимита 
бюджетных обязательств и в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете муниципального образования 
город Мурманск в соответствующем финансовом году на реализацию Программы для выполнения мероприятия "Предо­
ставление грантов по проектам участников Конкурса "КПД", а также выделенных на эти цели на конкурсной основе средств 
областного бюджета.

1.3. Конкурс проводит администрация города Мурманска, которая является грантодателем.
1.4. Организатором Конкурса является комитет по экономическому развитию администрации города Мурманска (далее 

- Организатор Конкурса).
1.5. Информирование о порядке и условиях проведения Конкурса и о его результатах осуществляется:
- посредством размещения на сайте администрации города Мурманска в сето Интернет (www.citymurmansk.ru) и портале ин­

формационной поддержки малого и среднего предпринимательства Координационного совета по вопросам малого и среднего пред­
принимательства при администрации города Мурманска (www.mp.murman.ru), а также в средствах массовой информации;

- путем предоставления консультаций при личном или письменном обращении граждан в комитет по экономическому раз­
витию администрации города Мурманска по адресу: г. Мурманск, пр. Ленина, дом 75, каб. 73, тел. 45-94-75, электронный 
адрес: ekonomika@citymurmansk.ru;

- через организации инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Мурманске 
и при проведении семинаров и тренингов, путем оформления информационных стендов, издания и распространения ин­
формационных материалов (листовки, буклеты и т. д.).

2. Цели и задачи Конкурса
2.1. Цели Конкурса:
- рост деловой активности и экономической самостоятельности молодежи города Мурманска;
- популяризация и стимулирование предпринимательской деятельности;
- выявление в молодежной среде людей с высоким предпринимательским потенциалом.
2.2. Задачи Конкурса:
- повышение уровня знаний и получение практических навыков организации и ведения бизнеса молодежью;
- поддержание молодежных инициатив в сфере разработки и дальнейшей реализации бизнес-проектов;
- содействие занятости молодежи.
3. Участники Конкурса
Участниками Конкурса могут стать имеющие бизнес-идеи и представившие на Конкурс бизнес-проекты, не связанные с:
- финансовыми и страховыми услугами;
- розничной и оптовой торговлей;
- услугами адвокатов и нотариата;
- операциями с недвижимостью.
3.1. Молодые люди в возрасте от 18 до 35 лет (индивидуальные участники или команды), проживающие на территории 

города Мурманска.
3.2. Индивидуальные предприниматели в возрасте до 35 лет, зарегистрированные в установленном законом порядке и 

осуществляющие свою деятельность на территории муниципального образования город Мурманск, срок деятельности ко­
торых с момента государственной регистрации до момента подачи заявки на участие в Конкурсе не превышает одного года.

3.3. Юридические лица, являющиеся субъектами малого и среднего предпринимательства, зарегистрированные в уста­
новленном законом порядке и осуществляющие свою деятельность на территории муниципального образования город Мур­
манск, срок деятельности которых с момента государственной регистрации до момента подачи заявки на участие в Конкурсе 
не превышает одного года и в уставном капитале которых 100% доли собственности принадлежит учредителям - физическим 
лицам в возрасте не старше 35 лет.

4. Сроки проведения Конкурса
Конкурс проводится в четыре этапа:
I этап - прием заявок и определение участников Конкурса - до 05 мая текущего финансового года;
II этап - обучение участников Конкурса - до 26 мая текущего финансового года;
III этап - защита бизнес-проектов и определение победителей Конкурса - до 20 июня текущего финансового года;
IV этап - предоставление грантов победителям Конкурса - до 01 августа текущего финансового года.
5. Требования к оформлению заявки для участия в Конкурсе
5.1. Заявка на участие в Конкурсе должна содержать:
5.1.1. Для физических лиц:
- заявление на участие в Конкурсе молодежных бизнес-проектов "КПД" согласно приложению Na 1 к настоящему Поло­

жению;
- заявление на участие в Конкурсе молодежных бизнес-проектов "КПД" согласно приложению Na 2 к  настоящему Поло­

жению (для заявителей, участвующих в командной форме);
- паспорт проекта согласно приложению Na 3 к настоящему Положению.
5.1.2. Для юридических лиц и индивидуальных предпринимателей:

- заявление на участие в Конкурсе молодежных бизнес-проектов "КПД" согласно приложению Na 4 к  настоящему Поло­
жению;

- паспорт проекта согласно приложению Na 3 к настоящему Положению;
- копию свидетельства о государственной регистрации;
- копии учредительных документов;
- выписку из Единого государственного реестра юридических лиц или индивидуальных предпринимателей, полученную не 

ранее чем за 30 дней до даты подачи заявки на участие в Конкурсе;
- справку налогового органа об отсутствии у заявителя задолженности по налоговым и иным обязательным платежам в бюд­

жетную систему Российской Федерации, полученную не ранее чем за 30 дней до даты подачи заявки на участие в Конкурсе.
5.2. Объем заявки на участие в Конкурсе не должен превышать 10 печатных страниц.
6. Основания для отклонения заявки от участия в Конкурсе
6.1. Заявитель представил заявку, не отвечающую требованиям, указанным в разделе 5 настоящего Положения.
6.2. Заявитель имеет задолженность по налоговым и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Фе­

дерации.
7. Порядок проведения Конкурса и определения победителей
7.1. Для участия в Конкурсе заявитель направляет Организатору Конкурса заявку, составленную в соответствии с тре­

бованиями, указанными в разделе 4 настоящего Положения, на бумажном носителе по адресу: г. Мурманск, пр. Ленина, дом 
75, каб. 73, и в электронном виде на адрес: ekonomika@citymurmansk.ru

7.2. Организатор Конкурса:
7.2.1. Осуществляет прием и регистрацию заявок на участие в Конкурсе.
7.2.2. Вносит заявки на рассмотрение Конкурсной комиссии.
7.3. Конкурсная комиссия по рассмотрению и оценке бизнес-проектов, представленных на Конкурс молодежных бизнес- 

проектов "КПД" (далее - Конкурсная комиссия), осуществляет рассмотрение заявок, отбирает участников Конкурса, оцени­
вает бизнес-проекты, определяет победителей Конкурса - грантополучателей.

7.4. В состав Конкурсной комиссии входят председатель, заместитель председателя, секретарь и члены Конкурсной ко­
миссии из представителей структурных подразделений администрации города Мурманска, депутатов Совета депутатов го­
рода Мурманска и других лиц по согласованию. Состав Конкурсной комиссии утверждается постановлением администра­
ции города Мурманска.

7.5. Заседание Конкурсной комиссии считается правомочным при участии более половины его состава. Решение Кон­
курсной комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Конкурсной комиссии. При ра­
венстве голосов голос председателя Конкурсной комиссии является решающим.

7.6. Для повышения уровня знаний по основам предпринимательской деятельности и для оказания помощи в составлении биз­
нес-плана реализации представленного на Конкурс проекта для участников Конкурса проводится обучающий семинар и тренинг.

7.7. Обучение проводится преподавателями учреждений высшего профессионального образования, а также специалистами 
организаций, образующих инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Мурманске.

7.8. По окончании прохождения обучения участники Конкурса составляют бизнес-план проекта и осуществляют защиту 
бизнес-проекта на заседании Конкурсной комиссии.

7.9. Конкурсная комиссия определяет победителей Конкурса - грантополучателей из числа участников Конкурса, получивших 
наибольшее количество баллов по итоговой оценке бизнес-проектов в соответствии с критериями оценки бизнес-проектов, пред­
ставленных на Конкурс молодежных бизнес-проектов "КПД", указанными в приложении № 5 к настоящему Положению.

7.10. Все заявки, соответствующие требованиям Конкурса, оцениваются по 150-балльной шкале. Рейтинг Конкурсной 
заявки равняется сумме баллов по каждому параметру оценки, умноженных на вес соответствующих критериев.

7.11. При равном значении рейтинга проектов предпочтение отдается проекту с наивысшей оценкой по критерию, имею­
щему наибольший вес. В случае равных значений по данному критерию производится сравнение по следующему критерию 
в порядке убывания веса критерия.

7.12. По результатам Конкурса:
- участники Конкурса награждаются дипломами и ценными подарками;
- победителям Конкурса предоставляются гранты:
1 место - 500 тыс. рублей;
2 место - 400 тыс. рублей;
3 место - 300 тыс. рублей,
в номинациях:
"Лучший производственный проект" - 200 тыс. рублей;
"Лучший бизнес-проект в сфере информационных технологий" - 200 тыс. рублей;
"Лучший проект в сфере услуг* - 200 тыс. рублей.
7.13. На основании решения Конкурсной комиссии Организатор Конкурса:

- готовит проект договора на передачу и целевое использование средств (договор о предоставлении муниципального 
гранта) (далее - договор) в соответствии с приложением Na 6 к настоящему Положению;

- готовит проект постановления администрации города Мурманска о предоставлении грантов;
- включает сведения о субъекте малого или среднего предпринимательства в Реестр субъектов малого и среднего пред­

принимательства - получателей поддержки и в течение 30 дней с даты принятия решения об оказании поддержки размещает 
сведения, содержащиеся в реестре, на сайте администрации города Мурманска в сети Интернет (www.citymurmansk.ru) и 
на портале информационной поддержки малого и среднего предпринимательства Координационного совета по вопросам ма­
лого и среднего предпринимательства при администрации города Мурманска (www.mp.murman.ru).

8. Порядок предоставления и использования гранта
8.1. Для получения гранта грантополучатели должны быть зарегистрированы в качестве индивидуального предпринима­

теля или юридического лица на территории муниципального образования город Мурманск и заключить договор с адми­
нистрацией города Мурманска с условием обязательного представления в срок финансовой отчетности.

8.2. Сумма гранта перечисляется администрацией города Мурманска на расчетный счет грантополучателя на основании 
постановления администрации города Мурманска.

8.3. Расходование гранта допускается только по целевому назначению в соответствии с бизнес-проектом и заключенным 
договором.

8.4. Грантополучатель обязан в срок до 25 ноября текущего финансового года представить грантодателю финансовый 
отчет об использовании средств гранта и реализации бизнес-проекта в соответствии с приложением Na 7 к настоящему По­
ложению.

8.5. В случае нарушения условий договора по расходованию средств гранта со стороны грантополучателя грантодатель 
имеет право потребовать возврата бюджетных средств, выделенных грантополучателю, в соответствии с действующим за­
конодательством.

Приложение Ns 1 к Положению

Главе администрации города Мурманска 

Заявление на участие в Конкурсе молодежных бизнес-проектов "КПД"

1. Название проекта _
2. Автор (ФИО)_
3. Место учебы (работы)____________________________________
4. Занимаемая должность (для студентов - курс, специальность) _

5. Образование____________
6. Дата рождения__________
7. Паспортные данные: серия _
8. Номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования _
9. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) _
10. Адрес местожительства с индексом_______________

. номер. _кем выдан. _ дата выдачи_

11. Контактный телефон_______________________________________________________
12. Для осуществления проекта планируем привлечь собственные средства в размере

_РУб.
13. Настоящим гарантирую достоверность представленной мной в заявлении информации и подтверждаю право Кон­

курсной комиссии запрашивать у меня и в уполномоченных органах власти информацию, уточняющую представленные мною 
в нем сведения.

Дата____________ _ Подпись_____________ _

Приложение №> 2 к Положению

Главе администрации города Мурманска 

Заявление на участие в Конкурсе молодежных бизнес-проектов "КПД"

ФИО Место
учебы,

(работы)

Занимаемая
должность

Образо­
вание

Дата
рож­

дения

Паспорт­
ные

данные

Номер стра­
хового сви­
детельства 
государст­

венного 
пенсион­

ного стра­
хования

Идентифи­
кационный

номер
налогопла­
тельщика

(ИНН)

Адрес
местожи­
тельства

с
индексом

Контакт­
ный

номер
телефона

._ ... .
Для осуществления проекта планируем привлечь собственные средства в размере

_руб.
Настоящим гарантируем достоверность представленной нами в заявлении информации и подтверждаем право Конкурс­

ной комиссии запрашивать у нас и в уполномоченных органах власти информацию, уточняющую представленные нами в нем 
сведения.

Дата.
Дата.
Дата.

Подпись_
Подпись.
Подпись.

Приложение №> 3 к Положению

Паспорт проекта

Название бизнес-проекта

Цели и задачи бизнес-проекта

Подробное описание проекта*

Календарный план реализации проекта

Na п/п Перечень мероприятий Сроки реализации

* Подробное описание проекта должно содержать:
- резюме, представляющее преимущества проекта и финансовые результаты, ожидаемые от его реализации;
- описание товаров (услуг), ради производства которых задумывается проект, и факторы, обеспечивающие достижение 

конкурентоспособности;
- определение рынка сбыта на основании оценки потенциальной емкости рынка, собственной доли в нем, прогноз объе­

мов продаж и цены товаров (услуг);
- информацию о возможных конкурентах (качество их товаров, цены);
- юридический план, определяющий организационноправовую форму проекта;
- оценку экономического эффекта производства для города Мурманска;
- оценку и прогноз рисков;
- количество создаваемых рабочих мест;
- размер средств, предполагаемый для уплаты в бюджеты в виде налогов.

Дата_ Подпись.
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Приложение Ы» 4 к Положению

Главе администрации города Мурманска 

Заявление на участие в Конкурсе молодежных бизнес-проектов "КПД"

1. Название проекта_________________________________________________________________________________
2. Автор (Наименование организации, ИП)______________________________________________________________
3. Учредители (ФИО, дата рождения, паспортные данные)_________________________________________________
4. Основные виды деятельности.
5. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН/КПП)__________________________
6. Информация о регистрации (где, кем, когда зарегистрирован, регистрационный номер)

7. Юридический адрес_______________________________ '_____________ ______________
8. Почтовый адрес_______ 1___________________ ___________________________________
9. Контактный телефон.
10. Банковские реквизиты (р/сч., БИК, кор. счет)__________________________________
11. Для осуществления проекта планируем привлечь собственные средства в размере

_руб.

12. Настоящим гарантирую достоверность представленной в заявлении информации и подтверждаю право Конкурсной ко­
миссии запрашивать у меня и в уполномоченных органах власти информацию, уточняющую представленные мною в нем сведения. 

Дата____________

(Должность) (ФИО) (Подпись)

Приложение Ns 5 к Положению

Критерии оценки бизнес-проектов, представленных на Конкурс молодежных бизнес-проектов "КПД"

Наименование критерия Баллы Вес критерия

Вложение собственных средств в реализацию проекта (в процентах к сумме гранта): 
-до 10%
- до 50%
-до 70%
Направление средств на приобретение основных средств:
- менее 50%
- от 50% до 80%
- от 80% до 100%
Сроки окупаемости проекта:
- свыше 2 лет
- от 1 года до 2 лет 

ю 1 года
оздание рабочих мест для молодежи:

- менее 2-х рабочих мест
- от 2 до 5 рабочих мест
- свыше 5 рабочих мест 
Анализ рынка сбыта:
- анализ рынка сбыта отсутствует
- всестороннее изучение рынка сбыта
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Приложение Ns 6 к Положению

Ns____
г. Мурманск

Договор на передачу и целевое использование средств 
(договор о предоставлении муниципального гранта)

- 20__г.

Администрация города Мурманска, именуемая в дальнейшем "грантодатель", в лице главы администрации города Мур­
манска А. И. Сысоева, действующего на основании Устава муниципального образования город Мурманск, с одной стороны,
и __________________________________________________________________________________________________________ ,

(полное наименование организации, индивидуального предпринимателя) 
именуемый (-ая) в дальнейшем "грантополучатель", в лице____________________ __ ______________ ______ ___________

(должность, фамилия, имя, отчество руководителя организации)
действующего на основании_______________________________________________________________________________,

(указывается документ и его реквизиты) 
с другой стороны, вместе именуемые Стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора
Грантодатель передает грантополучателю для целевого использования денежные средства, выделяемые безвозмездно 

из бюджета муниципального образования город Мурманск и (или) из областного бюджета с последующим отчетом об их ис­
пользовании (далее - грант), а грантополучатель обязуется принять грант и распорядиться им в соответствии с целями, усло­
виями и в порядке, закрепленными настоящим договором.

Г рант предоставлен для реализации:, 

в соответствии с___________ _______

2. Цели гранта

(название бизнес-проекта)

(решение конкурсной комиссии: протокол, дата, номер)

3. Состав гранта
3.1. В состав гранта входят денежные средства в размере_________

(сумма прописью в рублях)
которые передаются грантополучателю.
3.2. Состав гранта не может быть изменен ни одной из Сторон настоящего договора в одностороннем порядке.

4. Права и обязанности грантодателя
4.1. Грантодатель обязуется передать грант грантополучателю в объеме, указанном в п. 3.1, не позднее 01 августа 

текущего финансового года в соответствии с условиями, определенными настоящим договором. Сумма гранта перечис­
ляется администрацией города Мурманска на расчетный счет грантополучателя на основании постановления админист­
рации города Мурманска.

4.2. Грантодатель не вправе требовать от грантополучателя финансовой отчетности или иных сведений, не предусмот­
ренных настоящим договором или законодательством Российской Федерации.

5. Права и обязанности грантополучателя
5.1. Грантополучатель обязуется соблюдать условия договора и использовать грант исключительно на цели, определен­

ные настоящим договором. Расходование гранта допускается только по целевому назначению в соответствии с бизнес-про­
ектом и настоящим договором.

5.2. Грантополучатель обязуется реализовать работы в полном объеме и в установленные настоящим договором сроки.
5.3. Грантополучатель вправе по своему усмотрению привлекать к выполнению работ третьих лиц (граждан и организации).
5.4. Грантополучатель ведет учет и отчетность об использовании средств гранта в соответствии с требованиями зако­

нодательства Российской Федерации.
5.5. Грантополучатель обязуется по окончании срока действия настоящего договора возвратить грантодателю неис­

пользованную часть гранта в течение 30 (тридцати) календарных дней с даты получения соответствующего уведомления 
грантодателя путем перечисления на расчетный счет, указанный в п. 12 настоящего договора.

6. Отчетность и контроль
6.1. Грантополучатель обязан в срок до 25 ноября текущего финансового года представить грантодателю финансовый 

отчет в соответствии с приложением № 1 к настоящему договору.
6.2. Контроль за использованием финансовых средств гранта осуществляется грантодателем на основе отчета, указан­

ного в пункте 6.1. настоящего договора.

7. Ответственность грантополучателя
В случае обнаружения нецелевого или необоснованного использования грантополучателей денежных средств гранта 

грантополучатель обязан возвратить грантодателю указанные денежные средства в течение 7 календарных дней с момента 
предъявления грантодателем требования об их возврате, с применением ответственности, установленной ст. 395 Граж­
данского кодекса Российской Федерации, начиная со дня получения гранта.

8. Расторжение договора
8.1. Договор может быть расторгнут досрочно:
8.1.1. Соглашением Сторон.
8.1.2. По решению судебного органа.
8.2. В случае нарушения условий договора по расходованию средств гранта со стороны грантополучателя грантодатель 

имеет право потребовать возврата бюджетных средств, выделенных грантополучателю, в соответствии с действующим за­
конодательством.

8.3. В случае досрочного прекращения действия договора грантополучатель отчитывается за использование фактически 
полученных денежных средств в порядке, установленном разделом 6 настоящего договора.

9. Изменение (дополнение)договора
9.1. Все изменения и дополнения к настоящему договору считаются действительными, если они совершены в письмен­

ной форме и подписаны полномочными представителями Сторон.
9.2. Не допускается изменение (дополнение) условий договора, ухудшающих положение грантополучателя.

1 0 .Разрешение споров
10.1. В случае возникновения споров по настоящему договору грантодатель и грантополучатель примут все меры к раз­

решению их путем переговоров между собой.
10.2. В случае невозможности урегулирования споров по настоящему договору путем переговоров споры разрешаются 

в соответствии с законодательством Российской Федерации.

11. Заключительные положения
11.1. Договор вступает в силу с момента подписания и действует до 31 декабря 20__г.
11.2. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каж­

дой из сторон.

12. Реквизиты сторон

Грантодатель

Администрация города Мурманска

Адрес: 183006, город Мурманск, пр. Ленина, дом 75;
ИНН/КПП 5191601827/519001001 
БИК 044705001
УФК по Мурманской области (Администрация города Мурманска, 
л/с 03493010020)
р/сч 40204810500000000001в ГРКЦ ГУ Банка России
по Мурманской области
ОКОНХ 97600; ОКПО 04034875
ОКОГУ 32100; ОКАТО 47401367000
ОКВЭД 75.11.31; ОКФС 14
ОКОПФ 72; ОГРН 1025100849366
ППП 951

Глава администрации города Мурманска 
______________________ /А . И. Сысоев/

Грантополучатель

Адрес: 
Тел. (_

J .факс (_ 
e-mail:
ИНН/КПП _ _ _  
Банковский счет:
Р/с_____ ________
Банк_________
БИК____________
ОКНХ__________
ОКПО___________
ОГРН___________

Приложение ffe I н Договору

Финансовый отчет об использовании средств гранта и реализации бизнес-проекта

наименование бизнес-проекта

№ п/п Статья расходов 
в соответствии 

с бизнес-проектом

Выделено 
по гранту

Получатель
средств

Наименование, 
номер и дата 

платежного документа

Фактически
израсходовано

(руб.)

Остаток
средств

(руб.)

Подпись _ 

Подпись _

Руководитель организации-грантополучателя
ФИО____________
Бухгалтер организации-грантополучателя
ФИО________________ _______________
М. П.

Финансовый отчет должен содержать полную и исчерпывающую информацию о расходовании средств гранта за отчет­
ный период с приложением копий всех финансовых и иных первичных документов, подтверждающих целевое назначение про­
изведенных расходов в соответствии с требованиями законодательства:

- при расчете наличными деньгами: авансовый отчет, кассовый чек, товарный чек, накладная или квитанция к приходно­
кассовому ордеру и накладная;

- при безналичной оплате: счет, счет-фактура, накладная и платежное поручение с отметкой банка, договор;
- при оплате труда привлекаемых работников: расчетно-платежная ведомость и табель учета рабочего времени привле­

каемых работников, контракт (договор), платежное поручение, подтверждающее оплату налогов;
- при оплате командировочных расходов: приказ о командировке, командировочное удостоверение, расходно-кассовый 

ордер, подтверждающий получение суточных, билеты (документы об оплате транспортных расходов), счета об оплате го­
стиницы (командировочные расходы должны возмещаться строго в соответствии с российскими нормами возмещения коман­
дировочных расходов) и т. д.

Приложение Na 7 к  Положению

Финансовый отчет об использовании средств гранта и реализации бизнес-проекта

наименование бизнес-проекта

№ п/п Статья расходов 
в соответствии 

с бизнес-проектом

Выделено 
по гранту

Получатель
средств

Наименование, 
номер и дата 

платежного документа

Фактически
израсходовано

(руб.)

Остаток
средств

(руб.)

Руководитель организации-грантополучателя
ФИО_______________________________ Подпись _
Бухгалтер организации-грантополучателя

. Подпись _ФИО.
М. П.

Финансовый отчет должен содержать полную и исчерпывающую информацию о расходовании средств фанта за отчет­
ный период с приложением копий всех финансовых и иных первичных документов, подтверждающих целевое назначение про­
изведенных расходов в соответствии с требованиями законодательства:

- при расчете наличными деньгами: авансовый отчет, кассовый чек, товарный чек, накладная или квитанция к приходно­
кассовому ордеру и накладная;

- при безналичной оплате: счет, счет-фактура, накладная и платежное поручение с отметкой банка, договор;
- при оплате труда привлекаемых работников: расчетно-платежная ведомость и табель учета рабочего времени привле­

каемых работников, контракт (договор), платежное поручение, подтверждающее оплату налогов;
- при оплате командировочных расходов: приказ о командировке, командировочное удостоверение, расходно-кассовый 

ордер, подтверждающий получение суточных, билеты (документы об оплате транспортных расходов), счета об оплате го­
стиницы (командировочные расходы должны возмещаться строго в соответствии с российскими нормами возмещения коман­
дировочных расходов) и т. д.
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Р А З М И Н К А  Д Л Я  Э Р У Д И Т О В

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Опора для про­
водов. 5. Жизненный путь (устар.). 9. 
Молчаливый жест согласия. 12. Леже­
бока у Гончарова. 13. Заслуженный 
Холмс советского кино. 14. Ценная бу­
мага, дающая прибыль. 15. Человек- 
конь. 16. Наставник-контролер. 17. 
Страна в Северной Африке. 18. Тюки на 
телеге. 22. Проклятие церкви. 26. Не­
легалы ушли в ... 27. Глубокий вырез на 
платье. 29. Деревенская ласточка. 33. 
Больше, чем нужно. 37. Русский писа­
тель. 38. Складка на лбу. 39. Фирма го­
ночных машин. 40. Горячее время для 
комбайнера. 41. Животное Австралии. 
42. Яд, чья капля лошадь убивает. 43. 
Скрученный кекс с начинкой. 44. Дом 
для легковушки. 45. Юбка гармошкой.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 2. "Золотой ..." у

Ильфа и Петрова. 3. Горит перед иконой. 
4. Великий восточный врач. 6. Неболь­
шой трактир на Западе. 7. Лекция или се­
минар. 8. Лаз под тюремной стеной. 9. 
Музыкальный интервал. 10. Пятно от кап­
нувших чернил. 11. Осуществляется ав­
тогеном. 19. Трость для хромого. 20. Рус­
ская игра с мячом и битой. 21. Мелкий 
мошенник. 23. Задание депутату. 24. От­

личительная особенность фрака. 25. Го­
родская подземка. 28. Знаток искусства. 
29. Рисованная история. 30. Насекомое- 
вредитель. 31. Возвышение для оратора.
32. Матерчатый плафон. 33. Испанский 
принц. 34. Вычурный стиль. 35. Сельхоз­
машина. 36. Бог в индуизме.

Составитель Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 30 МАРТА

По горизонтали: 1. Свод. 6. Муть. 9. Река. 10. Доза. 12. Тесто. 14. Норка. 15. Подол. 16. 
Диктант. 18. Афалина. 20. Имидж. 21. Ягненок. 24. Анархия. 27. Бригадир. 28. Футболка. 30. 
Пошлина. 32. Дантист. 34. Суоми. 35. Питание. 38. Атавизм. 41. Сленг. 42. Холмс. 43. Хокку. 
44. Кров. 45. Мощи. 46. Хаки. 47. Враг.

По вертикали: 2. Висок. 3. Дрова. 4. Скептик. 5. Поклажа. 6. Манка. 7. Торги. 8. Студия. 
11. Папайя. 13. Аджика. 17. Треуголка. 19. Лермонтов. 22. Горло. 23. Орден. 25. Нитка. 26. 
Искус. 29. Дворец. 30. Папаха. 31. Асессор. 32. Диагноз. 33. Тамбур. 36. Толпа. 37. Носки. 
39. Архив. 40. Искра.

Баренцево-Беломорское территориальное управление Федерального агентства по 
рыболовству объявляет конкурс на замещение вакантной должности федеральной 
государственной гражданской службы - начальника отдела организации рыболовства 
(во внутренних водоемах), государственного контроля и надзора за воспроизводством 
водных биоресурсов и сохранением среды их обитания.

Основные требования к претендентам:
- наличие высшего профессионального образования;
- не менее двух лет стажа государственной гражданской службы (государственной 

службы иных видов) или не менее четырех лет стажа работы по специальности.

Информацию о подробных квалификационных требованиях для кандидатов на за­
мещение должности федеральной государственной гражданской службы можно по­
лучить в Баренцево-Беломорском территориальном управлении Федерального агент­
ства по рыболовству по адресу: г. Мурманск, ул. Коминтерна, 7, каб. 301 или на 
сайте управления bbtu.ru

Документы кандидатов принимаются по вышеуказанному адресу с 10.00 до 17.00 
в течение 21 дня со дня опубликования в настоящем издании.

Врио руководителя управления 
В. В. МОСКАЛЕВ.

Государственное образовательное учреждение высшего профессиональ­
ного образования "Мурманский государственный гуманитарный университет” 
объявляет конкурсный отбор на замещение с 01.09.2011 года на договор­
ной основе вакантных должностей профессорско-преподавательского со­
става:

профессора кафедры философии и социологии (1 ставка д. ф. н.);

доцентов кафедры прикладной математики и математических методов в 
экономике (1 ставка к. п . н., 2 ставки к. э. н; 0,45 ставки к. т. н., 0,5 ставки 
к. ф.-м. н.).

Срок подачи заявления - месяц со дня опубликования объявления. За­
явления с приложением необходимых документов направлять на имя рек­
тора университета по адресу: 183720, г. Мурманск, ул. Капитана Егорова, 
15.

Телефон для справок 21-38-56.

НАТЯЖНЫЕ ПОТОЛКИ

произв. России - от 400 руб./кв. м; 
произв. Франции - от 500 руб./кв. м.

Тел. 75-42-70, 8-902-137-80-16.
ГС-1 -77-01 -28-0-5190148139-027307-1. 

Лиц. СЗГ-01917К от 23.04.2007 г.

М Ш В А Н И Ы О П О Ш М К Л .  
ЗЕМЛЕУСТРОИТЕЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ.

ЛИНЕЙНЫЕ^ИЗЫСКАНИЯ. 
ЕКТИРОВАНИЕ ЗДАНИЙ И СООРУЖЕНИЙ.

Улицы Маклакова, 1-45, Старостина, 3-41, 
проезд Связи.

Оплата труда - от 4300 руб. + премия.
■*_______________

Улица Полярный Круг, Кольский проспект, 31-49.
Оплата труда - от 2500 руб. + премия.

Наличие домашнего, мобильного телефона обязательно.

Тел. для справок:

ВЕЧЕРНИИ 1МУРМАНСК
Редакция газеты
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к КОЛЛЕКТИВНУЮ (I 
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Справки

ЧАСТНЫ Е ОБЪЯВЛЕНИЯ

ПРОДАДИМ
216. Стиральную машину "Индезит" (б/у, 

в отличном состоянии).
Тел. 24-60-81 (после 16.00).
217. Щенков пекинеса (мальчики, краси­

вый окрас, 2 месяца).
Тел.: 45-91-00, 8-953-301-52-77.
218. 2-комн. кв., можно ипотека, Ле­

нинск. окр.
Тел.: 8-960-020-19-72, 31-05-20.

СНИМЕМ
215. Квартиру на длит, срок в центре.
Тел.: 45-47-10, 8-921-173-70-54.

РАБОТА
204. Для бывших муниципальных служа­

щих.
Тел. 751-567.

РАЗНОЕ
224. Считать недействительным аттестат 

о полном среднем образовании А 3744024, 
выданный на имя Бризгалова С. В.

ОБСЛУЖИМ
33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Ка­

менный цветок".
Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13.
Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мраи. 
крошка. Скидки.

Обращаться: ул. К. Маркса, 16.
Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

123. Грузоперевозки. Грузчики. Город 
Мурманск, область, Североморск.

Тел. 7543-27.
РЕМОНТИРУЕМ 

ТЕЛЕВИЗОРЫ
1. "ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС".
Тел.: 64-70-64, 57-36-66 (без вы­

ходных).

6. Ремонт ТВ + ЖК + плазма + монитор. 
Тел. 701490 (бывший 52-07-27).

Улицы Гвардейская, 1-24, 
Полярные Зори, 3-13 (нечетная сторона), 

проспекты Кирова, 51-62а,
Ленина, 1-17 (нечетная сторона).

Оплата труда - от 2700 руб. + премия.

Улицы Баумана, Бочкова, Достоевского, 
Кольский проспект, 91-119.

Оплата труда - от 3100 руб. + премия.
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