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"Победу 
вырвали зубами!"

Андрей Сысоев вручил награды спортсменам

Весна - пора подведения итогов зим­
него спортивного сезона. Награж­
дают победителей, называют лучших 

спортсменов. Одно из таких чествований 
прошло в администрации города Мурман­
ска. Виновниками торжества стали при­
зеры чемпионата города по хоккею с 
мячом среди мужских команд.

Обычный ход мероприятия на этот раз 
был нарушен возвращением в Мурманск 
танцевальной пары - Дмитрия Стоборова и 
Екатерины Крысановой. В конце прошлой 
недели молодые воспитанники тренера 
Светланы Стоборовой стали трехкратными 
чемпионами России по европейскому сек­
вею! Появление чемпионов в конференц- 
зале стало полной неожиданностью для 
журналистов.

- Это наша третья победа на российских 
чемпионатах, - говорит Дмитрий Стоборов.

- Нашими основными конкурентами была 
московская пара, приготовившая очень ин­
тересную программу. И ситуация была 
очень зыбкой как для нас, так и для них.

- Победу мы вырвали зубами, - улыбаясь, 
добавляет Катя.

Теперь для наших танцоров наступает 
очень ответственный период. Победив на 
чемпионате, они вошли в состав нацио­
нальной сборной России и примут участие 
в чемпионате мира, который пройдет в 
Китае 23 сентября.

И только после того, как эта импровизи­
рованная пресс-конференция закончилась, 
началась собственно церемония награж­
дения хоккеистов. В чемпионате города 
участвуют шесть команд. Чемпионом в 
этом году стала команда "Автомобилист", 
"Электранс" занял второе место, "Север" - 
на третьем. Игроки этих трех команд и при­

сутствовали в зале.
Призы и кубки каждому спортсмену 

лично вручал глава администрации Мур­
манска Андрей Сысоев.

- Шесть команд - это более ста двадцати 
человек, преданных спорту, - сказал на це­
ремонии награждения Андрей Иванович. - 
В командах играют как ветераны спорта, 
так и молодые игроки. Значит, в нашем го­
роде растет молодая смена. Меня как ру­
ководителя города это не может не радо­
вать. А еще хочу отметить, что, глядя на 
вас, многие мурманчане также при­
общаются к здоровому образу жизни.

А затем, как и полагается после любой 
победы, было шампанское. И фото на па­
мять.

Андрей КИРОШКО.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.
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Озеленим 
город!

С 27 мая по 27 июня и с 26 августа по 26 
сентября в Мурманске пройдут традицион­
ные месячники по озеленению. В них могут 
принять участие жители Мурманска, пред­
приятия жилищно-коммунального комплекса 
и дорожного хозяйства, организации любых 
форм собственности, все, кто желает 
внести реальный вклад в непростое дело 
озеленения дворов, улиц, подведомствен­
ных территорий, кто искренне любит наш 
родной Мурманск. Для этого необходимо 
обратиться с письменной заявкой до 10 
июня в управление вашего администра­
тивного округа. Администрация города при­
зывает всех мурманчан сделать облик го- 
рода-героя красивым, приносящим радость 
гостям и жителям столицы Кольского Се­
вера.

Зачетка 
пригодится

Начался прием заявок на участие в сту­
денческом проекте "Лучшая мурманская за­
четка". Цель этого проекта - оказать содей­
ствие в трудоустройстве по специальности 
студентам, обучающимся на "хорошо" и "от­
лично". Организаторы проекта - комитет по 
делам молодежи областного центра, Мур­
манский городской студенческий совет. К 
участию приглашаются студенты выпускных 
курсов всех форм обучения учреждений 
среднего и высшего профессионального об­
разования, имеющие в зачетной книжке за 
все годы обучения только оценки "хорошо" и 
"отлично" и желающие трудоустроиться. По 
итогам проекта будет выпущен буклет с ре­
зюме участников, предназначенный для рас­
пространения среди предприятий различной 
специализации и кадровых агентств. Заявки 
принимаются до 20 июня на электронный 
адрес комитета по делам молодежи: 
kdm51@mail.ru с пометкой “Лучшая мурман­
ская зачетка". Дополнительную информацию 
можно узнать по телефону 42-26-21.

Погода 4Г»
•* *

Сегодня в Мурманске ожидается до 
двух градусов тепла, дождь. Ветер се­
верный, северо-восточный пять мет­
ров в секунду.

http://www.vmnews.ru
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Новый облик
■ Семеновское озеро благоустроят

мj урманчан ожидают публичные 
слушания по проекту планировки 

’ территории вокруг Семеновского 
озера. Произойти это может уже осе­
нью, когда завершится конкурс среди 
проектных организаций и станет ясно, 
каким видится облик главного мурман­
ского водоема. Как рассказала предсе­
датель комитета градостроительства 
и территориального развития адми­
нистрации города Мурманска Свет­
лана Пионковская, впервые подобный 
проект был создан еще в 70-х годах про­
шлого века. На плане того времени 
видно, что вокруг озера планировалось 
строительство пешеходных, велосипед­
ных дорожек, смотровых площадок, ло­
дочной станции, спортивных сооружений

и других объектов для полноценного от­
дыха мурманчан. Будет этот план учтен и 
сейчас. Однако в нынешнем проекте 
предусмотрят многие нюансы, которые 
архитекторы того времени не принимали 
во внимание.

- Территория будет максимально бла­
гоустроена, приспособлена под нужды 
маломобильных групп населения, - рас­
сказала Светлана Станиславовна.

Ожидается, что благоустройство кос­
нется не только непосредственно приле­
гающей к озеру территории, но и "ди­
кого” пока склона сопки, на которой 
стоит памятник Алеше. Вполне вероятно, 
что там появятся, например, велосипед­
ные дорожки и смотровые площадки.

Очень важно, что при выполнении всех

работ природный ландшафт и зеленые на­
саждения не пострадают. Кроме того, по 
берегам озера высадят новые деревца 
специальных северных пород. Все комму­
нальные сети по берегам озера также под­
вергнутся ремонту.

Светлана Пионковская надеется, что 
публичные слушания по поводу проекта 
планировки состоятся уже в конце сен­
тября.

- Семеновское озеро - это наша общая 
территория, и без учета мнения мурман­
чан менять ничего не будут, - говорит она.

Работы по благоустройству носят се­
зонный характер, а это значит, что пер­
вые практические шаги будут сделаны в 
2012 году.

Елизавета МИТИНА.

к о р о т к о й  с т р о к о й

ВНИМАНИЕ: СПЕЦВЫПУСК "ВЕЧЕРКИ"!

Сегодня вышел в свет специальный выпуск газеты 
"Вечерний Мурманск". В нем опубликованы поста­
новления администрации города Мурманска "О вне­
сении изменений в долгосрочную целевую про­
грамму "Создание современной образовательной 
инфраструктуры в городе Мурманске на 2010-2012 
годы", “О внесении изменений в муниципальную це­
левую программу "Развитие и поддержка малого и 
среднего предпринимательства в городе Мурманске 
на 2009-2011 годы". Спецвыпуск "Вечерки” можно 
приобрести в киосках МАРПИ, в редакции, в отделе 
доставки газеты (ул. Егорова, 17).

НЕПЛАТЕЛЬЩИКАМ ОТКЛЮЧАТ СВЕТ

ОАО “Колэнергосбыт" намерено ввести полное 
ограничение электроснабжения тех котельных, где 
долги за электроэнергию систематически не опла­
чиваются. Рекордсменом по неплатежам является 
МУП "Наш дом", отапливающее поселки Между­
речье, Минькино и Мишуково. Режим ограничения 
для этого предприятия будет введен 18 мая. Тогда 
же будут ограничены от электричества котельные 
поселков Пушной, Лопарский, Зверосовхоз и Киль- 
динстрой. На 19 мая намечено введение ограниче­
ния в Кандалакшском районе, Оленегорске. На 20 
мая - села Ена, поселков Тулома, Енский, Видяево, 
Ура-Губа, городов Полярные Зори, Кандалакша, 
Островной, Полярный.

УСНУЛА ЗА РУЛЕМ?

В понедельник на "ленинградке" в районе Мон­
чегорска водитель "ГАЗели", 49-летняя женщина, 
выехала на встречную полосу, где врезалась в ав­
томобиль "Исузу". В результате аварии водитель 
"ГАЗели" госпитализирована, пассажир скончался 
на месте. По предварительным данным, женщина 
уснула за рулем.

Вместе - дружная семья
■ Приемных родителей

обрели 117 маленьких мурманчан

Семья Стрельцовых.

В Мурманске прошел пер­
вый городской фести­
валь замещающих 

семей. Название ему дали 
весьма поэтическое - “Когда 
сердца живут одной судьбой". 
А символом фестиваля стал 
Пингвин.

Его придумала семья мур­
манчан Сидоркиных, в которой 
воспитываются двое приемных 
детей - Кирилл и его сестра 
Вика.

- Пингвины - очень древние 
птицы, они появились более 
100 миллионов лет назад, - го­
ворит Ольга Николаевна Си- 
доркина. - А еще они уни­
кальны тем, что не разделяют 
детенышей на своих и чужих, 
одинаково трепетно заботятся 
о каждом птенце. Ни один 
малыш не остается без роди­
тельского тепла, заботы. По- 
моему, это замечательный 
символ для мурманского фе­
стиваля.

В первом городском фести­
вале приняло участие 27 мур­
манских семей, но организа­
торы надеются, что со време­
нем это число возрастет.

- Самые первые приемные 
семьи появились в Мурманске 
в 2003 году. Тогда их было 
всего две, - напомнила на­
чальник отдела охраны 
прав несовершеннолетних 
комитета по образованию 
администрации Мурманска 
Светлана Руднева. - Сегодня 
же 117 детей, 46 мальчиков и 
71 девочка, воспитываются в 
86 приемных семьях. И со­

гласно статистике, каждая 
пятая приемная семья в Мур­
манске - многодетная, а сред­
ний возраст приемного роди­
теля составляет 41 год.

Специалисты комитета под­
считали, что больше всех в 
приемных семьях девочек с 
именами Настя, Аня, София, 
Даша и Вика. Среди мальчиков 
преобладают Данилы, Ки­
риллы и Никиты. Средний воз­

раст приемных детей - около 9 
лет. Хотя есть среди них 4 сту­
дента, 46 дошколят, 13 из ко­
торых 1 сентября станут пер­
воклассниками.

На фестивале после вь— vn-
ления творческих колле(__ jb

прошла торжественная цере­
мония награждения лауреатов 
и победителей в пяти номина­
циях: "Семейный фотоальбом", 
"Уютный дом", "Очумелые 
ручки", "Рукотворный мир" и "В 
кругу самых близких". Самые 
интересные работы были от­
мечены дипломами и ценными 
призами.

- Семья, дом - главная цен­
ность для каждого человека: и 
взрослого,и ребенка, - считает 
заместитель председателя 
Совета депутатов города 
Мурманска Тамара Прями- 
кова. - Отрадно, что первый 
фестиваль смог объединить 
участников в одну большую и 
дружную семью. Уверена, что 
праздник с такой чудесной се­
мейной атмосферой станет для 
города традиционным.

Дарья МЕДВЕДЕВА.

Не заплатишь - не поедешь
С о средней скоростью 5 нарушите­

лей в минуту оповещает громкого­
воритель о подъезде незаконопо­

слушных водителей к кильдинскому 
посту ГИБДД. Но это не значит, что все 
автовладельцы разом перестали соблю­
дать правила дорожного движения. Про­
сто в Мурманской области появилось не­
сколько "приборов", помогающих вы­
являть должников. Установлены они на 
стационарных постах ГИБДД при въезде 
в Кандалакшу, Апатиты и Мурманск. Точ­
нее, это специальная компьютерная про­
грамма, работающая на информационной 
базе и видеотехнике ГИБДД. Ранее ка­
меры инспекторов по госномеру машины 
выявляли только нарушителей или авто­

мобили в розыске. Теперь ни один долж­
ник не сможет проехать пост ГИБДД без 
уплаты штрафа. Специально для этого 
даже объединили базы данных судебных 
приставов и налоговой инспекции. А 
долги встречаются всевозможные - по 
уплате алиментов, дорожных сборов, по 
погашению кредитов, внесению кварт­
платы.

- Только за первые несколько дней ра­
боты нам удалось взыскать более 94 
тысяч рублей, - говорит начальник от­
дела управления Федеральной 
службы судебных приставов по Мур­
манской области Юрий Андреев. - 
Было выявлено около 400 автомобилей, 
принадлежавших должникам. Нами уже

арестовано шесть транспортных средств 
и один мобильный телефон. Но такие 
жесткие меры мы применяем только для 
людей, категорически отказывающихся 
гасить долги или идти на контакт.

Многие из должников расплачиваются 
на месте. Некоторые уже погасили долги, 
и поэтому достаточно предъявить опла­
ченную квитанцию. Если ее с собой не 
имеется, то придется проехать на прием 
к приставам.

Планируется, что судебные приставы 
будут дежурить на постах ГИБДД до окон­
чания отпускного сезона.

Майя ВОРОНИНА.
Фото Андрея ПРОНИНА.

http://www.vmnews.ru
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Лучший педагог 
работает 

в Мурманске
Подведены итоги регионального 
этапа конкурса "Учитель года-2011"

Горячая кнопка
Дети делятся бедой 
не с родителями, 
а по телефону доверия

О  мая Мурманск отмечал Международный день детского 
телефона доверия. Он проходил под девизом "Дети 
говорят телефону доверия ДА!". К единому номеру об­

щероссийского телефона доверия наш регион подключился в 
сентябре прошлого года. Возможностью получить квалифициро­
ванную консультацию специалиста в непростой для себя ситуации 
пользуются многие. Причем звонят не только дети, но и их роди­
тели. В этом году их активность заметно увеличилась. За по­
следние четыре месяца к мурманским специалистам поступило 
1000 обращений, что на 600 звонков больше, чем за первые че­
тыре месяца работы.
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- К нам звонят с разными пробле­
мами, - говорит заведующая отделе­
нием помощи женщинам, оказав­
шимся в трудной жизненной ситуа­
ции, Мурманского центра социаль­
ной помощи семье и детям Светлана 
Чибота. - Чаще всего звонки ка­
саются взаимоотношений со сверст­
никами или родителями. Часто ре­
бята жалуются, что папы и мамы ру­
гают их за плохие отметки, запре­
щают пользоваться Интернетом, осо­
бенно "сидеть" в социальных сетях. 
Бывает, что дети просят помочь 
найти выход и из более сложных си­
туаций, когда, например, мать после 
развода запрещает видеться с отцом 
или слишком опекает. Некоторых 
волнует проблема неразделенной 
любви или поиск ответа на вопрос, 
как помириться с друзьями.

Есть еще одна категория детей, 
которые регулярно обращаются на 
телефон доверия. Они охотно об­
щаются, рассказывая о... несуще­
ствующих проблемах. На такие 
звонки специалисты реагируют спо­
койно. Практика показывает, что по­
добную "болезнь” переживают прак­
тически все детские службы дове­
рия, которые только недавно при­
ступили к работе.

Дети обращаются на телефон до­
верия в основном до 15 часов, ино­
гда даже из школы. Взрослые, как 
правило, - вечером. В ночные часы 
могут звонить и взрослые, и дети. 
Но звонков поступает немного - 
всего около 15 процентов от об­
щего числа обращений.

Надежда ШУХАТ.

D Звонить по номеру 8-800-2000-122 можно круглосу­
точно. Звонок со стационарного или мобильного телефона 
бесплатный и анонимный. Дети и родители могут получить 
по телефону консультативно-психологическую помощь, в 
том числе в случаях жестокого обращения и насилия. Сиг­
налы о нарушении прав детей специалисты телефона до­
верия могут передавать в органы и учреждения по защите 
прав детей.

Город
благоустроят
безработные

Горожане будут убирать улицы 
в рамках общественных работ

|а совещании, которое провела в конце прошлой недели испол­
няющая обязанности министра труда и социального развития Мур­
манской области Ангелина Волкова совместно с работниками ре­

ального центра занятости населения, обсуждался вопрос о создании 
элнительного числа рабочих мест в муниципалитетах области.

апрель 2011 года численность безработных граждан, состоящих на учете в ре­
альной службе занятости, составила чуть более 11 тысяч человек. Как проком- 
ировала ситуацию Ангелина Волкова, показатель этот стабилен и держится при- 
ю на одном уровне с начала года. Однако дополнительные меры для снижения 
ня безработицы принимать все равно необходимо.
дна из форм - это организация общественных и временных работ, - пояснила Ан­
на Владимировна, - кроме того, это совпадает с интересами муниципалитетов по 
эустройству территорий.
:егодно на общественные работы служба занятости направляет более 2000 без- 
тных мурманчан, из которых около 25 процентов занимаются как раз благо- 
эйством территории. Это лето не станет исключением, однако важно, что в этом 
к работе будут активно привлекать управляющие компании, чтобы работа по 
едению города в порядок шла эффективнее.

Елизавета МИТИНА.

"Вечерний Мурманск" 
приглашает горожан к участию в акции««**

"ЖКХ: куда уходят наши деньги?".
"Вечерний Мурманск" продолжает акцию "Куда уходят наши деньги?". Все жители 
города могут сообщать в газету о своих коммунальных бедах, рассказывать конкретные 
истории о работе управляющих компаний. Теперь по вторникам корреспонденты 
"Вечерки", дежурившие раньше на пересечении проспекта Ленина и Театрального 
бульвара, поменяют место "дислокации" и отправятся с журналистским десантом в 
мурманские дворы. Там мы и будем каждый вторник проводить выездной опрос горожан 
с 16.00 до 17.00. Если вы хотите, чтобы журналисты приехали именно в ваш двор, 
звоните по понедельникам с 16.00 до 17.00 по телефону 25-47-09.
Также пожаловаться на работу управляющих компаний можно с помощью купона, 
который регулярно публикуется в "Вечернем Мурманске". Если у вас есть претензии к 
своей управляющей компании, заполните купон и пришлите или принесите его в 
редакцию (Кольский просп., 9). Помимо этого мы ждем ваших писем в редакцию 
(Кольский просп., 9) и на электронную почту “Вечерки" - vmnews@aspol.ru

Ф ИО, а д р е с ---------------------------------------------------------------------------------------------------—

Управляющая компания 
Суть проблемы---------------

• оржественная церемония награждения фина­
листов и победителя традиционного педаго­
гического конкурса прошла в Центре допол- 

льного образования детей и юношества “Лап- 
,ия". В этом году в нем участвовали 17 учителей 
>едителей муниципальных этапов конкурса. На 
яжении трех дней они проводили открытые 
и, мастер-классы, родительские собрания, ме- 
ческие семинары и классные часы. Самые ин- 
сные обучающие программы и материалы, раз­
данные конкурсантами, будут распространены 
1И педагогических коллективов области, 
юри конкурса предстояло выбрать лучших пе- 
гов в трех номинациях. В этом году впервые 
) организовано профессиональное состязание 
педагогов-'дошкольников". И лучшим воспита- 
м признали Ольгу Авдееву из североморского 
кого сада № 11.
[ошкольное воспитание - это не работа, а образ 
т , - считает министр образования и науки Мур­
зой области Василий Костюкевич. - Именно в 
тве формируются все важнейшие качества че­
ка, и оттого труд воспитателей бесценен, 
юминации “Дебют" одержала победу Екатерина 
1льева, учитель английского языка из Хибинской 
азии города Кировска.
(вушки получили дипломы и сертификаты на 
iy 50 тысяч рублей.
гордое звание "Учитель года в Мурманской 
сти" и сертификат на 120 тысяч рублей доста- 
Юлии Варлаковой, учителю начальных классов 
шнекой гимназии № 8.
то не только моя победа, это достижение всего 
ектива, - заметно волнуясь, говорила победи­

тельница конкурса. - Я уже участвовала в педагоги­
ческих конкурсах, но победы в состязании такого 
уровня, признаюсь, не ожидала.

Осенью лучший учитель Мурманской области и 
потомственный педагог Юлия Варлакова отправится 
в Москву, там она будет представлять Мурманскую 
область на всероссийском конкурсе "Учитель года".

Надежда ЛЕБЕДЕВА.
Фото Андрея ПРОНИНА.

mailto:vmnews@aspol.ru
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Паспорт 
требует замены

На гражданском паспорте имеется не­
большое пятно. Действителен ли доку­

мент?
Марина СОЛОМИНА.

Как пояснил инспектор отделения по 
вопросам гражданства, обеспечения 
паспортной и регистрационной работы 
Управления Федеральной миграционной 
службы по Мурманской области Сергей 
Пийщук, на гражданском паспорте не до­
пускается никаких пятен, как и надписей, 
линий, сильных загрязнений. При их появле­
нии паспорт необходимо поменять. Также 
причиной для замены является нарушение 
его целостности: вырванные или надорван­
ные листы, оторванные уголки страниц. 
Также потребуется заменить промокший, по­
стиранный паспорт, если в нем проставлены 
штампы о пересечении границы, отслоилась 
ламинированная пленка и тому подобное. Не­
которые мурманчане используют свой пас­
порт в качестве записной книжки: отмечают 
ручкой на его внутренней стороне номера те­
лефонов, ИНН, пин-кодов либо делают дру­
гие записи. Если гражданин испортил свой 
паспорт, он должен обратиться для его за­
мены в территориальное подразделение 
Управления Федеральной миграционной 
службы по месту жительства, пребывания 
или фактического нахождения.

Старый 
полис можно 
не продлевать

© Срок действия моего страхового меди­
цинского полиса заканчивается 15 мая. 

В регистратуре поликлиники, в которой я про­
ходил флюорографию, сказали, что полис 
надо будет продлить. А я читал, что делать 
этого не нужно, так как полис будет действи­
телен до замены его на новый документ еди­
ного образца. Так что делать - продлевать мне 
полис или нет?

Никита ШАРОВ.

Продлевать старый полис вам не при­
дется. По информации министерства здра­
воохранения Мурманской области, в со­
ответствии с Федеральным законом № 326- 
ФЗ от 29 ноября 2010 года "Об обязатель­
ном медицинском страховании в Российской 
Федерации" полис обязательного медицин­
ского страхования старого образца, в том 
числе и с истекшим сроком действия, оста­
ется действительным до его замены на полис 
обязательного медицинского страхования 
единого образца. Замена старых полисов на 
новые началась с 1 мая. Страховая компа­
ния, которую выбирает гражданин, сначала 
выдает временное свидетельство, которое 
действительно в течение 30 дней. И только 
затем - новый полис. Потому тем, кто 
уезжает из Мурманска, например, на боль­
ший срок, совершить обмен лучше после от­
пуска. Специалисты территориального фонда 
обязательного медицинского страхования 
призывают мурманчан без острой необходи­
мости не торопиться с обменом полисов, 
чтобы не создавать в страховых компаниях 
ненужный ажиотаж. Все полисы старого об­
разца, выданные до 1 января 2011 года, 
будут действительны до конца 2013 года, 
причем на всей территории России. Обме­
нять их на документы нового образца можно 
будет также до конца этого срока.

Хоспис - для онкобольных

О .Хочу определить в хоспис свою бабушку, которая перенесла инсульт. 
Какие нужны документы?

Татьяна.

По информации комитета по здравоохранению и социальной поддержке 
администрации Мурманска, в хоспис, который находится в больнице "Сев- 
рыба", принимают онкологических больных на поздней стадии рака, которым не 
требуется специальное лечение. Пациент должен иметь заключение и направле­
ние врача из онкоцентра, поликлиники или больницы. Можно просто обратиться 
в отделение с соответствующей документацией. При наличии свободного места 
в хоспис могут поместить и больного, перенесшего инсульт. Но услуга эта плат­
ная. Такие пациенты, а также те, кто перенес черепно-мозговую травму, ней­
роинфекцию и операцию на позвоночнике, в течение двух лет после случивше­
гося могут пройти трехнедельный курс лечения в отделении патологии речи и ней­
рореабилитации. Оно также находится в медсанчасти "Севрыба". Сюда больных 
переводят из отделений, где они проходили лечение, но направление можно по­
лучить и через невролога или терапевта участковой поликлиники. По похожей 
системе работает центр психотерапевтического и восстановительного лечения на 
базе мурманской поликлиники № 3. Здесь проходят реабилитацию пациенты, 
тоже перенесшие инсульт, черепномозговую травму или нейроинфекцию, но спо­
собные самостоятельно передвигаться. При обращении нужно иметь с собой на­
правление участкового врача или документацию из стационара.

Слишком поздно
Я учусь на последнем курсе в МГГУ. В марте получил повестку из военко- 
мата. 3 мая прошел медкомиссию и был признан годным к службе в кос­

мических войсках. Мне вручили повестку с датой призыва - 6 июля. Однако сразу 
после медкомиссии я узнал о существовании альтернативной гражданской 
службы. Скажите, могу ли я подать заявление на прохождение альтернативной 
гражданской службы, уже имея на руках повестку с датой призыва?

Алексей.

Как сообщили в отделе военного комиссариата Мурманской области 
по городу Мурманск, такое заявление вы написать можете, призывная ко­
миссия его рассмотрит и даст вам ответ с необходимыми разъяснениями. А вот 
отправиться на альтернативную гражданскую службу у вас вряд ли получится, 
поскольку вы более чем на полгода опоздали со сроком подачи заявления. Со­
гласно Федеральному закону N«113 "Об альтернативной гражданской службе" 
это нужно было сделать еще до 1 октября 2010 года.

Помогут зеленым питомцам

О Что делать, если на садовом участке болеют растения? Куда обращаться 
за консультацией?

СТАРОВЕРОВА.

Необходимо обращаться в ближайшее территориальное управление Рос- 
сельхознадзора. Нужно написать обращение на имя руководителя управления, 
после чего к вам придут специалисты, возьмут пробы, проведут необходимые 
исследования и установят причину заболевания. Адрес управления в Мурман­
ске: улица Траловая, 12а, контактный телефон 68-73-04.

Приемный 
день

©Как попасть на прием к руководству 
ГИБДД по городу Мурманску?

ГРИШИН.

Согласно графику приема граждан ру­
ководящим составом УВД по городу Мур­
манску на май 2011 года главный авто­
инспектор ГИБДД по городу Мурманску 
подполковник милиции А. О. Каневский 
будет принимать граждан 14, 21 и 28 мая 
с 10 до 12 часов по адресу: улица Карла 
Либкнехта, 46, кабинет № 308. Началь­
ник ГИБДД по городу Мурманску майор 
милиции М. В. Нечаев примет посетите­
лей 17, 24 и 31 мая с 14 до 16 часов по 
тому же адресу. К слову, ознакомиться 
с графиком приема другими представи­
телями руководящего состава УВД по го­
роду Мурманску можно на сайте 
www.uvd.murman.ru в разделе "Для граж­
дан". Сотрудники УВД напоминают, что в 
дежурной части прием граждан осу­
ществляется круглосуточно. Записаться 
на прием можно по телефонам 40-62-94, 
40-62-98.

В режиме 
"одного 

окна"

в  Где в Мурманске открылся много­
функциональный центр? Какие услуг 

там можно получить?

Евгений КОРШУНОВ.

По информации руководителя много­
функционального центра (МФЦ) Сер­
гея Мирошниченко, отделения центра 
расположены в Ленинском (улица Хлобы­
стова, 26), Октябрьском (проспект Ленина, 
45) и Первомайском (ул. Щербакова, 26) 
округах. Прием населения в Ленинском и 
Октябрьском округах специалистами осу­
ществляется в понедельник и вторник с 
13.30до 18.45, перерыве 12.30до 13.30, 
в среду - с 8.00 до 13.00. В четверг прием 
не ведется. В пятницу-с 13.30 до 18.30. В 
Первомайском округе прием мурманчан ве­
дется с понедельника по пятницу с 11.00 
до 19.00 без перерыва.

В центре оказывают государственные 
(муниципальные) услуги в режиме "одного 
окна". Это прием и выдача документов по 
постановке и снятию граждан РФ с ре­
гистрационного учета, прием документов 
по оформлению (обмену) паспорта граж­
данина РФ. Здесь же выдадут справку, в 
том числе архивную, по регистрационному 
учету, примут документы для заключения 
договоров социального найма жилых по­
мещений. Также здесь можно получить по 
запросу архивную справку о заработной 
плате, о стаже работы и прочее. До конца 
года перечень услуг планируется расши­
рить до 53. Например, в одном месте 
можно будет подать заявление на регист­
рацию брака или на зачисление ребенка в 
детский сад, получить справку о размере 
пенсии, подать налоговую декларацию или 
документы для предоставления субсидии 
на оплату жилья и коммунальных услуг. 
В то же время весь перечень услуг по- 
прежнему будет предоставляться непо­
средственно в органах власти, их оказы­
вающих.

DKUiiaai“ В Е Ч Е Р К А ” - Д О Б Р Ы Й  С О В Е Т Ч И К  В Л Ю БОЙ СИ ТУАЦИИ .
Вопросы можно задавать по телеф ону - 25-46-90. 
а также посылать на наш e-mail: vmnews@aspof.ru

http://www.vmnews.ru
http://www.uvd.murman.ru
mailto:vmnews@aspof.ru
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Дом, который построил.
Вскоре у мурманской молодежи появится свой центр

Идея создания Дома молодежи витала в воздухе не просто 
давно, а очень давно. Несколько лет назад Евгений Гоман, 
мурманский режиссер, актер и общественный деятель, 

впервые увидел нечто подобное в норвежском городе Тромсе, и 
идея появления культурно-социального пространства для молодых 
мурманчан, где каждый бы мог осуществлять собственные про­
екты, пришлась ему по душе. В течение долгого времени Евгений 
пытался найти в Мурманске подходящее помещение, и наконец 
ему это удалось.

Помещение бывшей детской биб­
лиотеки на ул. Гаджиева, 16, кото­
рое активисты получили в аренду 
около месяца назад, поражает раз­
мерами и пока что полным запусте­
нием. Волонтерам предстоит сде­
лать ремонт на 370 квадратных мет­
рах.

- Помещение большое, и мы очень 
рады, что оно у нас наконец-то по­
явилось, - рассказывает Евгений, - 
правда, есть несколько существен­
ных минусов.

Бывшая библиотека расположена 
в жилом доме, а это значит, там 
нельзя будет проводить концерты в 
вечернее время. Кроме того, в по­
мещении низкие потолки, нет воз­
можности оборудовать кафе и акто­
вый зал, а что самое неудобное - 
расположен Дом молодежи вдалеке 
от центра города.

Идея, которая лежит в основе ор­
ганизации молодежного центра, 
проста. Нет кружков и клубов, есть 
проекты - творческие или социаль­
ные, которые реализуют обитатели 
Дома. Например, если у юноши или 
девушки появилась идея создания, 
скажем, интерактивного фильма о 
Мурманске, но нет необходимых ре­
сурсов или оборудования, они все­
гда смогут найти их в Доме. Кроме 
того, в Доме молодежи не будет ру­
ководителей или наставников, 
здесь будут трудиться лишь моло­
дые "проектные" лидеры и волон­
теры.

Пока человек работает над своим 
проектом, он входит в совет Дома 
молодежи. Как только проект за­
канчивается - он совет покидает. 
Таким образом, бездельничать в 
Доме никто не будет.

Скоро помещение бывшей библиотеки будет не узнать.

Пока гостей встречают только 
голые стены, но план будущего 
места работы активной молодежи 
уже готов. В стенах Дома разме­
стятся звукозаписывающая студия, 
репетиционный зал с небольшой сце­
ной, комната с оборудованием для 
видеомонтажа и создания анимации,

компьютерный зал, офис русско-нор- 
вежского проекта профилактики 
ВИЧ "Think mental fashion”, комната 
для прикладного творчества, кухня и 
подсобные помещения.

Сейчас бывшая библиотека тре­
бует капитального ремонта - необхо­
димо заменить электропроводку и

старые трубы. После этого начнутся 
работы по отделке помещения. На­
помним, все - силами волонтеров.

- Чтобы отремонтировать всю пло­
щадь, нам потребуется около 500 
тысяч рублей, - объясняет Евгений 
Гоман, - чтобы закупить необходи­
мое оборудование - еще около мил­
лиона.

Деньги немалые, но пока активи­
сты зарабатывают лишь на показах 
своих творческих инициатив - мю­
зикла "Симка" и проекта "The Хор". 
Кое-какие деньги на содержание по­
мещения и оплату коммунальных 
платежей они получают уже с дей­
ствующих проектов, но пока этого 
недостаточно - одна лишь "комму­
налка" обходится в 30-40 тысяч в 
месяц. В ближайшее время Евгений 
и его соратники планируют обра­
титься за помощью к меценатам и 
представителям бизнеса. Кроме 
того, ребята просят не оставаться 
равнодушными всех мурманчан - во­
лонтеры с радостью примут остатки 
краски, цемента, шпаклевки, ин­
струменты, рабочую одежду, ненуж­
ную мебель и все, что может приго­
диться для ремонта. Если и вы хо­
тите помочь волонтерам, звоните по 
телефону 8-950-890-35-94.

Елизавета МИТИНА.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.

Лицензия ЦБРФ № 1751 АКБ МОСОБЛБАНК ОАО.

||ШОО1)0бПП11
КРЕДИТ-АУКЦИОН

ДЛЯ ВНЕСЕНИЯ ДЕНЕЖ НЫ Х СРЕД СТВ  
В КАЧЕСТВЕ ОБЕСП ЕЧЕНИЯ ЗАЯВОК

на участие в конкурсах на право заключения 
государственных контрактов, в открытых 

аукционах и др.
валюта кредита - рубли РФ;
процентная ставка по кредиту -16% годовых
в рублях;

тип кредита - срочный;
сроки кредитования - до 2 месяцев;

возможность досрочного погашения 
задолженности без штрафов;

единовременная комиссия за рассмотрение 
документов - 2% от суммы кредита или лимита 
выдачи/задолженности;

обеспечение: залог векселя АКБ МОСОБЛБАНК  
ОАО на сумму процентов за каждый месяц;

поручительство собственников бизнеса для 
юридических лиц, поручительство родственников 
для индивидуальных предпринимателей;

максимальное снижение ставки не более 1,5%.

Не темнить
В ласти нашей страны 

решили оконча­
тельно убрать тони­

ровку со стекол всех 
машин. Теперь ездить на 
автомобиле с наглухо за­
темненными лобовым и пе­
редними боковыми стек­
лами разрешено только 
президенту страны.

- Согласно кодексу об ад­
министративных правона­
рушениях светопропускае- 
мость стекла лобового 
окна должна быть не менее 
75, а боковых - 70 процен­
тов, - говорит Дмитрий 
Харченко, командир ба­
тальона ДПС. - Большее 
затемнение мешает води­
телю видеть дорогу, это 
может стать причиной ава­
рии. По закону ездить на 
машине с пониженной све- 
топропускаемостью перед­
них стекол запрещено.

В сентябре прошлого 
года увеличили штраф за 
"излишнюю" тонировку пе­
редних стекол со 100 до 
500 рублей. Причем стали 
бить не только по карману, 
но и выписывать квитанцию 
и предписание в десяти­
дневный срок устранить на­
рушение. Если же водитель 
не выполнит это требова­
ние, то не только заплатит 
еще один штраф, но и от­
правится в суд. В итоге за 
непослушание он может 
даже оказаться на 15 
суток под административ­

ным арестом.А если и это 
не подействует и наруши­
тель будет упрямо ездить 
на машине с тонирован­
ными стеклами, то его 
могут задержать и поме­
стить в камеру до судеб­
ного разбирательства.

Для многих такая мера 
очень действенна. На па­
мяти инспекторов есть слу­
чай, когда мужчина просто 
платил все многочисленные 
штрафы, а снимать тони­
ровку с дорогой иномарки 
не собирался. Но однажды 
он попался вечером, когда 
суд уже не работал. На сле­
дующее утро, когда нару­
шителя вывели из камеры, 
чтобы отвезти на разбира­
тельство, тот подошел к 
своей машине и начал ру­
ками выбивать тонирован­
ные стекла.

Однако, несмотря на уже­
сточение, наказание не по­

действовало, многие авто­
владельцы продолжают ез­
дить в наглухо тонирован­
ных автомобилях. Для них с
1 июля следующего года 
вступит в силу еще одна по­
правка. Согласно ей тони­
рованный автомобиль будет 
лишаться госномеров. 
Правда, есть одно "но”. Если 
водитель на месте устранит 
"неисправность", то номера 
с его машины никто не сни­
мет. Если же водитель не 
захочет снимать тонировку 
на месте, то он имеет право 
проездить с ней всего 
сутки. Так как по закону 
эксплуатация транспорт­
ного средства без госноме­
ров запрещена. Получить 
обратно номера можно 
лишь при предъявлении рас- 
тонированного автомобиля 
инспекторам ГИБДД.

Майя ВОРОНИНА.

00 "Октябрьский", 183010, г. Мурманск, просп. Ленина, 26, тел.: 25-66-09,25-68-10.
00 "Мурманский", 183052, г. Мурманск, ул. Героев Рыбачьего, 40, тел.: 57-25-59,57-64-19.
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Утверждаю
И. о. председателя комитета по развитию 
городского хозяйства администрации 
города Мурманска

____________________  А. Г. Здвижков
183038, г. Мурманск, ул. Профсоюзов, д. 20. 
Тел. (815-2) 45-90-58, факс (815-2) 45-76-24. 
E-mail: murzkh@mail.ru

"12" мая 2011 г.

ПРОТОКОЛ № ___

конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквар­
тирными домами по Лоту No 22 Ленинского округа.

1. Место проведения конкурса: г. Мурманск, ул. Профсоюзов, 20, зал засе­
даний.

2. Дата проведения конкурса: 11 мая 2011.
3. Время проведения конкурса: 10.00.
4. Адрес многоквартирного дома (многоквартирных домов): ул. Дежнева 13; 

ул. Жуковского 4, 7, 14, 16; ул. Лобова 43, 43/3, 44, 46, 47, 50, 55, 56, 60, 
62; ул. Набережная 3, 15; ул. Нахимова 8/2.

5. Члены конкурсной комиссии:
Председатель комиссии:_______ _____________________
Заместитель председателя комиссии Торотенкова И. В.
Секретарь комиссии Федорович В. В.
Члены комиссии: Бордовская О. Ю., Ярошинский В. В, Трофимов В. В., Ба­

лашов В. Л.
6. Лица, признанные участниками конкурса:
1) ООО УК "Гарантъ"
2) ООО УК "Мурманскжилсервис"
7. Участники конкурса, присутствовавшие при проведении конкурса:
1) ген. директор ООО УК "Гарантъ" Степанян С. В.
2) зам. ген. директора ООО УК "Мурманскжилсервис" Егоров А. Ю.
8. Размер платы за содержание и ремонт жилого помещения в многоквар­

тирном доме: 5 226 873.84 (пять миллионов двести двадцать шесть тысяч во­
семьсот семьдесят той рубля восемьдесят четыре копейки)________________ .

9. Победителем конкурса признан участник конкурса ООО УК "Гарантъ".
10. Последнее предложение наибольшей стоимости дополнительных работ и 

услуг, сделанное участником конкурса, указанным в пункте 9 настоящего про­
токола: 2 104 783 рубля 31 копейка (два миллиона сто четыре тысячи семьсот 
восемьдесят три рубля тридцать одна копейка)____________________________ .

(цифрами и прописью)

11. Перечень дополнительных работ и услуг, предложенный победителем кон­
курса:

11.1 ПЕРЕЧЕНЬ дополнительных работ и услуг по содержанию и ремонту об­
щего имущества в многоквартирном доме № 46, 50, 56, 60, 62 по ул. Лобова 
и No 15 по ул. Набережной

1. Мытье лестничных площадок и маршей этажей.
2. Обметание пыли с потолков, окон, подоконников, отопительных приборов, 

влажная протирка стен, дверей, подоконников, плафонов на лестничных клет­
ках, оконных решеток, чердачных лестниц, шкафов для электросчетчиков и сла­
боточных устройств, почтовых ящиков.

3. Мытье окон и стен.
4. Очистка металлической решетки и приямка.
5. Очистка территории от наледи и льда.
6. Высадка, подрезка деревьев и кустов, устройство цветников.
7. Протирка указателей.
8. Промывка номерных знаков.
9. Подметание территории, уборка газонов в летний период.
10. Выкашивание газонов.
13. Проверка и ремонт коллективных приборов учета.
14. Замена замков на входных дверях в подвалах, чердаках.
15. Ремонт почтовых ящиков.
16. Окраска фасада, цоколя.
17. Покрытие кровель защитным слоем.
18. Установка урн для мусора.
19. Восстановление (ремонт) систем водоотвода с кровель.
20. Проверка, прочистка и ремонт системы вентиляции.
21. Теплоизоляция межпанельных и иных швов.
22. Восстановление (ремонт) ограждений балконов и лоджий.
23. Устройство пандусов.
24. Замена окон, дверей в помещениях общего пользования.
25. Окраска дверей и наружных окон помещений общего пользования.
26. Установка доводчика на входную дверь в подъезд.
27. Устройство новых козырьков над входами в подъезды.
28. Замена отопительных приборов мест общего пользования.
29. Установка дополнительных КИП сети теплоснабжения.
30. Проведение энергоаудита здания.
31. Смена внутридомовых сетей водоотведения с заменой материала труб на 

полипропилен.
32. Установка дополнительных КИП водопроводной сети общего пользования.
33. Смена розливов холодного водоснабжения с заменой материала труб на 

полипропилен.
34. Смена розливов горячего водоснабжения с заменой материала труб на 

полипропилен.
35. Замена внутридомовых электрических сетей мест общего пользования.
36. Замена этажных электрощитков и шкафов.

37. Замена осветительных установок помещений общего пользования на 
энергосберегающие.

38. Очистка и окраска опор наружного освещения.
39. Замена светильников наружного освещения на усовершенствованные.
40. Установка дополнительных ограждений, МАФ на дворовой территории.
41. Установка новых указателей наименования улицы, номера дома, номе­

ров квартир.

11.2. ПЕРЕЧЕНЬ дополнительных работ и услуг по содержанию и ремонту 
общего имущества в многоквартирном доме № 43, 43/3, 47, 44 по ул. Лобова.

1. Мытье лестничных площадок и маршей нижних трех этажей.
2. Обметание пыли с потолков, окон, подоконников, отопительных приборов, 

влажная протирка стен, дверей, подоконников, плафонов на лестничных клет­
ках, оконных решеток, чердачных лестниц, шкафов для электросчетчиков и сла­
боточных устройств, почтовых ящиков.

3. Мытье окон и стен.
4. Очистка металлической решетки и приямка.
5. Очистка территории от наледи и льда.
6. Высадка, подрезка деревьев и кустов, устройство цветников.
7. Протирка указателей.
8. Промывка номерных знаков.
9. Подметание территории, уборка газонов в летний период.
10. Выкашивание газонов.
11. Проверка и ремонт коллективных приборов учета.
12. Замена замков на входных дверях в подвалах, чердаках.
13. Ремонт почтовых ящиков.
14. Окраска фасада, цоколя.
15. Покрытие кровель защитным слоем.
16. Восстановление (ремонт) систем водоотвода с кровель.
17. Проверка, прочистка и ремонт системы вентиляции.
18. Теплоизоляция межпанельных и иных швов.
19. Восстановление (ремонт) ограждений балконов и лоджий.
20. Устройство пандусов.
21. Замена окон, дверей в помещениях общего пользования.
22. Окраска дверей и наружных окон помещений общего пользования.
23. Установка доводчика на входную дверь в подъезд.
24. Устройство новых козырьков над входами в подъезды.
25. Замена отопительных приборов мест общего пользования.
26. Установка дополнительных КИП сети теплоснабжения.
27. Проведение энергоаудита здания.
28. Смена внутридомовых сетей водоотведения с заменой материала труб на 

полипропилен.
29. Установка дополнительных КИП водопроводной сети общего пользования.
30. Смена розливов холодного водоснабжения с заменой материала труб на 

полипропилен.
31. Смена розливов горячего водоснабжения с заменой материала труб на 

полипропилен.
32. Замена внутридомовых электрических сетей мест общего пользования
33. Замена этажных электрощитков и шкафов.
34. Замена осветительных установок помещений общего пользования на 

энергосберегающие.
35. Очистка и окраска опор наружного освещения.
36. Замена светильников наружного освещения на усовершенствованные.
37. Установка дополнительных ограждений, МАФ на дворовой территории.
38. Установка новых указателей наименования улицы, номера дома, номе­

ров квартир.

11.3. ПЕРЕЧЕНЬ дополнительных работ и услуг по содержанию и ремонту 
общего имущества в жилом доме № 8/2 по ул. Нахимова, № 16 по ул. Жуков­
ского, No 3 по ул. Набережной, № 13 по ул. Дежнева.

1. Обметание пыли с потолков, окон, подоконников, отопительных приборов, 
влажная протирка стен, дверей, подоконников, плафонов на лестничных клет­
ках, оконных решеток, чердачных лестниц, шкафов для электросчетчиков и сла­
боточных устройств, почтовых ящиков.

2. Очистка металлической решетки и приямка.
3. Очистка территории от наледи и льда.
4. Высадка, подрезка деревьев и кустов, устройство цветников.
5. Протирка указателей.
6. Промывка номерных знаков.
7. Подметание территории, уборка газонов в летний период.
8. Выкашивание газонов.
9. Замена замков на входных дверях в подвалах, чердаках.
10. Ремонт почтовых ящиков.
11. Окраска фасада.
12. Покрытие кровель защитным слоем.
13. Проверка, прочистка и ремонт системы вентиляции.
14. Замена окон, дверей в помещениях общего пользования.
15. Окраска дверей и наружных окон помещений общего пользования.
16. Установка доводчика на входную дверь в подъезд.
17. Устройство новых козырьков над входами в подъезды.
18. Замена отопительных приборов мест общего пользования.
19. Установка дополнительных КИП сети теплоснабжения.
20. Проведение энергоаудита здания.
21 Смена внутридомовых сетей водоотведения с заменой материала труб на 

полипропилен.
22. Установка дополнительных КИП водопроводной сети общего пользования.
23. Смена розливов холодного водоснабжения с заменой материала труб на 

полипропилен.
24. Замена внутридомовых электрических сетей мест общего пользования.
25. Замена этажных электрощитков и шкафов.
26. Замена осветительных установок помещений общего пользования на 

энергосберегающие.
27. Очистка и окраска опор наружного освещения.

28. Замена светильников наружного освещения на усовершенствованные.
29. Установка дополнительных ограждений, МАФ на дворовой территории.
30. Установка новых указателей наименования улицы, номера дома, номе­

ров квартир.

11.4. ПЕРЕЧЕНЬ дополнительных работ и услуг по содержанию и ремонту 
общего имущества в многоквартирном доме N° 4, 7, 14 по ул. Жуковского, No 
55 по ул. Лобова

1. Обметание пыли с потолков, окон, подоконников, отопительных приборов, 
влажная протирка стен, дверей, подоконников, плафонов на лестничных клет­
ках, оконных решеток, чердачных лестниц, шкафов для электросчетчиков и сла­
боточных устройств, почтовых ящиков.

2. Очистка металлической решетки и приямка.
3. Очистка территории от наледи и льда.
4. Высадка, подрезка деревьев и кустов, устройство цветников.
5. Протирка указателей.
6. Промывка номерных знаков.
7. Подметание территории, уборка газонов в летний период.
8. Выкашивание газонов.
9. Проверка и ремонт коллективных приборов учета.
10. Замена замков на входных дверях в подвалах, чердаках.
11. Ремонт почтовых ящиков.
12. Окраска фасада, цоколя.
13. Покрытие кровель защитным слоем.
14. Восстановление (ремонт) систем водоотвода с кровель.
15. Проверка, прочистка и ремонт системы вентиляции.
16. Теплоизоляция межпанельных и иных швов.
17. Восстановление (ремонт) ограждений балконов и лоджий.
18. Устройство пандусов.
19. Замена окон, дверей в помещениях общего пользования.
20. Окраска дверей и наружных окон помещений общего пользования.
21. Установка доводчика на входную дверь в подъезд.
22. Устройство новых козырьков над входами в подъезды.
23. Замена отопительных приборов мест общего пользования.
24. Установка дополнительных КИП сети теплоснабжения.
25. Проведение энергоаудита здания.
26. Смена внутридомовых сетей водоотведения с заменой материала труб на 

полипропилен.
27. Установка дополнительных КИП водопроводной сети общего пользования.
28. Смена розливов холодного водоснабжения с заменой материала труб на 

полипропилен.
29. Замена внутридомовых электрических сетей мест общего пользования.
30. Замена этажных электрощитков и шкафов.
31. Замена осветительных установок помещений общего пользования на 

энергосберегающие.
32. Очистка и окраска опор наружного освещения.
33. Замена светильников наружного освещения на усовершенствованные.
34. Установка дополнительных ограждений, МАФ на дворовой территории.
35. Установка новых указателей наименования улицы, номера дома, номе­

ров квартир.

12. Участником конкурса, сделавшим предыдущее предложение наибольшей 
стоимости дополнительных работ и услуг, признан участник конкурса ООО УК 
"Мурманскжилсеовис". предложений нет__________________________________

13. Предыдущее предложение наибольшей стоимости дополнительных работ 
и услуг, сделанное участником конкурса, указанным в пункте 12 настоящего 
протокола: ____________________________________________________________

(цифрами и прописью)

Настоящий протокол составлен в трех экземплярах н а___листах.

Председатель комиссии:__________________/ ________________________ /
Заместитель председателя комиссии: _______________ /Торотенкова/
Секретарь комиссии: _____________ /Федорович/
Члены комиссии: _____________________/Бордовская/

_____________________/Ярошинский/
_____________________Дрофимов/

_____________________/Балашов/
11 мая 2011 г.
М.П.

Победитель конкурса:
генеральный директор ООО УК 'Гарантъ" Степанян С. В.__________________

(должность, ФИО руководителя организации 
или ФИО индивидуального предпринимателя)

(подпись) (ФИО)

Участник конкурса, сделавший предыдущее предложение наибольшей стои­
мости дополнительных работ и услуг: заместитель генерального директора ООО
УК "Мурманскжилсервис" Е г о р о в  А. Ю._____________________________________

(должность, ФИО руководителя организации 
или ФИО индивидуального предпринимателя)

(подпись) (ФИО)

И  мая 2011 г.
М.П.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.04.2011 № 713

О внесении изменений в приложение № 2 к постановлению
администрации города Мурманска от 06.08.2008 № 1162 "О создании 

Координационного совета по вопросам малого и среднего 
предпринимательства при администрации города Мурманска"

(в ред. постановлений от 18.09.2008 № 1444, от 22.05.2009 N° 228, 
от 04.03.2010 № 333, от 13.12.2010 № 2190)

В связи с кадровыми изменениями постановляю:
1. Внести в приложение № 2 к постановлению администрации города Мурманска 

от 06.08.2008  № 1162 “О создании Координационного совета по вопросам малого 
и среднего предпринимательства при администрации города Мурманска" (в ред. по­
становлений от 18.09.2008 № 1444, от 22.05.2009  № 228, от 04.03.2010  № 333, 
от 13.12.2010 № 2190) следующие изменения:

1.1. Исключить из состава Координационного совета по вопросам малого и сред­
него предпринимательства при администрации города Мурманска:

- Каменецкого А. А. - директора НО "Фонд развития малого и среднего предприни­
мательства Мурманской области" (ФОРМАП).

1.2. Включить в состав Координационного совета по вопросам малого и среднего 
предпринимательства при администрации города Мурманска:

- Дочкина А. В. - директора НКО "Фонд развития малого и среднего предпринима­
тельства Мурманской области" (ФОРМАП) - членом Координационного совета.

1.3. Слова:
"Лыженков А. Г. - исполняющий обязанности первого заместителя главы адми­

нистрации города Мурманска - председатель Координационного совета"
заменить словами:
"Лыженков А. Г. - первый заместитель главы администрации города Мурманска - 

председатель Координационного совета".
2. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее 

постановление.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

04.05.2011 № 728

О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска от 22.12.2010 № 2254 
"Об утверждении долгосрочной целевой программы "Расширение городского кладбища на 7-8 км автодороги 

Кола - Мурмаши, участок "Сангородок у Кедра" на 2011-2015 годы"

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 0 6 .10 .2003  № 131-Ф3 "Об общих прин­
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", законом Мурманской области от 2 2 .10 .2010  № 1264-01- 
ЗМО "О внесении изменений в закон Мурманской области "О бюджетном процессе в Мурманской области" и в статью 1 закона Мур­
манской области "О внесении изменений в закон Мурманской области "О бюджетном процессе в Мурманской области", Уставом му­
ниципального образования город Мурманск, решением Совета депутатов города Мурманска от 03 .0 2 .2009  № 60-745 "Об утвер­
ждении Комплексного плана социально-экономического развития города Мурманска на 2009-2011 годы", решением Совета депутатов 
города Мурманска от 06 .1 1 .2009  № 10-118 "Об организации похоронного дела на территории муниципального образования город 
Мурманск", постановлением администрации города Мурманска от 2 2 .01 .2009  № 115 "Об утверждении Порядка принятия решений 
о разработке долгосрочных целевых программ города Мурманска и их формирования и реализации" (в ред. постановлений от 
0 4 .05 .2010  № 686, от 11.02.2011  № 183), протоколом заседания Программного совета по реализации долгосрочных целевых про­
грамм города Мурманска от 15 .12 .2010  № 8-10, в связи с протестом прокуратуры Октябрьского административного округа города 
Мурманска от 20.01.2011  № 1-2в-2011 на постановление главы администрации города Мурманска от 22 .12 .2010  № 2254  "Об утвер­
ждении долгосрочной целевой программы "Расширение городского кладбища на 7-8 км автодороги Кола - Мурмаши, участок "Сан­
городок у Кедра" на 2011-2015  годы" постановляю:

1. Внести в постановление администрации города Мурманска от 22.12.2010  № 2254  "Об утверждении долгосрочной целевой про­
граммы "Расширение городского кладбища на 7-8 км автодороги Кола - Мурмаши, участок "Сангородок у Кедра" на 2011-2015 годы" сле­
дующие изменения:

1.1. Пункт 2 считать пунктом 3.
1.2. Пункт 3 считать пунктом 4.
1.3. Дополнить новым пунктом 2 следующего содержания:
"2. При уточнении бюджета на 2011 год предусмотреть средства на реализацию долгосрочной целевой программы "Расширение го­

родского кладбища на 7-8 км автодороги Кола - Мурмаши, участок "Сангородок у Кедра" на 2011-2015 годы".
2. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации города Мурманска 

Лыженкова А. Г.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ. Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.
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ПРИМ ИТ  
П О ЗД Р А В Л ЕН И Я

Уважаемая Нина 
Николаевна, по­
здравляем вас с 
юбилеем! Осталась 
юность за плечами, 
осталась где-то да­
леко. Все было: ра­
дости, печали и 
часто было нелегко.
Все, что в жизни зовут красивым, мы 
хотим пожелать тебе. Пусть ты будешь 
самой счастливой в этот день на земле. 
Пусть тебя не коснутся ненастья, пусть 
пройдет стороной беда. И еще мы 
хотим, чтобы счастье было рядом с 
тобой навсегда. Не жалейте прошед­
шие годы, жизнь во все времена хо­
роша. Поздравляем вас с днем рожде­
ния и желаем здоровья, добра!

С уважением 
М. С. Садикова, 

совет ветеранов 
педагогического труда.

Уважаемые читатели!

УСЛУГА ОКАЗЫВАЕТСЯ 
БЕСПЛАТНО.

РАЗМ И Н К А Д ЛЯ Э Р У Д И ТО В ш

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Огонек в работе. 7. Иван, но 
не царевич. 10. Секретный сотрудник разведки. 11. 
Вредный компонент папиросы. 12. Итальянские пель­
мени. 13. Рацион для худеющих. 14. День ангела. 15. 
Блиндаж или бункер. 16. Немецкая водка. 19. Его учит 
новобранец. 22. ”... встречи изменить нельзя". 25. Де­
сятая часть легиона. 26. Самовольный выходной. 27. 
Очки на ручке. 28. Кровеносный сосуд. 29. Марш на 
Красной площади. 32. Инструмент Евгения Кисина. 36. 
Дерево с мягкой хвоей. 40. Круглая постройка. 41. 
Предводитель народного восстания в России. 42. Его 
кладут на шпалы. 43. Шикарный автомобиль. 44. Кри­
вая улыбка. 45. Имитирующий античность стиль. 46. 
Английский золотой. 47. Скрывает лицо прекрасной 
дамы.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Соцветие укропа. 2. Придумал 
Оливера Твиста. 3. Выбитая колесами яма. 4. Майский 
цветок. 5. Туманная дымка. 6. Большая бегающая 
птица. 7. Уверенность в другом человеке. 8. Регули­
рует силу тока. 9. Косой треугольный парус. 17. Са­
довая календула. 18. Лицо на холсте живописца. 19. 
Зелень к салату. 20. Индийский писатель. 21. Лепта в 
общее дело. 22. Рабочий с ведром и кистью. 23. Часть 
фильма. 24. Сезон зонтов и калош. 30. Пудель при 
Мальвине. 31. Потеря памяти. 33. Илья Ильич на ди­
ване. 34. Западня. 35. Вступление в романе. 36. Гора 
муз в Греции. 37. Избенка-развалюха. 38. Абсолютная 
нелепость. 39. Первый месяц.

Составитель Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 17 МАЯ

По горизонтали: 1. Сапа. 7. Кекс. 10. Аллея. 12. Простор. 13. Лилипут. 14. Вопль. 15. Га­

лушки. 16. Цензура. 17. Нарды. 2 0 . Туника. 24 . Талант. 27 . Бурятия. 2 8 . Киллер. 2 9 . Пекарь. 
30 . Избыток. 31 . Лакмус. 34. Африка. 38 . Этнос. 4 1 . Нарцисс. 42 . Парапет. 4 3 . Тиски. 4 4 . Кле­

вета. 4 5 . Степлер. 4 6 . М асло. 4 7 . Мать. 4 8 . Тент.

По вертикали: 2. Аполлон. 3. Артишок. 4. Дарвин. 5. Клипер. 6. Пяльцы. 7. Каланча. 8 . Кап­

сула. 9 . Ш пагат. 11. Атлант. 18. Атрибут. 19. Детство. 21 . Удила. 22 . Ислам . 23 . Абрис. 24. 

Тяпка. 2 5 . Ликер. 26 . Нырок. 31 . Линька. 32 . Карьера. 33 . Учитель. 3 5 . Ф ермент. 3 6 . Испо­
лин. 37 . Алтарь. 38 . Э стамп. 3 9 . Насест. 4 0 . Список.

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОД МУРМАНСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
18 апреля 2011 года № 36

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03 .09 .2007  № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд в деле охраны здоровья населения, достигнутые успехи в работе, боль­
шой личный вклад в развитие системы здравоохранения города Мурманска и в связи с 55-летием со дня рожде­
ния наградить Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск:

• ЛАРИОНОВУ Светлану Викторовну, заведующую отделением функциональной диагностики муниципального уч­
реждения здравоохранения"Поликлиника № 5" города Мурманска.

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОД МУРМАНСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28  апреля 2011 года № 39

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 0 3 .09 .2007  № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд в деле охраны здоровья населения, достигнутые успехи в работе, боль­
шой вклад в развитие системы здравоохранения города Мурманска наградить Почетной грамотой главы муници­
пального образования город Мурманск:

• СВИСТУНОВА Николая Васильевича, заместителя начальника по медицинской службе флота муниципального 
учреждения здравоохранения "Объединенная медико-санитарная часть "Севрыба".

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

25  апреля 2011 года

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОД МУРМАНСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОД МУРМАНСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
№ 37 28  апреля 2011 года № 40

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03 .09 .2007  № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, большой личный вклад в развитие рыбной 
промышленности Мурманской области и в связи с 50-летием со дня рождения наградить Почетной грамотой главы 
муниципального образования город Мурманск:

• МАСАЛЫТИНА Вадима Владимировича, генерального директора общества с ограниченной ответственностью 
"Норд-Кап".

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 0 3 .09 .2007  № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд в деле охраны здоровья населения, достигнутые успехи в работе, боль­
шой вклад в развитие системы здравоохранения г. Мурманска и в связи с празднованием 65-летия со  дня соз­
дания медицинского учреждения здравоохранения "Родильный дом № 1" г. Мурманска наградить Почетной гра­
мотой главы муниципального образования город Мурманск:

• МАКАРОВУ Марину Александровну, старшую акушерку акушерского обсервационного отделения муници­
пального учреждения здравоохранения "Родильный дом № 1" г. Мурманска;

• СОКОЛ Ирину Александровну, акушерку акушерского обсервационного отделения муниципального учреж­
дения здравоохранения "Родильный дом № 1" г. Мурманска.

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  
ГОРОД МУРМАНСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25  апреля 2011 года № 38

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03 .09 .2007  № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, большой вклад в развитие электро­
транспорта в городе Мурманске наградить Почетной грамотой главы муниципального образования город Мур­
манск:

• ГРИДИНА Вячеслава Еремеевича, старшего мастера депо № 2 открытого акционерного общества "Электро­
транспорт города Мурманска".

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОД МУРМАНСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
3 мая 2011 года №41

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 0 3 .09 .2007  № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд, высокую ответственность и профессионализм наградить Почетной гра­
мотой главы муниципального образования город Мурманск:

• БУТОРИНУ Галину Николаевну, ведущего специалиста отдела координации деятельности в сфере культуры, 
искусства и образования комитета по культуре и искусству Мурманской области.

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР. Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.
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Улицы Баумана (вся), Бочкова (вся), Достоевского (вся), Кольский проспект, 91-119.
_________ Оплата труда - от 3100 руб. + премия.___________

Улицы Куйбышева (вся, кроме 1а), Полухина (вся), Фролова (вся), Рылеева, 3,5, 
Чехова, 3,5, б, Радищева, 42/10-67/3, Павлова, 22-59, переулок Дальний (весь).

__________ Оплата труда - от 3300 руб. + премия.__________

Улицы Полярные Зори, 3549, Сполохи (вся), Трудовые Резервы (вся),
Карла Маркса, 35.

_________ Оплата труда - от 2850 руб. + премия._________

Улицы Буркова, 19-49, Сомова (вся), Воровского, 20,21, Карла Маркса, 23/51,25.
__________ Оплата труда - от 3100 руб. + премия.___________

Улицы Тарана (вся), Полярные Зори, 28-58.
Оплата труда - от 3250 руб. + премия.

Улицы Бредова (вся), Гагарина, 19, Миронова (вся), Капустина (вся), 
Подстаницкого (вся), Свердлова, 24-30.

_________ Оплата труда - от 3100 руб. + премия._________

Улицы Гаджиева (вся), Свердлова, 40-58, просп. Героев-североморцев, 49,51,53,55.
__________Оплата труда - от 2600 руб. + премия.

Улицы Гагарина, 18-48, Свердлова, 44/1, проспект Героев-североморцев, 35,43.
__________ Оплата труда - от 2000 руб. + премия.__________

Наличие домашнего, мобильного телефона обязательно.

Тел. для справок:_ _ _ _ _ _

Стоимость на полугодие (руб.)
Вид

подписки

ЛЬГОТНАЯ ПОЛНАЯ
Для

юридических
лиц

С получением 
в редакции

Доставка
вп/я

С получением 
в редакции

Доставка
вп/я

Подписка длй 
предприятий 

и организаций

Ежедневный выпуск 
газеты 

город, индекс 52844 282 330 330 420 1710
Пятничный выпуск газеты 

(с ТВ-программой) 
город, индекс 31496

240 270 270 330 —

ПОДПИСКУ МОЖНО ОФОРМИТЬ:
а  в редакции газеты, Кольский просп., 9; 
ы в отделе подписки, ул. Егорова, 17;
& по телефону 166 ; I
L j  также в будние дни в фойе Октябрьской, Ленинской и Первомайской администраций 

с 10.00 до 17.00;
ISI со среды по воскресенье на Театральном бульваре, 8 с 11.00 до 18.00 

в продовольственном магазине № 5;
L j в этом же режиме начался прием подписки в аптеке "Заполярье".
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ВНИМАНИЮ
НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКОВ!

ИФНС России по г. Мурманску ин­
формирует, что в обзорном письме ФНС 
России от 06.04.2011 № КЕ-4-3/5392@ 
содержатся ответы на вопросы налого­
плательщиков по налогу на доходы фи­
зических лиц.

ВНИМАНИЮ
НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКОВ!

ИФНС России по г. Мурманску ин­
формирует, что в письме ФНС России от 
11.04.2011 № КЕ-4-3/5722@ изложен 
порядок учета в целях налогообложения 
прибыли сумм компенсаций за обуче­
ние, выплачиваемых физическим лицом 
организации, оплатившей обучение.

&

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
в “ВЕЧЕРКУ”

ьг ъ ^ 1

Ч А С Т Н Ы Е  О Б Ъ Я В Л ЕН И Я

ОБМЕНЯЕМ

300. 2-комн. кв. в Урюпинске Волгоград­
ской обл. на 1-комн. кв. в Мурманске.

Тел.: 8-961-089-84-17, 24-66-21.

РАБОТА
292. Сотрудники в новый офис.
Тел. 750-498.
293. Бывшим военнослужащим работа в 

офисе, обучение, карьерный рост.
Тел. 750-223.
294. Коммерческая организация наби­

рает персонал в офис.
Тел. 753-398.
297. Хватит хандрить, приходи в офис. 

Обучение, карьера.
Тел. 8-953-754-62-73.
301. Для молодых пенсионеров. Офис.
Тел. 8-921-172-74-02.

РАЗНОЕ

302. Свидетелей ДТП 12 мая в 16 час. на 
перекр. ул. Старостина - Верхнеростинское 
шоссе ("Фольксваген Трансп." и "Хендай") 
просим позвонить.

Тел. 8-952-292-97-61.
ОБСЛУЖИМ

7. Мет. двери, оруж. сейф, решетки. Бал­
коны, лоджии, обшивка.

Тел.: 701-101, 702-207, 528-325.

33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Ка­
менный цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13.
Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка. Скидки.

Обращаться: ул. К. Маркса, 16.
Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

РЕМОНТИРУЕМ ТЕЛЕВИЗОРЫ

1. ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС".
Тел.: 64-70-64, 57-36-66 (без вы­

ходных).
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