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П енсионный фонд России усиливает 
контроль за тем, как исполняются 
соглашения о взаимном удостове­

рении подписей, заключенные с негосу­
дарственными пенсионными фондами 
(НПФ). Это связано с большим потоком 
жалоб, которые начали поступать в Пен­
сионный фонд после рассылки уведомле­
ний по итогам за 2010 год. Немало рабо­
тающих граждан с удивлением обнару­
жили, что их пенсионные средства без 
всякого на то согласия были переведены 
из государственного Пенсионного фонда 
в частные. Будущие пенсионеры утвер­
ждали, что заявлений на переход в НПФ 
они не подавали, а подписи, поставленные 
под договорами, липовые.

Как утверждают специалисты Пенсион­
ного фонда РФ, к концу мая к ним посту­
пило более 6000 телефонных звонков и 
1678 писем. Причем подавляющее боль­
шинство жалоб касалось трех крупных иг­
роков на рынке пенсионного страхования: 
НПФ "Норильский никель", "Ренессанс: 
жизнь и пенсии" и "Благосостояние", из ко­
торых на территории Мурманской области 
филиал имеет "Норильский никель". И хотя 
в частных фондах утверждали, что во всем 
виноваты недобросовестные агенты, кото­
рые занимались оформлением договоров 
за вознаграждение, в Пенсионном фонде

Перевод 
под контролем

Частные пенсионные 
фонды ожидает проверка

решили расторгнуть с НПФ заключенные 
ранее соглашения о взаимном удостове­
рении подписей.

Первым в черный список попали три ука­
занных частных фонда. На очереди, отме­
чается на официальном сайте Пенсионного 
фонда РФ, еще 30 компаний. Теперь их 
ожидает детальная проверка достоверно­
сти передаваемой в Пенсионный фонд ин­
формации, а также подлинности подписей 
на заявлениях граждан.

Стоит отметить, что жители Мурман­
ской области на эти НПФ официальных

жалоб пока не подавали. В основном по­
добные нарушения порядка перевода 
средств накопительной части пенсий фик­
сировались в центральных регионах 
страны. Тем не менее, как отметил на­
чальник отдела организации и учета про­
цесса инвестирования отделения Пен­
сионного фонда РФ по Мурманской обла­
сти Андрей Цветков, отделение растор­
гает соглашение с НПФ "Норильский ни­
кель", поскольку распоряжение распро­
страняется на все регионы.

► 3 стр.

КОРОТКОЙ с т р о к о й

Приглашают 
отдохнуть

В Мурманске продолжается комплектова­
ние групп детей школьного возраста для от­
дыха в оздоровительных лагерях "Мир" и 
"Красный десант", расположенных на Азов­
ском море. Юным мурманчанам предлагают 
отдых в две смены - с 24 июня по 14 июля и с 
14 июля по 3 августа. Заявления от родите­
лей принимаются в Доме детского творчества 
имени Бредова по адресу: проспект Ленина, 
63а, кабинет 1, телефон 45-19-09.

Течь залатают
В начале мая на атомном ледоколе "Таймыр" 

было зафиксировано повышение радиоактив­
ности в системе вентиляции реакторной уста­
новки. Ледокол был направлен в Мурманск из 
Карского моря, где он находился в момент об­
наружения утечки радиации. Как сообщили в 
Росатомфлоте, в настоящий момент офици­
альное расследование причин обнаруженных 
неполадок завершено. Течь, образовавшаяся 
на первом контуре атомной паропроизводя­
щей установки ледокола, длиной 12-15 мил­
лиметров не представляет угрозы для персо­
нала ледокола и окружающей среды.

По предварительным данным, возникла она 
из-за некачественного монтажа и дефекта ма­
териала, однако окончательные выводы будут 
сделаны после более тщательного обследо­
вания трещины специалистами. Сейчас ве­
дутся ремонтные работы, которые будут за­
вершены к 15 июня. Росатомфлот сообщает, 
что на всех атомных ледоколах будут прове­
дены дополнительные обследования.

Две медали
В Чебоксарах состоялось первенство Рос­

сии по гиревому спорту среди ветеранов. Две 
медали выиграл 70-летний мурманский спорт­
смен Николай Лихтинов. В весовой категории 
до 85 килограммов в своей возрастной группе 
он победил в так называемом длинном цикле 
и занял второе место в двоеборье.

-яра. Погода

Сегодня в Мурманске начнется по­
холодание. Ожидается до 13 граду­
сов тепла, временами дождь, ветер 
северо-восточный три метра в се­
кунду.
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Юристы 
вместо дворников

На что тратят деньги 
управляющие компании?

В
чера глава городской адми­
нистрации Андрей Сысоев про­
вел очередное совещание с ру­

ководителями округов и представи­
телями правоохранительных органов 
по вопросам работы управляющих 
компаний.

За пять месяцев текущего года 
было составлено около двух тысяч 
актов о нарушениях правил содер­
жания жилого фонда управляющими 
компаниями. Все они переданы для 
принятия действенных мер в отделы 
полиции, УВД, прокуратуру и непо­
средственно в управляющие органи­
зации. Общая сумма наложенных 
штрафов вышла немаленькая -1 мил­
лион 816 тысяч 400 рублей.

В целом количество проверок во 
всех округах увеличилось. Резуль­
таты некоторых из них становятся

предметом судебных исков. Как пра­
вило, муниципалитет суды выигры­
вает. Но тратит на это много сил, 
времени, а главное - бюджетных 
средств. Тех, которые можно было 
бы потратить на развитие школ и 
детских садов. Расходы составляют 
десятки миллионов рублей.

- Нужно проводить планомерную 
работу с представителями управ­
ляющих компаний, - говорит Андрей 
Сысоев, - объяснять, что лучше на­
брать побольше дворников, чем юри­
стов. Тогда и судиться не придется. 
Деньги нужно тратить на выполнение 
своих прямых обязанностей. Управ­
ляющие компании до сих пор не 
могут понять, что город вынужден 
тратить колоссальные средства на 
проверки. А они юристов нанимают. 
Абсолютно бесперспективный путь...

Андрей Иванович также проком­
ментировал поправки к Жилищному 
кодексу, которые на прошлой неделе 
утвердил президент Дмитрий Медве­
дев. Глава мурманской администра­
ции считает, что город в декабре про­
шлого года выбрал правильное на­
правление, когда решил усилить роль 
муниципалитета в контроле над 
управляющими компаниями. В по­
правках к ЖК РФ оговорены кон­
кретные сроки при обращении в му­
ниципалитет собственников жилья по 
поводу неисполнения УК договоров 
управления. Муниципалитет должен 
организовать проверку, и если 
факты подтвердятся, то в 15-дневный 
срок городским властям необходимо 
провести собрание собственников 
жилых помещений многоквартирного 
дома и принять решение о выборе

способа управления. Также усилена 
роль жилищной инспекции.

На совещание была приглашена 
заместитель председателя Мурман­
ской областной Думы Лариса Алек­
сандрова. Она рассказала, что Мур­
манская областная Дума в первом 
чтении приняла поправки в закон об 
административных нарушениях, ко­
торые были инициированы Советом 
депутатов города Мурманска. По­
правки касаются наказания за за­
грязнение водных объектов.

- В черте города есть несколько 
озер, которые входят в зону ответ­
ственности администрации Мурман­

ска и частично - управляющих ком­
паний, - пояснила Лариса Сергеевна.
- Поэтому принятие поправок в пер­
вом чтении - это важное дело. Сего­
дня непонятно, где ответственность 
муниципалитета, а где ответствен­
ность управляющих компаний. При­
брежная полоса замусорена, а спро­
сить не с кого. С размерами штра­
фов мы пока не определились, так 
как будут еще поправки и от дг t 
муниципалитетов. Но уже cevndt 
могу сказать, что штрафы будут вы­
сокие.

Антонина БЕРЕЖНОВА.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.

КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

На Мурманскую областную станцию переливания крови об­
ращаются жители города, желающие сдать кровь для по­
жарных, получивших серьезные ожоги во время тушения 

огня в мебельном центре "Аквилон".

Для лечения пострадавших требу­
ется большое количество одного из 
компонентов крови - плазмы, а также 
препаратов, изготавливаемых на ее 
основе.

По информации главного врача 
станции переливания крови Киракоса 
Аветисяна, только в течение трех 
дней после случившегося на станцию 
обратилось 100 человек. Приходят 
знакомые, родственники и сослу­
живцы пожарных, доноры. Свою 
лепту в спасение жизни людей 
внесли и чиновники регионального 
минздрава, представители облдумы,

в том числе спикер регионального 
парламента Евгений Никора.

Благодаря помощи мурманчан и за­
пасам плазмы, имеющимся на стан­
ции, пострадавшие полностью обес­
печиваются нужным для лечения ко­
личеством компонентов крови.

Между тем состояние одного из па­
циентов стабильное, средней тяже­
сти. Двое других сейчас находя^'’ в 
реанимации медсанчасти “Севр _ |J(. 
Их состояние врачи оценивают как 
стабильно тяжелое, без ухудшений. У 
пострадавших обожжено 30-35 про­
центов поверхности тела, в том числе 
и нижних конечностей. Однако врачи 
заверили: речи об ампутации ног, как 
сообщили некоторые средства мас­
совой информации, не идет. В даль­
нейшем пациентам предстоят пласти­
ческие операции.

По информации главного врача 
медсанчасти "Севрыба" Евгения Ма­
монова, сейчас готовится пакет до­
кументов для возможного перевода 
пожарных, находящихся в реанима­
ции, в Москву, в ожоговый центр ин­
ститута хирургии имени Вишнев­
ского. Там есть высококлассное ди­
агностическое и лечебное оборудо­
вание, которого нет в Мурманске, 
работают лучшие российские спе­
циалисты.

К слову, к концу года в медсанча­
сти "Севрыба" планируется завер­
шить ремонт помещений, где будет 
располагаться ожоговый центр, рас­
считанный на 12 больничных мест. 
Кроме того, предусмотрены закупка 
современного оборудования, обуче­
ние врачей. Качество оказания 
медицинской помощи будет отве­
чать самым современным требова­
ниям.

Надежда ШУХАТ.
Светлана КРЮКОВА.

К СВЕДЕНИЮ

Мурманчанам, желающим сдать плазму для пострадавших, 
перед посещением станции переливания крови необходимо пред­
варительно позвонить по телефону регистратуры 25-02-61. Спе­
циалисты назначат время процедуры.

Внимание: 
\ спецвыпуск "Вечерки7 j

4 июня вышел в свет специальный выпуск газеты "Вечер- | 
| ний Мурманск". В нем опубликован проект Правил земле- ■ 
| пользования и застройки муниципального образова- [ 
I ния город Мурманск. Пока документ принят в первом чте- i 
[ нии. По всем вопросам относительно проекта можно обра- ] 
I щаться в Совет депутатов города Мурманска по телефону i 
1 45-93-96. Спецвыпуск "Вечерки" можно приобрести в киос- 1 
I ках МАРПИ, в редакции, в отделе доставки газеты (ул. Его- , 
• рова, 17). Помимо этого спецвыпуск поступил в областную i 
| научную библиотеку.
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В ПАМЯТЬ О ВОЙНЕ

В ближайшее время воспитанники детского дома № 5 города 
Мурманска отправятся в военно-патриотическую экспедицию по 
местам боевой славы Кольского Заполярья. По информации го­
родского комитета по образованию, подростки примут участие в 
благоустройстве воинского захоронения в Печенгском районе, 
где проводился один из этапов Петсамо-Киркенесской операции. 
Тогда погибли 36 воинов 325-го стрелкового полка 14-й дивизии. 
Имя каждого из них будет написано на мемориальной доске, ко­
торую ребята установят на месте захоронения. Этим же летом 
они примут участие в экспедиции в район губы Эйна, где также 
шли кровопролитные бои. Все восстановительные работы будут 
проводиться под руководством Михаила Орешеты, директора 
Центра гражданского и патриотического воспитания молодежи.

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНАЯ АКЦИЯ

9 июня в 11.00 в актовом зале Мурманского областного крае­
ведческого музея общественная организация “Озарение" прово­
дит благотворительную акцию в помощь сиротам и детям с онко­
логическими заболеваниями. В программе мероприятия открытие 
арт-проекта "Музей времени”. Также будет работать арт-студия 
"Хронос". Телефон для справок 8-911-30144-03.

НАЗНАЧЕНИЕ

Губернатор Дмитрий Дмитриенко назначил исполняющим обя­
занности начальника управления по лицензированию Мурманской 
области Павла Городничева. Он родился в 1973 году в Мурман­
ске, после службы в армии работал в органах налоговой полиции, 
органе исполнительной власти Мурманской области, осуществ­
ляющем лицензирование розничной продажи алкогольной про­
дукции, в комитете имущественных отношений Мурманской обла­
сти, в региональном центре безопасности Октябрьской железной 
дороги. Окончил Санкт-Петербургский институт экономики и фи­
нансов, Северо-Западную академию Государственной службы при 
Президенте РФ.

Против огня
Мурманчане помогают пострадавшим
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Зеленый конкурс
Украсить город сможет каждый

В
 областном центре старто­

вал смотр-конкурс по озеле­
нению и благоустройству 

Мурманска "Мой зеленый город - 
мой уютный дом", приуроченный к 
95-летию Мурманска.

Городские власти надеются, что горо­
жане и различные организации примут ак­
тивное участие в работах по благо­
устройству. Тем более что в редакцию 
"Вечерки" постоянно приходят письма чи­
тателей с пожеланиями, где лучше обу­
строить сквер или разбить клумбы. Неко­
торые горожане звонят в поисках инфор­
мации о том, куда обращаться, чтобы по­
лучить саженцы или землю. Теперь у ини­
циативных мурманчан появилась возмож­
ность проявить себя.

В номинации “Лучшее озеленение и 
ландшафтное оформление прилегаю­
щей территории с использованием 

их архитектурных форм" могут при- 
Fbrib участие мурманские учреждения, ор­
ганизации и предприятия, а в номинации 
"Лучшее озеленение фасадов зданий, 
балконов (лоджий) жилых домов" - про­
стые мурманчане. И организации, и мур­
манчане могут принять участие в номина­
ции "Лучший макет ландшафтной миниа­
тюры "Мурманск - город-мечта". Органи­
заторы конкурса планируют провести

выставку представленных макетов.
Озеленительные работы будет оцени­

вать конкурсная комиссия, в которую 
вошли депутаты Совета депутатов города 
Мурманска, представители комитета гра­
достроительства и территориального раз­
вития, комитета по развитию городского 
хозяйства, управлений округов, ММБУ 
"Новые формы управления”, а также орга­
низации, осуществляющей работы по по­
садке зеленых насаждений, проектирова­
нию и выполнению ландшафтного дизайна 
в Мурманске.

Критериев отбора лучших работ будет 
несколько: площадь обустроенных газо­
нов, количество посаженных деревьев, ку­
старников, оформление газонов, количе­
ство используемых растений, оригиналь­
ность идеи.

Заявки на участие в конкурсе прини­
маются до 1 июля в городском комитете 
по охране окружающей среды (просп. Ге- 
роев-североморцев, 33, кабинет 203), а 
также могут быть направлены по элек­
тронной почте: kooc@citymurmansk.ru 

Сами работы будут оценивать до 9 сен­
тября, подведение итогов мероприятия со­
стоится до 15 сентября. Победители по­
лучат благодарственные письма от главы 
мурманской администрации Андрея Сы­
соева.

Антонина БЕРЕЖНОВА.

Перевод 
под контролем

Окончание.
Начало на 1-й стр.

Что ожидает граждан, 
чьи пенсионные накопле­
ния уже переданы негосу­
дарственным фондам, за­
несенным в черный спи­
сок, или кто планировал 
это сделать в ближайшее 
время? В отделении Пен­
сионного фонда РФ по 
Мурманской области по­
яснили: деятельность НПФ 
в данном случае никаким 
образом не меняется. Как 
и прежде, любой желаю­
щий сможет заключить с 
“частниками" договор на 
инвестирование своих пен­
сионных накоплений с тем, 
чтобы получить определен­
ный доход. Просто дей­
ствовавшее до недавнего 
времени соглашение о вза­
имном удостоверении под­
писей разрешало НПФ 
принимать заявления от 
граждан о переводе пен­
сионных средств для пере­
дачи их в Пенсионный 
фонд России, что упро­
щало жизнь будущему пен-

К ТЕМЕ

сионеру. Ему уже не надо 
было посещать государст­
венное учреждение, чтобы 
написать заявление о пе­
редаче средств в НПФ. Те­
перь, возможно, эта прак­
тика возобновится.

На данный момент у от­
деления Пенсионного 
фонда РФ по Мурманской 
области заключено восемь 
соглашений с НПФ, кото­

рые имеют в нашем ре­
гионе свои филиалы. В то 
же время северяне охотно 
переводят свои пенсион­
ные накопления в другие 
НПФ, передавая свои за­
явления в центральные 
офисы через агентов.

Надежда ШУХАТ.
Фото

Константина БРАЙЦЕВА.

В 2010 году 36719 жителей Мурманской области перевели свои пенсионные на­
копления из государственного пенсионного фонда в частные. Еще 8739 человек по­
меняли один НПФ на другой. В результате инвестиционной кампании 2010 года в 
Мурманской области число клиентов негосударственных пенсионных фондов по 
обязательному пенсионному страхованию выросло на 45 процентов. Средняя до­
ходность НПФ по итогам 2010 года составила 10,7 процента при уровне инфляции 
8,8 процента.

ЗЕМЛЯКИ

Заполярный 
собкор

■ Корреспондент ТАСС написал 
книгу о работе в Мурманске

Ж урналист Василий Белоусов 
работал в газете "Полярная 
правда”, долгие годы был мур­

манским корреспондентом ИТАР-ТАСС. 
За почти полувековую творческую ра­
бочую жизнь у Василия Сергеевича ско­
пилось множество интересных воспо­
минаний, фактов, которыми захотелось 
поделиться с другими. В этот юбилей­
ный для Мурманска год у Василия Бело­
усова вышла автобиографическая книга 
“50 лет на службе Заполярью".

- Когда человеку под 75 лет, естественно, 
возникает желание осмыслить прожитую 
жизнь, - говорит Василий Белоусов. - Захоте­
лось рассказать о труде журналиста, ведь мне 
довелось, например, быть руководителем раб­
коровских постов на всех важнейших строй­
ках Мурманска, когда возводили памятник 
Алеше, филармонию, больницы, жилые дома. 
В книге я рассказал о себе, работе, друзьях, 
о том, как мы жили в те послевоенные совет­
ские годы. Есть в моей книге эпизоды и из но­
вого российского периода жизни страны.

Во время корреспондентской работы Васи­
лий Белоусов стал свидетелем важных, подчас 
эпохальных событий, познакомился с извест­
ными писателями, артистами, политиками. С 
некоторыми представителями власти он даже 
довольно близко общался.

- Мне в жизни очень везло на события и 
встречи, - рассказывает Василий Сергеевич. -  
Довелось встречаться с высшими руководите­
лями в государстве не только по работе, но и в 
неформальной обстановке. Хотелось показать, 
что многие из них действительно нормальные 
люди, которые могут поддерживать теплые, че­

ловеческие отношения и с теми, кто ниже по 
статусу. Кроме того, хотелось рассказать о 
важных событиях, которые до сих пор вызы­
вают споры и кривотолки в обществе. Я был 
свидетелем некоторых из них и потому могу 
рассказать об этом вполне объективно.

Многие события проиллюстрированы фото­
графиями. Во второй части книги представ­
лены рассказы Василия Белоусова, которые 
были его первым литературным опытом.

Книга вышла не очень большим тиражом -  
всего 500 экземпляров, но все желающие 
смогут найти ее в Мурманской областной на­
учной библиотеке.

Вероника ГОЛУБЕВА.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.

"Вечерний Мурманск" 
приглашает горожан к участию в акцииИ *»*

"ЖКХ: куда уходят наши деньги?".
"Вечерний Мурманск" продолжает акцию "Куда уходят наши деньги?1'. Все жители 
города могут сообщать в газету о своих коммунальных бедах, рассказывать конкретные 
истории о работе управляющих компаний. Теперь по вторникам корреспонденты 
"Вечерки", дежурившие раньше на пересечении проспекта Ленина и Театрального 
бульвара, поменяют место "дислокации" и отправятся с журналистским десантом в 
мурманские дворы. Там мы и будем каждый вторник проводить выездной опрос горожан 
с 16.00 до 17.00. Если вы хотите, чтобы журналисты приехали именно в ваш двор, 
звоните по понедельникам с 16.00 до 17.00 по телефону 25-47-09.
Также пожаловаться на работу управляющих компаний можно с помощью купона, 
который регулярно публикуется в "Вечернем Мурманске". Если у вас есть претензии к 
своей управляющей компании, заполните купон и пришлите или принесите его в 
редакцию (Кольский просп., 9). Помимо этого мы ждем ваших писем в редакцию 
(Кольский просп., 9) и на электронную почту "Вечерки" -vmnews@aspol.ru

ФИО, а д р е с -----------------------------------------------------------------------------------------------

Управляющая компания 

Суть проблемы

http://www.vmnews.ru
mailto:kooc@citymurmansk.ru
mailto:vmnews@aspol.ru


Очередей 
не должно быть

В
 редакции газеты "Вечерний Мурманск" прошла "Прямая 
линия" с руководителем Управления Федеральной мигра­
ционной службы по Мурманской области Борисом Макаре­

вичем. Вопросов от наших читателей поступило немало.
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В ОТПУСК С НОВЫМ ПАСПОРТОМ

С 1 июля российским гражданам будут выдаваться обновленные внут­
ренние паспорта. Его отличие от старого заключается в том, что под фото­
графией будет располагаться так называемая машиночитаемая запись. Она 
несет в себе следующую информацию: фамилию, имя, отчество, дату рож­
дения (число, месяц, год) владельца паспорта, пол, серию и номер паспорта, 
код подразделения, выдавшего паспорт, дату выдачи паспорта, а также обо­
значения типа документа, государства, выдавшего паспорт, гражданства 
владельца паспорта.

Ранее выданные паспорта, которые не содержат машиночитаемую запись, 
будут действительны до окончания срока их действия. Таким образом, ме­
нять паспорта не нужно. Напомним сроки действия паспорта: от 14 лет до 
достижения гражданином 20-летнего возраста, от 20 лет до достижения 45 
лет. И с 45 лет паспорт выдается бессрочно.

Использование машиночитаемой записи будет возможно при оформлении 
проездных документов на авиационный и железнодорожный транспорт и в 
других случаях, где требуется предъявление удостоверяющего личность до­
кумента. При этом процедура оформления проездных документов будет за­
нимать меньше времени, а возможность ошибок, допускаемых оператором 
при их оформлении, будет исключена.

Кроме этого с введением машиночитаемой записи будет упрощена про­
цедура пересечения Государственной границы Российской Федерации в те 
страны, с которыми достигнуты соглашения о возможности пересечения гра­
ницы по внутренним национальным документам, поскольку для формирования 
машиночитаемой записи используется тот же алгоритм, что и в заграничных 
паспортах. Запись будет в полной мере соответствовать международным стан­
дартам, установленным к машиночитаемым проездным документам.

ЕСЛИ ПОТЕРЯЛИ ПАСПОРТ

О - Здравствуйте, Борис 
Анатольевич. Мой сын про­

писан в Мурманске, но живет в 
другом регионе. Недавно он там 
потерял паспорт и, чтобы не 
приезжать в Мурманск, подал 
заявление на восстановление по 
фактическому месту житель­
ства. В миграционной службе 
ему ответили, что срок восста­
новления - месяц. Правы ли они?

- Восстановить свой паспорт граж­
данин имеет возможность в любом 
городе нашей страны, даже если он 
там не прописан. Если речь идет 
именно об утере паспорта, причем 
вне зависимости от того, где это 
произошло, закон определяет двух­
месячный срок для его восстановле­
ния. В данном случае местное отде­
ление миграционной службы заводит 
дело, в рамках которого проводится 
целый ряд мероприятий, в том числе 
и оформляется запрос в тот регион, 
где вашему сыну выдали паспорт. 
Только получив от нас подтвер­
ждающие документы, сотрудники 
миграционной службы смогут пе­
рейти к процедуре оформления но­
вого паспорта.

- Скажите, должны ли сыну 
выдать какой-то временный до­
кумент? Пока не дали ничего. Го­
ворят, что нужны подтверждаю­
щие документы.

- Вашему сыну, по его просьбе, 
должны выдать временное удосто­
верение личности с фотографией. 
Обычно при потере паспорта чело­
век предъявляет другой документ, 
удостоверяющий его личность, на­
пример, военный билет. Но если у 
вашего сына, кроме паспорта, не 
было других документов, то осто­
рожность сотрудников миграцион­
ной службы понять можно. Однако 
даже в этом случае временный до­
кумент ему должны выдать.

ПОМОГУТ С ОФОРМЛЕНИЕМ

в - Борис Анатольевич, 
здравствуйте. Не так давно 
я прошел всю процедуру полу­

чения загранпаспорта. При­
шлось выстоять длинную оче­
редь. Времени потерял массу.

Скоро буду оформлять паспорта 
жене и дочке. Скажите, воз­
можно ли каким-то образом 
ускорить процедуру подачи до­
кументов?

- Мы и сами прекрасно понимаем, 
что стояние в очереди вызывает не­
довольство людей. И наша служба, 
естественно, пытается создать 
более комфортные условия для 
граждан, заинтересованных в наших 
услугах. В Москве, да и в других го­
родах России, пошли по пути созда­
ния организаций, которые за от­
дельную плату, но зато гораздо бы­
стрее принимают и оформляют до­
кументы. И многих такой подход 
устраивает. Лучше я заплачу 
больше, но зато сэкономлю время и 
нервы. Возможно, что и в Мурман­
ске появится подобная фирма. Но 
мы решили пойти другим путем, ис­
ходя из того, что человек не должен 
платить за одну и ту же услугу 
дважды. Ведь заплатив госпошлину, 
вы уже оплатили наши услуги. В Мур­
манске существуют государствен­
ные многофункциональные центры. 
Располагаются они в бывших учетно­
расчетных службах. В них граждане 
могут оформить регистрацию, сдать 
документы на оформление граждан­
ских паспортов, получить необходи­
мые справки. Мы обучили их специа­

листов правильному заполнению 
всех тех документов, которые тре­
буются при получении наших услуг. 
Ведь очереди возникают как раз в 
основном из-за того, что люди часто 
вынуждены переписывать анкеты, 
поскольку наш инспектор нашел в 
них нарушения. Теперь же мурман­
чане с помощью специалистов мно­
гофункциональных центров будут за­
полнять анкеты, и риск совершить 
ошибку сведется к минимуму. При­
чем эта услуга будет абсолютно бес­
платна. После этого с правильно 
оформленными документами чело­
век отправляется к нам, и времени 
на изучение его бумаг инспектору 
потребуется гораздо меньше.

А вашим супруге и дочери советую 
заполнять анкеты не от руки, а на 
компьютере. И тогда нашим специа­
листам не придется перенабирать 
вручную написанный в анкете текст. 
Есть и другой вариант - воспользо­
ваться сайтом www.gosuslugi.ru

О - Здравствуйте. В настоя­
щее время я живу в Мур­
манской области по временной 

регистрации. Я бы хотел 
остаться здесь постоянно. Обра­
тился в администрацию Запо­
лярного, где живу, с просьбой 
помочь получить постоянное 
жилье. Но там мне сказали, что

могут выделить только комнату 
в общежитии. А ваша служба 
может посодействовать в полу­
чении жилья?

- Вы обратились не по адресу. Миг­
рационная служба занимается только 
регистрацией. Вопросами предостав­
ления жилья мы не занимаемся.

КАК ПОДТВЕРДИТЬ 
ГРАЖДАНСТВО?

в - Здравствуйте. До недав­
него времени гражданство 
ребенка подтверждалось только 

его свидетельством о рождении, 
на котором стоял соответствую­
щий штамп. А мы слышали, что 
есть новые правила, согласно 
которым гражданство можно 
подтверждать и другими доку­
ментами. Какими?

- Вопрос задан очень вовремя. Дол­
гое время в России не было офици­
ально утвержденного перечня доку­
ментов, из которых было бы ясно рос­
сийское гражданство ребенка. И 
только совсем недавно, 13 апреля 
этого года, вступил в силу Указ 
Президента Российской Федерации 
№ 444 "О дополнительных мерах по 
обеспечению прав и защиты интере­
сов несовершеннолетних граждан 
Российской Федерации”. И этот доку­
мент наконец дал четкий ответ на по­
ставленный вами вопрос. Итак, во- 
первых, российское гражданство ре­
бенка, которому еще не исполнилось 
14 лет, можно удостоверить имею­
щимся у него заграничным, диплома­
тическим или служебным паспортом

гражданина Российской Федерации, 
удостоверяющим личность за преде­
лами России. Во-вторых, это паспорта 
самих родителей, причем не только 
гражданские, но и заграничные, слу­
жебные или дипломатические. Глав­
ное, чтобы в них были внесены све­
дения о ребенке. В-третьих, это сви­
детельство о рождении ребенка с 
вкладышем о принадлежности ре­
бенка к гражданству Российской Фе­
дерации или проставленной отметкой. 
В-четвертых, для детей, родившихся 
после 1 июля 2002 года, в свиде­
тельстве о рождении которых оба ро­
дителя указаны как граждане России, 
либо один как гражданин России, дру­
гой без гражданства, либо один граж­
данин России, другой иностранец, но 
при этом ребенок родился в России. 
В данном случае само свидетельств< 
о рождении является подтверждаю  ̂
щим документом о принадлежности к 
Российской Федерации.

Пользуясь случаем, хотел бы на­
помнить тем мурманчанам, кто соби­
рается во время отпуска отправиться 
совместно с детьми младше 14 лет в 
Украину, Абхазию, Южную Осетию, 
Киргизскую Республику, Казахстан и 
Таджикистан, что им необходимо за­
благовременно обратиться в подраз­
деления миграционной службы по 
месту жительства для проставления 
в свидетельство о рождении ребенка 
отметки, удостоверяющей наличие у 
него гражданства Российской Феде­
рации.

На "Прямой линии" дежурили 
Андрей КИРОШКО 
и Андрей ПРОНИН.

ГАРАНТ Консалтинг - новый помощник 
в решении профессиональных задач

К
омпания "Гарант" предлагает новый комплекс 
профессиональной поддержки - ГАРАНТ Кон­
салтинг. Новинка предоставляет пользовате­

лям Базу знаний службы Правового консалтинга 
ГАРАНТ, содержащую более 30 тысяч готовых ре­
шений, и возможность получить индивидуальную пись­
менную консультацию экспертов: аттестованных ауди­
торов, профессиональных бухгалтеров, налоговых 
консультантов и дипломированных юристов.

Для удобства работы с консультациями в комплект 
ГАРАНТ Консалтинг подключены нормативные акты и

судебная практика, на которые ссылаются эксперты. 
Таким образом, профессионалам предлагается 
новый альтернативный способ решения по­
вседневных правовых вопросов - готовое реше­
ние без затрат времени на поиск, изучение и анализ 
законодательства и судебной практики.

ГАРАНТ Консалтинг поставляется на Flash Drive, 
предоставляя возможность решать правовые во­
просы на работе, дома, в командировках и в онлайн- 
режиме получать актуальную редакцию интересую­
щего документа.

КОРУНД всем вопРосам- связанным с приобретением системы ГАРАНТ,
обращайтесь в ООО “Корунд-Софт”. Адрес: г. Мурманск, ул. Тарана, 10, 

тел./факс (8152) 442-442. E-mail: garant@korund-s.ru

http://www.vmnews.ru
http://www.gosuslugi.ru
mailto:garant@korund-s.ru
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ДОСТАВКА БЕСПЛАТНО

Тел.: 75-42-70, 8-902-137-80-16.ООО “ РИКА". 183038, г. Мурманск, ул. Полярные Зори, 33/1, оф. 43. ОГРН 1115190000640.

скидаю*,. 
Вызов мастеря и консультация 

БЕСПЛАТНО.'

•  произв. России - от 400 руб./кв. м;
• произв. Франции - от 500 руб./кв. м.

Л ето - пора ремонта. Особенно 
удобно в это время обустраивать 
комнату для детей. Когда само 

чадо где-нибудь греется на солнышке и 
подпитывается витаминами, взрослые 
готовят сюрприз - новую красивую и 
удобную детскую. С чего начать ремонт 
в такой комнате? Да и как должна вы­
глядеть настоящая детская? Попробуем 
найти ответы на эти вопросы.

КОМНАТА НА ВЫРОСТ

Создатели многих фильмов и рекламных ро­
ликов пытаются нас убедить, что комнату для 
новорожденного надо подготовить еще до 
того, как будущая мама отправится в роддом. 
И будто бы главное в такой комнате - весе­
ленькие обои с героями мультиков и горы 
игрушек, плюшевых мишек и зайчиков.

На самом деле новорожденному отдельная 
комната особо не нужна. Малыш в это время 
нуждается в круглосуточном контроле взрос­
лых. И чаще всего его кроватку ставят в ком-

А\ 000 «Авангард-Мебель»
Авангард мебель изг0т0вЛеНие

мебели на заказ

г. Мурманск ул. Марата д. 30 
тел.: +7 (8152) 700-259,700-279

офисная меб|ль 
шкафы-

> ■ двери-купе!
кухни

Короткие
срокиН

прихожие
дувание

Высокое
качество

Сюрприз для ребенка
Обустраиваем детскую

кресло мешок, бинбэг, кресло груша

Напольное покрытие лучше всего выбрать 
теплое и мягкое. Хотя в этом вопросе мнения 
специалистов кардинально расходятся. Одни 
считают, что мягкое покрытие более безо­
пасно, другие уверены - твердое лучше спо­
собствует тому, чтобы малыш быстрее на­
учился ходить. Если этот возраст первых 
шагов у ребенка уже позади, то можно смело 
приобретать для детской ковровое покрытие.

ВЫБИРАЕМ МЕБЕЛЬ

При выборе мебели есть несколько главных 
критериев. Какой из них важнее, определить 
сложно, поэтому следует постараться, чтобы 
мебель в детской отвечала всем требованиям. 
Мебель здесь не должна быть слишком гро­
моздкой, иначе она будет мешать ребенку иг­
рать и свободно передвигаться по комнате. 
Если помещение маленькое, лучшее решение 
для него - легко передвигающаяся и раскла­
дывающаяся мебель. А спальное место на 
"втором этаже" может освободить достаточно 
пространства для игры на "первом". Кроме 
того, такую конструкцию можно легко деко­
рировать, например, для девочки под замок 
принцессы, а для мальчика - под космический 
корабль. Опять же в небольшом помещении 
лучше использовать мебель, которая будет 
выполнять несколько функций, например, кро­
вать с ящиками для игрушек или белья. При 
этом ребенку важно иметь все под рукой, ведь 
это его комната, и он тут главный. Это каса­
ется и игрушек, и одежды. Мебель должна по­
могать ребенку легко дотянуться до его лю­
бимых вещей. Не стоит забывать, что детская 
предназначена в первую очередь для ребенка, 
поэтому при выборе мебели лучше посовето­
ваться с ним, а еще лучше взять его с собой 
в магазин. Но это в том случае, когда позво­
ляет возраст.

И последняя немаловажная деталь - безо­
пасность. Это очень важный вопрос при вы­
боре мебели для детской комнаты. Родители 
не должны беспокоиться, оставляя своего 
ребенка одного в комнате. Поэтому выби­
райте мебель, соответствующую стандартам, 
кроме того, она должна быть прочной и не 
иметь острых углов. Для детской кровати не 
требуется покупать супердорогой ортопеди­
ческий матрас, ребенку будет достаточно 
того, по которому вес распределяется рав­
номерно. Проследите, чтобы выбранная ме­
бель была сделана из натуральных, не вызы­
вающих аллергию материалов. Выбор мебели 
для детской спальни - трудоемкий, но инте­
ресный процесс, особенно, если в него во­
влечены дети.

Майя ВОРОНИНА.

нате родителей. Ведь иначе им придется то и 
дело вскакивать среди ночи, чтобы бежать в 
другую комнату переодеть, накормить, успо­
коить ребенка.

Так что собственная детская понадобится 
малышу примерно года в два. Какую комнату 
отдать ребенку? Желательно самую светлую, 
с окнами на солнечную сторону. Малыши обо­
жают ползать по полу и всегда тянут все, что 
плохо лежит, в рот. Так что помещение, где 
маленькие дети проводят основную часть дня, 
должно быть таким, которое легко убрать и 
вымыть.

Но самое главное в детской комнате - она 
должна “уметь расти” вместе с малышом. По­
этому не стоит отдавать предпочтение дорогу- 
щим мебели и отделке. Скорее всего, их при-

ной атмосферы в комнате 
влияет ее цвет. И вот что 
важно: цвет детской дол­
жен нравиться не столько 
родителям, сколько самому 
малышу. Но как узнать, 
какие цвета предпочитает 
чадо, если оно еще даже не 
разговаривает? Здесь роди­
телям стоит обратить вни­
мание на то, игрушки каких 
оттенков больше всего при­
влекают ребенка, какого 
цвета его любимые зве­
рюшки.

Выбирая, говоря языком специалистов, ко­
лористическое решение, стоит помнить, что

дется не раз менять. Во-первых, обои придется 
довольно часто переклеивать в силу различных 
причин. Например, если малыш окажется лю­
бителем рисовать, он будет использовать в ка­
честве мольберта все доступные поверхности, 
прежде всего двери и стены, а может, и ме­
бель. Во-вторых, маленький человек очень бы­
стро растет, столь же стремительно меняются 
его интересы. Если еще в пять лет он был в вос­
торге от мишек и зайчиков на обоях, то в семь 
лет ему, скорее всего, потребуются ракеты и 
машинки. Ну а мебель просто станет мала.

СКАЗОЧНАЯ СТРАНА

Все малыши верят в сказки и хотят в них 
жить. В первую очередь на создание волшеб-

яркие цвета хотя и могут заметно оживить ат­
мосферу в комнате, но при этом возбуждающе 
действуют на психику ребенка, поэтому в ка­
честве основного цвета для стен в детской не­
допустимы. Стоит избегать и холодных оттен­
ков - белого, стального, голубого. Наиболее оп­
тимальны теплые цвета - бежевый, терракото­
вый, мягкий зеленый. А вот "теплые" стены уже 
можно декорировать, внося элементы разно­
образия и оживив интерьер.

Помимо приятного цвета стены в детской 
должны обладать и другой особенностью - они 
обязаны дышать, поэтому лучше всего окле­
ить комнату обычными бумажными обоями. 
Это и безопаснее, и дешевле. А кроме того, 
еще и практично. Многие дети, подрастая, 
любят рисовать на обоях, бумажные для таких 
“эскизов" подходят лучше всего, и переклеить 
их можно без особых затрат времени и денег. 
Кстати, психологи советуют подбирать для 
детской обои с замысловатыми узорами. Раз­
глядывая их, ребенок будет развивать образ­
ное мышление.

Если вы решили отказаться от обоев и про­
сто покрасить стены в детской, тщательно вьн 
бирайте краску. Для стен в этой комнате 
лучше всего использовать водоэмульсионку. 
Она не содержит органических растворите­
лей, практически не имеет запаха и экологи­
чески чистая. В качестве отделочного мате­
риала для потолка можно использовать те же 
обои. Хотя специалисты утверждают, что по- 
прежнему самым экологичным материалом 
остается обычная побелка. Если для оформ­
ления стен детской предлагается огромное ко­
личество вариантов декора, то для потолка 
практически все специалисты рекомендуют 
одно и то же - разрисовать его под небо. Оно 
может быть и ночным - с россыпью маленьких 
звездочек, и дневным - голубым, с воздуш­
ными облаками и люстрой вместо солнца.

http://www.vmnews.ru


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24.05.2011 №856

Об утверждении положения о спортивных сборных командах города Мурманска

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131- 
Ф3 “Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации”, Федеральным зако­
ном от 04.12.2007 № 329-Ф3 “0 физической культуре и спорте в Российской Федерации", статьями 13, 16 
Устава муниципального образования город Мурманск, в целях определения приоритетов муниципальной политики 
администрации города Мурманска в отношении физической культуры и спорта, направленных на развитие физи­
ческого и спортивного потенциала населения, укрепления здоровья населения и повышения спортивного пре­
стижа города Мурманска постановляю:

1. Утвердить положение о спортивных сборных командах города Мурманска согласно приложению.
2. Отделу развития информационных технологий администрации города Мурманска (Рамля В. П.) разместить 

настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации города Мурманска в сети Ин­
тернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова И. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило­
жением.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го­

рода Мурманска Левченко Л. М.
Глава администрации города Мурманска 

А. И. СЫСОЕВ.
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Приложение

Положение о спортивных сборных командах города Мурманска

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение о спортивных сборных командах города Мурманска (далее - Положение) разрабо­

тано в целях правового регулирования вопросов, связанных с реализацией полномочий органов местного само­
управления города Мурманска по обеспечению подготовки спортивных сборных команд города Мурманска (далее
- Сборные команды) различных возрастных категорий, в том числе среди инвалидов и лиц с ограниченными воз­
можностями здоровья.

1.2. Положение определяет порядок формирования Сборных команд, наделения статусом "Спортивная сбор­
ная команда города Мурманска” коллективов спортсменов по различным видам спорта, права и обязанности чле­
нов Сборных команд, а также регулирует вопросы материально-технического обеспечения Сборных команд.

1.3. Сборные команды (ветеранские, взрослые, молодежные, юношеские) формируются по различным видам 
спорта, включенным во Всероссийский реестр видов спорта.

1.4. Сборные команды формируются в целях подготовки и участия в региональных, межрегиональных, все­
российских, международных спортивных и физкультурных мероприятиях (далее - спортивные соревнования), за­
воевания передовых позиций на областной, всероссийской, международной спортивной арене.

2. Задачи Сборных команд
Задачами Сборных команд являются:
2.1. Подготовка и успешное выступление на спортивных соревнованиях.
2.2. Совершенствование мастерства ведущих спортсменов города Мурманска.
2.3. Вовлечение подрастающего поколения в систематические занятия спортом.

3. Состав Сборных команд и порядок их формирования
3.1. Сборной командой является коллектив спортсменов, тренеров, медицинских работников, представителей 

и иных специалистов, обеспечивающих качественную подготовку и выступление Сборной команды на спортивных 
соревнованиях.

3.2. Наделение статусом Сборной команды осуществляет комитет по физической культуре и спорту адми­
нистрации города Мурманска (далее - Комитет). Данным статусом наделяют коллективы, представляющие город 
Мурманск в спортивных соревнованиях, на основании ходатайств городских спортивных федераций.

3.3. Сборные команды могут состоять из основного и резервного составов.
3.3.1. Кандидатом в основной или резервный состав Сборной команды может быть спортсмен, имеющий вы­

сокую спортивную подготовку, показывающий стабильно высокие результаты на спортивных соревнованиях и 
обладающий потенциалом для дальнейшего спортивного совершенствования.

3.3.2. Кандидатом в состав Сборной команды по видам спорта инвалидов и лиц с ограниченными возможно­
стями здоровья может быть спортсмен-инвалид, являющийся участником спортивных соревнований и мероприя­
тий среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.

3.4. Состав Сборных команд утверждается приказом Комитета в течение трех дней на основании и с момента 
получения Комитетом ходатайства соответствующей городской спортивной федерации, прошедшей уведоми­
тельную регистрацию в Комитете, для участия в каждом спортивном соревновании и перед каждым учебно-тре­
нировочным сбором (далее - УТС). Ходатайство о списочном составе членов Сборных команд (основного и ре­
зервного составов) и направлении на спортивные соревнования Сборных команд подается не позднее чем за 15 
дней до начала спортивных соревнований или УТС.

3.4.1. Численный состав Сборной команды определяется исходя из численного состава допуска команды к 
спортивным соревнованиям.

3.4.2. В численный состав Сборной команды для участия в УТС могут быть включены спортсмены из резерв­
ного состава Сборной команды.

3.5. Продолжительность каждого отдельного УТС Сборной команды по летним, зимним, военно-прикладным, на­
циональным видам спорта и видам спорта инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья устанав­
ливается на основании ходатайства соответствующей городской спортивной федерации, но не более 30 (три­
дцати) дней перед участием в спортивных соревнованиях.

3.6. Продолжительность каждого отдельного УТС Сборной команды по игровым (летним и зимним) видам спорта 
устанавливается на основании ходатайства соответствующей городской спортивной федерации в количестве не 
более 200 (двухсот) дней в течение года.

4. Права и обязанности членов Сборной команды
4.1. Спортсмены Сборной команды имеют право:
- принимать участие в спортивных соревнованиях и УТС;
- пользоваться медицинским обслуживанием в ГУЗ “Мурманский областной центр восстановительной медицины 

и реабилитации";
- быть представленными в установленном порядке к получению спортивных званий, а также к награждению 

дипломами и грамотами, другими наградами за высокие спортивные достижения.
4.2. Спортсмены Сборной команды обязаны:
- достойно представлять город Мурманск на спортивных соревнованиях;
- участвовать в спортивных мероприятиях, повышать свое спортивное мастерство, соблюдать правила гигиены,

овладевать знаниями о физической культуре и спорте, олимпийском и международном спортивном движении;
- выполнять индивидуальные планы подготовки, тренировочные и соревновательные задания;
- своим личным примером стремиться к созданию в Сборной команде духа товарищества, делового соперниче­

ства, уважительного отношения к руководству и обслуживающему персоналу Сборной команды, судьям, зрителям;
- выполнять указания, требования и рекомендации тренера, представителя Сборной команды, медицинского ра­

ботника в ходе учебно-тренировочного процесса и спортивных соревнований;
- бороться за чистоту спортивной борьбы, не применять стимулирующие средства, запрещенные медицинской ко­

миссией Международного олимпийского комитета и международными спортивными федерациями по видам спорта;
- соблюдать спортивный режим, дисциплину и общественный порядок, бережно относиться к спортивной форме, 

инвентарю, оборудованию и спортсооружениям.
4.3. Тренеры, медицинские работники Сборных команд имеют право:
- в установленном порядке быть представленными к наградам за высокие спортивные достижения спортсме­

нов, присвоению званий, награждению знаками отличия, дипломами и грамотами.
4.4. Тренеры и медицинские работники Сборных команд обязаны:
- постоянно повышать свою профессиональную квалификацию;
- обеспечивать современный организационный и методический уровень учебно-тренировочного процесса, опе­

ративное и перспективное планирование на основе анализа прошедших этапов подготовки и участия в спортив­
ных соревнованиях Сборной команды и отдельных спортсменов;

- стремиться к достижению наивысших спортивных результатов в спортивных соревнованиях;
- своим личным примером стремиться к созданию в Сборной команде атмосферы товарищества, делового со­

перничества, уважительного отношения к обслуживающему персоналу Сборной команды, судьям, зрителям;
- накапливать и передавать опыт в сфере методики подготовки и достижений научно-методического и медико- 

биологического обеспечения новым поколениям тренеров и спортсменов Сборных команд;
- стремиться к поступательному совершенствованию мастерства спортсменов, избегая форсирования спор­

тивной формы спортсменов.
4.5. Вопросы нарушения спортивной дисциплины спортсменом Сборной команды рассматриваются тренером, 

представителем Сборной команды.
4.6. Спортсмен Сборной команды может быть отчислен из Сборной команды за снижение спортивных ре­

зультатов, систематическое невыполнение индивидуального плана и установленных нормативов, применение за­
прещенных препаратов.

5. Руководство и организация работы в Сборных командах
5.1. Представитель Сборной команды, ответственный за документальное обеспечение, подачу заявок на уча­

стие Сборной команды в спортивных соревнованиях, сопровождение и обеспечение спортсменов Сборной 
команды, подготовку финансового отчета, утверждается приказом Комитета.

5.2. Тренер несет ответственность за подготовку Сборной команды во время проведения УТС, выступление 
Сборной команды в спортивных соревнованиях, за воспитательную работу и психологический климат в Сборной 
команде.

5.3. Обязанности представителя Сборной команды в случае его отсутствия возлагаются приказом Комитета 
на тренера Сборной команды.

5.4. Тренер и представитель несут ответственность за жизнь и здоровье спортсменов Сборной команды.
5.5. Медицинский работник ведет наблюдение за состоянием здоровья спортсменов Сборной команды, дает 

рекомендации тренеру о функциональном состоянии спортсменов и рекомендуемых тренировочных нагрузках, осу­
ществляет медико-биологические, восстановительные мероприятия и лечение, а также контроль за сбалансиро­
ванным питанием спортсменов, санитарно-гигиеническими условиями мест проведения УТС и спортивных сорев­
нований.

6. Материально-техническое обеспечение Сборных команд
6.1. Материально-техническое обеспечение Сборных команд осуществляется в рамках ведомственной целе­

вой программы, утвержденной на текущий финансовый год, за счет средств бюджета города Мурманска в пре­
делах лимитов бюджетных обязательств, выделенных Комитету и на основании:

- утвержденного порядка финансирования участия сборных команд в физкультурных и спортивных меро­
приятиях за пределами территории города Мурманска;

- утвержденного порядка финансирования физкультурных и спортивных мероприятий, учебно-тренировочных 
сборов и норм расходов на проведение физкультурных и спортивных мероприятий, учебно-тренировочных сборов.

6.2. К расходам на материально-техническое обеспечение сборных команд по игровым видам спорта отно­
сятся:

- оплата проёзда лиц, включенных в состав Сборных команд, до места проведения спортивных соревнований, 
УТС и обратно, оплата провоза спортивного инвентаря1;

- обеспечение лиц, включенных в состав Сборных команд, проживанием, питанием, снаряжением, спортивной 
экипировкой и спортивной формой в период УТС и участия в спортивных соревнованиях;

- услуги автотранспорта;
- обеспечение фармакологическими, восстановительными средствами, витаминными препаратами, медика­

ментами общего лечебного назначения, прохождения медицинского и антидопингового обследования;
- приобретение спортивного оборудования и инвентаря;
- услуги по предоставлению в пользование спортивных сооружений;
- прочие расходы, предусмотренные регламентами, положениями о проведении региональных, всероссийских, 

международных соревнований.
6.3. К расходам на материально-техническое обеспечение Сборных команд по летним, зимним, военно-при- 

кладным, национальным видам спорта и видам спорта инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 
относятся:

- оплата проезда лиц, включенных в состав Сборных команд, до места проведения спортивных соревнований, 
УТС и обратно, оплата провоза спортивного инвентаря1;

- обеспечение лиц, включенных в состав Сборных команд, проживанием, питанием в период подготовки к спор­
тивным соревнованиям и участия в спортивных соревнованиях;

- приобретение спортивной формы с символикой города Мурманска при участии Сборных команд в регио­
нальных, всероссийских и международных соревнованиях;

- услуги автотранспорта;
- обеспечение фармакологическими, восстановительными средствами, витаминными препаратами, медика­

ментами общего лечебного назначения, прохождения медицинского и антидопингового обследования;
- приобретение спортивного оборудования и инвентаря;
- услуги по предоставлению в пользование спортивных сооружений;
- прочие расходы, предусмотренные регламентами, положениями о проведении региональных, всероссийских, 

международных соревнований.

Заместитель главы администрации города Мурманска
Л. М. ЛЕВЧЕНКО.

1 ДЕЛОВАЯ “ВЕЧЕРКА” I

■В случаях, когда подготовка участников УТС на территории города Мурманска затруднена или невозможна из-за отсутствия 
специализированных спортивных центров, сооружений или ввиду неблагоприятных погодных условий, разрешается проведение 
УТС за пределами города Мурманска.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

РАСПОРЯЖЕНИЕ
27.05.2011 № 63-р

О ликвидации Муниципального специального (коррекционного) 
образовательного учреждения для обучающихся, 

воспитанников с ограниченными возможностями здоровья 
г. Мурманска специальной

(коррекционной) общеобразовательной школы-интерната № 2

В целях обеспечения качества образования, социальной защиты обу­
чающихся и рационального использования учебно-материальной базы об­
разовательных учреждений города Мурманска, в связи с сокращением кон­
тингента обучающихся Муниципального специального (коррекционного) об­
разовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограни­
ченными возможностями здоровья г. Мурманска специальной (коррек­
ционной) общеобразовательной школы-интерната № 2 и в соответствии с

Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом Российской Фе­
дерации “Об образовании”, Уставом муниципального образования город 
Мурманск, постановлением администрации города Мурманска от
04.05.2011 № 735 “Об утверждении порядка создания, реорганизации, 
изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утвер­
ждения уставов муниципальных учреждений и внесения в них изменений”:

1. Ликвидировать с 01.09.2011 Муниципальное специальное (коррек­
ционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с 
ограниченными возможностями здоровья г. Мурманска специальную (кор­
рекционную) общеобразовательную школу-интернат № 2 (далее - МСКОУ 
СКОШИ № 2).

2. Комитету по образованию администрации города Мурманска (Кар­
пенко Н. Н.):

2.1. Обеспечить мероприятия по ликвидации Муниципального специ­
ального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, 
воспитанников с ограниченными возможностями здоровья г. Мурманска спе­
циальной (коррекционной) общеобразовательной школы-интерната № 2.

2.2. Принять меры по переводу контингента обучающихся МСКОУ

СКОШИ № 2 в муниципальное общеобразовательное учреждение 
г. Мурманска среднюю общеобразовательную школу № 37.

2.3. Провести высвобождение и трудоустройство работников МСКОУ 
СКОШИ № 2 в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.

3. Комитету имущественных отношений города Мурманска передать в 
оперативное управление муниципальному образовательному учреждению 
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, г. Мур­
манска детскому дому № 5 здание МСКОУ СКОШИ № 2, расположенное по 
адресу: г. Мурманск, улица Марата, дом 19.

4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опублико­
вать настоящее распоряжение.

5. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня официального опуб­
ликования.

6. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на за­
местителя главы администрации города Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска 
А. И. СЫСОЕВ.
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ПРИМИТЕ
ПОЗДРАВЛЕНИЯ

Поздравляем нашу дорогую 
Кристиночку с днем рождения 
и успешным окончанием кол­
леджа! Для тебя этот год был 
нелегким, ты прошла его 
словно миг. Не забудь его, он 
был самым счастливым в 
жизни и больше неповтори­
мым. Пусть неизменно жизнь 
согрета будет вниманием близких и теплом дру­
зей, ведь если рядом любящие люди, нет ничего 
прекрасней и важней. Желаем счастья много- 
много, хотим, чтоб в жизни молодой тобою взя­
тая дорога не стала узкою тропой. Храни тебя 
Господь.

Твои любящие мама, 
бабушка, сестричка Настенька, 

дядя Саша и Галина Иосифовна.

Уважаемые читатели!

Поздравления присылайте за две недели до со­
бытия с указанием даты, иначе поздравления не 
дойдут до адресата.

Для возврата фотографии вложите конверт с 
обратным адресом и маркой.

УСЛУГА ОКАЗЫВАЕТСЯ БЕСПЛАТНО.

РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТОВ

1. Лодка индейцев. 5. Широта, объем деятельности. 
9. Времянка на полозьях. 11. Медик при носилках. 12. 
Внезапная потеря чувств. 13. Русский "дедушка" 
метра. 14. Теоретик партии. 15. Палка рыболова. 16. 
Выплата в счет зарплаты. 19. Молотильный ток. 22. 
Стиль, подражающий античности. 25. Склад сухой 
травы. 26. Отсвет пожара на небе. 27. Выпадение шер­
сти у животных. 28. Отличительный знак на фуражке. 
29. Газонная зелень. 32. Виноватый пес его поджи­
мает. 36. Плодовое дерево. 40. Жареная из фарша. 
41. Большая обезьяна. 42. Азбука телеграфиста. 43. 
Трезубец рыболова. 44. Повидло или фарш в пирожке. 
45. Веревка в спортзале. 46. Опьяняющая трава. 47. 
Теплые чулки.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Сторона бухгалтерского баланса. 2. 
Свидание на французский манер. 3. Мазь для кожаной 
обуви. 4. Хоккейный инвентарь. 6. Литературное направ­
ление. 7. Итальянский вермут. 8. Игра с шайбой. 9. До­
машнее пиво. 10. Геометрическое тело. 17. Популярный 
эстрадный артист. 18. Богач-выскочка. 19. Субсидия, вы­
игранная ученым. 20. Рутинные хлопоты. 21. Болотная 
трава-бритва. 22. Ему поклоняются в мечети. 23. Картина, 
написанная на стене. 24. Шум морских волн. 30. Тира­
жирующий аппарат. 31. Военачальник на Руси. 33. Днев­
ной доход магазина. 34. Кушанье из капусты. 35. Не­
сколько нот сразу. 36. Подвесное плетеное ложе дач­
ника. 37. Ранняя служба в церкви. 38. Секретный со­
трудник разведки. 39. Коврик в дзюдо.

Составитель 
Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 8 ИЮНЯ

По горизонтали: 1. Спор. 7. Выпь. 10. Оборотень. 12. Отрог. 13. Юнкер. 14. 
Армстронг. 15. Кумач. 18. Афиша. 21. Алхимик. 23. Колонна. 24. Набоков. 25. 
Метраж. 26. Дренаж. 30. Цигейка. 32. Нейтрон. 33. Травник. 34. Почта. 37. 
Броня. 40. Раболепие. 41. Виток. 42. Легат. 43. Австралия. 44. Пион. 45. Шина.

По вертикали: 2. Паром. 3. Рогач. 4. Формула. 5. Доктрина. 6. Керосин. 7. 
Вьюга. 8. Покои. 9. Воск. 11. Юрта. 16. Узор. 17. Абонемент. 19. Фломастер. 20. 
Шпон. 21. Антракт. 22. Камелек. 27. Лицо. 28. Шевелюра. 29. Горн. 31. Арабеск. 
32. Ниппель. 34. Пиво. 35. Четки. 36. Аркан. 37. Беляш. 38. Обгон. 39. Яхта.

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03 мая 2011 года №41

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03.09.2007 № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд, высокую ответственность и профессионализм наградить Почетной гра­
мотой главы муниципального образования город Мурманск:

• БУТОРИНУ Галину Николаевну, ведущего специалиста отдела координации деятельности в сфере культуры, 
искусства и образования Комитета по культуре и искусству Мурманской области.

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06 мая 2011 года № 42

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03.09.2007 № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За профессионализм, многолетний добросовестный труд в системе здравоохранения города Мурманска, до­
стигнутые успехи в работе и в связи с 55-летием со дня рождения наградить Почетной грамотой главы муници­
пального образования город Мурманск:

• СИДОРЕНКО Сергея Андреевича, главного врача муниципального учреждения здравоохранения "Родильный 
дом № 3" города Мурманска.

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06 мая 2011 года №43

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03.09.2007 № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За высокий профессионализм, многолетний добросовестный труд в системе здравоохранения города Мур­
манска, достигнутые успехи в работе и в связи с 50-летием со дня рождения наградить Почетной грамотой главы 
муниципального образования город Мурманск:

• ДЕМАЕВУ Нину Евгеньевну, начальника отдела кадров муниципального учреждения здравоохранения "Поли­
клиника № 5" города Мурманска.

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06 мая 2011 года №44

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03.09.2007 № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм и в связи с 60-летием со дня рождения на­
градить Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск:

• КОСТРУКОВУ Валентину Николаевну, консультанта отдела финансирования и планирования капитальных вло­
жений и ЖКХ управления финансов администрации города Мурманска.

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

06 мая 2011 года

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№45

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03.09.2007 № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм и в связи с 50-летием со дня рождения на­
градить Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск:

• ДАВИДЕНКО Людмилу Алексеевну, ведущего специалиста отдела территориального развития управления Ок­
тябрьского административного округа города Мурманска.

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

10 мая 2011 года

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№47

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03.09.2007 № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За большой вклад в развитие энергетики и обеспечение бесперебойного и безаварийного энергоснабжения 
потребителей города Мурманска и в связи с 75-летием со дня образования Кольской энергетической системы на­
градить Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск:

• БЫКОВУ Татьяну Ивановну, начальника отдела электрических режимов филиала открытого акционерного об­
щества "МРСК Северо-Запада" "Колэнерго";

• ДИАС Ирину Анатольевну, ведущего экономиста сектора тарифообразования Управления экономики филиала 
открытого акционерного общества "МРСК Северо-Запада" "Колэнерго";

• ДОВГАЛЯ Сергея Михайловича, электрослесаря по ремонту оборудования распределительных устройств 5 
разряда Мурманской группы подстанций производственного отделения Северные электрические сети филиала от­
крытого акционерного общества "МРСК Северо-Запада" “Колэнерго".

Глава муниципального образования город Мурманск
/

А. Б. ВЕЛЛЕР.

12 мая 2011 года

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№48

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03.09.2007 № 1174, ПОСТАНОВЛЯЮ:

За многолетний добросовестный труд в отрасли здравоохранения города Мурманска, высокий профессиона­
лизм, достигнутые успехи в работе и в связи с 60-летием со дня рождения наградить Почетной грамотой главы 
муниципального образования город Мурманск:

• ТАТАНОВУ Людмилу Ивановну, медицинскую сестру участковую терапевтического отделения муниципаль­
ного учреждения здравоохранения "Поликлиники № 5“ города Мурманска.

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.
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Издания «1С:Дистрибьюция» - это линейка недорогих 
программных продуктов для дома и офиса, созданная 
известными производителями совместно с фирмой 1C.

Remote
Manipulator
Удаленное управление 
компьютером в режиме 
реального времени

Remote M anipulator System предназначена для 
удаленного администрирования компьютеров. 
Доступно более десяти режимов подключения к 
удаленному компьютеру, таких как управление 
удаленным рабочим столом, обмен файлами, 
инвентаризация оборудования удаленного 
компьютера, подключение в режиме командной 
строки и т.д.

Remote M anipulator System предоставляет 
системному администратор один из самых 
широких функционалов среди продуктов 
удаленного администрирования компьютеров 
и может работать в любых сетях, в т.ч. и с NAT на 
стороне сервера.

Л@офт
www.lcsoft.ru

Спрашивайте у партнеров сети Кофт 
в вашем городе!

В Е Ч Е Р Н И Й^  МУРМАНСК
осьормй по телефону
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газету __
V c ^ a M H '

к а к  н я
ВМ_089 РЕКЛАМА

В Е Ч ЕРН И Й
МУРМАНСК

ПРОДОЛЖАЕ

Стоимость на полугодие (руб.)
Вид

подписки
ЛЬГОТНАЯ ПОЛНАЯ

Д л я
ю р и д и ч е с к и х

л и ц

С получением 
в редакции

Доставка 
в п/я

С получением  
в редакции

Доставка 
в п/я

Подписка для 
предприятий 
и организаций

Ежедневный выпуск 
газеты 

город, индекс 52844 282 330 330 420 1710
Пятничный выпуск газеты 

(с ТВ-программой) 
город, индекс 31496

240 270 270 330 —

П О Д П И С К У  М О Ж Н О  О Ф О Р М И Т Ь :
l 5j  в  редакции газеты, Кольский просп., 9;

в отделе подписки, ул. Егорова, 17;
« по телефону 6 6 ;  *
L'j также в будние дни в фойе Октябрьской, Ленинской и Первомайской администраций 

с 10.00 до 17.00;
со среды по воскресенье на Театральном бульваре, 8 с 11.00 до 18.00 
в продовольственном магазине № 5;

1ST в этом же режиме начался прием подписки в аптеке "Заполярье".

Улицы Баумана (вся), Бочкова (вся), Достоевского (вся), Кольский проспект, 91-119.
Оплата труда - от 3100 руб. + премия.

Улицы Куйбышева (вся, кроме дома 1а), Полухина (вся), Фролова (вся), Рылеева, 3,5, 
Чехова, 3,5,6, Радищева, 42/10-67/3, Павлова, 22-59, Дальний переулок (весь).

Оплата труда - от 3300 руб. + премия.___________
Улицы Полярные Зори, 35-49, Сполохи (вся), Трудовые Резервы (вся),

Карла Маркса, 35.
Оплата труда - от 2850 руб. + премия.__________

Улицы Буркова, 19-49, Сомова (вся), Воровского, 20,21, Карла Маркса, 23/51,25.
___________Оплата труда - от 3100 руб. + премия.___________

Улицы Тарана (вся), Полярные Зори, 28-58.
Оплата труда - от 3250 руб. + премия.

Улицы Зои Космодемьянской, 2-36, Морская (вся], Олега Кошевого (вся), 
Кольский проспект, 58-108, Молодежный проезд (весь).

Оплата труда - от 3000 руб. + премия-__________
Улица Полярный Круг (вся), Кольский проспект, 31-49.

Оплата труда - от 2500 руб. + премия._____
Улицы Володарского, 3-14, Карла Маркса, 4-14, Октябрьская, 1-18/13, 
Челюскинцев, 7, 9,11, проспект Ленина, 77-88, Рыбный проезд (весь).

Оплата труда - от 3200 руб. + премия.___________
Улицы Челюскинцев, 27,32, 34, 35, Карла Либкнехта, 34-54, Туристов (вся), 
Загородная (вся, кроме домов 7,13,19), Водопроводный переулок (весь).

Оплата труда - от 1800 руб. + премия.___________
Улицы Пономарева (вся), Каменная (вся), 

Кольский проспект, 5-46, Лыжный проезд (весь).
Оплата труда - от 2700 руб. + премия.

Наличие домашнего, мобильного телефона обязательно.

Тел. для справок:_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ I J E S g l ‘« « г .

ММАУ "Управление дорожного хозяйства"

СРОЧНО тревуются: \
- уборщики территории; -
- рабочие зеленого 

строительства;
- фельдшер на 0,5 ставки.

Обращаться потел. 25- 15- 95 .

ГС-1 -л-01 -28-0-5190148138-027307-1. 
Лиц. СЗГ-01917К от 23.04.2007 г. 

*йЛиц; СЗГ-01916К от 23.04.2007 г. \

17= ______

М ЕЖ ЕВАНИЕ.ТОП 
З ЕМ Л ЕУС ТР О И ТЕЛ И  в  ,  

ЛИНЕЙНЫЕ ИЗЫСКАНИЯ. 
ПРОЕКТИРОВАНИЕ ЗДАНИИ И СООРУЖЕНИИ

(Управляющая компания 
“Росарктикстрой”

ТРЕБУЕТСЯ
ЭЛЕКТРИК

на обслуживание 3-х жилых домов. 
Тел./ф акс 25-05-64.

ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

ПРОДАДИМ
327. Столики и скамейки для клзп- 

бища. Цена - от 1700 руб. за комплект 
Тел.8-911-307-80-94.
337. Щенков ВЕО.
Тел. 8-921-173-00-76.
340. Гараж на ул. Гвардейской (ж/б, 

двухуровневый, 6x4 ,  высота ворот 2,20 м). 
Цена - 650 тыс. руб.

Тел. +7-902-281-80-17.

РАБОТА

311. Разносчики газет по Ок­
тябрьскому, Первомайскому, Ле­
нинскому округам.

Тел.: 47-65-67, 45-45-27.

РАЗНОЕ
339. Нашедшего гражданский паспорт 

на имя Горбенко Александра Васильевича 
прошу вернуть за вознаграждение.

Тел.: 8-921-278-58-67, 54-05-83.

ОБСЛУЖИМ
33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская 

"Каменный цветок".
Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13. 
Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка. Скидки.

Обращаться: ул. К. Маркса, 16. 
Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

РЕМОНТИРУЕМ
ТЕЛЕВИЗОРЫ

1. "ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС".
Тел.: 64-70-64, 57-36-66 (без вы­

ходных).

http://www.vmnews.ru
http://www.lcsoft.ru

