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Шеф, притормози!
Какие изменения
ждут мурманских таксистов

С 1 сентября вступает в силу Федеральный закон № 69-ФЗ, который в 
народе сразу окрестили законом о такси. Статья 9 этого закона рег­
ламентирует деятельность предпринимателей, которые занимаются 

легковыми пассажирскими перевозками, и вносит в их работу значительные 
изменения. Например, теперь на федеральном уровне закреплено, что не­
обходимо получать разрешение для работы в этом бизнесе. Напомним, что 
до 2006 года подобная практика уже велась: чтобы заниматься извозом, не­
обходимо было получить лицензию.

Кроме этого законом предъявляется целый ряд новых требований к техни­
ческому оснащению автомобиля и компетенции водителей.

ОРАНЖЕВЫЙ о г о н е к  в  н о ч и

Полномочия по исполнению этого за­
кона переданы в регионы - начиная от по­
рядка выдачи разрешений и заканчивая 
контролем за деятельностью такси. О том,

что ожидает таксистов в свете нового за­
кона, рассказал Валентин Викторов, на­
чальник отдела транспорта и комму­
никаций министерства транспорта и 
связи Мурманской области.

В нашем регионе так же, как по всей Рос­

сии, будут предъявляться жесткие требова­
ния к внешнему виду авто: оранжевый пла­
фон на крыше и шашечки на боковых стен­
ках автомобиля. Кроме того, каждое такси 
должно быть оборудовано таксометром.

- Этот бизнес сейчас по большей части 
"серый". С установкой таксометров ситуа­
ция изменится, поэтому этот пункт закона 
обязателен к исполнению, - комментирует 
Валентин Викторов, - а вот размер и цвет 
рисунка на корпусе автомобилей мы строго 
не регламентируем, главное, чтобы он был 
контрастен цвету автомобиля.

Субъектам Федерации также дается 
право устанавливать единый цвет для 
всех такси, однако в нашем регионе таких 
требований к владельцам такси предъ­
являться не будет.

► 3 стр.

КОРОТКОЙ с т р о к о й

До выборов - 
три месяца

Президент России Дмитрий Медведев под­
писал Указ о проведении выборов в Госу­
дарственную Думу 4 декабря 2011 года. Указ 
президента о дате проведения выборов дает 
старт избирательной кампании.

Завтра в школу
Губернатор Мурманской области Дмитрий 

Дмитриенко проверил готовность школ к но­
вому учебному году. В 2011 году за парты 
188 школ сядут более 77 тысяч юных севе­
рян, из них более восьми тысяч первокла­
шек. Их будут обучать более пяти тысяч пре­
подавателей. "В настоящее время все школы 
области готовы к приему учеников. Сред­
ства, выделенные из областного бюджета 
в размере более 330 миллионов рублей, 
потрачены по целевому назначению", - ска­
зал Дмитрий Дмитриенко. "На сегодняшний 
день 100 процентов школ в области 
охвачены Интернетом, ведется монтаж си­
стем широкополосного доступа. Мы зани­
маем второе место в России по количеству 
интерактивных досок", - отметил глава обла­
сти. Кроме того, глава Мурманской области 
поздравил педагогов с наступающим новым 
учебным годом.

Взрывы 
на дороге

* На автомобильной дороге М-18 "Кола" на 
участке Зеленоборский - Лоухи продол­
жаются ремонтные работы. На трассе регу­
лярно проводятся буровзрывные работы, в 
связи с чем на некоторое время ограничи­
вают движение автотранспорта. 31 августа 
проезд на 1074-м километре автомобильной 
дороги будет закрыт с 16 до 18 часов. По 
другой причине - в связи с проведением ре­
монтных работ на железнодорожном пере­
езде - 31 августа с 9.30 до 17.30 будет за­
крыт автомобильный проезд на втором ки­
лометре автодороги Кандалакша - Полярные 
Зори.

»'V.

Погода
И

Сегодня в Мурманске ожидается до 
восьми градусов тепла. Дождь. Ветер 
юго-восточный 2 метра в секунду.
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Долги растут, 
температура падает

Старые проблемы
нового отопительного сезона

В начале осени в областном центре тради­
ционно поднимается проблема неплатежей 
за тепловую энергию.

По словам исполнительного директора ОАО 
"Мурманская ТЭЦ" Станислава Назарова, 
технически предприятие к отопительному сезону 
готово, к 1 сентября удастся сделать запас ма­
зута в 20 тысяч тонн, его хватит в среднем на три 
недели работы. А вот что будет дальше? Долги 
предприятия сегодня составляют более 4 милли­
ардов рублей. Это на полмиллиона больше стои­
мости всего объема мазута, используемого в 
течение одного отопительного сезона.

Из этой суммы долг потребителей, как заявил 
Станислав Назаров в пресс-центре "Комсомоль­
ской правды", скоро может перевалить за отметку 
в 2,3 миллиарда рублей. И нарастает он, увы, не 
только по вине самих северян.

- Пока все расчеты шли через комитет по раз­
витию городского хозяйства, нам удавалось до­
говариваться и урегулировать вопросы по пога­
шению задолженностей за тепло. Сегодня же за 
ресурс не платят управляющие компании, тем 
самым ставя ТЭЦ на колени, - считает руководи­
тель теплоснабжающего предприятия.

По мнению заместителя министра энерге­
тики и ЖКХ Мурманской области Владимира 
Полиэктова, удерживая деньги за тепло, управ­
ляющие компании пускают их на собственные 
нужды. Поэтому областное правительство реко­
мендует муниципалитетам "делать все, чтобы 
средства населения были отданы ресурсникам".

Задачу замминистра ставит как на фронте, од­
нако муниципалитеты будут готовы, как гово­
рится, взять под козырек, когда на практике нач­
нут действовать изменения, внесенные в Жилищ­
ный кодекс.

- По нашим данным, сумма задолженностей 
управляющих компаний перед Мурманской ТЭЦ со­
ставляет 1 миллиард 50 миллионов рублей, - со­
общила председатель комитета по жилищной 
политике администрации города Мурманска 
Ирина Торотенкова. - Уровень собираемости пла­
тежей по Мурманску составляет 87,8 процента. 
Есть управляющие компании с очень значительной 
задолженностью. К примеру, долг ЗАО "Север-Вод"
- 82 миллиона, что в среднем составляет более 5 
миллионов рублей на один обслуживаемый компа­
нией многоквартирный дом. Надеемся, что в бли­
жайшее время Минрегион РФ утвердит правила 
проверки деятельности управляющих компаний, 
где отдельно будет прописана процедура расчета с 
ресурсниками. Это станет действительно реальным 
методом воздействия на нерадивые управляющие 
компании. Еще один выход из сложившейся ситуа­
ции предлагают изменения в Жилищном кодексе, 
оговаривающие право на заключение прямых до­
говоров между населением и ресурсоснабжаю­
щими организациями. Собственники смогут платить 
ресурсникам напрямую, минуя управляющие ком­
пании, если такое решение будет принято на 
общем собрании дома.

Сейчас в администрации города создана рабо­
чая группа, куда входят и представители Мурман­
ской ТЭЦ. Ее задача в том числе разработать план 
действий по борьбе со злостными неплательщи­
ками. Кстати, Мурманская ТЭЦ уже составила 
собственный рейтинг должников. Среди злостных 
фигурируют ООО "ЖСК Октябрьского района" (долг
- 67,5 миллиона рублей), ООО УК “Мурманскжил- 
сервис" (10,5 миллиона рублей). В должниках 
также числятся ООО "Октябрьское ЖЭУ", ОАО "МУ 
ЖСК", ОАО УК "Жилцентр", ООО "СК "Центурион".

Оксана ГУРОВА.

Вчера в 8 .00 в соответствии с постановлением № 1551, подписанным главой ад­
министрации города Андреем Сысоевым, начали подключать системы отопления в 
школах, гимназиях, прогимназиях, лицеях, детских домах и интернатах Мурманска. 
В детские сады города тепло начнет поступать по графику: в зависимости от того, 
когда конкретное дошкольное учреждение откроется после летних каникул. Ото­
пительный сезон в детских музыкальных школах и школах искусств должен на­
чаться 1 сентября. Такое решение было принято в связи с прогнозом Мурманского 
гидрометцентра о похолодании в начале сентября.

Память погибшим, 
пример живым
Мурманске открыт монумент сотрудникам СОБР, погибшим при 
исполнении служебных и боевых задач. Он установлен перед 
зданием, где базируется специальный отряд быстрого реаги­

рования (улица Каменная, 3).

С 1993 года сотрудники Мурманского СОБРа несут службу по охране консти­
туционного порядка в Заполярье и горячих точках России. За восемь лет отрядом 
проведено множество мероприятий по задержанию и уничтожению преступни­
ков. Изъята масса взрывчатых веществ, боеприпасов, оружия, наркотиков. 
Бойцы спецназа не раз проявляли в своей работе героизм и мужество. К сожа­
лению, потерь избежать не удалось. В Чечне погиб Сергей Казанков. А бойца 
Александра Чумакова не стало в результате несчастного случая в Мурманске. В 
2009 году во время операции в Ингушетии от взрыва погибли сразу три спецна­
зовца - начальник боевого отделения Андрей Кольцов, его заместитель Александр 
Рябенков и взрывотехник Андрей Ворона. После этого трагического случая па­
мять о сотрудниках решили увековечить в мемориале. Автор его проекта - бое­
вой товарищ погибших бойцов, командир отряда специального назначения УМВД 
России по Мурманской области Алексей Ходоров.

- Я знаю их всех, - сказал он на церемонии открытия монумента. - Это были не 
просто сотрудники, а настоящие друзья. Мы не раз вместе выполняли бс 
задачи в.Чечне. Видите, на фотографиях они улыбаются. Вот и я не помню-их 
грустными. Это были отличные специалисты, которые очень многое умели.

Сегодня сотрудники мурманского СОБРа выполняют служебные и боевые за­
дачи в четырех субъектах Федерации на Северном Кавказе.

Павел СТЕПАНЕНКО.
Фото автора.

Информационное сообщение
8 сентября 2011 года состоится тридцать девятое заседание 

Совета депутатов города Мурманска четвертого созыва.
В повестку дня вносится вопрос “0 назначении дополнительных 

выборов депутатов Совета депутатов города Мурманска четвертого 
созыва по двухмандатным избирательным округам № 11 и № 15” .

Начало заседания в 10.00 по адресу: ул. Комсомольская, 10, 
2-й этаж, зал заседаний.

Информационное сообщение
Глава муниципального образования город Мурманск, руковод­

ствуясь статьей 13 Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ 
"О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федера­
ции", доводит до сведения жителей города Мурманска следующую 
информацию.

26 сентября 2011 года с 15.00 до 18.00 по адресу: просп. 
Ленина, 75 (здание администрации города Мурманска) со­
стоится личный прием граждан главой муниципального образования 
город Мурманск Веллером Алексеем Борисовичем.

Предварительную запись на личный прием осуществляет Кали­
нина Елена Владимировна (и. о. начальника отдела по работе с об­
ращениями граждан и организации предоставления муниципальных 
услуг администрации города Мурманска) в рабочие дни с 9.00 до 
13.00 по телефону 45-61-30.

КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

БУДЕМ
СОТРУДНИЧАТЬ

Вчера глава администрации Мурманска Андрей Сы­
соев встретился с представителями “Баренц-Центра 
Финляндии". Эта компания находится в собственности 
северных губерний Финляндии, городов, муниципали­
тетов и университетов. Ее крупнейшими акционерами 
являются города Оулу и Рованиеми, а также советы гу­
берний Лапландия и Оулу. “Баренц-Центр Финляндии" 
помогает финским компаниям и организациям решать 
вопросы, связанные с взаимодействием в рамках Ба- 
ренц-региона. Глава администрации Мурманска обсу­
дил с финскими гостями пути взаимовыгодного со­
трудничества в различных сферах социально-экономи­
ческой жизни наших муниципалитетов.

ОСТАВИЛ БЕЗ КВАРТИР

Бывший глава ЗАТО Скалистый Владимир Мусатян при­
знан виновным в злоупотреблениях должностными пол­
номочиями. Гаджиевский городской суд назначил ему 
наказание в виде штрафа в размере 450 тысяч рублей 
и лишения права занимать руководящие должности сро­
ком на два года. По данным следствия, Владимир Муса­
тян незаконно заключил договоры на строительство жи­
лого дома в Ленинградской области на сумму более 21 
миллиона рублей. Общая стоимость 12 квартир для

ЗАТО была завышена почти на 9 миллионов рублей. 
Денег в бюджет Мусатян не возвратил, а очередники так 
и остались без квартир. Пока приговор не вступил в за­
конную силу, и у сторон есть возможность подать кас­
сационную жалобу.

РЫБА 
ДЛЯ ПИТЕРА

Сразу два транспортных рефрижератора из дальне­
восточных морей недавно проследовали по трассе Се­
верного морского пути в Санкт-Петербург. В их трю­
мах груз замороженной красной рыбы для северной 
столицы. Это первый опыт транзита по трассе Сев- 
морпути судов с подобным грузом. На различных 
участках Севморпути оба судна сопровождались атом­
ными ледоколами "Таймыр", "Вайгач" и "Ямал".

ПОКА В ПРОЕКТЕ

Проектную документацию по строительству жилого 
служебного дома на улице Успенского рассмотрел на 
прошлой неделе городской комитет градостроительства 
и территориального развития. Также специалисты ко­
митета работали с проектными документами еще пяти 
объектов, в их числе - отделение дневного пребывания 
молодых инвалидов, которое будет располагаться в 
доме № 23 на улице Калинина.

http://www.vmnews.ru
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В ОБЛАСТНОМ ПРАВИТЕЛЬСТВ
— и и т

Жилье по новым 
технологиям

Д о конца года в Мурманской 
области планируется ввести в 
строй 32 тысячи квадратных 

метров нового жилья. При этом общая 
прогнозная потребность региона в 
жилье измеряется 975 тысячами квад­
ратных метров. На 1 января 2011 года 
в муниципалитетах Мурманской обла­
сти на учете в качестве нуждающихся 
в улучшении жилищных условий со­
стояли 11888 семей.

- Объем вводимого в строй жилья 
планируется увеличить за счет исполь­
зования современных “быстровозводи- 
мых" технологий, - сообщила на засе­
дании правительства Мурманской обла­
сти региональный министр строи­
тельства и регионального развития 
Ирина Желтова. - Сегодня такие при­
меры есть. Строительство жилых 
домов в Мончегорске ведется из моно- 
л го бетона с использованием не­
съемной опалубки, в Кандалакше - с 
применением каркасных деревянных 
панелей заводской готовности. Мы 
будем продолжать работу по поиску 
наиболее эффективных, безопасных и

экологичных технологий и конструкций 
для нашего региона.

Тем не менее большая часть госу­
дарственных социальных обязательств 
пока исполняется в области за счет 
приобретения вторичного жилья. Так, в 
прошлом году жильем было обеспечено 
75 ветеранов Великой Отечественной 
войны. На это израсходовано более 64 
миллионов рублей. Свыше 9,3 мил­
лиона рублей в этом году выделено на 
единовременные денежные выплаты ин­
валидам, состоящим на учете нуждаю­
щихся в улучшении жилищных условий.

Также в прошлом году 178 моло­
дых семей в Мурманской области 
смогли улучшить свои жилищные 
условия благодаря участию в регио­
нальной целевой программе. Из них 
85 молодых семей были обеспечены 
жильем в областном центре, финан­
совую поддержку они получили от му­
ниципалитета. В этом году о своем 
желании участвовать в программе по 
обеспечению жильем молодых семей 
заявили 98 семей региона.

Оксана ГУРОВА.

Три дня в лесу
В начале недели благополучно завершились поиски глухонемого мужчины, 

пропавшего в районе 34-го километра автодороги Кандалакша - Ала- 
куртти. Все началось еще в субботу, когда группа из трех человек, двое 

из которых глухонемые, отправилась в лес на грибную охоту. Один из мужчин 
- 26-летний житель Кандалакши - к назначенному сроку не вышел к машине.

- Сигнал в аварийно-спасательную службу поступил в субботу вечером, - рас­
сказал начальник аварийно-спасательного отряда города Кандалакша 
Г тдий Нурдаев. - Сначала мы определили район, где он мог находиться. 
Получился прямоугольник десять на двадцать километров с очень разнооб­
разным ландшафтом. Здесь есть тайга, болота, а в центре участка еще и горы. 
Словом, человеку было где заблудиться. Мы начали поиск в субботу, продол­
жили в воскресенье. К поиску по нашей просьбе присоединились друзья и род­
ственники пропавшего, и именно им улыбнулась удача. Мужчина был найден у 
болота, которое мы несколько раз прошли. В общем, все закончилось благо­
получно, человек не пострадал.

Андрей КИРОШКО.

Шеф, притормози!
Окончание.

Начало на 1-й стр.

СКОЛЬКО стоит 
ТАКСИ ОТКРЫТЬ?

В Интернете бытует мнение, 
что за счет установки таксомет­
ров и изменения внешнего вида 
автомобилей сразу же возрастет 
стоимость проезда, то есть по­
страдают пассажиры.

В крупных компаниях такси 
уже оборудованы плафонами и 
имеют отличительные знаки, - от­
мечает Валентин Иванович. - Из 
разговоров с представителями 
этого бизнеса ясно: повышать 
цены они не планируют.

Что касается разрешений, то 
выдаваться они будут мини­
стерством транспорта и связи, 
однако окончательно порядок, а 
главное, их стоимость еще не 
определены.

- По опыту других регионов мы 
видим, что размер пошлины 
может варьироваться от 350 до 
2300 рублей, - говорит Валентин 
Викторов, - единого подхода нет, 
а это значит, что в будущем воз­
можна выработка единого раз­
мера госпошлины за выдачу раз­
решения по всей стране.

Но пока субъекты действуют 
самостоятельно. В Москве, к 
примеру, первые полтора года 
плата за выдачу разрешений 
взиматься вообще не будет. В 
нашем регионе, возможно, 
расчет будет вестись по себе­
стоимости материальных за­
трат на выдачу одного разре­
шения.

- Разрешение необходимо по­
лучать на каждый автомобиль, - 
объясняет Викторов. - Помимо 
надлежащего технического со­
стояния предприниматель дол­
жен обеспечивать техническое 
обслуживание своего парка ав­
томобилей, а также медицинский 
осмотр водителей.

Представителям малого биз­
неса достаточно заключить до­
говор на техобслуживание и 
медосмотр, наличие штатных

должностей механика и фельд­
шера в данном случае не обяза­
тельно.

ДИСПЕТЧЕР 
ПО ДОГОВОРУ

Важно, что все транспортные 
средства, задействованные в ка­
честве такси, должны быть в 
собственности или приобретены 
по договору лизинга. Взятый в 
аренду автомобиль использо­
вать в данном бизнесе нельзя -

на обслуживание. Либо рабо­
тать без диспетчера - на специ­
ально оборудованных стоянках 
такси, создание которых также 
предусмотрено законом. Фир­
мам, которые уже имеют собст­
венный автопарк, переживать 
относительно исполнения этого 
пункта нормативно-правового 
акта не приходится. В основном 
закон осложнит жизнь "бомби- 
лам", которые никак не оформ­
ляют свой бизнес: им придется 
либо подыскать себе другой при-

это норма закона. В настоящее 
время в Мурманской области 
действуют около 400 перевоз­
чиков, из которых более 250 - 
на территории областного 
центра. Среди них немало фирм, 
имеющих собственную диспет­
черскую службу, которые нани­
мают водителей со своими авто­
мобилями, то есть берут транс­
портные средства в аренду. С 
принятием нового закона им 
придется приобрести свой авто­
мобильный парк и нанимать на 
работу водителей согласно тру­
довому законодательству. А тем 
водителям такси, которые рабо­
тают на собственных авто, 
можно порекомендовать полу­
чить статус индивидуального 
предпринимателя и разрешение 
на работу, а затем заключить с 
диспетчерской службой договор

работок, либо стать индивиду­
альными предпринимателями и 
работать по правилам.

К настоящему моменту разра­
ботан проект регионального за­
кона, который уже в ближайшее 
время поступит на рассмотрение 
областной Думы. Как только 
закон будет принят, начнется вы­
дача разрешений. Ожидается, 
что получить первые документы 
можно будет уже в конце сен­
тября. А проверять наличие раз­
решения будут с 1 января 2012 
года, так что у таксистов будет 
время,чтобы привести в порядок 
документы и внешний вид авто. 
Размер штрафа в случае несо­
блюдения закона - до пяти тысяч 
рублей.

Елизавета МИТИНА.
Фото Андрея ПРОНИНА.

Общество с ограниченной ответственностью "ЛУКОЙЛ-БУНКЕР",
расположенное по адресу: ул. Фокина, д. 5, литер А, Санкт-Петербург, 194044, 

просит принять участие в обсуждении влияния на окружающую среду намечаемой в городе Мурманске деятельности 
по погрузо-разгрузочным работам, бункеровке судов ООО "ЛУКОЙЛ-БУНКЕР", подлежащей экологической экспертизе.

ООО "ЛУКОЙЛ-БУНКЕР" планирует осуществлять 
свою деятельность главным образом в акватории 
морского порта Мурманск в Южном и Среднем коленах 
Кольского залива Баренцева моря.

Отстой и швартовка судов в акватории морского 
порта Мурманск осуществляется по договору на 
оказание услуг с ОАО "Мурманский морской рыбный 
порт" на причалах порта.

Бункеровочные операции по загрузке на судно и 
отгрузке с судна топлива планируется осуществлять 
ООО "ЛУКОИЛ-БУНКЕР" по заявкам.

Ближайшая жилая застройка во всех местах планиру­
емого ведения бункеровочных работ (получение и 
отгрузка топлива) расположена на расстоянии более 
500 метров от границы объекта хозяйственной деятель­
ности. Таким образом, санитарно-защитные зоны 
выдержаны.

Согласно расчетам, представленным в экологичес­
ком обосновании, влияние выбросов в период эксплуа­
тации судов ООО "ЛУКОЙЛ-БУНКЕР" (швартовка и 
бункеровка) на загрязнение атмосферного воздуха

населенных мест по всем ингредиентам минимально.
В результате производственной деятельности 

предприятия - эксплуатации судов сброса сточных вод 
в поверхностный объект не производится.

Организатором проведения общественных обсужде­
ний с населением и общественными организациями 
(объединениям и) намечаемой ООО "ЛУКО Й Л- 
БУНКЕР" деятельности по погрузо-разгрузочным 
работам, бункеровке судов в акватории морского порта 
Мурманск в Южном и Среднем коленах Кольского 
залива Баренцева моря является комитет по развитию 
городского хозяйства администрации города Мурман­
ска (далее - комитет) в соответствии с административ­
ным регламентом исполнения муниципальной функции 
"Организация проведения общественных обсуждений с 
населением и общественными организациями (объеди­
нениями) о намечаемой хозяйственной и иной деятель­
ности, осуществляемой на территории города Мурман­
ска и подлежащей экологической экспертизе".

С материалами "Э кологическое обоснование 
хозяйственной бункеровочной деятельности (погрузо-

разгрузочные работы, бункеровка судов) общества с 
ограниченной ответственностью "ЛУКОЙЛ-БУНКЕР" в 
акватории морского порта Мурманск в Южном и 
Среднем коленах Кольского залива Баренцева моря" 
можно ознакомиться в комитете (ул. Профсоюзов, 20, 
каб. 314, тел. 45-31-19, тел./факс 45-76-24) с 9.00 до
17.30, перерыв с 13.00 до 14.00 (кроме субботы и 
воскресенья). Подробную информацию можно полу­
чить у исполнителя проекта - ООО "Экологические 
услуги" (СПб) по тел. (8-812) 642-28-51.

В течение 30 дней со дня опубликования данного 
объявления ваши устные отзывы о воздействии 
намечаемой ООО "ЛУКОЙЛ-БУНКЕР" деятельнос­
ти на окружающую среду будут приниматься 
круглосуточно по телефону 051, письменные 
замечания и предложения - в комитете (с 9.00 до
17.30, перерыв с 13.00 до 14.00 (кроме субботы и 
воскресенья), e-mail: murzkh@mail.ru, а также в 
ООО "Экологические услуги" - тел. (факс) 8-812- 
772-07-23, e-mail: office@ecolusspb.ru

021_357 РЕКЛАМА
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Это сладкое 
слово "работа"

Заметки бывшей 
мурманской безработной

Протрудившись на родном предприятии ни много ни мало 10 лет, ни с того ни с сего я решила уволиться. Конечно, 
лукавлю немножечко: на самом деле и с “того" и с "сего". Предприятие стало реорганизовываться, переформи­
ровываться, частично изменило свои функции и направления. Сначала мне стало скучно, потом неинтересно. А 

работать на неинтересной работе, да еще такой творческой личности, как я, весьма затруднительно, и если сказать 
более точно - тяжко. Проводить треть своей жизни на каторге мне не захотелось. Взвесив все положительные мо­
менты и отрицательные, я написала "по собственному". Заявление подписано, расчет на руках, а книжку трудовую не 
отдают. Пришлось ходить раз шесть, потом все равно поругались. Словом, стресс с опытом вкупе я заработала.

Прихожу в центр занятости, регистрируюсь, оформляюсь. Все, что полагается человеку в моем "интересном по­
ложении", получаю.

I

ПРО МОЗГИ 
И НОГИ ОТ УШЕЙ

Безработное народонаселение, состоящее 
на учете в нашем мурманском центре занято­
сти, куда попала и я, трудоустроиться жаж­
дет, работу ищет усердно по таланту своему. 
Записывается на прием к психологам, запол­
няет различные тесты, чтобы получше узнать 
себя, свои скрытые возможности и, так ска­
зать, подсознательные движения мысли.

На перемене во время обучения на курсах 
"вольные соискатели" делятся опытом поиска 
желаемой должности. Действительно, поиск 
работы - тоже работа.

"Теперь время другое, - сокрушается без­
работная Александра Сергеевна. - Всем рабо­
тодателям нужны не мозги, а ноги от ушей!". "А 
у нас с тобой разве не от ушей?" - удивляюсь 
я. "Ну, допустим, от ушей, ну и что с того! Нам 
с тобой на двоих за восемьдесят, из них мне 
вообще сорок шесть, понимаешь. Везде и 
всем молодые нужны ...". "А ты со всеми раз­
говаривала?” - интересуюсь.

Ну откуда такая уверенность про молодых 
"с ногами"?

Моя другая собеседница, соседка по парте 
Марина Ивановна, освоила компьютер (на 
свою голову) и начала бродить по Интернету. 
При каждом удобном случае торжественно, 
как на собрании, сообщает сокурсникам, что 
прочитала очередное объявление, где запра­
шивают секретаря с навыками массажа. "Да 
что там массажа! - вмешивается в торже­
ственную речь Марины Ивановны еще одна 
безработная Клавдия Степановна. - Я четыре 
года не могу никакую работу найти! Женщина 
для работодателя должна быть моделью с 
боевым раскрасом. А я люблю естественную 
красоту!". "Я тоже очень люблю естествен­

ную красоту, - подмечаю я, - но почему-то два 
месяца назад, судя по твоим отросшим кор­
ням волос, ты очень даже любила искус­
ственную красоту, а сегодня вдруг разлю­
била".

"Елена, тебе надо купить розовый скотч и 
заклеить свои уста, - говорю каждый раз 
себе. - Если тебя не побьют камнями, то за­
бросают помидорами. Лучше бы, конечно, 
сорта "Бычье сердце", он мой самый люби­
мый!". А что до искусственной красоты, то, как 
пить дать, у Клавдии Степановны на нее сей­
час просто нет средств. А вот два месяца 
назад были. Но то ребенку джинсы новые 
нужны, потому что из старых вырос, то еще 
какая-нибудь бытовая причина... Тут волей-не­
волей полюбишь естественное.

Через несколько месяцев, когда я уже 
нашла работу и проходила мимо приемной ге­
нерального, узрела там Клавдию Степановну. 
Она убеждала секретаря поставить отметочку 
в направлении от центра занятости.

Гордая "курсистка" сообщала, что у нее 
очень богатый опыт работы, но по очень ред­
кой специальности. И что она хочет трудо­
устроиться именно по ней (понимаю ее - сама 
из этого же теста). "Что же за специальность 
у вас такая редкая? - спросила секретарь, про­
печатывая отметочку. - Вы защитили диплом 
на тему "Пингвины - это растолстевшие ла­
сточки?".

ПРО “ВЗЯТИЕ БЕРЛИНА" 
В "ПРЕКЛОННОМ" ВОЗРАСТЕ

Счастливое время трудящегося наемника 
закончилось внезапно и неожиданно - из дек­
ретного отпуска раньше положенного вре­
мени вышла постоянная сотрудница, счастли­
вая молодая мама. И значило это лишь одно:

Вы в рашла 
встречаетесь в 

«еигре занят: гн

впереди меня ждет гораздо более интересная 
работа и еще более замечательный коллек­
тив. Ветер перемен манил и будоражил мою 
душу, как влажное утреннее дыхание моря.

Будучи теперь опытным безработным, я уже 
знала, куда мне идти и как себя вести. По­
мимо базы данных центра занятости исполь­
зовала другие возможности трудоустройства, 
рассылала и разносила резюме. На одном из 
собеседований мы встретились с Мариной 
Ивановной. Но конкурентами нам побыть не 
удалось.

Когда я подошла к назначенному времени, 
Марина пытала секретаря: "Но почему? По­
чему вы не хотите даже взять мое резюме? 
Вы думаете, если человеку за сорок, он 
ничего не умеет? У вас вон картина криво 
висит. Я бы за такую работу плотнику ва­
шему руки оторвала, а вы терпите! Да у меня 
здесь все по ниточке лежало бы!". Что такое 
"лежать по ниточке", до сих пор не знаю, а 
секретаря приемной темперамент Марины 
лишил и дара речи. И дара памяти, похоже, 
тоже. Испуганная девушка пыталась вспом­
нить подходящие слова: “У нас распоряжение 
директора... мы не берем престарелых... то 
есть пожилых... я хотела сказать, мы не 
берем людей преклонного возраста...". "Все 
понятно! - победоносно воскликнула Марина. 
-Уходим отсюда, Елена!". Когда мы вышли на 
улицу, я больше не могла сдерживать смех. 
Пыталась, конечно, приободрить свою быв­
шую сокурсницу. Мол, перед ее напором не 
устоял бы даже Берлин со спрятавшимися в 
рейхстаге немцами! А секретарь (в момент 
обрушившегося на нее стресса) просто за­
была словосочетание "возрастной ценз".

И в самом деле, почему некоторые работо­
датели не любят брать на работу тружениц, 
которым за сорок?

ПО СЕРДЦУ БЫЛ ДРУГОЙ.
ВЕРНЕЕ, ДРУГАЯ

Через пару-тройку недель я определилась с 
работой. Прошло несколько месяцев моего 
добросовестного труда на новом месте, как 
вдруг мне подвернулся вариант, что называ­
ется, мой на сто процентов. Я уже и думать о 
поисках перестала, и тут он, как принц на 
коне, мой новый трудовой договор! Понрави­
лись мы друг другу с первого собеседования, 
я чувствовала, что тоже нравлюсь ему (если 
вообще так можно думать и писать о долго­
жданном трудовом договоре). Но мы, как ци­
вилизованные и законопослушные граждане, 
должны сначала прекратить прежние (трудо­
вые) отношения. А уж потом оформлять 
новые.

Что делать? Опять пишу "по собственному".
И вновь работодатель меня не отпускает' 
Ловлю себя на мысли: "Это дежавю или э. 
демия? А может, рок какой-то?". В с е гД ^  
знала, что являюсь исполнительным работ­
ником, соблюдающим трудовую дисциплину 
и корпоративную этику, что работодатели 
мечтают заполучить себе в коллектив такого 
сотрудника, как я. Но не до такой же сте­
пени! Это же рабовладельческий строй 
какой-то!

Однако вода, известно, камень точит. В 
конце концов смягчился и мой работодатель.
А что, скажите, ему было делать, коли не люб 
он мне? По сердцу был другой. Вернее, дру­
гая. Другая компания, другая начальница, дру­
гая перспектива. Вот и тружусь теперь с пол­
ным своим старанием, талантищем, данным 
свыше, нужная своей стране и вам всем на ра­
дость.

Елена СТАВРОГИНА.

Профессия по требованию
■  Экзамены в учебных центрах будут принимать работодатели

Специалисты центров за­
нятости Мурманского ре­
гиона провели специ­

альный мониторинг, чтобы опре­
делить уровень трудоустрой­
ства северян, прошедших обу­
чение востребованным специ­
альностям. Оно проходило, в 
частности, и в учебном центре 
службы занятости.

Итак, в мониторинге приняли уча­
стие 252 человека, получивших про­
фессии парикмахера, продавца, 
электрогазосварщика, повара-кон­
дитера, секретаря, обогатителя, 
электромонтера, охранника, води­
теля, делопроизводителя, водителя

погрузчика, офис-менеджера, бух­
галтера.

Овладеть новой специальностью 
безработные северяне решили по 
нескольким причинам. Одни хотели 
повысить квалификацию или с по­
мощью смежной профессии, так 
сказать, расширить профессио­
нальные возможности. Другие при­
обретали первую профессию или 
желали ее сменить, что называется, 
кардинально - полностью поменять

род занятий. А третьи думали под­
держать свою социальную значи­
мость, востребованность. Каче­
ством обучения, к слову, осталось 
довольно подавляющее число “уче­
ников". 167 из них сообщили в 
центр занятости о своем трудо­
устройстве по новой специальности 
на предприятиях и в организациях 
разных форм собственности Мур­
манской области. Это и частные 
охранные агентства, строительные

и жилищные организации, Мурман­
ский областной специализирован­
ный дом ребенка, телестудия, пра­
вовые компании.

Больше половины этих предприя­
тий высказали свою заинтересо­
ванность в дальнейшем сотрудни­
честве со службой занятости. А 
специалисты службы, в свою оче­
редь, запланировали мероприятия 
по улучшению качества профессио­
нального обучения безработных се­

верян. В частности, было решено 
проводить квалификационные экза­
мены с участием работодателей. А 
также проводить презентации учеб­
ных групп. И более жестко подхо­
дить к определению степени при­
годности северян к тому или иному 
виду деятельности, сопоставляя ин­
дивидуальные особенности безра­
ботного с требованиями профес­
сии.

Анжелика КОВАЛЕВА.

http://www.vmnews.ru
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Экспертизу 
прошли

Где в Мурманске находится лабора­
тория ветеринарно-санитарной экспер­

тизы?

Анна Ивановна.

Как сообщили в Госветслужбе Мурман­
ской области, такая лаборатория распола­
гается на территории продовольственного 
рынка Первомайского округа по адресу: ул. 
Щербакова, 11, телефон 53-76-97. Время ра­
боты лаборатории: с 9.00 до 17.00, перерыв 
на обед с 13.00 до 14.00, выходные дни - вос­
кресенье, понедельник.

В лаборатории проводится ветеринарно­
санитарная экспертиза продукции живот­
ного и растительного происхождения не­
промышленного изготовления, подлежащая 
реализации на продовольственных рынках 
Мурманска, расположенных на улице Щер­
бакова и на улице Володарского. На этих 
рынках вся продукция реализуется с доку­
ментами, подтверждающими ее качество и 
безопасность, и покупатели вправе требо­
вать у продавцов документы, подтверждаю­
щие это качество.

Редкие автобусы
Напечатайте расписание автобусов № 11 и 19. Они ходят очень редко. Ждать при­

ходится долго.
Александр Васильевич ЯШИН.

Согласно информации на официальном 
сайте ОАО "Автоколонна 1118' с 1 сен­
тября автобусы маршрутов № 11 и 19 пе­
реходят на межсезонное расписание.

От улицы Крупской автобус № 19 от­
правляется в 5.50, 6.11, 6.32,6.43, 6.53,
7.04, 7.14, 7.25, 7.35, 7.46, 7.56, 8.07, 
8.17, 8.28, 8.49, 9.10, 10.34, 11.59, 
13.24,14.00,14.28,14.56,15.11,15.25,
15.39.15.53.16.06.16.20.16.34.16.48,
17.02, 17.20, 17.40, 18.05, 19.15.

От морского вокзала автобус отходит в
6.32, 6.53, 7.14, 7.25, 7.35, 7.46, 7.56, 
8.07, 8.17, 8.28, 8.38, 8.49, 8.59, 9.10,
9.30, 9.51, 11.15, 12.40, 14.05, 14.41,
15.09.15.35.15.50.16.04, 16.18, 16.32, 
16.45, 16.59, 17.13,17.27.

Автобус № 11 отправляется от улицы 
Мира в 6.15, 6.39, 7.03, 7.16, 7.28, 7.40, 
7.52, 8.04, 8.17, 8.29, 8.50, 9.11, 9.36,
10.08.10.40.11.12.11.44.12.16.12.48, 
13.20,13.52,14.24,14.56,15.12,15.28, 
15.44, 16.00, 16.16, 16.32, 16.52, 17.26,
18.02, 18.38.

От нефтебазы автобус отправляется в 
6.47, 7.11, 7.35, 7.48, 8.00, 8.12, 8.24, 
8.36, 8.49. 9.01, 9.20, 9.41, 10.06, 
10.38, 11.10,11.42,12.14,12.46, 13.18,
13.50.14.22.14.54.15.26.15.42.15.58,
16.14.16.32.16.48.17.04.17.24.17.58,
18.32, 19.10.

Новый
порядок

в Слышали, что с 1 сентября будет дей­
ствовать новый Порядок проведения ат­

тестации рабочих мест по условиям труда. Гре 
можно поподробнее узнать об этом?

Елена Петровна.

По данным регионального мини­
стерства труда и социального развития,
в новом документе зафиксирован статус ат­
тестующей организации как независимого 
лица по отношению к работодателю, на ра­
бочих местах которого проводится аттеста­
ция. Прописаны права и обязанности рабо­
тодателя и аттестующей организации, уточ­
нен состав аттестационной комиссии, в том 
Числе для организаций, отнесенных законо­
дательством к числу микропредприятий и ма­
лого бизнеса.

Напомним, проводить аттестацию рабочих 
мест начиная с 1 декабря 2010 года имеют 
право только аттестующие организации, во­
шедшие в Реестр аккредитованных организа­
ций, оказывающих услуги в области охраны 
труда, который ведет Минздравсоцразвития 
России.

Для осуществления помощи работодателям 
на уровне Минздравсоцразвития РФ будут 
проводиться обучающие семинары. Один из 
таких семинаров 14-15 сентября проведет 
ФГУ "Всероссийский научно-исследователь­
ский институт охраны труда и экономики 
труда" Минздравсоцразвития России 
(тел./факс: (499) 164-97-35, (499) 164-93-30, 
e-mail: gus@vcot.info, gorchica@vcomt.info).

Телефоны доверия

в Опубликуйте, пожалуйста, телефоны военных следственных 
органов, которые находятся в Мурманской области.

ВИНОГРАДОВ.

Вы можете обратиться в военные следственные органы След­
ственного комитета России по Северному флоту по телефонам до­
верия. Информацию о признаках подготавливаемых, совершаемых 
или совершенных противоправных деяний могут передавать как во­
еннослужащие, так и гражданские лица. Кроме того, по этим теле­
фонам можно сообщать о коррупционных проявлениях со стороны

сотрудников военных следственных органов либо об их недостой­
ном поведении, совершении ими порочащих проступков либо пре­
ступлений.

В военное следственное управление СК РФ по Северному флоту 
можно позвонить по телефону 8-815-374-73-71, в Военный след­
ственный отдел СК РФ по Североморскому гарнизону - по телефону 
8-815-37-5-22-21.

Телефон доверия Военного следственного отдела СК РФ по 
Гаджиевскому гарнизону - 8-815-39-7-20-94, Военного следствен­
ного отдела СК РФ по Мурманскому гарнизону - 28-84-26, Воен­
ного следственного отдела СК РФ по Печенгскому гарнизону - 
8-815-54-7-65-04.

В 305 военный следственный отдел СК РФ по Северному флоту 
можно позвонить по телефону 25-28-42.

Такой сайт есть

в Как в Мурманской области рассчитывается размер платы за коммунальную услугу? Кто устанавливает тарифы и нормативы по­
требления коммунальных услуг? Если существует сайт, посвященный темам ЖЮ( региона, опубликуйте, пожалуйста, его адрес.

АНИКИНА.

Ответы на эти и многие другие актуальные вопросы в жилищно-коммунальной сфере можно получить на сайте министерства энергетики 
и жилищно-коммунального хозяйства Мурманской области (http://minzhkh.gov-murman.ru/faq/).

Музыкальные
волны

в Какие радиостанции можно поймать в Мур-
Iманске?

Геннадий С.

I  Адрес: г.' Мурманск, просп. Кирова, 25. s :
•..Тел.: 45-14-97, 25-95-95.. °i

На средних волнах можно услышать только "Радио 
России" (657 кГц) и "Маяк" (1134 кГц). В FM-диапа- 
зоне на выбор мурманчан представлено восемна­
дцать радиостанций. “Юность" - 66,020 МГц, "Радио 
России" - 67,220 МГц, радио "Ваня" - 89,1 МГц, "Love 
Radio" -100,2 МГц, "Европа Плюс" -101 МГц, "Доб­
рые песни" -101,5 МГц, "Рекорд" -102  МГц, "Авто 
Радио Мурманск" - 102,5 МГц, "Наше радио" - 103 
МГц, "Маяк-FM" -103,5 МГц, "Ретро FM" -104  МГц, 
"Power Hit Radio" -104,5 МГц, "Юмор FM" -105 МГц, 
“Русское радио" -105,5 МГц, "Дорожное радио - Мур­
манск" - 106 МГц, "Главное радио" (Общественное 
российское радио) -106,5 МГц, "Большое радио" - 
106,9 МГц, "Вести FM* -107,8 МГц.

DHMiaai“ВЕЧЕРКА” - ДОБРЫЙ СОВЕТЧИК В ЛЮБОЙ СИТУАЦИИ.
Вопросы  можно задавать на автоответчик - 25-46-79, 

а также посы лать на наш e-mail: vm news@ aspol.ru V J

http://www.vmnews.ru
http://minzhkh.gov-murman.ru/faq/
mailto:vmnews@aspol.ru


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.08.2011 № 1484

О внесение изменений в постановление администрации города Мурманска 
от 06.06.2011 № 947 “Об утверждении базового перечня муниципальных услуг 

(работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями 
в установленной сфере деятельности”

(в ред. постановления от 12.07.2011 № 1236)

В целях повышения качества предоставления (выполнения) муниципальных услуг (работ) и эф­
фективности использования средств местного бюджета постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 06.06.2011 
№ 947 "Об утверждении базового перечня муниципальных услуг (работ), оказываемых (выпол­

0  | “Вечерний Мурманск” | 31 августа 2011 г.

няемых) муниципальными учреждениями в установленной сфере деятельности" (в ред. поста­
новления от 12.07.2011 № 1236) следующие изменения;

- пункт 1, 2, подпункт 4.4. пункта 4, подпункт 5.15 пункта 5 изложить в новой редакции со­
гласно приложению к настоящему постановлению;

- приложение дополнить новым пунктом 7.
2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации го­

рода Мурманска (Кузьмин А. Н.) организовать размещение настоящего постановления на офи­
циальном сайте администрации города Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее поста­
новление.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания и распространяется на пра­
воотношения, возникшие с 6 июня 2011 года.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации города Мурманска
А. И. СЫСОЕВ.

I ДЕЛОВАЯ £ ВЕЧЕРКА” i www.vmnews.ru

Приложение 
к  постановлению администрации города 
Мурманска от 23.08.2011 № 1484

Изменения в базовый перечень муниципальных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями
в установленной сфере деятельности

№ Наименование услуги (работы) Категория потребителей 
муниципальных услуг 

(работ)

Единица 
измерения 
показателя 

объема 
(содержания) 

муниципальных 
услуг (работ)

Показатели, характеризующие 
качество муниципальных услуг

Наименование структурных подразделений 
исполнительно-распорядительных органов 

местного самоуправления, 
подведомственные учреждения которых 

оказывают муниципальные услуги 
(выполняют работы)

1. Вс< >ере молодежной политики

Муниципальные услуги

1.1. Предоставление дополнительного образования в 
муниципальных учреждениях

молодежь в возрасте от 14 
до 30 лет

человек 1. Количество охваченной моло­
дежи.
2. Процент выполнения календар­
ного плана.
3. Удовлетворенность заявителей 
(наличие/отсутствие жалоб)

комитет по социальной поддержке, 
взаимодействию с общественными организациями 
и делам молодежи 
администрации города Мурманска

1.2. Организация оздоровления и отдыха молодежи молодежь в возрасте от 14 
до 30 лет

человек 1. Количество охваченной моло­
дежи.
2 Процент выполнения календар­
ного плана.
3. Удовлетворенность заявителей 
(наличие/отсутствие жалоб)

комитет по социальной поддержке, 
взаимодействию с общественными организациями 
и делам молодежи 
администрации города Мурманска

Муниципальные работы

1.3. Выполнение работ по вовлечению молодежи в 
социальную практику, включая:
- поддержку инициативной и талантливой моло­
дежи;
- гражданско-патриотическое воспитание;
- социально-профилактическую работу;
- организацию содержательного досуга;
- вовлечение молодежи в добровольческое дви­
жение;
- оказание психолого-педагогической помощи

в интересах общества, мо­
лодежь в возрасте от 14 до 
30 лет

человек 1. Количество охваченной моло­
дежи.
2. Процент выполнения календар­
ного плана.
3. Удовлетворенность заявителей 
(наличие/отсутствие жалоб)

комитет по социальной поддержке, 
взаимодействию с общественными организациями 
и делам молодежи 
администрации города Мурманска

1.4. Выполнение работы по содействию трудо­
устройству молодежи

в интересах общества, мо­
лодежь в возрасте от 14 до 
30 лет

человек 1. Количество охваченной моло­
дежи.
2. Процент выполнения календар­
ного плана.
3. Удовлетворенность заявителей 
(наличие/отсутствие жалоб)

комитет по социальной поддержке, 
взаимодействию с общественными организациями 
и делам молодежи 
администрации города Мурманска

2. В сфере жилищно-коммунального хозяйства

Муниципальные услуги

2.1. Контроль от лица собственника за деятель­
ностью управляющих организаций, ТСЖ*, 
ЖСК*, подготовка рекомендаций и заключений 
по вопросам капитального ремонта МКД*, 
оценка эффективности работы управляющих ор­
ганизаций, ТСЖ*, ЖСК*, рассмотрение обра­
щений граждан

физические и юридические 
лица

шт. Контроль, оценка эффективности 
работы УК*, ТСЖ*, ЖСК*, подго­
товка рекомендаций и заключений 
по вопросам капитального ремонта 
МКД*

комитет по жилищной политике 
администрации города Мурманска

4. В сфере культуры и искусства

4.4. Предоставление дополнительного образования 
детям в сфере культуры и искусства

дети в возрасте от 6 до 18 
лет

человек 1. Выполнение плана приема со­
гласно контрольным цифрам 
приема.
2. Доля преподавателей, имеющих 
квалификационную категорию.
3. Динамика сохранности контин­
гента по сравнению с предыдущим 
годом

комитет по культуре 
администрации города Мурманска

7. В сфере физичиской культуры и спорта

7.1. Предоставление дополнительного образования 
детям в муниципальных образовательных учреж­
дениях (по этапам подготовки: спортивно-оздо­
ровительный, начальной подготовки, учебно-тре­
нировочный, спортивного совершенствования, 
высшего спортивного мастерства)

воспитанники от 6 до 18 лет 
и совершеннолетние лица, 
если их спортивные резуль­
таты соответствуют требо­
ваниям этапов спортивного 
совершенствования, выс­
шего спортивного ма­
стерства

человек 1. Реализация дополнительных об­
разовательных программ.
2. Сохранение контингента обучаю­
щихся

комитет по физической культуре и спорту 
администрации города Мурманска
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РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТОВ

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Орудие для 
рыхления почвы. 5. Ответ на пароль. 8. 
Геодезический прибор. 9. Органный 
опус Баха. 10. Оросительный канал в 
Азии. 12. Оглушительная неудача. 13. 
Повар на корабле. 15. Лишил жизни 
Авеля. 16. Портрет от "Кодака". 17. 
Обруч на бочке. 19. Щелочной металл. 
21. Кулинарная инструкция. 23. Обез­
зараживание помещения. 25. Голли­
вудский продукт. 26. Незамужняя анг­
личанка. 27. Военная рубашка. 30. 
Острие кинжала. 33. Сезон лова рыбы. 
36. Лист и в супе, и в венке. 37. 
Травма от кипятка. 38. Камера судо­
ходного канала. 40. Болотное расте­
ние. 42. Наносит боксер. 43. Вла­
дычица подиумов. 44. Порода с метал­
лом. 45. Крестьянское селение. 46. Пе­
вица по имени София. 47. Лариса с “по­
годой в доме".

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Под ним поются

серенады. 2. "Затылок" у топора. 3. 
Подставка для икон. 4. Авто со львом 
на капоте. 5. Выступает на митинге. 6. 
Моржовый бивень. 7. Младший офицер 
кавалерии. 9. Залог в шуточной игре.
11. Придорожный общепит. 13. Под­
разделение с военным патрулем. 14.
В. Синявский или Л. Озеров. 16. Мяс­
ная вырезка. 18. “Отцы и ..." у Турге­
нева. 20. Индекс на ярлыке. 22. Пол­
ное содержание жильцов. 23. Крупная

служебная собака. 24. Углубление в 
земле. 28. Истукан язычников. 29. Ки­
дают тонущему. 30. Тяжелое сновиде­
ние. 31. Сушеный виноград. 32. По­
пугай с хохолком. 33. Рабочий договор. 
34. Продажный апостол. 35. Материк 
с Килиманджаро. 39. Пыль, остав­
шаяся после костра. 41. Ледяная ба­
хрома на деревьях. 42. Участь, судьба.

Составитель Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 30 АВГУСТА

По горизонтали: 1. Раджа. 5. Тропа. 9. Судно. 12. Айболит. 13. Лазарет. 14. 
Ракия. 15. Линейка. 16. Пеночка. 17. Жулик. 18. Кантата. 22. Адвокат. 26. Ав­
тостоп. 27. Сомбреро. 29. Трибуна. 33. Мангуст. 37. Перро. 38. Теплота. 39. 
Родство. 40. Труха. 41. Валенки. 42. Лежбище. 43. Ясень. 44. Эстет. 45. Нахал.

По вертикали: 2. Арбенин. 3. Жалейка. 4. Одеколон. 6. Рязанов. 7. Поручик. 
8. Шашлык. 9. Стража. 10. Оляпка. 11. Стюарт. 19. Абвер. 20. Тромб. 21. Титан. 
23. Домна. 24. Овраг. 25. Адрес. 28. Портупея. 29. Тетива. 30. Импульс. 31. 
Упоение. 32. Апатия. 33. Мораль. 34. Надежда. 35. Устрица. 36. Творец.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
КОМИТЕТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ ГОРОДА МУРМАНСКА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

, от 22.08.2011 №251

Об утверждении условий приватизации объекта муниципального нежилого фонда

В соответствии с Федеральными законами от 21.12.2001 № 178-ФЗ "О приватизации государственного 
и муниципального имущества", от 22.07.2008 № 159-ФЗ “Об особенностях отчуждения недвижимого иму­
щества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муници­
пальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации” , законом Мурманской области от
26.09.2008 № 998-01-ЗМ0 “Об установлении предельного значения площади и срока рассрочки оплаты при 
возмездном отчуждении недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности Мур­
манской области или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего пред­
принимательства", решением Мурманского городского Совета от 08.01.2003 № 19-184 “О Порядке осу­
ществления приватизации муниципального имущества города Мурманска", решением Совета депутатов го­
рода Мурманска от 23.12.2010 № 32-373 “0  Прогнозном плане (программе) приватизации муниципального 
имущества города Мурманска на 2011 год":

1. Утвердить характеристику имущества, подлежащего приватизации объекта муниципального нежилого 
фонда (далее - объект):

Адрес
(местоположение)

объекта

Площадь, 
кв. м

Номера 
на поэтажном плане

Характеристика Правообладатель

Вид права

город Мурманск, 
улица Карла Маркса, 
дом 38

106,8 А/подвал/У/1-6 Нежилое помещение. 
Этаж: подвал

Муниципальное 
образование 

город Мурманск

Собственность

2. Цена продажи объекта - 2 400 000 рублей.
3. Утвердить способ приватизации объекта - возмездное отчуждение в собственность арендатора, яв­

ляющегося субъектом малого или среднего предпринимательства.
4. Существующие ограничения (обременения) права: договор аренды № 14511 от 29.03.04. Арендатор: 

ИП Прокопенко В. В. Срок аренды: по 31.12.2019. Предоставлено для использования под розничную тор­
говлю.

5. Направить в соответствии с действующим законодательством арендатору объекта копию настоящего 
распоряжения и предложение о заключении договора купли-продажи.

Председатель комитета Р. Р. СИНЯКАЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
КОМИТЕТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ ГОРОДА МУРМАНСКА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 22.08.2011 №252

Об утверждении условий приватизации объекта муниципального нежилого фонда

В соответствии с Федеральными законами от 21.12.2001 № 178-ФЗ “0  приватизации государственного 
и муниципального имущества", от 22.07.2008 № 159-ФЗ “Об особенностях отчуждения недвижимого иму­
щества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или в муници­
пальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации” , законом Мурманской области от
26.09.2008 № 998-01-ЗМО “Об установлении предельного значения площади и срока рассрочки оплаты при 
возмездном отчуждении недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности Мур­
манской области или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего пред­
принимательства” , решением Мурманского городского Совета от 08.01.2003 № 19-184 “0  Порядке осу­
ществления приватизации муниципального имущества города Мурманска», решением Совета депутатов го­
рода Мурманска от 23.12.2010 № 32-373 “0  Прогнозном плане (программе) приватизации муниципального

имущества города Мурманска на 2011 год” :
1. Утвердить характеристику имущества, подлежащего приватизации объекта муниципального нежилого 

фонда (далее - объект):

Адрес
(местоположение)

объекта

Площадь, 
кв. м

Номера 
на поэтажном плане

Характеристика Правообладатель

Вид права

город Мурманск, 
улица Профсоюзов, 
дом 1

89,3 А/подвал/4а/2,2а,3-5 Нежилое помещение. 
Этаж: подвал

Муниципальное 
образование 

город Мурманск

Собственность

2. Цена продажи объекта - 2 257 000 рублей.
3. Утвердить способ приватизации объекта - возмездное отчуждение в собственность арендатора, яв­

ляющегося субъектом малого или среднего предпринимательства.
4. Существующие ограничения (обременения) права: договор аренды № 10010 от 02.07.2001. Аренда­

тор: ИП Ложников С. В. Срок аренды: по 31.06.2017. Предоставлено для использования под склад.
5. Направить в соответствии с действующим законодательством арендатору объекта копию настоящего 

распоряжения и предложение о заключении договора купли-продажи.

Председатель комитета Р. Р. СИНЯКАЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
КОМИТЕТ ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ ГОРОДА МУРМАНСКА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 23.08.2011 №253

Об утверждении условий приватизации объекта муниципального нежилого фонда

В соответствии с Федеральными законами от 21.12.2001 № 178-ФЗ “0  приватизации государствен­
ного и муниципального имущества” , от 22.07.2008 № 159-ФЗ “Об особенностях отчуждения недвижи­
мого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации или 
в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о 
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации", законом Мурманской 
области от 26.09.2008 № 998-01-ЗМО “Об установлении предельного значения площади и срока рас­
срочки оплаты при возмездном отчуждении недвижимого имущества, находящегося в государственной 
собственности Мурманской области или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами ма­
лого и среднего предпринимательства", решением Мурманского городского Совета от 08.01.2003 
№ 19-184 “0  Порядке осуществления приватизации муниципального имущества города Мурманска” , ре­
шением Совета депутатов города Мурманска от 23.12.2010 № 32-373 “0  Прогнозном плане (программе) 
приватизации муниципального имущества города Мурманска на 2011 год":

1. Утвердить характеристику имущества, подлежащего приватизации объекта муниципального нежи­
лого фонда (далее - объект):

Адрес
(местоположение)

объекта

Площадь, 
кв. м

Номера 
на поэтажном плане

Характеристика Правообладатель

Вид права

город Мурманск, 
улица Карла Маркса, 
дом 38

203,7 Д/подвал/111/1,2; 
IV/1; VI/1-6

Нежилые помещения. 
Этаж: подвал

Муниципальное 
образование 

город Мурманск

Собственность

2. Цена продажи объекта - 3 561 000 рублей.
3. Утвердить способ приватизации объекта - возмездное отчуждение в собственность арендатора, яв­

ляющегося субъектом малого или среднего предпринимательства.
4. Существующие ограничения (обременения) права: договор аренды № 13327/10941 от 21.03.2003. 

Арендатор: ИП Прокопенко В. В. Срок аренды: по 31.12.2019. Предоставлено для использования под 
розничную торговлю.

5. Направить в соответствии с действующим законодательством арендатору объекта копию настоя­
щего распоряжения и предложение о заключении договора купли-продажи.

Председатель комитета Р. Р. СИНЯКАЕВ.

В Е Ч Е Р Н И Й

МУРМАНСК
УЧРЕДИТЕЛИ: администрация города 
Мурманска, трудовой коллектив редак­
ции газеты “Вечерний Мурманск”.

ГЛАВНЫЙ РЕДАКТОР
Н. Г. ЧЕРВЯКОВА.
ВЫПУСКАЮЩИЙ РЕДАКТОР
Е. В. НАГАЕВА.

АДРЕС РЕДАКЦИИ: 183032, г. Мурманск, Кольский проспект, 9.
ТЕЛЕФОНЫ РЕДАКЦИИ: отдел подписки и доставки (ул. Егорова, 17) - 
45-45-27, 47-65-67; 
коммутатор - 25-46-92;
приемная - тел. /ф акс 2546-77, e-mail: vm34@rambler.ru 
отдел рекламы и развития - 2547-11; факс - 23-70-17; e-mail: vmadv@aspol.ru 
служба новостей - 23-29-03, 2546-90; факс - 2546-79; e-mail: vmnews@aspol.ru 
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дакции. За достоверность текстов публикуемых частных объявлений и рекламы 
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ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ 
МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ

Кадастровым инженером Филимоновой О. В. (183053, г. Мурманск, ул. Крупской, д. 50, 
телефон 45-80-29, e-mail: filimonovaol@mail.ru, аттестат 51-10-22) в отношении земельного 
участка с кадастровым номером № 51:20:0003044:4, расположенного по адресу: г. Мур­
манск, ул. Карла Либкнехта, д. 38, выполняются кадастровые работы по уточнению место­
положения границы и площади земельного участка.

Заказчиком кадастровых работ является ООО "РЕМСТРОЙ-2", 183038, г. Мурманск, ул. 
Карла Либкнехта, д. 38.

Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границ со­
стоится по адресу: г. Мурманск, ул. Карла Либкнехта, д. 38 31.09.2011 г. в 16 ч. 00  мин.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Мур­
манская область, г. Мурманск, ул. Самойловой, д. 4 с понедельника по пятницу с 9.00 до 
12.30 и с 14.00 до 16.00.

Возражения по проекту межевого плана принимаются с 31.08.2011 г. по
30.09.2011 г. по адресу: г. Мурманск, ул. Самойловой, д. 4.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать ме­
стоположение границ:

1. 51:20:0003044:45, г. Мурманск, пер. Водопроводный, д. 4, к, 2.
При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь доку­

мент, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок.
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У л и ц ы  Новое Плато (вся), Карла Маркса, 39-61. 
Оплата труда ■ от 3100 руб. + премия.

Улицы Сполохи (вся), Трудовые Резервы (вся), Карла Маркса, 35, 
Полярные Зори, 35-49.

____________Оплата труда ■ от 2700 руб. *  премия.___________

Улицы Маяковского (вся), Успенского (вся), Саши Ковалева (вся), 
Мурманская (вся), Садовая (вся), Чумбарова-Лучинского, 40-50.

Оплата труда - от 2800 руб. + премия.

Улицы Зои Космодемьянской, 1-17 (нечетные дома), 
Олега Кошевого (вся), Морская, 7-11.

Оплата труда - от 2500 руб. + премия.

Улицы Гончарова (вся), Хлобыстова, 3-20, 
проспект Героев-североморцев, 62, 66/19. 

Оплата труда - от 2500 руб. + премия.

Улицы Гвардейская, 1-24, Полярные Зори, 3-13, 
проспекты Ленина, 1-17, Кирова, 49-62а.
Оплата труда - от 2500 руб. + премия.

Улица Орликовой (вся).
Оплата труда - от 3500 руб. *  премия.

Д ЕЖ У Р Н Ы Й  П О Ч ТАЛ Ь О Н  в Октябрьский округ.
Оплата труда - от 3500 руб. + проездной.

Наличие домашнего, мобильного телефона обязательно.

Тел. для справок: 47-65-67, 45-45-27.

Дополнительные ключи дня 
ДОМОФОНОВ
НЕТ ПРОБЛЕМ! ~
МЫ делм» и»™ *

Все ключи изготавливаются прямо при вас. 
На нашем оборудовании этот процесс 

занимает не более 10 секунд.
Для изготовления 

дубликата 
ключа для домофона 

вам необходимо 
предоставить ключ 
от вашего подъезда.
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Дубликат магнитного ключа 
вы можете заказать по адресу:

г. Мурманск, просп. Кольский, 9
(редакция газеты "Вечерний Мурманск").

Тел. 47-65-67.

ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ
ПРОДАДИМ

424. Столики и скамейки для кладбища. 
Цена - от 1700 руб. за комплект.

Тел.8-911-321-18-12.
425. Земельный участок 1000 кв. м в пос. 

Зверосовхоз под дачное строительство. 
Цена - 650 тыс. руб.

Тел. 8-921-040-03-60.
РАБОТА

311. Разносчики газет по Октябрь­
скому, Первомайскому, Ленинскому 
округам.

Тел.: 47-65-67, 45-45-27.

406. Помощник руководителя.
Тел.: 200-602, 8-950-897-26-83.
407. Сотрудник бизнес-центра.
Тел.: 200-602, 8-921-17383-57.
411. Сотрудники в новый офис.
Тел. 750498.
414. Сотрудники в офис. Возраст не 

ограничен.
Тел. 8-911-32648-99.
418. Работа - офис, обучение, карьера. 
Тел.: 204940, 8-950-8944940.

ОБСЛУЖИМ
17. ПАМЯТНИКИ. Оградки, скамейки. Из­

готовление, установка.
Обращаться: ул. Щербакова, 18.
Тел. 5248-38.

ТРЕБУЕТСЯ ТЕХНИК 
ПО ОБСЛУЖИВАНИЮ ЗДАНИЯ:

мужчина, желательно со знанием 
сантехнических работ 

и электрооборудования. 
Возможно совместительство.

ТРЕБУЕТСЯ ИНЖЕНЕР 
ПО ОБСЛУЖИВАНИЮ ЗДАНИЯ.

[Обращаться по тел. 488-236.

33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Ка­
менный цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13. 
Тел. 31-69-20 (с 10 .00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка. Скидки.

Обращаться: ул. К. Маркса, 16. 
Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

РЕМОНТИРУЕМ 
БЫТОВУЮ ТЕХНИКУ

18. Ремонт холодильников. Выезд в Коль­
ский район.

Тел. 700-502.

РЕМОНТИРУЕМ ТЕЛЕВИЗОРЫ
1. "ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС".
Тел.: 64-70-64, 57-36-66 (без вы­

ходных).

6. Ремонт ТВ + ЖК + плазма + монитор. 
Тел. 701490.

ОБЪЯВЛЕНИЕ' 
в “ВЕЧЕРКУ”
без хлопот 

по телефону 1 6 6
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