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В Книгу памяти
Власти Мурманска поддержали инициативу 
эфсоюзной организации компании "АМНГР" 

^л)местить список погибших на платформе 
"Кольская’ в Книге памяти комплекса "Маяк" 
возле храма Спаса на водах. Сейчас в адми­
нистрации столицы Заполярья начата подго­
товка листов Книги памяти. Подрядная орга­
низация уже заключила договор с "АМНГР" об 
изготовлении памятной плиты. Напомним, тра­
гедия, произошедшая в декабре 2011 года в 
Охотском море, унесла жизни 53 человек.

Недалеко от дома
В ходе осеннего призыва личный состав эки­

пажей надводных кораблей и береговых частей 
Северного флота, дислоцированных в Запо­
лярье, пополнят около 2000 юношей, призван­
ных преимущественно из Северо-Западного и 
Центрального федеральных округов. Среди них, 
как сообщили в отделе информационного обес­
печения пресс-службы ЗВО по Северному 
(Ьлоту, более 350 жителей Мурманской обла- 

1 . Это позволит в полной мере реализовать 
'территориальный принцип комплектования, при 

котором молодые люди проходят службу в от­
носительной близости к дому. На сегодняшний 
день на пункты приема молодого пополнения 
СФ уже прибыло более 150 человек.

Прокуратура
разберется

В Мурманске продолжают проверять, на­
сколько добросовестно управляющие органи­
зации очищают дворы от снега и наледи. Как 
сообщили в управлении Первомайского округа, 
только за последнюю неделю октября было со­
ставлено 16 актов о неудовлетворительном со­
держании дворовых территорий управляющими 
организациями. Все материалы были направ- 
■'ены в отдел полиции N° 3 и прокуратуру округа 
4я принятия соответствующих мер. Также в 

округе ведется работа по установлению вла­
дельцев автомобилей, припаркованных с нару­
шениями законодательства и мешающих меха­
низированной уборке территории.
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Вот эта “Ждущая”!
Все! Вот теперь я городу ничего не должен!

Почетный гражданин города Мурманска Владимир Горячкин 
знает, о чем говорит; двадцать семь лет назад в нашем городе 

была первая попытка установить памятник, посвященный всем женщинам, 
ждущим с моря своих близких. И именно Владимир Ильич, который тогда был 
председателем Мурманского горисполкома, возглавил первый оргкомитет по 
строительству памятника. А непосредственно идея создания монумента при­
надлежала мурманскому поэту Виктору Тимофееву. Однако воплотить в 
жизнь эту идею удалось только нынешним городским властям.

И вот 10 ноября 2012 года мечта многих 
мурманчан осуществилась. На высоком пра­
вом берегу Кольского залива появилась 
бронзовая фигура девушки. Но пока она 
была закрыта от любопытных глаз белым по­
лотнищем, можно было только догады­
ваться, каким получился итоговый результат.

Оргкомитет по строительству памятника 
был создан в июне прошлого года. И с са­
мого начала ему удалось не только реани­
мировать почти забытую идею, но и сде­
лать ее всенародной.

- Своим существованием и своим воз­
никновением нащ город обязан морю, - го­

ворит почетный гражданин города- 
героя Мурманска, заместитель пред­
седателя оргкомитета по строитель­
ству Борис Веллер. - Однако до настоя­
щего времени у нас не было символа един­
ства моряков с семьями, родными, 
детьми. Теперь такой символ в городе 
есть. 232 организации и учреждения го­
рода, более 600 частных лиц приняли уча­
стие в финансировании этого проекта.

Деятельность оргкомитета была макси­
мально открыта. На страницах нашей га­
зеты регулярно публиковались списки не 
только предприятий и граждан, внесших 
свой посильный вклад в возведение памят­
ника, но и обсуждались самые важные, уз­
ловые моменты проектирования и строи­
тельства. _► 2 стр.
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Вот эта “Ждущая”!
Окончание. Начало на 1-й стр.

Апогеем первой, организационной части 
стал конкурс проектов. Каждый желающий 
мог позвонить к нам в редакцию и высказать 
свое мнение относительно представленных 
работ. А в помещении комитета по градо­
строительству и территориальному разви­
тию можно было увидеть объемные макеты, 
в книге отзывов оставить свои предложе­
ния. Спор получился непростой. И проект 
смоленских скульпторов Игоря Чумакова и 
Юрия Анущко победил с разницей всего в 
несколько голосов.

Ну а дальше за дело взялись литейщики и 
срроители.

И вот все работы закончены. В холодный 
ноябрьский день сотни людей собрались в 
районе конечной остановки автобуса № 18,

на улице Саши Ковалева, чтобы стать сви­
детелями открытия памятника. Честь снять 
покрывало со скульптуры была предостав­
лена губернатору Мурманской области Ма­
рине Ковтун, главе администрации города 
Мурманска Андрею Сысоеву и поэту Вик­
тору Тимофееву.

Ледяной ветер не располагал к длинным 
речам. Дочь рыбака. Героя Социалистиче­
ского Труда, прекрасно изучившая науку 
ожидания, Марина Ковтун сказала;

- Эта девушка - символ веры и любви. Я 
уверена, что "Ждущая" принесет северянам 
счастье.

- Море испытывает не только мужествен­
ных моряков, но и любящие сердца их жен, 
- подчеркнул глава администрации за­
полярной столицы Андрей Сысоев. -
Мурманчанки всегда славились своей кра­

сотой, верностью и умением любить. И эта 
хрупкая девушка навсегда украсит берега 
Кольского залива, а мимо проходящие суда 
будут видеть в ней символ всех мурманча­
нок.

Первые лица города еще раз поблагода­
рили всех, кто участвовал в сборе средств 
на создание "Ждущей".

- За последний год много неравнодушных, 
искренне любящих свой город людей при­
ложили большие усилия, чтобы в Мурманске 
открылся очень символический памятник - 
памятник, который достоин нашего города- 
героя, - сказал глава областного центра 
Алексей Веллер.

Андрей КИРОШКО. 
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ 
и Вячеслава ЖЕЛЕЗНЯКА.
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ПРИГЛАШАЮТ НА ДИСПАНСЕРИЗАЦИЮ

в Мурманске продолжается дополнительная диспансери­
зация работающих граждан. Она направлена на раннее вы­
явление и эффективное лечение заболеваний сердечно-со­
судистой системы, онкологических заболеваний, сахарного 
диабета, заболеваний опорно-двигательного аппарата. Все 
медицинские обследования оплачиваются за счет средств 
обязательного медицинского страхования. Как отмечают 
специалисты городского комитета по здравоохранению, 
диспансеризация в областном центре проходит недоста­
точными темпами, в то время как лечебные учреждения го­
товы принять всех работающих мурманчан. Комитет по здра­
воохранению обращается к руководителям учреждений, к 
мурманчанам с предложением пройти все необходимые об­
следования до 1 декабря 2012 года. Дг1Я этого необходимо 
обратиться к главному врачу поликлиники по месту распо­
ложения вашего предприятия или в комитет по здраво­
охранению по телефону 48-83-24.

ЧП НА ОСТАНОВКЕ

В ночь с субботы на воскресенье на остановке "Площадь 
Пять Углов" в Мурманске произошла авария. Автомобиль 
"Пежо" на большой скорости влетел в торговый павильон у 
кафе "Чайная ложка" и повредил дорожный знак. К счастью, 
в самом павильоне в этот момент никого не было. За рулем 
автомобиля была женщина - она не вписалась в поворот. В 
машине также находился мужчина. Во время ДТП автомобиль 
задел прохожую. Женщину отвезли в больницу, но телесных 
повреждений у нее не обнаружили.

ВОТ ТАК ПРЕМИЯ!

В Мурманской области в отношении военного финансиста 
возбуждено уголовное дело. Военные прокуроры Северного 
флота во время проверки установили, что временно воз­
главляющий Управление финансового обеспечения Минобо­
роны по Мурманской области выписал своему подчиненному 
завышенные премии в общей сложности на полтора мил­
лиона рублей. При этом сотрудник, получивший огромные бо­
нусы, успел проработать всего два дня. В отношении чинов­
ника возбуждены два уголовных дела.

СПЕШИ СФОТОГРАФИРОВАТЬСЯ

Мурманский Детско-юношеский центр проводит акцию "Я 
говорю; "ТОЛЕРАНТЕН!” в преддверии Международного дня 
толерантности. Заявить о своей толерантности может каж­
дый молодой мурманчанин. Для этого нужно закончить одно 
из высказываний: "Я толерантен, потому что...", "Для меня то­
лерантность - это...", "Будь толерантен, чтобы...". Кроме этого 
нужно сфотографироваться, обыграв высказывание в кадре 
любым способом, И отправить фотографию на электронный 
адрес otdel.i@mail.ru до 14 ноября, указав свои имя, фами­
лию и телефон. Проголосовать за самое толерантное выска­
зывание можно в группе мурманского молодежного метро 
www.vk.com/metro51 Внимание: голосование открыто всего 
сутки - с 14 по 15 ноября. Имя самого толерантного мур­
манчанина будет известно 16 ноября 2012. Подробности 
акции по телефону 31-65-51,

СНЕГ С ДОЖДЕМ

Сегодня в Мурманске от трех градусов мороза до двух 
тепла. Ветер западный шесть метров в секунду. Ожидается 
снег с дождем.

С парада на пост

В канун своего профессиональ­
ного праздника сотрудники пат­
рульно-постовой службы, вне­

ведомственной охраны, ОМОНа и до­
рожно-патрульной службы демонстри­
ровали боевую подготовку. Все дей­
ствия развернулись на улице Воров­
ского, куда посмотреть на выправку и 
умение стражей порядка собралось 
немало зрителей.

Вот служебная собака по команде 
полицейского-кинолога задерживает 
вооруженного преступника, а другая 
обнаруживает в одной из сумок взрыв­
ное устройство.

Другой сюжет. Грабитель вырывает 
сумочку из рук девушки и пытается 
скрыться. На помощь приходят со­
трудники вневедомственной охраны. 
Экипаж группы задержания жестко 
обезоруживает преступника и отправ­
ляет его в отделение.

А в это время автомобили ДПС пре­
следуют "угнанную" иномарку. Ее во­
дитель пытается уйти от погони, но по­
лиция блокирует преступника своими 
машинами и спецсредствами принуди­
тельной остановки транспорта. Угон­
щик задержан, а автомобиль возвра­
щается к его законному владельцу.

На торжественном построении глава 
администрации города Мурманска Анд­
рей Сысоев отметил, что увиденное 
еще раз подтверждает: мирный труц  ̂
горожан находится под надежной 
щитой. Он наградил наиболее отличйЬ^ 
шихся сотрудников за активное уча­
стие в охране правопорядка, выявле­
ние и раскрытие преступлений, совер­
шаемых на территории областного 
центра.

- Что больше всего волнует граж­
дан? Безопасность на улицах и пло­
щадях Мурманска, - отметил заме­
ститель начальника полиции по 
охране общественного порядка 
УМВД России по Мурманской 
области подполковник полиции 
Эрик Хисматуллин. - Там стало го­
раздо спокойнее. С начала года число 
уличных преступлений сократилось на 
триста, значительно выросла раскры­
ваемость бытовых преступлений.

Не остались без поощрения и доб­
ровольные помощники полиции. За 
проявленную активную гражданскую 
позицию и помощь органам внутрен! 
дел благодарности и ценные подарки 
получили трое молодых ребят из Мур­
манского молодежного регионального 
общественного движения "Формиро­
вание по охране правопорядка".

Валерий СЕРЕБРЯКОВ.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

Побаловались 
на шесть миллиардов

■  В Мурманске обсудили неплатежи за энергоресурсьг

З аместитель полпреда президента в СЗФО, губерна­
тор области и начальники подразделений региональ­
ного правительства, главы муниципальных образова­

ний, руководители правоохранительных органов, крупней­
ших поставщиков ресурсов и управляющих компаний (УК) - 
такой внушительный состав собрался в Мурманске, чтобы 
обсудить проблемы всего одной отрасли. Правда, пожалуй, 
самой значимой для Севера - топливно-энергетической. Да 
и проблемы в ней более чем масштабные. Задолженность 
управляющих компаний перед ресурсоснабжающими орга­
низациями на 1 октября составила астрономическую цифру 
- 6,44 миллиарда рублей, тогда как в начале года она была 
5,67 миллиарда.

Основной причиной ситуации специалисты назвали не­
добросовестность управляющих компаний. А также про­

блему взаимных неплатежей, царящую на рынке. Послед­
нее касается, в частности, компаний, подведомственных 
Министерству обороны.

- Управляющие компании должны понимать, что на этом 
рынке нельзя баловаться, потому что проблемы здесь очень 
серьезные, - сказал по итогам совещания заместитель пол­
номочного представителя президента в СЗФО Сергей 
Зимин. - Если ситуация не изменится, возможным исходом 
станут жесткие меры со стороны государства - вплоть до за­
прета компаниям-должникам работать на рынке.

Среди более лояльных схем назывались переход на пря­
мые платежи населения поставщикам энергии, централиза­
ция расчетов и возможность безакцептного списания со сче­
тов УК средств в пользу ресурсоснабжающих организаций.

Илья ВИНОГРАДОВ.
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В ОБЛАСТНОЙ ДУМЕ

К юбилейной дате
1 Область поздравит 

Дмитрий Хворостовский

М а заседании регионального прави­
тельства была принята программа 
празднования 75-летия со дня обра­

зования Мурманской области. На декабрь 
уже намечено издание третьего и четвер­
того томов Кольской энциклопедии.

- Юбилейные торжества стартуют в 
_,арте с выставки из собрания Государст­

венного Русского музея, - рассказала за­
меститель губернатора Мурманской обла­
сти Людмила Чистова. - Кроме того, в 
областном художественном музее впер­
вые пройдет необычная выставка художе­
ственных коллекций муниципальных му­
зеев под названием "Музеи Кольского За­
полярья поздравляют Мурманскую область 
с юбилеем".

Большой интерес у северян, несо­
мненно, вызовет концерт Дмитрия Хворо­
стовского, как и целый цикл выступлений 
ведущих филармонических коллективов 
России и звезд российской эстрады.
^^Ряд праздничных мероприятий пройдет 
о-п Мурманске. Это международный теат­

ральный фестиваль "Полярная звезда", 
международный фестиваль музыкального 
искусства "Мелодии Арктики", марш-парад 
духовых оркестров и праздник духовой му­
зыки на площади Пять Углов и многое дру­
гое.

Кульминацией торжеств станет спор­
тивно-художественный праздник на Цент­
ральном стадионе профсоюзов и празд­
ничный фейерверк.

В день образования Мурманской обла­
сти, 28 мая, в областном Дворце культуры 
имени Кирова состоится торжественное 
вручение губернатором Мурманской обла­
сти государственных, ведомственных и ре­
гиональных наград труженикам региона.

Также в начале лета впервые пройдет 
презентация Мурманской области в 
Москве, для того чтобы показать уникаль­
ные возможности нашего региона, в том 
числе и его инвестиционную привлека­
тельность.

Оксана ГУРОВА.

НАШИ ДЕТИ

Вопреки 
реальности

Молодежь развлекает себя сама

Прошедшая в Мурман­
ске выставка иннова­
ционного творчества 

i deti innovation 2" стала 
Тртя некоторых молодых 
людей самым значимым со­
бытием года. Мурманчан 
познакомили с двадцатью 
лучшими проектами в мо­
лодежной сфере, к кото­
рым мог присоединиться 
любой гость.

В течение двух дней вы­
ставка сопровождалась вы­
ступлениями мурманских ар­
тистов, различными мастер- 
классами и отбором участ­
ников будущих театральных 
проектов. Выбрать среди 
них интереснейший было не­
вероятно сложно. Вход на 
выставку был бесплатным, 
"-■пачивать нужно было 

 , 1Ько посещение концер­
тов мурманских музыкан­
тов, которые шли в отдель­
ном закрытом зале. Таким 
образом осуществлялась 
концепция Дома молодежи - 
научить мурманчан зараба­
тывать деньги своим творче­
ством. Эту возможность 
дали пятнадцати талантли­
вым исполнителям, которые 
устроили незабываемый му­
зыкальный марафон.

На выставке найти 
можно было, пожалуй, все 
что угодно, кроме обещан­
ных инноваций. Были аф­
риканские барабаны, укра­
шения и одежда ручной ра-

Танцевальный конкурс
вызвал большой ажиотаж у подростков.

боты, настольные и видео­
игры, журналы комиксов, 
презентация велоклуба 
"Нордбайк", экспресс-тест 
на ВИЧ. Назвать иннова­
ционной, но с большой на­
тяжкой, можно было 
только систему веб-камер, 
которые обеспечивали 
прямую трансляцию кон­
цертов на сайте bigb- 
boom.ru Но устроители 
взглянули на это не­
сколько шире.

- Инновации - это то, что 
создается вопреки реально­

сти, - объяснил Евгений 
Гоман, президент Фонда 
"Дом молодежи", один 
из организаторов вы­
ставки. - Представленные 
здесь проекты придуманы и 
созданы молодыми людьми, 
которые сами занялись тем, 
что их заинтересовало,а не 
записывались в кружки, 
секции или клубы. В этом и 
заключается инновацион­
ность.

Павел СТЕПАНЕНКО.
Фото автора.

ЛЮДИ ГОВОРЯТ

н

Каким быть 
новому 

гербу Мурманска
а страницах "Вечерки" продолжается дискуссия горожан об эскизе нового 
герба города-героя Мурманска. Увидеть его и прочитать подробное описание 
можно на сайте "Вечерки" www.vmnews.ru

Супруги
Жанна Константиновна
и Донат Александрович.

Донат Александрович:- Да
здравствуют наши жены - вот 
самый лучший герб! А для ваших 
мужей - вы, женщины, должны 
быть гербом. И мужья должны 
вас обнимать и целовать до 
самой пенсии! Жена моя - мой 
единственный герб. И девиз. Так 
что если хотите узнать мое мне­
ние, спросите его у жены. А Мур­
манску хочу пожелать: не падай 
духом! Мы тебя с любым гербом 
любим!

Жанна Константиновна:
- Новый вариант герба, празд­

ничный особенно, больше нра­
вится, деловой все же куцый 
какой-то. А прежний, советский, 
герб так и вообще кошмар! Я не 
заостряла особенного внимания 
раньше, но вот если сравнить 
новый и старый, то новый, конечно, намного лучше! Хотя эти грифоны, похожие на крокодиль- 
чиков, для Мурманска "двоюродные" какие-то... И все равно такой герб лучше выглядит! Плохо 
только, что для его создания москвичей пригласили. Надо бы, конечно, чтобы и здесь, в Мур­
манске, были свои знатоки геральдики. Они бы точно понимали, как сделать так, чтобы все 
было близко и понятно каждому.

Вадим (комментарий с сайта vmnews.ru):
- ...Мурманск получил бурное развитие в 30-60-х годах прошлого столетия, когда рыбо­

промысловый флот интенсивно пополнялся высокопроизводительными современными судами. 
А вот коч к Мурманску имеет очень отдаленное отношение. Скорее, он должен украсить герб 
г. Архангельска. Рыба должна быть стилизована, а предлагается конкретно треска. Рыбаки Мур- 
мана облавливали и облавливают рыбу во многих районах Мирового океана. И при чем здесь ко­
рона, драконы с рыбьими хвостами? Мурманск-современный город. И кстати, это не благодаря 
царской фамилии, а вопреки ей город получил свой день рождения в 1916 году.

Ш Ь  к HDBOinu raou окно.
]mmtt пт

Заявка на участие в городском конкурсе "Окно 
h, в праздник" на лучшее оформление к Новому 

году окна, балкона или лоджии. В нем могут 
^  состязаться жители Мурманска.

Конкурс будет проходить в трех номинациях;
1. Лучшее оформление окна;
2. Лучшее оформление балкона или лоджии;
3. Приз читательских симпатий "Вечернего Мурманска".

Фамилия, имя, отчество 

Адрес 

Номинация

Заявки на участие в конкурсе можно принести 
(или отослать по почте) до 15 декабря 2012 года 

по адресу: Кольский просп., 9, 
редакция газеты “вечерний Мурманск”. 

Победителей ждут призы.

http://www.vmnews.ru
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Порядок - 
в элементарных

мелочах
Бахилы в городских медучреждениях 
будут бесплатными

Какие городские медицинские объекты уже отремонтиро­
ваны?

Почему городская власть решила поощрить мурман­
ских полицейских? А также о важнейших для города принятых 
законопроектах шла речь в эфире ГТРК “Мурман". Популярную 
программу "Мурманск в лицах и делах" с участием ведущего 
Александра Волкова и главы муниципального образования город 
Мурманск Алексея Веллера телезрители увидели в минувшую 
субботу.

НУЖНЫ ПОНЯТНЫЕ, 
ПРОЗРАЧНЫЕ ЗАКОНЫ

- Алексей Борисович, област­
ная Дума приняла пакет зако­
нов, знаковых для Мурманска. 
Они не только открывают более 
широкие перспективы для сто­
лицы Заполярья. Многие их 
даже назвали историческими 
для города-героя. Так ли это?

- Вы правы, это действительно 
важные для города законы, но ис­
торическими я бы их не назвал. Речь 
идет о законе Мурманской области 
о межбюджетных отношениях, за­
коне о статусе Мурманска как ад­
министративного центра региона и 
законе о распоряжении "свобод­
ными" землями на территории го­
рода. В чем их смысл?

Ранее бюджет города Мурманска 
во многом формировался за счет 
дотаций из регионального бюджета, 
высчитанных по определенному ал­
горитму. И все же оставался эле­
мент некой избирательности. Если 
хорошие отношения у муниципали­
тета с областным правительством, 
то могли дать и больше средств. Их 
объем иногда зависел и от того, как 
депутаты лоббировали интересы му­
ниципальных образований. Сейчас 
изменение закона о межбюджетных 
отношениях и параллельно принятие 
закона о статусе Мурманска как 
столицы Заполярья позволяют 
четко и продуманно формировать 
бюджеты муниципальных образова­
ний региона и, конечно же, Мурман­
ска. Это вовсе не означает, что те­
перь денег у города станет больше. 
Устанавливаются совершенно чет­
кие и понятные правила игры, где 
главное - прагматичный и деловой 
подход. Много говорится на всех 
уровнях власти, что муниципалитеты 
должны получать больше самостоя­
тельности и нести большую ответ­
ственность перед избирателями, но 
они должны иметь и базу для реше­
ния этих вопросов. Сегодня есть по­
рядок формирования этой налого­
вой базы, где у муниципалитетов 
становится значительно больше воз­
можностей для прогнозирования, 
наращивания налоговых поступле­
ний, определения приоритетов рас­

ходования бюджетных средств, 
своевременного проведения кон­
курсов. Я очень благодарен губер­
натору Мурманской области Марине 
Васильевне Ковтун, которая много 
времени уделила проработке этих 
вопросов и внесла их в Мурманскую 
областную Думу. Благодарен и де­
путатам Мурманской областной 
Думы за их оперативное рассмотре­
ние. Показательно, что, когда на за­
седание областной Думы выносятся 
понятные, прозрачные, направлен­
ные на решение важных хозяй­
ственных задач законопроекты, по­
литические разногласия отходят на 
второй план. И то, что все партий­
ные фракции в региональном парла­
менте их поддержали, является хо­
рошим примером конструктивного 
межпартийного сотрудничества.

К ПРАЗДНИКУ - ПОДАРКИ

- Согласитесь, исполнение за­
кона во многом зависит и от 
стражей правопорядка. К Дню 
полиции в Мурманске был под­
готовлен праздничный концерт. 
Самые достойные получили на­
грады и подарки. Насколько я 
помню, в Мурманске этот про­
фессиональный праздник столь 
масштабно не отмечали...

- Люди, которые идут служить в 
полицию, выбирают не самую лег­
кую профессию. У нас зачастую 
критикуют стражей правопорядка, 
но если у человека что-то случа­
ется, то он идет за помощью именно 
к ним. Считаю, что мурманская по­
лиция заслуживает много добрых 
слов. В процессе реформы про­
изошло сокращение личного со­
става, в том числе и управления 
внутренних дел по городу Мурман­
ску. Но, несмотря на это, в нынеш­
нем году за девять месяцев по 
сравнению с аналогичным периодом 
2011 года количество преступлений 
снизилось на 13 процентов. Число 
преступлений на улице сократилось 
на 17 процентов. По особо тяжким 
преступлениям - падение на 68 про­
центов. В Мурманске за девять ме­
сяцев не осталось ни одного нерас­
крытого убийства. Выявлено и при­
влечено к уголовной ответственно­

сти более 200 распространителей 
наркотиков, и изъято более 70 ки­
лограммов наркотических средств, 
в том числе более 2,5 килограмма 
героина.

Мурманск - один из первых горо­
дов в России, где полиция вместе с 
муниципальными властями очень ак­
тивно включилась в вопросы конт­
роля за деятельностью управляю­
щих компаний. И в течение послед­
него времени в сфере ЖКХ вы­
явлено 46 преступлений, из них 39 
отнесены к категории тяжких и 
особо тяжких. В суд направлено 41 
дело. Это очень серьезные цифры.

И конечно, во многом эта работа 
ложится на плечи участковых. Люди 
они, как правило, молодые, многие 
не имеют благоустроенного жилья. 
Поэтому городом было принято ре­
шение в канун профессионального 
праздника наиболее отличившимся 
сотрудникам, нуждающимся в 
жилье, в качестве поощрения выде­
лить квартиры. Думаю, это достой­
ная оценка их вклада в поддержа­
ние правопорядка в городе.

О РЕМОНТАХ БОЛЬНИЦ 
И БЕСПЛАТНЫХ БАХИЛАХ

- Алексей Борисович, погово­
рим о реконструкции социаль­
ных объектов. Недавно наша 
съемочная группа побывала в 
третьем роддоме. Там, как из­
вестно, идет очень большой ка­
питальный ремонт. Что нового 
появится после завершения 
всех работ?

- Исторически здание третьего 
роддома было предназначено для 
детского сада. А это иные норма­
тивы, разная архитектура и плани­
ровочные решения. Третий роддом 
много лет пользуется большой по­
пулярностью не только у мурман­
чан, но и у жителей области. Там

работает прекрасный медицинский 
коллектив. И город пошел на 
траты, чтобы сделать качественный 
и современный ремонт здания род­
дома. Были заменены система 
отопления, окна. Произведена про­
кладка системы вентиляции, кото­
рой до этого просто не было. Изго­
товлены пандусы для маломобиль­
ных групп населения. Кроме ре­
монтных работ дополнительно уста­
навливается новое медицинское 
оборудование; пять аппаратов ис­
кусственного дыхания, четыре ин­
кубатора для новорожденных, три 
специальных монитора за контро­
лем их состояния. Принимать ро­
жениц третий роддом начнет в ян­
варе будущего года.

Если же говорить обо всех ре­
монтах в медицинских учреждениях, 
то уже завершились работы в фи­
зиотерапевтическом отделении дет­
ской городской больницы. Без осо­
бой помпы все отделения детской 
городской больницы, кроме хирур­
гического, за последние два года 
приведены в порядок. Подходят к 
концу работы в больнице ОМСЧ 
“Севрыба" в операционном блоке 
травматологического отделения. В 
городской клинической больнице 
скорой медицинской помощи скоро 
закончится ремонт приемного покоя 
и отделения неотложной кардиоло­
гии и неврологии. Если говорить по 
году, объем финансовых вложений 
составил около 150 миллионов руб­
лей из муниципального бюджета. 
Главная цель - чтобы наши горо­
жане, когда они как пациенты по­
падают в городские лечебные уч­
реждения, получали качественную 
медицинскую помощь.

- Согласитесь, комфорт - это не 
только современные больницы с но­
вейшим оборудованием. Важны и 
такие мелочи, как бахилы. Нас 
часто спрашивают: почему бахилы в

медицинских учреждениях продают, 
а не выдают бесплатно?

Действительно, обидно. Мы вкла­
дываем в последние годы огромные 
средства, прилагаем большие уси­
лия. При этом люди приходят в по­
ликлинику к девяти утра на прием к 
врачу. Хотят купить бахилы, но нет 
монетки, а аптека, где купюру 
можно разменять, работает с де­
сяти. Такая ситуация в последнее 
время стала вопиющей. Складыва­
ется впечатление, что в некоторых 
лечебных учреждениях на такой ме­
лочи, как выдача бахил, кто-то по­
строил свой маленький бизнес. Во­
прос будет решен радикально. При­
нято решение, что с 1 января 2013 
года во всех лечебных учреждения  ̂
Мурманска бахилы для посетителей 
будут выдаваться бесплатно. И все 
главные врачи предупреждены: если 
кто-то с 1 января это решение не 
выполнит, за него это сможет сде­
лать другой человек, назначенный 
на эту должность. Будем наводить 
порядок в элементарных мелочах.

ПОЗИТИВНЫЕ
ТРАДИЦИИ

- Алексей Борисович, как про­
двигается строительство дома 
на улице Аскольдовцев?

- Оно уже вошло в завершающую' 
фазу. Дом подключен к инженерн,^.. 
коммуникациям, подано тепло, за­
канчивается подача электроэнер­
гии. И в течение ближайшего ме­
сяца к работе приступит государст­
венная приемочная комиссия. К ян­
варю мы приступим к самому глав­
ному - переселению мурманчан в 
новый дом.

- На проспекте Ленина начали 
менять иллюминацию. Когда за­
вершатся работы и что увидят 
мурманчане?

- Световая праздничная гирлянда 
на проспекте Ленина много лет ра­
дует мурманчан. В прошлом году за 
счет сэкономленных средств эта 
гирлянда горела в течение всей по­
лярной ночи. Многие мурманчане по­
зитивно оценили эту новацию. Мы 
рассчитываем, что к 8 декабря на 
проспекте Ленина мы увидим абс 
лютно новое, современное, на 
нове светодиодов многоцветное 
освещение. К этому дню мы плани­
руем установить и праздничную 
елку на площади Пять Углов. Так по­
любившийся мурманчанам празд­
ничный каток вновь будет залит во­
круг центральной городской елки, 
постараемся обеспечить музыкаль­
ное сопровождение и открыть пункт 
проката коньков. К наступлению по­
лярной ночи город обязательно по­
радует мурманчан позитивными тра­
дициями и новшествами.

Также во всех микрорайонах го­
рода будут созданы небольшие пло­
щадки для катания на коньках. В 
прошлом году таких площадок 
было семь, в этом году к ним доба­
вится еще шесть. Все они будут 
литы, и доступ туда будет свобод-^ 
ный и бесплатный. Все площадки 
будут освещены, все они находятся 
под охраной. Также будет залит 
каток на стадионе "Юность". В на­
чале декабря будут завершены ра­
боты и появится техническая воз­
можность залить каток на стадионе 
"Льдинка" в Первомайском округе, 
появится каток и около "Аван­
гарда". К слову, процедуры по пе­
редаче "Авангарда" городу уже за­
вершены. Сегодня здание уже под­
ключено к сетям инженерного 
обеспечения, подано тепло, элек­
тричество и вода. И уже в ноябре 
спорткомплекс будет ждать первых 
посетителей.

Подготовила Оксана ГУРОВА.
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Э
КСПОЗИЦИЯ под назва­
нием "Я помню чудное 
мгновение..." уже уди­
вила многих мурманчан. Полу­

обнаженная девушка изобра­
жена на каждой из 24 фотора­
бот, которые так и хочется на­
звать фотокартинами.

Все они выдержаны в стиле дале­
ких эпох. На одной - модель отды­
хает в мягких подушках, на другой - 
нежится в изумрудной зелени летней 
травы, на третьей - задумчиво пере­
бирает бусины на длинной нитке... 
Необычные фотографии напечатаны 
а холсте и обрамлены витиеватыми 

. jareTaMH, покрытыми золотистой 
краской.

- Над этой выставкой я работал не­
сколько лет, - рассказал автор экс­
позиции, участник фотостудии 
"Мурманск” Николай Бабий. - 
Сначала изучал живопись, размыш­
лял над образами, искал подходя­
щую модель. Кстати, найти ее ока­
залось непросто. Мне же нужна 
была девушка с пышными формами, 
такими как у тех барышень, что 
изображены на полотнах Ренуара. В 
наше время такие женщины обычно 
стеснительны и делают все возмож­
ное, чтобы если не побороть, то хотя 

скрыть даже небольшой, но, по 
их мнению, излишний вес. Но ведь 
это естественная женская красота, 
а не надуманные "90-60-90”, в кото­
рые старательно пытаются себя "за­
гнать" современные молодые жен­
щины!

На поиск модели у Николая ушел 
год. Проблему помогли решить 
друзья, через которых он познако-

В стиле Ренуара
в  Мурманске
открылась выставка для совершеннолетних

Музой Николая Бабий стала мурманчанка Марина Шумская.

милея с Мариной Шумской. Так она и 
стала музой фотографа на два года - 
именно столько велись съемки. 
Кстати, и на них Николая тоже под­
держали друзья. Фотографы На­
дежда и Леонид Зацерковные бес­
платно одолжили необходимую для 
сложных фотосъемок технику.

Потрудиться пришлось и модели 
Николая - неподвижно позировать 
перед объективом оказалось совсем

тому уже сейчас он начинает искать 
новые модели для съемок.

Полюбоваться необычными фо­
токартинами можно в городском 
выставочном зале по адресу: ул. 
Коммуны, 18. Посетителей ждут с 
понедельника по пятницу с 10 до 
18 часов, в субботу - с 12 до 17 
часов. Выставка будет работать 
до 27 ноября.

не легко. Но, как признавалась сама 
девушка, творчество Николая под­
няло самооценку, помогло ей по- 
иному посмотреть на свое тело, ко­
торое не совсем отвечает совре­
менным худосочным идеалам.

В дальнейшем Марина и Николай 
планируют продолжить совместную 
работу. Также у фотохудожника по­
явилась идея создать несколько 
работ с батальными сюжетами. А по-

,, - . X

А уже в следующем году работы 
мурманского фотографа увидят жи­
тели Латвии. Предложение привезти 
экспозицию в прибалтийское госу­
дарство поступило Николаю спустя 
всего несколько дней после ее офи­
циального открытия в Мурманске.

Надежда ЛЕБЕДЕВА.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.

Естественная красота - самый сложный объект для фотофафии.

d

с 30 октября по 18 ноября 2012 года
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
№ 2584

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мурманска 
от 13.07.2012 N: 1624 "Об утверждении административного регламента предоставления 

муниципальной услуги "Выдача разрешений на проведение муниципальных лотерей, 
рассмотрение уведомлений о проведении стимулирующих лотерей 

на территории муниципального образования город Мурманск"

В соответствии с Федеральными законами от 11.11.2003 № 138-ФЗ "О лотереях", от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
"Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 27.07.2010 № 210- 
ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", Уставом муниципального образо­
вания город Мурманск, в целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим зако­
нодательством постановляю:

1. Внести следующие изменения в приложение к постановлению администрации города Мурманска от
13.07.2012 № 1624 "Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги "Вы­
дача разрешений на проведение муниципальных лотерей, рассмотрение уведомлений о проведении стимулирую­
щих лотерей на территории муниципального образования город Мурманск" (далее - регламент):

1.1. Название раздела 5 изложить в новой редакции:
"5. Порядок обжалования решений и действий (бездействия) Управления, а также должностных лиц или муни­

ципальных служащих".
1.2. Подпункт 4 пункта 5.2 изложить в новой редакции:
"4) отказ в приеме документов у заявителя, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Мурманской области, муниципальными право­
выми актами для предоставления муниципальной услуги, а также настоящим регламентом;".

1.3. Подпункты 5, 6 пункта 5.2 считать соответственно подпунктами 6, 7.
1.4. Дополнить пункт 5.2 новым подпунктом 5 следующего содержания:
”5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными за­

конами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нор­
мативными правовыми актами Мурманской области, муниципальными правовыми актами, а также настоящим рег­
ламентом;’.

1.5. Пункт 5.3 изложить в новой редакции:
"5.3. Жалоба на решения, действия (бездействие) Управления и должностных лиц Управления подается на имя 

руководителя Управления в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме.
Жалоба на действия (бездействие) муниципальных служащих Управления подается в Управление в письмен­

ной форме на бумажном носителе, в электронной форме.”.
1.6. Дополнить раздел 5 новым пунктом 5.10 следующего содержания:

"5.10. Действия (бездействие) и решения должностных лиц или муниципальных служащих Управления, прини­
маемые в ходе предоставления муниципальной услуги на основании настоящего регламента, могут быть оспо­
рены в судебном порядке в соответствии с законодательством.".

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) организовать размещение изменений в регламент на официальном сайте администрации города 
Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31,10.2012 № 2582

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мурманска 
от 09.07.2010 № 1187 “Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников 
муниципальных учреждений, подведомственных комитету по развитию городского хозяйства 

администрации города Мурманска”
(в ред. постановлений от 02.08.2011 № 1337, от 12.08.2011 № 1434, от 26.07.2012 № 1754)

В целях реализации постановления администрации горрда Мурманска от 12.10.2012 № 2423 “О повышении 
заработной платы работникам муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета муниципального образо­
вания город Мурманск” постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 09.07.2010 № 1187 “Об утвер­
ждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных ко­
митету по развитию городского хозяйства администрации города Мурманска" (в ред. постановлений от
02.08.2011 No 1337, от 12.08.2011 № 1434, от 26.07.2012 No 1754) следующие изменения:

1.1. Приложение No 1 к приложению изложить в новой редакции согласно приложению No 1 к настоящему по­
становлению.

1.2. Приложение No 2 к приложению изложить в новой редакции согласно приложению No 2 к настоящему по­
становлению.

2. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило­
жениями,

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на пра­
воотношения, возникшие с 01.10.2012.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го­
рода Мурманска Доцник В. А.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение № 1 
н постановлению администрации города 
Мурманска от 31.10.2012 № 2582

Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников 
учреждений по соответствующим профессиональным квалификационным группам

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к квалификационным уровням Минимальный размер 
оклада с 01.10.2012 

(рублей)

Профессиональная квалификационная группа “Общеотраслевые должности служащих первого уровня”

1 квалификационный уровень Секретарь 2213-2334

2 квалификационный уровень Делопроизводитель 2334-2573

Профессиональная квалификационная группа “Общеотраслевые должности служащих второго уровня”

1 квалификационный уровень Техники всех специальностей и наименований, диспет­
чер, инспектор по контролю за исполнением поручений

2573 - 2872

2 квалификационный уровень Заведующий складом, заведующий хозяйством, специа­
лист гражданской обороны.
Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться производное 
должностное наименование “старший”.
Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться II внутри- 
должностная категория

2872 - 3232

3 квалификационный уровень Медицинская сестра.
Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться 1 внутри- 
должностная категория

3232 - 3590

4 квалификационный уровень Начальник автоколонны, производитель работ (прораб) 
включая старшего, мастер участка (включая старшего), 
мастер строительных и монтажных работ, фельдшер. 
Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться производ­
ное должностное наименование "ведущий”

3590 - 3950

5 квалификационный уровень Начальник (участка), начальник гаража, начальник (заве­
дующий) мастерской

3950 - 4488

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к квалификационным уровням Минимальный размер 
оклада с 01.10.2012 

(рублей)

Профессиональная квалификационная группа “Общеотраслевые должности служащих третьего уровня”

1 квалификационный уровень Инженеры различных специальнрстей и наименований, 
инженер по охране труда и технике безопасности, инже­
нер по материально-техническому снабжению, инженер 
по охране окружающей среды (эколог), инженер по ор­
ганизации эксплуатации и ремонту зданий и сооружений, 
бухгалтер, экономист, экономист по труду, юрист, юрис­
консульт, специалист по кадрам, эксперт, инспектор, про­
граммист, механик

3590-5146

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться II внутри- 
должностная категория

3829 - 5146

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться 1 внутри- 
должностная категория

4189-5386

4 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться производное 
должностное наименование “ведущий”

4547 - 5744

5 квалификационный уровень Заместитель главного бухгалтера 4770 - 5830

Профессиональная квалификационная группа “Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня”

1 квалификационный уровень Начальник отдела, начальник отдела материально-техни­
ческого снабжения, начальник планово- экономического 
отдела

4787 - 5984

2 квалификационный уровень Главный (механик, диспетчер, экономист, энергетик, тех­
ник и др.)

4787 - 5984

Примечание:
1. За исключением случаев, когда должность с наименованием “главный" является составной частью должности 

руководителя или заместителя руководителя организации либо исполнение функций по должности специалиста 
с наименованием “главный” возлагается на руководителя или заместителя руководителя организации.

2. Минимальный размер оклада работника устанавливается по соответствующим профессиональным квали­
фикационным группам с учетом требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, установ­
ленных Квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих.

3. Установление минимальных размеров окладов иных должностей работников, отсутствующих в таблице, осу­
ществляется на основании отнесения к соответствующим профессиональным квалификационным группам, утвер­
жденным приказом Минздравсоцразвития РФ от 29 мая 2008 года No 247Н “Об утверждении профессиональных 
квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих”

Приложение № 2 
к постановлению администрации горо 
Мурманска от 31.10.2012 Ns 2582

К

Минимальные размеры окладов работников учреждений, осуществляющих профессиональную деятельность 
по общеотраслевым профессиям рабочих

Разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

Минимальный размер оклада 
с 01.10.2012 (рублей)

1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справоч­
ником работ и профессий рабочих

2213

2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справоч­
ником работ и профессий рабочих

2274

3 разряд работ в соответствии с Единым тарифножвалификационным справоч­
ником работ и профессий рабочих

2334

4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справоч­
ником работ и профессий рабочих

2453

5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справоч­
ником работ и профессий рабочих

2692

6 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справоч­
ником работ и профессий рабочих

2992

7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справоч­
ником работ и профессий рабочих

3291

8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справоч­
ником работ и профессий рабочих

3590

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.10.2012 № 2583

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мурманска 
от 02.03.2011 № 331 “Об утверждении Положения об условиях оплаты труда, 

компенсационных и стимулирующих выплатах работникам, 
осуществляющим профессиональную деятельность 

по профессиям рабочих в администрации города Мурманска”

В соответствии с постановлением администрации города Мурманска от 12.10.2012 N« 2423 “О повышении 
заработной платы работникам муниципальных учреждений, финансируемых из бюджета муниципального образо­
вания город Мурманск" постановляю:

1. Внести следующие изменения в приложение к постановлению администрации города Мурманска от
02.03.2011 № 331 “Об утверждении Положения об условиях оплаты труда, компенсационных и стимулирующих 
выплатах работникам, осуществляющим профессиональную деятельность по профессиям рабочих в админист­
рации города Мурманска”;

- раздел 5 изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с при,' 

жением.   7
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на пра­

воотношения, возникшие с 01.10.2012.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение 
к постановлению администрации города 
Мурманска от 31.10.2012 № 2583

5. Размеры окладов работников и повышающих коэффициентов 
в соответствии с установленными разрядами

№ п/п Установленный разряд Размер оклада, рубли Размер повышающего коэффициента, 
% к окладу

1. 1 разряд 2059,00 0,77

2. 2 разряд 2115,00 0,72

3. 3 разряд 2170,00 0,66

4. 4 разряд 2282,00 0,62

5. 5 разряд 2504,00 1,20
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

N2 2519

06 утверждении отчета об исполнении бюджета муниципального образования город Мурманск . 
за 9 месяцев 2012 года и сведений о численности муниципальных служащих, 

работников муниципальных учреящений с указанием фактических затрат 
на их денежное содержание за 9 месяцев 2012 года

В соответствии с пунктом 5 статьи 264.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом б статьи 52 Феде­
рального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ “06 общих принципах организации местного самоуправления в Российской Фе­
дерации" и пунктом 3 статьи 35 решения Совета депутатов города Мурманска от 26.05.2008 № 50-618 “06 утвержде­
нии “Положения о бюджетном устройстве и бюджетном процессе в муниципальном образовании город Мурманск” по­
становляю:

1. Утвердить:
1.1, Отчет об исполнении бюджета муниципального образования город Мурманск за 9 месяцев 2012 года согласно 

приложению № 1:
■ доходы - 5 953 437,2 тыс, руб.;
- расходы - 5 359 643,5 тыс. руб.;
- профицит- 593 793,7 тыс. руб.
1.2. Сведения о численности муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений с указанием факти­

ческих затрат на их денежное содержание за 9 месяцев 2012 года согласно приложению № 2.
2. Редакции газеты “Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с приложениями,
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

^ л а в а  администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение № 1

Отчет об исполнении бюджета муниципального образования 
город Мурманск за 9 месяцев 2012 года

тыс. руб.

Коды бюджетной Наименование План Исполнение Процент
классификации на 2012 год* исполнения
Российской Федерации

1 2 3 4 5

ООО 1 00 00000 00 0000 ООО НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ
ДОХОДЫ 4 702 552,1 3 376 286,9 71,8
Налоговые доходы 3 939 011,6 2 788 931,2 70,8

ООО 1 01 00000 00 0000 ООО Налоги на прибыль, доходы 3 278 111,6 2 262 596,3 69,0
ООО 1 05 00000 00 0000 ООО Налоги на совокупный доход 352 954,5 343 483,3 97,3
ООО 1 06 00000 00 0000 ООО Налоги на имущество 265 195,5 143 316,6 54,0
ООО 1 08 00000 00 0000 ООО государственная пошлина 42 750,0 39 568,7 92,6
е''п  д  09 00000 00 0000 ООО Задолженность и перерасчеты

Ч Ь ' '
по отмененным налогам, сборам
и иным обязательным платежам -33,7
Неналоговые доходы 763 540,5 587 355,7 76,9

ООО 1 11 00000 00 0000 000 Доходы от использования имущества, 
находящегося в государственной
и муниципальной собственности 512 989,0 352 788,1 68,8

000 1 12 00000 00 0000 000 Платежи при пользовании
природными ресурсами 12 684,8 18 429,5 145,3

000 1 13 00000 00 0000 000 Доходы от оказания платных услуг 
(работ) и компенсации
затрат государства 6 579,6 26 476,6 402,4

ООО 1 14 00000 00 0000 ООО Доходы от продажи материальных
и нематериальных активов 114 394,0 102 267,5 89,4

ООО 1 16 00000 00 0000 ООО Штрафы, санкции, возмещение ущерба 86 193,1 73 944,4 85,8
ООО 1 17 00000 00 0000 ООО Прочие неналоговые доходы 30 700,0 13 449,6 43,8
ООО 2 00 00000 00 0000 ООО БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 4 016 390,2 2 577 150,3 64,2
000 2 02 01000 00 0000151 Дотации бюджетам субъектов 

Российской Федерации
и муниципальных образований 99 974,4 53 135,4 53,1

000 2 02 02000 00 0000 151 Субсидии бюджетам субъектов
Российской Федерации и муниципальных
образований (межбюджетные субсидии) 813 771,4 525 672,7 64,6

000 2 02 03000 00 0000 151 Субвенции бюджетам субъектов 
Российской Федерации
и муниципальных образований 2 923 569,8 1 965 063,1 67,2

000 2 02 04000 00 0000 151 Иные межбюджетные трансферты 179 074,6 141 827,5 79,2
ООО 2 19 00000 00 0000 ООО Возврат остатков субсидий, 

субвенций и иных межбюджетных 
трансфертов, имеющих целевое

VtBJ назначение, прошлых лет -108 548,4
ВСЕГО ДОХОДОВ 
РАСХОДЫ

8 718 942,3 5 953 437,2 68,3

0100 Общегосударственные вопросы 694 315,8 379 118,9 54,6
0300 Национальная безопасность

и правоохранительная деятельность 34 586,7 19 975,3 57,8
0400 Национальная экономика 339 463,7 154112,4 45,4
0500 Жилищно-коммунальное хозяйство 1 391 752,1 672 523,0 48,3
0600 Охрана окружающей среды 20 950,0 6 815,1 32,5
0700 Образование 4 941 660,4 3 256 108,7 65,9
0800 Культура и кинематография 218 355,2 114 769,9 52,6
0900 Здравоохранение 912 594,7 443 159,5 48,6
1000 Социальная политика 529 707,8 290 313,2 54,8
1100 Физическая культура и спорт 45 889,0 11 948,6 26,0
1300 Обслуживание государственного

и муниципального долга 57 232,0 10 798,9 18,9
ВСЕГО РАСХОДОВ 9 186 507,4 5 359 643,5 58,3
ПРОФИЦИТ бюджета
(со знаком "плюс") или ДЕФИЦИТ
бюджета (со знаком "минус") 451 157,8 593 793,7

* Показатели отражаются в соответствии с приказом Министерства финансов Российской Федерации от 28.12.2010 
No 191н (ред. от 2^12,2011) ‘06 утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, кварталь­
ной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации"

.1 Приложение № 2

Сведения о численности муниципальных служащих, работников муниципальных учреждений с указанием 
фактических затрат на их денежное содержание за 9 месяцев 2012 года

Наименование Среднесписочная численность (чел.) Фактические расходы 
на заработную плату (тыс, руб.)

1 2 3

Муниципальные служащие 547 213 936,9

Работники муниципальных учреждений 10 913 2 265 273,5

от 25 октября 2012 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ 

ПЯТЬДЕСЯТ ЧЕТВЕРТОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ

№ 54-736 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ К РЕШЕНИЮ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА
ОТ 14.04.2010 № 19-227 "О ПОРЯДКЕ ПРИНЯТИЯ СОВЕТОМ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА 

РЕШЕНИЯ О ДОСРОЧНОМ ПРЕКРАЩЕНИИ ПОЛНОМОЧИЙ 
ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК"

Принято
Советом депутатов 
города Мурманска 
25 октября 2012 года

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 Ns 131-ФЗ "Об общих принципах организации мест­
ного самоуправления в Российской Федерации", Уставом муниципального образования город Мурманск Совет 
депутатов города Мурманска решил:

1. Внести в приложение к решению Совета депутатов города Мурманска от 14.04,2010 Ns 19-227 "О Порядке 
принятия Советом депутатов города Мурманска решения о досрочном прекращении полномочий главы муни­
ципального образования город Мурманск" следующие изменения:

1.1. Пункт 1 дополнить новым подпунктом п) в следующей редакции;
"п) несоблюдения ограничений, установленных Федеральным законом № 131-ФЗ;'.
1.2. В пункте 1 подпункт п) считать подпунктом р).
1.3. В абзаце первом пункта 2 слово "действующим" исключить.
1.4. В пункте 3 слова "на имя председателя Совета" заменить словами "в Совет".
1.5. В пункте 4 слова "председатель Совета и (или)" исключить; слово "взаимодействуют" заменить словом 

"взаимодействует".
1.6. В пункте 5 слова "Председатель Совета, а в его отсутствие - заместитель" заменить словом "Замести­

тель",
1.7. В пункте 8 слова "председатель Совета" заменить словами "депутат Совета, председательствующий на 

заседании Совета,".
2. Спубликовать настоящее решение в газете "Вечерний Мурманск".
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов го­

рода Мурманска по нормативному регулированию и контролю за деятельностью органов и должностных лиц 
местного самоуправления (Либеров А. С.).

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТОВ

по ГОРИЗОНТАЛИ; 4. Серый заяц. 10. 
Жердь в составе упряжи. 11. Шалун и про­
казник. 12, Любимое занятие завистника. 
13. Столбец в таблице. 14. Сушеный цит­
рус в сахаре. 15. Нападающий в футболе. 
17. Конь черной масти. 19. "Золотой ..." у 
Ильфа и Петрова. 21. Лежебока у Гонча­
рова. 22. Мышца руки. 26. Венецианская 
лодка. 28. Древнеримский оратор. 29. 
Изобретение Калашникова. 30. Обретен­
ная сноровка. 33. Человек несгибаемой 
воли. 35. Билет на весь сезон. 36. Свида­
ние на французский манер. 37. Драгоцен­
ный камень. 38. Вихрь-разрушитель.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Метательный топо­

рик. 2. Сырье для красного кирпича. 3. За­
бота в тягость. 4. Простой солдат. 5. Ра­
бочий у домны. 6. В него запечатывают 
письмо. 7. Заменитель денег в казино. 8. 
"Надутая” птица. 9. Диковина дальних 
стран. 15. Запись химического состава. 
16. Недостаток товаров. 18. Красный ка­
мень ювелира. 20. Мощь струи. 23. Шпион­
ская сеть. 24. Ходатайство. 25. Крупная 
змея. 27. Городской вид транспорта. 28. 
Жених лягушки в короне. 31. От марта до 
мая. 32. Небольшое судно. 33. Поток из- 
под крана. 34. Байкал или Титикака.

Составитель Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 10 НОЯБРЯ

По горизонтали; 4. Саган. 10, Архаизм. 11. Афалина. 12. Облигация. 13. Октет. 14. Гопак. 15. 
Статист. 17. Конфета. 19. Сеновал. 21. Бравада. 22. Встреча. 26. Драйзер. 28. Банкрот. 29. Ганд­
бол. 30. Адрес. 33. Мадам. 35. Полотенце. 36. Сатирик. 37. Цветник. 38. Афера.

По вертикали: 1. Матроска. 2. Ухват. 3. Живот. 4. Смальта. 5. Гангстер. 6. Нарцисс. 7. “Варяг” . 
8. Пикап. 9. Каникулы. 15. Стратег. 16. Театрал. 18. Норма. 20. Вечер. 23. Идеалист. 24. Бедствие. 
25. Стамеска. 27. Разлука. 28. Божница. 31. Ртуть. 32. Спирт. 33. Медея. 34. Домна.

В Е Ч Е Р Н И Й
МУРМАНСК
УЧРЕДИТЕЛИ: администрация города 
Мурманска, трудовой коллектив ре­
дакции газеты "Вечерний Мурманск". 
ГЛАВНЫЙ РЕДАКТОР 
Н. г. ЧЕРВЯКОВА.
Выпускающий редактор 
А. Н. КОВАЛЕВА.

АДРЕС РЕДАКЦИИ, ИЗДАТЕЛЯ: 183032, г. Мурманск, Кольский проспект, 9. 
ТЕЛЕФОНЫ РЕДАКЦИИ: отдел подписки и доставки - 45-45-27, 47-65-67, 
25-10-37;
коммутатор - 2546-92;
приемная ■ тел./факс 2546-77, e-mail: vm34@rambler.ru 
отдел рекламы и развития - 25-82-19; факс - 23-70-17; e-mail: vmadv@aspol.ru 
служба новостей - 23-29-03, 2546-90; факс - 2546-79; e-mail: vmnews@aspol.ru 
бухгалтерия - 25-10-34.
Свободная (договорная)цена.
Подписные индексы: 52844 (ежедневная газета), 31496 (пятничный номер).

Мнение авторов отдельных публикаций может не совпадать с позицией ре­
дакции. За достоверность текстов публикуемых частных объявлений и рекламы 
редакция ответственности не несет. В газете используются материалы россий­
ских СМИ, размещенных на открьпых для пользователей web-узлах глобальной 
сети Интернет. Все материалы, подготовленные журналистами “Вечернего Мур­
манска”, являются интеллектуальной собственностью. Запрещается использо­
вание авторских материалов без разрешения авторов и правообладателя ис­
ключительных прав на произведения - МАУ “Редакция газеты “Вечерний Мур­
манск". Письма, рукописи, фотографии и рисунки не рецензируются и не воз­
вращаются. Материалы под рубриками “Экономика и бизнес", “Образование и 
жизнь" печатаются на коммерческой основе.

Газета набрана и сверстана в компьютерном 
центре “Вечернего Мурманска”, отпечатана с готовых 
позитивных пленок в ООО “Апатит-Медиа” -184209, 
г. Апатиты Мурманской обл., ул. Ленина, 20. Время 
подписания в печать 12.11.2012 -16.00. По графику 
-16.00. Газета зарегистрирована в Региональной ин­
спекции по защите свободы печати и массовой ин­
формации (город Санкт-Петербург), свидетельство 
110663 от 14 декабря 1993 г. Тираж: в обычные дни 
- 7150 экз., по пятницам -12000 экз. Зак. 4346.

http://www.vmnews.ru
mailto:vm34@rambler.ru
mailto:vmadv@aspol.ru
mailto:vmnews@aspol.ru


0  “Вечерний Мурманск” 13 н ояб ря  2 0 12  г. НАПОСЛЕДОК v.vmnews.ru

-У

Как выписать газету
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Подписка_2013_1

1 Км л
Наименование, 

индекс

Подписка
на I полугодие 2013 г. 
с получением газеты 
в редакции (руб.)

Подписка
на I полугодие 2013 г. 
с доставкой 
в почтовый ящик 
(руб.)

Ежедневный выпуск газеты, 
индекс 52844 420 522

Годовая подписка 
на 2013 г. 
с доставкой 
в почтовый ящик 
(руб.)

1044

Подписка
для предприятий
и организаций
на 1 полугодие 2013 г.
(руб.)

Годовая подписка 
для предприятий 
и организаций 
на 2013 г.
(руб.)

1884 3768
П я тн и ч н ы й  в ы п у с к  га зе ты  

(с Т В -п р о гр а м м о й ) , 
и н д е к с  31496

348 414 947
ПОДПИСКУ в редакции газеты, Кольский просп., 9

МОЖНО (ВТ. - пт. с 9.00 до 17.00, перерыв с 13.00 до 14.00, 
ОФОРМИТЬ: и сб. с 9.00 до 16.00 без перерыва).

В выездных 
n yH ic ra x i

- администрация Ленинского округа,
просп. Героев-североморцев, 33, 
пн.-пт. с 10.00до 17.00;

- администрация Октябрьского округа,
ул. Комсомольская, 10, пн. - пт. с 10.00 до 17.00;

- админиарация Первомайского округа,
Кольский просп., 129/1, пн. - пт. с 10.00 до 17.00;

- аптека "Заполярье",
просп. Героев-североморцев, 17/1,
ср.-воскр. с 11.00 до 18.00;_______________  {

РШМЖ/У1ЬШ111|ШТР
щ ш б р А з т л н т

www.rccs.nt

ПРИГЛАШАЕМ 
НА СЕМИНАР!

27 и 28 ноября 2012 года S  ̂f
«Последние изменения в законодательстве 

по строительству. ^
Практические рекомендации по работе с 

новой территориальной сметно-нормативной 
базой по Мурманской области»

ПРИГЛАШАЕМ
на образовательную выаавку
Некоммерческое учреждение 
"ДОМ НАУКИ И ТЕХНИКИ"

Мурманского отделения 
Российского Союза НИОО

ПРОДОЛЖАЕТ РАБОТУ ВЫаЛВКА 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛУГ 
Международного инаитута 

экономики и права "20 лет с вами...".

я ВЫСТАВКА РАБОТАЕТ ,

 ̂ ДО 31 декабря 2012 Г. I
Время работы: пн. - пт. с 10.00 до 13.00, 
сб., вс. - выходные.

Подробная информация и регистрация потел.: ■  Адрес:г.Мурманск,ул.Октябрьская,24. 
(8152)45-57-24,400-505 WWW.RCCS.RU Я  Ти, для справок 8 (8152) 4М7-83.

Гос. аккредитация 1442 от»10.02.2012 г.
Лиц. А А А О О  11351 от 04.04.2011 г. бессрочная.

из КАРЕЛЬСКОГО ГРАНИТА
ВЫСТАВОЧНЫЙ ЗАЛ;

- ручная работа по оформлению портрета;
- стелы, цветники, вазы, столики, скамейки 

в наличии и на заказ; гч А и n u iA /
- церковная утварь. К ^п г/^п УИ
Установка памятников в кратчайшие сроки.
Адрес: ул. Старостина, 13, корпус 2.

Тел. 70-22-15. время работы; пн. - воскр, с 11.00 до 18.00.

ЗАПЧАСТИ р я  ИНОМАРОК

А а з .

•Форд", "Мерседес", "Фиат", 
"Пежо", "Ситроен", "РЕНО

Автомагазин'Автоэкспресс
. ' ■* ул. Полярные Зори, 43/1.

Теп. 44-14-52
(с  10 .00  д о  19.00).

Г Г

А В Т О К Л У Б

ЕОПП
ПРОВЕДЕНИЕ Т ЕХНИ Ч ЕС КО Г О ОСМОТРА 
АВТОМОБИЛЕЙ, ТРАССОЛОГИЧЕСКАЯ ЭКСПЕРТИЗА 
УЗЛОВ И АГРЕГАТОВ. Т е л .  5 8 - 7 7 - 7 0 .
З А П Ч А С Т И  в  Н А Л И Ч И И  И Н А  З А К А З . Гтёл. 58-77-37.

КО М ПЬКЗТЕРНАЯ  П Р О М Ы В К А  
Д И АГН О СТИ КА  И Н Ж Е К Т О Р О В
И РЕМ О Н Т В С Е Х  И У Л Ь Т Р А З В У -  
М ОДЕЛЕЙ К О В А Я  Ч И С Т К А
АВТО М О БИ Л ЕЙ . Ф О Р С У Н О К .

ПОДГОТОВКА КОМ ПЬКЗТЕРНА!
К ПРОВЕДЕНИЮ  Д И АГН О СТИ КА
ГОСТЕХНИЧЕСКОГО Я РЕМ О Н Т В С ЕХ  
ОСМОТРА, МОДЕЛЕЙ

АВТО М О БИ Л ЕЙ .

Тел.: 25 -16 -55 , 70-11-12, 75-02-33.1

и. W  АВ ТО М А ГА ЗкВ ^ И

" Р Е Й С "
ул. Планерная, 3;
тел. (8152) 27-16-16;
пн-пт с  10.00 д о  19.00, г в  центр
сб, в с  с  11.00 д о  17.00. ;^ з д н я то с ™

ул . Книловича
04 098

-  i  л

РЕКЛАМА

ЗАПЧАСТИ Р Я  ИНОМАРОК 
В НАЛИЧИИ И НА ЗАКАЗ

В ЕЧ ЕР Н И Й
МУРМАНСК
К а ж д ы й  д е н ь  н а  с а й т е

www.vmnews.ru:
новости в режиме онлайн
ответы экспертов на самые 
насущные вопросы
гороскоп, а^иша, график 
отключении и многое другое

UNTEK ЛЮ БИМАЯ ГАЗЕТА  
Р И В И НТЕРН ЕТЕ!

Комитет по образованию администрации города 
Мурманска, педагогический коллектив муниципаль­
ного бюджетного общеобразовательного учрежде­
ния г. Мурманска средней общеобразовательной 
школы № 11 с прискорбием сообщают о безвре­
менной кончине заместителя директора по учебно- 
воспитательной работе МБОУ СОШ N° 11

ОНОПРИЕНКО 
Галины Алексеевны

и выражают глубокие соболезнования родным и 
близким.

Энергичная, умеющая зажечь и повести за собой,
Галина Алексеевна пользовалась больщим уважением среди учащихся и кол­
лег по работе. Награждена Почетной грамотой Министерства образования и 
науки Российской Федерации. Светлая память о ней навсегда сохранится в 
наших сердцах.

Гражданская панихида состоится 14 ноября в 10.00 в зале прощания 
ММУП "Бюро спецобслуживания” (новая пристройка), ул. Радищева, 29.

ВОЗЬМУ ГРУЗ
в АПАТИТЫ, МОНЧЕГОРСК,

ОЛЕНЕГОРСК.
Понедельник, вторник, среда, 

четверг, пятница.

Те л.: +7-921-174-75-11, 
+7-911-304-61-89.

Ч А С ТН Ы Е О Б Ъ Я В ЛЕН

КУПИМ
734. Квартиру или комнату. Недорого. 
Тел. 24-51-72.
945. 2-комн. кв. в р-не ул. Скальной за 2 

млн. рублей.
Тел. 24-51-72.

ПРОДАДИМ
947. Картофель красный (Беларусь), сорт 

"Ред скарлет". Цена от 11 рублей за кг.
Тел. 47-21-08 (с 10.00 до 16.00 еже­

дневно).
958.1-комн. кв. в г. Оленегорске на ул. 

Мира, 46 (2/5-эт., 32/18/6 кв. м). Цена - 
360 тыс. рублей.

Тел. 24-51-72.
965. 1-комн. кв. в г. Оленегорске на ул. 

Строительной, 58 (4/5-эт., 30/17/6 кв. м). 
Цена - 380 тыс. рублей.

Тел. 24-51-72.
968. Щенков цвергшнауцера (1,5 мес., 

черн, с серебр., РКФ, отл. родосл.).
Тел. 8-908-605-29-59.
974. Мебель б/у. Торг уместен.
Тел. 8-911-305-04-12.
978. Детскую коляску (трансформер, 

сумка-переноска, цвет синий с розовым). 
Цена - 4000 рублей.

Тел. 8-950-890-90-73.

ОБСЛУЖИМ
17. ПАМЯТНИКИ. Изготовление, уста­

новка, скидка 30% до 31 января! 
Обращаться: ул. Щербакова, 18.
Тел. 5248-38.

33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская 
"Каменный цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинског 
13. Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 
19.00, воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка. Зимние скидки. 

Обращаться: ул. К. Маркса, 16. 
Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

99. ПАМЯТНИКИ. "Мир камня". 
Обращаться: просп. Кирова,

23/2, тел. 259-333; Кольский 
просп., 57, тел. 75-22-60; город­
ское кладбище, тел. 75-22-90.

http://www.rccs.nt
http://WWW.RCCS.RU
http://www.vmnews.ru

