
Халатность 
во дворах
Как
приструнить
“управляшки” ^ 2 стр.

Пожалуйся 
в "Вечерку"!
Объявлена
война
проблемам гр

Кабальные
условия
Не стать 
рабом на. 
работе 5 стр.

В Е Ч Е Р Н И И
МУРМАНСК ' V '

ЕЖЕДНЕВНАЯ ГОРОДСКАЯ ГАЗЕТА № 5 (5156) 15 января 2013, вторник Издается со 2 января 1991 года

Горячие темы “Вечерки” на сайте www.vmnews.ru

Гибким 
путем к победе

В Мурманске прошло первенство по дзюдо

В переводе с японского два иероглифа "дзю" и "до" означают "гибкий 
путь". Глядя на то, как борется в финальной схватке первенства Се- 
веро-Западного федерального округа (СЗФО) по дзюдо мурманчанин 

Ильяс Назмутдинов, становится ясно, почему более ста лет назад основа­
тель этого вида борьбы Дзигаро Кано дал своему изобретению именно это 
название. Дважды противник Ильяса Каир Могулов из Республики Коми ис­
хитрялся провести бросок. Но каждый раз северянин выкручивался, как 
кошка, и приземлялся на обе ноги. А затем и ему самому удались два от­
личных броска, которые в итоге и принесли первое место.

- Если честно, я не очень верил в свою 
победу, - рассказал сразу после схватки 
Ильяс. - Я уже встречался с Каиром не­
сколько раз и всегда ему проигрывал. И 
сейчас схватка была непростой, пожалуй,

самая тяжелая из всех четырех поединков, 
которые мне пришлось провести на этом 
турнире.

Каждый раз, когда Ильяс проводил удач­
ное действие, зал встречал его криками

поддержки. И немудрено, ведь первенство 
СЗФО проходило в Мурманске. Причем 
впервые в истории мурманского дзюдо. В 
столицу Заполярья съехались лучшие 
борцы, представляющие Ленинградскую, 
Калининградскую, Вологодскую, Архан­
гельскую, Псковскую области и Респуб-' 
лику Карелию. Всего было 170 спортсме­
нов в возрасте до 18 лет, из них 62 из Мур­
манской области. Забегая вперед, скажем, 
что северяне выступили очень достойно, 
завоевав в шестнадцати весовых катего­
риях одиннадцать медалей различного до­
стоинства. Первых мест, правда, маловато 
- “золото" Ильяса Назмутдинова так и оста­
лось единственным.

► 3 стр.

КОРОТКОЙ с т р о к о й

Пенсии подрастут
Трудовые пенсии в 2013 году будут повы­

шаться два раза. Первая индексация пройдет 
1 февраля - пенсии вырастут на показатель 
уровня инфляции в РФ за 2012 год (ориенти­
ровочно на 6,5-7 процентов), второй раз - 
1 апреля - на более чем 3 процента (по уровню 
роста в 2012 году доходов Пенсионного фонда 
в расчете на одного пенсионера). В августе 
произойдет корректировка трудовых пенсий 
работающих пенсионеров. Пенсии по госу­
дарственному обеспечению, в том числе соци­
альные пенсии, с 1 апреля увеличатся на 5,1 
процента. В Мурманской области, по данным 
на конец декабря, средний размер пенсии со­
ставляет 12506 рублей, средний размер тру­
довой пенсии -12725 рублей, социальной пен­
сии - 7563 рубля. Дважды в 2013 году про­
изойдет повышение пенсий военным пенсио­
нерам: с 1 января им будут начислять не 54 
процента, как прежде, а 56 процентов от ба­
зовых военных окладов, а с 1 октября этот по­
казатель увеличится до 58,5 процента.

Адреса поддержки
Городские карты социальной поддержки с 

25 декабря 2012 года не выдаются в отделе 
развития предпринимательства и потребитель­
ского рынка комитета по экономическому раз­
витию на улице Комсомольской, 10. Лица, 
имеющие право на получение карты, могут об­
ращаться в управления Ленинского и Перво­
майского административных округов вне зави­
симости от того, в каком районе города они 
зарегистрированы. В Ленинском округе за­
явления принимаются по адресу: проспект Ге- 
роев-североморцев, 33, кабинет № 201. Теле­
фон 43-38-05. Управление Первомайского 
округа находится по адресу: Кольский 
проспект, 129/1. За картой можно обра­
щаться в кабинет № 109. Телефон для спра­
вок 53-94-54. Узнать категории граждан, ко­
торые могут получить городскую карту соци­
альной поддержки и льготы, которые она пре­
доставляет обладателю, можно по телефону 
43-38-05.
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Пока падал снег, 
УК отдыхали

Город взял ситуацию под контроль

Из-за снегопада в минувшие вы­
ходные мурманские дворы пре­
вратились в настоящие испыта­

тельные полигоны. Ко вчерашнему дню 
из-за снежной каши во дворах было ни 
пройти, ни проехать. Это осложнило 
жизнь горожанам и препятствовало ра­
боте городских экстренных служб. А вот 
управляющие компании, в чьей зоне от­
ветственности находится расчистка дво­
ров от снежных завалов, устроили себе 
выходной. Что ж, видимо, в этих конто­
рах исправно научились только собирать 
деньги с мурманчан.

- Даже сложно назвать адреса дво­
ров, где бы в минувшие выходные ма­
шины скорой помощи смогли проехать

К ТЕМЕ

по вызовам без проблем, - констатиро­
вала заместитель главного врача по 
скорой помощи МГКБСМП Вален­
тина Петровская.

Многие автовладельцы, вооружив­
шись лопатами, расчищали не только 
парковочные места, но и свои дворы, и 
дорогу для проезда. Горожане спра­
ведливо задавались вопросами,почему 
не убирается снег и кто должен сле­
дить за этим.

Расчистка дворовых территорий от 
снега - это прямая обязанность управ­
ляющих компаний, которым каждый 
месяц жильцы перечисляют деньги за 
содержание и ремонт домов. Поэтому 
и следить за тем, насколько добросо­

КАК ЗАСТАВИТЬ УК РАСЧИСТИТЬ ДВОР ОТ СНЕГА?

1. Сначала нужно позвонить в службу "051" и оставить свою заявку на уборку 
двора от снега.

2. Договоритесь с двумя-тремя соседями о встрече во дворе для составления акта 
о том, что управляющая компания не выполняет свои обязательства. На это время 
следует пригласить представителя УК, позвонив в свою 
управляющую компанию, где вашу заявку под определен­
ным номером должны зарегистрировать в журнале.

3. Если это не подействует, в назначенное время 
нужно встретиться с соседями, в произвольной форме 
составить акт и подписать его. Желательно в этот мо­
мент сделать подтверждающие фотографии. Если пред­
ставитель УК на составление акта не явится, то в акте 
необходимо указать дату и номер заявки, присвоенный 
при уведомлении УК.

4. Затем все материалы нужно передать в Государст­
венную жилищную инспекцию. Опыт показывает, что в 
тех мурманских домах, где жильцы научились отстаивать 
свои права и правильно предъявлять требования, управ­
ляющие компании начинают работать с усердием.

вестно эти компании выполняют усло­
вия договора, в первую очередь 
должны сами собственники.

При этом городская власть не устра­
нилась от контроля за работой УК.

- К сожалению, большинство управ­
ляющих компаний не имеют собствен­
ной снегоуборочной техники и расчи­
щают дворы на договорной основе, - по­
яснила начальник отдела по взаимо­
действию со структурами жилищно- 
коммунального хозяйства и благо­
устройству Управления Октябрь­
ского административного округа 
Наталия Доброскоченко. - Ежедневно 
наши специалисты обходят мурманские 
дворы, два раза в неделю проводятся 
рейды. И если управляющие компании 
не устраняют выявленные нарушения, 
составляются административные акты.

В таком же режиме работают и в 
остальных городских округах. К слову, 
в отличие от управляющих компаний ра­
ботники Мурманского муниципального 
бюджетного учреждения "Управление 
дорожного хозяйства" убирают город­
ские автомагистрали круглосуточно. 
Как сообщил руководитель этого уч­
реждения Николай Жигульский, в суб­
боту и воскресенье на уборку дорог 
было выведено более 120 специализи­
рованных машин, вчера -142. За сутки 
(с 12 на 13 января) с улиц Мурманска 
было вывезено более шести тысяч ку­
бометров снега.

Оксана ГУРОВА.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

То болото, 
то каток

Небесная канцелярия подбросила забот не только 
городским властям и управляющим компаниям. 
Прошедшие снегопады, повышение температуры 

воздуха сделали многие дороги города настоящим испы­
танием опыта водителей. Но этот экзамен удалось выдер­
жать не всем.

В субботу в Мурманске в начале Кольского проспекта 
водитель автобуса ПАЗ не справился с управлением и 
столкнулся сразу с двумя легковушками. Пассажирка 
одной из них получила небольшие травмы и была обслу­
жена амбулаторно.

На следующий день на подъезде к областному центру 
столкнулись СААБ и "Тойота". Водитель СААБа не смог 
удержать свою машину на скользкой дороге да еще на 
приличной скорости. Ее сорвало в неуправляемый занос, 
где и встретились “швед" с "японкой". В результате про­
исшествия пострадали не только железные бока машин. 
Водителю "Тойоты" и двум пассажиркам автомобиля СААБ 
потребовалась медицинская помощь.

По информации синоптиков, в ближайшие дни в нашем 
городе продолжится чехарда с погодой. Ртутный столбик 
термометра то будет падать примерно до минус 16 граду­
сов, то вновь устремится к положительным значениям. В 
таких условиях гололедица, сменяющая кашу на дорогах, 
гарантирована. Всем участникам дорожного движения в 
предстоящие, впрочем, как и в последующие дни, стоит 
быть предельно внимательными и осторожными - не превы­
шать скоростной режим, не совершать резких маневров и 
соблюдать дистанцию до впереди идущего автомобиля.

Валерий СЕРЕБРЯН

ПОДРОБНОСТИ | www.vmnews.ru

КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

ТЮРЬМА ИХ ИСПРАВИТ?
В Североморске возбуждено уголовное дело в отноше­

нии двух контрактников Северного флота. Следствие уста­
новило, что 21 декабря 2012 года в Североморске они вы­
пили спиртное в гостях у своего бывшего сослуживца, а 
затем потребовали у хозяина 20 тысяч рублей. Тот ответил 
отказом, за что был избит. Не выдержав физической боли, 
потерпевший согласился снять требуемую сумму со своего 
счета через банкомат. Вместе с хозяином квартиры зло­
умышленники на такси доехали до банкомата и сняли 
деньги. Оставив потерпевшего у банкомата, контрактники 
сели в такси и уехали. Они вернулись в его квартиру и стали 
искать ценные вещи. В результате они приготовили к вы­
носу из квартиры куртку, ноутбук, музыкальные колонки и 
иное имущество. Но вынести его не успели, так как в квар­
тиру прибыли сотрудники полиции. Сейчас военнослужащие 
находятся под стражей. Оказалось, что это не первое i 
преступление. Недавно они были приговорены к выплат^ 
штрафа за избиение сослуживцев. Теперь им грозит нака­
зание до семи лет лишения свободы.

ХОЛОДАЕТ
Сегодня в Мурманске ожидается от семи до десяти гра­

дусов мороза. Ветер южный два метра в секунду, време­
нами снег.

Пожалуйся в "Вечерку"

С егодня газета столицы Заполярья объявляет о начале проекта "Пожалуйся в "Ве­
черку". Авторами этого проекта стали сами мурманчане, которые нередко прихо­
дят в редакцию "Вечернего Мурманска" с жалобами на работу нерадивых чинов­

ников, коммунальщиков, коммерсантов.
Многим мурманчанам мы смогли помочь. Но сколько горожан еще раздумывают, обра­

щаться или нет в редакцию популярной газеты. Проект "Пожалуйся в "Вечерку", не сомне­
ваемся, поможет положительно ответить на этот вопрос даже самым нерешительным.

Вас достало равнодушие чиновников? Устали от проблем ЖКХ? Нахамила продавец? 
Подсунули некачественный товар? Не можете попасть на прием к врачу? Напишите о своих 
проблемах, и "Вечерка" примет участие в их решении!

Чтобы стать участником проекта "Пожалуйся в "Вечерку", в купоне, опубликованном 
ниже, необходимо указать не только проблему, которую вы хотели бы решить с помо­
щью городской газеты, но и свои фамилию, имя, отчество и телефон, по которому с вами 
можно связаться. Анонимщиков просим не беспокоиться.

Также свою проблему вы сможете изложить на сайте "Вечернего Мурманска" по ад­
ресу: http://vmnews.ru/

Вы еще раздумываете, писать или нет? Отбросьте сомнения. Берите ручку. Ваша жизнь 
не станет лучше, если не приложить усилий.

Заполненный купон можно отправить в конверте почтой по адресу: город Мурманск, 
Кольский проспект, 9, редакция газеты "Вечерний Мурманск" или принести по тому же ад­
ресу и опустить в специальный редакционный ящик для жалоб.

Давайте вместе заставим горе-специалистов работать! О результатах нашего со­
вместного труда "Вечерка" будет рассказывать на своих страницах.

ФИО----------------

Адрес, телефон

Проблема

ВМ_проблема К
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"ТРАССА" 
зовет в путь

Мурманчане 
отправятся по дорогам творчества

В Мурманской области 
стартует один из самых 
ярких и масштабных мо­

лодежных фестивалей - 
"ТРАССА". За шесть лет своего 
существования он успел стать 
популярным не только в столице 
Заполярья, но и далеко за ее 
пределами. Кроме жителей 
Мурманской области участни­
ками фестиваля в разные годы 
становились представители дру­
гих регионов страны и даже за­
граничные гости.

Под общим девизом фести­
валя "Творчество в движении" 
ежегодно объединяется сразу 
несколько творческих площа­
док по разным направлениям: 
музыке, хореографии, теат- 
' - - ,1ьному искусству, фотогра- 
ч__, и дизайну, видео, литера­
туре и журналистике.

В этом году фестиваль стар­

тует 26 января. Его откроет 
одна из самых запоминаю­
щихся и популярных творче­
ских площадок для вокалистов 
"Взлетная полоса". Председа­
телем жюри на этом вокальном 
конкурсе в 2013 году станет 
именитый гость из Москвы Вла­
димир Коробка. Владимир - 
преподаватель Государствен­
ного музыкального училища 
имени Гнесиных и Государст­
венного музыкального училища 
эстрадно-джазового искусства, 
а также педагог по вокалу всех 
восьми проектов знаменитой 
"Фабрики звезд". А значит, для 
кого-то из мурманчан участие 
на этой площадке "ТРАССЫ" 
может стать настоящей взлет­
ной полосой в певческой карь­
ере.

Фестиваль продлится целых 
полгода и завершится финаль­

ным гала-концертом 16 июня. 
За это время в столице Запо­
лярья и других городах и по­
селках Мурманской области 
(Апатитах, Кировске, Ковдоре, 
Умбе, Кандалакше, Мончегор­
ске, Оленегорске) пройдут 13 
творческих площадок. Среди 
них помимо вокального кон­
курса состоятся выступления 
любителей клубного танца и 
брейк-данса, конкурсы малых 
театральных форм, эстрадного 
танца, фольклора, рэп-музыки, 
фотографии, парикмахеров и 
стилистов, молодых литерато­
ров, ди-джеев, исполнителей на 
ударных инструментах, а 
также фестиваль для самых мо­
лодых участников, которым 
еще не исполнилось четырна­
дцать лет.

Татьяна БЕЛЯВСКАЯ.

КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

МУРМАНЧАНЕ ПОБОРЮТСЯ 
ЗА ПОБЕДУ

Сборная Мурманской области выступит на 
24-м Международном фестивале команд КВН 
"Кивин", который пройдет в Сочи с 15 по 27 ян­
варя 2013 года. Как отметили в комитете по 
взаимодействию с общественными организа­
циями и делам молодежи Мурманской области, 
наша команда уже получала повышенный рей­
тинг по итогам участия в фестивале. В основном 
в составе сборной играют участники команды 

~,е божьи дети могут танцевать". Эта команда 
^является чемпионом Открытых молодежных игр 
КВН.

Соперниками команды станут более 600 участ­
ников из России, Украины, Белоруссии, Казах­
стана, Молдавии, Армении, Германии, Латвии. Фи­
нансирование поездки команды на фестиваль в 
размере 100000 рублей было выделено из

средств ведомственной целевой программы "Под­
держка молодежного творчества” на 2012-2016 
годы.

ВНИМАНИЕ: СПЕЦВЫПУСК "ВЕЧЕРКИ"!

Сегодня вышел в свет специальный выпуск га­
зеты "Вечерний Мурманск". В нем опубликовано 
постановление администрации города Мурманска 
“О внесении изменений в долгосрочную целевую 
программу "Энергосбережение и повышение 
энергетической эффективности на территории му- 
ницйпального образования город Мурманск" на 
2011-2014 годы, утвержденную постановлением 
администрации города Мурманска от 30.07.2010, 
и другие документы. Спецвыпуск "Вечерки" можно 
приобрести в киосках МАРПИ, в редакции, в от­
деле доставки газеты (Кольский просп., 9). По­
мимо этого спецвыпуск поступает в областную на­
учную библиотеку.

Окончание. Начало на 1-й стр.

Близки были к первому месту наши девушки: Валерии Беловой и Елизавете 
Брыковой не хватило самую малость, чтобы подняться на первую ступень пье­
дестала почета. В финале они уступили дзюдоисткам из Ленинградской обла­
сти Ксении Сурогиной и Залине Бестаевой соответственно.

Еще восемь наших земляков - Любовь Арефьева, Максим Шатин, Эльмир Ке­
римов, Роман Барышев, Владислав Каргиев, Анастасия Меньшикова, Максим 
Кондратьев и Владислав Терезюк - получили бронзовые награды.

В целом турнир прошел на хорошем организационном уровне. Судейская кол­
легия одобрила условия проживания, степень оснащенности спортзала и раз­
девалок. Что касается самого турнира, то бросилось в глаза почти полное от­
сутствие зрителей непосредсвенно в спортзале Дворца спорта Центрального 
стадиона профсоюзов, где проходили сами состязания. Всех болельщиков от­
правили на галерку, откуда только и можно было наблюдать схватки. Главный 
судья Эльман Курбанов из Череповца строго указал представителям СМИ, от­
куда они могут проводить видео- и фотосъемку, а откуда - нет. Правда, какого- 
то неудобства в работе эти требования рефери не вызвали.

Проведению в областном центре соревнований такого уровня придавали 
большое значение. Чисто спортивной особенностью первенства стало то, что 
проходило оно по новым правилам, главной целью которых является повыше­
ние динамичности и зрелищности.

По итогам состязаний будет сформирована сборная Северо-Запада, которая 
выступит уже на первенстве России в Волгограде. Мурманск в этой команде 
будет представлять Ильяс Назмутдинов. А самое большое количество мест по­
лучили в сборной дзюдоисты Ленинградской области, завоевавшие на мур­
манском турнире одиннадцать золотых медалей. Два первых места у вологжан, 
по одному - у Пскова и Калининграда.

Андрей КИРОШКО.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

Из-за бутылки пиваС тали известны подробности 
дерзкого разбойного нападе­
ния в центре Мурманска.

10 января 2013 года около 7 утра 
в Центр оперативного управления 
вневедомственной охраны города 
поступил сигнал о нападении на охра­
няемый торговый центр. Незамедли­
тельно на место происшествия для 
выяснения причин тревоги был на­
правлен экипаж группы задержания.

Старшие сержанты полиции Алек­
сей Полянский и Николай Лебедев 
уже через две минуты прибыли на 
место происшествия. Там около при­
паркованного у торгового центра 
такси стояли сотрудники охраны. Вы­
яснилось: в автомобиле находится 
неизвестный гражданин, только что 
напавший с ножом на кассира мага­
зина. Теперь злоумышленник угро­
жает водителю такси и требует его 
увезти.

Сотрудники вневедомственной 
охраны вступили в переговоры с муж­
чиной, пытаясь заставить его выйти 
из машины. Через несколько минут 
прибыло вызванное подкрепление - 
два наряда патрульно-постовой 
службы и еще один экипаж группы за­
держания вневедомственной охраны. 
Полицейские заблокировали автомо­
биль и были готовы в любой момент 
применить табельное оружие. К 
счастью, этого не понадобилось.

Все произошло мгновенно. Зло­
умышленник сидел на переднем пас­
сажирском месте и держал нож у 
шеи водителя. Полицейские отвлекли 
внимание мужчины, заставив его от­

вернуться от водителя. В этот момент 
полицейский - водитель группы за­
держания Алексей Полянский мгно­
венно обезоружил преступника. Те­
перь здоровью и жизни таксиста 
ничего не угрожало. Злоумышлен­
ника задержали и доставили в отдел 
полиции Ленинского округа.

Как сообщили свидетели, нетрез­
вый мужчина без верхней одежды 
зашел в торговый зал и пытался ку­
пить спиртное. Продавец ему объ­
яснила, что в столь раннее время он 
ничего приобрести не сможет: про­
дажа пива начнется только через 
час. Но это не остановило злоумыш­
ленника.

Мужчина взял с витрины двухлит­
ровую бутылку пива и направился к 
выходу, минуя кассы, но заметив со­
трудников службы безопасности, по­
вернул назад. Он снова направился к 
одной из витрин, где для продажи 
были выложены кухонные ножи.

Вооружившись, злоумышленник 
снова пошел к кассе. Минуя ее, он 
нанес удар ножом кассирше, а 
затем бросился бежать к выходу. За 
ним погнались охранники, но раз­
бойник спрятался от них в припар­
кованный неподалеку автомобиль 
"Хендай”. Как пояснил позже води­
тель такси, мужчина требовал ехать 
на вокзал.

Утренним грабителем оказался 27- 
летний уроженец Ковдора. Раньше он 
не конфликтовал с законом. Не так 
давно мужчина устроился работать по­
варом в один из мурманских рестора­
нов. На первом допросе он вспомнил, 
что накануне после работы пил в баре, 
а вот что было потом, не помнит. О "по­
двигах" ему напомнили и показали их 
на записи с камер видеонаблюдения 
сотрудники полиции. От увиденного за­
держанный пришел в ужас.

Пострадавшая 45-летняя сотруд­
ница магазина бригадой скорой по­
мощи была доставлена в больницу. 
Врачи констатировали у нее реза­
ную рану подчелюстной области 
слева. В этот же день женщину от­
пустили домой. Ее здоровье вне 
опасности. Возбуждено уголовное 
дело. Задержанного ждет суд.

Валерий СЕРЕБРЯКОВ.

Гибким 
путем к победе

http://www.vmnews.ru
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Русский 
без барьеров
Дети мигрантов
получают в Мурманске комплексную помощь
МОЯ ТВОЯ НЕ ПОНИМАЕТ

Однажды, находясь в маленьком городке за 
границей, мы с подругой уснули в автобусе и 
проехали нужную остановку. За сладкий сон 
пришлось заплатить. Автобусов в обратную 
сторону, как назло, в это время не было, мы 
не знали дороги, а на улице стоял мороз. Пару 
часов мы брели в обратном направлении пеш­
ком, надеясь встретить хотя бы какого-нибудь 
местного жителя. И вот наконец-то мы встре­
тили бабушку, которая не говорила на русском 
или английском языке. Кое-как мы все же с 
ней объяснились и добрались до нужного 
места. Мы с подругой тогда были студентками 
и по специальной программе от российского 
вуза в течение года учились за границей. Ино­
гда нам было весело оттого, что никто нас не 
понимает, иногда - очень некомфортно. На­
пример, когда я подвернула ногу и мне нужно 
было объяснить врачу, что произошло и какие 
конкретно ощущения я испытываю. Перед по­
сещением доктора пришлось штудировать 
учебник и словари.

Но какой стресс испытывают дети, приехав­
шие в чужую страну и совсем не знающие 
языка? В России, например, мало того что их 
ждет культурный шок, так зачастую они во­
обще ничего не понимают по-русски.

В Мурманске социокультурной адаптацией 
детей-мигрантов занимаются в Центре психо- 
лого-педагогической реабилитации и коррек­
ции. Сегодня его посещают в основном ребята 
школьного возраста, которые не обучаются в 
школе. Они приезжают в Мурманск вслед за 
родителями независимо от начала учебного 
года. Кто-то владеет русским языком на разго­
ворном уровне, кто-то может общаться только 
посредством жестов. Иногда выходит, что се­
милетний ребенок разговаривает и понимает 
по-русски лучше, чем 13-14-летний подросток. 
Естественно, не всех сразу можно отдавать в 
школу. Там ребенок будет чувствовать себя 
некомфортно.

- Дети, конечно, испытывают стресс в тот 
момент, когда они с семьей переезжают в не­
знакомую страну: иная культурная среда, язы­
ковой барьер, - отмечает директор учрежде­
ния Ирина Усанова. - Они начинают общаться 
только с узкой группой людей своей нацио­
нальности. Получается, что они попадают в 
некую изоляцию от того общества, куда при­
ехали. У таких детей развито чувство тревож­
ности, потерянности. Наша задача - научить их 
взаимодействовать в социуме не только со 
сверстниками и в своей языковой среде, но и 
с русскоговорящими людьми.

НА УЧЕБУ ВСЕЙ СЕМЬЕЙ

С детьми-мигрантами школьного возраста в 
центре начали работать в 2007 году. Чаще 
всего это были учащиеся мурманских школ 
№ 1,18, 37,41, 53. В центр ребята приходили 
на дополнительные занятия. Помощь они по­
лучали в комплексе: и от учителя русского 
языка, и от психолога.

-Детям-мигрантам сложно адаптироваться в 
нашей русскоязычной среде, - говорит педа- 
гог-психолог учреждения Наталья Кулачкова. - 
Я учу их взаимодействовать друг с другом, по­
нимать эмоции другого человека, не бояться 
рассказывать о себе. Кроме того, в наши за­
дачи входит повышение уровня общей осве­

домленности об окружающем мире. Мы пока­
зываем им приемлемые способы поведения в 
новой социокультурной среде, учим взаимо­
действовать не только друг с другом в школе, 
но и на улице, в магазине, в больнице, об­
щаться по телефону. Мы проводим сюжетно­
ролевые игры, в ходе которых обучаем, как 
нужно вести себя во время конфликта, разви­
ваем толерантность.

В центре используют разные формы обуче­
ния - индивидуальные и подгрупповые заня­
тия, совместное посещение музеев и биб­
лиотек. Например, для ребят устроили ново­
годний праздник в кукольном театре. Вместе 
с семьями на представление ходил и педагог- 
психолог. Он рассказывал детям о русских 
праздниках, традициях.

Сначала в центре обучали только школьников, 
но мигранты приходили в учреждение семьями. 
Родители с младшими детьми ждали старших 
ребят с занятий. Педагоги обратили на это вни­
мание и подумали: "Чего ждать? Все эти малыши 
через год-два станут школьниками и, упустив 
уже какое-то время, все равно придут в центр".

Центр психолого-педагогической реаби­
литации и коррекции открылся в Мурман­
ске в 2006 году. Это муниципальное бюд­
жетное образовательное учреждение для 
детей, нуждающихся в психолого-педагоги­
ческой и медико-социальной помощи.

В центре работает территориальная пси- 
холого-медико-педагогическая комиссия, 
которая дает рекомендации по выбору об­
разовательного маршрута детям с ограни­
ченными возможностями здоровья.

Специалисты занимаются коррекцией 
речевых и интеллектуальных нарушений 
детей от полутора лет и до старших школь­
ников. С детьми работает команда профес­
сионалов: учителя-логопеды, учителя-дефек- 
тологи, педагоги-психологи, воспитатели.

В учреждении обучают кандидатов в за­
мещающие родители, а также оказывают 
психолого-педагогическую помощь семьям, 
принявшим на воспитание детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родите­
лей.

Кроме того, одно из направлений центра
- "Школа эффективного родителя". К при­
меру, мам и пап знакомят с особенностями 
возрастных изменений детей, объясняют, 
что делать, когда ребенок капризничает. 
Также в учреждении функционирует центр 
игровой поддержки детей раннего воз­
раста, где родителей учат, как, играя, раз­
вивать малышей.

Так в учреждении открыли группу для детей 
от пяти лет.

Порой за парты садятся и родители. У мно­
гих с языком тоже проблемы, так что буквари 
и тетради в серьезном возрасте их не пугают. 
Педагоги говорят, что это очень подстегивает 
детей, ведь за ними наблюдают мамы и папы. 
Ну а для учителей главное, что родители, по­
сещая занятия и активно участвуя в учебной 
деятельности, знают, как дома помочь ребенку 
с домашним заданием.

- Родители все очень мотивированные, - го­
ворит Ирина Усанова. - Их никто не заставляет 
к нам детей приводить. Но они приводят, зна­
чит, понимают, что нужно помочь детям. Это 
похвально. О нас они узнают в миграционной 
службе, в школах. Кроме того, у мигрантов хо­
рошо работает сарафанное радио.

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ подход

Сейчас в центре в две смены занимаются 36 
детей-мигрантов. Каждая группа делится на 
две подгруппы. С одной работает психолог, с

другой - учитель. Это дает возможность по­
дойти индивидуально к каждому ребенку, ведь 
в одном классе занимаются дети в возрасте 
от 7 до 15 лет.

Национальный состав учеников постоянно 
меняется. Это значит, что каждый набор 
нужно корректировать программу обучения, 
ведь у каждого языка свои фонетические осо­
бенности. В русском, например, есть звуки, ко­
торых нет в других языках, поэтому ребят 
нужно научить их произносить.

Кроме того, дети различаются и по степени 
владения русским языком. Несколько лет 
назад шесть процентов учеников не владели 
русским вообще. Они общались на уровне же­
стов. Сегодня уже 25 процентов детей начи­
нают с нуля и лишь 20 процентов владеют раз­
говорной речью. Педагогам все время нужно 
подстраиваться.

- Конфликтов между детьми разных нацио­
нальностей у нас не бывает, - говорит Ирина 
Усанова. - Это было бы странно, ведь мы 
ботаем над тем, чтобы создать хороший мик­
роклимат. Воспитание терпимого, доброжела­
тельного отношения друг к другу - это одна из 
наших основных задач.

Обычно ребята занимаются в центре два 
года. Адаптировавшись к русскоязычной 
среде, они перестают нуждаться в помощи уч­
реждения. Но если вновь появятся проблемы, 
то заботливые педагоги примут их обратно под 
свое крыло.

Нармина ГЕЙБАТОВА.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

Язык мой - друг мой
Что ни говори, а знание иностранных языков или хотя бы одного 

- великая сила. На себе проверил. Было это давным-давно. На лет­
них каникулах попал в необычную группу студентов из социалисти­
ческих стран одного столичного вуза. Все они год осваивали рус­
ский язык, чтобы дальше учиться на великом и могучем. Неожиданно 
будущему студенту-медику из ГДР понадобилось помочь перевести 
его монолог. Вторым "знатоком" языка Гете оказался автор этих 
строк. От собственного бессилия и стыда готов был сквозь землю 
провалиться. Тогда и дал себе зарок научиться говорить так, чтобы 
меня понимали. Ох и намучились со мной преподаватели! А когда 
язык понадобился не для институтского зачета, а, скажем так, в 
мирной обстановке, дело пошло как по маслу. Это как учиться ка­
таться на велосипеде. Первые метры ехать страшно и больно па­
дать, зато потом крутишь педали в свое удовольствие.

Среди современной молодежи знание того же английского не в 
диковинку. Это уже становится нормой. Как стало нормальным об­
щение с друзьями и сверстниками чуть ли не со всего света.

Совсем свежее наблюдение. На пропускном пункте вопрос фин­
ского пограничника о целях визита в страну тысячи озер поверг в

ступор нашу немолодую соотечественницу. За ситуацией наблю­
дала вся очередь, больше трех десятков человек. На помощь при­
шел десятилетний карапуз, внук, скорее всего, следовавший вме­
сте с дамой. Он на довольно шустром английском объяснил, что с 
бабушкой и братиком едут в зоопарк и к Санта-Клаусу, а на обрат­
ном пути "заедут за шопингом". Таможенный чин сопредельной 
страны с умиленной улыбкой клацнул печатью в паспорте путеше­
ственников, а народ в очереди облегченно вздохнул.

Желание быть понятым интернационально. Сегодня без комму­
никаций, основой которых является владение языком, не прожить 
и не добиться успеха. С 1 декабря 2012 года в России без под­
тверждения знания языка можно лишиться официального разре­
шения на работу. Пока что это касается тех, кто собирается ра­
ботать в системе "человек - человек".

Вместе с российской стороной к делу подключились и предста­
вители диаспор. Это добрый знак. Станем лучше понимать друг 
друга - станет легче жить под одним общим небом.

Валерий СЕРЕБРЯКОВ.
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Вполне понятное желание 
- за честный и добросо­
вестный труд мы хотим 
получать социальные гарантии 

и достойную заработную плату. 
Но так, к сожалению, бывает 
не всегда. Из года в год воз­
растает количество обраще­
ний, поступающих в Государст­
венную инспекцию труда в Мур­
манской области. Северян бес­
покоят проблемы с начисле­
нием заработной платы,предо­
ставления гарантий и компен­
саций. А иные и просто идут 
сюда с жалобами и просьбами 
помочь восстановить справед­
ливость.

Сегодня на пути к рабочему 
месту много подводных кам­
ней. Как избежать ошибок, не 
дать себя обмануть? Об этом 
наш разговор с временно ис­
полняющей обязанности 
руководителя Государст­
венной инспекции труда - 
главным государственным 
инспектором труда в Мур­
манской области Инной 
Ивановой.

Труд - по закону
Работа не волк, и выбирать ее надо с оглядкой

ПЕРВЫЕ ШАГИ

- Инна Анатольевна, тему на­
шего разговора не назовешь 
новой...

- Да, но все же количество нару­
шений трудового законодательства 
постоянно растет. Наши земляки 
порой сами загоняют себя в угол, 
соглашаясь на почти кабальные 
условия труда. Все это от неосве­
домленности в основах трудового 
права. Поэтому знания о том, как не 
стать в наше время фактически 
рабом, всегда востребованы.

- Тогда начнем с самого на­
чала.

- Все начинается с собеседования 
с потенциальным работодателем. По 
его итогам предстоит принять важ­
ное решение: работать или не рабо-
ать в данной организации. Для 

” этого должна быть предельная яс­
ность по нескольким ключевым во­
просам.

Первый вопрос, который следует 
задать работодателю, - какой дого­
вор с ним будет заключен: трудовой 
договор или договор гражданско- 
правового характера, то есть дого­
вор подряда, услуги и тому подоб­
ное?

Ответ на него очень важен. И вот 
почему. Только по трудовому дого­
вору работник получит так называе­
мый соцпакет, то есть все гарантии 
и компенсации, предусмотренные 
трудовым законодательством. Вме­
сте с тем договор гражданско-пра­
вового характера также будет за­
конным, если он действительно 
будет определять овеществленный 
результат труда, который получит 
заказчик в определенный догово­
ром срок и за договорную оплату. 
Регулируется такой вид договора 
Гражданским кодексом РФ. Но в 
этом случае исполнитель по дого­
вору лишается социальных гаран­
тий, которыми наделены работники 
по трудовому договору.

Второй вопрос, который следует 
задать, касается легализации отно­
шений сторон. Другими словами, 
сразу же выясните, будет ли за­
ключен трудовой договор в уста­
новленном порядке и будет ли тру­
довой договор содержать реальные 
условия, в частности, отражать фак­
тический размер заработной платы.

- А что, возможны варианты?
- К сожалению, хоть это и яв­

ляется прописной истиной, все же 
велико число обратившихся в ин­
спекцию труда граждан с жалобой 
на то, что с ними не заключен пись­
менно трудовой договор или что в 
договоре не указан реальный раз­
мер заработной платы. Если данный 
вопрос при собеседовании решен 
не будет, настоятельно советую от­
казаться от трудоустройства в 
такой компании. Добросовестному 
работодателю не составляет слож­
ности оформить все по закону. Если 
оформления не будет - ждите под­
воха! Рано или поздно работодатель 
воспользуется отсутствием пись­
менных подтверждений вашей ра­
боты у него. Именно такие граждане 
чаще других выстраиваются в оче­
редь в трудовую инспекцию.

И третий весьма важный вопрос 
при трудоустройстве - об условиях 
трудового договора. Кандидат на ва­
кансию может ознакомиться с пра­
вилами внутреннего трудового рас­
порядка, с коллективным догово­
ром, с условиями оплаты труда, с 
должностными обязанностями.

Только четкое понимание ответов 
на эти три вопроса должно быть в 
основе принимаемого вами реше­
ния. Иначе предстоящая работа 
может оказаться котом в мешке.

НЕ ТОНИТЕ В БУМАЖКАХ И 
СПРАВКАХ 

- Недавно в адрес редакции 
пришло письмо от жителя Мур­
манска. Он рассказал, что при 
трудоустройстве в один из су­
пермаркетов с него потребо­
вали справку об отсутствии су­
димости.

- Давайте все разложим по по­
лочкам. При заключении трудового 
договора будущий работник предъ­
являет работодателю паспорт или 
иной документ, удостоверяющий 
личность; трудовую книжку, кроме 
тех случаев, когда трудовой дого­
вор заключается впервые или ра­
ботник поступает на работу по со­
вместительству; страховое свиде­
тельство пенсионного страхования; 
документы воинского учета; доку­
мент об образовании, о квалифика­
ции или наличии специальных зна­
ний - при поступлении на работу, 
требующую специальных знаний или 
специальной подготовки; справку о 
наличии (отсутствии) судимости и

(или) факта уголовного преследова­
ния либо о прекращении уголовного 
преследования. В отдельных слу­
чаях с учетом специфики работы за­
конодательство может предусмат­
ривать необходимость предъявле­
ния при заключении трудового до­
говора дополнительных документов.

И помните, что закон запрещает 
требовать от поступающего на ра­
боту других документов, не пред­
усмотренных Трудовым кодексом 
РФ и иными нормативными право­
выми актами РФ.

- Много вопросов по трудовым 
книжкам...

- При заключении трудового дого­
вора впервые трудовая книжка и 
страховое свидетельство госу­
дарственного пенсионного страхо­
вания оформляются работодателем.

Если у будущего работника нет тру­
довой книжки, потерял ее, к примеру, 
или она в нечитаемом состоянии, ра­
ботодатель обязан оформить новую 
трудовую книжку. Для этого работ­
нику придется написать соответ­
ствующее заявление и указать при­
чины отсутствия трудовой книжки.

И еще. И никаких справок о "по- 
лярках"! Требование работодателя 
предъявить такую справку с преды­
дущего места работы незаконно!

ОФОРМЛЯЕМ ПРИЕМ 
НА РАБОТУ

- Мне кажется, что это не про­
цедура, а состояние, как гово­
рит Жванецкий.

- Вы преувеличиваете. Не так все 
сложно. Но хочу сразу обратить вни­
мание читателей - любое отступле­
ние от изложенной ниже процедуры 
является нарушением закона!

Итак, при приеме на работу за­
явления от работника не требуется. 
Однако по старинке практически 
все работодатели требуют его на­
писания. Это не является наруше­
нием, а само заявление, как пра­
вило, помогает кадровику пра­
вильно составить проект трудового 
договора.

Еще до подписания трудового до­
говора работодатель обязан озна­
комить работника под роспись с 
правилами внутреннего трудового 
распорядка, иными локальными нор­
мативными актами, непосред­
ственно связанными с трудовой дея­
тельностью работника, коллектив­
ным договором.

Трудовой договор заключается в

письменной форме, составляется в 
двух экземплярах, каждый из кото­
рых подписывается сторонами. 
Один экземпляр трудового договора 
передается работнику, другой хра­
нится у работодателя. Получение 
работником экземпляра трудового 
договора должно подтверждаться 
подписью работника на экземпляре 
трудового договора, хранящемся у 
работодателя.

На основании заключенного тру­
дового договора оформляется при­
каз работодателя.

Приказ о приеме на работу объ­
является работнику под роспись в 
трехдневный срок со дня фактиче­
ского начала работы. По требова­
нию работника работодатель обязан 
выдать ему надлежаще заверенную 
копию этого приказа.

- Получается, что при трудо­
устройстве на работу работода­
тель обязан совершить три ос­
новных действия: составить с 
работником трудовой договор, 
издать приказ о приеме на ра­
боту и внести запись в трудовую 
книжку.

- Именно так. Все три документа 
обязательны и являются неотъемле­
мыми элементами оформления 
приема на работу.

ДОГОВОР ДОРОЖЕ ДЕНЕГ 

- Каким может быть срок тру­
дового договора?

- Он может заключаться на не­
определенный срок и на определен­
ный срок, но не более чем на пять 
лет.

Трудовой договор считается сроч­
ным, если в нем оговорен срок его 
действия. Если такой срок не ого­
ворен, договор считается заклю­
ченным на неопределенный срок. 
Минимально допустимого срока за­
ключения трудового договора зако­
нодательство не определяет.

Следует помнить, что срочный 
трудовой договор может заклю­
чаться только в случаях, установ­
ленных статьей 59 Трудового ко­
декса РФ. В этой статье приводится 
перечень оснований (причин), по ко­
торым работодатель вправе заклю­
чить с работником срочный договор.

Срочный трудовой договор рас­
торгается с истечением срока его 
действия. О прекращении такого до­
говора работник должен быть пред­
упрежден в письменной форме не 
менее чем за три календарных дня до 
увольнения, за исключением слу­
чаев, когда срочный договор заклю­
чен на время исполнения обязанно­
стей отсутствующего работника.

Трудовой договор, заключенный 
на время выполнения определенной 
работы, прекращается по заверше­
нии этой работы. При временном ис­
полнении обязанностей отсутствую­
щего работника действие трудового 
договора прекращается с выходом 
этого работника на работу. Если до­
говор заключался для выполнения 
сезонных работ, он прекращается

по окончании этого периода.
Трудовым законодательством 

предусмотрено, что если ни одна из 
сторон не потребовала расторже­
ния срочного трудового договора в 
связи с истечением его срока, а ра­
ботник продолжает работу после 
истечения этого срока, договор счи­
тается заключенным на неопреде­
ленный срок.

ПОКАЖИ СЕБЯ ЛИЦОМ

- Обязательное условие при 
поступлении практически на 
любую работу - испытательный 
срок. Что о нем надо знать?

- Иногда в целях проверки рабо­
тодатель предлагает включить в тру­
довой договор условие об испыта­
нии. Вы удивитесь, но это условие 
может включаться в трудовой дого­
вор только по соглашению сторон.

Согласно статье 70 Трудового ко­
декса РФ срок испытания не может 
превышать трех месяцев. Для руко­
водителей организаций и их заме­
стителей, главных бухгалтеров и их 
заместителей, руководителей фи­
лиалов, представительств или иных 
обособленных структурных подраз­
делений организаций - шести меся­
цев, если иное не установлено фе­
деральным законом.

При заключении трудового дого­
вора на два - шесть месяцев испы­
тание не может превышать двух не­
дель. В срок испытания не засчиты­
ваются период временной нетрудо­
способности работника и другие пе­
риоды, когда он фактически отсут­
ствовал на работе. Испытательный 
срок не может быть продлен, даже 
если он был установлен менее чем в 
три месяца.

Очень важный момент. В период 
испытания на работника распро­
страняются все положения трудо­
вого законодательства. Иными сло­
вами, установление зарплаты в пе­
риод испытания ниже, чем у других 
работников, работающих в анало­
гичной должности, запрещено.

Если срок испытания истек, а ра­
ботник продолжает работу, то он 
считается выдержавшим испытание 
и последующее расторжение трудо­
вого договора допускается только 
на общих основаниях. В испыта­
тельный период и сам работник 
может понять, что предложенная 
ему работа не является для него 
подходящей. Он имеет право рас­
торгнуть трудовой договор по собст­
венному желанию, предупредив об 
этом работодателя в письменной 
форме за три дня.

Но и работодатель при неудовле­
творительном результате испытания 
имеет право до истечения срока 
расторгнуть трудовой договор. Для 
этого ему потребуется уведомить 
работника о своем решении и ука­
зать его причины. Решение работо­
дателя работник имеет право обжа­
ловать в суде.

Подготовил 
Валерий СЕРЕБРЯКОВ.

В Свой экземпляр трудового договора должен быть у каж­
дого работника. Не верьте, если вас убеждают, что индиви­
дуальные предприниматели или небольшие конторки не обя­
заны оформлять такой договор. Закон един для всех.
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Покорители высоты

К сожалению, сейчас многие молодые люди не желают заниматься спортом, есть те, кто пытается откосить от 
службы в армии. Но остались у нас в Мурманске парни, которые предпочитают мужские развлечения. Илья Ману- 
кин, Андрей Дружкин и Павел Рыбкин - друзья, которые уже несколько лет занимаются альпинизмом. Пока зимой 

кто-то валяется на диване под пледом, поеживаясь от холода, спортсмены, надев специальное снаряжение, с энтузиазмом 
покоряют горные вершины. Каждый выход в горы для них - проверка на прочность.

ХИБИНЫ И КАЛИФОРНИЯ

- Я начал заниматься альпинизмом в 2007 
году, учился на 2-м курсе вуза, - рассказывает 
Илья Манукин. - В университете посещал сек­
цию скалолазания и альпинизма. Участвовал 
в разных соревнованиях.

Как рассказал Илья, он с друзьями ездит 
тренироваться на Абрам-мыс, в Хибины и Нор­
вегию. Более далекие маршруты требуют 
серьезных денежных вложений.

За эти несколько лет, когда Илья, Андрей и 
Павел стали серьезно тренироваться, в их гор­
ной практике накопилось много историй - ве­
селых и грустных. И некоторыми из них они 
поделились с читателями “Вечерки".

Однажды друзья поехали в Хибины, чтобы 
отдохнуть от городской суеты и походить по 
горам в свое удовольствие. Выбрали себе 
маршрут под названием "Кораблик", третьей 
категории сложности. Такие названия марш­
рутов связаны с какими-то внешними призна­
ками, географическим положением или слу­
чаем, который на нем произошел. Например, 
в Хибинах есть маршрут “Молоток", так как 
первопроходцы при его прохождении сломали 
три молотка.

Дело было в конце февраля, как раз когда 
наступает пик нашей северной зимы. Пока 
друзья ехали к месту назначения, на улице 
было примерно минус 17. Ребята думали, что 
быстро справятся, и взяли с собой всего две 
теплые куртки на троих.

- Мы думали, что маршрут пройдем быстро, 
но не тут-то было, - рассказывает Илья. - Было 
много снега, и оказалось, что негде делать 
точки страховки. Но мы пошли по маршруту 
на свой страх и риск.

На середине маршрута испортилась погода, 
поднялся туман. Ребята подумали, что это их 
последний выход в горы. Они очень замерзли, 
чай в термосе превратился в лед. Но альпи­
нисты продолжали путь. Несколько раз сби­
вались с маршрута, приходилось спускаться и 
подниматься снова. Однако все закончилось 
благополучно.

СПОРТ, А НЕ ВОЙНА

- Все наши походы - это одна большая исто­
рия, - рассказывает Павел Рыбкин.

В 2008 году Паша со своим другом Антоном 
Костериным покорил легендарную гору Эль­
брус. Но спортсмен не любит вспоминать вы­

соты, на которые он взошел. Говорит, то, что 
достигнуто, осталось в прошлом, а нужно не­
прерывно стремиться к новым достижениям.

- Альпинизм - это не война, это спорт, - го­
ворит Павел. - Если готовиться к походам в 
горы с умом, можно снизить опасность и экс- 
трим до минимума.

В июне этого года Илья и Паша три дня хо­
дили по Хибинам. Друзья находились на марш­
руте почти круглые сутки, так как был поляр­
ный день. Они спускались вниз, где был раз­
бит лагерь, чтобы поспать три-четыре часа, 
потом снова взбирались на вершину.

А еще этим летом Павел поехал на сборы в 
Кабардино-Балкарию в альпинистскую учебно­
спортивную базу "Безенги". Как рассказал 
спортсмен, эта база - пример того, как надо ор­
ганизовывать занятия альпинизмом и скалола­
занием. К разным уровням подготовки спорт­
сменов там разный подход. Все очень профес­
сионально: к услугам спортсменов опытные 
тренеры и качественное снаряжение. Забавный 
факт: "Безенги" находится на территории запо­
ведника, где горные козлы чувствуют себя на­
стоящими хозяевами и ночью воруют плохо 
припрятанную колбасу. Поэтому Паша и его 
друзья несколько раз лишались запасов.

ИНТЕРЕСНЕЕ, ЧЕМ ПАРАШЮТ

Андрей Дружкин начал ходить в горы с 
2005 года. За его плечами служба в поселке

морских пехотинцев Спутник и километры 
пройденных горных дорог. Сейчас он рабо­
тает инструктором по альпинизму и скало­
лазанию в мурманском областном центре 
дополнительного образования детей "Лап­
ландия".

В прошлом году Андрей ездил на Кавказ в 
горный учебно-тренировочный центр "Цей" по­
лучать профессию спасателя-альпиниста, эту 
возможность предоставляла Федерация аль­
пинизма России.

- В СССР для всех альпинистов было обяза­
тельное требование - обладать навыками спа­
сателя, - рассказывает Андрей. - Потом это 
правило отменили, а сейчас снова возобно­
вили.

Ежегодно со всей России на Кавказ при­
езжают спортсмены, чтобы учиться на спаса­
телей. Как рассказал альпинист, обязатель­
ное требование для всех - первый спортивный 
разряд.

В "Цее" альпинисты улучшали свои знания 
две недели: отрабатывали спасательные дей­
ствия на скалах, на льду, на снегу. Смысл 
этого обучения в том, что при возникновении 
опасной ситуации в горах альпинисты должны 
сами оказать себе помощь.

Два раза Андрей поднимался на Эльбрус, в 
2006 в 2007 годах.

- Эта гора только на первый взгляд кажется 
простой, - рассказывает Андрей. - На Эль­
брусе регулярно происходит много трагедий: 
люди срываются, обмораживаются, теряются. 
Часто это происходит потому, что, удачно под­
нявшись вверх, они расслабляются, теряют 
бдительность, и на спуске происходит траге­
дия.

ПО ЕВРОПЕЙСКОМУ СТАНДАРТУ

В июне 2012 года друзья в Хибинах вместе 
проложили маршрут европейского стандарта 
- мультипитч. Это скальный маршрут, разби­
тый на несколько вертикальных отрезков - пит­
чей. Каждый отрезок имеет свою индивиду­
альную категорию сложности.

- Я много раз прыгал с парашютом, но могу 
сказать, что для меня ощущения, которые я 
испытываю в горах, намного интереснее, - п 
ворит альпинист. - Я считаю, тренироваться на' 
скалодромах нужно для того, чтобы не выжи­
вать в горах, а получать удовольствие от вос­
хождения.

В конце нашей беседы друзья сошлись на 
том, что альпинизм в Мурманске и области 
нужно развивать. У мурманских альпини­
стов нет нормального высокого скалодрома, 
где можно было бы проводить тренировки. А 
в дальнюю поездку можно поехать только 
при наличии немалых денег и большого энту­
зиазма.

Яна МАНЖОСОВА.
Фото из архива Павла Рыбкина, 

Ильи Манукина 
и горного клуба "Бореалис".
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акануне Нового года побе­
дительница конкурса кра­
соты "Краса Заполярья- 

2012” Галина Мукасеева вернулась 
со всероссийского этапа конкурса 
"Краса России-2012". Почти месяц 
изнурительных тренировок, подго­
товки и нервотрепки остался по­
зади. Страсти улеглись, и первая 
красавица Мурманской области го­
това рассказать о своем опыте чи­
тателям "Вечерки".

ТРИ ЧЕМОДАНА 
ДЛЯ БЛОНДИНКИ

На интервью Галина на несколько 
минут опоздала - задержалась в 
университете, где успешно сдавала 
очередной зачет, с блеском опро­
вергая теорию о глупости блонди­
нок. Галя Мукасеева учится на чет­
вертом курсе юридического фа­
культета Международного инсти­
тута бизнес-образования (бывшего 
Мурманского гуманитарного инсти­
тута).

- Учеба для меня всегда остава­
лась на первом месте, - говорит она.
- Поэтому я счастлива, что препода­
ватели с пониманием отнеслись к 
моему участию в “Красе России-

12" и довольно длительному от­
сутствию на занятиях. Я самостоя­
тельно изучила весь пропущенный 
материал и теперь без особых про­
блем сдаю сессию.

Отпросившись с учебы перед на­
чалом конкурса, Галина принялась 
за сборы.

- Я вещи собирала очень долго,: 
боялась что-нибудь забыть. В итоге 
у меня было целых три чемодана: 
один - с обувью, другой - с одеждой 
и еще один - с косметикой! - смеется 
она. - Справиться с таким багажом 
было очень сложно, ведь я была на 
каблуках. Хорошо, что меня по при­
езде встретили.

Наша заполярная красавица при­
ехала в Москву в числе самых пер­
вых участниц. Девушек решили не 
отправлять сразу на репетиции, а 
дать свободное время на обустрой- 
тво на новом месте.
- Отель, где нас поселили, ока­

зался очень красивым, - рассказы­
вает Галя. - Его только что по­
строили, и мы были первыми посто­
яльцами, до нас там никто не жил. В 
нашем полном распоряжении был 
большой бассейн, несколько саун, 
тренажерный зал и солярий.

С соседками по комнате Гале 
повезло - девочки стали подру­
гами и поддерживают связь до сих 
пор.

- Я первая поселилась в комнату, 
а потом приехали мои соседки - 
одна из Владивостока, а другая из 
Омска, - говорит Галя. - Номер у нас 
был большой. Жалко, что мы там 
почти не бывали, все время уходило 
на репетиции и занятия. И даже 
если нам выпадала свободная пара 
минут, то мы не шли отдыхать, а бе­
жали кто в солярий, кто в салон 
красоты.

Распорядок дня во время подго­
товки к финальному этапу конкурса 
оказался очень насыщенным. В во­
семь утра девушки уже должны были 
быть при полном параде: с уложен­
ными волосами, макияжем, красиво 
одетыми и накрашенными. После 
завтрака они отправлялись на репе­
тицию, где занимались до трех часов 
дня. Потом устраивался перерыв на 
обед, и они вновь возвращались на 
занятия, где работали до самого 
ужина. А после трапезы - опять ре­
петировать.

- Кроме того, нас иногда вывозили 
на мероприятия. Например, был про­

Как закалялась 
красота

По Галине не скажешь, что она большая сладкоежка.

смотр наших творческих номеров, 
которые были подготовлены для кон­
курса, потом мы участвовали в ме­
роприятии на Красной площади и по­
сещали аквапарк, - перечисляет 
Галя.

ПОБЕДА ЛЮБОЙ ЦЕНОЙ!

В таком бешеном темпе участницы 
жили несколько недель. Девушки 
могли заниматься до трех ночи. Под 
конец месячной подготовки к кон­
курсу красавицы были такими устав­
шими, что многие чувствовали недо­
могание - иммунитет ослаб. Сама 
Галя тоже серьезно заболела, как 
оказалось по возвращении домой, 
воспалением легких. Но все девушки 
так стремились одержать победу, 
что не жаловались и держались до 
последнего.

- Вообще, к такому плотному рас­
писанию быстро привыкаешь, - гово­
рит Галя. - Мы все старались как 
можно больше времени уделять ра­
боте над собой. В спортзале прово­
дили очень много времени: шли туда 
до завтрака, после еды, а иногда и 
вместо нее.

Относительно фигуры замечания 
члены жюри сделали почти поло­
вине участниц. Девочек даже раз­
делили на группы: кому надо поху­

деть, кому - поработать над прес­
сом или бедрами. В зависимости от 
этого одних отправляли заниматься 
на беговых дорожках, других - на 
тренажеры, третьим рекомендовали 
отказаться от ужина. Наша запо­
лярная красавица ни в одну из этих 
групп не попала - занималась, когда 
было желание, и кушала сколько 
хотела.

- Конечно, я старалась меньше 
есть, но у меня это не всегда полу­
чалось, - секретничает Галя. - Я на­
стоящая сладкоежка, конфеты - моя 
слабость. Я вообще считаю, что 
каждая девушка в душе сладко­
ежка, просто некоторые это скры­
вают.

Из культурных мероприятий 
больше всего Галине запомнился 
благотворительный марафон. Каж­
дая из участниц "Красы России" при­
везла из родного города подарки - 
символы своей малой Родины, чтобы 
продать их на аукционе, все выру­
ченные средства после которого 
были переданы на нужды благотво­
рительности.

- Я привезла книгу "Русская Лап­
ландия", которую продала за 55 
тысяч рублей, - рассказывает Галя. - 
А моя соседка и ее землячка при­
везли из Владивостока краба и баль­
зам. Они смогли за них получить

целый миллион рублей. Поэтому 
вклад в благотворительность от 
наших девушек оказался довольно 
большим!

На мероприятиях, в которых уча­
ствовали красавицы со всей Рос­
сии, собиралось немало любопыт­
ных.

- Персонал в отеле был мужской, 
преимущественно из молодых 
людей. Они были в восторге от про­
исходящего и говорили, что ходят 
на работу как на праздник, - улыба­
ется Галя. - К счастью, мой молодой 
человек не стал ревновать и от­
несся с понимаем к моему участию 
в конкурсе. Он вместе с моими ро­
дителями приехал на финальный 
концерт.

ФИНАЛ

Концерт был поделен на две 
части. Первая была построена на 
театральных сценках.

- Наши номера были посвящены 
событиям в истории России, - объ­
ясняет Галина. - Например, Отече­
ственной войне 1812 года и Великой 
Отечественной войне 1941-1945 
годов, а в конце участницы вышли на 
сцену со свечами в руках.

Во второй части финального кон­
церта состоялись традиционный 
выход в купальниках и торжествен­
ное вручение наград и, конечно, ко­
роны победительницы.

Само шоу стартовало около 
восьми часов вечера, но для конкур- 
санток финал концерта начался на­
много раньше.

- Мы приехали в зал около десяти 
часов утра и начали готовиться: кра­
ситься, примерять наряды, - расска­
зывает Галя. - Некоторые костюмы 
мы впервые увидели только в день 
своего выступления. Многим девоч­
кам не подошли размеры - пришлось 
затягивать пояса, закалывать булав­
ками лишнюю ткань и подворачивать 
края.

Были в организации концерта и 
другие неожиданные изъяны и ка­
зусы. Например, во время перерыва 
между номерами за кулисами по- 
чему-то выключили свет. У девочек 
было всего пять минут, за которые 
нужно было найти в темноте свою 
вешалку, переодеться и привести 
себя в порядок.

- А перед одним из номеров я 
своего платья на вешалке не обна­
ружила - его кто-то по ошибке надел,
- вспоминает Галя. - Поэтому я выхо­
дила на сцену не первой, как плани­
ровалось, а последней.

Несмотря на все трудности, де­
вушки продолжали ослепительно 
улыбаться на сцене. И на финальный 
выход все вышли в прекрасном на­
строении.

- На награждении я была одета в 
красное платье. Это удивительно, 
потому что именно в красном 
платье я победила в региональном 
туре на "Красе Заполярья-2012", - 
рассказывает Галя. - Нам принесли 
множество платьев различных от­
тенков, но именно красное доста­
лось мне. Видимо этот цвет счаст­
ливый для меня.

ЧТО ВПЕРЕДИ?

За победительницу - 25-летнюю 
красавицу из Башкортостана Элину 
Кирееву - Галина искренне порадо­
валась. А сама Галя получила титул 
лауреата конкурса.

- Мы жили в соседних комнатах, я 
у нее часто бывала в гостях, - рас­
сказывает заполярная красавица. - 
Она очень милая и воспитанная де­
вушка. У нее большой опыт участия 
в конкурсах красоты, которым она 
делилась со всеми. К ней можно 
было запросто прийти посовето­
ваться или просто поболтать. Она 
очень красивая девушка и до­
стойно представит нашу страну в 
следующем этапе конкурса "Мисс 
Земля".

Многие мурманчане после появле­
ния в регионе помимо конкурса 
"Краса Заполярья” нового проекта 
"Мисс Россия Мурманская область' 
немного запутались в номинациях и 
регалиях этих состязаний. Галя по­
старалась разъяснить, чем отли­
чаются эти два шоу. "Краса России" 
и "Мисс России" - два самых пре­
стижных конкурса красоты в нашей 
стране. По сути, эти конкурсы по­
хожи - на них выбирают самую кра­
сивую россиянку. Но дальнейшая 
судьба у победительниц этих про­
ектов разная. Обладательница ти­
тула “Краса России" отправляется на 
международный этап проекта "Мисс 
Земля", где для участия девушка 
должна не только прекрасно выгля­
деть, но и разбираться в проблемах 
экологии. А обладательница короны 
победительницы в конкурсе "Мисс 
Россия" отправляется на проекты 
"Мисс Вселенная" и "Мисс Мира".

- Совсем скоро (в конце января) 
стартует новый отборочный тур на 
"Красу 3аполярья-2013", который со­
стоится в нашем городе уже в 12-й 
раз, - говорит Галина. - Этот проект 
уже успешно зарекомендовал себя 
в нашем регионе, у него есть свои 
традиции и своя история.

К сожалению, мурманчанка в 
этом году не вошла в десятку побе­
дительниц на конкурсе "Краса Рос­
сии", но наградой для нее стал бес­
ценный опыт, который она при­
обрела во время подготовки, и при­
глашение в московское модельное 
агентство.

- Я успела подписать контракт с 
этим агентством до того, как почув­
ствовала, что мои силы истощены до 
предела и я заболеваю, - рассказы­
вает Галя. - Но на следующий день 
после встречи я так разболелась, 
что приняла решение возвращаться 
домой. И, как оказалось, не зря! 
Врачи диагностировали пневмонию.

Галина выздоровела совсем не­
давно и не жалеет, что контракт с 
модельным агентством был аннули­
рован. Сейчас для заполярной кра­
савицы на первом плане учеба и 
семья, а карьера в модельном биз­
несе пока что отошла на второй 
план, но кто знает, что ждет ее впе­
реди.

Татьяна БЕЛЯВСКАЯ.
Фото из архива 

Галины Мукасеевой.
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Горячая 
импровизация

х олодной зимой приятно побаловать себя каким-нибудь горячим напитком - в гордом одино­
честве или в веселой компании друзей. Особой популярностью у нас пользуется глинтвейн. 
Но есть и другие не менее приятные горячие напитки, которые непременно стоит попробовать.

ПУНШ

Пунш относится к ряду разнооб­
разных алкогольных и безалкоголь­
ных коктейлей, в основе которых - 
фрукты или фруктовый сок. Пунш 
всегда подается в подогретом виде. 
В целом он считается сладким на­
питком, хотя есть пунши и горькие. 
Например, с добавлением темного 
пива.

В средневековой Европе уже го­
товили напиток, чем-то напоминаю­
щий пунш, - ведь необходимо было 
как-то согреваться в больших и хо­
лодных замках. Но ни специй, ни пря­
ностей в напиток тогда не добавляли
- все это было чересчур дорого. А 
вот происхождение пунша, прибли­
женного к современному варианту, 
относят к Индии начала XVII века. 
Слово произошло от древнеиндий­
ского слова “paantsch". Так назы­
вался индийский напиток из пяти 
компонентов: сахара или меда, вина, 
рома, пряностей и фруктового сока. 
Из Индии в Европу рецепт пунша за­
везли английские моряки. Термин 
“пунш" был зарегистрирован в анг­
лийских документах в 1632 году. Из 
Англии пунш распространился по 
другим странам Европы, где стал не­
отъемлемым атрибутом праздников, 
ярмарок и карнавалов, а также по 
всему миру.

Больше всего пунш распростра­
нен в холодной Скандинавии. 
Раньше в этом регионе считалось, 
что в составе напитка должно при­
сутствовать пять обязательных ком­
понентов: вино, ром, фруктовый сок, 
сахар или мед и пряности. Но по­
скольку сегодня в каждой сканди­
навской семье имеется свой фир­
менный рецепт пунша, появилось 
безграничное поле для эксперимен­
тов и импровизации.

Подогревать пунш лучше градусов 
до 65, не больше. А подавать его 
следует в керамических или фарфо­
ровых чашах. Лучше всего пунш, не 
являющийся аперитивом и не воз­
буждающий аппетит, подходит к де­
сертам.

Барбадосский ромовый пунш - 
один из самых древних.

Впрочем, это шик и экзотика - го­
товится этот напиток с использова­
нием недешевых и не самых распро­
страненных у нас ингредиентов.

Берем одну часть лимонного сока, 
2 части сахара, 3 части рома и 4 
части воды. В напиток добавляем ан- 
гостуру (венесуэльский напиток на 
основе пряностей и горьких трав) и 
мускатный орех.

Пунш кофейный. Четверть 
литра горячего черного кофе сме­
шиваем с 0,25 л подогретого крас­
ного вина, рюмочкой коньяка и до­
бавляем пару кусочков сахара, на­
тертых лимонной или апельсиновой 
корочкой. Теперь нагреваем и по­
даем.

Пунш клюквенный. Соединяем 
в кастрюле 600 мл клюквенного и 
600 мл апельсинового сока, 150 мл 
воды, четверть столовой ложки мо­
лотого имбиря, половину столовой 
ложки молотой корицы и мускатный 
орех и доводим до кипения. Сни­
жаем огонь и варим еще 5 минут. 
Снимаем кастрюлю с огня, разли­
ваем по бокалам и украшаем кусоч­
ками лимона и апельсина.

Пунш пряный. Разогреваем ду­
ховку до 175 градусов. Втыкаем 8 
гвоздичинок в два апельсина и запе­
каем в течение получаса. Потом в 
большой кастрюле соединяем 6 
чашек яблочного сока и палочку ко­
рицы. Доводим до кипения, умень­
шаем огонь и варим в течение 5 
минут. Теперь снимаем с огня, вво­
дим в напиток четверть чайной 
ложки мускатного ореха, четверть 
чашки меда и 3 столовые ложки ли­
монного и такое же количество ана­
насового сока. Подаем пунш горя­
чим в кувшине, добавив в него запе­
ченные апельсины.

Пунш корично-лимонный. Ра­
зогреваем смесь из 750 г сидра, 
сока 1 лимона, 750 мл горячего ли­
монного чая, 2 столовых ложек са­
хара и половины чайной ложки ко­
рицы. Оставляем на 10 минут на сла­
бом огне. Процеживаем пунш и раз­
ливаем по чашкам.

дневно выдавали обязательную пор­
цию рома. Но потом командовать 
флотом стал адмирал Эдвард Вер­
нон, который был уж чересчур эко­
номным. А потому в 1740 году он 
приказал выдавать морякам ром, 
разбавленный водой. А поскольку за 
глаза адмиралу уже дали кличку Ста­
рый Г рог из-за его привычки в любую 
погоду расхаживать по палубе в не­
промокаемой накидке, новому на­
питку тоже дали имя "грог". Чтобы 
улучшить вкус разбавленного рома, 
выдаваемого морякам ежедневно в 
виде пайка, в него стали добавлять 
лимон и сахар.

Интересно, что матросы Вернона 
считались самыми выносливыми на 
флоте, ведь каждый день они полу­
чали витамин С. Кроме того, вы­
яснилось, что напиток становится 
куда лучше после нагревания.

После этого грог распростра­
нился и по другим европейским стра­
нам, а также по Северной Америке 
и Австралии. И в каждой стране свой 
рецепт грога.

Особенно преуспела в "грогодела- 
нии" холодная Скандинавия. Впро­
чем, местный грог не назовешь тра­
диционным. У финнов грог делается 
на основе красного вина, мадеры и 
водки с добавлением изюма, корицы 
и миндаля, у датчан - на основе крас­
ного вина, мускателя и вермута с до-

ГРОГ

Он является разновидностью 
пунша. Готовят его из рома, коньяка 
или водки. Главное, что соотноше­
ние алкоголя к воде в нем всегда 
должно быть одинаковым - четыре 
части воды к части алкоголя.

Изобретен грог был в XVIII веке. В 
те времена всем морякам Королев­
ского флота Великобритании еже­

бавлением гвоздики, цедры и мин­
даля. А норвежский грог самый убой­
ный. Делается он на основе бордо, 
бренди, портвейна и вермута.

Грог классический. Согреваем 
100 мл воды, после чего аккуратно 
тонкой струйкой вливаем в нее 50 
мл темного ямайского рома. Затем 
добавляем сок половины лимона, а 
в самом конце - чайную ложку меда. 
Теперь выключаем огонь, даем меду

раствориться и разливаем напиток 
по стаканам.

Ароматный грог. Разогреваем 
40 мл воды, вливаем в нее 60 мл 
вина, перемешиваем, после чего 
осторожно вливаем 40 мл темного 
ямайского рома. Кладем в каждый 
из прогретых стаканов по кусочку 
тростникового сахара и разливаем 
по ним грог.

Грог кофейный. Выливаем 500 
мл кофейного настоя в подогретую 
фарфоровую чашу и добавляем туда 
100 мл коньяка, пол-литра рома, 50 
мл сахарного сиропа и перемеши­
ваем. Подаем грог с лимоном.

Грог чайный. В 160 мл горячего 
чая растворяем 10 г сахара, добав­
ляем 40 мл коньяка или рома и кла­
дем кружок лимона.

Грог медовый. В 150 мл горячей 
воды растворяем 10 г меда и вли­
ваем туда 40 мл коньяка. Подаем с 
лимоном.

Грог молочный. 100 мл чайного 
настоя смешиваем со 100 мл мо­
лока и 10 мл сахарного сиропа и ра­
зогреваем, не доводя до кипения. 
Теперь осталось добавить 40 мл 
рома - и напиток готов!

СБИТЕНЬ

Но что мы все про Европу? Ведь на 
Руси еще в древности существовал 
свой зимний напиток - сбитень, древ­
нее название которого звучало как 
"взвар" или "перевар" - напиток, из­
готовленный на основе меда и трав.

Древним предком сбитня была 
сурья - напиток, описанный в свя­
щенной книге "Славянских Вед", из­
готовляемый на основе меда и мо­
лока. Молоко сначала настаивалось 
под лучами солнца, а потом в него 
добавляли травы, хмель и дрожжи 
и оставляли бродить в бочках. 
После этого напиток процеживали 
через овечью шкуру. Сам же сби­
тень, судя по славянским летопи­
сям, стал известен примерно с XII 
века. Описывается эпизод с ино­

странным купцом, приехавшим по 
делам в Россию и попробовавшим 
сбитень. Купец сразу же окрестил 
его русским глинтвейном.

В старину варили как сбитень ал­
когольный, с добавлением вина или 
браги, так и медовый - безалкоголь­
ный.

Последний активно продавался в 
холодную пору уличными торговцами, 
которые готовили сбитень прямо на 
месте - в специальном медном само­
варе, поставленном на угли. Пили же 
сбитень из глиняных кружек.

Сбитень зимний. Наливаем в ка­
стрюлю 4 стакана воды, ставим на 
огонь и доводим до кипения. Добав­
ляем туда полстакана сахара, 5 сто­
ловых ложек меда и пряности по 
вкусу. Кипятим 15 минут, процежи­
ваем и подаем.

Сбитень суздальский. Добав­
ляем в кипяченую воду 150 г меда. 
Доводим смесь до кипения, кипятим 
в течение 20 минут, после чего до­
бавляем по 15 г каждой из следую­
щих прянортей: гвоздики, корицы, 
имбиря, лаврового листа, карда- 

' мона. Кипятим еще 5 минут, проце­
живаем и подкрашиваем напиток 
жженым сахаром.

Сбитень с мятой и ромашкой.
0,5 столовой ложки мяты и столько 
же ромашки заливаем крутым ки­
пятком и настаиваем в течение часа. 
Перед тем как подать напиток к 
столу, Добавляем в него столовую 
ложку меда. Пить горячим!

И в завершение - рецепт алко­
гольного сбитня с вином. В 1 л 
сухого красного вина добавляем 
150 г меда, процеживаем смесь и 
кипятим ее. Снимаем с огня, после 
чего добавляем гвоздику, корицу и 
мускатный орех по вкусу и настаи­
ваем в течение получаса. Процежи­
ваем сбитень и подаем его горячим.

Екатерина ЩЕГЛОВА. 
superstyle.ru 

Фото из открытых 
Интернет-источников.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.12.2012 № 3161

О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска от 09.08.2012 № 1916 
“Об установлении фиксированных тарифов на услуги содержания детей в муниципальных 

бюджетных и муниципальных автономных образовательных учреждениях города Мурманска, 
реализующих основную общеобразовательную программу 
дошкольного образования (размера родительской платы)”

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 ,№ 131-ФЭ “Об общих принципах организации мест­
ного самоуправления в Российской Федерации", Законом Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 “Об 
образовании”, решением Совета депутатов города Мурманска от 27.12.2006 № 30-357 “06 организации до­
школьного образования и родительской плате за содержание детей (присмотр и уход за детьми) в образова­
тельных организациях города Мурманска, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного 
образования”, решением Совета депутатов города Мурманска от 03.03.2010 № 16-209 “Об утверждения пе­
речня услуг, оказываемых муниципальными предприятиями и учреждениями, тарифы на которые устанавливаются 
администрацией города Мурманска” постановляю:

1. Внести в постановление администрации города Мурманска от 09.08.2012 № 1916 “Об установлении фик­
сированных тарифов на услуги содержания детей в муниципальных бюджетных и муниципальных автономных об­
разовательных учреждениях города Мурманска, реализующих основную общеобразовательную программу до­
школьного образования (размера родительской платы)” следующие изменения:

1.1. В наименовании и по тексту постановления после слов “содержания детей” дополнить словами “(присмотр 
и уход за детьми)”.

1.2. Пункт 2 изложить в следующей редакции:
“2. Комитету по образованию администрации города Мурманска (Карпенко Н. Н.), руководителям муниципаль­

ных бюджетных и муниципальных автономных образовательных учреждениях города Мурманска направлять ро­
дительскую плату за содержание детей (присмотр и уход за детьми) в муниципальных бюджетных и муниципаль­
ных автономных образовательных учреждениях города Мурманска, реализующих основную общеобразовательную 
программу дошкольного образования, на увеличение расходов на питание и улучшение социально-бытовых усло­
вий пребывания воспитанников”.

2. Внести следующие изменения в приложение к постановлению администрации города Мурманска от
09.08.2012 № 1916 “Об установлении фиксированных тарифов на услуги содержания детей в муниципальных 
бюджетных и муниципальных автономных образовательных учреждениях города Мурманска, реализующих ос­
новную общеобразовательную программу дошкольного образования (размера родительской платы)”:

- в наименовании приложения после слов “содержания детей” дополнить словами “(присмотр и уход за детьми)”.
3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на пра­

воотношения, возникшие с 01 сентября 2012 года.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го­

рода Мурманска Левченко Л. М.
Глава администрации города Мурманска 

А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.12.2012 № 3099

О внесении изменений в приложения № 1 и № 2 к постановлению 
администрации города Мурманска от 13.06.2012 № 1322 “О создании комиссии по рассмотрению 

вопросов о возможности отнесения пустующих нежилых помещений, учитываемых в реестре 
муниципальной собственности города Мурманска, 

к общему имуществу собственников в многоквартирных домах, расположенных 
на территории муниципального образования город Мурманск”

В целях повышения достоверности сведений об имуществе, учитываемом в реестре муниципальной собствен­
ности, и исключения безосновательно учитываемых объектов недвижимости, руководствуясь Федеральным за­
коном от 06.10.2003 № 131-Ф3 “Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Фе­
дерации”, ст. 52 Устава муниципального образования город Мурманск, ст. 6 Положения “Об управлении и рас­
поряжении муниципальной собственностью города Мурманска”, утвержденного решением Мурманского город­
ского Совета от 06.10.1998 № 17-153, постановляю:

1. Внести следующие изменения в приложение N° 1 к постановлению администрации города Мурманска от
13.06.2012 № 1322 “О создании комиссии по рассмотрению вопросов о возможности отнесения пустующих не­
жилых помещений, учитываемых в реестре муниципальной собственности города Мурманска, к общему имуществу 
собственников в многоквартирных домах, расположенных на территории муниципального образования город Мур­
манск”:

1.1. Исключить из состава комиссии Суханову Н. М.
1.2. Включить Орлова М. Н - заместителя начальника отдела оперативного контроля и разработки программ ко­

митета по жилищной политике администрации города Мурманска - членом комиссии.
1.3. Дополнить приложение № 1 новым абзацем следующего содержания:
“Определить, что при невозможности участия в работе членов комиссии проводится замена:

Вологдина В. А. - Ноздрачёвым О. В. - депутатом Совета депутатов города Мурманска (по согласованию) 
Вялкова М. Н. - Бублевой И. 0. - начальником отдела градостроительства и архитектуры комитета

градостроительства и территориального развития администрации 
города Мурманска

Декатовой Н. М. - Соловаровой И. И. - главным специалистом отдела юридического и кадрового
обеспечения комитета имущественных отношений города Мурманска 

Доброскоченко Н. Ю. - Давиденко Л. А. - заместителем начальника отдела по взаимодействию со структурами
жилищно-коммунального комплекса и благоустройству управления 
Октябрьского административного округа города Мурманска 

Мачиной Н. А. - Корявко И. Б. - заместителем начальника отдела по взаимодействию со структурами
жилищно-коммунального комплекса и благоустройству управления 
Ленинского административного округа города Мурманска 

Перовой С. А. - Кравченко А. Н. - ведущим специалистом сектора ведения реестра муниципального
имущества и учета казны отдела учета муниципального имущества 
комитета имущественных отношений города Мурманска
- начальником отдела по взаимодействию со структурами 
жилищно-коммунального комплекса и благоустройству управления 
Первомайского административного округа города Мурманска 

Сазонова Д. С. - Овдиенко Е. Г. - главным специалистом юридического отдела администрации
города Мурманска

Орлова М. Н. - Ивановой Э. И. - начальником отдела оперативного контроля и разработки программ
комитета по жилищной политике администрации города Мурманска 

Чвертко Н. Г. - Половозовой Л. В. - начальником отдела по контролю за использованием нежилых
помещений Мурманского муниципального бюджетного учреждения 
“Центр по контролю за использованием муниципального имущества” 

Червинко А. Ю. - Сахновой В. В. - начальником отдела аналитики Мурманского муниципального
бюджетного учреждения “Новые формы управления”.

2. Внести следующие изменения в приложение № 2 к постановлению администрации города Мурманска от
13.06.2012 № 1322 “0 создании комиссии по рассмотрению вопросов о возможности отнесения пустующих 
нежилых помещений, учитываемых в реестре муниципальной собственности города Мурманска, к общему иму­
ществу собственников в многоквартирных домах, расположенных на территории муниципального образования 
город Мурманск”:

2.1. В пункте 7 слова “за пять рабочих дней” заменить словами “за три рабочих дня”.
2.2. В пункте 8 слова “двух третей” заменить словами “половины”.
3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 

(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мурманска в 
сети Интернет.

4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города 

Мурманска Соколова М. Ю.
Глава администрации города Мурманска

А. И. СЫСОЕВ.

Пожидаевой В. И. - Филипповым Е. В.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.12.2012 №3112

О внесении изменений в постановление администрации 
города Мурманска от 23.07.2012 № 1718 “Об утверждении административного регламента 

предоставления государственной услуги 
“Выдача разрешения о возможности раздельного проживания попечителя с подопечным”

В соответствии со статьёй 26 Закона Мурманской области от 18.12.2012 № I551-Ol-3MO “Об областном 
бюджете на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов”, статьями 2 и 3 Закона Мурманской области от
13.12.2007 № 927-01-ЗМО “0 наделении органов местного самоуправления муниципальных образований со ста­
тусом городского округа и муниципального района отдельными государственными полномочиями по опеке и по­
печительству в отношении несовершеннолетних” постановляю:

1. Внести в постановление администрации города Мурманска от 23.07.2012 № 1718 “Об утверждении адми­
нистративного регламента предоставления государственной услуги “Выдача разрешения о возможности раз­
дельного проживания попечителя с подопечным” следующие изменения:

- в пункте 4 постановления слова “по 31.12.2012” заменить словами “по 31.12.2013”.
2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 

(Кузьмин А. Н.) организовать размещение постановления на официальном сайте администрации города Мурман­
ска в сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2013.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города 

Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска 
А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.12.2012 №3115

О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска 
от 19.07.2012 № 1680 “Об утверждении административного регламента предоставления

государственной услуги 
“Организация социального и постинтернатного патроната над несовершеннолетними”

В соответствии со статьёй 26 Закона Мурманской области от 18.12.2012 № I551-Ol-3MO “Об областном бюд­
жете на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов”, статьями 2 и 3 Закона Мурманской области от
13.12.2007 № 927-01-ЗМ0 “О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований со ста­
тусом городского округа и муниципального района отдельными государственными полномочиями по опеке и По­
печительству в отношении несовершеннолетних" постановляю:

1. Внести в постановление администрации города Мурманска от 19.07.2012 № 1680 “Об утверждении адми­
нистративного регламента предоставления государственной услуги “Организация социального и постинтернат­
ного патроната над несовершеннолетними” следующие изменения:

- в пункте 4 постановления слова “по 31.12.2012” заменить словами “по 31.12.2013”.
2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 

(Кузьмин А. Н.) организовать размещение постановления на официальном сайте администрации города Мурман­
ска в сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2013.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города 

Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска 
А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.12.2012 №3116

О внесении изменений в приложение № 1 к постановлению 
администрации города Мурманска от 29.05.2006 N° 927 “О порядке согласования 

переустройства и (или) перепланировки 
жилых помещений, расположенных в существующем жилищном фонде города Мурманска, 

и получения документа, подтверждающего принятие соответствующего решения”
(в ред. постановлений от 11.04.2007 № 452, от 18.02.2008 N° 206, от 29.07.2008 N° 1107, 

от 15.09.2008 № 1407, от 04.05.2010 № 691, 
от 16.07.2010 № 1262, от 07.09.2012 N° 2203)

В соответствии со ст. 14, 25-29 Жилищного кодекса Российской Федерации, Федеральными законами от
06.10.2003 № 131-Ф3 “Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации”, 
от 27.07.2010 № 210-ФЗ “Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг”, от
28.07.2012 № 133-Ф3 “0 внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях 
устранения ограничений для предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу “одного окна”, 
руководствуясь распоряжением администрации города Мурманска от 27.11.2012 № 106-р “Об утверждении плана 
внесения изменений в муниципальные правовые акты, регулирующие предоставление муниципальных услуг ис­
полнительно - распорядительным органом местного самоуправления - администрацией города Мурманска, для при­
ведения в соответствие с требованиями законодательства по организации предоставления муниципальных услуг 
по принципу “одного окна”, постановляю:

1. Внести в приложение N° 1 к постановлению администрации города Мурманска от 29.05.2006 № 927 “0 по­
рядке согласования переустройства и (или) перепланировки жилых помещений, расположенных в существующем 
жилищном фонде города Мурманска, и получения документа, подтверждающего принятие соответствующего ре­
шения” (в ред. постановлений от 11.04.2007 № 452, от 18.02.2008 № 206, от 29.07.2008 № 1107, от
15.09.2008 № 1407, от 04.05.2010 № 691, от 16.07.2010 № 1262, от 07.09.2012 № 2203) следующие изме­
нения:

1.1. Подпункт 1.1 пункта 1 после слов “на праве собственности, найма, аренды” дополнить словами “(далее - 
Заявитель)”.

1.2. Раздел 3 изложить в следующей редакции:
“3. Завершение переустройства и (или) перепланировки жилого помещения
3.1. По завершении ремонтно-строительных работ Заявитель переустроенного и (или) перепланированного жи­

лого помещения обязан обратиться в комитет непосредственно либо через Государственное областное бюджет­
ное учреждение “Многофункциональный центр Мурманской области” для предъявления такого жилого помещения 
приёмочной комиссии.

3.2. Завершение переустройства и (или) перепланировки жилого помещения подтверждается Актом приёмоч­
ной комиссии.

3.3. Акт приемочной комиссии комитет направляет в организации (органы), аккредитованные Федеральным 
агентством кадастра объектов недвижимости, на осуществление технического учета и технической инвентари­
зации объектов капитального строительства на территории Мурманской области, осуществляющей учет объектов, 
и Заявителю.

В случае предоставления заявления о завершении переустройства и (или) перепланировки жилого помещения 
через Государственное областное бюджетное учреждение “Многофункциональный центр Мурманской области" эк­
земпляр Акта направляется Заявителю через Государственное областное бюджетное учреждение “Многофунк­
циональный центр Мурманской области”, если иной способ его получения не указан Заявителем”.”.

2. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го­

рода Мурманска Доцник В. А.

Глава администрации города Мурманска
А. И. СЫСОЕВ.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.12.2012 № 3102

О внесении изменений в приложение № 2 к постановлению администрации города Мурманска 
от 15.11.2010 № 2033 “О создании межведомственной комиссии по налогам и сборам, 

легализации объектов налогообложения и увеличения доходной части бюджета 
муниципального образования город Мурманск” (в ред. постановлений от 29.12.2010 № 2279, 

от 19.10.2011 № 1943, от 19.03.2012 № 568, от 09.10.2012 № 2410)

В связи с кадровыми изменениями постановляю:
1. Внести в приложение № 2 к постановлению администрации города Мурманска от 15.11.2010 № 2033 “О 

создании межведомственной комиссии по налогам и сборам, легализации объектов налогообложения и уве­
личения доходной части бюджета муниципального образования город Мурманск” (в ред. постановлений от 
29.12.2010 № 2279, от 19.10.2011 № 1943, от 19.03.2012 № 568, от 09.10.2012 № 2410) следующие изме­
нения:

1.1. Исключить из состава межведомственной комиссии по налогам и сборам, легализации объектов налого­
обложения и увеличения доходной части бюджета муниципального образования город Мурманск (далее - межве­
домственная комиссия) Осину H. В.

1.2. Включить в состав межведомственной комиссии:
Гончарову Е. В. - заместителя начальника управления финансов администрации города Мурманска - членом меж­

ведомственной комиссии.
1.3. Слова:

“Осиной H. В. -ЛепинойН. А. - начальником отдела муниципальных доходов управления 
финансов администрации города Мурманска”

заменить словами: 
“Гончаровой Е. В. -Лепиной Н. А. - начальником отдела муниципальных доходов управления 

финансов администрации города Мурманска”.
2. Редакции газеты “Вечерний Мурманск" (Червякова H. Г.) опубликовать настоящее постановление.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации города Мурманска 
А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.12.2012 № 3104

О предоставлении разрешения на условно разрешенные виды использования 
земельных участков или объектов капитального строительства на территории 

муниципального образования город Мурманск

Руководствуясь Федеральным законом от 29.12.2004 № 190-ФЗ “Градостроительный кодекс Российской 
Федерации”, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-Ф3 “Об общих принципах организации местного са­
моуправления в Российской Федерации”, Уставом муниципального образования город Мурманск, Правилами зем­
лепользования и застройки муниципального образования город Мурманск, утвержденными решением Совета де­
путатов города Мурманска от 01.11.2011 № 41-547, решением Совета депутатов города Мурманска от
03.12.2012 № 55-751 “0 результатах публичных слушаний по вопросам предоставления разрешений на условно 
разрешенный вид использования”, с учетом рекомендаций комиссии по подготовке проекта “Правила земле­
пользования и застройки муниципального образования город Мурманск", состав которой утвержден постанов­
лением администрации города Мурманска от 03.03.2010 № 311 “0 подготовке проекта, утверждении Положе­
ния и состава комиссии по подготовке проекта “Правила землепользования и застройки муниципального обра­
зования город Мурманск”, постановляю:

1. Предоставить разрешение на условно разрешенные виды использования земельных участков или объектов 
капитального строительства на территории муниципального образования город Мурманск по следующим объ­
ектам:

1.1. Объекты дорожного сервиса в районе выезда с ул. Шабалина на автодорогу Мурманск - Санкт-Петербург 
(с восточной стороны автодороги, в 188 м на юго-восток от дома № 63 по ул. Шабалина).

1.2. Предприятие розничной торговли и общественного питания в районе дома № 32 по ул.Баумана, при усло­
вии выполнения работ по очистке водоема.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурман­
ска (Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мурман­
ска.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета градострои­

тельства и территориального развития администрации города Мурманска Пионковскую С. С.

Глава администрации города Мурманска 
А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.12.2012 № 3107

Об установлении охранных зон пунктов опорной межевой сети, 
расположенных на территории муниципального образования город Мурманск

Руководствуясь Федеральным законом от 24.07.2007 № 221-ФЗ “0 государственном кадастре недвижимо­
сти”, Федеральным законом от 26.12.1995 № 209-ФЗ “0 геодезии и картографии”, Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-Ф3 “Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации”, 
постановлением Правительства Российской Федерации от 07.10.1996 № 1170 “Об утверждении положения об 
охранных зонах и охране геодезических пунктов на территории Российской Федерации", Уставом муниципального 
образования город Мурманск, долгосрочной целевой программой “Поддержка и стимулирование жилищного 
строительства на территории муниципального образования город Мурманск” на 2012-2015 годы, утвержденной 
постановлением администрации города Мурманска от 13.10.2011 № 1886, постановляю:

1. Установить охранные зоны пунктов опорной межевой сети специального назначения, расположенных на тер­
ритории муниципального образования город Мурманск.

2. Утвердить перечень пунктов опорной межевой сети на территории муниципального образования город Мур­
манск, для которых устанавливается охранная зона, согласно приложению.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление без при­
ложения.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председателя,комитета градострои­

тельства и территориального развития администрации города Мурманска Пионковскую С. С.

Глава администрации города Мурманска 
А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.12.2012 № 3160

О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска 
от 20.06.2012 № 1365 “Об утверждении административного регламента предоставления 

государственной услуги “Предоставление дополнительных гарантий 
по оплате жилого помещения и коммунальных услуг 

детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 
лицам из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей”

В соответствии со статьёй 26 Закона Мурманской области от 18.12.2012 № 1551-01-ЗМО “Об областном 
бюджете на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов, статьями 8 и 9 Закона Мурманской области от
28.12.2004 № 568-01-ЗМ0 “0 дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, остав­
шихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей” и в целях 
приведения муниципального правового акта в соответствие с действующим законодательством и Уставом муни­
ципального образования город Мурманск постановляю:

1. Внести в постановление администрации города Мурманска от 20.06.2012 № 1365 “Об утверждении адми­
нистративного регламента предоставления государственной услуги “Предоставление дополнительных гарантий 
по оплате жилого помещения и коммунальных услуг детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родите­
лей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей” следующие изменения:

1.1. В констатирующей части постановления слова “Законами Мурманской области” заменить словами “Зако­
ном Мурманской области”.

1.2. В констатирующей части постановления исключить слова “от 13.12.2007 № 927-01-ЗМ0 “0 наделении 
органов местного самоуправления муниципальных образований со статусом городского округа и муниципального 
района отдельными государственными полномочиями по опеке и попечительству в отношении несовершеннолет­
них”.

1.3. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
“4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и действует по 31.12.2013 

или до вступления в силу соответствующего нормативного правового акта исполнительного органа государст­
венной власти Мурманской области, осуществляющего управление в сфере образования.”.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) организовать размещение постановления на официальном сайте администрации города Мурман­
ска в сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2013.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го­

рода Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска 
А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.12.2012 №3114

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26.12.2012 №3110

О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска от 01.08.2012 № 1788 
“Об утверждении административного регламента предоставления государственной услуги 

“Назначение и выплата единовременного денежного пособия, предоставление материального 
обеспечения или выплата денежной компенсации выпускникам муниципальных 

общеобразовательных учреждений - детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, воспитывающимся в семьях попечителей, приемных семьях, 

за исключением лиц, продолжающих обучение по очной форме 
в образовательных учреждениях профессионального образования”

В соответствии со статьёй 26 Закона Мурманской области от 18.12.2012 № 1551-01-ЗМ0 “Об областном 
бюджете на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов”, статьями 8 и 9 Закона Мурманской области от
28.12.2004 № 568-01-ЗМО “0 дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, остав­
шихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей" по­
становляю:

1. Внести в постановление администрации города Мурманска от 01.08.2012 № 1788 “Об утверждении адми­
нистративного регламента предоставления государственной услуги “Назначение и выплата единовременного де­
нежного пособия, предоставление материального обеспечения или выплата денежной компенсации выпускникам 
муниципальных общеобразовательных учреждений - детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родите­
лей, воспитывающимся в семьях попечителей, приемных семьях, за исключением лиц, продолжающих обучение 
по очной форме в образовательных учреждениях профессионального образования” следующие изменения:

- в пункте 4 постановления слова “по 31.12.2012” заменить словами “по 31.12.2013”.
2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 

(Кузьмин А. Н.) организовать размещение постановления на официальном сайте администрации города Мурман­
ска в сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2013.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го­

рода Мурманска Левченко Л. М.

О внесении изменений в приложение к постановлению 
администрации города Мурманска 

от 27.10.2011 № 2040 “Об утверждении ведомственной целевой 
программы “Сокращение численности безнадзорных животных в городе Мурманске” 

на 2012-2013 годы (в ред. постановления от 14.11.2012 № 2684)

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, решением Совета депутатов города Мур­
манска от 21.12.2011 №43-581 “0 бюджете муниципального образования город Мурманск на 2012 год и 
на плановый период 2013 и 2014 годов”, постановлением администрации города Мурманска от 08.09.2011 
№ 1624 “Об утверждении Порядка разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ 
города Мурманска”, в целях повышения эффективности и результативности расходования бюджетных средств 
постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 27.10.2011 № 2040 “Об утвер­
ждении ведомственной целевой программы “Сокращение численности безнадзорных животных в городе Мур­
манске” на 2012-2013 годы” (в ред. постановления от 14.11.2012 № 2684) следующие изменения:

1.1. В паспорте программы строку “Тактическая цель социально-экономического развития, достижению кото­
рой способствует Программа" изложить в следующей редакции:

Тактическая цель социально-экономического развития, 
достижению которой способствует Программа

Обеспечение охраны, улучшение качества и безопас­
ности окружающей среды в городе Мурманске

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) организовать размещение изменений в ведомственную целевую программу “Сокращение числен­
ности безнадзорных животных в городе Мурманске” на 2012-2013 годы на официальном сайте администрации го­
рода Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го­

рода Мурманска Доцник В. А.

Глава администрации города Мурманска
А. И. СЫСОЕВ.

Глава администрации города Мурманска
А. И. СЫСОЕВ.
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ПРИМИТЕ 
ПОЗДРАВЛЕНИЯ

Поздравляем с днем рождения Татьяну Алексеевну Кусайко! 
Сколько стукнуло - не важно, и зачем года считать! В ногу с веком - 
вот что важно, и в пути не отставать! Пыл души желаем не утратить, 
от забот, тревог не унывать. Пусть всегда здоровье и удача вместе 
будут рядышком шагать!

Коллектив детской поликлиники № 1.

Поздравляю мою дорогую, любимую жену Альбину Павловну Са­
вельеву с днем рождения! На всех любви твоей хватает, такой 
прекрасной и земной. Пусть годы над тобой не будут властны, пусть 
беды все обходят стороной, а вот здоровье и большое счастье 
всегда шагают рядышком с тобой. Всего тебе самого светлого, са­
мого доброго. Целую, моя дорогая.

Муж.

Уважаемая Тамара Кузьминична! Сегодня у вас юбилей, красивая 
круглая дата. Какой бесконечной когда-то дорога казалась вам к ней. 
Стремительно время летит, но сколько бы ни миновало, а лет вам се­
годня на вид еще удивительно мало. Такой оставайтесь всегда: кра­
сивой, женственной, милой, не знающей скуки унылой, внушающей 
радость труда. Мы желаем вам крепкого здоровья, светлых и ра­
достных дней, душевных и физических сил, процветания и благопо­
лучия.

Администрация и коллектив СКОШИ № 3 г. Мурманска.

Дорогая Тамара Кузьминична! С юбилеем! Здоровья вам крепкого, радости каждого 
дня, эмоций светлых, верных друзей, удач и везения во всех делах. Пусть жизнь дарит 

.ко приятные сюрпризы, будет счастливой, интересной, долгой. Пускай души не мерк- 
hvi огонек, желаем вам непризрачного счастья, и на путях непройденных дорог храни 
вас Бог от всякого напастья. Чтоб хорошо жилось под сенью милых глаз, друзей хоро­
ших к вашему порогу, чтоб все мечты сбывались понемногу и чтоб огонь желаний не 
угас. Желаем благ и многие вам лета, чтоб, становясь светлей, мудрей, добрей, вам 
много лет встречать еще рассветы и ждать гостей на новый юбилей!

Нина Павловна, Светлана Семеновна.

Уважаемые читатели!

Поздравления присылайте за две недели до события с указанием даты, иначе по­
здравления не дойдут до адресата.

Для возврата фотографии вложите конверт с обратным адресом и маркой.
Тексты поздравлений без фотографий не публикуются.

УСЛУГА ОКАЗЫВАЕТСЯ 
БЕСПЛАТНО.

Напоминаем вам: присылая в редакцию поздравления, необходимо учесть, что текст по­
здравления не должен быть слишком большим, а фотографии должны быть четкими.

ХОРОШИЙ ПОВОД ПОЗДРАВИТЬ
Подписчики “Вечерки” получили право на поздравление с днем 

рождения от редакции любимой газеты, которое будет опубликовано 
на ее страницах (подробнее об этом читайте в выпуске от 22 декабря 
2012 года).

Для того, чтобы получить такое поздравление, нужно вписать в 
опубликованный купон свои фамилию, имя, отчество (полностью) и 
дату рождения (число, месяц, год), а также телефон, по которому с 
вами можно будет связаться. Можно вписать в купон в той же после­
довательности и данные своих родственников.

Напомним, право на поздравление в газет е распрост раня­
ет ся т олько на подписчиков “Вечерки".

ФИО_________________________________________

Дата рождения.
ФИО и телефон подписчика, заполнив­
шего купон _____________________

ВМ_др

« 1 J Q

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 4. Крепежная деталь. 
10. Полевая больница. 11. Клоунская 
сценка. 12. С ним по воду ходят. 13. Зажим 
на верстаке. 14. 13 процентов государству. 
15. Полное содержание жильцов. 17. Не­
давно въехавший жилец. 19. Круглая по­
стройка. 21. Дает искру в зажигалке. 22. 
Бездомный скиталец. 26. Эмоциональная 
подготовка. 28. Ящик с принадлежностями 
для рисования. 29. Корнеплод для носа сне­
говика. 30. Сеть для большого улова. 33. Мо­
лотильный ток. 35. Сверка с приметами. 36. 
Президент, убитый в Далласе. 37. Безмя­
тежная жизнь. 38. Покров рыбы.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Любитель шоколада.

2. Деньги с члена клуба. 3. Бриджи или га­
лифе. 4. Руль для пилота. 5. Офицер в кава­
лерии. 6. Степное раздолье. 7. Болтун - его 
находка. 8. Наследуемое звание. 9. Часть 
главы. 15. Травма под гипсом. 16. Свежее 
событие на страницах газет. 18. Компьютер­
ная болезнь. 20. Бельгийский револьвер. 23. 
Кляуза без подписи. 24. Дождевой плащ. 25. 
Ветер между окном и дверью. 27. Актриса 
Мила ... 28. Автономия в России. 31. Боль­
шой сосуд для купания. 32. Портовый груз­
чик. 33. Газ для дирижабля. 34. Перевязоч­
ное средство.

Составитель Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 12 ЯНВАРЯ

По горизонтали: 4. Сачок. 10. Рассада. 11. Леопард. 12. Трапезная. 13. Опера. 14. Князь. 15. Ко­
ридор. 17. Обогрев. 19. Наречие. 21. Сторона. 22. Дракула. 26. Никотин. 28. Плутарх. 29. Надпись. 30. 
Фетиш. 33. Мошка. 35. Олигархия. 36. Маэстро. 37. Куинджи. 38. Кукла.

По вертикали: 1. Приговор. 2. Устье. 3. Лапта. 4. Саратов. 5. Черепица. 6. Клинтон. 7. Моряк. 8. 
Магия. 9. Адюльтер. 15. Керосин. 16. Рафаэль. 18. Отток. 20. Челка. 23. Униформа. 24. Поплавок. 25. 
Охранник. 27. Напиток. 28. Психика. 31. Тауэр. 32. Шорты. 33. Мякиш. 34. "Шкода".

ИНФОРМАЦИЯ 
О РЕЗУЛЬТАТАХ СДЕЛОК ПРИВАТИЗАЦИИ

Комитет имущественных отношений города Мурманска информирует, что в соответствии с 
Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ “Об особенностях отчуждения недвижимого 
имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федера­
ции или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего пред­
принимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Фе­
дерации” проданы следующие объекты:

Адрес (местоположе­
ние) объекта

Площадь, 
кв. м

Характеристика Цена сделки 
приватизации 
(в рублях)

Покупатель

ул. Челюскинцев, дом 27 221,9 Нежилое помещение, 
подвал

2 120 000 ООО “Инсар Опт”

просп. Ленина, дом 28 1431,4 Нежилое помещение, 
подвал, 2 этаж

42 900 000 ООО “Инсар М”

пер. Терский, дом 4 414,3 Нежилое помещение, 
1, 2 этаж

1 362 374 ООО “Статус”
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МУРМАНСК
УЧРЕДИТЕЛИ: администрация города 
Мурманска, трудовой коллектив ре­
дакции газеты “Вечерний Мурманск”. 
ГЛАВНЫЙ РЕДАКТОР 
H. Г. ЧЕРВЯКОВА.
Выпускающий редактор 
A. H. КОВАЛЕВА.

АДРЕС РЕДАКЦИИ, ИЗДАТЕЛЯ: 183032, г. Мурманск, Кольский проспект, 9. 
ТЕЛЕФОНЫ РЕДАКЦИИ: отдел подписки и доставки - 45-45-27, 47-65-67, 
25-10-37;
коммутатор - 25-46-92;
приемная - тел./факс 2546-77, e-mail: vm34@rambler.ru 
отдел рекламы и развития - 25-82-19; факс - 23-70-17; e-mail: vmadv@aspol.ru 
служба новостей - 23-29-03, 25-46-90; факс - 25-46-79; e-mail: vrnnews@aspol.ru 
бухгалтерия - 25-10-34.
Свободная (договорная) цена.
Подписные индексы: 52844 (ежедневная газета), 31496 (пятничный номер).

Мнение авторов отдельных публикаций может не совпадать с позицией ре­
дакции. За достоверность текстов публикуемых частных объявлений и рекламы 
редакция ответственности не несет. В газете используются материалы россий­
ских СМИ, размещенных на открытых для пользователей web-узлах глобальной 
сети Интернет. Все материалы, подготовленные журналистами "Вечернего Мур­
манска", являются интеллектуальной собственностью. Запрещается использо­
вание авторских материалов без разрешения авторов и правообладателя ис­
ключительных прав на произведения - МАУ "Редакция газеты “Вечерний Мур­
манск”. Письма, рукописи, фотографии и рисунки не рецензируются и не воз­
вращаются. Материалы под рубриками “Экономика и бизнес”, “Образование и 
жизнь” печатаются на коммерческой основе.

Газета набрана и сверстана в компьютерном 
центре "Вечернего Мурманска", отпечатана с готовых 
позитивных пленок в ООО "Апатит-Медиа" - 184209, 
г. Апатиты Мурманской обл., ул. Ленина, 20. Время 
подписания в печать 14.01.2013 -16.00. По графику 
-16.00. Газета зарегистрирована в Региональной ин­
спекции по защите свободы печати и массовой ин­
формации (город Санкт-Петербург), свидетельство 
П 0663 от 14 декабря 1993 г. Тираж: в обычные дни 
- 8000 экз., по пятницам -12000 экз. Зак. 129.

http://www.vmnews.ru
mailto:vm34@rambler.ru
mailto:vmadv@aspol.ru
mailto:vrnnews@aspol.ru


■| 2  | “Вечерний Мурманск” | 15 января 2013 г. НАПОСЛЕДОК www.vmnews.ru

Vet***

Ш Г .

ВМ 090 РЕКЛАМА

С ^ 9 а
л  УУА°

> ta3?̂э № е .

Дополнительные ключи для 
ДОМОФОНОВ -
НЕТ ПРОБЛЕМ! ~

Мы делаем ключи _

Z S & P * '
Все ключи изготавливаются прямо при вас. 

На нашем оборудовании этот процесс 
занимает не более 10 секунд.

Для изготовления 
дубликата 

ключа для домофона 
вам необходимо 

предоставить ключ 
от вашего подъезда.

Г НИЗКИЕЗдЁНЬ1.]

Дубликат магнитного ключа 
вы можете заказать по адресу:

г. Мурманск, Кольский просп., 9
(редакция газеты "Вечерний Мурманск").

Тел. 47-65-67.

ВЕЧЕРНИЙ
МУРМАНСК
Каждый день на сайте
www.vm news, ru:
новости в режиме онлайн
ответы экспертов на самые 
насущные вопросы
гороскоп, афиша, адреса 
отключении и многое другое

1/% г* ш л  ш  я  л
штш у  м ь  ■ ■ ж
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Я ГАЗЕТА 
НТЕРНЕТЕ!

8 января 2013 года скоропостижно скончался

УЛЬЯНОВ 
Владимир Павлович.

В. П. Ульянов родился 4 марта 1951 года в г. Сосновке Кировской 
области. После окончания средней школы он поступил в Мурманское 
высшее инженерное морское училище. Значительная часть его трудовой 
биографии была связана с морем и предприятием "Арктикморнефте- 
газразведка", где он проработал свыше тридцати лет и прошел путь от 
третьего до старшего механика.

Владимир Павлович был прекрасным мужем, хорошим и заботливым 
отцом.

Его уход из жизни - тяжелая утрата для всех родных и близких.
Светлая память о Владимире Павловиче Ульянове навсегда сохра­

нится в наших сердцах.
Прощание состоится 15 января в 13 часов в прощальном зале област­

ного морга (г. Мурманск, ул. Радищева).

Родные и близкие.

ЩмР У ч е б н ы й  ц е н т р  
" С о в е р ш е н с т в о "  и  

"Мурманский медицинский колледж" 1 
объявляют 

дополнительный набор 
в группу косметологов

(наличие среднего медицинского образования обязательно).
Лицензия РО 012878 Nt 192-11 20.12.2011 выдана Министерством образования и 

науки Мурманской области.

Запись по тел. 44-06-89.

ВОЗЬМУ ГРУЗ
В АПАТИТЫ, МОНЧЕГОРСК, 

ОЛЕНЕГОРСК.
Понедельник, вторник, среда, 

четверг, пятница.
Тел.: +7-921-174-75-11, 

+7-911-304-61-89.

В ММБУ
"Управление дорожного хозяйства" 

срочно требуются:
-  маш инисты  дорож н о -тр а н сп о р тн ы х машин 5-6 
раз.;
-  в оди тели  4-5 раз.;
-  слесари по рем онту ДСМ и тракторов  4-5 раз.;
-  слесари по рем онту автом обилей 4-5 раз.;
-  слесари по рем онту то пли в н о й  аппаратуры  5 раз.;
-  электрогазосварщ ики 4 раз.;
-  ж естянщ и к 3 раз.;
-  аккум уля тор щ и к  3 раз.; <
- вулка ни за торщ и к 3 раз.;
-  м едник 3 раз.; g
-  слесар ь-эле ктри к по ремонту 
электрооборудования 4-5 раз.;
-  на ла дчи к станков и м анипуляторов  с 
программным управлением  4 раз.; &>

-  м ойщ ик-уборщ ик по дви ж н ого  состава;
-  м аляр 3 раз.;
-  уборщ ики территории ;
-  слесари АВР 3-4 раз.;
-  нача льни к участка  по содерж анию  сетей бытовой 
канализации.

Оформление по Трудовому кодексу, 
полный соц. пакет.

Обращаться по телефону 58-77-12.

ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

КУПИМ
734. Квартиру или комнату. Недорого.
Тел. 24-51-72.

ПРОДАДИМ
993. Срочно 1-комн. кв. (2/4, 

32/19/6,5, ул. Мира, 46) в г. Оленегорс 
за 360 тыс. руб.

Тел. 24-51-72.

ОБСЛУЖИМ
19. Кафель. Стаж 30 лет. Лицензия.
Тел.: 44-8400, 8-911-338-02-24.

33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Ка­
менный цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 
13.

Тел. 31-69-20 {с 10.00 до 19.00, 
воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка. Зимние скидки. 

Обращаться: ул. К. Маркса, 16. 
Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

РЕМОНТИРУЕМ
ТЕЛЕВИЗОРЫ

1. "ТЕЛЕВИДЕОСЕРВИС".
Тел.: 64-70-64, 57-36-66 (без вы­

ходных).

'ОБЪЯВЛЕНИЕ 
в “ВЕЧЕРКУ” 

без хлопот 
по телефону :

http://www.vmnews.ru
http://www.vm

