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Горячие темы “Вечерки” на сайте www.vmnews.ru

Хотите стать героем ток-шоу "Час главы” 
с Алексеем Веллером 

на телеканале "Арктик-ТВ”?

Вас интересуют городские 
темы, вы умеете высказывать 
свою точку зрения, слушать и 
слышать других?

Тогда приглашаем вас на кастинг! 

Запись по телефону
редакции газеты  “Вечерний Мурманск” 
25-46-77 в будни с 10.00 до 16.00.

    — 1
С ^ Ш ы е  с "Вечеркой” '

30 ноября в 13.00 
в сквере на улице Хлобыстова, 20/1 

состоится семейноч:портивный праздник.

ГЛАВНЫЙ ПРИЗ -  МУЛЬТИВАРКА!
В программе: спортивные состязания, викторина 

д ля  болельщиков, конкурс на лучш ую  частушку о ^  
здоровом образе жизни, новых городских пришколь­
ных стадионах и любви к родному городу, катание на 
собачьих упряжках, позитивное настроение, сюрпри­
зы, розыгрыш призов.

Подать заявку для участия в спортивной 
эстафете “Папа, мама, я  -  спортивная семья" можно 
по телефону редакции “Вечернего Мурманска"

25-46-77 в будни с 10.00 до 16.00.

http://www.vmnews.ru
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Скользкая ситуация

На улице Загородной, 28 лестница единственного подъ­
езда на деле представляет собой ледяную горку. Хоть 
на санках с нее съезжай. Там есть к чему придраться и 

жильцам, и специалистам. Скользкую ситуацию выявили во 
время рейда представители управления Ленинского админи­
стративного округа, которые регулярно проверяют работу 
управляющих компаний в рамках муниципальной программы 
"Мурманск - город чистоты". Сейчас основное внимание они

уделяют наледи на крышах, наличию подсыпки во дворах и 
уборке крупногабаритного мусора.

- Мы проводим плановые и внеплановые проверки жилищного 
фонда, - пояснил заместитель начальника управления Ле­
нинского административного округа Викентий Ярошин- 
ский. - в месяц 25-30 проверок. За нарушения жилищного за­
конодательства административным штрафам подвергаются 
должностные лица управляющих компаний, то есть директора. 
Размер штрафов для них варьируется от пяти до десяти тысяч 
рублей. С начала года управлением округа взыскано около двух 
миллионов рублей. Мы стараемся предупредить возможные 
негативные последствия, поэтому работа ведется круглого­
дично: и на выходных, и в праздники.

В этот раз проверка была плановой, некоторые управляю­
щие компании подготовились к приезду инспекции.

На улицах Гаджиева, 4, 6, 8, 12, 14 и Загородной, 20, 22, 
24, 26 жилищники сбили сосульки с крыш, посыпали песком 
дороги во дворах и вывезли мусор.

Напомним, что снега на кровле не должно быть более 30 сан­
тиметров, а при оттепелях управляющие организации должны 
сразу же очищать крышу. Такие требования прописаны в по­
становлении Госстроя РФ № 170 “Об утверждении Правил и 
норм технической эксплуатации жилищного фонда".

По словам Викентия Ярошинского, на сегодняшний день ли­
дером черного списка в Ленинском округе является управ-

На улице Миронова, 8 подсыпка выполнена.

ляющая компания "Севжилсервис", которая обслуживает боль­
шое количество домов. Но и остальные организации не от­
стают.

Нармина ГЕЙБАТОВА. 
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

Полвека истории
М ного это или мало? В масштабах го­

сударства, наверное, капля в море. 
Для сравнительно молодого Мурман­

ска, который и сам готовится отметить лишь 
первое свое столетие - половина пути. А для 
главной городской больницы - вся жизнь.

Впрочем, сделать собственные выводы 
может каждый, побывав на выставке "50 лет 
на страже здоровья мурманчан". Она начала 
работу вчера в областном краеведческом 
музее и посвящена, как нетрудно догадаться, 
юбилею Мурманской городской клинической 
больницы скорой медицинской помощи.

Путь, пройденный за этот срок медицин­
ским учреждением, отражают более 200 фо­
тографий. Их собирали как в самой больнице, 
так и в музейных фондах. Младшее поколе­
ние наверняка заинтересует коллекция моде­
лей автомобилей, дающая представление о 
том, как менялась с годами карета скорой по­
мощи. Мурманчанам же постарше стоит об­
ратить внимание на другой экспонат - макет 
средневекового замка. На первый взгляд 
может показаться, что он не имеет ничего об­
щего с темой выставки. Кроме одного - по­
строили замок хирурги больницы из... кам­
ней, удаленных.из желчных пузырей пациен­
тов. Вот где задумаешься о здоровом образе 
жизни! И всем поколениям, без сомнения, ста­
нут интересны развернутая прямо в зале опе­
рационная и фрагмент оказания первой ме­
дицинской помощи.

- Открытие выставки - замечательное, не­

ординарное событие, - сказал, осмотрев экс­
позицию, глава администрации города 
Мурманска Андрей Сысоев. - Некоторых 
моментов истории легендарного мурманского 
здравоохранения мы без этой выставки не 
узнали бы. Очень приятно, что большая ее 
часть посвящена династиям медицинских ра­
ботников городской больницы.

Екатерина КОЗЛОВА.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ и из архива 

Мурманской городской больницы.

ш т

к о р о тк о й  с тр о к о й

СХВАТКИ НА ТАТАМИ

Завтра в Мурманске во Дворце спорта 
Центрального стадиона профсоюзов стар­
тует XVII открытый турнир по борьбе дзюдо 
памяти И. А. Бородулина, полного кавалера 
ордена Боевой Славы, почетного гражда­
нина города Мурманска. В соревнованиях, 
организаторами которых выступили город­
ская федерация дзюдо и комитет по физи­
ческой культуре и спорту Мурманска, вы­
ступят около сотни юных дзюдоистов не 
только из областного центра, но и из других 
городов Мурманской области. Начало со­
ревнований в 12.00.

ЛЕКЦИЯ О МУНКЕ

Сегодня в 17.30 в Мурманском областном 
художественном музее пройдет лекция о 
творчестве известного норвежского худож­
ника Эдварда Мунка. Мероприятие органи­
зовано совместно с отделением Генераль- 
ного консульства Норвегии в городе Мур­
манске. Лекцию прочитает Элсебет Кьер- 
шоу, руководитель проекта "Мунк-150". 
Перед аудиторией также прозвучат про­
изведения норвежското композитора Эд­
варда Грига в исполнении филармонического 
ансамбля "Мурманск-классик-квинтет”.

НА ПРЕЖНЕМ УРОВНЕ

Специалисты Мурманского УФАС России 
подвели итоги мониторинга стоимости ав­
томобильного и дизельного топлива на тер­
ритории Мурманской области в период с 4 
по 10 ноября. Изменения в ценовой поли­
тике произошли только у одной компании - 
ОАО "Лукойл - Северо-Западнефтепродукт" 
- за отчетный период увеличилась стои­
мость дизельного топлива на 50 копеек. В 
итоге этот вид топлива реализуется на за­
правках "Лукойла" по 34,70 рубля за литр. 
Остальные исследуемые компании оста­
вили цены на прежнем уровне.

ИМПЕРИЮ АЗАРТА ЖДЕТ СУД

Направлено в суд уголовное дело в отно­
шении членов преступной группы, обвиняе­
мых в незаконных организации и проведе­
нии азартных игр. Четверо ее участников, 
среди которых был уволенный за наруше­
ния сотрудник полиции, организовали в Мур­
манске и области настоящую империю 
азарта. В подконтрольных им клубах в ход 
шло все, от примитивного оборудования до 
организации игры в Интернете. Преступный 
бизнес приносил организаторам немалый

доход. Их незаконная прибыль составила 
почти 120 миллионов рублей. Среди предъ­
явленных членам ОПГ обвинений - незакон­
ная организация и проведение азартных игр, 
незаконное приобретение и хранение ору­
жия, кража и пособничество при незакон­
ной организации азартных игр.

СТУДЕНТОВ ЖДУТ НА БАЛУ

До 10 января принимаются заявки на 
участие в традиционном студенческом 
балу, который состоится 26 января во 
Дворце культуры и народного творчества 
имени Кирова. На торжественное меро­
приятие приглашаются студенты учрежде­
ний высшего и среднего профессиональ­
ного образования. Все желающие на­
учиться танцевать могут записаться на за­
нятия по бальным танцам во Дворце куль­
туры. За дополнительной информац' 
можно обращаться по телефону 45-76-.._*

ПРОВЕРКИ ВНЕ ПЛАНА

В октябре в отдел муниципального жи­
лищного контроля городского комитета по 
жилищной политике поступило 103 обра­
щения от мурманчан. Специалисты провели 
86 внеплановых проверок и выявили 128 на­
рушений требований жилищного законода­
тельства. По результатам проверок состав­
лено 86 актов, выдано 26 предписаний. В 
адрес Государственной жилищной инспек­
ции Мурманской области направлено 15 ма­
териалов для привлечения к администра­
тивной ответственности управляющих орга­
низаций ЗАО “Севжилсервис", ООО "Ок­
тябрьское ЖЭУ", ООО "ЖилКомИнвест" и 
ООО "Жилкомсервис Октябрьского района".

ОПАСНАЯ ВОДА

Прокуратура города Кировска обрати­
лась в суд с требованием обязать ОАО 
"Апатий, ООО "Кировское УЖКХ" и ТСЖ 
"Солнечная" обеспечить водоснабжение, 
качество которого соответствует санитар­
ным нормам. Лабораторные исследования 
показали, что горячая вода не соответ­
ствует требованиям санитарного законо­
дательства по химическим факторам. Вода 
мутная и пахнет, содержание железа в ней 
более чем в два раза, а формальдегида в 
три раза превышает норму.

ПОЙДЕТ СНЕГ

Сегодня в Мурманске от одного до трех 
градусов мороза, ветер северо-западный три 
метра в секунду, временами снег.

http://www.vmnews.ru
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ЗАДАЙТЕ ВОПРОС ГЛАВЕ

Выбор 
за собственниками
У важаемые читатели! В рубрике "Задайте вопрос главе” вы можете задать в 

газету вопросы о жизни города и получить ответы^из первых уст. Ваши во­
просы мы напрямую переадресуем главе муниципального образования город 
Мурманск Алексею Веллеру и главе администрации города Андрею Сысоеву. Во­

просы можно присылать по почте на адрес: Кольский просп., 9, задавать их по те­
лефону редакции 25-04-42, по электронной почте: vmnews@aspol.ru или на сайте 
vmnews.ru

- Будет ли участвовать городская власть 
в капитальном ремонте жилого фонда? 
Если да, то в каком размере? Или все рас­
ходы возложат на жильцов?

Галина Николаевна,

На вопрос мурманчанки отвечает глава ад­
министрации города Мурманска Андрей 
Иванович Сысоев:

- С 1 января 2014 года вступает в действие 
федеральный закон, который обязывает собст­
венников жилья вносить плату за капитальный 
ремонт. Правда, это нововведение не касается 
‘■'ильцов, проживающих в муниципальных квар- 

ч^^фах, - все расходы по капитальному ремонту 
их дома возьмет на себя город. Ну а все 
остальные, в том числе и я как собственник 
жилья, станем платить с каждого квадратного 
метра определенную сумму на капитальный ре­
монт дома. Будет создан специальный фонд, 
куда эти средства станут поступать, а затем 
расходоваться по назначению.

Хочу подчеркнуть, что это решение принима­
лось не муниципальной властью и даже не на 
уровне области. Это федеральный закон, и мы 
поменять его не можем.

Единственное, что предлагает нам закон: 
самим выбрать, куда платить деньги. Средства, 
которые внесут собственники жилья на капи­
тальный ремонт, могут быть направлены в некий 
обезличенный фонд, как говорится, в общий 
котел. И не факт, что именно их дом начнут ка­
питально ремонтировать. И когда дойдет очередь 
и кто ее станет формировать - тоже вопрос.

Закон допускает и другой вариант - по жела- 
чю собственников жилья может быть открыт 

ч^юциальный счет. И жильцы, внося плату за ка­

питальный ремонт, будут твердо знать, что 
деньги пойдут на их конкретный дом, а не на 
какой-либо другой. Если в доме создано ТСЖ, 
то все средства, собранные жильцами, одно­
значно будут направлены на капитальный ре­
монт их дома. Тут по-другому быть не может. 
Но если дом находится на обслуживании управ­
ляющей компании, чтобы открыть специальный 
счет, необходимо решение общего собрания 
собственников жилья. Таким образом, закон 
оставляет нам право выбора. Только от реше­
ния самих собственников жилья зависит гра­
мотное распределение средств, собираемых 
ими на капитальный ремонт своего дома.

Медицину- 
под контроль 

общественности
О бщественный совет создан при министерстве здравоохранения Мурманской области. Он 

станет частью независимой системы оценки качества работы организаций, оказывающих 
социальные услуги.

Основой независимой системы оценки является общественное мнение, которое будет форми­
роваться на основе обобщения и анализа мнения граждан - потребителей услуг, оценок обще­
ственных организаций, профессиональных сообществ, экспертов. Большую роль в этом должен 
сыграть созданный общественный совет. Результаты независимой системы оценки будут ис­
пользоваться при разработке мер по улучшению качества работы медицинских организаций. Это 
позволит обеспечить право выбора пациентом медицинских учреждений, контроль качества ока­
зания государственных услуг и эффективности использования средств областного бюджета.

Стать членом совета может любой совершеннолетний гражданин. Свою заявку или предло­
жения по кандидатурам в состав общественного совета при министерстве здравоохранения ре­
гиона можно направлять в адрес министерства по электронной почте: fedulova@gov-murman.ru или 
по факсу: 486-099 в срок до 18 ноября 2013 года. Сделать это может как частное лицо, так и 
организация.

Получить дополнительную информацию можно на сайте министерства здравоохранения Мур­
манской области в разделе "Общественный совет" http://minzdrav.gov-murman.ru/public_coun- 
cil/lndex.html.

Игорь ЛЕОНИДОВ.

Молодое
пополнение

В начале нынешней недели на Северный флот прибыло 644 призывника осен­
него призыва. Впервые доставка призывной молодежи осуществлялась воин­
ским эшелоном, сформированным в Центральном военном округе. Эшелон, 

сформированный в Сызрани, находился в пути около четырех суток. Для комфортной 
доставки призывников в эшелоне было обеспечено горячее питание, работала поле­
вая кухня. В составе воинского эшелона в Североморск прибыли команды призыв­
ников из Сызрани, Оренбурга, Ульяновска, Саратова, Казани, Йошкар-Олы, Кирова, 
Ижевска и Пензы.

С железнодорожной станции Ваенга в городе Североморске призывников доста­
вили в 684-й учебный центр Северного флота. Там ребят встретили торжественным ми­
тингом.

В течение ближайших дней в 684-м учебном центре призывники пройдут приемно­
техническую комиссию, по результатам которой их распределят на надводные ко­
рабли и в соединения береговых войск Северного флота.

Как сообщили в пресс-службе ЗВС по Северному флоту, всего в ходе осенней при­
зывной кампании на флоте ждут около 3900 призывников. В настоящее время сюда 
уже прибыло более 2000 человек. В частях и на кораблях Северного флота будут слу­
жить молодые люди, призванные преимущественно из Западного, Южного и Цент­
рального военных округов.

Ольга АНТОНОВА.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

Что нам стоит 
группу построить?
К огда пять лет назад никому не из­

вестный молодой человек по 
имени Роман Глек создавал 

группу в социальной сети "ВКонтакте" 
"Мурманск - официальная группа", то, на­
верное, и сам не предполагал, что его де­
тище не только доживет до своего пяти­
летнего юбилея, но и станет одной из 
самых посещаемых информационных пло­
щадок в Мурманской области.

- Я прекрасно помню тот день -15 но­
ября 2008 года, - вспоминает Роман. - 
Была скверная погода, шел снег. Вот 
тогда мне и пришла в голову мысль сде­
лать новостную группу "ВКонтакте". До 
этого в Мурманске была подобная группа, 
я даже предложил им свои услуги, так 
как мне казалось, что этот проект можно 
сделать интереснее. Но мне отказали. 
Вот после этого отказа я и подумал о соз­
дании собственной группы.

Название, знакомое теперь, наверное, 
всему мурманскому Интернет-сообще­
ству, появилось не сразу. Сначала группа 
называлась "Мурманск - мой родной и лю­
бимый город", а только через год обрела 
свое нынешнее имя - "Мурманск - офици­
альная группа".

- В рамках группы я организовал голо­
сование, где задал вопрос примерно та­

кого содержания: "Как вы смотрите на то, 
чтобы наша группа стала официальной 
группой города Мурманска?", - говорит 
Роман. - В ходе голосования за высказа­
лась большая часть участников группы.

В настоящее время подписчиками 
группы числится более 130 тысяч чело­
век. Никаких грандиозных планов сам 
автор проекта не строит.

- Сначала была мысль создать свой на­
стоящий новостной сайт и уйти из "ВКон­
такте", - вспоминает Роман. - Но затем от 
этой затеи я отказался, так как в "ВКон­
такте" создал отличные условия для раз­
вития групп, подобных нашей. В 2011 
году мы выиграли мурманский городской 
конкурс молодежных бизнес-проектов 
"КПД". Получили на развитие грант от две­
сти тысяч рублей, Kofbpbie потратили на 
приобретение компьютеров, фотообору­
дования и аренду офиса. Долгое время я 
один занимался сайтом, хотя время от 
времени у меня были помощники. В на­
стоящее время в работе мне помогают 
два человека. Но использовать бренд 
группы для раскрутки серьезных бизнес- 
проектов я не планирую. Группа по-преж­
нему будет заниматься сбором и публи­
кацией новостей.

Андрей КИРОШКО.

http://www.vmnews.ru
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Музыкальный
юбилей

В пятницу Мурманский областной кол­
ледж искусств отметит свое 55-летие 
концертом с участием студентов, вы­

пускников и преподавателей колледжа.

В этом многопрофильном учебном заведении 
готовят будущих преподавателей для детских 
музыкальных школ, школ искусств и учреждений 
культуры Мурманской области. В день рождения 
колледжа среди исполнителей на сцене филар­
монии выступят лауреаты международных и 
всероссийских конкурсов разных лет, хор ди­
рижерско-хорового отделения и оркестр русских 
народных инструментов. В программе прозвучат 
яркие произведения разных стилей и эпох оте­

чественных и зарубежных композиторов.
За 55 лет своей деятельности колледж стал род­

ным домом для тысяч выпускников, получивших 
здесь первые практические навыки в профессии и 
сформировавших жизненные идеалы. Ежегодно 
больше половины воспитанников МОКИ поступают 
в лучшие музыкальные вузы страны. Многие сту­
денты колледжа стали лауреатами международных 
конкурсов и известными в России и за рубежом му­
зыкантами.

Концерт в честь 55-летия колледжа пройдет в 
Мурманской областной филармонии 15 ноября. На­
чало в 16.00.

Павел СТЕПАНЕНКО.
Фото автора.

Честный 
курильщик

М олодой человек, лежащий на 
животе посреди детской пло­
щадки, не мог не привлечь вни­

мание случайных прохожих. Но многие 
из них, наверное, и представить не 
могли, что на их глазах создается на­
стоящий короткометражный фильм о 
людях, нарушающих закон о запрете ку­
рения в общественных местах.

- Мысль снять его посетила меня на ки­
нофестивале "NUFF" в Норвегии, - рас­
сказывает режиссер фильма Анна Бори­
сенко. - Каждой команде нужно было 
создать небольшой ролик на социаль­
ную тематику. Среди предложенных был 
тот самый сценарий о запрете курения.

Правда, в разработку все-таки пошла 
другая задумка. Но Аня привезла эту 
мысль с собой в Мурманск, нашла еди­
номышленников, и работа закипела.

Участие в съемках фильма принимали 
выпускники кинокурсов, которые в про­
шлом году проходили в Доме молодежи 
"Мистер Пинк". По сюжету короткомет­
ражки молодой человек закуривает на 
улице, и после этого за ним гонятся со­
трудники полиции. Роль злостного нару­
шителя закона сыграл мурманчанин Гри- 
горий Помещиков, а стражей порядка - 
Евгений Горбунов и Андрей Скотаренко. 
Операторскую работу выполняли На­
талья Лиманская и Александр Рябинкин. 
Звукооператором была Олеся Ходневич. 
В роли "хлопушек" выступили Антон Фе- 
доткин и Елизавета Федорова.

- ’Вообще, я уже лет шесть как бро­

сил курить, - рассказывает исполни­
тель главной роли Григорий Помещи­
ков. - Но для фильма пришлось снова 
взяться за сигарету. Участвовать в 
съемках мне понравилось. Вообще, это 
мой первый киноопыт. Я с недавнего 
времени играю в театре Евгения Го­
мана "А может Джон Иваныч", но пока 
я не очень опытный актер. Сниматься в 
кино проще, потому что там можно 
сделать много дублей.

Бюджет короткометражки уложился 
всего в тысячу рублей, который, как по­
смеивается съемочная группа, был по­
трачен исключительно на ее питание. В 
фильме использовался минимум декора­
ций. Съемки проходили на улице и в по­
мещении Дома молодежи. Во время твор­
ческого процесса у создателей фильма 
было много смешных ситуаций. Напри­
мер, когда снималась сцена на детской 
площадке, одна бдительная мама, опаса­
ясь, что происходит что-то плохое, вы­
звала настоящих сотрудников полиции. 
Но прибывшие на место происшествия 
стражи порядка, узнав, в чем дело, от­
неслись к ситуации с юмором.

Сейчас заканчивается монтаж 
фильма, и по замыслу Анны Борисенко, 
в 2014 году в Доме молодежи состоится 
его официальная премьера. А потом ко­
роткометражка примет участие в раз­
личных кинофестивалях.

Яна МАНЖОСОВА.
Фото из архива съемочной группы.

ФОТОФАКТ

Памятник на колесах
■  В Мурманской области 

одним монументом стало больше

В Заполярье появился не­
обычный памятник, оли­
цетворяющий историче­

скую преемственность мили­
ции и полиции. Он установлен в 
Оленегорске и представляет 
собой служебный автомобиль 
ВАЗ-2101, выкрашенный по об­
разцу 70-80-х годов прошлого 
столетия. Новый монумент уже 
успел стать достопримеча­
тельностью и излюбленным ме­
стом для фотосессий.

Александра ИВОЛГИНА. 
Фото с сайта УМВД России 

по Мурманской области.

Загадка и отгадка
а берегу Баренцева моря нашли скелет неизвестного чудовища размером с кита. Фото­
графии, сделанные членами туристического клуба "Сариола", вызвали настоящий ажиотаж 
в Интернете, но кости оказались муляжом для съемок фильма Андрея Звягинцева "Ле­

виафан", работа над которым велась в Мурманской области. Основной съемочной площадкой 
стал Кировск, но в кадр попали и Мончегорск, и Териберка, у берегов которой и появился фан­
тастический скелет.

Несмотря на такие сказочные декорации, фильм обещает быть вполне реалистичным. По сути, 
это история жизни семьи в условиях социальной неустроенности российской глубинки. Также в 
фильме будут прослеживаться библейские мотивы. Как скелет морского чудища будет вписан в 
канву повествования, остается загадкой. Сейчас фильм монтируется, а на экраны "Левиафан" 
выйдет весной 2014 года.

Павел СТЕПАНЕНКО.
Фото из архива турклуба "Сариола".
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Не дай в лапу,
друг!

Л ризнаюсь сразу, грешен. В середине восьмидесятых са­
мому пришлось давать взятку. Но не корысти ради, а 
только лишь в интересах дела. Как нынче модно говорить, 
ничего личного. Да и взятка-то была чисто условная - полдюжины 

рыбьих вяленых хвостов. В ту пору такой набор был почти что обя­
зательным негласным приложением к командировочному удосто­
верению и скромным суточным. И столоначальники всех видов и 
мастей в столицах, лишь только завидев нашего брата-северя- 
нина, почему-то сразу же начинали теплеющим взором погляды­
вать на твой портфель и усиленно "хлопотать" ноздрями. Ощуще­
ние от ситуации, помню, было такое, словно пытаешься поудоб­
ней усесться на ежа, - мерзко и противно.

Сегодня в целом по России отмечается снижение количества 
выявленных коррупционных преступлений на пять процентов. У 
нас картина несколько иная. Поэтому давнишняя история стала 
лишь притчей к разговору с заместителем начальника отдела 
УЭБиПК УМВД России по Мурманской области майором 
полиции Русланом Бондаренко.

- Англичане говорят: то не 
зятка, что можно съесть за 45

--.яинут. Каков сегодня средний 
размер взятки по Мурманской 
области? По России он, если ве­
рить все той же статистике, со­
ставляет приблизительно 
300000 рублей.

- Судя по фактам 2012 года, сред­
няя величина взятки в области при­
близилась к 10000 рублей. И по 
сравнению с предыдущим годом ее 
размер несколько снизился.

- А самая крупная взятка, с ко­
торой вам пришлось столк­
нуться?

- Немногим более одного мил­
лиона рублей за передачу в собст­
венность нежилого помещения. Взя­
точника задержали с поличным. Он 
получил лишь часть требуемой 
суммы.

- Статистика борьбы с корруп­
цией не является закрытой? О 
чем она может рассказать?

- С начала года сотрудники под­
разделений экономической безопас­
ности и противодействия коррупции 
выявили 208 таких преступлений. На 
четверть больше, чем годом раньше.

- Коррупционеры перестали 
таиться, получается?

- Не соглашусь с вами. Наши со­
трудники постоянно повышают свой 
профессиональный уровень в вы­
явлении и раскрытии таких преступ­
лений. Об этом свидетельствует и 
возросшее количество выявленных

тяжких и особо тяжких преступле­
ний и тех, что совершены в крупном 
и особо крупном размере.

- Какие сферы экономики ре­
гиона наиболее проблематичны 
в коррупционном плане?

- Выделю две самые коррумпиро­
ванные сферы региональной эконо­
мики - жилищно-коммунальное хо­
зяйство и топливно-энергетический 
комплекс. Примером может служить 
возбужденное уголовное дело в от­
ношении руководителей одной из 
управляющих компаний по факту 
присвоения и растраты трехсот мил­
лионов рублей, полученных от насе­
ления за услуги по отоплению. Еще 
одно из недавних уголовных дел - о 
злоупотреблении полномочиями при 
выполнении условий договора на по­
ставку тепловой энергии населению 
с причинением ущерба на сумму 
сорок девять миллионов рублей.

- Организованные преступные 
группировки, промышляющие на 
ниве экономики, у нас в области 
встречаются?

- Практически нет. Но в Северо­
морске было возбуждено уголовное 
дело в отношении группы медицин­
ских работников одного из медуч­
реждений. Они в целях обогащения 
разработали и активно использо­
вали целую преступную схему по вы­
даче фиктивных медицинских доку­
ментов - больничных листов. Поли­
цейскими выявлено более 20 эпизо­
дов преступной деятельности дан­

ных лиц. Сейчас это дело направ­
лено в суд.

- Как вы полагаете, не пора ли 
возвращать конфискацию иму­
щества осужденного коррупцио­
нера? Бьша ведь когда-то такая 
норма.

- Думаю, что конфискация имуще­
ства коррупционера нужна как пре­
вентивная мера. Она стала бы не 
лишней за экономические преступ­
ления, совершенные в крупных и 
особо крупных размерах, и могла бы 
рассматриваться как обязательное 
дополнительное наказание по це­
лому ряду статей. Но конфискация 
способна в себе нести еще и сдер­
живающее, воспитательное значе­
ние. Возможно, кое-кто бы сначала 
подумал о неприятной перспективе 
лишиться всего, прежде чем пре­
ступать закон.

- Много слыщим, что взяли с 
поличным очередного взяточ­
ника. И, как правило, рядового 
исполнителя. А в высоких эше­
лонах власти все без греха?

- К уголовной ответственности 
привлекаются, поверьте, не только 
рядовые. Этот круг гораздо шире. 
В этом году возбуждены уголовные 
дела в отношении шести долж­
ностных лиц, занимающих посты в 
органах власти и местного само­
управления. Им инкриминируется 
злоупотребление должностными 
полномочиями и превышение их. В 
стадии расследования находятся 
пять уголовных дел в отношении ра­
ботников в сфере образования. 
Пока проводятся следственные ме­
роприятия, детали и имена фигу­
рантов в интересах следствия не 
разглашаются.

- Каково ваше мнение о про­
возглашенной экономической 
амнистии? Где гарантия, что все 
выпущенные из мест не столь 
отдаленных в полной мере пере­
воспитались?

- Гарантии никто не даст, что лица, 
отбывшие наказание по экономиче­
ским статьям, вновь не возьмутся за 
старое. Но хочется верить, что мно­
гие из них сделают для себя пра­
вильные выводы.

Записал 
Валерий СЕРЕБРЯКОВ.

Коллаж
Александры АРЕФЬЕВОЙ.

КРИМИНАЛЬНАЯ ХРОНИКА

Обман ценой в миллион
в Мурманской области полицейскими проводится проверка по 

факту крупного телефонного мошенничества. По вине мошенников 
потерпевшая северянка 1971 года рождения лишилась более од­
ного миллиона рублей.

В полиции, куда обманутая пришла с заявлением, она расска­
зала, что на одном из телеканалов заприметила рекламу об ока­
зании экстрасенсорных услуг для решения жизненных проблем, и 
решила обратиться за помощью. По указанию мошенников якобы 
за услуги она стала пересылать крупные суммы на различные 
счета физических лиц, открытые в московских банках.

На самом деле все “лечение" сводилось к прослушиванию по те­
лефону эзотерической мелодии, напоминающей молитвы.

Стоимость одного сеанса такой "терапии" составляла сначала 
около 10000 рублей, а потом пошла по нарастающей - 30000 руб­
лей, 90000, 150000 рублей... И каждый раз неизвестные собе­
седники по телефону убеждали женщину, что следующий сеанс 
ей крайне необходим, иначе последствия будут непоправимы.

Когда потерпевшая попыталась отказаться от сеансов, мошен­
ники принялись угрожать ей потерей здоровья и всевозможными 
неприятностями, которые якобы обязательно должны произойти с 
ее родными. После этого женщина обратилась за помощью в по­
лицию.

Не заладилась песня
Медвежьей услугой обернулась песня по заявке в концерте на 

местной радиостанции одному из жителей Североморска. Музы­
кальным приветом его решили отблагодарить бывшие курсанты 
автошколы за хорошую подготовку к экзамену на получение прав. 
Однако программу слушал не только адресат благодарности, но 
и судебный пристав, который вел исполнительное производство 
жителя столицы Северного флота. Уж он-то прекрасно знал, что 
упомянутый в концерте гражданин хоть и является пенсионером и 
нигде не работает, но задолжал приличную сумму по кредитным 
платежам.

Должника пригласили на прием к судебному приставу-исполни­
телю для установления дополнительного источника заработка. А 
кроме того, выяснилось, что мужчина, сменив адрес проживания, 
не поставил об этом в известность судебного пристава, что был обя­
зан сделать. За это был выписан штраф, который должник в срок не 
оплатил.

Точку в истории поставил мировой суд. Он приговорил наруши­
теля к административной ответственности за неуплату в установ­
ленный срок назначенного штрафа.

СОТРУДНИЧЕСТВО

Приглашение 
в тюрьму

В течение пяти дней трое представителей мурман­
ского УФСИН посещали учреждения системы ис­
полнения наказаний Королевства Норвегия. Визит 

в Королевство Норвегия состоялся в рамках стартовав­
шего в этом году международного проекта "Создание 
условий для возвращения в нормальную жизнь в обще­
стве". В марте делегация из Норвегии принимала участие 
в семинаре и посещала учреждения УФСИН в Мурман­
ске, мероприятия в Тронхейме стали продолжением про­
екта.

Сотрудники УФСИН познако­
мились с особенностями работы 
в тюрьме закрытого типа Нер- 
марк, пообщались с персоналом 
тюрьмы и заключенными. В 
тюрьме открытого типа Лейра, 
это аналог российской колонии- 
поселения, сотрудники УФСИН 
ознакомились с методикой со­
циальной адаптации заключен­
ных, приобщения их к труду. По­
мимо посещения учреждений си­
стемы исполнения наказаний 
мурманчане побывали на засе­
дании суда, посетили Норвеж­
ский национальный музей пра­
восудия.

По мнению сотрудников мур­

манского УФСИН, многие эле­
менты работы психологов и со­
циальных работников, которые 
используются в норвежских 
тюрьмах, могут быть адаптиро­
ваны к российским условиям. К 
слову, по итогам 2012 года ре­
цидивная преступность в Норве­
гии составила всего 20 процен­
тов.

Уже в следующем году проект 
будет расширен, к нему со сто­
роны Мурманска планируется 
подключить заинтересованные 
ведомства и общественные ор­
ганизации.

Игорь ЛЕОНИДОВ.
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Ластоногие 
охранники

1 Мурманские ученые уверены, 
что тюлени 
могут порой заменить людей
юлень-охранник, способный пат­
рулировать акваторию порта, 
нефтеперерабатывающие ком­

плексы, хранилища и проверять целост­
ность подводных коммуникаций и вы­
полнять еще очень много видов работ 
на недоступных для человека морских 
глубинах. Наверно, для многих это по­
кажется буйством разыгравшейся фан­
тазии. Однако ученые Мурманского 
морского биологического института го­
товы сделать фантастику реальностью. 
Для этого у них есть знания, опыт, на­
работки и база.

КАК ВСЕ НАЧИНАЛОСЬ?

Работы по дрессировке ластоногих ученые 
ММБИ начали по заказу военных. В восьмиде­
сятых годах не такого уж и далекого про­
шлого века стало известно, что американцы 
взяли на вооружение морских млекопитаю­
щих. Впервые они применили дельфинов во 
время вьетнамской войны для охраны от ак­
валангистов военно-морской базы в Камрани. 
В операциях ВМС США в Персидском заливе 
участвовали уже не только дельфины, но и 
дрессированные морские львы.

В Советском Союзе в это время активно 
развивался атомный подводный флот и тща­
тельно рассматривались вопросы охраны суб­
марин. Особую обеспокоенность у военных 
вызывало то, что эти стратегические объекты 
оказались, по сути, беззащитными перед под­
водными диверсантами. И руководство Во­
енно-морского флота обратилось за помощью 
к российским ученым. Подобные работы ни­
когда прежде не проводились. Сотрудникам 
морского биологического института пришлось 
стать первопроходцами.

Был создан плавучий комплекс, который 
мог эксплуатироваться не только в бухтах, но 
и в Баренцевом море. В этот период 
изучались возможности использования раз­
личных морских млекопитающих - доставлен­
ных с Черного моря афалин, белух, тихо­
океанских морских котиков и сивучей.

Юнион Финанс
кредитный потребительский кооператив

ПРЕВРАЩАЕМ ВЛОШЕНИЯ В ДОХОДЫ

Осмотр командующим КСФ адмиралом И. М. Капитанцем, адмиралами 
Ф. Н. Громовым, В. Г. Дейнекой, мэром г. Североморска В. И. Волошиным 
вольеров с морскими животными в Дальних Зеленцах (1986 год).

- Но животным, чья привычная среда обита­
ния - теплые моря, было очень трудно акклима­
тизироваться в арктических водах, а уж на­
учить их работать в наших климатических усло­
виях стало настоящей сверхзадачей, - говорит 
заместитель директора по науке ММБИ Дмит­
рий Ишкулов. - Было решено попробовать дрес­
сировать серого и гренландского тюленя, коль­
чатую нерпу, морского зайца и тюленя-хохлача. 
Первые же эксперименты, начатые в 1984 
году, показали, что по своему интеллекту эти 
животные ничуть не уступают ни морским 
львам, ни дельфинам. Самыми легкообучае­
мыми оказались серые тюлени. За шесть ме­
сяцев они освоили годовой курс, по которому 
ВМС США обычно готовят к поисковым и под­
водно-техническим работам морских львов. Тю­
лени научились следовать за катером, нырять 
по команде, находить затопленные предметы, 
знакомые им по тренировочным занятиям, и 
поднимать их на поверхность. В 80 процентов 
случаев тюлени справлялись со своей задачей 
на "отлично” без всяких подсказок. Поэтому 
было решено продолжить обучение главным об­
разом тюленей.

Но грянула перестройка, и финансирование

"Новобранец"(белек 
гренландского тюленя) 
получает первый знак отличия.

Р И Ш  ПО СБЕРЕШЕНИЯМ 
ЗАСТРАХОВАНЫ

ВЫПЛАТА ПРОЦЕНТОВ ЕЖЕМЕСЯЧНО

ВОЗМОЖНОСТЬ ПЕРЕЧИСЛЕНИЯ 
НА БАНКОВСНИЙ СЧЕТ

ВОЗМОЖНОСТЬ ПОПОЛНЕНИЯ

Сумма - от 10 ООО руб. 
'  т у ч е т - ■

ООО

от 12 до  24 месяцев. 2% ежемесячно или 24% годовых. Процентная ставка
указана без учета НЦФЛ. Страхование осущеавляет ЗАО «Страховая компания "Авесга"», лимит страховой 
суммы 800 ООО руб. Только для членов кредитного потребительского кооператива «Ю нион Финанс». И Ж  
7842430670, ОГРН 1107847147990. Условием вступления в кооператив являеется уплата обязательного Паевого
взноса -100 руб. и Ваупительного взноса - 500 руб. Данное предложение не является публичной офертой.

ЭТИХ работ Минобороны фактически прекра­
тило. Но прирученных животных нельзя отпу­
стить в дикую природу. Они просто не выжи­
вут. Поэтому ММБИ стал искать другие источ­
ники получения средств на содержание и изу­
чение поведения морских млекопитающих. 
Тогда и был создан знаменитый Мурманский 
океанариум, куда отправились работать мно­
гие ластоногие "спецназовцы".

ТЮЛЕНИ НА СЛУЖБЕ ЧЕЛОВЕКА

Несмотря на все трудности, работы с мор­
скими млекопитающими в ММБИ продол­
жаются.

- Сейчас мы главным образом отрабатываем 
методики подготовки тюленей для выполнения 
работ в народном хозяйстве, - говорит Дмитрий 
Ишкулов. - Уже понятно, что по степени обу­
чаемости тюлени находятся где-то на уровне 
собак служебных пород. Они не просто хорошо 
дрессируются. Они способны, получив одну 
команду, выполнить целую цепочку задач. На­
пример, сойти с трапа, обойти территорию, по­
дать сигнал в случае обнаружения неполадки, 
забрать снаряжение, подготовить оборудова­
ние и возвратиться обратно. На такое спо­
собны далеко не все животные. Одновременно 
с обучением мы изучаем и общее состояние 
здоровья отловленных и содержащихся в не­
воле морских млекопитающих. А параллельно

идут исследования и состояния здоровья чело­
века, который работает под водой.

По мнению специалистов, тюлени могут ока­
заться незаменимыми и при работах в рамках 
Международной программы экологической за­
щиты водных бассейнов России, которая пред­
полагает поиск и извлечение боезапасов с 
отравляющими веществами и других опасных 
захоронений в Балтийском море. Этих живот­
ных можно использовать при геологоразве­
дочных и рыбохозяйственных работах, при ре­
визии различных подводных коммуникаций и 
сооружений - ведь они могут обеспечивать 
связь между водолазами, фотографироват»- 
дно и затонувшие объекты. А еще они сп .^  
собны патрулировать морские акватории. Не­
маловажно, что в отличие от дельфинов тю­
лени способны достаточно долгое время на­
ходиться на суше, а значит, работать в двух 
средах, и это расширяет круг работ, на кото­
рых могут быть задействованы эти животные.

Кроме того, ластоногие могут выполнять по­
ставленные им задачи на недоступных для че­

ловека без акваланга глуби­
нах. Серый тюлень ныряет на 
180 метров, гренландский - на 
120, а морской заяц - и на 300 
метров и находиться под водой 
до 20-30 минут, всплывая на 
поверхность со скоростью до 
5 метров в секунду. Им незна­
кома декомпрессия, глубины - 
естественная среда их обита­
ния.

Эти их способности пригоди­
лись бы, например, на работа'- 
по поднятию подводной лодк._ 
"Курск”. Это помогло бы не под­
вергать риску водолазов на ава­
рийно-поисковых работах в по­
кореженных отсеках.

- Но мы научная организация, 
а не центр подготовки морских млекопитаю­
щих. Мы нарабатываем методики дресси­
ровки, воспитания, питания, содержаниях их 
в неволе и готовы помочь тем, кто хочет и спо­
собен готовить тюленей для работы в народ­
ном хозяйстве. К сожалению, пока таких пред­
ложений у нас нет, - подчеркивает Ишкулов.

Кстати, у американцев работы по дресси­
ровке морских млекопитающих продолжают 
активно развиваться. Они даже привлекали тю­
леней для обнаружения и уничтожения немец­
ких мин времен второй мировой войны у бере­
гов Норвегии. Количество смертоносных бомб, 
найденных животными, достигло тысячи. Аме­
риканцы разработали особые методику и обо­
рудование, позволяющие доставлять животных 
к месту ЧП вертолетом. Для спасения человека 
или подъема черного ящика с самолета, по­
терпевшего аварию, тюленей, путешествующих 
в специальном контейнере по воздуху, сбра­
сывают с небольшой высоты на воду, а после 
окончания операции забирают обратно.

Целое подразделение морских львов - бли­
жайших родственников тюленей - состоит на 
службе ВМС США. В Центре космических и во­
енно-морских систем, расположенном в Ка­
лифорнии, их обучают охранять корабли от 
возможных нападений аквалангистов-дивер-
сантов.

Наталья ГРЕЧИНА. 
Фото из архива ММБИ.
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Во время шторма вода захлестывала ледокол

Огонь во льдах
Продолжение. Начало в номере от 30.10.2013 г.

З аглянув за пару дней до путешествия на сайт погоды, я уви­
дел в прогнозе для пункта нашего предназначения силь­
ный северный ветер. И это была заведомая неправда. В 

том месте, куда мы собирались, направления “с севера” не су­
ществует: что бы туда ни двигалось, будь то ветер или люди, они 
будут идти с юга. Потому что на Северном полюсе с любой сто­
роны - только юг.

КОРАБЛЬ ЛЕДЯНОЙ ПУСТЫНИ

Путешествие на Северный полюс 
для меня, как, наверное, и для боль­
шинства людей, всегда представля­
лось чем-то из ряда вон. Но то, в ко­
торое мы отправлялись, было не­
ординарным и еще сразу по не­
скольким причинам. Как уже гово­
рилось в прошлом материале, зате­
валось оно для того, 
чтобы впервые доста- 

-^•ть в самую север-
.0 точку планеты 

олимпийский огонь. А 
еще достичь этой 
точки предстояло 
осенью, чего не 
делал ни один ледо­
кол. Хотя туда со­
стоялась уже сотня 
рейсов, все они про­
ходили летом.

Поэтому, при­
знаться, было волни­
тельно. Да и выслан­
ная инструкция по 
сборам на Северный 
полюс оказалась вы­
держанной в суровом 
стиле. С собой на­
стоятельно рекомен­
довали взять самую 
теплую одежду, в том 
числе непромокае­
мые и непродуваемые штаны и 
куртки, непромокаемые и несколь­
зящие сапоги. А также полный ком­
плект предметов гигиены, лекарств, 
кремов от мороза и тому подобных 
личных вещей: ни на корабле, ни на 
всем 2500-километровом пути до по­
люса никаких магазинов не предви­
делось.

Впрочем, у причала "Атомфлота”, 
над которым возвышался ледокол 
“50 лет Победы", волнения не­
сколько поубавилось. Этот атомо­
ход, самый новый и крупный россий­
ский корабль такого типа (а с учетом

того, что атомный ледокольный флот 
есть только у России, то и самый 
крупный в мире), размером и в чем- 
то даже по виду похож на много­
этажный дом-скобу. В длину 160 
метров, это полтора футбольных 
поля, 30 метров в ширину, в районе 
рубки около 15 этажей. Да и внутри 
он похож если не на город, то на 
очень большое общественное зда-

Капитан ледокола “50 лет Победы” 
Валентин Давыдянц в ходовой 
рубке.

Теплые и светлые каюты ледокола 
напоминают небольшие, но вполне 
уютные гостиничные номера с видом 
на море, с мебелью, в том числе до­
статочно удобными кроватями, и от­
дельными санузлами. Большинство 
кают (опять сходство с отелем!) - двух­
местные. О морской специфике на­
поминают разве что борта на привин­
ченных к полу столах и фиксаторы 
для каждой двери на стенах. Жил­
площадь всего судна рассчитана на 
две сотни человек, примерно поровну 
экипаж и гости: ледокол изначально 
строился в том числе и с заточкой

под туристов. Есть даже лифт, но 
лично я им так ни разу и не восполь­
зовался - несмотря на внушительные 
размеры ледокола, его пространство 
все же ограничено и недостаток дви­
жения довольно ощутим.

ТАНЦЫ НА ВОЛНАХ

- Все хрупкие вещи, особенно тех­
нику, лучше разместить на полу. 
Выход на палубы - только с разре­
шения.

Такая команда прозвучала по ко­
рабельной громкой связи в первое

же утро нашего плавания. Отойдя от 
причала уже темным вечером, мы 
сразу погрузились в густой снег, 
через который не было видно бере­
гов Кольского залива. К утру в Ба­
ренцевом море снег поутих, но при 
северном ветре 18 метров в секунду 
и пятибалльном шторме комфортнее 
не стало. Когда нос судна врезался в 
волну, водой захлестывало палубу, а 
брызги долетали до окон находя­
щейся метрах в 20 над поверхностью 
моря ходовой рубки, оставляя на 
стекле белые разводы соли. Что уж 
говорить про иллюминаторы в каю­
тах! С вечера неплотно закрутив один 
из зажимов, утром я проснулся от 
мерного плескания воды над ухом. 
Надо мной в желобе, протянувшемся 
по всей длине подоконника, в такт 
качанию корабля волной перекаты­
валась просочившаяся за ночь вода. 
Пришлось хватать кружку и бороться 
за живучесть своей постели.

Ледокол, несмотря на свои солид­
ные габариты и массу, на волнах 
раскачивается достаточно сильно. 
Вещи со стола, правда, не падали, 
но пол под ногами гулял. Как рас­
сказали опытные соседи, при качке 
у людей возможны две реакции - же­
лудок может постоянно просить еду 
или постоянно пытаться от нее из­
бавиться. Хуже, когда два этих про­
тиворечия совмещаются. Тогда - 
туши свет! И ложись в койку - потому 
что в горизонтальном положении 
качка беспокоит гораздо меньше.

Впрочем, пострадавших от качки 
практически не было. А вечером на 
торжественном ужине даже высту­
пали танцоры. К чисто эстетиче­
скому наслаждению от пластики и 
выразительности движения тел до­
бавлялся и азарт наблюдения за 
тем, как им приходится во время ис­
полнения различных па учитывать на­
клон пола, непрестанно менявшийся 
в зависимости от того, поднимался 
ли корабль на волны или провали­
вался между ними.

Несмотря на шторм, ледокол шел 
довольно резво. Двигались со ско­
ростью в среднем 15 узлов, по су­
хопутным меркам это чуть больше 
27 километров в час. К слову, мак­
симальная скорость этого ледокола 
- до 21 узла, то есть почти 40 кило­
метров в час. Только за ночь прошли 
160 миль, за день - еще столько же. 
К следующему утру шторм стал сти­
хать - мы приближались к островам 
Земли Франца-Иосифа. Этот знаме­
нитый архипелаг ледокол прошел и 
на обратном пути. И уже одно их по­
сещение могло оправдать все не­
удобства похода и затраченное 
время.

Илья ВИНОГРАДОВ.
Фото автора.

Продолжение следует.

На корме ледокола скромно | 
разместился вертолет. I

ние, где есть все необходимое для 
жизни. Помимо реакторного отсека 
во всю высоту корабля и множества 
залов с турбинами, котлами и другим 
оборудованием здесь обустроены 
медчасть с лазаретом, ресторан, 
библиотека, музыкальный салон, 
спортзал, сауны. И десятиметровый 
бассейн, причем пусть с подогретой, 
но морской водой прямо из-за 
борта, что позволяет, казалось бы, 
невозможное: купание в чистейшей 
воде Северного Ледовитого океана 
неограниченное время без риска за­
мерзнуть.

http://www.vmnews.ru
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от 31 октября 2013 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА
ЧЕТВЕРТЫЙ созыв 

ШЕСТЬДЕСЯТ ПЯТОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ
№ 65-929 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ К РЕШЕНИЮ 
МУРМАНСКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА ОТ 03.06.2005 Ns 9-118 

"ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЖИЛЫХ ПОМЕЩЕНИЙ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО 
ЖИЛИЩНОГО ФОНДА В МУНИЦИПАЛЬНОМ ЖИЛИЩНОМ ФОНДЕ ГОРОДА МУРМАНСКА"
(в редакции решений от 30.11.2005 № 14-180, от 10.05.2006 № 22-255, от 31.01.2007 
№ 31-390, от 02.12.2009 № 12-155, от 07.07.2010 № 23-243, от 05.12.2011 № 42-564)

Принято
Советом депутатов 
города Мурманска 
31 октября 2013 года

в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации" Федеральным законом от 06.10.2003 Nq 131- 
ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным зако­
ном от 21.12.1996 № 159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, остав­
шихся без попечения родителей", Законом Мурманской области от 28.12.2004 № 568-01-ЗМ0 "О дополнительных 
гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей", Законом Мурманской области от 25.12.201 № 1567- 
01-ЗМО "Об обеспечении жилыми помещениями детейч;ирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей", постановлением Правительства Мурман­
ской области от 17.02.2005 № 46-ПП "О правилах обеспечения жилыми помещениями детей-сирот и детей, остав­
шихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей", руко­
водствуясь Уставом муниципального образования город Мурманск, Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Внести в приложение к решению Мурманского городского Совета от 03.06.2005 № 9-118 "Об утверждении 
Порядка предоставления жилых помещений специализированного жилищного фонда в муниципальном жилищном 
фонде города Мурманска" (в редакции решений от 30.11.2005 № 14-180, от 10.05.2006 № 22-255, от 31.01.2007 
№ 31-390, от 02.12.2009 № 12-155, от 07.07.2010 № 23-243 от 05.12.2011 № 42-564) изменения согласно при­
ложению.

2. Опубликовать настоящее решение с приложением в газете "Вечерний Мурманск".
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по экономической политике и хозяйственной деятельности (Гузь О. Н.).

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

Приложение 
к решению Совета депутатов 

города Мурманска 
от 31.10.2013 №65-929

ИЗМЕНЕНИЯ
В ПРИЛОЖЕНИЕ К РЕШЕНИЮ МУРМАНСКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА 

ОТ 03.06.2005 № 9-118 "ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ЖИЛЫХ 
ПОМЕЩЕНИЙ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОГО ЖИЛИЩНОГО ФОНДА 

В МУНИЦИПАЛЬНОМ ЖИЛИЩНОМ ФОНДЕ ГОРОДА МУРМАНСКА"
(В РЕДАКЦИИ РЕШЕНИЙ ОТ 30.11.2005 № 14-180, ОТ 10.05.2006 № 22-255, ОТ 31.01.2007 

№ 31-390, ОТ 02.12.2009 № 12-155,
ОТ 07.07.2010 № 23-243, ОТ 05.12.2011 № 42-564)

1. Дополнить Порядок предоставления жилых помещений специализированного жилищного фонда в муници­
пальном жилищном фонде города Мурманска (далее - Порядок) новым разделом 5 следующего содержания:

"5. Предоставление жилых помещений специализированного 
жилищного фонда детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, 

лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
5.1. Администрация города Мурманска формирует специализированный жилищный фонд для обеспечения жи­

лыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детейсирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, из жилых помещений, приобретенных за счет субвенций на осуществление 
органами местного самоуправления государственных полномочий по обеспечению жилыми помещениями детей- 
сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попече­
ния родителей, предоставляемых бюджету муниципального образования город Мурманск из областного бюджета.

5.2. В соответствии с Правилами отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду, 
установленными Правительством Российской Федерации, администрация города Мурманска издает постановле­
ние об отнесении жилого помещения муниципального жилищного фонда города к специализированным жилым 
помещениям для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детейюирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей.

5.3. Жилые помещения предоставляются детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам 
из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, по договорам найма специализированных 
жилых помещений в соответствии с законодательством Российской Федерации и законодательством Мурман­
ской области.

Жилые помещения по договорам найма специализированных жилых помещений предоставляются детям-сиро­
там и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без по­
печения родителей, по достижении ими возраста 18 лет, а также в случае приобретения ими полной дееспособ­
ности до достижения совершеннолетия.

5.4. Постановление о предоставлении жилого помещения детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, включенным в муници­
пальный список детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детейюирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, подлежащих обеспечению жилыми помещениями (далее - муниципальный 
список), принимается администрацией города Мурманска на основании их личного заявления.

К заявлению детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детейюирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, включенных в муниципальный список, структурное подразделение адми­
нистрации города Мурманска, уполномоченное в сфере управления и распоряжения муниципальным имуществом, 
прилагает следующие документы:

1) копию постановления администрации города Мурманска об отнесении жилого помещения к специализиро­
ванному жилищному фонду;

2) копию распоряжения управления административного округа города Мурманска, на территории которого вы­
явлены дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, о гарантии предоставления жилого помещения детям-сиротам и детям, оставшимся 
без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Информацию, необходимую для предоставления детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родите­
лей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, включенных в муниципальный 
список, жилого помещения, находящуюся в распоряжении Государственного унитарного предприятия техниче­
ской инвентаризации по Мурманской области. Управления Росреестра по Мурманской области. Государствен­
ного областного учреждения "Многофункциональный центр Мурманской области", запрашивает структурное под­
разделение администрации города Мурманска, уполномоченное в сфере управления и распоряжения муници­
пальным имуществом.

5.5. Решение о предоставлении жилого помещения детямюиротам и детям, оставшимся без попечения роди­
телей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, включенным в муниципальный 
список, принимается администрацией города Мурманска в месячный срок со дня поступления личного заявления 
в структурное подразделение администрации города Мурманска, уполномоченное в сфере управления и распо­
ряжения муниципальным имуществом. Постановление администрации города Мурманска о предоставлении жи­
лого помещения детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, является основанием для заключения договора найма специализи­
рованного жилого помещения.

5.6. На основании постановления администрации города Мурманска о предоставлении детямюиротам и детям, 
оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
жилого помещения, структурное подразделение администрации города Мурманска, уполномоченное в сфере 
управления и распоряжения муниципальным имуществом, в течение 10 рабочих дней со дня издания указанного 
постановления, заключает с детьмисиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из числа 
детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей договор найма специализированного жилого поме­
щения, который является основанием для вселения в предоставленное жилое помещение.

5.7. Срок действия договора найма специализированного жилого помещения, предоставляемого в соответ­
ствии с пунктом 5.3 Порядка, составляет пять лет,

5.8. Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детейсирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, не могут быть выселены из специализированных жилых помещений без предоставле­
ния других благоустроенных жилых помещений, которые должны находиться в границах муниципального образо­
вания город Мурманск.

5.9. Для решения вопросов, связанных с обеспечением в соответствии с законодательством жилыми поме­
щениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детейсирот и детей, остав­
шихся без попечения родителей, администрация города Мурманска создает межведомственную комиссию как 
постоянно действующий коллегиальный орган, положение и состав которой утверждается постановлением ад­
министрации города Мурманска (далее - межведомственная комиссия).

5.10. В случае выявления обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания детямсиротам и детям, 
оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
содействия в преодолении трудной жизненной ситуации, на основании заключения межведомственной комиссии 
о необходимости продления договора найма специализированного жилого помещения договор найма специали­
зированного жилого помещения заключается на новый пятилетний срок. Договор найма специализированного 
жилого помещения может быть заключен на новый пятилетний срок не более чем один раз.

По окончании срока действия договора найма специализированного жилого помещения и при отсутствии об­
стоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения 
родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, содействия в преодолении 
трудной жизненной ситуации, администрация города Мурманска принимает решение об исключении жилого по­
мещения из специализированного жилищного фонда. На основании постановления администрации города Мур­
манска структурное подразделение администрации города Мурманска, уполномоченное в сфере управления и 
распоряжения муниципальным имуществом, заключает с вышеуказанными лицами договор социального найма в 
отношении данного жилого помещения в порядке, установленном администрацией города Мурманска.".

от 01 ноября 2013 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ 

ШЕСТЬДЕСЯТ ПЯТОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ
No 65-932 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ К РЕШЕНИЮ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 
ГОРОДА МУРМАНСКА ОТ 03.12.2012 № 55-752 "О ПРОГНОЗНОМ ПЛАНЕ (ПРОГРАММЕ) 

ПРИВАТИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА ГОРОДА МУРМАНСКА НА 2013-2015 ГОДЫ"
(в редакции решений Совета депутатов города Мурманска от 29.04.2013 № 61-849, 

от 27.09.2013 №64-911)

Принято
Советом депутатов 
города Мурманска 
31 октября 2013 года

В соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ "О приватизации государственного и м. 
ципального имущества", решением Мурманского городского Совета от 08.01.2003 № 19-184 "О Порядке осуг 
ществления приватизации муниципального имущества города Мурманска" (в редакции решений Мурманского го­
родского Совета от 31.05.2004 № 38-347, от 03.06.2005 № 9-116, Совета депутатов города Мурманска от 
31.05.2006 № 23-283, от 07.11.2008 № 54-679, от 01.11.2010 № 29-299, от 05.06.2012 № 49-669), руковод­
ствуясь Уставом муниципального образования город Мурманск, Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Внести в приложение к решению Совета депутатов города Мурманска от 03.12.2012 № 55-752 "О про­
гнозном плане (программе) приватизации муниципального имущества города Мурманска на 2013-2015 годы" (в ре­
дакции решений Совета депутатов города Мурманска от 29.04.2013 № 61-849, от 27.09.2013 № 64-911) сле­
дующие изменения:

1.1. Подпункты 4.2.2, 4.2.4 исключить.
1.2. Подпункты 4.2.3, 4.2.5 считать соответственно подпунктами 4.2.2, 4.2.3.
2. Опубликовать настоящее решение в газете "Вечерний Мурманск".
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по экономической политике и хозяйственной деятельности (Гузь 0. Н.).

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

от 01 ноября 2013 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ 

ШЕСТЬДЕСЯТ ПЯТОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ
№ 65-933 город Мурманс

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ РАЗМЕРА (В ПРОЦЕНТАХ) ЧАСТИ ПРИБЫЛИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
УНИТАРНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ, ОСТАЮЩЕЙСЯ ПОСЛЕ УПЛАТЫ НАЛОГОВ, СБОРОВ И ИНЫХ 

ОБЯЗАТЕЛЬНЫХ ПЛАТЕЖЕЙ, ПОДЛЕЖАЩЕЙ ПЕРЕЧИСЛЕНИЮ В БЮДЖЕТ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК В 2014 ГОДУ

Принято
Советом депутатов 
города Мурманска 
31 октября 2013 года

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Бюджетным кодексом Российской Федера­
ции, Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ "О государственных и муниципальных унитарных предприя­
тиях", решением Совета депутатов города Мурманска от 13.11.2007 № 43-524 "Об утверждении Порядка уста­
новления размера и перечисления в бюджет муниципального образования город Мурманск части прибыли муни­
ципальных унитарных предприятий, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей", руковод­
ствуясь Уставом муниципального образования город Мурманск, Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Утвердить размер (в процентах) части прибыли муниципальных унитарных предприятий, остающейся после 
уплаты налогов и иных обязательных платежей, подлежащей перечислению в бюджет муниципального образова­
ния город Мурманск в 2014 году, согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее решение с приложением в газете "Вечерний Мурманск".
3. Настоящее решение вступает в силу с 1 января 2014 года.
4. Контроль за исполнением данного решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по экономической политике и хозяйственной деятельности (Гузь 0. Н.).

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

Приложение 
к решению Совета депутатов 

города Мурманска 
от 01.11.2013 №65-933

РАЗМЕР JB ПРОЦЕНТАХ) ЧАСТИ ПРИБЫЛИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УНИТАРНЫХ ПРЕДПРИЯТИЙ,
о с т а ю щ е й с я  п о с л е  у п л а т ы  н а л о г о в  и и н ы х  о б я з а т е л ь н ы х  п л а т е ж е й , п о д л е ж а щ е й

ПЕРЕЧИСЛЕНИЮ В БЮДЖЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК В 2014 ГОДУ

№№ Наименование предприятия
Часть прибыли, подле­

жащая перечислению в 
городской бюджет, в %

1. ММУП "Здоровье" 50
2. МУП "Мурманский регистрационно-информационный вычислительный центр" 50

Г
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No№ Наименование предприятия

ММУП "Центр временного содержания животных"
МУП "МУК"
ММУП "Жилэксплуатация"
ММУП трест "Спецдорстрой"

Часть прибыли, подле­
жащая перечислению в 
городской бюджет, в %

10

от 01 ноября 2013 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ 

ШЕСТЬДЕСЯТ ПЯТОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ
№ 65-934 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИИ В ПРИЛОЖЕНИЕ К РЕШЕНИЮ МУРМАНСКОГО ГОРОДСКОГО 
СОВЕТА ОТ 06.10.1998 № 17-153 "О ПОЛОЖЕНИИ 

"ОБ УПРАВЛЕНИИ И РАСПОРЯЖЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТЬЮ Г. МУРМАНСКА"
(в редакции решения Мурманского городского Совета от 03.06.2005 № 9-113, 

решений Совета депутатов города Мурманска от 30.09.2005 Мг 12-152, от 29.12.2006 № 30-375, 
от 04.12.2007 № 44-542, от 24.03.2009 № 62-761, от 01.11.2010 № 29-298, 
от 31.05.2011 № 37-482, от 24.06.2011 № 38-499, от 22.06.2012 N. 51-686, 

от 01.04.2013 № 60-827, от 29.04.2013 № 61-843) И О ПРИЗНАНИИ УТРАТИВШИМИ 
СИЛУ ОТДЕЛЬНЫХ РЕШЕНИЙ МУРМАНСКОГО ГОРОДСКОГО СОВЕТА 

И СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА

Принято
Советом депутатов 
города Мурманска 
31 октября 2013 года

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 14.11.2002 N2 161-ФЗ "О государственных 
и муниципальных унитарных предприятиях", руководствуясь Уставом муниципального образования город Мурманск, 
с учетом требования прокурора Октябрьского административного округа города Мурманска А. В. Круглина от 
16.09.2013 № 1-647В-2013 Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Внести следующие изменения в приложение к решению Мурманского городского Совета от 06.10.1998 
№ 17-153 "О Положении "Об управлении и распоряжений муниципальной собственностью г. Мурманска" (в ре­
дакции решения Мурманского городского Совета от 03.06.2005 № 9-113, решений Совета депутатов города Мур­
манска от 30.09.2005 № 12-152, от 29.12.2006 № 3а375, от 04.12.2007 № 44-542, от 24.03.2009 № 62-761, 
от 01.11.2010 № 29-298, от 31.05.2011 № 37482, от 24.06.2011 № 38499, от 22.06.2012 № 51-686, от

04.2013 № 60827, от 29.04.2013 № 61-843):
1.1. Пункт 6.3.4 изложить в новой редакции;
"6.3.4. О назначении на должность и освобождении от должности руководителей муниципальных унитарных 

предприятий и учреждений, а также о заключении с ними, изменении и прекращении трудовых договоров;".
1.2. Пункт 7.2 изложить в новой редакции:
"7.2. Назначение на должность и освобождение от должности руководителей муниципальных унитарных пред­

приятий и учреждений, а также заключение с ними, изменение и прекращение трудовых договоров осуществ­
ляется в порядке, установленном администрацией города Мурманска.".

1.3. Абзац второй пункта 14.2 исключить.
2. Признать утратившими силу:
2.1. Решения Мурманского городского Совета:
- от 10.03.2004 № 35-314 "Об утверждении Положения о порядке назначения на должность и освобождения 

от должности руководителей муниципальных унитарных предприятий города Мурманска вместе с "Типовой фор­
мой трудового договора с руководителем муниципального унитарного предприятия";

- от 14.05.2005 № 8-101 "О внесении дополнения в приложение № 1 к решению Мурманского городского Со­
вета от 10.03.2004 № 35-314 "Об утверждении Положения о порядке назначения на должность и освобождения 
от должности руководителей муниципальных унитарных предприятий города Мурманска вместе с "Типовой фор­
мой трудового договора с руководителем муниципального унитарного предприятия".

2.2. Решения Совета депутатов города Мурманска:
- от 31.05.2006 Na 23-280 "О внесении изменений и дополнений в приложение № 1 к решению Мурманского 

городского Совета от 10.03.2004 № 35-314 "Об утверждении Положения о порядке назначения на должность и 
освобождения от должности руководителей муниципальных унитарных предприятий города Мурманска вместе с 
Типовой формой трудового договора с руководителем муниципального унитарного предприятия" с изменениями 
от 14.05.2005 № 8-101";

- от 24.03.2009 № 62-760 "О внесении дополнения в приложение № 1 к решению Мурманского городского Со­
вета от 10.03.2004 № 35-314 ‘Об утверждении Положения о порядке назначения на должность и освобождения 
QJ должности руководителей муниципальных унитарных предприятий города Мурманска вместе с типовой формой

тового договора с руководителем муниципального унитарного предприятия" (с изменениями и дополнениями 
. .  14.05.2005 № 8-101, от 31.05.2006 № 23-280)";

- от 31.01.2011 № 3^385 "О внесении изменений в решение Мурманского городского Совета от 10.03.2004 
№ 35-314 "Об утверждении Положения о порядке назначения на должность и освобождения от должности руко­
водителей муниципальных унитарных предприятий города Мурманска вместе с типовой формой трудового дого­
вора с руководителем муниципального унитарного предприятия”.

3. Рекомендовать администрации города Мурманска принять правовой акт, определяющий порядок назначения 
на должность и освобождения от должности руководителей муниципальных унитарных предприятий города Мур­
манска, а также заключения с ними, изменения и прекращения трудовых договоров.

4. Опубликовать настоящее решение в газете "Вечерний Мурманск".
5. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
6. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по нормативному регулированию и контролю за деятельностью органов и должностных лиц местного 
самоуправления (Либеров А. С.).

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

от 01 ноября 2013 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ 

ШЕСТЬДЕСЯТ ПЯТОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ
№ 65-935 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ К РЕШЕНИЮ 
СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА ОТ 30.05.2011 № 37-478 

"О ПОЛОЖЕНИИ О ЗВАНИИ "ПОЧЕТНЫЙ ГРАЖДАНИН ГОРОДА-ГЕРОЯ МУРМАНСКА"

Принято
Советом депутатов 
города Мурманска 
31 октября 2013 года

Рассмотрев требование прокурора Октябрьского административного округа города Мурманска А. В. Круглина 
от 25.09.2013 Nq 1-656в-2013 об изменении нормативного правового акта с целью исключения выявленного кор- 
рупциогенного фактора, руководствуясь Уставом муниципального образования город Мурманск, Совет депутатов 
города Мурманска решил:

1. Внести в приложение к решению Совета депутатов города Мурманска от 30.05.2011 № 37478 "О Положении 
о звании "Почетный гражданин города-героя Мурманска" следующие изменения:

1.1 в пункте 3 статьи 2 слова ", за исключением пункта 8 статьи 4 главы 2 настоящего Положения" исключить;
1.2 второе предложение пункта 8 статьи 4 исключить;
1.3 пункт 2 статьи 10 изложить в следующей редакции:
"В случае смерти гражданина, удостоенного почетного звания, знаки отличия вручаются его близким род­

ственникам.".

2. Опубликовать настоящее решение в газете "Вечерний Мурманск".
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов городе 

Мурманска по нормативному регулированию и контролю за деятельностью органов и должностных лиц местного 
самоуправления (Либеров А. С.).

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

от 01 ноября 2013 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА
ЧЕТВЕРТЫЙ СОЗЫВ 

ШЕСТЬДЕСЯТ ПЯТОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ
№ 65-936 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ К РЕШЕНИЮ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ 
ГОРОДА МУРМАНСКА ОТ 26.04.2012 № 48-644 

"О ПОЛОЖЕНИИ ОБ ОКАЗАНИИ ПОДДЕРЖКИ СОЦИАЛЬНО ОРИЕНТИРОВАННЫМ НЕКОММЕРЧЕСКИМ 
ОРГАНИЗАЦИЯМ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ГОРОД МУРМАНСК"

(в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 01.03.2013 № 59-816)

Принято
Советом депутатов 
города Мурманска 
31 октября 2013 года

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", от 12.01.1996 
№ 7-ФЗ 'О некоммерческих организациях", руководствуясь Уставом муниципального образования город Мурманск, 
Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Внести в приложение к решению Совета депутатов города Мурманска от 26.04.2012 № 48-644 "О Положении 
об оказании поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в муниципальном образова­
нии город Мурманск" (в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 01.03.2013 № 59-816) изме­
нения согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее решение с приложением в газете "Вечерний Мурманск".
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по социальной политике (Белошеев М. В.).

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

Приложение 
к решению Совета депутатов 

города Мурманска 
от 01.11.2013 №65-936

ИЗМЕНЕНИЯ
в ПРИЛОЖЕНИЕ К РЕШЕНИЮ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ОТ 26.04.2012 № 48-644 "О ПОЛОЖЕНИИ ОБ ОКАЗАНИИ ПОДДЕРЖКИ СОЦИАЛЬНО 
ОРИЕНТИРОВАННЫМ НЕКОММЕРЧЕСКИМ ОРГАНИЗАЦИЯМ 
В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ГОРОД МУРМАНСК"

(в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 01.03.2013 № 59-816)

1. Пункт 3.1 дополнить абзацем тринадцатым следующего содержания:
" - деятельность в сфере патриотического, в том числе военно-патриотического, воспитания граждан Россий­

ской Федерации.".
2. В пункте 4.1:
1) в абзаце первом подпункта 4.1.1 слово "целевых" заменить словом "муниципальных";
2) в подпункте 4.1.5;
- в абзаце первом после слов "повышения квалификации" дополнить словами "дополнительного профессио­

нального образования";
- в абзаце пятом после слов "повышения квалификации" дополнить словами "дополнительного профессиональ­

ного образования".
3. В абзаце третьем подпункта 5.1.2 пункта 5.1 слово "целевых" заменить словом "муниципальных".

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.10.2013 № 3075

О внесении изменений в примерное положение об оплате труда работников 
муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных комитету по культуре администрации 

города Мурманска, утвержденное постановлением администрации города Мурманска 
от 26.06.2013 Нг 1594 (в ред. постановления от 20.08.2013 № 2130)

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска от 30.10.2008 № 54-669 "Об оплате труда 
работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений города Мурманска", постановлениями 
администрации города Мурманска от 03.04.2013 № 690 "Об оплате труда работников муниципальных учрежде­
ний города Мурманска”, от 30,09.2013 № 2609 "О повышении заработной платы работникам муниципальных уч­
реждений города Мурманска" и руководствуясь статьей 45 Устава муниципального образования город Мурманск, 
постановляю:

1. Внести изменения в приложение к примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюд­
жетных учреждений, подведомственных комитету по культуре администрации города Мурманска, утвержденному 
постановлением администрации города Мурманска от 26.06.2013 № 1594 (в ред. постановления от 20.08.2013 
№ 2130), изложив его в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Руководителям муниципальных учреждений, подведомственных комитету по культуре администрации города 
Мурманска, привести локальные нормативные акты учреждений в соответствие с настоящим постановлением.

3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации города 
Мурманска в сети Интернет.

4. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило­
жением.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на пра­
воотношения, возникшие с 01.10.2013.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города 
Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение 
к постановлению администрации 

города Мурманска 
от 31.10.2013 №3075

Размеры минимальных окладов по должностям 
Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

Квалификационный уровень Должности, отнесенные к квалификационным 
группам

Должности, отнесенные к ПКГ "Должности педагогических работников"
2 квалификационный уровень
3 квалификационный уровень
4 квалификационный уровень

Концертмейстер
Методист

Преподаватель

Минимальный размер оклада 
в руб. с 01.10.2013 _

5 908,00
6 105,00
6 302,00
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Профессиональная квалификационная группа должностей работников культуры

Квалификационный уровень Должности, отнесенные 
к квалификационным группам

Минимальный размер оклада 
вруб, с 01.10.2013

Должности, отнесенные к ПКГ "Должности технических исполнителей и арти­
стов вспомогательного состава"

3 270,00

Контролер билетов; 
смотритель музейный

Должности, отнесенные к ПКГ "Должности работников культуры, искусства и 
кинематографии среднего звена"

4 536,00

Заведующая костюмерной; 
руководитель кружка, клуба по интересам; 
аккомпаниатор; 
культорганизатор

Должности, отнесенные к ПКГ "Должности работников культуры, искусства и 
кинематографии ведущего звена"

5 117,00

Главный библиотекарь; 
главный библиограф; 
библиотекарь; 
библиограф;
методист библиотеки (клубного учреждения, 
музея, центра досуга); 
художник-модельер театрального костюма; 
редактор библиотеки (клубного учреждения); 
лектор (экскурсовод); 
художник-постановщик; 
звукооператор, менеджер по культурно-мас­
совому досугу; 
художник по свету; 
администратор

Должности, отнесенные к ПКГ "Должности руководящего состава учрежде­
ний культуры, искусства и кинематографии"

6 014,00

Балетмейстер-постановщик;
балетмейстер;
дирижер;
режиссер;
хормейстер;
заведующий отделом (сектором) библиотеки; 
заведующий филиалом библиотеки; 
заведующий отделом (сектором) клубного уч­
реждения (центра досуга); 
заведующий художественно-постановочной 
частью;
художественный руководитель

Размеры минимальных окладов по общеотраслевым должностям служащих

Квалификационный уровень Должности, отнесенные 
к квалификационным группам

Минимальный размер оклада 
вруб, с 01.10.2013

Должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих первого 
уровня"

2 335,00

1 квалификационный уровень Делопроизводитель, кассир, машинистка, сек­
ретарь

Должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих второго 
уровня"

2 715,00

1 квалификационный уровень

Инспектор по кадрам, секретарь руководи­
теля, специалист по социальной работе с мо­
лодежью, техники всех специальностей и на­
именований; художник

2 квалификационный уровень

Заведующий хозяйством; должности служа­
щих первого квалификационного уровня, по 
которым устанавливается производное долж­
ностное наименование "старший".
Должности служащих первого квалифика­
ционного уровня, по которым устанавлива­
ется II внутридолжностная категория

3 квалификационный уровень

Начальник хозяйственного отдела. Должно­
сти служащих первого квалификационного 
уровня, по которым устанавливается 1 внут­
ридолжностная категория

4 квалификационный уровень

Мастер участка (включая старшего), меха­
ник. Должности служащих первого квалифи­
кационного уровня, по которым может уста­
навливаться должностное наименование "ве­
дущий".

Должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих третьего 
уровня"

3 157,00

1 квалификационный уровень

Архитектор; бухгалтер; инженер различных 
специальностей и наименований; инженер- 
программист (программист); менеджер; ме­
неджер по персоналу; специалист по кадрам; 
экономист; юрист, системный администратор

2 квалификационный уровень
Должности служащих первого уровня, по ко­
торым может устанавливаться 2 внутридолж­
ностная категория

3 квалификационный уровень
Должности служащих первого квалифика­
ционного уровня, по которым может устанав­
ливаться 1 внутридолжностная категория

4 квалификационный уровень

Должности служащих первого квалифика­
ционного уровня, по которым может устанав­
ливаться производное должностное наимено­
вание "ведущий"

5 квалификационный уровень Главные специалисты: в отделах, отделениях; 
заместитель главного бухгалтера

Должности, отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые должности служащих чет­
вертого уровня"

5 682,00

1 квалификационный уровень Начальник отдела

2 квалификационный уровень Главный (механик, инженер и др.)

Размеры
минимальных окладов работников учреждений, осуществляющих 

профессиональную деятельность по общеотраслевым профессиям рабочих

Разряд работ в соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих

Минимальный размер оклада 
в руб. с 01.10.2013

1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным спра­
вочником работ и профессий рабочих 2 147,00

2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным спра­
вочником работ и профессий рабочих 2 272,00

3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным спра­
вочником работ и профессий рабочих 2 462,00

4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным спра­
вочником работ и профессий рабочих 2 588,00

5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным спра­
вочником работ и профессий рабочих 2 840,00

б разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным спра­
вочником работ и профессий рабочих 3 157,00

7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным спра­
вочником работ и профессий рабочих 3 472,00

8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным спра­
вочником работ и профессий рабочих 3 787,00

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23 октября 2013 года №142

О награждении Почетной грамотой 
главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, ут'- 
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03.09.2007 № 1174,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
За добросовестный труд, высокий профессионализм и ответственность в работе, большой личный вклад в раз­

витие морской геологии и геофизики России и в связи с бО-летием со дня рождения наградить Почетной грамо­
той главы муниципального образования город Мурманск:

• ТРОФИМОВА Виктора Александровича, заместителя начальника Сезонной комплексной сейсмической партии 
(главного инженера) открытого акционерного общества "Морская арктическая геологоразведочная экспедиция".

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23 октября 2013 года № 143

О награждении Почетной грамотой 
главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03.09.2007 № 1174,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
За многолетний добросовестный труд, личный вклад в развитие здравоохранения города Мурманска, активное 

участие в реализации мероприятий по совершенствованию медицинской помощи населению и в связи с 55-летием 
со дня рождения наградить Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск:

• ИВАНОВУ Галину Ивановну, заместителя главного врача по клинико-экспертной работе муниципального.__
жетного учреждения здравоохранения "Мурманская городская клиническая больница скорой медицинской по­
мощи".

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
23 октября 2013 года № 144

О награждении Почетной грамотой 
главы муниципального образования город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мурманск, утвер­
жденным постановлением администрации города Мурманска от 03.09.2007 № 1174,

ПОСТАНОВЛЯЮ;
За многолетний добросовестный труд в отрасли здравоохранения города Мурманска, личный вклад в дело 

охраны здоровья северян, высокое профессиональное мастерство и в связи с 50-летием со дня создания Мур­
манской городской клинической больницы скорой медицинской помощи наградить Почетной грамотой главы му­
ниципального образования город Мурманск:

• БАРКОВЦА Петра Владимировича, фельдшера выездной бригады отделения скорой медицинской помощи му­
ниципального бюджетного учреждения здравоохранения "Мурманская городская клиническая больница скорой 
медицинской помощи";

• ЛУКИНА Евгения Валентиновича, врача-травматолога-ортопеда травматологического отделения муниципаль­
ного бюджетного учреждения здравоохранения "Мурманская городская клиническая больница скорой медицинской 
помощи";

• ЛУКИНУ Галину Михайловну, медицинскую сестру перевязочной хирургического отделения с гнойными забо­
леваниями муниципального бюджетного учреждения здравоохранения "Мурманская городская клиническая боль­
ница скорой медицинской помощи";

• ОВЧИННИКОВУ Надежду Юрьевну, старшую медицинскую сестру 2 терапевтического отделения муници­
пального бюджетного учреждения здравоохранения "Мурманская городская клиническая больница скорой меди­
цинской помощи";

• ПИЯНЗИНУ Людмилу Павловну, главного специалиста автоматизированной системы управления муниципаль­
ного бюджетного учреждения здравоохранения "Мурманская городская клиническая больница скорой медицинской 
помощи";

• СТРЕЛЬЦОВУ Наталью Анатольевну, фельдшера выездной бригады отделения скорой медицинской помощи 
муниципального бюджетного учреждения здравоохранения "Мурманская городская клиническая больница скорой 
медицинской помощи”;

• СМИРНОВУ Валентину Владимировну, врача-терапевта 2 терапевтического отделения муниципального бюд­
жетного учреждения здравоохранения "Мурманская городская клиническая больница скорой медицинской по­
мощи".

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.
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ПРИМИТЕ
ПОЭД>А§ЛЕНИ [й:’"

Дорогая Людмила Викторовна! Поздравляю тебя с 75-летием. 
Желаю в этот день прекрасный, как издавна желали на Руси, здо­
ровья крепкого, радости, удачи и в жизни долгого пути. Пусть годы 
летят, а сердце стучит ритмично, здоровье с отметкой "отлично".

С уважением Татьяна.

Уважаемая, любимая наша Валентина Дмитриевна! Обычно в день 
такой большой, который назван днем рождения, мы с открытою душой 
тебе преподносим наши поздравления. В этот день пусть забудутся 
все печали и солнце улыбнется пусть с утра и пожелает ласково тебе, 
Валюша, на годы долгие добра. Желаем счастья и здоровья, желаем 
бодрости и сил, чтоб каждый день обычной жизни одну лишь радость 
приносил, и пусть сбудется то, что еще не сбылось. Будь всегда такой, 
какой тебя мы знаем, доброй и отзывчивой всегда. Да хранит тебя 
Господь!

С глубоким уважением, любовью твои родные и близкие друзья, г. Мурманск.

Валечка. Поздравляем тебя с днем рождения. Еще совсем недавно 
ты маленькой была, теперь ты повзрослела, красива ты, умна. Ва­
лечка, родная, сегодня праздник твой. Ах, как сказать хотим.мы: "Ты 
не взрослей, постой". Так будь всегда такой же счастливой, озорной, 
чтоб глазки лишь светились любовью, добротой. Мы за тебя молиться 
будем день ото дня. Расти на радость папе, маме, бабушке, здоровой 
будь всегда! Целуем.

Родные.

Поздравляем дорогую Надежду Петровну Куликову с юбилеем! Не- 
’ 'НО, сколько лет прошло и дата круглая подкралась. Пусть будут 
о ...стье, свет, тепло, пусть навсегда отступит старость. Забудь года, 
забудь невзгоды, сегодня праздник - юбилей! Желаем счастья и здо­
ровья на много-много лет и дней.

С уважением и любовью Иван, Галина, Лена, Андрей, Ольга,
Ольчик, Тема.

ГЛАВА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
18 октября 2013 года № 138

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования
город Мурманск

В соответствии с Положением о Почетной грамоте главы муниципального образования город Мур­
манск, утвержденным постановлением администрации города Мурманска от 03.09.2007 № 1174,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
а добросовестное исполнение служебных обязанностей, большой личный вклад в укрепление за­

конности и правопорядка на территории Мурманской области и в связи с празднованием Дня сотрудни­
ков органов внутренних дед Российской Федерации наградить Почетной грамотой главы муниципального 
образования город Мурманск:

• майора полиции СТАНКЕВИЧА Владимира Антоновича, оперуполномоченного по особо важным делам 
специального отряда быстрого реагирования УМВД России по Мурманской области;

• майора внутренней службы ГОРНАЕВУ Елену Ивановну, главного бухгалтера бухгалтерии УМВД Рос­
сии по г. Мурманску;

• майора полиции СУШКО Константина Николаевича, старшего специалиста группы профессиональ­
ной подготовки учебного отдела ЦПП УМВД России по Мурманской области;

• капитана внутренней службы РОНЖИНА Игоря Викторовича, главного специалиста группы внедре­
ния и функционирования информационно-телекоммуникационных систем органов внутренних дел отдела 
информационно-телекоммуникационных технологий и связи центра информационных технологий, связи 
и защиты информации УМВД России по Мурманской области;

• капитана полиции СТЕПАНОВА Руслана Игоревича, инспектора отдела дорожнсшатрульной службы, 
розыска и исполнения административного законодательства Управления государственной инспекции 
безопасности дорожного движения УМВД России по Мурманской области;

• майора полиции РУДАКОВУ Ирину Александровну, дознавателя отдела организации дознания УМВД 
России по Мурманской области;

• старшину полиции ПАНТЮШКИНА Владислава Викторовича, полицейского-водителя 3 роты отдель­
ного батальона патрульно-постовой службы полиции УМВД России по г. Мурманску;

• капитана полиции ЮДИНА Олега Игоревича, старшего инженера ПЦО отдела вневедомственной 
охраны по г. Мурманску - филиала ФГКУ УВО УМВД России по Мурманской области.

За добросовестную многолетнюю работу по медицинскому обеспечению сотрудников ОВД, высокий 
профессионализм, инициативу и настойчивость в выполнении поставленных задач и в связи с праздно­
ванием Дня сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации наградить Почетной грамотой 
главы муниципального образования город Мурманск:

• РОМАШКЕВИЧ Галину Алексеевну, врача-терапевта терапевтического отделения госпиталя МСЧ 
МВД России по Мурманской области;

• КУХТИНУ Зою Евгеньевну, врача-эндокринолога амбулаторно-поликлинического отделения госпи­
таля МСЧ МВД России по Мурманской области.

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

ХОРОШИЙ ПОВОД ПОЗДРАВИТЬ
Подписчики “Вечерки” получили право на поздравление с днем 

рождения от редакции лю бимой газеты, которое будет опубликовано 
на ее страницах (подробнее об этом читайте в вы пуске от 22 декабря 
2012 года).

Для того, чтобы получить такое поздравление, нужно вписать в 
опубликованны й купон свои ф амилию , имя, отчество (полностью ) и 
дату рождения (число, месяц, год), а также телеф он, по которому с 
вами можно будет связаться. М ожно вписать в купон в той же после­
довательности и данны е своих родственников.

Напомним, право на поздравление от “Вечерки”распрост раня­
ется только на подписчиков газет ы .

ФИО-

Дата рождения.

ФИО и телефон подписчика, заполнив­
шего купон _____________________

ЙАЗМИНКА для ЭРУДИТОВ

1 -о 3 - ^ - [ 4 - 7 И 5 Т в Щ б - | Щ 7 ^ Щ 8 Щ 9 7

I. ■  - ■........... V ^
 ________

по ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Озеро или пруд. 10. В 
руках пряхи. 11. Знак в японском письме. 12. 
Строитель - спец по чистым работам. 13. Чу­
довище из Лабиринта; 14. Назначение камуф­
ляжа. 16. НТВ или "Домашний". 17. Резиден­
ция Папы Римского. 20. Крупная сумма денег. 
22. Огнестрельный склад. 26. Налоговый блю­
ститель. 28. Постоянный клиент кондитерских. 
29. Крупное влиятельное лицо. 30. Ядерная у 
ракеты. 31. Криминальный роман. 32. Юбка 
на обручах. 33. Маленький крокодил.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 2. Свидетель происше­

ствия. 3. Волшебное действие сказочных 
яблок. 4. Аборигенка Кишинева. 5. Преобра­
зование, переустройство. 6. Женщина-космо­
навт. 7. Сторонник народовластия. 8. "Набро­
сок" контрольной. 9. Она слезам не верит. 15. 
Он ищет философский камень. 18. Палка гор­
ного туриста. 19. Автор слов "Катюши". 21. 
Иносказание. 23. Военная битва. 24. Статья 
об умершем. 25. Искусство управления госу­
дарством. 27. Червяк на крючке. 28. Четве­
роногий друг человека.

Составитель Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 13 НОЯБРЯ

По горизонтали: 3. Рассвет. 9. Престо. 10. Рельеф. 11. Счастье. 12. Импорт. 13. Танкер. 14. Ото­
ропь. 15. Запятая. 20. Октаэдр. 23. Кулек. 24. "Морозко". 25. Рислинг. 26. Рейка. 27. Главарь. 31. Сло­
варь. 37. Бородин. 38. Мостки. 39. Оратор. 40. Косинус. 41. Зарево. 42. Тритон. 43. Новость.

По вертикали: 1. Примета. 2. Эстония. 3. Ростова. 4. Станок. 5. Ватсон. 6. Третьяк. 7. Клиника. 8. Пе­
шеход. 16. Пурга. 17. Тезка. 18. Якорь. 19. Шлейф. 20. Окрас. 21. Тесто. 22. Этика. 28. Лимонад. 29. Вы­
стрел. 30. Рубикон. 32. Леность. 33. Викарий. 34. Рядовой. 35. Брюсов. 36. Адонис.

ВЕЧЕРНИЙ
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ИЗВЕЩЕНИЕ 
О ПРОВЕДЕНИИ ОБЩЕГОРОДСКОГО КОНКУРСА 

"НОВОГОДНЯЯ ФАНТАЗИЯ"
НА ЛУЧЩЕЕ НОВОГОДНЕЕ ОФОРМЛЕНИЕ ОБЪЕКТОВ 
ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА ГОРОДА МУРМАНСКА

Организатор конкурса: комитет по экономическому развитию администрации го­
рода Мурманска.

Адрес организатора: 183006, г. Мурманск, пр. имени Ленина, д. 75, тел. (815-2) 
45-76-65, 47-68-76, 45-85-60.

Контактные лица: Гаврищук Юлия Владимировна, тел. (815-2) 45-76-65.
Грицай Наталья Анатольевна, тел. (815-2) 476-876.
Участники конкурса: юридические лица и индивидуальные предприниматели, осу­

ществляющие свою деятельность на потребительском рынке города Мурманска.
Цель конкурса: выбор лучщего новогоднего оформления витрин, фасадов и вход­

ной группы объектов потребительского рынка города Мурманска.
Порядок проведения конкурса и порядок определения победителя и призеров уста­

новлены конкурсной документацией, утвержденной постановлением администрации 
города Мурманска от 13.11.2013 № 3263, размещенной на официальном сайте ад­
министрации города Мурманска в сети Интернет: www.citymurnnansk.ru

Срок, место и порядок приема заявок на участие в конкурсе:
Заявки на участие в конкурсе принимаются со дня опубликования настоящего из­

вещения по 16 декабря 2013 года по адресу; город Мурманск, ул. Комсомольская, 
д. 10, каб. 301, факс: 47-68-76, 45-76-65.

Дата, место и время подведения итогов конкурса:
Подведение итогов конкурса, награждение победителя, призеров и участников кон­

курса будут проводиться в торжественной обстановке 25 декабря 2013 года в 14.00 
(время московское) по адресу; 183038, г. Мурманск, ул. Комсомольская, д. 10 в зале 
заседаний.

Приглащаем вас принять участие в конкурсе!

офисное помещение на ул. Шмидта, 
г. Мурманск, 141 кв. м. 

Полностью готово к эксплуатации. 
Кабинетная система. 
Автономный вход. !
Интернет, телефон. <

ВЕЧЕРНИЙ
^  МУРМАНСК

СУ вм.о

Дополнительные ключи для 
ДОМОФОНОВ -
НЕТ ПРОБЛЕМ!
Мы делаем кл

V

Все ключи изготавливаются прямо при вас. 
На нашем оборудовании этот процесс 

занимает не более 10 секунд.
Цля изготовления 

дубликата 
ключа для домофона 

вам необходимо 
предоставить ключ 
от вашего подъезда.

ГЙ Й З К Й Ё 'Ц Ё Н Й .]

Дубликат магнитного ключа ; 
вы можете заказать по адресу:

г. Мурманск, Кольский просп., 9
(редакция газеты "Вечерний Мурманск").

Тел. 47-65-67.

улица Зеленая, 
просп. Кирова.

Наличие домашнего, мобильного 
телефона обязательно.

Тел. для справок;

47-65-67, 45-45-27.
М ногофункциональный 
центр предоставления 

государственных и 
к муниципальны х ус луг  
Ш  Мурманской области 

информирует о новом 
графике приема заявителей:

Вторник
Среда
Четверг
Пятница
Суббота

11.00-20.00
08.0 0 - 16.00
08.0 0 - 16.00
11.00-20.00
10.0 0 - 15.00

Воскресенье, понедельник - 
выходной.

Отделения МФЦ по 
административным округам 
г. Мурманска расположены: 

ул. Хлобыстова, 26, 
просп. Ленина, 45, ул. Щербакова, 26. |

тел. (8 8152) 99-40-40: 
www.mfc51.ru

Информационное сообщение 
о проведении публичных слушаний по вопросам предоставления 

разрешений на условно разрешенные виды использования земельных 
участков или объектов капитального строительства, расположенных 

по ул. Героев Рыбачьего и просп. Кольскому в Первомайском 
административном округе города Мурманска

В целях соблюдения прав человека на благоприятные условия жизнедеятельности, прав и законных 
интересов правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства, в соответ­
ствии с постановлением главы муниципального образования город Мурманск от 16.10.2013 N̂  140 
16 ноября 2013 года в 11.00 в актовом зале управления Первомайского административного округа 
города Мурманска, расположенного по просп. Кольскому, 129/1, будут проведены публичные слуша­
ния по вопросам предоставления разрешений на условно разрешенные виды использования земель­
ных участков или объектов капитального строительства, расположенных на территории Первомайского 
административного округа города Мурманска.

На публичные слушания выносятся следующие объекты;
- предприятия розничной торговли и общественного питания площадью более 250 кв. м по ул. 

Героев Рыбачьего, 406;
- предприятия автосервиса не выще IV-V классов опасности по просп. Кольскому, 276.
Участниками публичных слушаний с правом выступления являются жители города Мурманска, пред­

ставители от организаций (собраний), внесшие предложения и их аргументированные обоснования, 
включенные в список выступающих на публичных слушаниях. Прием заявлений на участие в публичных 
слушаниях осуществлялся с 28 октября по 08 ноября 2013 года.

Информация о проведении публичных слушаний ранее опубликована в газете "Вечерний Мурманск"
17.10.2013 и 25.10.2013.

Информационное сообщение 
о проведении публичных слушаний по вопросу предоставления 

разрешения на условно разрешенный вид использования земельных 
участков или объектов капитального строительства, расположенных 

в районе дома Ns 66/19 по проспекту Героев-североморцев в Ленинском 
административном округе города Мурманска

В целях соблюдения прав человека на благоприятные условия жизнедеятельности, прав и законных 
интересов правообладателей земельных участков и объектов капитального строительства, в соответ­
ствии с постановлением главы муниципального образования город Мурманск от 16.10.2013 № 139 
15 ноября 2013 года в 17.00 в актовом зале управления Ленинского административного округа го­
рода Мурманска, расположенного по просп. Героев-североморцев, д. 33, будут проведены публичные 
слушания по вопросу предоставления разрешения на условно разрешенный вид использования зе­
мельных участков или объектов капитального строительства.

На публичные слушания выносится размещение в Ленинском административном округе города Мур­
манска, в районе дома Nq 66/19 по просп. Героевюевероморцев, предприятий розничной торговли.

Участниками публичных слушаний с правом выступления являются жители города Мурманска, пред­
ставители от организаций (собраний), внесшие предложения и их аргументированные обоснования, 
включенные в список выступающих на публичных слушаниях. Прием заявлений на участие в публичных 
слушаниях осуществлялся с 28 октября по 08 ноября 2013 года.

Информация о проведении публичных слушаний ранее опубликована в газете "Вечерний Мурманск"
17.10.2013 и 24.10.2013.

ЧАСТНЫ Е ОБЪЯВЛЕН И Я

ОБСЛУЖИМ

33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Ка­
менный цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 13. 
Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка. Зимние скидки.

Обращаться: ул. К. Маркса, 16. 
Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

99. ПАМЯТНИКИ. Изготовление 
и установка.

Обращаться: просп. Кирова, 
23/2 (на повороте к церкви), Коль­
ский просп., 57 (остановка 
"Ул. Кооперативная").

Тел.: 259-333, 75-22-60.

100. Ремонт квартир. Кафель и другие 
работы.

Тел. 25-70-98 (с 9.00 до 22.00).

РЕМОНТИРУЕМ 
ТЕЛЕВИЗОРЫ

6. Ремонт ТВ-нЖК-ьмонитор+ЖК-ьСВЧ. 
Тел. 701490.

ОБЪЯВЛЕНИЕ 
в “ВЕЧЕРКЩ,

без хлопот
по ТЕЛЕФОНУ 
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