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Горячие темы “Вечерки” на сайте www.vmnews.ru

Хотите стать героем ток-шоу "Час главы” 
с Алексеем Веллером

на телеканале "Арктик-ТВ”?

Вас интересуют городские 
темы, вы умеете высказывать 
свою точку зрения, слушать и 
слышать других?

Тогда приглашаем вас на кастинг!

Запись по телефону
редакции газеты ‘̂ Вечерний Мурманск”
25-46-77 в будни с  10.00 до 16.00.

Семейные старты с ”Вечеркой'
30 ноября в 13.00 

в сквере на улице Хлобыстова, 20/1 
состоится семейно-спортивный праздник.

ГЛАВНЫЙ ПРИЗ -  МУЛЬТИВАРКА!
В программе: спортивные состязания, викторина 

д ля  болельщиков, конкурс на лучш ую  частушку о 
здоровом образе жизни, новых городских пришколь­
ных стадионах и лю бви к родному городу, катание на 
собачьих упряжках, позитивное настроение, сюрпри­
зы, розыгрыш призов.

Подать заявку для участия в спортивной 
эстафете "Папа, мама, я  -  спортивная семья" можно 
по телефону редакции "Вечернего Мурманска" 

25-46-77 в будни с 10.00 до 16.00.
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Усилие каждого - 
победа всех!

С начала я, признаться, ничего не понял. Что 
такое "лонгмоб”? Оказалос, все просто: лонг- 
моб (или L-моб) - это акция, проводимая на 

большой территории в течение длительного времени. 
В нашем случае Всероссийский спортивный лонгмоб 
“Сочи 20-14“ стартовал 1 сентября 2013 года, а за­
кончится 7 февраля 2014-го - в день открытия со­
чинской Олимпиады. Принять участие в нем пригла­
шаются образовательные учреждения, детские, 
оздоровительные и спортивные организации. Фор­
мула участия "20-14" - это 20-минутный забег со стар­
том в 14 часов дня. Участники забега могут пере­
двигаться на выбор: пешком, бегом, на лыжах, на ве­
лосипеде, вплавь, на роликах, на скейтборде и т. п.

- Мы выбрали бег и ходьбу, - говорит Светлана 
Карнаухова, заместитель директора мурман­
ской гимназии № 3. - Мне кажется, что данная 
акция - это замечательная возможность для всех 
детей, родителей и педагогов поддержать проведе­
ние зимних Олимпийских и Паралимпийских игр 2014 
года.

Всего на Центральном стадионе профсоюзов со­
бралось несколько сотен школьников. Их не смутил 
хлесткий ветер со снегом и обледеневшее футболь­
ное поле, на котором и происходило все действо. 
Возможно, такая погода оказалась даже кстати: 
чтобы не замерзнуть, необходимо было постоянно 
двигаться. Так что двадцать минут бега оказались 
лучшим согревающим средством. Но пятнадцать кру­
гов (400 метров каждый) по стадиону, которые 
должны были преодолеть гимназисты по замыслу ор­
ганизаторов, выдерживал, правда, не каждый. Од­
нако прекратили борьбу единицы - большая часть бе­
гунов самоотверженно продиралась сквозь ветер и 
снег к финишу. Там победителя ждала награда. По 
словам Светланы Карнауховой, самый быстрый по­
лучит настоящую олимпийскую медаль. Но подведе-
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ние итогов забега отложили на другой день. Так что 
увидеть ценный приз, как и назвать имя победителя, 
мы, увы, пока не можем. Но думается, что это и не 
важно. Ведь олимпийский принцип гласит: главное не 
победа, а участие.

- Возможно, что в 2014 году мы проведем лонгмоб 
еще раз, но уже на лыжах, - резюмировала Светлана 
Борисовна.

Андрей КИРОШКО.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.

Путь к победе 
тернист

Более сотни мальчишек и девчонок собралось вчера в 
спортзале Центрального стадиона профсоюзов, чтобы 
принять участие в XVII открытом турнире по борьбе 
дзюдо памяти И. А. Бородулина. Организаторами соревнова­

ний выступили федерация дзюдо города Мурманска и комитет 
по физической культуре и спорту столицы Заполярья.

- В турнире примут участие дзю­
доисты из Мурманска, Мончегор­
ска, Кандалакши, Заозерска, Апа­
титов, Североморска, - сказал не­
задолго до открытия соревнова­
ний директор детско-юноше­

ской спортивной школы № 16 
Виталий Аспер. - На татами вый­
дут юноши 1998-2000 годов рож­
дения и девушки 1999-2001 годов 
рождения. Мурманск помимо 
нашей школы будут представлять

еще борцы из ДЮСШ № 19.
Данный турнир не является от­

борочным для более крупных со­
ревнований, но на нем тренеры 
имеют хорошую возможность про­
верить в деле своих воспитанни­
ков. Сами же юные спортсмены по­
лучают бесценный опыт выступле­
ний на крупном турнире. Соревно­
вания проходили в лично-команд­
ном первенстве. То есть за каждую 
победу команде спортивной школы 
или города присуждалось опреде­
ленное количество очков, которые 
впоследствии суммировались.

Турнир памяти И. А. Бороду­
лина, как и все юношеские сорев­
нования, проходил в острой, бес­
компромиссной борьбе. За схват­
ками помимо судей зорко следили 
тренеры сборной Мурманской 
области, ведь те, кто вчера высту­
пал на татами, являются ближай­
шим резервом главной команды 
нашего края. Призы победителям 
и призерам вручал президент фе­
дерации дзюдо города Мурманска, 
депутат Мурманского городского 
Совета Олег Ноздрачев.

Более подробный отчет о со­
ревнованиях читайте в одном из 
ближайших номеров нашей га­
зеты.

Андрей КИРОШКО.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.
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ЖКХ АВАНСОМ

Глава правительства РФ Дмитрий Медведев по итогам селекторного 
совещания "О неотложных мерах по укреплению платежной дисциплины 
в сфере поставок природного газа" поручил Министерству региональ­
ного развития, Министерству экономического развития и Федеральной 
службе по тарифам проработать вопрос о предоплате за пользование 
услугами ЖКХ. Сделать это нужно до 5 декабря.

ДВИЖЕНИЕ ОГРАНИЧАТ

В связи с проведением взрывных работ будет ограничено движение 
транспорта. 16 ноября ограничение будет действовать с 20.00 до 22.00 
от съезда на автозаправочную станцию до примыкания улицы Планер­
ной к автодороге М-18 "Кола". 17 ноября с 10.30 до 11.00 - от примы­
кания улицы Шабалина к автодороге М-18 "Кола" до примыкания улицы 
Шевченко к автодороге М-18 "Кола", с 20.00 до 22.00 - от съезда на ав­
тозаправочную станцию до примыкания улицы Планерной к автодороге 
М-18 "Кола". 18 ноября движение ограничат с 9.30 до 11.00 - от при­
мыкания улицы Шевченко к автодороге М-18 "Кола" до примыкания спор­
тивно-оздоровительного комплекса "Кречет" к автодороге М-18 "Кола", с 
20.00 до 22.00 - от примыкания улицы Шевченко к автодороге М-18 
"Кола" до примыкания спортивно-оздоровительного комплекса "Кречет" 
к автодороге М-18 "Кола". 19 ноября с 9.30 до 11.00 - от примыкания 
улицы Шабалина к автодороге М-18 "Кола" до примыкания улицы Шев­
ченко к автодороге М-18 “Кола" и от примыкания улицы Шевченко к ав­
тодороге М-18 "Кола" до примыкания спортивно-оздоровительного ком­
плекса "Кречет" к автодороге М-18 "Кола", с 20.00 до 22.00 - от съезда 
на автозаправочную станцию до примыкания улицы Планерной к авто­
дороге М-18 “Кола".

ВРУЧИЛИ АВТОМОБИЛИ

Сотрудники Мурманского регионального отделения Фонда социаль­
ного страхования вручили четырем гражданам области, пострадавц в 
результате несчастного случая на производстве или профессионального 
заболевания, специальные транспортные средства - автомобили “Лада 
Гранта" с ручным управлением. Общая сумма затрат регионального от­
деления фонда на автомобили составила 1,3 миллиона рублей. С 2001 
года Мурманское региональное отделение обеспечило автомобилями 
различных модификаций 42 жителей региона, получивших повреждение 
здоровья на производстве.

БЕЗОПАСНОСТЬ ГЛАЗАМИ ДЕТЕЙ

16 ноября в 13.00 во Дворце культуры и народного творчества им. С. М. 
Кирова состоится награждение победителей VI образовательно-воспита­
тельной акции "Детство - территория добра и порядка". Это творческий кон­
курс литературных и художественных произведений, фотографий, видео­
роликов и Интернет-проектов на тему "Азбука безопасности".

ПРЕДСТАВИЛИ МУРМАНСК

Мурманчане приняли участие в I Всероссийском молодежном слете 
Русского Географического общества, который проходил в Калужской 
области в культурно-образовательном центре "Этомир". Мурманскую 
область представили ученики гимназии № 9 Ульяна Горшинева, Ма> 
Панин и их педагог Мария Ковалева. Вместе с остальными участниками 
слета они побывали на различных мастер-классах, обучающих занятиях 
и экскурсиях. А также продемонстрировали свои знания в области гео­
графии. 16 ноября в Доме детского творчества имени А. Бредова Ульяна 
и Максим встретятся с членами местного отделения Русского Геогра­
фического общества и поделятся впечатлениями о поездке.

НЕПРАВИЛЬНОЕ МАСЛО

В Управление Роспотребнадзора по Мурманской области обратился 
мурманчанин с жалобой на плохое качество сливочного масла "Крестьян­
ское", произведенного предприятием "Молпродукт-Мурманск". Специали­
сты надзорного ведомства провели лабораторные испытания и выявили в 
масле несоответствие кислотно-жирового состава требованиям Техни­
ческого регламента на молоко и молочную продукцию, что является 
одним из фактов фальсификации продукции. Решением Арбитражного 
суда Мурманской области и постановлением Тринадцатого арбитражного 
апелляционного суда производитель оштрафован на 100 тысяч рублей.

КТО СТРЕЛЯЛ

Новейший прибор для баллистических исследований пуль и гильз ог­
нестрельного оружия "Тайс" получили сотрудники Экспертно-кримина­
листического центра УМВД России по Мурманской области. Новая оте­
чественная разработка позволяет проводить всестороннее исследова­
ние частей патронов, обнаруженных на местах преступлений. Качество 
экспертизы дает возможность криминалистам более точно устанавли­
вать вид и принадлежность оружия, из которого был произведен вы­
стрел. А именно это во многом способствует раскрытию преступлений. 
При необходимости файл с результатом анализа может быть отправлен 
экспертами для исследования и сравнения коллегам в любую точку Рос­
сии или даже мира. Это позволит экспертам найти доказательства и изо­
бличить преступника практически в любой точке земного шара.

ТО ПЛЮС, то МИНУС

Сегодня в Мурманске - ноль - плюс один градус, ветер южный, поры­
вами до 11 метров в секунду. Пройдет мокрый снег. Завтра похолодает 
до пяти градусов мороза. Будет идти снег.

http://www.vmnews.ru
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Нездоровый 
дефицит

Больницам Мурманской области 
не хватает места и персонала

В регионе остро стоит вопрос о не­
соответствии материально-техни­
ческой базы медицинских учреж­

дений санитарным правилам и нормам. 
Об этом сообщила на заседании прави­
тельства Мурманской области руководи­
тель регионального управления Роспо­
требнадзора Лена Лукичева.

- В лечебно-профилактических уч­
реждениях отмечается переуплотнен- 
ность коечного фонда и дефицит млад­
шего и среднего персонала, - расска­
зала Лена Лукичева. - Кроме того, уч­
реждения недостаточно оснащены со­
временным оборудованием и инвента­
рем, в неудовлетворительном состоянии 
находится вентиляция, нарушается са­

нитарно-противоэпидемический режим.
Хуже всего дела обстоят в Мурман­

ском областном онкологическом диспан­
сере, где согласно санитарным нормам 
можно разместить 161 койку стационар­
ного отделения круглосуточного пребы­
вания, фактически же там находится 283 
койки. Диспансер перегружен почти в 
два раза. При этом в учреждении есть 
серьезные проблемы с вентиляцией.

Региональное управление Роспо- 
требназдора порекомендовало прави­
тельству региона решить вопрос строи­
тельства дополнительного здания для 
онкодиспансера.

Нармина ГЕЙБАТОВА.

Право знать
Неделя правовых знаний проходит в муниципальных образовательных учреж­

дениях Мурманска.

- Сейчас в школах, гимназиях и лицеях города идут деловые игры, классные 
часы, различные викторины и другие мероприятия, - рассказала главный специа­
лист отдела воспитания и дополнительного образования комитета по обра­
зованию города Мурманска Любовь Лепихина. - Их целью является формиро­
вание гражданской позиции и правовой культуры обучающихся.

Мероприятия в рамках Недели правовых знаний состоятся не только в школах. В 
Первомайском доме детского творчества пройдет городской фестиваль-конкурс "Ска­
зочное правоведение" для учеников третьих-седьмых классов. Младшие школьники 
подготовят сценки про закон и порядок. А ребята постарше должны будут инсцени­
ровать случаи из жизни литературных героев, когда им доводилось проявлять зна­
ние прав. Завершится фестиваль 20 ноября во Всероссийский день правовой помощи 
детям.

В этот же день в мурманских школах встречи с учащимися проведут представители 
миграционной службы, правоохранительных органов, специалисты комиссий по делам 
несовершеннолетних, адвокаты и нотариусы. Они расскажут ребятам о своей работе 
и о значении права в нашей жизни. Планируется, что в мероприятиях по формированию 
правовой грамотности примут участие депутаты Совета депутатов города Мурманска и 
представители городской избирательной комиссии. Школьники узнают о порядке об- 

■«щения в органы государственной власти, местного самоуправления, о компетенции 
^  основных направлениях деятельности уполномоченного по правам ребенка.

А 29 ноября в гимназии № 7 города Мурманска состоится городская ученическая 
конференция "Наша безопасность в наших руках". На ней будут подведены итоги Не­
дели правовых знаний. Школьники и гимназисты подготовят проекты, выступления, 
презентации на разные темы: знание правил дорожного движения, профилактики нар­
комании и подростковой преступности.

Яна МАНЖОСОВА.

РЕКОРД СУДОВЕРФ *• ■

Самый большой 
и мощный

е России началось строительство самого большого и мощного в мире атом­
ного ледокола. Его закладка состоялась на Балтийском заводе в Санкт-Пе­
тербурге. На этой судоверфи построено большинство ледоколов "Росатом- 

флота". Новый универсальный атомоход будет иметь двухреакторную энергетиче­
скую установку. Его длина -173 м, ширина - 34 м, что на 14 метров длиннее и на 
4 метра шире, чем размеры самого большого на сегодняшний день ледокола "50 
лет Победы". Мощность реакторной установки достигнет 175 мегаватт, что поз­
волит преодолевать льды толщиной три метра. Судно сможет работать как на мел­
ководье, так и на глубинах акватории Северного Ледовитого океана. По словам Вя­
чеслава Рукши, гендиректора ФГУП "Атомфлот", судно, скорее всего, получит на­
звание "Арктика". Его планируют ввести в эксплуатацию в 2017 году. И оно поз­
волит сделать Северный морской путь открытым для судоходства в круглогодич­
ном режиме. Стоимость строительства нового ледокола составляет 1,1 миллиарда 
евро. Объявлен тендер на строительство еще двух ледоколов данного класса, ожи­
дается, что они также будут построены на Балтийском заводе.

Наталья ВАСИЛЬЕВА.

н е т -

Прерванный разговор
Почти сорок лет лишения свободы полу­

чили в качестве наказания шестеро те­
лефонных мошенников. Такой приговор 

им вынес суд Первомайского округа Мурман­
ска. Подельники в зависимости от "личного 
вклада" признаны виновными в мошенничестве 
и незаконном обороте наркотических средств.

Криминальная группа состояла из находя­
щихся в местах заключения и их помощников 
на свободе. Долгое время злоумышленники на­
угад звонили на различные номера городских 
телефонов. Если везло и трубки снимали по­
жилые люди, начинался настоящий спектакль. 
Звонившие представлялись родственниками, 
оказавшимися в трудной ситуации. Или друзь­

ями, или друзьями друзей. Многие принимали 
услышанное за чистую монету и добровольно 
отдавали приезжавшим подельникам, которые 
орудовали на свободе, крупные суммы денег. 
Всего от действий мошенников пострадали 38 
пенсионеров, которые отдали свыше одного 
миллиона рублей.

Шестеро членов организованной преступ­
ной группы получили от 4 до 9 лет лишения 
свободы. Отбывать наказание они будут в ис­
правительной кдлонии строгого режима. Еще 
один фигурант дела осужден к трем годам ли­
шения свободы условно с испытательным сро­
ком три года.

Валерий СЕРЕБРЯКОВ.

Сам попался на крючок
Странные и непредсказуемые метамор­

фозы происходят с людьми, когда по­
является возможность подразжиться 
деньгами. Пусть даже и неправедными - они-то, 

как известно, не пахнут. В Апатитах, например, 
бывший начальник отдела полиции МУВД "Апа- 
титское" Дмитрий Гончарук решил без отрыва от 
производства заработать на рыбалке. Он взялся 
за организацию для групп иностранных туристов 
поездок на спортивно-любительские рыболов­
ные туры на реку Пана Мурманской области.

На берегу северной реки с рыболовом-инту- 
ристом забот хватало. Бывший офицер лично 
приобретал продукты питания для туристиче­
ских групп, обеспечивал транспорт для проезда 
клиентов к месту рыбалки, закупал необходи­
мые путевки для ловли рыбы, бронировал и 
оплачивал гостиничные номера. Словом, пол­
ностью контролировал работу организованного 
им туристического лагеря.

Владея английским языком, Гончарук лично 
сопровождал туристов к уловистым на семгу

местам, используя при этом служебный транс­
порт и вездеходы МУВД "Апатитское".

Установлено, что с 2008 по 2011 год услу­
гами Гончарука воспользовались 59 иностран­
ных граждан. За удовольствие порыбачить на 
Севере они заплатили ему свыше трех миллио­
нов рублей.

Вывели на чистую воду предприимчивого 
стража порядка сотрудники оперативно-ро­
зыскной части собственной безопасности 
УМВД России по Мурманской области и регио­
нального УФСБ России. На основании собран­
ных ими материалов было возбуждено уголов­
ное дело по фактам незаконного предпринима­
тельства и злоупотребления полномочиями. В 
2011 году фигурант был уволен из органов 
внутренних дел.

Прокуратура Мурманской области утвердила 
обвинительное заключение. На днях оно на­
правлено в Мурманский областной суд для рас­
смотрения по существу.

Валерий СЕРЕБРЯКОВ.

ДЕЛОВАЯ НЕДЕ Л

Мастера на все руки
С понедельника в Мурманске начнет работать II Мурманская международная деловая неделя. В 

ее рамках пройдут конференции, посвященные вопросам инвестирования, туризма, экологии 
и стратегического развития региона. А заполярные умельцы покажут свое творчество на вьь 

ставке-ярмарке "Золотые руки мастеров". Она откроется 19 ноября в 12.30 в Ледовом Дворце спорта. 
На выставке будут представлены поморская козуля, лоскутное шитье, кружевоплетение, фриволите, 
русская вышивка, золотное шитье, макраме, вязание крючком, плетение из бересты и корня.

Презентация проектов в области робототехники также пройдет в рамках деловой недели. 
Команда школы № 57 Мурманска представит дистанционно управляемого робота, разработан­
ного для проведения химического анализа жидких веществ. Юные исследователи из Мурманского 
политехнического лицея продемонстрируют возможности робототехники для создания цифровой 
коллекции виртуального музея лицея. Команда "Децибел" из Минькинской школы-интерната смо­
делировала автоматический погрузчик автомобилей, подлежащих утилизации. Показательные вы­
ступления сконструированных ребятами роботов состоятся 19 ноября в Ледовом Дворце спорта. 
Ориентировочное время начала презентации 15.00.

Наталья ГРЕЧИНА.
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Домашнее задание
и  Управляющим организациям

поручили привести дворы в порядок

В управлении Октябрьского 
административного округа 
Мурманска прошло сове­

щание с руководителями управ­
ляющих организаций, работающих 
на территории округа. Основными 
темами обсуждения стали благо­
устройство дворовых территорий 
и подготовка к зиме.

За десять месяцев нынешнего 
года управлением округа прове­
дено более 1,5 тысячи проверок, 
составлено 808 актов, наложено 
штрафов на 1,5 миллиона рублей. 
Инспекции показали, что УК, ТСЖ 
и ЖСК мало внимания уделяли ре­
монту цоколей, отмосток и уста­
новке номерных знаков на домах, 
а также практически не занима­
лись кошением травы. За лето в 
центральном округе Мурманска 
скосили всего 400 метров травы.

Зато управляющие организации 
активно включились в процесс 
озеленения округа, обустроили 51 
контейнерную площадку. А вот с 
покраской ограждений на детских 
площадках и зеленых зонах и уста­
новкой малых форм дело не зада­
лось. В этом направлении была 
проведена минимальная работа.

Руководство Октябрьского 
округа попросило начальников 
управляющих организаций благо­
устроить в следующем году мак­
симальное количество объектов. 
Особо обратить внимание пореко­
мендовали на ограждение вокруг 
домов. Большинство заборов на­
ходится в плачевном состоянии, 
во дворах нет скамеек для пожи­
лых мурманчан и молодых мам. 
Хотя в то же время сотрудники 
управления отметили, что УК 
стали ответственнее относиться к 
вывозу мусора. Проблема сдвину­
лась с мертвой точки, и это отра­

жается на работе административ­
ной комиссии: она стала меньше 
наказывать жилищников за не­
своевременный вывоз отходов.

- Основная задача управления - 
содержать округ в чистоте и по­
рядке в соответствии с правилами 
благоустройства, а не наказывать 
УК, ТСЖ и ЖСК, - отметил заме­
ститель начальника управления 
Октябрьского округа Александр 
Боянжу. - Если говорить о работе 
зимой, то к оттепели никто не под­
готовился, все замерзло. У вас 
люди руки-ноги переломают во дво­
рах в два счета. Свежий пример не­
добросовестной работы: на про­
спекте Кирова, 49 УК не привела в 
порядок двор, там занесло грузовик 
и оборвало газовую трубу. Два 
дома остались без газа. Напоми­
наю, что позиция городских властей 
в отношении содержания придомо­
вой территории предельно жесткая 
- поблажек никому не будет.

В свою очередь, руководители 
жилищных компаний обратились к 
управлению округа с насущными

проблемами. Так, на улице Мира, 8, 
9 есть большой неблагоустроенный 
участок, где часто играют дети из 
соседних домов и ближайшей 
школы. На участке можно обору­
довать хоккейный корт и детскую 
площадку, но средств у ЖСК на 
это нет. Кроме того, неподалеку 
располагается подпорная стена. 
Она в плохом состоянии и требует 
ремонта. Денег на это тоже нет.

Похожая ситуация на Верхнеро- 
стинском шоссе, 17. Неподалеку от 
дома есть заброшенная территория 
с невывезенным строительным му­
сором. Руководство ЖСК без­
успешно пытается найти хозяина 
участка, чтобы договориться об 
обустройстве детской площадки.

Руководство управления Ок­
тябрьского округа пообещало 
рассмотреть все вопросы в рабо­
чем порядке, так же как это дела­
ется в случаях с вывозом раз­
укомплектованных автомобилей.

Нармина ГЕЙБАТОВА.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

ПРИЗВАЛИ К ОТВЕТУ

Очередные 
"прогулки 

по граблям"
Б ездействие управляющих компаний бьет по кошельку должностных 

лиц, ответственных за различные участки работ. Вместо того чтобы 
добросовестно выполнять свои обязанности перед жильцами, они 

предпочитают оплачивать штрафы. Причем за допущенные нарушения ком­
мунальщикам в очередной раз придется доставать деньги не из бюджета 
"управляйки", а из собственного кармана.

Так, за прошедшую неделю административная комиссия по Первомай­
скому округу рассмотрела десять дел, касающихся работы управляющих 
компаний. Три из них пришлись на долю инженера “МУ ЖСК", чье имя от­
крывает еженедельные списки оштрафованных уже на протяжении не­
скольких месяцев. Захламление двора и невнимательное отношение к со­
блюдению правил и норм эксплуатации жилищного фонда обернулись для 
него штрафом в двенадцать тысяч рублей. Видимо, "прогулки по граблям" 
стали любимой забавой нерадивого инженера. Ведь на прошлой неделе он 
уже был оштрафован по такому же поводу. Опять-таки грязный двор стал 
причиной назначения штрафа и генеральному директору управляющей 
компании "МеТиА". Кроме того, он не озаботился оборудованием площа­
док для сбора отходов. Эти серьезные нарушения обернулись управленцу 
солидным штрафом - десять тысяч рублей.

А вот генеральный директор управляющей компании "ЖЭК" и инжене-'ч 
"УК "Мурманрёмстрой 1" и "УК "Мурманремстрой 3" пока что сохрак 
свои деньги, хотя уже снискали в народе дурную славу гореюпециалистов. 
Ненадлежащая уборка подконтрольных территорий, а также необорудо­
ванные площадки для сбора отходов - такие огрехи в работе допустили 
эти сотрудники мурманских "управляек". Пока что всем троим дан шанс 
на исправление - вместо штрафа выписано предупреждение. Также члены 
административной комиссии взяли на карандаш сотрудников "УК "Южная" 
за то, что те долгое время закрывали глаза на граффити на фасаде одного 
из домов, находящихся в зоне ответственности УК.

В Ленинском округе крупный штрафной куш сорвал генеральный ди­
ректор управляющей компании "Севжилсервис", небезызвестной в кругах 
отчаявшихся получить качественное коммунальное обслуживание. Семь 
штрафов, выписанных на его имя, в сумме составили пятьдесят три ты­
сячи рублей. Остальные управляющие компании, работающие в Ленин­
ском округе, на прошлой неделе серьезных нареканий не вызвали.

Благополучная ситуация сложилась и в Октябрьском округе: за про­
шедшие семь дней здешние "управляйки" приятно удивили, не зарабо­
тав ни одного штрафа. Хочется надеяться, что эта позитивная тенден­
ция, наметившаяся за последние две недели, со временем перерастет 
в традицию.

Елена ГРИБОВА.

Танцы на льду
Во дворах Ленинского округа 
можно заниматься фигурным катанием

В связи с принятием программы 
"Мурманск - город чистоты", 
разработанной по инициативе 

главы Мурманска Алексея Веллера, 
городские власти усилили контроль 
за деятельностью управляющих ком­
паний. Во время очередного рейда 
представители управления Ленин­
ского округа проверили состояние 
придомовой территории около 30 
домов на улицах Александрова, Ас- 
кольдовцев, Халатина, Николаева, Са­
фонова. Все дома обслуживает УК 
"Севжилсервис".

- В октябре нынешнего года мы 
совместно е правоохранительными

органами провели 24 проверки жи­
лищного фонда и выявили множе­
ство нарушений, - рассказал заме­
ститель начальника отдела по 
взаимодействию со структурами 
жилищно-коммунального ком­
плекса и благоустройства Ле­
нинского округа Мурманска 
Игорь Корявко. - Был составлен 81 
протокол, 40 из них - в отношении 
УК "Севжилсервис". В основном мы 
наказываем управляющую компанию 
за нарушение правил благоустрой­
ства, норм эксплуатации жилищного 
фонда и захламление придомовых 
территорий.

В этот раз "Севжилсервис" пы­
тался подготовиться к приезду ин­
спекции. Во многих домах крыльца 
подъездов были очищены от снега и 
посыпаны песком, но вот дороги во 
дворах представляли собой полосу 
препятствий для жильцов и машин. 
Ходить по ним можно было только 
потому, что недавно выпал снег и 
проезжую часть немного припоро­
шило. Значит, когда в октябре были 
снегопады, УК не удосужилась во­
время почистить дворы. Во время от­
тепели снег растаял, а потом лужи 
подморозило, и дороги преврати­
лись в катки. Кроме того, во многих 
дворах рядом с подъездами был 
мусор, что тоже является наруше­
нием. В общем, такая беззаботность 
управляющей компании тянет на про­
токол.

Заместитель генерального дирек­
тора ЗАО "Севжилсервис" Евгений 
Черномор пояснил, что дворников

не хватает, каждый обслуживает по устроит ответный аргумент жильцов:
несколько домов. Рабочий день у на что хватило, за то и заплатили, 
дворников длится до 15.00, по­
этому где успели, там и убрали. Что Нармина ГЕЙБАТОВА.
ж, вряд ли управляющую компанию Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.
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Некомическая мечта
Как детские рисунки помогли найти дело жизни

Максим немного волнуется. Ведь это первое в его жизни 
интервью. К тому же через два дня ему уходить в армию. 
Вроде бы вся жизнь и планы на нее делятся на "до" и 
"после". А вот что посередине - пока не известно. Но уверен, что 

любой мужчина должен служить. А любимое дело на то и люби­
мое, что и после армии обязательно продолжит им заниматься.

СЕРЬЕЗНЫЙ ПОДХОД 
К НЕСЕРЬЕЗНОМУ ЗАНЯТИЮ

Наверное, редкий человек в юно­
сти не стоял перед мучительным вы­
бором профессии. Максиму Зальц- 
бергу, похоже, удалось этого избе­
жать. Он всегда, сколько себя пом­
нит, рисовал и еще очень любил ко­
миксы. Самые первые он увидел, 
когда ему в руки попал журнал "Ве­
селые картинки". В советские вре­
мена у детей был не такой и боль- 
•■'ой выбор. Потом появились ко- 

^  жсы издательства "Marvel" с рас­
сказами о супергероях: Бэтмене, 
Человеке-пауке и многих других.

Но Максиму нравилось их еще и 
рисовать. Максим рос, и его инте­
ресовали уже другие комиксы. Еще 
интереснее было самому их приду­
мывать. А позже Максим понял, что 
очень хочет, чтобы комиксы стали 
его профессией. Для многих это ка­
жется несерьезным занятием. Ведь 
само название "комикс" перево­
дится с английского как "смешной".

Но Максим в корне не согласен с 
таким мнением.

- Комиксы - это не только юмори­
стические рассказы в картинках. 
Они бывают для самых разных воз­
растов и уровня художественной 
ценности. По комиксам сейчас сни­
мают фильмы. Появились уже куль- 
твые, арт-хаусные и даже фило­

софские графические романы или 
новеллы. Ведь все зависит от их ав­
тора и аудитории, на которую он 
рассчитывает. А сейчас к этому 
виду искусства порой обращаются 
серьезные писатели.

Кстати, один из ведущих россий­
ских авторов рассказов в картинках 
Хихусза уверен, что комикс - это 
полноценное произведение искус­
ства и может быть выполнен в 
любой стилистике. Более того, его 
автор должен быть одновременно и 
режиссером, и литератором. В ко­
миксе, как в кино, нужно делать

крупные и общие планы, интересные 
ходы.

Максим сам придумывает сюжет, 
героев, их внешность, характеры. И 
говорит, что порой не знает, как они 
себя поведут. А еще сейчас он 
понял, что ему не хватает знания 
основ рисования. У него, например, 
не очень хорошо получается пер­
спектива и хотелось бы научиться 
рисовать тушью, а то он обходится 
черной гелевой ручкой. Это сейчас

он понимает, что не надо было бро­
сать художественную школу. А 
тогда ему было скучно рисовать 
горшки. Теперь жалеет и думает 
пойти в художественную студию, 
где обучают взрослых.

РОМАН В КАРТИНКАХ

Впрочем, комиксы - это все же не 
только рисунки. В них очень многое 
зависит от текста, сюжета. Над ри­
сованными историями сценарист и 
художник работают вместе (если 
это не один и тот же человек). Су­

ществуют всемирно из­
вестные комиксы как "от 
художника", так и "от лите­
ратора". По мнению Мак­
сима, лучшие графические 
романы на сегодня пред­
ставлены Нилом Гейманом. 
Его идеи удивляют, пугают, 
восхищают, но никогда не 
оставляют безразличным. 
При этом автор пишет и 
серьезные литературные 
произведения.

А графический роман 
"Хранитель" стал поистине 
бестселлером и попал в 
список мировой литера­
туры. Его автор, кстати, 
серьезный британский пи­
сатель Алла Мурр.

Максим пока на такой уровень 
не замахивается. Но и рисовать 
примитивные рисунки в картинках 
ему тоже не хочется. Он очень на­
деется, что после армии сможет 
найти команду единомышленни­
ков, которая работает над созда­
нием комиксов, и, может, удастся 
начать с ними работать. Ведь пока 
в нашей стране не так много авто­
ров, которые бы серьезно занима­
лись созданием рассказов в кар­
тинках.

Но хоть этот вид искусства в Рос­
сии пока не очень популярен, спе­

циалисты смотрят на будущее оте­
чественной комикс-индустрии опти­
мистично. Так, искусствовед - один 
из главных отечественных экспер­
тов по комиксам - Илья Фальковский 
считает, что в последнее время у на­
шего комикса появилась своя пуб­
лика. По его мнению, комикс не­
избежно войдет и в нашу жизнь. Си-

КСТАТИ

туация, когда западные веяния 
будут вытеснены продукцией наших 
авторов, не за горами. Ведь то же 
самое происходило с фантастикой 
и компьютерными играми.

Наталья ГРЕЧИНА.
Фото из архива 

Максима Зальцберга.

Первый комикс появился в Америке в конце XIX века. Для привлечения 
аудитории Джозеф Пулитцер стал публиковать в "New-York World" смеш­
ные истории в черно-белых картинках под названием "Yellow Kid" ("жел­
тый ребенок"). Вскоре художника Ричарда Аутколда, придумавшего ко­
микс, переманил Уильям Херст. И желтый человечек поселился на стра­
ницах конкурирующего с NYW издания "New-York Journal". По этому по­
воду разразился нешуточный скандал, после которого бульварные из­
дания во всем мире начали называть не иначе как желтая пресса. Сле­
дующим узнаваемым персонажем американских комиксов стал Супер­
мен, появившийся в 30-х годах. Потом появились Капитан Америка, Бэт- 
мен и Тарзан, Человек-паук.

Когда в середине прошлого века черно-белые комиксы появились в 
Японии, то был период, японцы собирали в кучи журналы с рассказами- 
картинками и жгли на кострах, обвиняя новый жанр в безнравственно­
сти. Кстати, комиксы жгли и в нацистской Германии, Геббельс лично 
объявил американского "Супермена" евреем, после чего по всей стране 
бумажного героя начали предавать кострам. Сейчас манга (так назы­
ваются японские комиксы) - национальное достояние, о котором знают 
во всем мире.

Своеобразным комиксом в России был лубок, который изначально яв­
лялся народным творчеством. Однако сейчас можно найти и профес­
сиональных художников, работающих в технике лубка.

http://www.vmnews.ru
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МЕСТО ВСТРЕЧИ ГЕРОЕВ

Шхуна "Святая Анна", чей героический и тра­
гичный поход в Арктику лег в основу сюжета 
знаменитого романа Каверина "Два капитана", 
вышла в 1912 году от Кольского полуострова 
и вскоре была затерта льдами. После двух тя­
желейших зимовок 14 человек во главе со 
штурманом Альбановым решили идти пешком 
к Земле Франца-Иосифа. Но в итоге трехме­
сячного похода лишь Альбанов и матрос Кон­
рад достигли одного из островов у мыса 
Флора, где нашли припасы прошлой экспеди­
ции, а позже встретили шхуну "Святой муче­
ник Фока". Ту самую, на которой Георгий 
Седов отправился к Северному полюсу, про­
ведя первую зимовку здесь же, на Земле 
Франца-Иосифа. Седов к тому времени уже 
погиб, а судно следовало к Кольской земле.

Земля Франца-Иосифа, самый северный 
российский архипелаг, исторически стал 
одним из плацдармов освоения Арктики - 
сначала научного, позже военного. А послед­
ние пару десятков лет и туристического: ред­
кий рейс на Северный полюс обходится без 
захода на его острова, где сохранились сви­
детельства героических походов первых по­
лярников и неповторимая арктическая при­
рода. И наш рейс не стал исключением.

Для наглядности расскажу, что архипелаг со­
стоит из 191 острова и практически весь на­
ходится севернее 80-го градуса северной ши­
роты. Подавляющая часть островов скрыта веч­
ными снегами и льдами. Но за короткое холод­
ное лето, когда температура едва превышает 
нулевую отметку, оставшаяся часть суши все 
же успевает показать себя во всей красоте. 
Растительность, в основном лишайники и мхи, 
бывает очень яркой и красочной, что делает 
острова похожими на картины из сказочных 
фильмов. Здесь даже есть удивительные арк­
тические цветы. Правда, чтобы разглядеть их, 
нужно как минимум встать на колени, а лучше 
еще и вооружиться увеличительной оптикой, 
например, макрообъективами.

Летом сюда приплывают моржи, тюлени и 
белые медведи. Первые и вторые выводят де-

Огонь во льдах
тенышей, последние мечтают ими полако­
миться. Поэтому моржи медведей не любят. 
Рассказывают, что иногда они стаей окру­
жают косолапого в воде, и тогда ему прихо­
дится ответить разом за все злодеяния.

НЕ СТОЙ ПОД КРЫЛОМ

Впрочем, основным лакомством для всех 
хищников на архипелаге остаются птицы. 
Здесь очень много птичьих базаров, крупней­
ший из них - скала Рубини. Напротив нее и 
остановился наш ледокол, миновав штормо­
вое Баренцево море. Стометровая глыба с 
практически отвесными склонами мощно воз­
носится над морем. Найти более величе­
ственный фон для фотографирования было бы 
сложно, поэтому почти час все участники пла­
вания толпились на палубе, снимая себя груп­
пами и по отдельности. Правда, осенью ника­
ких птиц здесь, естественно, уже нет. Хотя, 
может, это и к счастью.

- В одном из рейсов по просьбе туристов мы 
корабельным гудком подняли в воздух весь 
птичий базар, - со вздохом рассказал один из 
моряков. - А после с трудом отмыли судно от 
следов, оставленных перепуганными птицами.

Как говорится, не стой под крылом.
Ледокол прошел вблизи еще нескольких 

островов Земли Франца-Иосифа. Мы смогли 
увидеть и заброщенную полярную станцию на 
острове Гукера, просуществовавшую не­
сколько десятилетий, до второй половины 
1950-х, и уже покрытый снегом знаменитый 
мыс Флора, и многие другие известные места.

Признаться, даже с борта огромного со­
временного ледокола эти острова, как и 
окружающие их тысячи километров северных 
морей, выглядят настолько суровыми и опас­
ными, что с трудом укладывается в голове, 
как мореплаватели XIX, да и начала XX века 
отваживались бросать им вызов. Причем на 
маленьких шхунах, при самом скромном на-

Юнион Финанс
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Заброшенная полярная станция на острове Гукера.

боре навигационных приборов и карт. Ви­
димо, грань между геройством и безумием 
условна.

А еще здесь мы все-таки увидели одного 
обитателя арктических широт. Мимо ледокола 
проплыл кит. Мне удалось заметить лишь рябь 
на воде над ним и услышать исполинский не 
то свист, не то фырканье, которым гигант нас 
приветствовал. Но кому-то посчастливилось 
даже запечатлеть на видеокамеру его серую 
спину.

Встретился нам и еще один житель Арктики 
- айсберг. Выхваченный лучами прожекторов, 
он выглядел очень величественно и грозно. 
Помимо восторга лично у меня он также вы­
звал, как это модно сейчас называть, когни­
тивный диссонанс. Школьные учебники утвер­
ждают, что под водой спрятаны девять деся­
тых айсберга. В то же время на ледоколе мо­
ряки с огромным стажем уверенно называли 
цифру в две трети. Убрать противоречие я 
смог уже после возвращения. Как выясни­
лось, подводная часть в девять десятых тео­
ретически рассчитана для "идеального" льда, 
тогда как на практике айсберги неоднородны 
и содержат снег и множество воздушных пор, 
что в разы изменяет пропорции нижней и верх­
ней частей.

Впрочем, даже от маленьких айсбергов ко­
рабли предпочитают держаться подальше.

ПОЛЯРНЫЙ РАЗГОВОР

После Земли Франца-Иосифа нас ждали 
лед, похолодание до минус 15 градусов и тем­
нота. Здесь, выше 82-го градуса широты, в се­
редине октября уже властвовала полярная 
ночь.

Ледокол освещал путь мощными прожекто­
рами, бьющими на одну-две мили вперед. Даже 
в самых северных районах лед находится в по­
стоянном движении, то есть дрейфе, поэтому 
ровным он практически не бывает, и даже на 
самых северных широтах могут возникать раз­
ломы в льдинах. И их ледокол ищет с помощью 
прожекторов и радаров.

- Мы стараемся вести корабль именно по 
таким разломам, а лезть на торосы как мини­
мум неэффективно, - пояснил капитан ледо­
кола Валентин Давыдянц. И подытожил почти 
крылатым выражением: - Во льдах самый пря­
мой путь - это кривой путь.

К нашей удаче осенний лед был еще доста­
точно тонким, до полуметра, и мы шли скво 
него немногим медленнее, чем по открыто,,^ 
воде, иногда разгоняясь до тех же 15 узлов. 
Глядеть на надвигающийся во время движения 
корабля лед можно, кажется, бесконечно: его 
вид завораживает. Чтобы сделать созерцание 
комфортным, на ледоколе все предусмотрено: 
под ходовой рубкой обустроен смотровой 
салон, во всю ширину которого в направлении 
хода расположен ряд окон. И здесь редко бы­
вало пусто. В один из дней я пришел сюда рано 
утром. Следом зашел еще один участник пла­
вания, постоял некоторое время молча перед 
окном и завел со мной разговор, который по­
лучился странным и удивительным. Впрочем, 
как и вся обстановка вокруг. А начал он с во­
проса о том, что должен чувствовать человек, 
видя эти льды. Я честно ответил то, о чем, 
собственно, и думал перед этим:

- Они настолько бескрайние, что осознаешь 
себя слишком маленьким и мимолетным.

- Вряд ли многие это осознают - тогда все 
бы менялись после таких путешествий, - не со­
гласился он.

- Это уже от человека зависит, будет он ме­
няться или нет, - теперь уже не согласился я. 
Потому что чувствовал, что какой-то отпеча­
ток в душе эти бесконечные безлюдные про­
сторы льдов все-таки оставляют.

На этом наш разговор окончился, а после мы 
так больше и не беседовали, потому что ледо­
кол вплотную приблизился к цели нашего по­
хода. К той необычной точке на планете, где нет 
географической долготы и часового пояса, по­
тому что здесь все они собираются воедино.

Илья ВИНОГРАДОВ.
Фото автора.

Окончание следует.
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До нашей эры
Куда исчезли древние цивилизации?

На протяжении всей истории большинство ци­
вилизаций либо ушли сами по себе, либо были 
стерты с лица земли природными катаклиз­
мами. Но вот несколько цивилизаций, чье исчезнове­

ние до сих пор ставит ученых в тупик.

ОЛЬМЕКИ

Одно из первых мезоамериканских обществ, ольмеки насе­
ляли тропические низины югощетральной Мексики. Первые 
следы ольмеков, датируемые 1400 годом до н. э., были найдены 
в городе Сан-Лоренцо, где располагалось главное поселение, 
связанное с двумя другими центрами, Теночтитланом и Потреро 
Нуэво. Ольмеки были искусными строителями. В каждом важ­
ном месте располагались церемониальные дворы, курганы, ко­
нические пирамиды и каменные памятники, включая известную 
огромную голову. Ольмекская цивилизация зависела от тор­
говли как между разными ольмекскими регионами, так и с дру­
гими мезоамериканскими народами. Будучи одной из самых ран­
них и развитых мезоамериканских культур того времени, оль­
меки часто считаются культурой-прародительницей других мезо­
американских народов. В 400 году до н. э. восточная часть оль- 
мекских земель опустела - возможно, из-за изменений окру­
жающей среды. Люди могли также переселиться из-за вулкани­
ческой активности. Еще одной популярной теорией является то, 
что их захватили, однако никто не может сказать кто.

НАБАТЕЙСКОЕ ЦАРСТВО

Набатеи - группа семитских племен, населявших земли со­
временных Иордании, Израиля, Сирии и Саудовской Аравии. Эти 
племена больше всего известны своим городом-столицей Пет­
рой. Петра - удивительный город, вырезанный из скалы с главной 
жемчужиной столицы Сокровищницей. Богатство набатеев на­
капливалось за счет многочисленных торговых путей, прохо­

дивших через их земли. Набатеи продавали слоновую кость, 
шелк, специи, драгоценные металлы, драгоценные камни, фи­
миам и лекарства. На набатейскую культуру повлияли Греция, 
Рим, Аравия и Ассирия. В отличие от других культур того вре­
мени в Набатейском царстве не было рабов и каждый член об­
щества вносил свою лепту в общее благо. В 4 веке н. э. наба­
теи покинули Петру, и никто не знает почему. Археологические 
находки доказывают, что их переселение было хорошо органи­
зовано, что говорит о добровольном уходе. Самым логичным 
объяснением может служить то, что когда торговые пути, от ко­
торых так зависели набатеи, переместились на север, этот 
народ больше не мог здесь проживать и оставил Петру.

АКСУМСКОЕ ЦАРСТВО

История Аксумского царства началась в 1 веке н. э. на тер­
ритории современной Эфиопии. Аксум был главным торговым 
центром, экспортирующим слоновую кость, сельскохозяй­
ственную продукцию и золото в Римскую империю и Индию. 
Благодаря этому аксумиты стали очень богатым народом и пер­
вой африканской культурой, в которой была своя монетная си­
стема. Самыми знаменитыми памятниками Аксума являлись 
стелы, гигантские каменные обелиски. Согласно местной ле­
генде еврейская королева Юдифь завоевала Аксумское 
царство и сожгла его церкви и библиотеки. Другие теории 
включают климатические изменения, торговую изоляцию и 
голод.

МИКЕНЫ

Микены появились в 1600 году до н. э. на юге Греции. Мно­
гие древнегреческие мифы рассказывают о Микенах, включая 
легенду о царе Агамемноне, который командовал греками во 
время Троянской войны. Микенцы владели хорошим морским 
флотом и использовали его для торговли с другими госу­
дарствами, а также для военных действий. Из-за недостатка 
природных ресурсов микенцы импортировали многие товары, 
превращали их в продукты для торговли и таким образом про­
славились как умелые ремесленники. Никто точно не знает.

почему исчезли Микены, но согласно одной теории это про­
изошло из-за столкновений разных классов. Другие теории 
включают предположение о прекращении торговли и земле­
трясении, а также вторжении дорийцев с севера, или морского 
народа (мигрирующего с Балкан на Ближний Восток).

КХМЕРСКАЯ ИМПЕРИЯ

Кхмерская империя находилась на территории современ­
ной Камбоджи, возникла в 9 веке н. э. и стала одной из 
самых могущественных держав Юго-Восточной Азии с очень 
богатой культурой. На упадок этой цивилизации повлияли раз­
личные факторы. Это и правление различных королей, и 
строительство торговых путей, что облегчило завоевателям 
доступ в столицу.

ТРИПОЛЬСКАЯ КУЛЬТУРА

Эта поздняя неолитическая культура существовала с 5500 
до 2750 года до н. э. В свой расцвет племена этой культуры 
создали самые большие неолитические поселения в Европе, 
некоторые из которых включали 15000 человек. Одной из

самых больших загадок этой культуры является то, что каж­
дые 60-80 лет люди сжигали целую деревню и перестраивали 
ее поверх старой. Они поклонялись великой матери-богине, 
являющейся символом материнства и плодородия. Они также 
поклонялись быку (сила, плодородие и небо) и змее (веч­
ность). По одной из теорий трипольскую культуру завоевала 
курганская. Однако, судя по недавним археологическим ис­
следованиям, культуру погубили резкие климатические из­
менения.

МИНОЙСКАЯ ЦИВИЛИЗАЦИЯ

Культура названа в честь мифического царя Крита - Миноса, 
владельца лабиринта, построенного, по легенде, Дедалом. На 
самом деле минойская культура - первая известная цивилиза­
ция в Европе. Сегодня все, что осталось от этого народа, - это 
дворцы и найденные внутри артефакты. Многие ученые верят, 
что минойскую цивилизацию уничтожило извержение вулкана, 
но есть доказательства, что население выжило после этого. 
Однако извержение могло убить всю флору, что привело к го­
лоду, а также повредить корабли, таким образом культура при- 
щла в упадок.

АНАСАЗИ

Культура анасази, или предки пуэбло, - доисторическая ин­
дейская культура, существовавшая на территории современ­
ного региона на юго-западе США, известного как Четыре угла 
(штаты Колорадо, Юта, Аризона, Нью-Мексико). Для культуры 
анасази был характерен собственный стиль керамики и со-

оружения жилищ. Примерно в 1300 году н. э. предки пуэбло 
покинули свои дома. Единственной причиной перемещения в 
места, столь удаленные от воды и пригодные к вспахиванию 
земли, ученые считают наступление врагов. Изолированные 
общины могли совершать набеги, чтобы захватить продукты 
питания, и подобные конфликты были...

КУЛЬТУРА КЛОВИС

Этот доисторический индейский народ жил в десятом ты­
сячелетии до н. э. Племена проживали на южный и централь­
ных равнинах Северной Америки. Основными занятиями были 
охота и собирательство, это подтверждается находками на 
стоянках костей мамонтов, бизонов, мастодонтов и других мле­
копитающих. Всего известно более 125 видов растений и жи­
вотных, использовавшихся народом кловис. Исчезновение 
культуры связывают с похолоданием времен раннего дриаса.

По материалам открытых Интернет-источников.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.10.2013 № 3076

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников 
муниципальных бюджетных учреждений, подведомственных комитету по образованию 

администрации города Мурманска, утвержденное постановлением администрации 
города Мурманска от 04.07.2013 № 1698 

(в ред. постановления от 19.08.2013 № 2119)

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска от 30.10.2008 № 54-669 “Об оплате труда 
работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений города Мурманска”, постановле­
ниями администрации города Мурманска от 03.04.2013 № 690 “Об оплате труда работников муниципальных уч­
реждений города Мурманска”, от 30.09.2013 № 2609 “О повышении заработной платы работникам муниципаль­
ных учреждений города Мурманска”, руководствуясь частью 2 статьи 45 Устава муниципального образования 
город Мурманск, постановляю:

1. Внести следующие изменения в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных бюд­
жетных учреждений, подведомственных комитету по образованию администрации города Мурманска, утвер­
жденное постановлением администрации города Мурманска от 04.07.2013 № 1698 (в ред. постановления от
19.08.2013 №2119):

1.1. Приложение Ng 1 к Примерному положению изложить в новой редакции согласно приложению Nq 1 к на­
стоящему постановлению.

1.2. Приложение Ns 2 к Примерному положению изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к на­
стоящему постановлению.

2. Руководителям учреждений привести локальные нормативные акты по оплате труда в соответствие с на­
стоящим постановлением.

3. Установить, что расходы, связанные с реализацией настоящего постановления, осуществляются за счет 
средств, предусмотренных на указанные цели в бюджете муниципального образования город Мурманск, в пределах 
бюджетных ассигнований на предоставление учреждениям субсидии на финансовое обеспечение выполнения ими 
муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ).

4. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) организовать размещение настоящего постановления с приложениями на официальном сайте ад­
министрации города Мурманска в сети Интернет.

5. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило­
жениями.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на пра­
воотношения, возникшие с 01.10.2013.

7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города 
Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение № 1 
к постановлению администрации 
города Мурманска 
от 31.10.2013 №3076

Рекомендуемые размеры 
минимальных окладов по должностям работников образования

Квалификационный уровень Должности, отнесенные 
к квалификационным уровням

Минимальный размер оклада 
(в рублях)

с 01.06.2013 с 01.10.2013
1 2 3 4

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических ра­
ботников
1 квалификационный уровень 14нструктор по труду, инструктор по физкуль­

туре, музыкальный руководитель, старщий во­
жатый

3580 5665

2 квалификационный уровень Инструктор-методист, концертмейстер, педагог 
дополнительного образования, педагог-органи­
затор, социальный педагог, тренер-преподава­
тель

3580 5833

3 квалификационный уровень Воспитатель, мастер производственного обуче­
ния, методист, педагог-психолог, старщий ин­
структор-методист, старший педагог дополни­
тельного образования, старший тренер-препо­
даватель

3580 5913

4 квалификационный уровень Преподаватель, преподаватель-организатор 
основ безопасности жизнедеятельности, руко­
водитель физического воспитания, старший вос­
питатель, старший методист, учитель, учитель- 
дефектолог, учитель-логопед (логопед), педагог- 
библиотекарь

3580 6232

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно­
вспомогательного персонала первого уровня

2525 ЗОЮ

1 квалификационный уровень | Помощник воспитателя
Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно­
вспомогательного персонала второго уровня

2904 3221

1 квалификационный уровень Младший воспитатель
Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей струк­
турных подразделений

5206 5492

1 квалификационный уровень Заведующий (начальник) структурным подраз­
делением: кабинетом, лабораторией, отделом, 
отделением, сектором, учебно-консультацион­
ным пунктом, учебной (учебно-производствен­
ной) мастерской и другими структурными под­
разделениями, реализующими общеобразова­
тельную программу и образовательную про­
грамму дополнительного образования детей

2 квалификационный уровень Заведующий (начальник) обособленным струк­
турным подразделением, реализующим обще­
образовательную программу и образовательную 
программу дополнительного образования детей; 
начальник (заведующий, директор, руководи­
тель, управляющий): кабинета, лаборатории, от­
дела, отделения, сектора, учебно-консульта­
ционного пункта, учебной (учебно-производ­
ственной) мастерской, учебного хозяйства и 
других структурных подразделений образова­
тельного учреждения (подразделения) началь­
ного и среднего профессионального образова­
ния, старший мастер образовательного учреж­
дения (подразделения)начального и/или сред­
него профессионального образования

3 квалификационный уровень Начальник (заведующий, директор, руководи­
тель, управляющий) обособленного структур­
ного подразделения образовательного учреж­
дения (подразделения) начального и среднего 
профессионального образования

Приложение № 2 
к постановлению администрации 
города Мурманска 
от 31.10.2013 №3076

Рекомендуемые размеры 
минимальных окладов по общеотраслевым должностям служащих

Квалификационные уровни Должности, отнесенные 
к квалификационным уровням

Минимальный размер оклада 
(в рублях)

с 01.06.2013 с 01.10.2013
1 2 3 4

Профессиональная группа “Общеотраслевые должности служащих первого 
уровня”

2035 2147

1 квалификационный уровень Делопроизводитель, кассир, секретарь, секре­
тарь-машинистка, лаборант, дежурный, зкспеди- 
тор

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификацион­
ного уровня, по которым может устанавливаться 
производное должностное наименование “стар­
ший”

Профессиональная квалификационная группа “Общеотраслевые должности слу­
жащих второго уровня”

2453 2588

1 квалификационный уровень Техники всех специальностей и наименований, 
художник, оператор, диспетчер

2 квалификационный уровень Заведующий канцелярией, заведующий складом, 
заведующий хозяйством, должности служащих 
первого квалификационного уровня, по которым 
устанавливается производное должностное на­
именование “старший”, должности служащих 
первого квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться II внутридолжностная ка­
тегория

3 квалификационный уровень Заведующий общежитием, заведующий про­
изводством (шеф-повар), начальник хозяйствен­
ного отдела, должности служащих первого ква­
лификационного уровня, по которым может уста­
навливаться 1 внутридолжностная категория

4 квалификационный уровень Должности служащих 1 уровня, по которым 
может устанавливаться производное должност­
ное наименование “ведущий”

5 квалификационный уровень Начальник гаража, начальник (заведующий) ма­
стерской

Профессиональная квалификационная группа “Общеотраслевые должности слу­
жащих третьего уровня”

3351 3535

1 квалификационный уровень Бухгалтер, бухгалтер-ревизор, художник-кон­
структор, документовед, инженеры различных 
специальностей и наименований, механик, про­
граммист, психолог, социолог, специалист по 
кадрам, экономисты различных специальностей и 
наименований, инженер-электроник, юрискон­
сульт

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификацион­
ного уровня, по которым может устанавливаться 
II внутридолжностная категория

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификацион­
ного уровня, по которым может устанавливаться 
1 внутридолжностная категория

4 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификацион­
ного уровня, по которым может устанавливаться 
производное должностное наименование "веду­
щий"

5 квалификационный уровень Заместитель главного бухгалтера
Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности слу­
жащих четвертого уровня”

3351 3535

1 квалификационный уровень Начальник отдела

2 квалификационный уровень Главный механик (энергетик, диспетчер и др.)

3 квалификационный уровень Заведующий филиалом

Рекомендуемые размеры минимальных окладов 
по должностям медицинских и фармацевтических работников

Квалификационные уровни Должности, отнесенные 
к квалификационным уровням

Минимальный размер оклада 
(в рублях)

с 01.06.2013 с 01.10.2013
1 2 3 4

Профессиональная квалификационная группа “Медицинский и фармацевтиче­
ский персонал первого уровня”

2890 3078

1 квалификационный уровень Санитарка, санитарка (мойщица), младшая меди­
цинская сестра по уходу за больными, сестра- 
хозяйка

Профессиональная квалификационная группа “Средний медицинский и фарма­
цевтический персонал”

3519 3747

1 квалификационный уровень Инструктор по лечебной физкультуре

2 квалификационный уровень Лаборант, медицинская сестра, диетическая се­
стра

3 квалификационный уровень Медицинская сестра, медицинская сестра по фи­
зиотерапии, медицинская сестра по массажу

4 квалификационный уровень Медицинская сестра процедурная

5 квалификационный уровень Старшая медицинская сестра

Профессиональная квалификационная группа “Врачи и провизоры” 5175 5788

2 квалификационный уровень Врачи-специалисты

Рекомендуемые размеры минимальных окладов 
по должностям работников культуры, искусства и кинематографии

Профессиональная квалификационная 
группа

Должности, отнесенные к квалифика­
ционным уровням

Минимальный размер оклада 
(в рублях)

с 01.06.2013 с 01.10.2013
1 2 3 4

Профессиональная квалификационная группа “Должности технических исполни­
телей и артистов вспомогательного состава”

2213 2335

Контролер билетов, смотритель музея
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1 2 3 4
Профессиональная квалификационная группа “Должности работников культуры, 
искусства, кинематографии среднего звена”

2992 3157

Организатор экскурсий, руководитель 
кружка, клуба, объединения, аккомпа­
ниатор, культорганизатор, балетмей­
стер, заведующий костюмерной, ас­
систенты: режиссера, дирижера, ба­
летмейстера, хормейстера

Профессиональная квалификационная группа “Должности работников культуры, 
искусства и кинематографии ведущего звена”

3410 3598

Художник, библиотекарь, монтажер
Профессиональная квалификационная группа “Должности руководящего состава 
учреждений культуры, искусства и кинематографии”

3710 3914

Главный художник, режиссер-поста­
новщик

Рекомендуемые размеры минимальных окладов 
по должностям работников физической культуры и спорта

Профессиональная квалифи­
кационная группа

Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Минимальный размер оклада (в 
рублях)

с 01.06.2013 с 01.10.2013
1 2 3 4

Профессиональная квалификационная группа должностей работников физиче­
ской культуры и спорта второго уровня

3410 3598

1 квалификационный уровень | Спортсмен-инструктор

Рекомендуемые минимальные размеры окладов
работников учреждений, осуществляющих профессиональную деятельность 

по общеотраслевым профессиям рабочих

Разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

.1  разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
1авочником работ и профессий рабочих

3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих
4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих
б разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих
7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

Минимальный размер оклада 
(в рублях)

с 01.06.2013

2035

2213

2513

2872

3111

3291

3410

3531

с 01.10.2013

2147

2335

2651

3030

3282

3472

3598

3725

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.10.2013 № 3077

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мурманска 
от 10.06.2013 № 1441 “06 утверждении примерного положения об оплате труда работников 
муниципальных учреждений, подведомственных комитету по развитию городского хозяйства 

администрации города Мурманска” (в ред. постановления от 20.08.2013 № 2128)

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска от 30.10.2008 № 54-669 “Об оплате труда 
работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений города Мурманска”, постановлениями 
администрации города Мурманска от 03.04.2013 № 690 “Об оплате труда работников муниципальных учрежде­
ний города Мурманска”, от 30.09.2013 N» 2609 “О повыщении заработной платы работникам муниципальных уч­
реждений города Мурманска” и руководствуясь статьей 45 Устава муниципального образования город Мурманск, 
постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 10.06.2013 № 1441 “Об утвер­
ждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных ко­
митету по развитию городского хозяйства администрации города Мурманска" (в ред. постановления от 20.08.2013 
№ 2128) следующие изменения:

1.1. Приложение № 1 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему по­
становлению.

1.2. Приложение № 2 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему по­
становлению.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложениями на официальном сайте администрации го­
рода Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило­
жениями.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на пра- 
воотнощения, возникщие с 01.10.2013.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города 
Мурманска Доцник В. А.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение Ns 1 
к постановлению администрации 
города Мурманска 
от 31.10.2013 №3077

Минимальные размеры окладов 
работников учреждений, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотраслевым 

должностям служащих соответствующим профессиональным квалификационным группам

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к квалификационным уровням Минимальный размер 
оклада с 01.10.2013 

(рублей)

Профессиональная квалификационная группа “Общеотраслевые должности служащих первого уровня”

1 квалификационный уровень Агент, агент по закупкам, агент по снабжению, дело­
производитель, секретарь, экспедитор, экспедитор по пе­
ревозке грузов

2462

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться производное долж­
ностное наименование “старший”

2715

Профессиональная квалификационная групп 
“Общеотраслевые должности служащих второго уровня”

1 квалификационный уровень Техники всех специальностей и наименований, диспетчер, 
оператор диспетчерской службы, инспектор по контролю 
за исполнением поручений, инспектор по кадрам, секре­
тарь руководителя

3030

2 квалификационный уровень Заведующий складом, заведующий хозяйством, специалист 
гражданской обороны.
Должности служащих первого квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться производное долж­
ностное наименование “старший”.
Должности служащих первого квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться II внутридолжностная 
категория.

3410

3 квалификационный уровень Начальник хозяйственного отдела, производитель работ 
(прораб), включая старщего, медицинская сестра. 
Должности служащих первого квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться 1 внутридолжностная 
категория.

3668

4 квалификационный уровень Мастер участка (включая старшего), фельдшер, механик, 
начальник автоколонны.
Должности служащих первого квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться производное долж­
ностное наименование “ведущий”.

3976

5 квалификационный уровень Начальник гаража, начальник (заведующий) мастерской, на­
чальник ремонтного цеха, начальник смены (участка), на­
чальник цеха (участка)

4521

Профессиональная квалификационная группа 
“Общеотраслевые должности служащих третьего уровня”

1 квалификационный уровень Юрисконсульт, инженеры различных специальностей и на­
именований, менеджер по персоналу, инженер по охране 
окружающей среды (эколог), инженер по охране труда, ин­
женер-программист (программист), инженер-энергетик 
(энергетик), инженер по материально-техническому снаб­
жению, инженер по организации эксплуатации и ремонту 
зданий и сооружений, бухгалтер, экономисты различных 
специальностей и наименований, экономист по труду, экс­
перт, эксперт дорожного хозяйства, специалист по кадрам

4040

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться II внутридолжностная 
категория

4229

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться 1 внутридолжностная 
категория

4419

4 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться производное долж­
ностное наименование “ведущий”

4797

5 квалификационный уровень Заместитель главного бухгалтера 4959
Профессиональная квалификационная группа 

“Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня”

1 квалификационный уровень Начальник отдела, начальник отдела материально-техниче­
ского снабжения, начальник отдела охраны окружающей 
среды, начальник планово-экономического отдела, началь­
ник технического отдела, начальник финансового отдела, 
начальник юридического отдела

5050

2 квалификационный уровень Главный (диспетчер, механик, энергетик, экономист, техник 
и др.)

5109

Примечание:
1. За исключением случаев, когда должность с наименованием “главный” является составной частью должно­

сти руководителя или заместителя руководителя учреждения либо исполнение функций по должности специали­
ста с наименованием “главный” возлагается на руководителя или заместителя руководителя учреждения.

2. Минимальный размер оклада работника устанавливается по соответствующим профессиональным квали­
фикационным группам с учетом требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, установ­
ленных Квалификационным справочником должностей руководителей, специалистов и служащих.

Приложение N» 2 
к постановлению администрации 
города Мурманска 
от 31.10.2013 №3077

Минимальные размеры 
окладов работников учреждений, осуществляющих профессиональную деятельность 

по общеотраслевым профессиям рабочих

Разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

Минимальный размер оклада 
с 01.10.2013 (рублей)

1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

2335

2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

2399

3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

2462

4 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

2588

5 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

2840

6 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

3157

7 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

3472

8 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий рабочих

3787

Примечание:
1. Установление минимальных окладов рабочих осуществляется на основании отнесения к соответствующим 

профессиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и со­
циального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н “Об утверждении профессиональных квали­
фикационных групп общеотраслевых профессий рабочих”.

2. Наименование профессий рабочих, отсутствующих в приказе Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н “Об утверждении профессиональных квалификационных 
групп общеотраслевых профессий рабочих”, осуществляется в соответствии с постановлением Госстандарта РФ 
от 26.12.1994 № 367 “О принятии и введении в действие Общероссийского классификатора профессий рабочих, 
должностей служащих и тарифных разрядов ОК 016-94”.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.11.2013 №3171

О проведении торгов на право заключения муниципального контракта на участие в долевом 
строительстве малоэтажного многоквартирного жилого дома (домов) в городе Мурманске

В соответствии с Федеральными законами от 06.10,2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации”, от 21.07.2005 № 94-ФЗ “О размещении заказов на поставки товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд”, в соответствии с Положением об 
организации размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд 
города Мурманска, утвержденным решением Совета депутатов города Мурманска от 31.05.2006 № 23-275, в целях 
реализации долгосрочной целевой программы “Переселение граждан из аварийного жилищного фонда в Мурманской 
области” на 2013-2017 годы, утвержденной постановлением Правительства Мурманской области от 01.10.2012 Nq 
485-ПП, долгосрочной целевой программы “Адресная программа по переселению граждан из аварийных много­
квартирных домов и многоквартирных домов пониженной капитальности, имеющих не все виды благоустройства” на 
2012-2017 годы, утвержденной постановлением администрации города Мурманска от 10.10.2011 № 1863, и во ис­
полнение постановления администрации города Мурманска от 18.07.2012 № 1647 "Об утверждении Правил рас­
ходования средств бюджета муниципального образования город Мурманск на строительство и приобретение жилья 
для граждан, проживающих в аварийных многоквартирных домах, в рамках долгосрочной целевой программы “Ад­
ресная программа по переселению граждан из аварийных многоквартирных домов и многоквартирных домов пони­
женной капитальности, имеющих не все виды благоустройства” на 2012-2017 годы” постановляю:

1. Провести торги на право заключения муниципального контракта на участие в долевом строительстве мало­
этажного многоквартирного жилого дома (домов) в. городе Мурманске со сроком исполнения контракта не позд­
нее 01.10.2014 в'форме открытого аукциона в электронной форме:

1.1. Объектами долевого строительства по муниципальному контракту являются квартиры согласно приложе­
нию к настоящему постановлению,

1.2. Начальная (максимальная) цена муниципального контракта составляет 43 245 960 (сорок три миллиона две­
сти сорок пять тысяч девятьсот шестьдесят) рублей 00 копеек.

1.3. Источники финансирования муниципального контракта:
- средства бюджета муниципального образования город Мурманск, предусмотренные в 2013 году на реализа­

цию мероприятий долгосрочной целевой программы “Адресная программа по переселению граждан из аварий­
ных многоквартирных домов и многоквартирных домов пониженной капитальности, имеющих не все виды благо­
устройства” на 2012-2017 годы, в размере 13 956 822 (тринадцать миллионов девятьсот пятьдесят шесть тысяч 
восемьсот двадцать два) рубля 91 копейка;

- субсидия из областного бюджета на долевое финансирование проведения мероприятий по переселению граж­
дан из аварийного жилищного фонда, предусмотренная на 2013 год, в размере б 243 056 (шесть миллионов две­
сти сорок две тысячи пятьдесят шесть) рублей 24 копейки;

- субсидия из областного бюджета на оплату превышения стоимости одного квадратного метра общей пло­
щади жилых помещений, приобретаемых для переселения граждан из аварийного жилищного фонда, предусмот­
ренная на 2013 год, в размере 2 624 490 (два миллиона шестьсот двадцать четыре тысячи четыреста девяносто) 
рублей 00 копеек;

- средства Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства на долевое финансирова­
ние проведения мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, предусмотренные на 
2013 год, в размере 20 421 590 (двадцать миллионов четыреста двадцать одна тысяча пятьсот девяносто) руб­
лей 85 копеек.

2. Комитету имущественных отношений города Мурманска (Синякаев Р. Р.);
- подготовить и направить в отдел по формированию и размещению муниципального заказа администрации го­

рода Мурманска заявку на размещение заказа на право заключения муниципального контракта на участие в до­
левом строительстве малоэтажного многоквартирного жилого дома (домов) в городе Мурманске, объектами ко­
торого являются квартиры, указанные в приложении к настоящему постановлению;

- по результатам размещения заказа заключить муниципальный контракт на участие в долевом строительстве 
малоэтажного многоквартирного жилого дома (домов) в городе Мурманске.

3. Отделу по формированию и размещению муниципального заказа администрации города Мурманска (Бойков 
Ю. М.) обеспечить:

- подготовку и утверждение документации для проведения открытого аукциона в электронной форме на право 
заключения муниципального контракта на участие в долевом строительстве малоэтажного многоквартирного жи­
лого дома (домов) в городе Мурманске;

- проведение открытого аукциона в электронной форме на право заключения муниципального контракта на уча­
стие в долевом строительстве малоэтажного многоквартирного жилого дома (домов) в городе Мурманске.

4. Управлению финансов администрации города Мурманска (Умушкина 0. В.) обеспечить финансирование му­
ниципального контракта на участие в долевом строительстве малоэтажного многоквартирного жилого дома 
(домов) в городе Мурманске в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных комитету имущественных от­
ношений города Мурманска на реализацию долгосрочной целевой программы “Адресная программа по пересе­
лению граждан из аварийных многоквартирных домов и многоквартирных домов пониженной капитальности, имею­
щих не все виды благоустройства” на 2012-2017 годы в объеме, установленном решением Совета депутатов го­
рода Мурманска о бюджете муниципального образования город Мурманск на 2013 финансовый год.

5. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации го­
рода Мурманска в сети Интернет.

6. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило­
жением.

7. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
8. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города 

Мурманска Соколова М. Ю.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение
к постановлению администрации 
города Мурманска 
от 08.11.2013 №3171

Перечень объектов долевого строительства (квартир)

№ Наименование объектов Площадь (общая) объектов Количество объектов
п/п долевого строительства долевого строительства 

(квартир), кв. м
долевого

строительства
(квартир)от до

1. Однокомнатная квартира 25,20 31,50 1
2. Однокомнатная квартира 26,70 33,38 1
3. Однокомнатная квартира 27,60 34,50 1
4. Однокомнатная квартира 28,80 36,00 1
5. Однокомнатная квартира 29,00 36,25 1
6. Однокомнатная квартира 29,40. 36,75 1
7. Однокомнатная квартира 29,40 36,75 1
8. Однокомнатная квартира 29,50 36,88 1
9. Однокомнатная квартира 30,00 37,50 1
10. Однокомнатная квартира 30,60 38,25 1
11. Однокомнатная квартира 33,90 42,38 1
12. Двухкомнатная квартира 47,00 58,75 1
13. Двухкомнатная квартира 47,00 58,75 1
14. Двухкомнатная квартира 41,40 51,75 1
15. Двухкомнатная квартира 41,70 52,13 1
16. Двухкомнатная квартира 42,30 52,88 1

17. Трехкомнатная квартира 51,70 64,63 1
18. Трехкомнатная квартира 60,00 75,00 1
19. Трехкомнатная квартира 70,70 88,38 1
20. Трехкомнатная квартира 73,40 91,75 1

ИТОГО: от 795,30 до 994,16 20

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.11.2013 №3197

О подготовке проекта планировки территории и проекта межевания территории 
линейного объекта “Реконструкция улицы Октябрьской 

(участок от дома № 42 по ул. Октябрьской до Нижне-Ростинского шоссе)”

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ “06 общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации”, Градостроительным кодексом Российской Федерации, законом Мур­
манской области от 10.07.2007 № 867-01-ЗМО “О регулировании градостроительной деятельности на террито­
рии Мурманской области”, Уставом муниципального образования город Мурманск, Правилами землепользования 
и застройки муниципального образования город Мурманск, утвержденными решением Совета депутатов города 
Мурманска от 01.11.2011 № 41-547, на основании постановления администрации города Мурманска от
15.10.2012 № 2442 “Об утверждении долгосрочной целевой программы “Развитие транспортной инфраструк­
туры города Мурманска” на 2013-2016 годы”, постановляю:

1. Принять решение о подготовке проекта планировки территории и проекта межевания территории линейного 
объекта “Реконструкция улицы Октябрьской (участок от дома № 42 по ул. Октябрьской до Нижне-Ростинского 
шоссе)”.

2. Комитету по развитию городского хозяйства администрации города Мурманска (Николаев Ю. Б.) обеспечить 
подготовку проекта планировки территории и проекта межевания территории линейного объекта “Реконструкция 
улицы Октябрьской (участок от дома № 42 по ул. Октябрьской до Нижне-Ростинского шоссе)”.

3. Рекомендовать заинтересованным лицам в десятидневный срок со дня опубликования настоящего поста­
новления представить свои предложения в письменной форме о порядке, сроках подготовки и содержании про­
екта планировки территории и проекта межевания территории линейного объекта “Реконструкция улицы Ок­
тябрьской (участок от дома No 42 по ул. Октябрьской до Нижне-Ростинского шоссе)” в комитет по развитию го­
родского хозяйства администрации города Мурманска по адресу: г. Мурманск, ул. Профсоюзов, д. 20.

4. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) организовать размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации города 
Мурманска в сети Интернет в течение трех дней со дня его издания,

5. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. [̂ .) опубликовать настоящее постановление.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
7. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города Мурман­

ска Доцник В. А.

Глава администрации 
города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14.11.2013 № 3265

Об организации дорожного движения во время проведения 17.11.2013 в городе Мурманске 
акции “День памяти жертв дорожно-транспортных происшествий”

В связи с проведением 17.11.2013 в городе Мурманске акции “День памяти жертв дорожно-транспортных про­
исшествий” постановляю:

1. Освободить от транспорта ул. Воровского, от просп. имени Ленина до ул. Софьи Перовской, с 10.00 до 
15.00 17.11.2013.

2. Перекрыть движение всех видов транспорта, за исключением имеющего спецпропуска установленного об­
разца, по ул. Воровского, от просп. имени Ленина до ул. Софьи Перовской, с 10.00 до 15.00 17.11.2013.

3. Просить УМВД России по г. Мурманску (Евменьков В. В.) совместно с ОБ ДПС ГИБДД УМВД России по Мур­
манской области (Харченко Д. Г.) обеспечить выполнение пунктов 1, 2 настоящего постановления, а также обес­
печить охрану общественного порядка и безопасность дорожного движения на улицах и площадях города Мур­
манска, примыкающих к месту проведения мероприятия.

4. ММБУ “Центр организации дорожного движения" (Логаев А. А.) установить соответствующие дорожные знаки 
и организовать в соответствии с действующим законодательством перемещение транспортных средств.

5. ММБУ “Управление дорожного хозяйства” (Жигульский Н. А.) обеспечить уборку территорий до и после про­
ведения мероприятия.

6. Отделу информационно-аналитической работы и взаимодействия со СМИ администрации города Мурманска 
(Малышкина Е, А.) довести информацию до сведения населения города.

7. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) организовать размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации города 
Мурманска.

8. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н, Г.) опубликовать настоящее постановление.   /
9. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
10. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города Мур­

манска Доцник В. А.

Глава администрации 
города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15.11.2013 № 3267

Об организации дорожного движения и обеспечении охраны общественного порядка 
во время проведения 18.11.2013 в городе Мурманске конференции 

“Мурманская область - векторы развития”, 
проводимой в рамках II Мурманской международной деловой недели

В связи с проведением 18.11.2013 в городе Мурманске конференции “Мурманская область - векторы разви­
тия”, проводимой в рамках II Мурманской международной деловой недели, постановляю:

1. Освободить от транспорта площадь перед зданием ГОАУК “Мурманский областной Дворец культуры и на­
родного творчества им. С. М. Кирова” с 06.00 до 22.00 18.11.2013.

2. Перекрыть движение всех видов транспорта, за исключением имеющего спецпропуска установленного об­
разца, по ул. Пушкинской, от пер. Культурного до ул. Воровского, с 06.00 до 22,00 18.11.2013.

3. Просить УМВД России по г. Мурманску (Евменьков В. В.) совместно с ОБ ДПС ГИБДД УМВД России по Мур­
манской области (Харченко Д. Г.) обеспечить выполнение пунктов 1, 2 настоящего постановления, а также обес­
печить охрану общественного порядка и безопасность дорожного движения на улицах города Мурманска, при­
мыкающих к месту проведения мероприятия.

4. ММБУ “Центр организации дорожного движения” (Логаев А. А.) установить соответствующие дорожные знакг 
и организовать в соответствии с действующим законодательством перемещение транспортных средств.

5. ММБУ “Управление дорожного хозяйства” (Жигульский Н. А.) обеспечить уборку территорий до и после про 
ведения мероприятия.

6. Отделу информационно-аналитической работы и взаимодействия со СМИ администрации города Мурманск; 
(Малышкина Е. А.) довести информацию до сведения населения города.

7. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманск; 
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мурманска i 
сети Интернет.

8. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление.
9. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
10. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города Myf 

манска Доцник В. А.

Глава администрации 
города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

http://www.vmnews.ru
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Дорогая Галина Максимовна Потапова! Поздравляем вас с юби­
леем! Мы желаем в день рождения доброты, здоровья, долгих лет, 
чтоб отличным было настроение, чтобы жить в достатке и без бед. 
Чтоб стал дом ваш на радость побогаче, новостей сменялась череда, 
чтобы вас везенье и удача полюбили раз и навсегда.

Коллектив общества 
"Жители блокадного Ленинграда”.

Дорогая Фаина Федоровна Крикорьян! Поздравляем вас с юби­
леем! От всей души желаем счастья, ведь "в этом слове заключено 
здоровье и любовь, друзей участие, успех, удача и душевное тепло, 
надежда, вера, доброта и понимание и исполнение заветного же­
лания.

Коллектив общества 
"Жители блокадного Ленинграда".

Дорогих и любимых родителей, бабушку и де­
душку Харламовых поздравляем со свадьбой зо­
лотой! Счастья вам желаем сердцем и душой! Вы 
любовь и верность несли через года. Живите 
долго, счастливо, ведь рядом вся семья!

Ваши дети и внуки 
Хаустовы, Харламовы.

УВАЖАЕМЫЕ ЧИТАТЕЛИ!

— '-Поздравления присылайте за две недели до события с указанием даты, иначе по- 
.завления не дойдут до адресата. Для возврата фотографии вложите конверт с об­

ратным адресом и маркой. Тексты поздравлений без фотографий не публикуются.

УСЛУГА ОКАЗЫВАЕТСЯ БЕСПЛАТНО.
Напоминаем вам: присылая в редакцию поздравления, необходимо учесть, что 

текст поздравления не должен быть слишком большим, а фотографии должны быть 
четкими.

»ИЦИАЛЬНО J
ГЛАВА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11 ноября 2013 года № 149

/—. О присуждении премии
главы муниципального образования город Мурманск 

"За активную общественную работу" в 2013 году

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска от 01.12.2011 № 42-558 "О Поло­
жении о премии главы муниципального образования город Мурманск "За активную общественную ра­
боту" (в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 04.04.2012 Nq 47-639), руковод­
ствуясь Уставом муниципального образования город Мурманск,

ПОСТАНОВЛЯЮ;

1. Присудить премии главы муниципального образования город Мурманск "За активную общественную 
работу" следующим лауреатам:

- Амосовой Вере Геннадьевне - ведущему библиотекарю библиотеки филиала Na 15 муниципального 
бюджетного учреждения культуры "Центральная детская библиотека" города Мурманска;

- Амелькину Дмитрию Андреевичу - заместителю руководителя Регионального исполнительного коми­
тета - начальнику отдела организационной работы Мурманского регионального отделения Всероссий­
ской политической партии "Единая Россия";

- Ермоленко Артему Алексеевичу - председателю Мурманской молодежной областной общественной 
организации клуба молодых инвалидов, их законных представителей, инвалидов детства "Валентина- 
плюс";

- Зюзиной Любови Александровне - учителю физической культуры муниципального бюджетного об­
щеобразовательного учреждения г. Мурманска средней общеобразовательной школы № 15;

- Кисляковой Валентине Михайловне - председателю общественной организации Мурманского соци­
ально-благотворительного клуба родителей и детей-инвалидов "Надежда";

- Кутузову Максиму Михайловичу - председателю общественной организации "Скейтпарк МАКСИМУМ";
- Краснопольскому Вадиму Григорьевичу - координатору проектов Мурманского регионального отде­

ления Всемирного фонда дикой природы;
- Маршакову Михаилу Александровичу - администратору "Центра реабилитации и интеграции инвали­

дов войны";
- Мягконосову Сергею Витальевичу - директору общества с ограниченной ответственностью "Плис";
- Мальцеву Владимиру Павловичу - председателю Мурманского регионального отделения Общерос­

сийского Движения флота.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете "Вечерний Мурманск".

Глава муниципального образования 
город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.

ХОРОШИЙ повод ПОЗДРАВИТЬ
Подписчики “Вечерки” получили право на поздравление с днем  

рождения от редакции любимой газеты, которое будет опубликовано  
на ее  страницах (подробнее об этом читайте в выпуске от 22  декабря  
2 01 2  года).

Для того, чтобы лолучить такое поздравление, нужно влисать в 
опубликованный купон свои ф амилию , имя, отчество (полностью) и 
д ату рождения (число, месяц, год), а такж е телеф он, по которому с 
вами можно будет связаться. М ожно вписать в купон в той ж е  после­
довательности и данны е своих родственников.

Напомним, право на поздравление от “Вечерки”распространя­
ется только на подписчиков газеты.

ФИО_______________________________________

Дата рождения___________________

ФИО и телефон подписчика, заполнив­
шего купон _____________________

РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТОВ
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по ГОРИЗОНТАЛИ: 4: Сорт кофе. 10. 
Острая приправа. И .  Морская рыба. 12. Его 
очищают от плевел. 13. Пора подснежников. 
14. Мясная котлета с начинкой. 15. Упрек, об­
винение. 16. Товарищ по службе. 19. Особняк 
за городом. 22. Сернокислая соль. 23. Травма 
под гипсом. 27. Месиво из бетономещалки. 
31. Русский композитор. 34. Младшая медра- 
ботница. 35. Корсар или флибустьер. 36. Воз­
главляет гонку. 37. Дом для легковушки. 38. 
Десятая часть легиона. 39. Армейское обще­
житие. 40. Овощ - карета Золущки.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Нечаянная ошибка в 
речи. 2. Трон монарха. 3. Детское на молоч­

ной кухне. 4. Бальный танец. 5. Шкурка яг­
ненка. 6. Жилище богача. 7. Грубая непромо­
каемая ткань. 8. Библия - Священное ... 9. По­
крывало мусульманки. 17. Несвязная речь ма- 
лыща. 18. Закутано шарфом в мороз. 20. 
Налог с крепостных. 21. Верхняя часть фу­
ражки. 24. Широкая улица. 25. Лопатка шту­
катура. 26. Школа-общежитие. 28. Рыба, род­
ственная осетру. 29. Бурное восхищение. 30. 
Изменник и отступник. 31. “Бижутерия" на бе­
резе. 32. Правда жизни в литературе. 33. 
Спец по изготовлению бочек.

Составитель Андрей ЖАДАН. 

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЬ(Й 14 НОЯБРЯ

По горизонтали: 1. Водоем. 10. Веретено. 11. Иероглиф. 12. Отделочник. 13. Минотавр. 14. Маски­
ровка. 16. Телеканал. 17. Ватикан. 20. Капитал. 22. Арсенал. 26. Инспектор. 28. Сладкоежка. 29. Са­
новник. 30. Боеголовка. 31. Детектив. 32. Кринолин. 33. Кайман.

По вертикали: 2. Очевидец. 3. Омоложение. 4. Молдаванка. 5. Реформа. 6. Терешкова. 7. Демократ.
8. Черновик. 9. Москва. 15. Алхимик. 18. Альпеншток. 19. Исаковский. 21. Аллегория. 23. Сражение. 24. 
Некролог. 25. Политика. 27. Насадка. 28. Собака.
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Истек срок уплаты 
имущественных налогов

В первых числах ноября истекли сроки уплаты имущественных налогов, и 
уже начисляются пени за каждый календарный день просрочки. Кроме того, 
неуплата налогов может обернуться запретом на выезд за границу и визи­
тами судебных приставов. Это также касается и тех граждан, которые не по­
лучили налоговое уведомление, ведь отправка единых налоговых уведомлений 
была централизована в августе - сентябре текущего года.

Тем налогоплательщикам, которые по какой-либо причине не получили 
письмо-уведомление, следует поторопиться с оплатой.

Для формирования платежного поручения или оплаты онлайн можно вос­
пользоваться электронными сервисами "Заплати налоги" или "Узнай задол­
женность" на сайтах ФНС России или УФНС России по Мурманской области.

Уплачивать имущественные налоги можно также с помощью еще одного 
электронного сервиса ФНС России "Личный кабинет налогоплательщика для 
физических лиц". В отличие от электронного сервиса "Узнай задолженность", 
где информация о налогах появляется только после наступления срока уплаты 
налога и содержит информацию о сумме задолженности, в сервисе "Личный 
кабинет налогоплательщика для физических лиц" можно еще до наступления 
срока уплаты налога увидеть не только объекты, по которым проведено на­
числение налогов, но распечатать платежные документы для уплаты налога 
или оплатить онлайн. Кроме того, сервис позволяет самостоятельно про­
контролировать правильность начисления имущественных налогов по всем 
объектам налогообложения, в том числе и находящимся за пределами Мур­
манской области; обратиться в налоговый орган в случае выявления несоот­
ветствия данных до наступления сроков уплаты налога; заявить право на 
льготу с приложением документов, а также в дальнейшем получать актуаль­
ную информацию о суммах начисленных и уплаченных налоговых платежей, 
о наличии переплат и задолженностей по налогам.

Для подключения к сервису налогоплательщику необходимо лично обра­
титься в любую налоговую инспекцию независимо от места постановки на 
учет.

В случае обращения в инспекцию не по месту регистрации кроме паспорта 
нужно предъявить и свидетельство о постановке на налоговый учет (ИНН).

Режим работы инспекции: понедельник, среда с 9.00 до 18.00; вторник, 
четверг с 9.00. до 20.00; пятница с 9.00 до 16.45; вторая и четвертая суб­
боты месяца с 10.00 до 15.00 по адресу: г. Мурманск, ул. Комсомольская, 
д. 2, каб. 107, 108, 111.

О порядке заполнения деклараций
ИФНС России по г. Мурманску информирует, что в целях обеспечения си­

стематизации и идентификации на всей территории Российской Федерации му­
ниципальных образований и входящих в их состав населенных пунктов Мини­
стерством финансов Российской Федерации принято решение о переходе с 1 
января 2014 года на использование в бюджетном процессе вместо приме­
няемых в настоящее время кодов Общероссийского классификатора объектов 
административно-территориального деления (далее - ОКАТО) кодов Общерос­
сийского классификатора территорий муниципальных образований (далее - 
ОКТМО).

В этой связи налогоплательщикам и налоговым агентам при заполнении на­
логовых деклараций, начиная с 01.01.2014 до утверждения новых форм на­
логовых деклараций в поле "код ОКАТО" рекомендуется указывать код ОКТМО.

С полным текстом письма ФНС России от 17.10.2013 № ЕД- 4-3/18585® 
можно ознакомиться на сайте ФНС России www.nalog.ru, в компьютере об­
щего доступа в ИФНС России по г. Мурманску, Комсомольская, д. 2, каб. 107, 
а также в справочных информационно-правовых системах.

Жители и гости г. Мурманска!

по адресу:
ул. Володарского, 2г в период |

с 1 декабря 2013 г. по 28 февраля 2014 г.:
Время работы ^  с 9.00 до 18.00 ! 
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Доставка и экспедирование 
груза "о т двери до двери”

Утерянную печать 
ИП Русановой 

Светланы Львовны 
прошу считать 

недействительной. 

ОРГНИП 304519015500031, 
ИНН 519011936334.
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■  2S-10-37,47-65-67, 
45-54-72.

офисное помещение на ул. Шмидта, 
г. Мурманск, 141 кв. м. 

Полностью готово к эксплуатации. 
Кабинетная система. 
Автономный вход. I
Интернет, телефон. %

Дополнвтельные ключи для 
ДОМОФОНОВ -
НЕТ ПРОБЛЕМ! '
Мы делаем ключи ....

Все ключи изготавливаются прямо при вас. 
На нашем оборудовании этот процесс 

занимает не более 10 секунд.
Для изготовления 

дубликата 
ключа для домофона 

вам необходимо 
предоставить ключ 
от вашего подъезда.

Г нйзкйЁ_й|

Дубликат магнитного ключа 
вы можете заказать по адресу:

г. Мурманск, Кольский просп., 9
(редакция газеты "Вечерний Мурманск").

Тел. 47-65-67.

ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

КУПИМ
81. DVD пишущий. Недорого.
Тел. 24-51-72.
122. Комнату или квартиру. Недорого.
Тел. 24-51-72.

ПРОДАДИМ
251. 2-комн. кв. в г. Оленегорс“~ 

(4/4-эт., "хрущевка"). Цена - 530 тыс. р.
Тел. 24-51-72.
329. 1/3 доли 3-комн. кв. (55/46/8, 

2/5-эт.), ул. Парковая, 12, г. Оленегорск, 
за 200000 руб.

Тел. 24-51-72.
330.1/2 доли 3-комн. кв. ("распашонка", 

1/5-эт., 67/48/7,5, 3 балк.), Кольский 
просп., 171, за 1,5 млн. руб.

Тел. 24-51-72.
333. Дерев, дом 58 кв. м, двор, баня, 

участок, Тверская обл., г. В. Волочек, п/о 
Старое, дер. Гряды, дом 12.

Тел. 44-35-92 (Валентина).

ОБСЛУЖИМ
10. Памятники из гранита Карелии. FV4- 

ная работа. Низкие цены.
Обращаться; ул. Шмидта, 11.
Тел. 474-836 (с 10.00 до 19.00).
17. ПАМЯТНИКИ. До 31 января скидка 

30%. Оградки, столы, скамейки.
Обращаться; ул. Щербакова, 18, те ,-- 

5248-38; ул. Гаджиева, 9, тел. 20-60-90.

33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская 
"Каменный цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского, 
13. Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 
19.00, воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам. 
крошка. Зимние скидки. 

Обращаться: ул. К. Маркса, 16. 
Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00, 

воскр. - выходной).

99. ПАМЯТНИКИ. Изготовление и 
установка.

Обращаться: просп. Кирова, 23/2 
(на повороте к церкви), Кольский 
просп., 57 (остановка "Ул. Коопе­
ративная").

Тел.: 259-333, 75-22-60.

РЕМОНТИРУЕМ 
ТЕЛЕВИЗОРЫ

6. Ремонт ТВ+ЖК+монитор+ЖК+СВЧ. 
Тел. 701490.

т ОБЪЯВЛЕНИЕ 
в"ВЕЧЕРКУ"
без хлопот 4  

по телефону X w O
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