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ВЕЧЕРНИИ
МУРМАНСК

ЕЖЕДНЕВНАЯ ГОРОДСКАЯ ГАЗЕТА СПЕЦВЫПУСК Ns 48 30 ноября 2013, суббота Издается со 2 января 1991 года

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
12.11.2013 №3233

Об утверждении муниципальной программы города Мурманска 
“Развитие здравоохранения" на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131- 
ФЗ “Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации”, Уставом муници­
пального образования город Мурманск, постановлением администрации города Мурманска от 21.08.2013 
№ 2143 “Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки зффективности муниципальных программ го­
рода Мурманска”, распоряжением администрации города Мурманска от 01.08.2013 № 50-р “06 утверждении пе­
речня муниципальных программ города Мурманска на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов”, прото­
колом заседания Программно-целевого совета города Мурманска от 27.09.2013 № 4-13, в целях повышения эф­
фективности и результативности расходования бюджетных средств постановляю:

1. Утвердить муниципальную программу города Мурманска “Развитие здравоохранения" на 2014 год и на пла­
новый период 2015 и 2016 годов согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Управлению финансов администрации города Мурманска (Умушкина 0. В.) обеспечить финансирование реа­
лизации муниципальной программы города Мурманска “Развитие здравоохранения” на 2014 год и на плановый пе­
риод 2015 и 2016 годов в объеме, установленном рещением Совета депутатов города Мурманска о бюджете му­
ниципального образования город Мурманск на соответствующий финансовый год.

3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации города 
Мурманска в сети Интернет.

4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило­
жением.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города 

М'. знска Левченко Л. М.

лава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение

Муниципальная программа города Мурманска 
“Развитие здравоохранения” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Паспорт программы

(Дель программы Укрепление здоровья населения посредством дальнейшего развития системы здравоохра­
нения

Задачи программы 1. Обновление и реконструкция основных фондов муниципальных учреждений здравоохра­
нения.
2. Осуществление практических мер по поддержке материально-технической базы учреж­
дений здравоохранения и ее эффективного функционирования и дальнейшего развития.
3. Оказание первичной медицинской помощи населению города Мурманска.
4. Улучшение кадровой ситуации в системе муниципального здравоохранения.
5. Обеспечение поддержки и укрепления здоровья населения города Мурманска через эф­
фективное выполнение муниципальных функций

Важнейшие целе­
вые показатели 
(и"пикаторы) реа- 

,ии про- 
г^ 'м ы

1. Доля муниципальных учреждений здравоохранения, в которых проведен капитальный и те­
кущий ремонт, реконструкция от общего количества учреждений, требующих ремонта.
2. Доля учреждений здравоохранения, готовых к бесперебойному функционированию в 
осенне-зимний период, соответствующих требованиям пожарной безопасности и санитар­
ного законодательства.
3. Объем скорой медицинской помощи на 1 жителя в год (за исключением объемов по ОМС).
4. Объем стационарной медицинской помощи в расчете на 1 жителя в год (за исключением 
объемов по ОМС).
5. Объем амбулаторной медицинской помощи в расчете на 1 жителя в год (за исключением 
объемов по ОМС).
6. Обеспеченность населения врачами учреждений здравоохранения, подведомственных 
комитету по здравоохранению администрации города Мурманска.
7. Обеспеченность населения средним медицинским персоналом в учреждениях здраво­
охранения, подведомственных комитету по здравоохранению администрации города Мур­
манска.
8. Создание условий для качественного предоставления медицинской помощи

Перечень подпро­
грамм

“Строительство, капитальный ремонт и реконструкция объектов здравоохранения города 
Мурманска" на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Перечень ведом- 
ствен-ных целевых 
программ

ВЦП “Укрепление материально-технической базы учреждений здравоохранения, подведом­
ственных комитету по здравоохранению администрации города Мурманска” на 2014 год и 
на плановый период 2015 и 2016 годов.
ВЦП “Оказание первичной медицинской помощи населению города Мурманска” на 2014 год 
и на плановый период 2015 и 2016 годов.
ВЦП “Создание условий для улучшения кадровой ситуации в системе муниципального здра­
воохранения города Мурманска” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов. 
АВЦП “Обеспечение деятельности комитета по здравоохранению администрации города 
Мурманска” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Заказчики про­
граммы

Комитет градостроительства и территориального развития администрации города Мурман­
ска, комитет по здравоохранению администрации города Мурманска

Заказчик-коорди­
натор программы

Комитет по здравоохранению администрации города Мурманска

Сроки и этапы реа­
лизации про­
граммы

2014-2016 годы

Финансовое обес­
печение про­
граммы

Всего по программе: 984 754,6 тыс. руб., в т.ч.:
Муниципальный бюджет (далее - МБ): 414 411,4 тыс. руб., из них:
2014 год -154 994,2 тыс. руб.,
2015 год - 113 223,8 тыс. руб.,
2016 год -146 193,4 тыс. руб.
Областной бюджет (далее - ОБ): 570 343,2 тыс. руб., из них:
2014 год -197 309,2 тыс. руб.,
2015 год -184 036,0 тыс. руб.,
2016 год -188 998,0 тыс. руб.

Ожидаемые конеч­
ные результаты 
реализации про­
граммы

1. Проведение капитального и текущего ремонта отделений в 11-ти муниципальных учреж­
дениях здравоохранения.
2. Повышение доступности и качества оказания медицинских услуг, повышение комфортно­
сти пребывания пациентов и персонала.
3. Бесперебойное функционирование учреждений здравоохранения в осенне-зимний период.
4. Обеспечение пожарной безопасности учреждений здравоохранения в соответствии с дей­
ствующим законодательством.
5. Обеспечение санитарных норм и правил в учреждениях здравоохранения в соответствии 
с действующим законодательством.
6. Предоставление муниципальных услуг надлежащего качества в соответствии с муници­
пальным заданием:
6.1. Сохранение объемов скорой медицинской помощи на 1 жителя в год (за исключением 
объемов по ОМС) - 0,001 выездов.
6.2. Сохранение объемов стационарной медицинской помощи в расчете на 1 жителя в год 
(за исключением объемов по ОМС) - 0,06 койко-дня.
6.3. Сохранение объема амбулаторной медицинской помощи в расчете на 1 жителя в год (за 
исключением объемов по ОМС) - 0,02 посещения.
6. Увеличение обеспеченности населения врачами с 31,4% в 2012 году до 36,6% к концу 
2016 года.
7. Увеличение обеспеченности населения средним медицинским персоналом с 68,8% в 2012 
году до 76% к концу 2016 года.
8. Снижение текучести кадров, создание условий для более эффективного выполнения пол­
номочий муниципального образования в области здравоохранения, сохранение и развитие 
трудового потенциала, привлечение специалистов с высшим медицинским образованием, по­
вышение общественного статуса медицинских работников, совершенствование и улучшение 
качества медицинской помощи и повышение ее доступности

I. Подпрограмма
“Строительство, капитальный ремонт и реконструкция объектов здравоохранения города Мурманска” на 

2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Паспорт

Наименование муниципальной программы, в 
которую входит подпрограмма

“Развитие здравоохранения” на 2014 год и на плановый период 
2015 и 2016 годов

Цель подпрограммы Обновление и реконструкция основных фондов муниципальных 
учреждений здравоохранения

Важнейшие целевые показатели (индикаторы) 
реализации подпрограммы

Доля муниципальных учреждений здравоохранения, в которых 
проведен капитальный и текущий ремонт, реконструкция от об­
щего количества учреждений, требующих ремонта

Заказчики подпрограммы Комитет градостроительства и территориального развития адми­
нистрации города Мурманска, комитет по здравоохранению ад­
министрации города Мурманска

Заказчик-координатор подпрограммы Комитет по здравоохранению администрации города Мурманска

Сроки и этапы реализации подпрограммы 2014-2016 годы

Финансовое обеспечение подпрограммы Всего по подпрограмме: 253 066,4 тыс. руб., в т.ч.: 
МБ: 177 558,6 тыс. руб., из них:
2014 год - 57 304,2 тыс. руб.,
2015 год - 43 642,4 тыс. руб.,
2016 год - 76 612,0 тыс. руб.
ОБ: 75 507,8 тыс. руб., из них:
2014 год - 37 365,0 тыс. руб.,
2015 год - 20 557,0 тыс. руб.,
2016 год -17 585,8 тыс. руб.

Ожидаемые конечные результаты реализации 
подпрограммы

Проведение реконструкции, капитального и текущего ремонта 
отделений в 11-ти муниципальных учреждениях здравоохране­
ния.
Повышение доступности и качества оказания медицинских 
услуг, повышение комфортности пребывания пациентов и пер­
сонала

1. Характеристика проблемы, 
на решение которой направлена подпрограмма

Муниципальные учреждения здравоохранения города Мурманска расположены на базе более 50 зданий и со­
оружений различных годов постройки (с 1939 до 1993 года), отдельные структурные подразделения (отделения 
скорой медицинской помощи, поликлиники, женские консультации) размещены в жилом фонде и требуют перио­
дического проведения реконструкции и капитального ремонта для поддержания эксплуатационных характеристик.

За последний год проведены работы по ремонту следующих объектов здравоохранения:
- капитальный ремонт отделения неотложной кардиологии и неврологии МБУЗ “Мурманская городская клини­

ческая больница скорой медицинской помощи”;
- капитальный ремонт операционного блока МБУЗ ОМСЧ “Севрыба";
- капитальный ремонт МБУЗ “Родильный дом № 3”;
- текущий ремонт 4-го этажа инфекционного корпуса МБУЗ “Мурманская детская городская больница”.
В число проблем, на решение которых направлена реализация подпрограммы входят следующие:
- необходимость соблюдения санитарно-гигиенических требований, предъявляемых к объектам здравоохране­

ния. Поддержание технического состояния зданий и сооружений требует своевременного проведения капиталь­
ного и текущего ремонта, что является условием сохранения материальных ценностей и обеспечивает более вы­
сокий уровень обслуживания населения;

- необходимость обеспечения безопасной работы сотрудников учреждений здравоохранения и безопасного 
пребывания в них пациентов. На решение данной проблемы, в том числе, направлено строительство объектов для 
централизованной подачи кислорода.

Обеспечение населения города Мурманска качественной и современной медицинской помощью невозможно 
без выполнения мероприятий по капитальному ремонту и реконструкции объектов здравоохранения города ИЛур- 
манска с целъю приведения их в соответствие современным требованиям.

Адресный перечень объектов, включенных подпрограммы, изложен в приложении.
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2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы

№ п/п Цель, задачи и показатели (индикаторы) Ед. изм. Значение показателя (индикатора)
Отчетный год Текущий год Годы реализации подпрограммы

2012 2013 2014 год 2015 год 2016 год

Цель: обновление и реконструкция основных фондов муниципальных учреждений здравоохранения
Доля муниципальных учреждений здравоохранения, в которых проведен капитальный и текущий ремонт, реконструкция от общего количества уч­
реждений, требующих ремонта

% 45 52 64 66 68 I
3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

№
п/п

Цель, задачи, основные мероприятия Срок выпол­
нения (квар­
тал, год)

И с то ч ­
ники фи­
нансиро­
вания

Объемы финансирования, тыс. руб.

всего 2014 год 2015 год 2016 год

Показатели (индикаторы) результативности выполнения основных 
мероприятий

Наименование, ед. измерения 2014 год 2015 год 2016 год

Исполнители, перечень орга­
низаций, участвующих в реа­
лизации основных мероприя­
тий

Цель: обновление и реконструкция основных фондов муниципальных учреждений здравоохранения
Выполнение реконструкции в муниципальных уч­
реждениях здравоохранения города Мурманска, в 
том числе разработка проектной документации

2014-2016 Всего

ОБ

МБ

90 507,0

0,0

90 507,0

22 752,6

0,0

22 752,6

30 142,4

0,0

30 142,4

37 612,0

0,0

37 612,0

Количество учреждений, в ко­
торых проведена реконструк­
ция, ед.

ММКУ “Управление капиталь­
ного строительства”

2. Выполнение капитального и текущего ремонта в му­
ниципальных учреждениях здравоохранения города 
Мурманска, в том числе разработка проектной до­
кументации_________________________________

2014-2016 Всего 162 559,4 71 916,6 34 057,0 56 585,8

ОБ 75 507,8 37 365,0 20 557,0 17 585,8

МБ 87 051,6 34 551,6 13 500,0 39 000,0

Количество учреждений, в ко­
торых проведен капитальный 
и текущий ремонт, ед.

ММКУ “Управление капиталь­
ного строительства”

Итого по подпрограмме 2014-2016 Всего 253 066,4 94 669,2 64 199,4 94 197,8

ОБ 75 507,8 37 365,0 20 557,0 17 585,8
МБ 177 558,6 57 304,2 43 642,4 76 612,0

I
4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Наименование Всего, тыс. 
руб.

В том числе по годам реализации, тыс.руб.
2014 год 2015 год 2016 год

Всего по подпрограмме (комитет градостроитель­
ства и территориального развития администрации 
города Мурманска)

253 066,4 94 669,2 64 199,4 94 197,8

- в том числе за счет:
средств бюджета муниципального образования 
город Мурманск

177 558,6 57 304,2 43 642,4 76 612,0

средств областного бюджета 75 507,8 37 365,0 20 557,0 17 585,8

5. Механизм реализации подпрограммы

Подпрограмма реализуется посредством выполнения плана практических мероприятий с разбивкой по годам 
и объектам.

ММКУ “Управление капитального строительства" обеспечивает выполнение мероприятий подпрограммы, несет 
ответственность за целевое использование финансовых средств, выделяемых на реализацию подпрограммы по 
соответствующим сметам.

Муниципальный заказчик в случае необходимости готовит предложения по уточнению мероприятий подпро­
граммы.

Отчет о реализации подпрограммы представляется ММКУ “Управление капитального строительства” муници­
пальному заказчику-координатору - комитету по здравоохранению администрации города Мурманска по формам 
согласно Порядку разработки, реализации и оценки зффективности муниципальных программ города Мурманска, 
утвержденному постановлением администрации города Мурманска от 21.08.2013 № 2143.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Реализация подпрограммы позволит восстановить утраченные в процессе эксплуатации технические характе­
ристики зданий, сооружений муниципальных учреждений здравоохранения города Мурманска, повысить качество 
оказываемой медицинской помощи населению.

В результате реализации подпрограммы к концу 2016 году предполагается провести капитальный и текущий 
ремонт отделений в 11-ти муниципальных учреждениях здравоохранения.

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы производится в соответствии с Методикой 
оценки эффективности реализации муниципальных программ города Мурманска, утвержденной постановт м 
администрации города Мурманска от 21.08.2013 № 2143 . —

На реализацию подпрограммы могут повлиять внешние риски, а именно: изменение федерального, областного и 
муниципального законодательства, сокращение бюджетного финансирования. Механизм минимизации рисков - опе­
ративное реагирование на изменение законодательства, своевременная корректировка распределения средств.

Внутренние риски при реализации подпрограммы:
- при размещении муниципальных заказов согласно Федеральному закону от 21.07.2005 № 94-ФЗ “О разме­

щении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных 
нужд” часть муниципальных контрактов может быть не заключена в связи с отсутствием претендентов. Проведе­
ние повторных процедур приведёт к изменению сроков исполнения программных мероприятий;

- несвоевременное изготовление проектной документации подрядными организациями, а следовательно, и не­
своевременное размещение заказа может привести к изменению сроков выполнения программных мероприятий;

- заключение муниципальных контрактов с организациями, которые окажутся неспособными исполнить обя­
зательства по контрактам.

Механизм минимизации внутренних рисков - своевременное и качественное составление технической доку­
ментации.

Планирование мероприятий подпрограммы и объемов финансирования приведет к минимуму финансовых, ор­
ганизационных и иных рисков.

Адресный перечень объектов, включенных в мероприятия подпрограммы

№ п/п Мероприятие 2014 2015 2016
Всего ОБ МБ Всего ОБ МБ Всего ОБ МБ

1. Выполнение реконструкции в муниципальных учреждениях здравоохранения города Мурманска, в том числе разра­
ботка проектной документации

22 752,6 0,0 22 752,6 30 142,4 0,0 30 142,4 37 612,0 0,0 37 612,0

1.1. Реконструкция первого этажа МБУЗ 'Городская поликлиника № Г  под отделение травматологии и ортопедии (г. Мур­
манск, ул. Шмидта, 41/9)

20 252,6 0,0 20 252,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 ^

1.2. Устройство системы противодымной вентиляции объектов МБУЗ “Мурманская городская клиническая больница ско­
рой медицинской помощи'

0,0 0,0 0,0 4 642,4 0,0 4 642,4 0,0 0,0 0,0

1.3. Реконструкция больничных лифтов МБУЗ "Мурманская детская городская больница" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7 612,0 0,0 7 612,0

1.4. Реконструкция помещений травматологии по ул. Книповича, 4 под детскую стоматологическую поликлинику 0,0 0,0 0,0 25 500,0 0,0 25 500,0 30 000,0 0,0 30 000,0
1.5. Устройство дополнительных и капитальный ремонт существующих эвакуационных выходов из здания МБУЗ "Мур­

манская городская клиническая больница скорой медицинской помощи" (главный корпус, здание центральной под­
станции, травматологического пункта, терапевтический корпус)

2 500,0 0,0 2 500,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2. Выполнение капитального и текущего ремонта в муниципальных учреждениях здравоохранения города Мурманска, 
в том числе разработка проектной документации

71 916,6 37 365,0 34 551,6 34 057,0 20 557,0 13 500,0 56 585,8 17 585,8 39 000,0

2.1. Капитальный ремонт отделения врачей общей практики МБУЗ "Городская поликлиника № 7" (г. Мурманск, ул. Круп­
ской, 40 А)

6 529,3 6 529,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.2. Капитальный ремонт отделения пульмонологии МБУЗ "ОМСЧ "Севрыба" (г. Мурманск, ул. Ломоносова, 18) 0,0 0,0 0,0 8 500,0 0,0 8 500,0 0,0 0,0 0,0

2.3. Капитальный ремонт системы вентиляции оперблоков МБУЗ "ОМСЧ "Севрыба" (г. Мурманск, ул. Ломоносова, 18) 
(второй этап)

14 205,0 0,0 14 205,0 0,0 0,0 0,0 12 000,0 0,0 12 000,0

2.4. Капитальный ремонт отделения неотложной кардиологии МБУЗ "Мурманская городская клиническая больница ско­
рой медицинской помощи"

28 365,0 28 365,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.5. Капитальный ремонт помещений МБУЗ “Родильный дом № 1 4 470,7 2 470,7 2 000,0 5 000,0 0,0 5 000,0 0,0 0,0 0,0

2.6. Капитальный ремонт помещений МБУЗ "Детская городская поликлиника № 4", включая разработку ПСД 4 964,2 0,0 4 964,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.7. Капитальный ремонт помещений женской консультации М: 1 МБУЗ "Родильный лом № Г 5 382,4 0,0 5 382,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.8. Капитальный ремонт системы вентиляции МБУЗ "Родильный дом № 3" 8 000,0 0,0 8 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.9. Капитальный ремонт помещений МБУЗ "Детская консультативно-диагностическая поликлиника" 0,0 0,0 0,0 12 000,0 12 000,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.10. Капитальный ремонт отделения микрохирургии глаза МБУЗ "Мурманская городская клиническая больница скорой 
медицинской помощи"

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 000,0 9 000,0 0,0

2.11. Капитальный ремонт медицинских кабинетов МБУЗ "Городская поликлиника № Г 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4 585,8 4 585,8 0,0
2.12. Капитальный ремонт женской консультации МБУЗ "Городская поликлиника № Г 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4 000,0 4 000,0 0,0

2.13. Капитальный ремонт гинекологического отделения МБУЗ "Мурманская городская клиническая больница скорой ме­
дицинской помощи"

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 10 000,0 0,0 10 000,0

2.14. Капитальный ремонт физиотерапевтического отделения МБУЗ "Городская поликлиника № Г 0,0 0,0 0,0 6 642,0 6 642,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2.15. Капитальный ремонт подстанции скорой медицинской помощи МБУЗ "Мурманская городская клиническая больница 
скорой медицинской помощи"

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 8 000,0 0,0 8 000,0

2.16. Капитальный ремонт 2-го отделения МБУЗ "Мурманская инфекционная больница" 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 9 000,0 0,0 9 000,0

2.17. Капитальный ремонт системы вентиляции МБУЗ “Детская поликлиника № 5" 0,0 0,0 0,0 1 915,0 1 915,0 0,0 0,0 0,0 0,0
ИТОГО 94 669,2 37 365,0 57 304,2 64 199,4 20 557,0 43 642,4 94 197,8 17 585,8 76 612,0
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II. Ведомственная целевая программа “Укрепление материально-технической базы учреждений здравоохранения, 
подведомственных комитету по здравоохранению администрации города Мурманска” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

А Паспорт ^

Наименование муниципальной программы, в которую входит ВЦП “Развитие здравоохранения” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Цель ВЦП Осуществление практических мер по поддержке материально-технической базы учреждений здравоохранения и ее эффективного функционирования 
и дальнейшего развития

Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации ВЦП Доля учреждений здравоохранения, готовых к бесперебойному функционированию в осенне-зимний период, соответствующих требованиям пожар­
ной безопасности и санитарного законодательства

Наименование субъекта бюджетного планирования Комитет по здравоохранению администрации города Мурманска

Сроки и этапы реализации ВЦП 2014-2016 годы

Финансовое обеспечение ВЦП Всего по ВЦП: 102 739,4 тыс. руб., в т.н.: 
МБ: 102 739,4 тыс. руб., из них:
2014-52 999,4 тыс. руб.,
2015-24 870,0 тыс. руб.,
2016-24 870,0 тыс. руб.

Ожидаемые конечные результаты реализации ВЦП Бесперебойное функционирование учреждений здравоохранения в осенне-зимний период.
Обеспечение пожарной безопасности учреждений здравоохранения в соответствии с действующим законодательством. 
Обеспечение санитарных норм и правил в учреждениях здравоохранения в соответствии с действующим законодательством

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена ВЦП

Для бесперебойного функционирования муниципальных учреждений здравоохранения города Мурманска в осенне-зимний период необходимо ежегодно проводить ряд мероприятий, таких как подготовка теплоцентров, замена 
и ремонт системы горячего и холодного водоснабжения, ремонт систем отопления, ремонт и замена окон и дверей, ремонт сетей электроснабжения.

Выполнение данных мероприятий позволит минимизировать вероятность возникновения аварийных ситуаций.
На 01.08.2013 оставались не устраненными порядка 290 нарушений требований пожарной безопасности по предписаниям, выданным органами государственного пожарного надзора, в основном связанных с электробезопас­

ностью, функционированием систем автоматического пожаротушения, приведением в соответствие с нормативными требованиями путей эвакуации.
Реализация предусмотренных ВЦП мероприятий позволит обеспечить безопасность пациентов и сотрудников в учреждениях здравоохранения в соответствии с действующим законодательством в области пожарной безопасно­

сти.
На 01.08.2013 в 16 учреждениях здравоохранения не устранены нарушения санитарного законодательства по предписаниям, выданным Управлением Роспотребнадзора по Мурманской области. Подавляющее большинство на­

рушений связано с ненадлежащим состоянием внутренней отделки помещений.
Выполнение мероприятий, предусмотренных ВЦП, позволит обеспечить выполнение санитарно-эпидемиологических требований к организациям, осуществляющим медицинскую деятельность.
Реализация программных мероприятий позволит увеличить долю учреждений здравоохранения, соответствующих требованиям пожарной безопасности, подготовленных к работе в осенне-зимний период с 75% в 2012 году до 

77% в 2013 году. Планируется, что данный показатель к концу 2016 года достигнет 80%.

2. Основные цели и задачи ВЦП, целевые показатели (индикаторы) реализации ВЦП

Vn Цель, задачи и показатели (индикаторы) Ед. изм. Значение показателя (индикатора)

Отчетный год

2012

Текущий год

2013

Г од реализации ВЦП

2014 2015 2016

Цель: осуществление практических мер поддержки материально-технической базы учреждений здравоохранения и ее эффективного функционирования и дальнейшего развития

Доля учреждений здравоохранения, готовых к бесперебойному функционированию в осенне-зимний период, соответствующих требованиям пожарной безопас­
ности и санитарного законодательства

75 77 78 79 80

3. Перечень основных мероприятий ВЦП

№
п/п

Цель, задачи, основные мероприя­
тия

Срок выпол­
нения (квар­
тал, год)

Источники
финансиро­
вания

Объемы финансирования (тыс. руб.) Показатели (индикаторы) результативности выполнения основных ме­
роприятий

Перечень организаций, участвую­
щих в реализации основных ме­
роприятий

Всего 2014 год 2015 год 2016 год Наименование 2014 год 2015 год 2016 год

Цель: осуществление практических мер поддержки материально-технической базы учреждений здравоохранения и ее эффективного функционирования и дальнейшего развития

1. Выполнение мероприятий по подго­
товке учреждений к работе в 
осенне-зимний период

2014-2016 Всего: в т.н.: 
МБ

48 260,4 
48 260,4

22 260,4 
22 260,4

13 000,0 
13 000,0

13 000,0 
13 000,0

Количество учреждений, готовых к 
бесперебойному функционированию в 
осенне-зимний период, единиц

15 15 15 Муниципальные бюджетные и ав­
тономные учреждения здраво­
охранения города Мурманска

2.

' w

Устранение нарушений требований 
пожарной безопасности в учрежде­
ниях здравоохранения

2014-2016 Всего: вт.ч.: 
МБ

40 729,0 
40 729,0

16 989,0 
16 989,0

11 870,0 
11 870,0

11 870,0 
11 870,0

Количество учреждений, в которых 
будут устранены нарушения требова­
ний пожарной безопасности, единиц

7 7 7 Муниципальные бюджетные и ав­
тономные учреждения здраво­
охранения города Мурманска

3. Устранение нарушений требований 
санитарного законодательства в уч­
реждениях здравоохранения

2014 Всего: вт.ч.: 
МБ

13 750,0 
13 750,0

13 750,0 
13 750,0

0,0 0,0 0,0 0,0 Количество учреждений, в которых 
будут устранены нарушения требова­
ний санитарного законодательства, 
единиц

5 0 0 Муниципальные бюджетные и ав­
тономные учреждения здраво­
охранения города Мурманска

Всего по ВЦП 2014-2016 Всего: в 
т.ч.:МБ

102 739,4 
102 739,4

52 999,4 
52 999,4

24 870,0 
24 870,0

24 870,0 
24 870,0

4. Обоснование ресурсного обеспечения ВЦП

Источники финансирования Всего, тыс. руб. В том числе по годам реализации, тыс. 
руб.

2014 2015 2016

Всего по ВЦП: 102 739,4 52 999,4 24 870,0 24 870,0

в том числе за счет:

средств бюджета муниципального образования 
город Мурманск

102 739,4 52 999,4 24 870,0 24 870,0

5. Оценка эффективности ВЦП, рисков ее реализации

Реализация мероприятий, предусмотренных ВЦП, обеспечит достижение следующих положительных резуль­
татов:

- готовность учреждений здравоохранения к безаварийной работе в осенне-зимний период;
- обеспечение пожарной безопасности пациентов и сотрудников в учреждениях здравоохранения в соответ­

ствии с действующим законодательством, в том числе Федеральными законами от 21.12.1994 Ns 69-ФЗ “О по­
жарной безопасности”, от 22.07.2008 № 123-ФЗ “Технический регламент о требованиях пожарной безопасно­
сти”, Правилами противопожарного режима в Российской Федерации (утв. постановлением Правительства РФ от
25.04.2012 № 390);

- обеспечение санитарного законодательства в учреждениях здравоохранения, в том числе СанПиН 2.1.3.2630- 
10 “Санитарно-эпидемиологические требования к организациям, осуществляющим медицинскую деятельность".

Внешние риски реализации ВЦП - изменение федерального законодательства в области пожарной безопасно­
сти и санитарных правил. Механизм минимизации рисков - оперативное реагирование На изменение законода­
тельства, своевременная корректировка распределения средств.

Внутренние риски реализации ВЦП - некачественное составление конкурсной документации в целях размеще­
ния муниципального заказа на выполнение мероприятий ВЦП. Меры предотвращения - проверка и согласование 
конкурсной документации, представляемой учреждениями здравоохранения, комитетом по здравоохранению ад­
министрации города Мурманска.

III. Ведомственная целевая программа 
“Оказание первичной медицинской помощи населению города Мурманска” 

на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Паспорт

Наименование муниципальной 
программы, в которую входит 
ВЦП

“Развитие здравоохранения” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 
годов

Цель ВЦП Оказание первичной медицинской помощи населению города Мурманска

Важнейшие целевые показатели 
(индикаторы) реализации ВЦП

1. Объем скорой медицинской помощи на 1 жителя в год (за исключением 
объемов по ОМС).
2. Объем стационарной медицинской помощи в расчете на 1 жителя в год (за 
исключением объемов по ОМС).
3. Объем амбулаторной медицинской помощи в расчете на 1 жителя в год (за 
исключением объемов по ОМС)

Наименование субъекта бюджет­
ного планирования

Комитет по здравоохранению администрации города Мурманска

Сроки и этапы реализации ВЦП 2014-2016 годы

Финансовое обеспечение ВЦП Всего по ВЦП: 466 204,2 тыс. руб., в т.ч.: 
ОБ: 466 204,2 тыс. руб., из них:
2014-150 594,6 тыс. руб.,
2015-153 838,2 тыс.руб.,
2016-161 771,4 тыс. руб.

Ожидаемые конечные результаты 
реализации ВЦП

Предоставление муниципальных услуг надлежащего качества в соответствии 
с муниципальным заданием:
1. Сохранение объемов скорой медицинской помощи на 1 жителя в год (за 
исключением объемов по ОМС) - 0,001 выездов.
2. Сохранение объемов стационарной медицинской помощи в расчете на 1 
жителя в год (за исключением объемов по ОМС) - 0,06 койко-дня.
3. Сохранение объема амбулаторной медицинской помощи в расчете на 1 жи­
теля в год (за исключением объемов по ОМС) - 0,02 посещения
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1. Характеристика проблемы, 
на решение которой направлена ВЦП

В соответствии с законодательством за счет средств бюджета муниципального образования город Мурманск 
в муниципальных медицинских организациях населению города Мурманска оказывается медицинская помощь 
в части, не включенной в Территориальную программу обязательного медицинского страхования, а также рас­
ходов, не включенных в структуру тарифов на оплату медицинской помощи: скорая медицинская помощь ино­
странным гражданам, не застрахованным на территории Российской Федерации, не идентифицированным граж­
данам, обеспечение скорой медицинской помощью больных с пограничными психиатрическими состояниями, 
с суицидальными мыслями, суицидальными попытками (психиатрическая бригада) (за исключением санитарно­
авиационной); первичная медико-санитарная, включая профилактическую помощь, в том числе специализиро­
ванную медицинскую помощь при заболеваниях, передаваемых половым путем, психических расстройствах и 
расстройствах поведения, в том числе связанных с употреблением психоактивных веществ (наркологических 
заболеваниях); медицинская помощь в отделениях и на койках сестринского ухода, паллиативная медицинская 
помощь в хосписах муниципальных медицинских организаций, экстренная медицинская помощь иностранным 
гражданам, не застрахованным на территории Российской Федерации.

В целях обеспечения конституционных прав населения города Мурманска на получение бесплатной медицин­
ской помощи в соответствии с основами законодательства Российской Федерации об охране здоровья граждан, 
ежегодно Программой государственных гарантий оказания гражданам Российской Федерации бесплатной меди­
цинской помощи, утверждаемой постановлением Правительства Российской Федерации, и Территориальной про­
граммой государственных гарантий оказания населению Мурманской области бесплатной медицинской помощи, 
утверждаемой постановлением Правительства Мурманской области, определяются объемы медицинской помощи, 
представляемой населению за счет средств бюджетов всех уровней.

Медицинская помощь населению города Мурманска оказывается стационарами круглосуточного пребывания, 
амбулаторно-поликлиническими учреждениями (подразделениями) муниципальных учреждений здравоохранения, 
учреждениями охраны материнства и детства (родильными домами), отделением скорой медицинской помощи му­
ниципального бюджетного учреждения здравоохранения “Мурманская городская клиническая больница скорой ме­
дицинской помощи”.

2. Основные цели и задачи В14П, целевые показатели (индикаторы) реализации ВЦП

№
п/п

Цель, задачи и показатели(индикаторы) Ед. изм. Значение показателя (индикатора)

Отчетный год Текущий год Годы реализации ВЦП

2012 2013 2014 2015 2016

Цель. Оказание первичной медицинской помощи населению города Мурманска

1. Объем скорой медицинской помощи на 1 жи­
теля в год (за исключением объемов по ОМС)

выезд 0,34 0,001 0,001 0,001 0,001

2. Объем стационарной медицинской помощи в 
расчете на 1 жителя в год (за исключением 
объемов по ОМС)

койко-
день

0,06 0,06 0,06 0,06 0,06

3. Объем амбулаторной медицинской помощи в 
расчете на 1 жителя в год (за исключением 
объемов по ОМС)

посеще­
ние

0,02 0,02 0,02 0,02 0,02

3. Перечень основных мероприятий ВЦП 
В перечне программных мероприятий используются следующие сокращения:
- МГКБСМП - МБУЗ “Мурманская городская клиническая больница скорой медицинской помощи”;
- ОМСЧ “Севрыба” - МБУЗ “Объединенная медсанчасть “Севрыба”;
- МИБ - МБУЗ “Мурманская инфекционная больница”;
- МДГБ - МБУЗ “Мурманская детская городская больница”;
- СТ1 - МАУЗ “Стоматологическая поликлиника № Г ;
- БМС - МБУЗ “Бюро медицинской статистики” г. Мурманска;
- ГП1 - МБУЗ “Городская поликлиника № Г ;
- УЗ - учреждения здравоохранения, подведомственные Комитету;
- Комитет - комитет по здравоохранению администрации города Мурманска.

№
п/п

Цель, задачи, основные мероприятия Срок выполне­
ния (квартал, 
год)

Источни-ки фи­
нансирования

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности выполнения основ­
ных мероприятий

Перечень орга­
низаций, уча­
ствующих в 
реализации ос­
новных меро­
приятий

всего 2014 год 2015 год 2016 год Наименование 
ед. измерения

2014 год 2015 год 2016 год

Цель. Оказание первичной медицинской помощи населению города Мурманска

1. Предоставление скорой медицинской помощи ино­
странным гражданам, не застрахованным на террито­
рии Российской Федерации, не идентифицированным 
гражданам

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
ОБ

1 435,5 
1 435,5

454.8
454.8

478.1
478.1

502,6 502,6, Объем скорой медицин­
ской помощи иностран­
ным гражданам, выезд

275 275 275 МГКБСМП

2. Предоставление скорой медицинской помощи больным 
с пограничными психиатрическими состояниями, с суи­
цидальными мыслями, суицидальными попытками (пси­
хиатрическая бригада)

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
ОБ

42 064,1 
42 064,1

13 326,9 
13 326,9

14 008,8 
14 008,8

14 728,4 
14 728,4

Объем скорой медицин­
ской помощи, оказанной 
психиатрической брига­
дой выезд

2233 2233 2233 МГКБСМП

3. Оказание квалифицированной стационарной медицин­
ской помощи (больным с пограничными психиатриче­
скими состояниями, с суицидальными мыслями, суи­
цидальными попытками по профилю коек “психиатри­
ческие для взрослых”, уход за больными, страдаю­
щими онкологическими заболеваниями и нуждающи­
мися в медицинском и социальном уходе по профилю 
коек “хосписные”)

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
ОБ

72 242,9 
72 242,9

23 379,2 
23 379,2

24 068,3 
24 068,3

24 795,4 
24 795,4

Объем стационарной ме­
дицинской помощи, 
койко-день

11 960 11 960 11 960 ОМСЧ “Сев- 
рыба”

4. Оказание квалифицированного медицинского ухода 
при отсутствии противопоказаний за пациентами пре­
имущественно пожилого и старческого возраста, оди­
нокими, страдающими хроническими заболеваниями и 
ухода за детьми, нуждающимися в медицинском и со­
циальном уходе

2014-2016 Всего; в т.ч.: 
ОБ

63 423,1 
63 423,1

20 443,2 
20 443,2

21 047,2 
21 047,2

21 932,7 
21 932,7

Объем сестринского 
ухода, койко-день

11 356 11 356 11 356 М Г К Б С М П , 
МИБ, МДГБ

5. Оказание экстренной стационарной медицинской по­
мощи иностранным гражданам, не застрахованным на 
территории Российской Федерации

2014-2016 Всего; в т.ч.: 
ОБ

18 143,2 
18 143,2

5 908,6 
5 908,6

6 033,0 
6 033,0

6 201,6 
6 201,6

Объем экстренной ста­
ционарной медицинской 
помощи, койко-день

4 391 4 391 4 391 УЗ

6. Оказание экстренной амбулаторной медицинской по­
мощи иностранным гражданам, не застрахованным на 
территории Российской Федерации

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
ОБ

26.3
26.3

8.5
8.5

8.7
8.7

9.1
9.1

Объем амбулаторной ме­
дицинской помощи ино­
странным гражданам, 
посещение

40 40 40 ГП1

ГП17. Оказание амбулаторной (специализирован-ной) меди­
цинской помощи по профилактике, диагностике, лече­
нию заболеваний, передающихся половым путем по 
профилю “Дерматовенерология”

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
ОБ

5 235,2 
5 235,2

1 679,4 
1 679,4

1 743,9 
1 743,9

1811,9 
1 811,9

Объем амбулаторной 
(специализированной) 
медицинской помощи, 
посещение

6 700 6 700 6 700

8. Предоставление информационно-статистических услуг 
(медицинская статистика)

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
ОБ

62 590,0 
62 590,0

19 992,5 
19 992,5

20 797,0 
20 797,0

21 800,5 
21 800,5

Количество отчетов, 
единиц

5481 5481 5481 БМС

9. Выполнение бактериологических исследований по про­
изводственному контролю медицинских организаций

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
ОБ

18 917,3 
18 917,3

5 864,7 
5 864,7

6 295,4 
6 295,4

6 757,2 
6 757,2

Объем лабораторных ис­
следований, единиц

18 182 18 182 18 182 МИБ

10. Осуществление денежных выплат медицинскому пер­
соналу амбулаторно-поликлинических учреждений, уча­
ствующих в реализации мероприятий по повышению 
доступности амбулаторной медицинской помощи

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
ОБ

1 161,0 
1 161,0

387.0
387.0

387.0
387.0

387.0
387.0

Численность лиц, имею­
щих право на получение 
денежной выплаты, че­
ловек

4 4 4 ГП1

11. Подготовка и переподготовка кадров для работы в пер­
вичных сосудистых центрах

2014 Всего: в т.ч.: 
ОБ

100,0
100,0

100,0
100,0

0,0
0,0

0,0
0,0

Численность лиц, про­
шедших обучение, чело­
век

2 МГКБСМП

12. Оснащение учреждений медицинским оборудованием 2014 Всего: в т.ч.: 
ОБ

3 255,0 
3 255,0

3 255,0 
3 255,0

0,0
0,0

0,0
0,0

Количество учреждений 
подведомственных Ко­
митету, в которых про­
ведены работы по осна­
щению оборудованием, 
единиц

3 М Г К Б С М П , 
ОМСЧ “Сев- 
рыба”

13. Обеспечение бесплатного изготовления и ремонта зуб­
ных протезов отдельным категориям граждан

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
ОБ

146 048,5 
146 048,5

46 786,4 
46 786,4

48 657,9 
48 657,9

50 604,2 
50 604,2

Численность лиц, имею­
щих право на бесплат­
ное изготовление и ре­
монт зубных протезов, 
человек

5 494 5 494 5 494 ГП1 СТ1

14. Содержание имущества учреждений здравоохранения, 
подведомственных Комитету

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
ОБ

31 202,1 
31 202,1

8 888,4 
8 888,4

10 192,9 
10 192,9

12 120,8 
12 120,8

Количество учреждений, 
подведомственных Ко­
митету, единиц

8 8 8 УЗ

15. Ежеквартальные денежные выплаты на оплату жилого 
помещения и коммунальных услуг

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
ОБ

360.0
360.0

120,0
120,0

120,0
120,0

120,0
120,0

Количество получателей 
выплат на оплату жи­
лого помещения и ком­
мунальных услуг, чело­
век

3 3 3 МИБ

Всего Всего: в т.ч.: 
ОБ

466 204,2 
466 204,2

150 594,6 
150 594,6

153 838,2 
153 838,2

161 771,4 
161 771,4
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4. Обоснование ресурсного обеспечения ВЦП

Источники финансирования Всего, тыс. руб. В том числе по годам реализации, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год

Всего по ВЦП: 466 204,2 150 594,6 153 838,2 161 771,4

в том числе за счет:

средств областного бюджета 466 204,2 150 594,6 153 838,2 161 771,4

средств федерального бюджета 0,0 0,0 0,0 0,0

5. Оценка эффективности ВЦП, рисков ее реализации

Оценка вклада ВЦП в достижение цели Описание внешних рисков реализации ВЦП Механизмы минимизации негативного влия­
ния внешних факторов

Описание и оценка внутренних рисков реа­
лизации ВЦП

Меры, направленные на снижение внутрен­
них рисков

Обеспечение конституционных прав на­
селения города Мурманска на получение 
бесплатной медицинской помощи

Макроэкономические риски. Возможность сни­
жения темпов роста экономики, рост уровня ин­
фляции

Проведение антикризисных мероприятий

Финансовые риски. Недостаточность финансиро­
вания системы здравоохранения из бюджетных и 
внебюджетных источников

Пересмотр объема финансирования ВЦП

Социальные риски. Значительное увеличение 
числа лиц, нуждающихся в оказании медико-со­
циальной помощи по изготовлению и ремонту зуб­
ных протезов

Техногенные, экологические и геополитические 
риски. Любая крупная техногенная или экологи­
ческая катастрофа, военные конфликты и терро­
ристические акты требуют дополнительных ре­
сурсов на оказание неотложной медицинской по­
мощи пострадавшим

Законодательные риски. Изменения в законода­
тельстве, регулирующем права граждан

Риски, связанные непосредственно с дея­
тельностью муниципальных учреждений Не­
соответствие материально-технической базы 
учреждений, вследствие чего выдача пред­
писаний надзорными органами, снижение 
обеспеченности медицинскими кадрами

Мониторинг ситуации в муниципальных уч­
реждениях

Пересмотр муниципального задания и 
объема финансирования ВЦП

IV. Ведомственная целевая программа “Создание условий для улучшения кадровой ситуации в системе 
муниципального здравоохранения города Мурманска” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Паспорт

Наименование муниципальной программы, в которую входит ВЦП “Развитие здравоохранения” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Цель ВЦП Улучшение кадровой ситуации в системе муниципального здравоохранения

Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации ВЦП 1. Обеспеченность населения врачами учреждений здравоохранения, подведомственных Комитету.
2. Обеспеченность населения средним медицинским персоналом в учреждениях здравоохранения, подведомственных Комитету

Наименование субъекта бюджетного планирования Комитет по здравоохранению администрации города Мурманска

Сроки реализации ВЦП 2014-2016 годы

Финансовое обеспечение ВЦП Всего по ВЦП: 124 950,0 тыс. руб., в т.ч.: 
МБ: 124 950,0 тыс. руб., из них:
2014-41 650,0 тыс. руб.,
2015-41 650,0 тыс. руб.,
2016-41 650,0 тыс. руб.

Ожидаемые конечные результаты реализации ВЦП 1. Увеличение обеспеченности населения врачами с 31,4% в 2012 году до 36,6% к концу 2016 года.
2. Увеличение обеспеченности населения средним медицинским персоналом с 68,8% в 2012 году до 76% к концу 2016 года.
3. Снижение текучести кадров, создание условий для более эффективного выполнения полномочий муниципального обраэования в обла­
сти здравоохранения, сохранение и развитие трудового потенциала, привлечение специалистов с высшим медицинским образованием, по­
вышение общественного статуса медицинских работников, совершенствование и улучшение качества медицинской помощи и повышение 
ее доступности

1. Характеристика проблемы, 
на решение которой направлена ВЦП

Цель ВЦП - улучшение кадровой ситуации в системе муниципального здравоохранения.
Повышение качества системы здравоохранения в настоящее время является одним из главных приоритетов общества и государства. Наряду с достойным уровнем оплаты труда, оптимальными природными условиями и демо­

кратическими свободами качественное и доступное здравоохранение является важным критерием при выборе места жительства, одним из условий стабилизации в обществе, наличия перспективы развития страны.
Современное качественное доступное здравоохранение - одно из условий развития общества и государства. Уровень качества системы здравоохранения зависит от многих факторов: состояния материально-технической базы, 

финансово-экономических условий функционирования учреждений, однако в первую очередь определяется уровнем профессиональной подготовки и квалификации специалистов.
Реализация мероприятий по созданию условий для улучшения кадровой ситуации проводится ежегодно с 2008 года, в том числе в программных мероприятиях ведомственных целевых программ с 2012 года, что позволило при­

влечь 47 врачей и 29 человек среднего медицинского персонала в 2012 году.
Тем не менее обеспеченность врачами и средним медицинским персоналом снижается в связи с уходом на пенсию медицинских работников. С каждым годом все более остро встает задача "омоложения” медицинских кадров. 

Средний возраст медицинского работника муниципальной системы здравоохранения города Мурманска сегодня превышает 50 лет.
В связи с этим программные мероприятия необходимо продолжать для роста заинтересованности молодых и приглашенных специалистов в трудоустройстве в учреждения здравоохранения, подведомственные Комитету, и вос­

полнения кадрового потенциала муниципальной системы здравоохранения, повышения престижности и социальной значимости профессии медицинского работника, обеспечения доступности медицинской помощи жителям отда­
ленных малокомплектных участков.

2. Основные цели и задачи ВЦП, 
целевые показатели (индикаторы) реализации ВЦП

№ п/п Цель, задачи и показатели (индикаторы) Ед. изм. Значение показателя (индикатора)

Отчетный год Текущий год Годы реализации ВЦП

2012 2013 2014 2015 2016

Цель: улучшение кадровой ситуации в системе муниципального здравоохранения

1. Обеспеченность населения врачами учреждений здравоохранения, 
подведомственных Комитету

работников на 10 тыс. чел. населен. 31,4, 32,72 34,0 35,3 36,6

2. Обеспеченность населения средним медицинским персоналом в уч­
реждениях здравоохранения, подведомственных Комитету

работников на 10 тыс. чел. населен. 68,8 70,64 72,4 74,2 76,0
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3. Перечень основных мероприятий ВЦП

№ п/п Цель, задачи, основные мероприятия Срок вы­
полнения 
(квар тал, 
год)

И сто чн и ки
финансиро­
вания

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности выполнения 
основных мероприятий

Исполнители, перечень организа­
ций, участвующих в реализации ос­
новных мероприятий

всего 2014 год 2015 год 2016 год Наименование, ед. 
измерения

2014 год 2015 год 2016 год

Цель: улучшение кадровой ситуации в системе муниципального здравоохранения

1 Выплата единовременного пособия молодым и 
приглашенным специалистам (врачам, среднему 
медицинскому персоналу) учреждений здраво­
охранения, подведомственных Комитету

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
МБ

31 894,2 
31 894,2

10 631,4 
10 631,4

10 631,4 
10 631,4

10 631,4 
10 631,4

Численность спе­
циалистов, чел.

98 98 98 Учреждения, подведомственные Ко­
митету

2 Выплата материального обеспечения и соци­
альной поддержки медицинским работникам 
(врачам, провизорам, среднему медицинскому 
и фармацевтическому персоналу) учреждений 
здравоохранения, подведомственных Комитету

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
МБ

91 438,8 
91 438,8

30 479,6 
30 479,6

30 479,6 
30 479,6

30 479,6 
30 479,6

Численность спе­
циалистов, чел.

3 307 3 307 3 307 Учреждения, подведомственные Ко­
митету

3 Выплата материального стимулирования врачу- 
педиатру участковому и медицинской сестре 
участковой, обслуживающим отдаленные мало­
комплектные участки

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
МБ

1 617,0 
1 617,0

539.0
539.0

539.0
539.0

539.0
539.0

Численность спе­
циалистов, чел.

2 2 2 Учреждения, подведомственные Ко­
митету

Всего по ВЦП, в т.ч. Всего: в т.ч.: 
МБ

124 950,0 
124 950,0

41 650,0 
41 650,0

41 650,0 
41 650,0

41 650,0 
41 650,0

I ’

4. Обоснование ресурсного обеспечения ВЦП

Источники финансирования

Всего по ВЦП:

в том числе за счет:

средств бюджета муниципального образова­
ния город Мурманск

Всего, тыс. руб.

124 950,0

124 950,0

В том числе по годам реализации, тыс. 
руб.

2014

41 650,0

41 650,0

2015

41 650,0

41 650,0

2016

41 650,0

41 650,0

5. Оценка эффективности ВЦП, рисков ее реализации

В результате реализации программных мероприятий к концу 2016 года ожидается:
- сохранение обеспеченности населения медицинскими кадрами и укомплектованности врачебных должностей 

и должностей средних медицинских работников в учреждениях здравоохранения, подведомственных Комитету;
- снижение текучести кадров;
- улучшение качества медицинской помощи и повышение ее доступности.
Реализация мероприятий, предусмотренных ВЦП, поможет добиться результатов улучшения основных показа­

телей обеспечения медицинскими кадрами системы здравоохранения города Мурманска.
Внешние риски реализации ВЦП - изменение федерального и регионального законодательства в областитб^ 

циальной поддержки медицинских работников. Механизм минимизации рисков - оперативное реагирование на из­
менение законодательства, своевременная корректировка распределения средств.

Внутренние риски реализации ВЦП - недостаточный уровень информированности населения о вакансиях по ме­
дицинским специальностям и мерах по социальному обеспечению работников муниципальных учреждений здра­
воохранения. Меры предотвращения - организация Дней открытых дверей в лечебно-профилактических учрежде­
ниях для выпускников школ, проведение профориентационной работы в школах города, размещение в средствах 
массовой информации о вакансиях.

V. Аналитическая ведомственная целевая программа 
“Обеспечение деятельности комитета по здравоохранению 

администрации города Мурманска" на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Паспорт

Наименование муниципальной программы, в которую входит АВЦП “Развитие здравоохранения" на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Цель АВЦП Обеспечение поддержки и укрепления здоровья населения города Мурманска через эффективное выполнение му­
ниципальных функций

Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализации АВЦП Создание условий для качественного предоставления медицинской помощи

Наименование субъекта бюджетного планирования Комитет по здравоохранению администрации города Мурманска

Сроки реализации АВЦП 2014-2016 годы у

Финансовое обеспечение АВЦП Всего по АВЦП: 37 794,6 тыс. руб., в т.ч.: 
МБ: 9 163,4 тыс. руб., из них:
2014 год - 3 040,6 тыс. руб.,
2015 год - 3 061,4 тыс. руб.,
2016 год-3  061,4 тыс.руб.
ОБ: 28 631,2 тыс. руб., из них:
2014 год - 9 349,6 тыс. руб.
2015 год - 9 640,8 тыс. руб.
2016 год - 9 640,8 тыс. руб.

1. Характеристика выполняемых функций субъекта бюджетного планирования и переданных государственных полномочий

Комитет по здравоохранению администрации города Мурманска:
- осуществляет планирование видов и объемов медицинской помощи в учреждениях здравоохранения города Мурманска в рамках территориальной программы государственных гарантий оказания населению бесплатной меди­

цинской помощи. Организует оказание в городе Мурманске первичной медико-санитарной помощи в амбулаторно-поликлинических, стационарно-поликлинических и больничных учреждениях, скорой медицинской помощи (за ис­
ключением санитарно-авиационной);

- осуществляет контроль качества оказываемой медико-социальной помощи в муниципальных учреждениях здравоохранения города Мурманска в пределах своих полномочий;
- осуществляет контроль в пределах своих полномочий над обеспечением лекарственными средствами и изделиями медицинского назначения отдельных категорий граждан, имеющих право на получение набора социальных услуг, 

а также организацию лекарственного обеспечения населения при амбулаторнснюликлиническом лечении и при оказании медицинской помощи в условиях стационара;
- осуществляет разработку и согласование нормативно-правовых актов, касающихся деятельности муниципальных учреждений здравоохранения города Мурманска;
- разрабатывает конкурсную документацию на размещение муниципальных заказов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для нужд муниципальных учреждений здравоохранения;
- осуществляет контроль лечебно-профилактической и финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений здравоохранения;
- осуществляет контроль за техническим состоянием зданий, соблюдением первичных мер пожарной безопасности в муниципальных учреждениях здравоохранения;
- решает вопросы в финансово-экономической и инвестиционной политике (формирование потребности в бюджетных средствах на очередной финансовый год, проведение экономического анализа деятельности подведом­

ственных учреждений, формирование сводной бухгалтерской отчетности);
- осуществляет предоставление социальных услуг по изготовлению и ремонту зубных протезов (за исключением протезов из драгоценных металлов и металлокерамики) отдельным категориям граждан в соответствии с Зако­

нами Мурманской области “О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан", “О мерах социальной поддержки инвалидов”, “О предоставлении социальной услуги по изготовлению и ремонту зубных протезов отдель­
ным категориям граждан”, "О мерах социальной поддержки донорам крови и ее компонентов в Мурманской области”;

- осуществляет функции распорядителя средств городского бюджета по получателям, определенным ведомственной классификацией городского бюджета.
Выполнение функций и переданных государственных полномочий направлено на обеспечение поддержки и укрепление здоровья населения города Мурманска, обеспечение потребностей граждан в муниципальных услугах по 

оказанию квалифицированной медицинской помощи, их доступности и качества.

2. Основные цели и задачи АВЦП, целевые показатели (индикаторы) реализации АВЦП

№ п/п Цель, задачи и показатели(индикаторы) Ед. изм. Значение показателя (индикатора)

Отчетный год Текущий год Годы реализации АВЦП

2012 2013 2014 2015 2016
Цель: обеспечение поддержки и укрепления здоровья населения города Мурманска через эффективное вы­
полнение муниципальных функций

Создание условий для качественного предоставления медицинской помощи да -1/ нет - 0 1 1 1 1 1
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3. Перечень основных мероприятий АВЦП

Цель, задачи, основные мероприя­
тия

Срок вы­
полнения 
(квартал, 
год)

Источники фи­
нансирования

Объемы финансирования, тыс. руб.

всего 2014 год 2015 год 2016 год

Показатели (индикаторы) результативности выполнения основных мероприятий

Наименование, ед. измерения 2014 год 2015 год 2016 год

Исполнители, перечень 
организаций, участвую­
щих в реализации основ­
ных мероприятий

Цель: обеспечение поддержки и укрепления здоровья населения города Мурманска через эффективное выполнение муниципальных функций

Реализация функций в сфере здра­
воохранения

2014-2016 Всего: в т.ч.: 
МБ

9 163,4 9 
163,4

3 040,6 
3040,6

3 061,4 
3 061,4

3 061,4 
3 061,4

Количество выполняемых функций в сфере 
здравоохранения, ед. ,

42 42 42 Комитет

Реализация переданных государст­
венных полномочий

2014-2016 Всего: в т.ч.: ОБ 28 631,2 
28 631,2

9349.6
9349.6

9640.8
9640.8

9640.8
9640.8

Осуществление переданных полномочий в 
сфере здравоохранения, да -1, нет - О

Комитет

Всего по АВЦП, в т.ч. Всего: в т.ч.: 37 794,6 12 390,2 12 702,2 12 702,2

МБ 9 163,4 3 040,6 3 061,4 3 061,4

ОБ 28 631,2 9 349,6 9 640,8 9 640,8

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

(Наименование

Всего по АВЦП

- в том числе за счет:

средств бюджета муниципального образования город 
Мурманск

средств областного бюджета

Всего, тыс.руб.

37 794,6

9 163,4

28 631,2

В том числе по годам реализации, 
тыс.руб.

2014 год

12 390,2

3 040,6

9 349,6

2015 год

12 702,2

3 061,4

9 640,8

2016 год

12 702,2

3 061,4

9 640,8

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

21.11.2013 № 3329

О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска от 01.08.2012 
№ 1787 “06 утверждении административного регламента предоставления государственной 
услуги “Вьщача заключения о возможности бьп-ь усыновителем и учет граждан, желающих 

усыновить ребенка (детей)' (в ред. постановлений от 29.12.2012 № 3208, 
от 27.05.2013 № 1235, от 04.09.2013 № 2278)

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации”, от 27.07.2010 № 210-ФЗ “Об организации предоставле­
ния государственных и муниципальных услуг", постановлением Правительства Российской Федерации от 
02.07.2013 № 558 “О внесении изменений в некоторые акты Правительства Российской Федерации по во­
просам устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в семьи”. Уста­
вом муниципального образования город Мурманск, в целях приведения муниципальных правовых актов в соот­
ветствие с действующим законодательством постановляю:

1. Внести в постановление администрации города Мурманска от 01.08.2012 № 1787 “Об утверждении адми­
нистративного регламента предоставления государственной услуги “Выдача заключения о возможности быть усы­
новителем и учёт граждан, желающих усыновить ребёнка (детей)” (в ред. постановлений от 29.12.2012 № 3208, 
от 27.05.2013 № 1235, от 04.09.2013 № 2278) следующие изменения:

- в пункте 4 слова “или до вступления в силу соответствующего нормативного правового акта исполнительного 
органа государственной власти Мурманской области, осуществляющего управление в сфере образования” за­
менить словами “, а в случае принятия исполнительным органом государственной власти Мурманской области, осу­
ществляющим управлениев сфере образования, соответствующего нормативного правового акта до его вступ­
ления в законную силу”.

2. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 01.08.2012 № 1787 “Об утвер­
ждении административного регламента предоставления государственной услуги “Выдача заключения о возмож­
ности быть усыновителем и учёт граждан, желающих усыновить ребёнка (детей)” (в ред. постановлений от 
29.12.2012 № 3208, от 27.05.2013 № 1235, от 04.09.2013 № 2278) следующие изменения:

2.1. Пункт 2.2.2 изложить в следующей редакции:
“2.2.2. При предоставлении государственной услуги Комитет осуществляет взаимодействие с: 

территориальным органом Пенсионного фонда Российской Федерации в части получения сведений о размере 
пенсии и копии пенсионного удостоверения;

- Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Мурманской 
области в части получения выписки из ЕГРП на недвижимое имущество и сделок с ним о правах отдельного лица 
на имевшиеся (имеющиеся) у него объекты недвижимого имущества;

- Федеральной налоговой службой России в части получения сведений о доходах лица, являющегося индиви­
дуальным предпринимателем;

-Управлением государственной службы занятости населения Мурманской области в части получения сведений 
о постановке на учёт физических лиц в качестве безработных и размере социальных выплат;

- Министерством труда и социального развития Мурманской области в части получения сведений о социальных 
выплатах;

- Министерством внутренних дел России в части получения сведений об отсутствии фактов имеющейся или 
имевшейся судимости, уголовного преследования за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и 
достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и ос­
корбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здо­
ровья населения и общественной нравственности, против общественной безопасности, неснятой или непога­
шенной судимости за тяжкие или особо тяжкие преступления;

- Государственным унитарным предприятием технической инвентаризации Мурманской области в части полу­
чения сведений о наличии или отсутствии прав отдельного лица на недвижимое имущество;

- Государственным областным бюджетным учреждением “Многофункциональный центр предоставления госу­
дарственных и муниципальных услуг Мурманской области” (далее - ГОБУ “МФЦ МО”) в части получения сведений 
о регистрации граждан по месту пребывания и по месту жительства в жилом помещении и информации о жилом 
помещении и копии финансового лицевого счета;

- Управлением Роспотребнадзора по Мурманской области в части получения санитарно-эпидемиологического 
заключения о соответствии условий проживания санитарным требованиям и нормам.”.

2.2. Пункт 2.6 изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2.3. В пункте 3.2.3 слова "подпункте 2.6.1.5, подпунктах “в”, “г”, “е” подпункта 2.6.1.2, подпунктах “а”, “б”, “в” 

подпункта 2.6.1.3, подпункта “а" подпункта 2.6.1.8” заменить словами “подпунктах “б”, “в”, "г”, “д” подпункта 
2.6.1.2, подпункте “а” подпункта 2.6.1.8, подпунктах 2.6.1.3, 2.6.1.4, 2.6.1.5 подпункта 2.6.1”.

2.4. Пункт 5.13 изложить в следующей редакции:
“5.13. Жалоба может быть подана Заявителем через ГОБУ “МФ14 МО”, юридический адрес: 183031, г. Мур­

манск, ул. Подстаницкого, д. 1, тел. (8152) 994040, факс 41-05-66, адрес электронной почты info@mfc51.ru
Информация о месте нахождения отделений ГОБУ “МФЦ МО”:
а) в Ленинском административном округе города Мурманска -183034, г. Мурманск, ул. Хлобыстова, д. 26;
б) в Октябрьском административном округе города Мурманска -183038, г. Мурманск, пр. Ленина, д. 45;
в) в Первомайском административном округе города Мурманска - 183052, г. Мурманск, ул. Щербакова, д. 26.
При поступлении жалобы ГОБУ “МФЦ МО” обеспечивает ее передачу в администрацию города Мурманска или

Комитет в порядке и сроки, которые установлены соглашением о взаимодействии между ГОБУ “МФЦ МО" и ад­
министрацией города Мурманска или Комитетом (далее - соглашение о взаимодействии), но не позднее следую­
щего рабочего дня со дня поступления жалобы.

Жалоба на нарушение порядка предоставления государственной услуги ГОБУ “МФЦ МО” рассматривается Ко­
митетом.

При этом срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в Комитете.”.
3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 

(Кузьмин А. Н.) разместить постановление с приложением на официальном сайте администрации города Мур­

манска в сети Интернет.
4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило­

жением.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города 

Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение

2.6. Перечень документов, необходимых для предоставления государственной услуги

2.6.1. Для получения государственной услуги Заявитель представляет в Отдел заявление согласно приложе­
нию № 1 к настоящему Регламенту (далее - Заявление).

Кроме того, для предоставления государственной услуги необходимы следующие документы:
2.6.1.1. Копия одного из документов, удостоверяющих личность гражданина:
а) паспорт гражданина Российской Федерации;
б) паспорт моряка;
в) удостоверение личности военнослужащего РФ;
г) военный билет;
д) временное удостоверение личности гражданина РФ по форме № 2-П.
2.6.1.2. Документ, подтверждающий доходы гражданина:
а) справка с места работы с указанием должности и размера средней заработной платы за последние 12 ме­

сяцев или справка с места работы супруга (супруги) Заявителя с указанием должности и размера средней зара­
ботной платы за последние 12 месяцев;

б) копия пенсионного удостоверения Заявителя, справка из территориального органа Пенсионного фонда Рос­
сийской Федерации или иного органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, подтверждающая доход За­
явителя, или справка из территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерации или иного органа, 
осуществляющего пенсионное обеспечение, подтверждающая доход супруга (супруги) Заявителя;

в) справка о постановке Заявителя или супруга (супруги) Заявителя на учёт физических лиц в качестве безра­
ботных и размере пособия по безработице;

г) справки о социальных выплатах Заявителю или супругу (супруге) Заявителя;
д) декларация Заявителя или супруга (супруги) Заявителя о доходах индивидуальных предпринимателей (по 

форме 3-НДФЛ);
е) гражданско-правовой договор и справка работодателя или лица, оплатившего работу или услугу, об оплате 

по указанному договору.
2.6.1.3. Документ, подтверждающий право собственности на жилое помещение:
а) сведения о регистрации граждан по месту пребывания и по месту жительства в жилом помещении и ин­

формация о жилом помещении;
б) сведения о наличии или отсутствии прав отдельного лица на недвижимое имущество;
в) сведения из ЕГРП на недвижимое имущество и сделок с ним о правах отдельного лица на имевшиеся (имею­

щиеся) у него объекты недвижимого имущества.
2.6.1.4 Копия финансового лицевого счета.
2.6.1.5. Справка органов внутренних дел, подтверждающая отсутствие у граждан, выразивших желание стать 

усыновителями, фактов имеющейся или имевшейся судимости, уголовного преследования за преступления про­
тив жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в пси­
хиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, 
против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, против общественной 
безопасности, неснятой или непогашенной судимости за тяжкие или особо тяжкие преступления.

2.6.1.6. Медицинское заключение государственного или муниципального лечебно-профилактического учреж­
дения о состоянии здоровья, оформленное в порядке, устанавливаемом Министерством здравоохранения Рос­
сийской Федерации.

2.6.1.7. Копия свидетельства о браке (если Заявитель состоит в браке).
2.6.1.8. Сведения о соответствии жилых помещений санитарным и техническим правилам и нормам, выданные 

соответствующими уполномоченными органами:
а) санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии условий проживания санитарным требованиям 

и нормам;
б) акт о соответствии жилых помещений техническим требованиям и нормам.
2.6.1.9. Копия свидетельства или иного документа о прохождении подготовки лица, желающего усыновить ре­

бенка, в порядке, установленном пунктом 4 статьи 127 Семейного кодекса Российской Федерации (кроме близ­
ких родственников детей, а также лиц, которые являются или являлись усыновителями и в отношении которых усьь 
новление не было отменено).

2.6.1.10. Краткая автобиография.
2.6.1.11. Заключение органа опеки и попечительства, выданное по месту жительства Заявителя, о возможности 

Заявителя быть усыновителем (для постановки на учёт граждан, желающих усыновить ребёнка (детей).
2.6.2. Заявление, а также документы, указанные в подпунктах 2.6.1.1 2.6.1.11 настоящего Регламента, могут 

быть представлены Заявителем лично, в форме электронных документов, порядок оформления которых опреде­
ляется нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации и (или) Правительства Мурманской 
области, и направлены в Комитет с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего поль­
зования, в том числе сети Интернет, включая региональный портал государственных и муниципальных услуг Мур­
манской области.

Документы, указанные в подпунктах “а”, “е” подпункта 2.6.1.2, подпункте “б” подпункта 2.6.1.8, подпунктах 
2.6.1.1, 2.6.1.6, 2.6.1.7, 2.6.1.9, 2.6.1.10 подпункта 2.6.1 настоящего Регламента, Заявитель должен предста­
вить в Отдел самостоятельно.

Документ, указанный в подпункте 2.6.1.11 подпункта 2.6.1 настоящего Регламента, в случае вынесения ре­
шения о возможности Заявителя быть усыновителем:

- органом опеки и попечительства муниципального образования город Мурманск находится в распоряжении 
Комитета и не является документом, который Заявитель должен представить в Отдел самостоятельно;

- органом опеки и попечительства за пределами муниципального образования город Мурманск Заявитель дол­
жен получить самостоятельно в органе опеки и попечительства по месту вынесения решения и предоставить в 
Отдел.

Документы, указанные в подпункте “а”, “е” подпункта 2.6.1.2, подпункте “б” подпункта 2.6.1.8, подпунктах 
2.6.1.6, 2.6.1.9 подпункта 2.6.1 настоящего Регламента, Заявитель должен получить самостоятельно по месту 
работы (службы), в организациях, осуществляющих управление жилым домом, в лечебно-профилактических уч­
реждениях, организациях или учреждениях, реализующих программу подготовки лиц, желающих принять на вос­
питание в свою семью ребёнка, оставшегося без попечения родителей и предоставить в Отдел.

2.6.3. Документы (сведения, содержащиеся в них), указанные в подпунктах “б”, “в”, “г”, “д” подпункта 2.6.1.2, 
подпункте “а” подпункта 2.6.1.8, подпунктах 2.6.1.3, 2.6.1.4, 2.6.1.5 подпункта 2.6.1 настоящего Регламента, 
Отдел запрашивает самостоятельно в рамках межведомственного информационного взаимодействия, в том числе, 
при наличии технической возможности, в электронной форме с использованием системы межведомственного 
электронного взаимодействия в случае, если Заявитель не представил их по собственной инициативе.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.11.2013 №3232

Об утверждении муниципальной профаммы города Мурманска 
“Социальная поддержка’  на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации”, Бюджетным кодексом Российской Федерации, статьями 15,45.2 Устава 
муниципального образования город Мурманск, решением Совета депутатов города Мурманска от 26.05.2008 
№ 50618 “Об утверждении “Положения о бюджетном устройстве и бюджетном процессе в муниципальном обра­
зовании город Мурманск”, постановлением администрации города Мурманска от 21.08.2013 № 2143 “Об утвер­
ждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мурманска", 
распоряжением администрации города Мурманска от 01.08.2013 № 50-р “Об утверждении перечня муниципаль­
ных программ города Мурманска на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов”, в целях реализации мер со­
циальной поддержки отдельных категорий граждан города Мурманска постановляю;

1. Утвердить муниципальную программу города Мурманска “Социальная поддержка” на 2014 год и на плано­
вый период 2015 и 2016 годов (далее - Программа) согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Управлению финансов администрации города Мурманска (Умушкина О. В.) обеспечить финансирование реа­
лизации Программы в объеме, установленном решением Совета депутатов города Мурманска о бюджете муни­
ципального образования город Мурманск на соответствующий финансовый год.

3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) разместить постановление с приложением на официальном сайте администрации города Мур­
манска в сети Интернет.

4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило­
жением.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го­

рода Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение

Муниципальная программа города Мурманска 
“Социальная поддержка” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Паспорт

Цель программы

Задачи программы

Важнейшие целевые 
показатели (индика­
торы) реализации 
программы

Перечень подпро­
грамм

Перечень ведом­
ственных целевых 
программ

Заказчики программы

Заказчик-координа- 
тор профаммы
Сроки и этапы реали­
зации программы
Финансовое обес­
печение программы

Ожидаемые конечные 
результаты реализа­
ции профаммы

Снижение основных социально-экономических проблем населения и обеспечение макси­
мально эффективной защиты социально уязвимых категорий населения_____________
1. Обеспечение развития семейных форм устройства и оказание мер социальной поддержки 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа.
2. Обеспечение доступности и качества дополнительных мер социальной поддержки.
3. Обеспечение реализации мероприятий в сфере предоставления населению города Мур­
манска дополнительных мер социальной поддержки и оказания социальной помощи, в 
области взаимодействия с социально ориентированными некоммерческими организа­
циями и общественными объединениями, в области муниципальной молодежной политики 
через эффективное выполнение муниципальных функций

1.Число детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа.
2. Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, охваченных допол­
нительными мерами социальной поддержки, в соответствии с нормативными правовыми 
актами Мурманской области.
3. Общее количество граждан, получивших дополнительные меры социальной поддержки.
4. Создание условий для реализации мероприятий в сфере предоставления населению го­
рода И^рманска дополнительных мер социальной поддержки и оказания социальной помощи, 
в области взаимодействия с социально ориентированными некоммерческими организациями 
и общественными объединениями, в области муниципальной молодежной политики

Подпрограмма “Оказание мер социальной поддержки детям-сиротам и детям, оставшимся 
без попечения родителей, лицам из их числа” на 2014 год и на плановый период 2015 и 
2016 годов
Ведомственная целевая профамма “Дополнительные меры социальной поддержки отдель­
ных категорий граждан" на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов, аналитиче­
ская ведомственная целевая программа “Обеспечение деятельности комитета по социаль­
ной поддержке, взаимодействию с общественными организациями и делам молодежи ад­
министрации города Мурманска” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Комитет имущественных отношений города Мурманска (далее - КИО), комитет по обра­
зованию администрации города Мурманска (далее - КО), комитет по социальной под­
держке, взаимодействию с общественными организациями и делам молодежи админист­
рации города Мурманска (далее - КСПВООДМ)

КСПВООДМ

2014-2016 годы

Всего по программе: 1015201,4 тыс. руб., в т.ч.: 
муниципальный бюджет (далее - МБ): 113707,1 тыс. руб., из них:
2014 год - 38543,5 тыс. руб.,
2015 год - 37581,8 тыс. руб.,
2016 год - 37581,8 тыс. руб.
областной бюджет (далее - ОБ): 889529,5 тыс. руб., из них:
2014 год - 252806,1 тыс. руб.,
2015 год - 316964,9 тыс. руб.,
2016 год-319758,5 тыс. руб.
федеральный бюджет (далее - ФБ): 11 964,8 тыс. руб., из них:
2014 год - 5 266,2 тыс. руб.,
2015 год - 6 698,6 тыс. руб.,
2016 год - 0,0 тыс. руб.
1. Обеспечение реализации мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, лиц из их числа.
2. Увеличение доли устроенных в семьи детейсирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, от общего числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей:
- доля детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в 
семьях опекунов, попечителей, приемных родителей, охваченных полным государственным 
обеспечением, -100 %;
- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных в заме­
щающие семьи, от общей численности детейсирот и детей, оставшихся без попечения ро­
дителей, - 87,5 %;
- доля детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в заме­

щающие семьи, от числа детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей, вы­
явленных в течение года, - 70,0 %;
- доля детейсирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, полу­
чающих ежемесячную жилищножоммунальную выплату, от числа имеющих основания для 
ее предоставления -100 %;
- количество приобретенных жилых помещений детямсиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых 
помещений - 60 шт. в год;
- количество отремонтированных квартир (жилых помещений), закрепленных за детьми - си­
ротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из их числа, - 20 шт. в год. 
Улучшение социального положения и качества жизни отдельных категорий граждан из 
числа жителей города Мурманска:
- сохранение на уровне 2013 года доли граждан, получивших материальную помощь в 
трудной жизненной ситуации за счет средств бюджета муниципального образования город 
Л^рманск;
- обеспечение максимального удовлетворения потребности граждан (не менее 90 % от 
общего количества обращений) в получении дополнительных мер социальной поддержки

I. Подпрограмма
“Оказание мер социальной поддержки детямюиротам и детям, оставшимся 

без попечения родителей, лицам из их числа” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Паспорт подпрограммы

Наименование муни­
ципальной про­
граммы, в которую 
входит подпрограмма
Цель подпрограммы

Задачи подпро­
граммы (при наличии)

Важнейшие целевые 
показатели (индика­
торы) реализации 
подпрограммы

Заказчики подпро­
граммы
Заказчик-координа­
тор подпрограммы
Сроки и этапы реали­
зации подпрограммы
Финансовое обес­
печение подпро­
граммы

Ожидаемые конеч­
ные результаты реа­
лизации подпро­
граммы

“Социальная поддержка” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Обеспечение развития семейных форм устройства и оказание мер социальной поддержки 
детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа

- развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей;
- обеспечение защиты жилищных и имущественных прав детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, лиц из их числа, профилактика социального сиротства

- число детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа;
- доля детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, охваченных дополнительными 
мерами социальной поддержки, в соответствии с нормативными правовыми актами Мур­
манской области;
- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных в заме­
щающие семьи, от общей численности детейсирот и детей, оставшихся без попечения ро­
дителей;
- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в заме­
щающие семьи, от числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, вьь 
явленных в течение года;
- доля детейсирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, полу­
чающих ежемесячную жилищно-коммунальную выплату, от числа имеющих основания для 
ее предоставления;
- количество приобретенных жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых 
помещений;
- количество отремонтированных квартир (жилых помещений), закрепленных за детьмиси- 
ротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, лицами из их числа
КО, КСПВООДМ, КИО

КО

2014-2016 годы

Всего по подпрограмме: 895 920,0 тыс. руб., в т.ч.: 
МБ: 3 483,0 тыс. руб., из них:
2014 год -1 161,0 тыс. руб.,
2015 год -1 161,0 тыс. руб.,
2016 год-1 161,0тыс. руб.
ОБ: 880 472,2 тыс. руб., из них:
2014 год - 249 851,6 тыс. руб.,
2015 год - 313 913,5 тыс. руб.,
2016 год - 316 707,1 тыс. руб.
ФБ: 11 964,8 тыс. руб., из них:
2014 год - 5 266,2 тыс. руб.,
2015 год - 6 698,6 тыс. руб.,
2016 год - 0,0 тыс. руб.

1. Обеспечение реализации мер социальной поддержки детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, лиц из их числа.
2. Увеличение доли устроенных в семьи детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, от общего числа детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 
Результатами реализации подпрограммы к 2016 году станет:
- доля детейсирот, детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в 
семьях опекунов, попечителей, приемных родителей, охваченных полным государственным 
обеспечением, -100%;
- доля детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных в заме­
щающие семьи, от общей численности детейсирот и детей, оставшихся без попечения ро­
дителей, - 87,5%;
- доля детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в за 
щающие семьи, от числа детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей, — ,, 
явленных в течение года, - 70,0%;
- доля детейсирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, полу­
чающих ежемесячную жилищно-коммунальную выплату, от числа имеющих основания для 
ее предоставления -100%;
- количество приобретенных жилых помещений детямсиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых 
помещений - 60 шт. в год; - количество отремонтированных квартир (жилых помещений), 
закрепленных за детьмисиротами, детьми, оставшимися без попечения родителей, ли­
цами из их числа, - 20 шт. в год

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

Предоставление мер социальной поддержки детямсиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, в 
соответствии с федеральным законодательством относится к расходным обязательствам субъектов Российской 
Федерации. Бюджетам муниципальных районов (городских округов) средства предоставляются в виде субвенций 
из регионального фонда компенсаций.

В городе Мурманске общая численность детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в 2013 
году составляет с учетом усыновленных детей 1580 человек (базовое значение), в том числе, на семейном вос­
питании находятся 1380 детей; в учреждениях для детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей - 
162 человека; в учреждениях профессионального образования - 38 детейсирот.

Отмечается снижение численности выявленных и учтенных детейсирот и детей, оставшихся без попечения ро­
дителей, за последние пять лет сокращение произошло на 39%. Однако доля таких детей в общей численности 
детского населения города существенно не изменилась.

Предпринимаемые меры по поддержке замещающих семей, развитию семейных форм устройства детейсирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, по работе с семьями, находящимися на ранней стадии кризиса, 
направлены на профилактику социального сиротства, успешную социализацию детейсирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей.

В соответствии с законодательством детямсиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, находя­
щимся под опекой, попечительством в приёмной семье, предоставляется полное государственное обеспечение, 
включающее в себя обеспечение питанием, одеждой, обувью, мягким инвентарём, бесплатным медицинским об­
служиванием. Помимо этого предоставляются дополнительные меры социальной поддержки: бесплатный проезд 
к месту отдыха и обратно, ежемесячная жилищно-коммунальная выплата на оплату жилого помец|ения и ком­
мунальных услуг, организация ремонта жилых помещений, закреплённых за данной категорией лиц, обеспече­
ние жилыми помещениями детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа по дого­
ворам найма специализированных жилых помещений

В целях повышения эффективности мероприятий и осуществления программнощелевого подхода в работе по 
оказанию мер социальной поддержки детямсиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их 
числа, принято решение осуществлять программные мероприятия на основе межведомственного взаимодействия 
структурных подразделений администрации города Мурманска.

Подпрограмма позволит реализовать систему мер, направленных на осуществление государственной поли­
тики по отношению к детямсиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, детям, оказавшимся в труд­
ной жизненной ситуации, и нацелена на:

- финансовое обеспечение предоставления государственных услуг по содержанию детейсирот и детей, остав­
шихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях опекунов (попечителей) и в приемных семьях;

- развитие семейных форм устройства детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- реализацию мер социальной поддержки, закрепленных федеральным и региональным законодательством.
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2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы

№ д /п Цель, задачи и показатели (индикаторы) Ед. изм. Значение показателя (индикатора)

Отчетный год (2012) Текущий год (2013) Годы реализации подпрограммы

2014 год 2015 год 2016 год

Цель: обеспечение развития семейных форм устройства и оказание мер социальной поддержки детямсиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа

Число детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа чел. 1570 1580 1562 1541 1541

Доля детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, охваченных дополнительными мерами социальной поддержки, в соответствии 
с нормативными правовыми актами Мурманской области

% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

1. Задача 1: развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
1.1 Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, устроенных в замещающие семьи, от общей численности детейсирот 

и детей, оставшихся без попечения родителей
% 86,5 87,0 87,2 87,5 87,5

1.2 Доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в замещающие семьи, от числа детейсирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, выявленных в течение года

% 68,5 68,6 68,7 70,0 70,0

2. Задача 2: обеспечение защиты жилищных и имущественных прав детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, профилактика социального сиротства
2.1 Доля детейсирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, получающих ежемесячную жилищножоммунальную 

выплату, от числа имеющих основания для предоставления ежемесячной жилищно-коммунальной выплаты
% 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

2.2 Количество приобретенных жилых помещений детямсиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по до­
говорам найма специализированных жилых помешений

шт. 92 60 60 60 60

2.3 Количество отремонтированных квартир (жилых помещений), закрепленных за детьмисиротами, детьми, оставщимися без попечения 
родителей, лицами из их числа

шт. 14 20 20 20 20

3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

№
п/п

Цель, задачи, основные мероприятия Срок вы­
полнения 
(квартал, 
год)

И сточники
финансирова­
ния

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности выполнения 
основных мероприятий

Исполнители, пе­
речень организа­
ций, участвующих 
в реализации ос­
новных мероприя­
тий

всего 2014 год 2015 год 2016 год Наименование, ед. измерения 2014 год 2015 год 2016 год

Цель; обеспечение развития семейных форм устройства и оказание мер социальной поддержки детямсиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа
1 Задача 1: развитие семейных форм устройства детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей

1.1 Предоставление полного государственного обес­
печения детям - сиротам и детям, оставшимся без 
попечения родителей, воспитывающимся в семьях 
опекунов, попечителей

2014-2016
годы

Всего в Т.Ч.: 279 713,5 90 077,2 93 680,3 95 956,0 Количество детейсирот и детей, остав­
шихся без попечения родителей, вос­
питывающихся в семьях опекунов, по­
печителей, чел.

609 609 600 КО

МБ 0,0 0,0 0,0 0,0

ОБ 279 713,5 90 077,2 93 680,3 95 956,0

Д -2 Предоставление полного государственного обес­
печения детямсиротам и детям, оставшимся без по­
печения родителей, воспитывающимся в приемных 
семьях

2014-2016
годы

Всего в Т.Ч.; 85 018,8 27 008,7 28 311,3 29 698,8 Количество детейсирот и детей, остав­
шихся без попечения родителей, вос­
питываю щихся в приемных семьях, 
чел.

187 190 192

МБ 0,0 0,0 0,0 0,0

ОБ 85 018,8 27 008,7 28 311,3 29 698,8
1.3 Предоставление выплаты вознаграждения при­

емному родителю
2014-2016
годы

Всего вт.ч.: 145 198,9 45 505,4 48 533,5 51 160,0 Количество приемных родителей, чел. 136 138 139

МБ 0,0 0,0 0,0 0,0
ОБ 145 198,9 45 505,4 48 533,5 51 160,0

Итого по задаче 1 Всего в Т.Ч.: 509 931,2 162 591,3 170 525,1 176 814,8

МБ 0,0 0,0 0,0 0,0

ОБ 509 931,2 162 591,3 170 525,1 176 814,8
2 Задача 2; обеспечение защиты жилищных и имущественных прав детейсирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа, профилактика социального сиротства
2.1 Выплата вознаграждения лицам, осуществляющим 

социальный и постинтернатный патронат
2014-2016
годы

Всего в Т.Ч.: 5 188,8 1 604,8 1 756,9 1 827,1 Число детей, над которыми установлен 
социальный и постинтернат ныи патро­
нат, чел.

95 100 100 КО

МБ 0,0 0,0 0,0 0,0
ОБ 5 188,8 1 604,8 1 756,9 1 827,1

2.2 Осуществление выплаты выпускникам муниципаль­
ных общеобразовательных учреждений из числа 
детейсирот и детей, оставшихся без попечения ро­
дителей, воспитывающихся в семьях попечителей, в 
приемных семьях, не продолживших обучение в уч­
реждениях профессионального образования

2014-2016
годы

Всего в Т.Ч.: 68,4 0,0 68,4 0,0 Количество выпускников муниципаль­
ных общеобразова тельных учрежде­
нии из числа детейсирот, детей, остав­
шихся без попечения родителей, вос­
питывающихся в семьях попечителей, 
в приемных семьях, не продолживших 
обучение в учреждениях профессио- 
наль ного образования, чел.

0 1 0 КО

МБ 0,0 0,0 0,0 0,0

ОБ 68,4 0,0 68,4 0,0

23 Предоставление ежемесячной жилищно-коммуналь­
ной выплаты детямсиротам и детям, оставшимся 
без попечения родителей, лицам из их числа

2014-2016
годы

Всего вт.ч.: 54 439,4 16 762,8 18 242,2 19 434,4 Число детейсирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, лиц из их 
числа, которым предоставлена ежеме­
сячная жилищно-коммунальная вы­
плата, чел.

660 650 640 КО

МБ 0,0 0,0 0,0 0,0

ОБ 54 439,4 16 762,8 18 242,2 19 434,4

2.4 Приобретение жилых помещений детямсиротам и 
детям, оставшимся без попечения родителей, лицам 
из их числа по договорам найма специализирован­
ных жилых помещений

2014-2016
годы

Всего вт.ч.; 318 936,2 72 798,1 128 868,1 117 270,0 Доля приобретенных жилых помеще­
ний от общего количества запланиро­
ван ных, %

100 100 100 КИО

МБ 0,0 0,0 0,0 0,0
ОБ 306 971,4 67 531,9 122 169,5 117 270,0
ФБ 11 964,8 5 266,2 6 698,6 0,0

2.5 Проведение текущего ремонта жилых помещений, 
собственниками которых являются детисироты и 
дети, оставшиеся без попечения родителей, либо 
жилых помещений жилого фонда, право пользова­
ния которыми сохранено за детьмисиротами и 
детьми, оставшимися без попечения родителей

2014-2016
годы

Всего в Т.Ч.: 3 873,0 1 360,8 1 151,4 1 360,8 Доля отремонтированных квартир 
(жилых помещений), закрепленных за 
детьмисиротами и детьми, оставши­
мися без попечения родителей, от об­
щего запланированного количества, %

100 100 100 КСПВООДМ

ОБ 3 873,0 1 360,8 1 151,4 1 360,8

2.6 Организация мероприятий по ремонту квартир 
(жилых помещений), закрепленных за лицами из 
числа детейсирот и детей, оставшихся без попече­
ния родителей

2014-2016
годы

Всего вт.ч.: 3 483,0 1161,0 1161,0 1161,0 Доля отремонтированных квартир 
(жилых помещений), закрепленных за 
лицами из числа детейсирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, 
от общего запланированного количе­
ства. %

100 100 100 КСПВООДМ

МБ 3 483,0 1161,0 1161,0 1161,0

ОБ 0,0 0,0 0,0 0,0

Итого по задаче 2 Всего в Т.Ч.: 385 988,8 93 687,5 151 248,0 141 053,3

МБ 3 483,0 1 161,0 1 161,0 1 161,0
ОБ 370 541,0 87 260,3 143 388,4 139 892,3
ФБ 11 964,8 5 266,2 6 698,6 0,0

Всего по подпрограмме, в т.ч. Всего в Т.Ч.; 895 920,0 256 278,8 321 773,1 317 868,1

МБ 3 483,0 1 161,0 1 161,0 1 161,0
ОБ 880 472,2 249 851,6 313 913,5 316 707,1
ФБ 11 964,8 5 266,2 6 698,6 0,0

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Источник финансирования Всего, тыс. руб. В том числе по годам реализации, тыс. 
руб.
2014 год 2015 год 2016 год

Всего по подпрограмме; 895 920,0 256 278,8 321 773,1 317 868,1
в том числе за счет:
средств бюджета муниципального 
образования город Мурманск

3 483,0 1 161,0 1 161,0 1 161,0

средств областного бюджета 880 472,2 249 851,6 313 913,5 316 707,1

средств федерального бюджета 11 964,8 5 266,2 6 698,6 0,0
внебюджетных средств
в т.ч. инвестиции в основной капитал

В том числе по заказчикам:
комитет по образованию администрации города Мур­
манска

569 627,8 180 958,9 190 592,6 198 076,3

в т.ч. средств бюджета муниципального образования 
город Мурманск

средств областного бюджета 569 627,8 180 958,9 190 592,6 198 076,3

средств федерального бюджета

внебюджетных средств

в т.ч. инвестиции в основной капитал

комитет имущественных отношений города Мурманска 318 936,2 72 798,1 128 868,1 117 270,0

в т.ч. средств бюджета муниципального образования 
город ^^pмaнcк
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средств областного бюджета

средств федерального бюджета

внебюджетных средств

в т.ч. инвестиции в основной капитал

комитет по социальной поддержке, взаимодействию с 
общественными организациями и делам молодежи ад­
министрации^
в т.ч. средств бюджета муниципального образования 
город Мурманск
средств областного бюджета

средств федерального бюджета

306 971,4

11 964,8

7 356,0

3 483,0

3 873,0

67 531,9

5 266,2

2 521,8

1 161,0

1 360,8

122 169,5

6 698,6

2 312,4

1 161,0

1 151,4

117 270,0

0,0

2 521,8

1 161,0

1 360,8

5. Механизм реализации подпрограммы

Выполнение мероприятий подпрограммы осуществляется в рамках годовых планов и текущей деятельности ис­
полнителей подпрограммы. Исполнители обеспечивают полное, своевременное и качественное выполнение ме­
роприятий подпрограммы, а также несут ответственность за рациональное использование выделяемых на их реа­
лизацию средств.

Заказчики подпрограммы предоставляют в комитет по образованию администрации города Мурманска отчет­
ность о ходе выполнения подпрограммы, в части их касающейся, до 15 числа месяца, следующего за отчетным 
кварталом.

Комитет по образованию администрации города Мурманска предоставляет отчет о ходе выполнения подпро­
граммы Заказчику-координатору муниципальной программы в соответствии с Порядком разработки, реализации 
и оценки эффективности муниципальных программ города Мурманска.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Социально-экономический эффект от реализации Подпрограммы определяется ее вкладом в развитие эконо­
мики и социальной сферы города.

Реализация предусмотренных Подпрограммой мероприятий обеспечит достижение положительного эффекта по 
следующим направлениям:

- развитие семейных форм устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- обеспечение защиты жилищных и имущественных прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро­

дителей, лиц из их числа, профилактики социального сиротства;
Внешние риски реализации Подпрограммы: изменение федерального и областного законодательства, миграция 

населения (резкое изменение количества детейсирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из их числа).
Механизмы минимизации негативного влияния внешних факторов:
- оперативное реагирование на изменения федерального законодательства и соответствующего областного 

законодательства;
- анализ отчетности (регулярный мониторинг), своевременная корректировка распределения средств.
Внутренние риски реализации Подпрограммы: искажение прогнозных показателей устройства детей-сирот,

детей, оставшихся без попечения родителей, в семьи опекунов, попечителей, приемных родителей, несбаланси­
рованное кодовое распределение финансовых средств между образовательными учреждениями.

Меры, направленные на снижение внутренних рисков: своевременное внесение изменений в бюджет муници­
пального образования город Мурманск в части перераспределения средств.

II. Ведомственная целевая программа “Дополнительные меры социальной поддержки отдельных 
категорий граждан” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Паспорт ВЦП

Наименование муниципальной про­
граммы, в которую входит ВЦП

“Социальная поддержка” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 
годов

Цель ВЦП Обеспечение доступности и качества дополнительных мер социальной 
поддержки

Важнейшие целевые показатели (ин­
дикаторы) реализации ВЦП

1. Общее количество граждан, получивших дополнительные меры соци­
альной поддержки.
2. Доля граждан, получивших дополнительные меры социальной под­
держки, от общего количества обратившихся в КСПВООДМ.
3. Доля совершеннолетних граждан, трудоустроенных за счет средств 
бюджета муниципального образования город Мурманск, от общего коли­
чества зарегистрированных в качестве безработных.
4. Доля отремонтированных квартир ветеранов ВОв от общего количе­
ства стоящих на очереди КСПВООДМ на проведение ремонтных работ.
5. Количество льгот, установленных Почетным гражданам города-героя 
Мурманска и членам их семей

Наименование субъекта бюджетного 
планирования

КСПВООДМ

Сроки и этапы реализации ВЦП 2014-2016 годы

Финансовое обеспечение ВЦП Всего по ВЦП: 55708, 0 тыс. руб., в т.ч.: 
МБ: 55 708, 0 тыс. руб., из них:
2014 год -19708, 0 тыс. руб.;
2015 год - 18000, 0 тыс. руб.;
2016 год -18000, 0 тыс. руб.

Ожидаемые конечные результаты реа­
лизации ВЦП

Улучшение социального положения и качества жизни отдельных катего­
рий граждан из числа жителей города Мурманска. Реализация меро­
приятий ВЦП в 2014-2016 годах будет способствовать:
1. Сохранению на уровне 2013 года доли граждан, получивших матери­
альную помощь в трудной жизненной ситуации за счет средств бюджета 
муниципального образования город Мурманск.
2. Увеличению среднего размера оказываемой материальной помощи 
(2000 руб.).
3. Обеспечению максимального удовлетворения потребности граждан (не 
менее 90 % от общего количества обращений) в получении дополнитель­
ных мер социальной поддержки

1. Характеристика проблемы, 
на решение которой направлена ВЦП

В современных социально-экономических условиях вопросы социальной защиты населения продолжают оста­
ваться актуальными. Преобразования в экономике, развитие рыночных отношений в России усугубили разделе­
ние общества на богатых и бедных.

Согласно изменениям в законодательстве Российской Федерации реализация полномочий в сфере социальной 
защиты населения отнесена к компетенции органов государственной власти субъекта Российской Федерации. В 
соответствии со статьей 20 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации” органы местного самоуправления вправе устанавливать за 
счёт средств бюджета муниципального образования дополнительные меры социальной поддержки и социальной 
помощи для отдельных категорий граждан вне зависимости от наличия в федеральных законах положений, уста­
навливающих указанное право.

Администрация города Мурманска, понимая значимость социальной проблемы, с 2007 года реализует право 
предоставлять дополнительные меры социальной поддержки для отдельных категорий граждан - жителей города 
Мурманска за счёт средств бюджета муниципального образования.

Современная экономическая ситуация диктует необходимость сохранения объёмов оказания дополнитель 
мер социальной поддержки отдельным категориям граждан на прежнем уровне, дополняя перечень мероприятии 
федеральных и региональных социальных программ.

В связи с тем, что согласно порядку подсчета доходов на оказание адресной государственной социальной по­
мощи, предоставляемой государственными органами социальной защиты, в перечень учитываемых доходов 
включены суммы выплаченных субсидий и предоставленных льгот, значительно сокращается количество граж­
дан, имеющих возможность получить эту помощь. Особенно осложняется положение инвалидов и пенсионеров, 
а также граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Трудная жизненная ситуация - ситуация, объективно 
нарушающая жизнедеятельность гражданина (инвалидность, неспособность к самообслуживанию в связи с пре­
клонным возрастом, болезнью; сиротство, безнадзорность, малообеспеченность, безработица, отсутствие опре­
деленного места жительства, конфликты и жестокое обращение в семье, одиночество и тому подобное), которую 
он не может преодолеть самостоятельно.

Таким образом, в дополнительных мерах социальной поддержки нуждаются трудоспособные граждане, семьи, 
имеющие детей, которые по независящим от них причинам имеют среднедушевой доход ниже величины прожи­
точного минимума, установленного в Мурманской области, в том числе многодетные семьи; неработающие пен­
сионеры; инвалиды; семьи, имеющие детей-инвалидов; неполные семьи; ветераны Великой Отечественной войны.

Количество обращений за материальной помощью данных категорий граждан достаточно велико, чаще всего 
люди обращаются по вопросам оплаты дорогостоящих лекарственных препаратов, медицинских услуг, приобре­
тения предметов первой необходимости.

ВЦП определяет систему дополнительных мер социальной поддержки граждан, направленных на преодоление труд­
ной жизненной ситуации, на основе принципа адресности, что позволит своевременно и комплексно решать многие 
возникающие проблемы, а также повысит эффективность расходования бюджетных средств на указанные цели.

Реализация в 2014-2016 годах ВЦП как комплекса мероприятий по укреплению социального положения, по- ; 
вышению качества жизни мурманчан, созданию условий для их активного участия в жизни общества, направлена 
на снижение социальной напряженности. ' ' '

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
2. Основные цели и задачи ВЦП, 

целевые показатели (индикаторы) реализации ВЦП

N» п/п Цель, задачи и показатели(индикаторы) Ед. изм. Значение показателя (индикатора)

Отчетный год Текущий год Годы реализации ВЦП

2012 2013 2014 2015 2016

Цель: обеспечение доступности и качества дополнительных мер социальной поддержки

Общее количество граждан, получивших дополнительные меры социальной поддержки чел. 6000 6000 6100 6200 6200

Задача 1: обеспечение социальных гарантий отдельных категорий граждан

1.1. Доля граждан, получивших дополнительные меры социальной поддержки, от общего количества обратившихся в КСПВООДМ % 90 90 90 90 90

Задача 2: усиление адресной направленности дополнительных мер социальной поддержки отдельных категорий граждан

2.1. Доля совершеннолетних граждан, трудоустроенных за счет средств бюджета муниципального образования город Мурманск, от общего количества зареги­
стрированных в качестве безработных

% 8 9 9 10 10

2.2. Доля отремонтированных квартир ветеранов ВОв от общего количества стоящих на очереди в КСПВООДМ на проведение ремонтных работ % 40 50 50 60 60

Задача 3: обеспечение реализации льгот лицам, удостоенным звания “Почетный гражданин города-героя Мурманска”

3.1. Количество льгот, установленных Почетным гражданам города-героя Мурманска и членам их семей шт. 5 5 5 5 5

3. Перечень основных мероприятий ВЦП

№
п/п

Цель, задачи, основные мероприятия Срок
выполнения 
(квартал, год)

И сто ч ­
ники
финан­
сирова­
ния

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности выполнения основных ме­
роприятий

Исполнители, 
перечень орга­
низаций, уча­
ствующих в реа­
лизации основ-
HhlX МРООПОИЯ-

всего 2014 год 2015 год 2016 год Наименование, ед. измерения 2014 год 2015 год 2016 год тий

Цель: обеспечение доступности и качества дополнительных мер социальной поддержки

1. Задача 1: обеспечение социальных гарантий отдельных категорий граждан

1.1. Оказание материальной помощи лицам, оказавшимся в труд­
ной жизненной ситуации, на приобретение лекарств; пред­
метов первой необходимости; получение медицинских услуг; 
на оформление документов, удостоверяющих личность; при­
обретение проездных документов и прочее

2014-2016 годы

\

МБ 18386,0 6110,0 6213,0 6063,0 Количество граждан, получивших ма­
териальную помощь, чел.

2700 2700 2700 КСПВООДМ

У

1.2. Оказание материальной помощи инвалидам по случаю Меж­
дународного дня инвалидов

2014-2016 годы МБ 1470,0 490,0 490,0 490,0 Количество инвалидов, получивших 
материальную помощь, чел.

400 400 400
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Предоставление единовременной материальной помощи 
участникам и инвалидам Великой Отечественной войны в 
связи с празднованием Дня Победы

1.3 201Ф2016 годы МБ 1795,0 670,0 600,0 525,0 Количество участников и инвалидов 
Великой Отечественной войны, полу­
чивших единовременную материаль­
ную помощь, чел.

450 400 350

1.4. Предоставление дополнительного пенсионного обеспечения 
муниципальным служащим в органах местного самоуправле­
ния муниципального образования город Мурманск и лицам, 
замещавшим муниципальные должности в муниципальном об­
разовании город Мурманск

2014-2016 годы МБ 10050,0 3350,0 3350,0 3350,0 Количество граждан, получаю щих до­
полнительное пенсионное обеспеч- 
ние, чел.

280 300 300

Итого по задаче 1: МБ 31701,0 10620,0 10653,0 10428,0

2 . Задача 2: усиление адресной направленности дополнительных мер социальной поддержки отдельных категорий граждан

2 .1. Финансирование общественных работ 2014-2016 годы МБ 9000,0 3000,0 3000,0 3000,0 Количество трудоустроенных граж­
дан, чел.

250 250 250

2.2. Предоставление дополнительных мер социальной поддержки 
отдельным категориям граждан (бесплатное посещение об­
щего отделения бань, предоставление юридических услуг, пи­
тание по талонам и прочее)

2014-2016 годы МБ 3138,0 1046,0 1046,0 1046,0 Количество граждан, которым были 
предостав лены социально-бытовые 
услуги, чел.

1300 1300 1300

2.3. Организация мероприятий по ремонту квартир ветеранов ВОВ 2014-2016 годы МБ 5400,0 3000,0 1200,0 1200,0 Количество отремонтированных квар­
тир ветеранов ВОВ, ед.

40 25 25

Итого по задаче 2: МБ 17538,0 7046,0 5246,0 5246,0

В

Задача 3: обеспечение реализации льгот лицам, удостоенным звания “Почетный гражданин города-героя Мурманска"

3.1. Предоставление и выплата ежемесячной доплаты к госу­
дарственной (трудовой) пенсии

2014-2016 годы МБ 4680,0 1380,0 1560,0 1740,0 Количество получателей ежемесяч­
ной доплаты к государст венной (тру­
довой) пенсии, чел.

29 32 35

3.2. Предоставление и выплата ежегодной единовременной мате­
риальной помощи на санаторное лечение и оздоровительные 
мероприятия

2014-2016 годы МБ 1080,0 315,0 360,0 405,0 Количество получателей ежегодной 
единовременной материальной по­
мощи на санаторное лечение и оздо­
ровительные мероприятия, чел.

21 24 27

3.3. Обеспечение единым социальным проездным билетом для по­
ездок в троллейбусах, автобусах городского и пригородного 
сообщения

2014-2016 годы МБ 214,0 72,0 71,0 71,0 Количество получателей единого со­
циального проездного билета, чел.

15 15 15

Возмещение расходов за ритуальные услуги, оказанные спе­
циализированны ми организациями

2014-2016 годы МБ 495,0 275,0 110,0 110,0 Количество обращений на возмеще­
ние за ритуальные услуги, ед.

Итого по задаче 3: МБ 6469,0 2042,0 2101,0 2326,0

Всего по ВЦП, в т.ч. МБ 55708,0 19708,0 18000,0 18000,0

4. Обоснование ресурсного обеспечения ВЦП

Источник финансирования Всего, тыс. 
руб.

В том числе по годам реализации, тыс. руб.

2014 2015 2016

Всего по ВЦП: 55 708,0 19 708,0 18 000,0 18 000,0

средств бюджета муниципального образования город 
Мурманск

55 708,0 19 708,0 18 000,0 18 000,0

5. Оценка эффективности ВЦП, рисков ее реализации

ВЦП разработана с целью предоставления дополнительных социальных гарантий жизнеобеспечения и оказа­
ния необходимой помощи отдельным категориям граждан города Мурманска, оказавшимся в трудной жизненной 
ситуации.

Мероприятия ВЦП - это система дополнительных мер социальной поддержки граждан, направленных на пре­
одоление последствий трудной жизненной ситуации, позволяющая своевременно и комплексно решать многие воз­
никающие проблемы, ориентированная на осуществление муниципальной социальной политики по поддержке 
слабо защищенных категорий граждан и адресного оказания им социальной помощи.

—  Пакет социальных льгот и гарантий, установленных законодательством Российской Федерации, Мурманской 
асти, успешно дополнен перечнем дополнительных мер социальной поддержки населения, обеспечивающих 

необходимый уровень жизни горожан, что является стабилизирующим фактором развития общества.
Меры дополнительной социальной поддержки в определенной степени позволят снизить социальную напря­

женность среди малообеспеченных категорий граждан и сохранить минимальные социальные гарантии жизне­
обеспечения отдельным категориям граждан путем адресного оказания им социальной помощи, а также предо­
ставлением бесплатных социальных услуг.

Существует ряд внешних причин, которые способны повлиять на реализацию ВЦП: изменение действующего 
законодательства, политической и социально-экономической конъюнктуры муниципального образования город 
Мурманск, социально-экономические изменения (повышение или снижение качества жизни населения, колебания 
численности лиц или семей, относящихся к тем или иным социальным категориям населения), происходящие в об­
ществе, а также естественные демографические процессы и прочее. Следствием указанных причин может явиться 
итоговое изменение как количественных, так и финансовых показателей выполнения мероприятий ВЦП.

К внутренним рискам, которые могут привести к изменениям значений некоторых показателей и сроков вы­
полнения ВЦП, можно отнести:

- качественные изменения предоставляемых социально-бытовых услуг, напрямую зависящие от работы испол­
нителей (поставщиков) услуг;

- изменение потребности отдельных категорий граждан в предоставлении тех или иных дополнительных мер со­
циальной поддержки;

- регламент работы и действия организаций или структурных подразделений администрации города Мурманска, 
принимающих косвенное участие в организации тех или иных работ, подразумеваемых мероприятиями ВЦП;

- неэффективный результат процедуры по размещению муниципального заказа, осуществленной в соответ­
ствии с законодательством Российской Федерации о закупках товаров, работ услуг для обеспечения государст­
венных и муниципальных нужд.

III. Аналитическая ведомственная целевая программа 
“Обеспечение деятельности комитета 

по социальной поддержке, взаимодействию с общественными организациями и делам молодежи 
администрации города Мурманска” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Паспорт АВЦП

Наименование муниципальной про­
граммы, в которую входит АВЦП

“Социальная поддержка" на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 
годов

Цель АВЦП Обеспечение реализации мероприятий в сфере предоставления населению 
города Мурманска дополнительных мер социальной поддержки и оказания 
социальной помощи, в области взаимодействия с социально ориентирован­
ными некоммерческими организациями и общественными объединениями, в 
области муниципальной молодежной политики через зффективное выполне­
ние муниципальных функций

Важнейшие целевые показатели 
(индикаторы) реализации АВЦП

Создание условий для реализации мероприятий в сфере предоставления на­
селению города Мурманска дополнительных мер социальной поддержки и 
оказания социальной помощи, в области взаимодействия с социально ори­
ентированными некоммерческими организациями и общественными объеди­
нениями, в области муниципальной молодежной политики

Наименование субъекта бюджет­
ного планирования

КСПВООДМ

Сроки реализации АВЦП 2014-2016 годы

Финансовое обеспечение АВЦП Всего по АВЦП: - 63573,4 тыс. руб., в т.ч.: 
МБ: 54516,1 тыс. руб., из них:
2014 год -17674,5 тыс. руб.;
2015 год -18420,8 тыс. руб.;
2016 год -18420,8 тыс. руб.
ОБ: 9057,3 тыс. руб., из них:
2014 год - 2954,5 тыс. руб.;
2015 год - 3051,4 тыс. руб.;
2016 год - 3051,4 тыс. руб.

1. Характеристика выполняемых функций субъекта бюджетного планирования и переданных 
государственных полномочий

Настоящая АВЦП направлена на создание условий для развития институтов гражданского общества, патрио­
тического воспитания и социального становления личности в городе Мурманске.

Реализация АВЦП предусмотрена в 2014-2016 годах и должна обеспечить организацию мероприятий в сфере 
предоставления населению города Мурманска дополнительных мер социальной поддержки и оказания социаль­
ной помощи, в области взаимодействия с социально ориентированными некоммерческими организациями и об­
щественными объединениями, в области муниципальной молодежной политики через зффективное выполнение му­
ниципальных функций и переданных государственных полномочий.

В своей деятельности КСПВООДМ исполняет следующие функции.
В области предоставления дополнительных мер социальной поддержки и социальной помощи для отдельных ка­

тегорий граждан осуществляет мероприятия по предоставлению дополнительных мер социальной поддержки и со­
циальной помощи для отдельных категорий граждан в соответствии с нормативными правовыми актами органов 
местного самоуправления муниципального образования город Мурманск.

В области реализации отдельных государственных полномочий по опеке и попечительству и иных полномочий 
в отношении совершеннолетних граждан осуществляет установление опеки или попечительства над гражданами, 
признанными судом недееспособными или ограниченно дееспособными.

В области реализации муниципальной политики по взаимодействию с социально ориентированными некоммер­
ческими организациями и общественными объединениями взаимодействует с общественными и политическими объ­
единениями, организациями с целью установления взаимодействия с органами местного самоуправления.

В области реализации муниципальной молодежной политики обеспечивает разработку и реализацию необхо­
димых для осуществления молодежной политики социальных программ и проектов (поддержка и развитие заня­
тости молодежи и молодежного предпринимательства, содействие молодой семье, профилактика правонаруше­
ний среди молодежи, развитие молодежного досуга, создание службы социальной помощи молодежи, форми­
рование временных творческих коллективов, центров, служб, осуществляющих деятельность в сфере молодеж­
ной политики).

2. Основные цели и задачи АВЦП, целевые показатели (индикаторы) реализации АВЦП

Na п/п Цель, задачи и показатели(индикаторы) Ед. изм. Значение показателя(индикатора)
Отчетный год Текущий год Годы

АВЦП
реализации

2012 2013 2014 2015 2016

Цель: обеспечение реализации мероприятий в сфере предоставления населению города дополнительных мер со­
циальной поддержки и оказания социальной помощи, в области взаимодействия с социально ориентированными 
некоммерческими организациями и общественными объединениями, в области муниципалъной молодежной по­
литики через зффективное выполнение муниципальных функций

Создание условий для реализации ме­
роприятий в сфере предоставления на­
селению города Мурманска дополни­
тельных мер социальной поддержки и 
оказания социальной помощи, в обла­
сти взаимодействия с социально ори­
ентированными некоммерческими орга­
низациями и общественными объедине­
ниями, в области муниципальной моло­
дежной политики

да - 1/нет - О
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3. Перечень основных мероприятий АВЦП

№п/п Цель, основные мероприятия Срок вы­
полнения 
(квартал, 
год)

Источники
финансирова­
ния

Объемы финансирования (тыс. руб.) Показатели (индикаторы) результативности выпол­
нения основных мероприятий

всего 2014 год 2015 год 2016 год Наименование, ед. 
измерения

2014 год 2015 год 2016 год

Исполнители, 
перечень орга­
низаций, уча­
ствующих в реа­
лизации про­
граммных меро­
приятий

Цель: обеспечение реализации мероприятий в сфере предоставления населению города дополнительных мер социальной поддержки и оказания социальной помощи, в области взаимодействия с социально ориентирован­
ными некоммерческими организациями и общественными объединениями, в области муниципальной молодежной политики через зффективное выполнение муниципальных функций

Реализация функций в сфере предоставления населению города дополнительных 
мер социальной поддержки и оказания социальной помощи, в области взаимодей­
ствия с социально ориентированными некоммерческими организациями и обще­
ственными объединениями, в области муниципальной молодежной политики

год Всего: 
в Т.Ч.:

МБ

54516.1

54516.1

17674.5

17674.5

18420.8

18420.8

18420.8

18420.8

Кол-во выполняе­
мых функций, ед.

10 10 10 КСПВООДМ

Реализация переданных государственных полномочий по опеке и попечительству в 
отношении совершеннолетних недееспособных или ограниченно дееспособных 
граждан, совершеннолетних дееспособных граждан, которые по состоянию здо­
ровья не могут самостоятельно осуществлять и защищать свои права и выполнять 
обязанности, проживающих на территории муниципального образования город Мур­
манск

год Всего: 
в Т.Ч.: ОБ

2954.5
2954.5

3051.4
3051.4

3051.4
3051.4

9057.3
9057.3

Обеспечение реа­
лизации передан­
ных государствен­
ных полномочий, 
да - 1, нет-О

КСПВООДМ

Всего по АВЦП Всего: 
вт.ч.: МБ 
ОБ

63573,4
54516,1
9057,3

20629,0
17674.5
2954.5

21472,2
18420,8
3051,4

21472,2
18420,8
3051,4

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.11.2013 № 3236

Об утверждении муниципальной профаммы города Мурманска 
“Развитие физической культуры и спорта” на 2014 год и на плановый период 

2015 и 2016 годов

Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131- 
ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации”, постановлением Пра­
вительства Мурманской области от 03.07.2013 № 369-ПП “Об утверждении Порядка разработки, реализации и 
оценки эффективности муниципальных программ Мурманской области”, постановлением администрации города 
Мурманска от 21.08.2013 № 2143 “Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности 
муниципальных программ города Мурманска”, постановлением администрации города Мурманска от 03.09.2013 
№ 2268 “Об утверждении порядка разработки, утверждения и реализации ведомственных целевых программ, 
входящих в муниципальные программы города Мурманска”, в целях совершенствования системы программноще­
левого планирования муниципального образования город Мурманск, повышения результативности бюджетных 
расходов постановляю:

1. Утвердить муниципальную программу города Мурманска “Развитие физической культуры и спорта” на 2014 
год и на плановый период 2015 и 2016 годов согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Управлению финансов администрации города Мурманска (Умушкина 0. В.) обеспечить финансирование реа­
лизации муниципальной программы города Мурманска “Развитие физической культуры и спорта” на 2014 год и 
на плановый период 2015 и 2016 годов в объеме, установленном решением Совета депутатов города Мурманска 
о бюджете муниципального образования город Мурманск на соответствующий финансовый год.

3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации го­
рода Мурманска в сети Интернет.

4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило­
жением.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города 

Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение

Муниципальная программа города Мурманска 
“Развитие физической культуры и спорта” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Паспорт программы

Цель программы Формирование здорового образа жизни и развитие спорта путем создания со­
временных условий для занятий физической культурой и спортом

Задачи программы 1. Создание условий для занятий физической культурой и спортом, развитие ма­
териально-технической базы спорта.
2. Обеспечение условий для максимальной вовлеченности населения города КЛур- 
манска в систематические занятия физической культурой и спортом.
3. Обеспечение развития физической культуры и спорта на территории муници­
пального образования город Мурманск через эффективное выполнение муници­
пальных функций

Важнейшие целевые показа­
тели (индикаторы) реализации 
программы

1. Количество спортивных объектов на территории города Мурманска (ед.).
2. Количество спортивных объектов, находящихся в муниципальной собствен­
ности (ед.).
3 Обеспеченность жителей города Мурманска объектами физической культуры 
и спорта (%): - плоскостными сооружениями; - спортивными залами.4.
Доля расходов бюджета муниципального образования город Мурманск на фи­
зическую культуру и спорт в рамках ВЦП в общем объеме расходов городского 
бюджета (%).
5. Удельный вес населения города Мурманска, систематически занимающегося 
физической культурой и спортом (%).
6. Доля занимающихся физической культурой и спортом в клубах по месту ра­
боты, жительства и учёбы в общей численности занимающихся физической куль­
турой и спортом

Перечень подпрограмм Подпрограмма “Развитие материально-технической базы спорта города Мур­
манска” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Перечень ведомственных це­
левых программ

1, Ведомственная целевая программа “Развитие физической культуры и спорта 
в городе Мурманске” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов.
2. Аналитическая ведомственная целевая программа “Обеспечение деятельно­
сти комитета по физической культуре и спорту администрации города Мурман­
ска" на 2014 и на плановый период 2015 и 2016 годов

Заказчики программы - комитет имущественных отношений города Мурманска;
- комитет градостроительства и территориального развития администрации го­
рода Мурманска;
- комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска

Заказчик-координатор про­
граммы

Комитет по физической культуре и спорту админ|истрации города Мурманска

Сроки и этапы реализации про­
граммы

2014-2016 годы

Финансовое обеспечение про­
граммы

Ожидаемые конечные резуль­
таты реализации программы

Всего по программе: 511 742,7 тыс. руб., в т.ч.:
- бюджет муниципального образования город Мурманск (далее - МБ): 
510 848,0 тыс. руб., из них:
2014 год -188 835,9 тыс. руб.,
2015 год-164 459,1 тыс. руб.,
2016 год - 157 553,0 тыс. руб.
- областной бюджет (далее - ОБ): 894,7 тыс. руб., из них:
2014 год- 291,5 тыс. руб.,
2015 год-301,6 тыс. руб.,
2016 год- 301,6 тыс. руб.

1. Улучшение и развитие материально-технической базы спорта города Мур­
манска - увеличение количества объектов спорта, находящихся на территории го­
рода Мурманска, как следствие, увеличение показателя обеспеченности жителей 
спортивной инфраструктурой.
2. Создание преемственности и системы мер эффективного взаимодействия м 
ниципальных органов власти с физкультурной общественностью и населением | 
города Мурманска, реализация важнейших задач социального значения спорта 
и физической культуры, что приведет к улучшению качества жизни мурманчан, 
удовлетворению потребностей в занятиях физической культурой и спортом всех 
категорий населения, снижению уровня заболеваемости, приостановит разви­
тие негативных процессов, происходящих в молодежной среде.
3. Увеличение численности населения, систематически занимающегося физиче­
ской культурой и спортом, до 43000 человек в 2016 году, что составит 14,3% 
от общей численности населения.
4. Увеличение количества мурманчан, участвующих в массовых физкультурно­
спортивных соревнованиях, турнирах, спартакиадах по культивируемым в городе 
видам спорта.
5. Увеличение количества предоставляемых физкультурно-оздоровительных 
услуг в городе.
6. Увеличение количества и улучшение качества подготовки спортсменов мас­
совых разрядов.
7. Увеличение доли детей, обучающихся в МБОУДОД СДЮСШОР по отношению 
к показателю предыдущего года.
8. Увеличение доли спортсменов, выполнивших норматив кандидата в мастера 
спорта, мастера спорта, мастера спорта международного класса, в общем ко­
личестве спортсменов - разрядников, подготовленных за отчетный период.
9. Увеличение количества участников мероприятий по адаптивной физической 
культуре.
10 Реализация важнейших задач социального значения спорта и физической 
культуры, что приведет к улучшению качества жизни мурманчан, снижени: 
уровня заболеваемости, приостановит развитие негативных процессов, прс 
исходящих в молодежной среде.
И . Снижение уровня преступности и социальной напряженности в обществе.
12. Создание преемственности и системы мер эффективного взаимодействия 
местных органов власти с физкультурной общественностью и населением го­
рода Мурманска.
13. Обновление содержания физкультурно-оздоровительной и спортивной ра­
боты среди различных групп населения города, решение проблемы по совер­
шенствованию систем детсксчоношеского, студенческого спорта, координиро­
ванию физкультурно-оздоровительной работы среди инвалидов, спортивно-зре­
лищных мероприятий, соревнований различного уровня.
14. Способствование подготовке спортсменов высокого класса, членов сбор­
ных команд России, подготовке и повышению квалификации через системы выс­
шего и среднего образования, специализированных профессиональных кадров, 
что приведет к улучшению качества жизни населения, снижению уровня забо­
леваемости мурманчан, приостановит развитие негативных процессов, происхо­
дящих в молодежной сфере, профилактике асоциального поведения среди жи­
телей города.
15. Увеличение доли занимающихся физической культурой и спортом в клубах 
по месту работы, жительства и учёбы в общей численности занимающихся фи­
зической культурой и спортом

I. Подпрограмма 
“Развитие материально-технической базы спорта города 

Мурманска” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Паспорт подпрограммы

Наименование муниципальной 
программы, в которую входит 
подпрограмма

“Развитие физической культуры и спорта” на 2014 год и на плановый период 
2015 и 2016 годов

Цель подпрограммы Создание условий для занятий физической культурой и спортом, развитие ма­
териально-технической базы спорта

Задачи подпрограммы (при нали­
чии)

-

Важнейшие целевые показатели 
(индикаторы) реализации подпро­
граммы

1. Количество спортивных объектов на территории города Мурманска (ед.).
2. Количество спортивных объектов, находящихся в муниципальной собст­
венности (ед.).
3. Обеспеченность жителей города Мурманска объектами физической куль­
туры и спорта (%): плоскостными сооружениями, спортивными залами

Заказчики подпрограммы - комитет имущественных отношений города Мурманска;
- комитет градостроительства и территориального развития администрации 
города Мурманска;
- комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска
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Сроки и этапы реализации под­
программы

Финансовое обеспечение под­
программы

Ожидаемые конечные результаты 
реализации подпрограммы

2014-2016 годы

Общие затраты на реализацию - 73 221,1 тыс. руб., 
в том числе за счет средств:
-М Б-73 221,1 тыс. руб.:
2014 год - 42 700,5 тыс. руб.;
2015 год - 21 206,4 тыс. руб.;
2016 год - 9 314,2 тыс. руб.;

- улучшение и развитие материально-технической базы спорта города Мур­
манска;
- увеличение количества объектов спорта, находящихся на территории города 
Мурманска, до 312 единиц, как следствие, увеличение показателя обеспе­
ченности жителей спортивной инфраструктурой.
Успешная реализация программных мероприятий позволит создать пре­
емственность и систему мер эффективного взаимодействия муниципальных 
органов власти с физкультурной общественностью и населением города Мур­
манска, реализовать важнейшие задачи социального значения спорта и фи­
зической культуры, что приведет к улучшению качества жизни мурманчан, 
удовлетворению потребностей в занятиях физической культурой и спортом 
всех категорий населения, снижению уровня заболеваемости, приостановит 
развитие негативных процессов, происходящих в молодежной среде

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена 
подпрограмма муниципальной программы

Основополагающей задачей политики администрации города Мурманска является создание условий для роста 
благосостояния жителей города, формирования национального самосознания и обеспечения долгосрочной со­
циальной стабильности. Создание основы для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граж­
дан в значительной степени способствует достижению указанной цели. В то же время существенным фактором, 
определяющим состояние здоровья населения, является поддержание оптимальной физической активности в 
течение всей жизни каждого гражданина.

Кроме того, роль спорта становится не только все более заметным социальным, но и политическим фактором. 
Активное участие широких масс населения города Мурманска в занятиях физической культурой, улучшение по­
казателей состояния здоровья населения и успехи, достигнутые на областных, всероссийских и международных 
состязаниях, являются бесспорным доказательством жизнеспособности и духовной силы граждан города.

В настоящее время имеется ряд проблем, влияющих на развитие физической культуры и спорта, требующих 
неотложного решения, в том числе:

- недостаточное привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой;
- высокая степень износа материальной базы и инфраструктуры физической культуры и спорта, что не соот­

ветствует задачам развития массового спорта.
Материально-техническая база города Мурманска разных форм собственности составляет 302 спортивных со- 

ружений.
По состоянию на 2013 год обеспеченность населения города Мурманска объектами физической культуры и 

спорта, рассчитанная по методике определения нормативной потребности субъектов Российской Федерации в объ­
ектах социальной инфраструктуры, одобренной распоряжением Правительства Российской средерации от 
19.10.1999 № 1683-Р, составляет:

- плоскостные сооружения -15,0%;
- плавательные бассейны - 8,0%;
- спортивные залы - 31,5%.
Данная статистика соответствует положению в целом по Российской Федерации и Мурманской области, под­

тверждая общегосударственный масштаб проблемы недостаточной обеспеченности населения спортивными объ­
ектами.

Вместе с тем большая часть спортивных залов представляет собой встроенные в здания образовательных уч­
реждений спортивные залы либо временно приспособленные для проведения занятий по физической культуре по­
мещения. В залах образовательных учреждений занимаются преимущественно учащиеся, взрослое население 
может пользоваться их услугами по остаточному принципу.

Остальные спортивные залы входят в состав отдельно стоящих спортивных сооружений общего пользования, 
предназначенных для занятий физической культурой и спортом всех слоев населения. Территориальное распо­
ложение их весьма неоднородно.

Большинство имеющихся в городе Мурманске физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений по­
строены в 60-80-е годы прошлого века. Их техническое состояние и оснащение оставляют желать лучшего. Реа­
лизация подпрограммы позволит за несколько лет решить указанные проблемы при максимально эффективном 
управлении государственными и муниципальными финансами.

Реализация подпрограммы, направленной на развитие и модернизацию спортивной инфраструктуры в городе 
Мурманске, позволит разработать комплекс мероприятий, направленных на создание благоприятных условий, 
способствующих устойчивому функционированию и развитию физической культуры и спорта, которое является 

^важным злементом социального развития города.
Основные преимущества программно-целевого метода при решении поставленных задач:
- комплексный подход к решению проблемы;
- распределение полномочий и ответственности;
- эффективное планирование и мониторинг результатов реализации подпрограммы.

2. Основные цели и задачи подпрограммы, 
целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы

№
п/п

Цель, задачи и показатели(индикаторы) Ед.
изм.

Значение показателя

Отчет­
ный
2 0 1 2
год

Теку­
щий
2013
год

Годы реализации под­
программы

2014 2015 2016

Цель: создание условий для занятий физической культурой и спортом, развитие материально-техниче­
ской базы спорта

1 Количество спортивных объектов на территории города 
Мурманска

ед. 290 302 304 306 311

2 Количество спортивных объектов, находящихся в муни­
ципальной собственности

ед. 187 199 201 203 208

3 Обеспеченность жителей города объектами физической 
культуры и спорта - плоскостными сооружениями

% 13,3 15,0 16,0 18,0 20

4 Обеспеченность жителей города объектами физической 
культуры и спорта - спортивными залами

% 42,9 31,5 32,0 32,5 34,0

3. Перечень основных 
программных мероприятий

Перечень основных программных мероприятий приведен в приложении к подпрограмме.
Кроме основных мероприятий комитет по физической культуре и спорту администрации города 1\/1урманска 

планирует реализацию мероприятий, не требующих финансирования в рамках текущей деятельности:
1. Освещение открытий спортивных центров, информационная поддержка подпрограммы в средствах массо­

вой информации и сети Интернет.
2. Проведение социологических опросов (исследований) по оценке уровня удовлетворенности населения до­

ступностью спортивных объектов в городе Мурманске.
Успешная реализация программных мероприятий позволит создать преемственность и систему мер эффек­

тивного взаимодействия муниципальных органов власти с физкультурной общественностью и населением города 
Мурманска, реализовать важнейшие задачи социального значения спорта и физической культуры, что приведет 
к улучшению качества жизни мурманчан, удовлетворению потребностей в занятиях физической культурой и спор­

том всех категорий населения, снижению уровня заболеваемости, приостановит развитие негативных процес­
сов, происходящих в молодежной среде.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Финансирование мероприятий подпрограммы планируется осуществлять за счет средств бюджета муници­
пального образования город Мурманск и бюджета Мурманской области.

Объемы финансирования подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в уста­
новленном порядке при формировании проекта бюджета муниципального образования город Мурманск на соот­
ветствующий год, исходя из возможностей муниципального бюджета и других источников.

Наименование Всего, тыс. руб. В том числе по годам реализации, тыс. руб.

2014 2015 2016

Всего 73 221,1 42 700,5 21 206,4 9 314,2

в том числе за счет:

средств бюджета муниципального образования 
город Мурманск

73 221,1 42 700,5 21 206,4 9 314,2

средств областного бюджета 0 0 0 0

внебюджетных средств 0 0 0 0

в том числе по заказчикам

комитет градостроительства и территориаль­
ного развития администрации города Мурман­
ска

12 000,0 0,0 12 000,0 0,0

средств бюджета муниципального образования 
город Мурманск

12 000,0 0,0 12 000,0 0,0

средств областного бюджета 0 0 0 0

средств федерального бюджета

внебюджетных средств

инвестиции в основной капитал

комитет имущественных отношений города Мур­
манска

180,0 30,0 150,0

средств бюджета муниципального образования 
город Мурманск

180,0 30,0 150,0

средств областного бюджета

средств федерального бюджета

внебюджетных средств

инвестиции в основной капитал

комитет по физической культуре и спорту ад­
министрации города Мурманска

61 041,1 42 670,5 9 056,4 9 314,2

средств бюджета муниципального образования 
город Мурманск

61 041,1 42 670,5 9 056,4 9 314,2

средств областного бюджета 0,0 0,0 0,0 0,0

средств федерального бюджета

внебюджетных средств

инвестиции в основной капитал

5. Механизм реализации подпрограммы

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляется по следующим показателям:
- количество спортивных объектов (единицы);
- количество спортивных объектов, находящихся в муниципальной собственности (единицы);
- обеспеченность жителей города объектами физической культуры и спорта - плоскостными сооружениями (%);
- обеспеченность жителей города объектами физической культуры и спорта - спортивными залами (%).
Исполнители мероприятий подпрограммы реализуют в установленном порядке меры по полному и качествен­

ному выполнению мероприятий подпрограммы, несут ответственность за их своевременное исполнение, а также 
за рациональное использование выделяемых на их реализацию средств.

Текущее управление реализацией подпрограммы и оперативный контроль за ходом ее выполнения осуществ­
ляется заказчиком-координатором подпрограммы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки 
эффективности муниципальных программ города Мурманска.

6. Оценка эффективности подпрограммы, 
рисков ее реализации

Реализация подпрограммы позволит создать условия для укрепления здоровья населения путем развития ин­
фраструктуры спорта, популяризации массового спорта и приобщения различных слоев общества к регулярным 
занятиям физической культурой и спортом. В результате реализации подпрограммы к 2016 году предполагается 
увеличить количество спортивных объектов, находящихся на территории города Мурманска (до 311 единиц), в том 
числе в муниципальной собственности (до 208 единицы), и увеличить обеспеченность жителей города объектами 
физической культуры и спорта.

Непринятие аффективных мер по улучшению и развитию материально-технической базы спорта может приве­
сти к быстрому росту числа изношенного и морально устаревшего спортивного оборудования, снижению до­
ступности для населения города современных и комфортных условий для занятий физической культурой и спор­
том, росту преступности среди детей и подростков, ухудшению ситуации, связанной с асоциальным поведением 
подрастающего поколения города Мурманска, ухудшению демографических показателей в городе Мурманске, не­
получению лицензий на право ведения образовательной деятельности муниципальными образовательными уч­
реждениями дополнительного образования детей города Мурманска детско-юношескими спортивными школами 
и специализированными детско-юношескими спортивными школами олимпийского резерва по зимним и игровым 
видам спорта с последующим закрытием этих учреждений.

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы определяется в соответствии с Порядком раз­
работки, реализации и оценки зффективности муниципальных программ города Мурманска.

Оценка рисков, влияющих на реализацию подпрограммы, производится с выделением внутренних и внешних 
рисков. Внешние риски зависят от внешних факторов, которые могут негативно повлиять на реализацию под­
программы. Под внешними факторами подразумеваются явления, на которые заказчик не может повлиять само­
стоятельно. Выполнению цели могут помешать внешние риски, сложившиеся под воздействием негативных фак­
торов и имеющихся в обществе социально-экономических проблем:

- законодательные риски (законодательная база, регламентирующая деятельность отрасли, требует посто­
янного совершенствования. Своевременное решение поставленных задач зависит от принятия необходимых нор­
мативных правовых актов);

- низкая активность населения.
Оперативное реагирование на изменение федерального и регионального законодательства в части принятия 

нормативно-правовых актов на местном уровне, внесение изменений в подпрограмму в части перераспределения 
финансовых средств между программными мероприятиями помогут минимизировать негативное влияние внеш­
них факторов.

Внутренние риски зависят от деятельности заказчика и могут быть им предотвращены. В качестве внутренних 
рисков реализации подпрограммы могут быть указаны:

- риски реализации отдельных программных мероприятий (при наличии специфических рисков, связанных с кон­
кретными программными мероприятиями);

- риски отклонения сроков реализации подпрограммы (программных мероприятий подпрограммы) от установ­
ленных в подпрограмме;

- риски несвоевременной и недостоверной информации от первичных организаций, представляющих отчеты по 
формам 1-ФК государственной статистической отчетности для формирования сводного отчета.
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Перечень основных мероприятий подпрограммы

№
п/п

Цель, задачи, основные мероприятия Срок выпол­
нения (квар­
тал, год)

И с т о ч ­
ники фи­
нансиро­
вания

Объемы финансирования, тыс. руб.

всего 2014 год 2015 год 2016 год

Показатели (индикаторы) результа­
тивности выполнения основных ме­
роприятий
Наименова­
ние, ед. изме­
рения

2014
год

2015
год

2016
год

Исполнители, перечень организаций, участвующих в 
реализации основных мероприятий

Цель: создание условий для занятий физической культурой и спортом, развитие материально-технической базы спорта

Реконструкция, капитальное строительство, 
капитальный и текущий ремонт спортивных 
объектов, находящихся в реестре муници­
пальной собственности, в том числе:

2 0 1 4 -2 0 1 6
годы

Всего: 
в т.ч. МБ

72 291,1 
72 291,1

42 420,5 
42 420,5

20 556,4 
20 556,4

9 314,2 
9 314,2

Количество 
объектов, ед.

Комитет градостроительства и территориального раз­
вития администрации города Мурманска.
Комитет по физической культуре и спорту администра­
ции города ((Мурманска

1.1. Реконструкция спортивных площадок 2014-2015 Всего: 
в т.ч. МБ 
МБ

23 950,0 
12 450,0 
11 500,0

12 450,0 
12 450,0

11 500,0 

11 500,0

Количество 
обору-дован- 
ных спортив­
ных площа­
док, ед.

Комитет по физической культуре и спорту администра­
ции города Мурманска.
Комитет градостроительства и территориального раз­
вития администрации города Мурманска

Капитальный ремонт здания МАУ ГСУ'“Аван- 
гард” (ул. Лобова, д. 51)

1.2 2014-2016 Всего: 
в т.ч. МБ

46 841,4 
46 841,4

28 470,5 
28 470,5

9 056,4 
9 056,4

9 314,2 
9 314,2

Количество 
объектов, ед.

Комитет по физической культуре и спорту администра­
ции города Мурманска

1.3 Обустройство футбольного поля искус­
ственным покрытием на ул. Маклакова, д. 
10

2014 Всего: 
в т.ч. МБ 
ОБ

1 500,0 
1 500,0

1 500,0 
1 500,0

Количество 
объектов, ед.

Комитет по физической культуре и спорту администра­
ции города Мурманска

2. Разработка проектной документации по ка­
питальному строительству, реконструкции 
спортивных объектов, проведение земле­
устроительных, изыскательских работ, из­
готовление технической документации на 
объекты

2014-2015 Всего: 
в т.ч. МБ 
МБ

750.0
500.0
250.0

250.0

250.0

500.0
500.0

Количество 
разработан­
ной проект­
ной доку-мен- 
тации, ед.

Комитет градострои-тельства и территориального раз­
вития администрации города Мурманска.
Комитет по физической культуре и спорту администра­
ции города Мурманска

Организация постановки на учет в Управле­
нии Росреестра по Мурманской области в 
качестве бесхозяйных спортивных объ­
ектов, обеспечение изготовления техниче­
ской документации, государственная ре­
гистрация права собственности, оценка ры­
ночной стоимости спортивных объектов и 
включение их в реестр муниципального иму­
щества города Мурманска

2014- 
2 кв. 2015

Всего: 
в т.ч. МБ

180,0
180,0

30.0
30.0

150.0
150.0

Количество 
документа­
ции по поста­
новке на учет 
спортивных 
площ адок, 
шт.

Комитет имущественных отношений города Мурманска

Всего по подпрограмме Всего 
в т.ч. МБ

73 221,1 
73 221,1

42 700,5 
42 700,5

21 206,4 
21 206,4

9 314,2 
9 314,2

И. Ведомственная целевая программа “Развитие физической культуры и спорта в городе Мурманске” на 2014 
год и на плановый период 2015 и 2016 годов

Паспорт ВЦП

Наименование муниципальной про­
граммы, в которую входит ВЦП

Цель ВЦП

Задачи ВЦП

Важнейшие целевые показатели (инди­
каторы) реализации ВЦП

Наименование субъекта бюджетного 
планирования

Сроки и этапы реализации ВЦП

Финансовое обеспечение ВЦП

Ожидаемые конечные результаты реа­
лизации ВЦП

“Развитие физической культуры и спорта” на 2014 год и на плановый пе­
риод 2015 и 2016 годов

Обеспечение условий для максимальной вовлеченности населения го­
рода Мурманска в систематические занятия физической культурой и 
спортом

1. Повышение интереса различных категорий населения к занятиям фи­
зической культурой и спортом.
2. Развитие системы массового спорта в городе Мурманске.
3. Развитие системы детско-юношеского спорта в муниципальных бюд­
жетных образовательных учреждениях дополнительного образования 
детей города Мурманска специализированных детско-юношеских спор­
тивных школах олимпийского резерва (далее - МБОУДОД СДЮСШОР).
4. Организация физкультурнсюздоровительной работы с населением по 
месту жительства в МАУ ГСЦ “Авангард”

- доля расходов бюджета муниципального образования город Мурманск 
на физическую культуру и спорт в рамках ВЦП в общем объеме расхо­
дов городского бюджета;
- удельный вес населения города Мурманска, систематически занимаю­
щегося физической культурой и спортом;
- численность населения, систематически занимающегося физической 
культурой и спортом;
- увеличение количества участников массовых спортивных мероприятий 
к уровню предыдущего года;
- доля спортсменов, выполнивших норматив кандидата в мастера спорта, 
мастера спорта, мастера спорта международного класса, в общем ко­
личестве спортсменов-разрядников, подготовленных за отчетный пе­
риод;
- численность населения, систематически занимающегося в МАУ ГСЦ 
“Авангард”

Комитет по физической культуре и спорту администрации города Мур­
манска

2014-2016 годы

Всего по ВЦП: 415 736,1 тыс. руб., в т.ч.: 
МБ: 415 736,1 тыс. руб., из них:
2014 год-139 008,2 тыс. руб.,
2015 год - 135 870,9 тыс. руб.,
2016 год - 140 857,0 тыс. руб.

- увеличение численности населения, систематически занимающегося 
физической культурой и спортом;
- увеличение количества мурманчан, участвующих в массовых физкуль­
турно-спортивных соревнованиях, турнирах, спартакиадах по культиви­
руемым в городе видам спорта;
- увеличение количества предоставляемых физкультурно-оздоровитель­
ных услуг в городе;
- увеличение количества и улучшение качества подготовки спортсменов 
массовых разрядов;
- увеличение доли детей, обучающихся в МБОУДОД СДЮСШОР по от­
ношению к показателю предыдущего года;
- увеличение доли спортсменов, выполнивших норматив кандидата в ма­
стера спорта, мастера спорта, мастера спорта международного класса, 
в общем количестве спортсменов-разрядников, подготовленных за от­
четный период;
- увеличение количества участников мероприятий по адаптивной физи­
ческой культуре.
Успешное выполнение программных мероприятий позволит реализовать 
важнейшие задачи социального значения спорта и физической куль­
туры, что приведет к улучшению качества жизни мурманчан, снижению 
уровня заболеваемости, приостановит развитие негативных процессов, 
происходящих в молодежной среде

1. Характеристика проблемы, 
на решение которой направлена ВЦП

Физкультура и спорт являются важнейшим средством профилактики заболеваний, укрепления здоровья, под­
держания высокой работоспособности и духовного развития человека. В неблагоприятных для жизнедеятельности 
условиях районов Крайнего Севера физическое и духовное здоровье граждан является важным фактором соци­
ально-экономического развития региона, поддержания его конкурентоспособности и инвестиционной привлека­
тельности. Величина издержек государственного сектора экономики на здравоохранение, социальную защиту, об­
разование, поддержание правопорядка находится в прямо пропорциональной зависимости от степени вовлеченно­
сти населения в занятия физкультурой и спортом, его приверженности здоровому образу жизни. Таким образом, раз­
витие физкультуры и спорта является одной из основополагающих задач муниципальной социальной политики.

За последние годы в городе КЛурманске увеличилось число мурманчан, злоупотребляющих алкоголем и нар­
котическими средствами, наблюдается рост детской и подростковой преступности.

Материально-техническая база физической культуры, спорта в городе в техническом отношении изношена, 
морально устарела, оборудована старым, энергоемким оборудованием, не имеет необходимых площадей для 
организации работы с населением, недостаточно оснащена современным спортивным инвентарем и тренаже­
рами.

Повышение стоимости физкультурно-оздоровительных услуг сделало недоступным учреждения физической 
культуры и спорта для большинства мурманчан. Сегодня не сформирован идеал физического здоровья как нрав­
ственной ценности и важнейшей составляющей образа жизни современного молодого человека, не в полной 
мере используются возможности и потенциал современных средств массовой информации для пропаганды фи­
зической культуры и спорта, здорового образа жизни.

В сложившейся ситуации, рассматривая физическую культуру и спорт как наименее затратное и наиболее • 
фективное средство укрепления здоровья и профилактики асоциального поведения среди населения, админис !. 
ция города Мурманска определила в качестве приоритетного направления муниципальной социальной политики даль­
нейшее развитие физкультурно-оздоровительной и спортивной работы как основной формы, способной обеспечить 
максимальное привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом.

В настоящее время в городе Мурманске насчитывается 15 детско-юношеских спортивных школ (ДЮСШ), 7 
специализированных детско-юношеских спортивных школ олимпийского резерва (СДЮСШОР). Между тем с 
2009 года по 2010 год в учреждениях спортивной направленности численность учащихся сократилась на 1,5 
тыс. чел., что по большей части обусловлено демографическим спадом. При этом на этапах “спортивного со­
вершенствования” и “высшего спортивного мастерства”, то есть в будущем резерве российского спорта выс­
ших достижений, находятся менее 2% от общей численности воспитанников учреждений спортивной направ­
ленности.

Тем не менее последовательная политика в области физической культуры и спорта, реализация ВЦП “Разви­
тие физической культуры и спорта в городе Мурманске” с 2009 по 2013 годы позволили изменить положение дел 
и обеспечить неуклонный рост систематически занимающихся физической культурой и спортом. Так, в 2011 году 
в городе Мурманске численность учащихся в ДЮСШ и СДЮСШОР увеличилась на 2,4%, что не соответствует 
общей тенденции спада количества занимающихся в регионе. С 2009 года в Мурманской области количество за­
нимающихся уменьшилось на 7%.

Современный уровень развития детско-юношеского спорта и спорта высших достижений требует исключи­
тельно детального подхода к техническому обеспечению как тренировочного, так и соревновательного про­
цесса. С целью качественной подготовки спортсмены должны иметь необходимую экипировку, современные 
спортивные сооружения и другие приспособления, необходимые для выполнения тренировочных планов.

Состояние спорта в спортивных школах города показывает необходимость проведения целенаправленных ме­
роприятий по укреплению и улучшению материально-технической базы, что, в свою очередь позволит спортсме­
нам более качественно проводить учебно-тренировочные сборы и привлекать большее число детей и подростков 
к занятиям спортом. Острой проблемой является обеспечение спортивных школ необходимым современным спор­
тивным оборудованием и инвентарем, без которых невозможно эффективно проводить учебно-тренировочный 
процесс. Оборудование и снаряжение школ устарело и фактически не обновляется.

Как показывает передовой опыт, в современных условиях нельзя обеспечить устойчивое развитие физической 
культуры и спорта на территории города без наличия четкой, сбалансированной целевой программы.

При активном участии комитета по физической культуре и спорту администрации города Мурманска обеспечено 
регулярное информирование жителей о спортивных событиях, ежегодно проводится смотр - конкурс среди жур­
налистов на лучшую спортивную публикацию и теле-, видеоматериалы. Через теле- и радиовещание осуществ­
ляется информационная поддержка негосударственных спортивных организаций, федераций, клубов, объедине­
ний.

Пропаганда физической культуры и спорта должна способствовать повышению у населения интереса к физи­
ческому совершенствованию, раскрытию ценности физической культуры и спорта, популяризации самостоя­
тельных занятий, формированию в массовом сознании необходимости физкультурно-оздоровительных и спор­
тивных занятий.

Таким образом, в настоящее время имеется ряд проблем, влияющих на развитие физической культуры и спорта 
в городе и требующих неотложного решения, в том числе:

- утрата традиций российского спорта высших достижений;
- несоответствие уровня материальной базы и инфраструктуры физической культуры и спорта задачам разви­

тия массового спорта, а также моральный и физический износ спортивного оборудования и снаряжения.
В связи с этим необходимо использовать системный подход к вопросам поддержки физической культуры и 

спорта, основанный на реализации целевой программы, разработанной с учетом реального состояния физиче-
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I
ской культуры и спорта, потребностей в физической культуре и спорте. К решению данного вопроса необходимо 
подходить комплексно: привлекать заинтересованные организации, проводить физкультурно-оздоровительные и 
спортивные занятия, учебно-тренировочные занятия, массовые физкультурноюпортивные мероприятия, спарта­
киады, ярмарки спорта, турниры, первенства, фестивали, спортивные праздники (в том числе среди студентов, 
трудовых коллективов), соревнования. Также для решения проблемы поддержки физической культуры и спорта 
необходимо всестороннее взаимодействие органов власти и населения, занимающегося физической культурой 
и спортом, что позволит рассмотреть данный вопрос с разных точек зрения и поможет учесть пожелания и пред­
ложения всех заинтересованных сторон.

Функционирование муниципального автономного учреждения "Городской спортивный центр “Авангард" позво­
лит на более качественно высоком уровне организовать работу с населением по месту жительства, обеспечить 
условия для развития физической культуры и массового спорта на территории муниципального образования город 
Мурманск.

Обеспечение доступности муниципального спортивного сооружения как для организованных, так и самостоя­
тельных занятий различных категорий населения массовыми видами спорта будет способствовать увеличению 
количества занимающихся, профилактике негативных явлений в самом низкообеспеченном спортивными o6v 
ектами округе города.

Муниципальная поддержка позволит:
- повысить доступность занятий физической культурой и спортом при помощи спортивнониассовых мероприя­

тий, спартакиад, ярмарок спорта и т.д.;
- оказать помощь спортсменам в повышении их спортивного профессионализма через проведение сборов, тре­

нировок, соревнований;
- решить указанные проблемы при максимально эффективном управлении государственными и муниципальными 

финансами;
- увеличить количество подготовленных спортсменов высокого класса на конец отчетного года;
- увеличить количество ежегодно подготовленных спортсменов по массовым разрядам на конец отчетного года;
- популяризировать спорт и физическую культуру через проведение различных спортивно-массовых меро­

приятий.

2. Основные цели и задачи ВЦП, целевые показатели (индикаторы) реализации ВЦП

№
п/п

Цель, задачи и показатели (индикаторы) Е д .
изм.

Значение показателя (индикатора)

Отчетный
год

Текущий
год

Годы реализации ВЦП

2012 2013 2014 2015 2016

Цель: обеспечение условий для максимальной вовлеченности населения города Мурманска в систематиче­
ские занятия физической культурой и спортом
Доля расходов бюджета муниципального образования 
город Мурманск на физическую культуру и спорт в рам­
ках ВЦП в общем объеме расходов городского бюджета

% 1,16 1,75 1,75 1,75 1,75

Удельный вес населения города Мурманска, системати­
чески занимающегося физической культурой и спортом

13,9 14 14,1 14,2 14,3

1 Задача 1. Повышение интереса различных категорий населения к занятиям физической культурой и спортом

1.1 Численность населения, систематически занимающе­
гося физической культурой и спортом

Чел. 42300 42500 4275
0

4285
0

43000

2 Задача 2. Развитие системы массового спорта в городе Мурманске

2.1 Увеличение количества участников массовых спор­
тивных мероприятий к уровню предыдущего года

% 5 5 5 5 5

3 Задача 3. Развитие системы детско-юношеского 
спорта в МОУДОД СДЮСШОР

3.1 Доля спортсменов, выполнивших норматив кандидата в 
мастера спорта, мастера спорта,мастера спорта меж­
дународного класса, в общем количестве спортсменов- 
разрядников, подготовленных за отчетный период

% 8 8 8 8 8

4 Задача 4. Организация физкультурно-оздоровительной работы с населением по месту жительства в МАУ ГСЦ 
“Авангард”
Численность населения, систематически занимающе­
гося в МАУ ГСЦ “Авангард”

Чел. - 1100 1150 1200 1250

3. Перечень основных программных мероприятий

№
п/п

Цель, задачи, основные мероприятия С р о к
выпол­
нения
(квар­
т а л ,
год)

И сточники
финансирова­
ния

Объемы финансирования, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год

Показатели (индикаторы) результативности выполнения ос­
новных мероприятий

Наименование, ед. изме­
рения

2014 год 2015 год 2016 год

Исполнители, пере­
чень организаций, уча­
ствующих в реализа­
ции основных меро­
приятий

Цель: обеспечение условий для максимальной вовлеченности населения города (Иурманска в систематические занятия физической культурой и спортом

Задача 1: повышение интереса различных категорий населения к занятиям физической культурой и спортом

1.1 Оплата расходов по участию в торжественных мероприятиях, 
работе комиссий по присвоению почетных знаков и премий

1.2 Вручение премии главы муниципального образования город Мур­
манск “За личный вклад в развитие физической культуры и 
спорта в г. Мурманске"

1.3 Информационная поддержка мероприятий ВЦП

год

год

Всего: в т.ч.: 
МБ

Всего: в т. ч.: 
МБ

Всего: вт.ч.: 
МБ

225.3
225.3

462.9
462.9

1343.4
1343.4

75.1
75.1

154.3
154.3

447.8
447.8

75.1
75.1

154.3
154.3

447.8
447.8

75.1
75.1

154.3
154.3

447.8
447.8

Количество проведенных 
мероприятий (ед.)

Количество врученных 
премий (ед.)

Количество посещений 
сайта в год (ед.). 
Количество размещен­
ных видеороликов (ед.)

40

10

10000

1

40

10

10100

1

40

10

10500

1

Комитет по физиче­
ской культуре и спорту 
администрации города 
Мурманска

Итого по задаче 1 Всего: в т.ч.: 
МБ

2031.6
2031.6

677.2
677.2

677.2
677.2

677.2
677.2

Задача 2: развитие системы массового спорта в городе Мурманске

2.1 Проведение массовых физкультурно-спортивных мероприятий, 
соревнований различного уровня в городе Мурманске. Подго­
товка и участие сборных команд города в областных, всерос­
сийских и международных соревнованиях

Всего: в т.ч.: 
МБ

50863.6
50863.6

17593.6
17593.6

16635.0
16635.0

16635.0
16635.0

Количество проведенных 
массовых физкультурно­
спортивных мероприя­
тий, в т.ч. количество 
участий (ед.)

238 240 242 Комитет по физиче­
ской культуре и спорту 
администрации города 
Мурманска

Оказание финансовой поддержки некоммерческим объедине­
ниям в сфере физической культуры и спорта

Всего: в т.ч.: 
МБ

4200.0
4200.0

1400.0
1400.0

1400.0
1400.0

1400.0
1400.0

Количество некоммерче­
ских объединений в 
сфере физической куль­
туры и спорта (ед.)

Комитет по физиче­
ской культуре и спорту 
администрации города 
Мурманска

Итого по задаче 2 Всего: в т.ч.: 
МБ

55063.6
55063.6

18993.6
18993.6

18035.0
18035.0

18035.0
18035.0

Задача 3: развитие системы детско-юношеского спорта в МБОУДОД СДЮСШОР

I

3.1, Предоставление дополнительного образования в МБОУДОД 
СДЮСШОР №Ns 3 ,4 ,8 ,12 ,13  (реализация дополнительных об­
разовательных программ)

3.2. Содержание имущества МБОУДОД СДЮСШОР, подведомствен­
ных комитету по физической культуре и спорту администрации 
города Мурманска

год

год

Всего: в т.ч.: 
МБ

Всего: в т.ч.: 
МБ

2 8 1 1 7 2 .6
281172.6

8414.3
8414.3

93740.2
93740.2

2549.3
2549.3

92244.8
92244.8

2817.0
2817.0

95187.6
95187.6

3048.0
3048.0

Количество обучаю­
щихся (чел.)

Количество МОУДОД 
СДЮСШОР, подведом­
ственных комитету по 
физической культуре и 
спорту администрации 
города Мурманска (ед.)

2163 2200 2250 МБОУДОД СДЮСШОР 
№№3, 4, 8, 12, 13

Итого по задаче 3 Всего: в т.ч.: 
МБ

289586.9
289586.9

96289.5
96289.5

95061.8
95061.8

98235.6
98235.6

4. Задача 4: организация физкультурно-оздоровительной работы с населением по месту жительства в МАУ ГСЦ “Авангард”

4.1, Организация занятий физической культурой и спортом среди 
взрослых, детей и подростков

год Всего: в т.ч.: 
МБ

62185.2
62185.2

20958.1
20958.1

19805.2
19805.2

21421.9
21421.9

Количество посещений 
МАУ ГСЦ “Авангард" 
(чел ./пос.)

1100 1500 2000 МАУ ГСЦ “Авангард”

4.2. Содержание и обслуживание имущества муниципального ав­
тономного учреждения физической культуры и спорта “Го­
родской спортивный центр “Авангард”: спортивного комплекса 
“Снежинка" и “Дом лыжника", спортивных площадок для 
спорта и отдыха на улицах Гагарина, д. 39, Баумана, д. 20, 
Маклакова, д. 10 и школы зимнего плавания “Домик моржей”

год Всего: в т.ч.: 
МБ

6868,8
6868,8

2089.8
2089.8

2291.7
2291.7

2487.3
2487.3

Количество объектов, 
(ед.)

Итого по задаче 4 Всего: в т.ч.: 
МБ

69054.0
69054.0

23047.9
23047.9

22096.9
22096.9

23909.2
23909.2

I

I

Всего по ВЦП, в т.ч. Всего: в т.ч.: 
МБ

415736.1
415736.1

139008.2
139008.2

135870.9
135870.9

140857.0
140857.0

4. Обоснование ресурсного обеспечения ВЦП

Объемы финансирования ВЦП носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в установленном 
порядке при формировании проекта бюджета муниципального образования город Мурманск на соответствующий 
финансовый год, с учетом возможностей местного бюджета, степени привлечения других источников финанси­
рования, а также с учетом инфляции, изменений в ходе реализации мероприятий В(1П и появления новых o6v 
ектов (мероприятий ВЦП).

Источник финансирования Всего, тыс. руб. В том числе по годам реализации, тыс. руб.
2014 2015 2016

Всего по ВЦП: 415736,1 139008,2 135870,9 140857,0
в том числе за счет:
средств бюджета муниципального 
образования город Мурманск

415736,1 139008,2 135870,9 140857,0
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5. Оценка эффективности ВЦП, рисков ее реализации

Оценка вклада ВЦП в достижение цели Описание внешних рисков реализации ВЦП Механизмы минимизации негативного 
влияния внешних факторов

Описание и оценка внутренних 
рисков реализации ВЦП

Меры, направленные на снижение внут­
ренних рисков

Реализация ВЦП позволит повысить уровень и качество жизни насе­
ления города Мурманска, а также решить проблемы, указанные в 
ВЦП при максимально аффективном управлении муниципальными фи­
нансами (средствами муниципального бюджета).
В результате реализации ВЦП произойдет увеличение:
- численности населения, систематически занимающегося физиче­
ской культурой и спортом,
- количества мурманчан, участвующих в массовых спортивных меро­
приятиях, на 5% к уровню предыдущего года;
- количества предоставляемых физкультурно-оздоровительных услуг 
в городе;
- числа спортсменов массовых разрядов на 5% к уровню предыду­
щего года;
- количества участников мероприятий по адаптивной физической 
культуре

Выполнению цели и поставленных задач могут 
помешать внешние риски, сложившиеся под 
воздействием негативных факторов и имею­
щихся в обществе социально-зкономических 
проблем:
- законодательные риски (законодательная 
база, регламентирующая деятельность от­
расли, требует постоянного совершенствова­
ния; своевременное решение поставленных 
задач зависит от принятия необходимых нор­
мативных правовых актов);
- низкая активность населения

Оперативное реагирование на изме­
нение федерального и региональ­
ного законодательства в части при­
нятия нормативно-правовых актов на 
местном уровне, внесение изменений 
в ВЦП в части перераспределения 
финансовых средств между про­
граммными мероприятиями

Выполнению цели и поставленных 
задач могут помешать внутренние 
риски:
- несвоевременная и недостовер­
ная информация от первичных ор­
ганизаций, представляющих отчеты 
по формам 1-ФК, 3-АФК, 54)К го­
сударственной статистической от­
четности для формирования свод­
ного отчета

Утверждение комитетом по физической 
культуре и спорту администрации го­
рода Мурманска нормативных актов о 
реализации мероприятий ВЦП, сбор ве­
домственной статистики, разработка и 
заключение соглашений и договоров с 
исполнителями ВЦП о реализации ме­
роприятий, назначение ответственных 
за координацию программных меро­
приятий

III. Аналитическая ведомственная целевая программа 
“Обеспечение деятельности комитета по физической культуре и спорту администрации города Мурманска” на 

2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов

1. Паспорт АВЦП

Наименование муниципальной программы, в которую 
входит АВЦП

Цель АВЦП

Важнейшие целевые показатели (индикаторы) реализа­
ции АВЦП

Наименование субъекта бюджетного планирования

Сроки реализации АВЦП

Финансовое обеспечение АВЦП

“Развитие физической культуры и спорта” на 2014 год и 
на плановый период 2015 и 2016 годов

Обеспечение развития физической культуры и спорта на 
территории муниципального образования город Мур­
манск через эффективное выполнение муниципальных 
функций

Доля занимающихся физической культурой и спортом в 
клубах по месту работы, жительства и учебы в общей 
численности занимающихся физической культурой и 
спортом

Комитет по физической культуре и спорту администра­
ции города Мурманска (далее - Комитет)

2014-2016 годы

Всего по АВЦП: 22 785,5 тыс. руб., в т.ч.:
- МБ: 21 890,8 тыс. руб., из них:
2014 год - 7 127,2 тыс. руб.,
2015 год - 7 381,8 тыс. руб.,
2016 год- 7 381,8 тыс.руб.
- ОБ: 894,7 тыс. руб., из них:
2014 год - 291,5 тыс. руб.,
2015 год - 301,6 тыс. руб.,
2016 год - 301,6 тыс. руб.

1. Характеристика выполняемых функций субъекта бюджетного планирования 
и переданных государственных полномочий

Комитет является структурным подразделением администрации города Мурманска и осуществляет деятель­
ность по обеспечению условий для развития на территории муниципального образования город Мурманск физи­
ческой культуры и массового спорта, межотраслевую координацию и функциональное регулирование в области 
физической культуры и спорта.

Комитет осуществляет руководство и контроль деятельности муниципальных образовательных учреждений до­
полнительного образования детей СДЮСШОР №№ 3, 4, 8,12,13, муниципального автономного учреждения “Го­

родской спортивный центр “Авангард”.
Задачами Комитета являются:
1. Обеспечение условий для развития на территории муниципального образования город Мурманск физиче­

ской культуры и массового спорта.
2. Разработка и обеспечение реализации мер по решению вопросов местного значения в области физической 

культуры и массового спорта.
В целях решения задач Комитет выполняет следующие функции:
- разрабатывает и реализует муниципальные программы в области развития физической культуры и спорта;
- популяризирует физическую культуру и спорт среди различных групп населения города Мурманска;
- определяет основные задачи и направления развития физической культуры и спорта с учетом местных усло­

вий и возможностей;
- организует проведение муниципальных официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий 

на территории города Мурманска;
- организует физкультурно-спортивную работу по месту жительства граждан;
- утверждает и реализует календарные планы физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий города 

Мурманска;
- организует медицинское обеспечение официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий 

города Мурманска;
- оказывает содействие обеспечению общественного порядка и общественной безопасности при проведении 

на территории города Мурманска официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий;
- способствует организации профессиональной подготовки и повышения квалификации специалистов в области 

физической культуры и спорта;
- разрабатывает проекты правовых актов органов местного самоуправления по вопросам развития физическ 

культуры и спорта и вносит их для рассмотрения в установленном порядке;
- проводит анализ состояния физической культуры и спорта в городе Мурманске;
- участвует в установленном порядке в разработке прогнозов социально-зкономического развития города Мур­

манска;
- осуществляет пропаганду массовой физической культуры, спорта, здорового образа жизни, основ знаний о 

физической культуре и спорте, популярных физкультурно-оздоровительных и спортивных программ; научно-мето­
дическое обеспечение физической культуры и спорта;

- участвует в обеспечении физической подготовки граждан допризывного и призывного возраста к военной 
службе и контроле за их подготовкой;

- оказывает содействие предприятиям, организациям, учреждениям, учебным заведениям, муниципальным об­
разовательным учреждениям ДЮСШ и СДЮШОР в подготовке статистической отчетности в области физической 
культуры и спорта;

- разрабатывает и вносит на утверждение в установленном порядке положения о присвоении муниципальных 
спортивных наград, знаков, премировании за вклад в развитие физической культуры и спорта на территории му­
ниципального образования город Мурманск;

- обеспечивает содержание спортивных объектов, находящихся в муниципальной собственности на террито­
рии муниципального образования город Мурманск и т.д. в соответствии с Положением о Комитете.

2. Основные цели и задачи АВЦП, целевые показатели (индикаторы) реализации АВЦП

№п/п Цель, задачи и показатели(индикаторы) Ед. изм. Значение показателя (индикатора)

отчетный год текущий год Годы реализации

2012 2013 2014 2015 2016

Цель: обеспечение развития физической культуры и спорта на территории муниципального образования город Мурманск через эффективное выполнение муниципальных функций

Доля занимающихся физической культурой и спортом в клубах по месту работы, жительства и учебы в общей численности занимающихся физической культу­
рой и спортом

% 45 46 47 48 49

3. Перечень основных программных мероприятий

№
п /  
п

Цель, задачи, основные мероприятия Срок выполне- 
ния(квартал, 
год)

И сточники
финансирова­
ния

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности вы­
полнения основных мероприятий

Исполнители, перечень организаций, 
участвующих в реализации основных 
мероприятий

всего 2014 год 2015 год 2016 год Наименование, 
ед. измерения

2014 год 2015 год 2016 год

Цель: обеспечение развития физической культуры и спорта на территории муниципального образования город Мурманск через эффективное выполнение муниципальных функций

1. Реализация функций в сфере физической культуры и 
спорта

2014-2016 годы Всего: в т.ч.: 
МБ

21 890,8 
21 890,8

7 127,2 
7 127,2

7 381,8 
7 381,8

7 381,8 
7 381,8

Количество вы- 
п о л н я е м ы х  
функций, (ед.)

56 56 56 Комитет по физической культуре и 
спорту администрации города Мурман­
ска

2. Реализация Закона Мурманской области от 
27.12.2010 № 1297-01-ЗМО “0 физической культуре 
и спорте в Мурманской области” в части наделения 
органов местного самоуправления отдельными госу­
дарственными полномочиями по присвоению спор­
тивных разрядов и квалификационных категорий 
спортивных судей

2014-2016 годы Всего: в т.ч.: 
ОБ

894,7 894,7 291.5
291.5

301.6
301.6

301.6
301.6

Количество го­
сударственных 
услуг, оказание 
которых пере­
дано муници­
пальному обра­
зованию город 
Мурманск (ед.)

2 2 2

Всего по АВЦП Всего: в т.ч.:
МБ
ОБ

22 785,5 
21 890,
8 894,7

7418,7
7127,2
291,5

7 683,4 
7 381,8 
301,6

7 683,4 
7 381,8 
301,6
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