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- Мы как раз делали операцию в
марте и сейчас попросились на кон-
сультацию, - рассказала мурман-
чанка Мария, сидевшая в очереди на
прием вместе с четырехлетним сы-
нишкой Леонидом. - У нас довольно
тяжелая стадия, и хирургическое
вмешательство нам очень помогло.
Теперь можем переворачиваться в
кроватке и даже опираться на ручки.
Сейчас вот хотим узнать, что нужно
делать дальше. И конечно, очень хо-
телось бы поблагодарить всех мур-
манчан, которые жертвуют деньги в
фонд акции. Огромное им спасибо,
они делают великое дело!

- Конечно, нам пришлось бы ехать
в Тулу, если бы не было возможно-
стей пригласить врачей сюда. Но это
связано и с материальными вопро-
сами, да и с организационными. Мы,
к примеру, ходим в школу, - вступила
в разговор Ольга Дмитриевна, мама

десятилетнего Рената.
- Я хорошо учусь в четвертом

классе. И операции совсем не
боюсь. Ну если только чуть-чуть, -
гордо сообщил сам Ренат.

- Сейчас мы подготовили 31 ре-
бенка из Мурманска. Кроме того, ад-
министрация города, которая яв-
ляется инициатором акции "Помоги
спасти жизнь ребенка", дала согла-
сие на участие детей из области, -
рассказала председатель наблюда-
тельного совета акции, главврач
Детской консультативно-диагности-
ческой поликлиники Татьяна Ку-
сайко. - Поэтому в общей сложности
оперативную помощь получат около
40 детей.

- Персонал больницы, операцион-
ная, да и вообще все готово к при-
езду тульской бригады хирургов, - от-
метил главврач детской больницы
Александр Капиносов. - Мы учли

все организационные шероховато-
сти, выявившиеся во время первой
серии операций. В частности, будет
обеспечено питание не только детей,
но и сопровождающих их родителей.

- Суть нашей методики, которая на-
зывается "поэтапная фибротомия", -
уменьшить или устранить скован-
ность у детей со спастическими про-
блемами, - уточнил Андрей Черешнев.
- То есть мы пытаемся компенсиро-
вать имеющиеся двигательные нару-
шения, чтобы дать возможность ре-
бенку максимально адаптироваться в
жизни. При этом на саму операцию
требуется около 15 минут, и прово-
дится она максимально щадяще для
ребенка. Результаты, как показывает
практика, наступают уже через не-
сколько недель.

Екатерина КОЗЛОВА.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

- Сегодня мы делаем подарок для самых глав-
ных жителей города - наших маленьких мурман-
чан, - отметил глава администрации города
Андрей Сысоев. - Готовятся и новые сюрпризы,
которые украсят облик Мурманска и будут осо-
бенно красиво смотреться с колеса обозрения.

На долгожданной церемонии открытия чертова
колеса малыши - самые нетерпеливые посетители
парка аттракционов - с волнением переминались с
ноги на ногу, ожидая, пока главы города перере-
жут красную ленточку и уже можно будет отпра-
виться в первое путешествие и подняться в одной
из 18 кабинок на 25 метров - практически на вы-
соту десятиэтажного дома. Вместе с ребятами
прокатились и главы города.

- Впечатления отличные, проверили, испытали, -
улыбнулся после поездки мэр Мурманска Алек-
сей Веллер. - Давно в городе не было такого ат-
тракциона! Большую благодарность хочется выра-
зить инвесторам, которые в наших непростых усло-
виях Крайнего Cевера решили развивать этот биз-
нес. Они делают очень полезное дело для горожан
и, главное, дарят северянам хорошее настроение.

В день открытия аттракциона всех малышей и
взрослых катали бесплатно, некоторые с удоволь-
ствием прокатились не по одному разу. Благодаря
тому, что шесть из 12 кабинок закрытые, на колесе
обозрения можно кататься даже в снегопад и
ветер и не бояться замерзнуть за шесть минут,
столько длится один круг путешествия. Колесо
обозрения, которое “приехало” в заполярную сто-
лицу из Италии, подготовлено для функционирова-
ния в условиях Севера, оно сможет работать даже
при температуре минус 10 градусов, а во время
длинных зимних ночей будет красиво подсвечи-
ваться двумя тысячами разноцветных лампочек.
Кроме того, инвесторы обещают создать особые
условия оплаты, чтобы все категории граждан
смогли увидеть Мурманск с высоты птичьего по-
лета. Сейчас разрабатывается система льгот, ко-
торая начнет работать летом.

Татьяна ЕЛОХИНА.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.
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Отрезки красной ленточки из рук
Андрея Сысоева ребята разобрали на память.

Поехали!
У северян появилась возможность увидеть
любимый город в новом ракурсе

Его вновь подарят мурманским детям
с ДЦП хирурги из Тулы

а установкой колеса обозрения в городском парке развлечений в зоне отдыха около Семеновского озера
жители заполярной столицы наблюдали с волнением. Особенно обрадовались открытию нового аттракциона
малыши. Еще бы, где еще можно одновременно увидеть, скажем, крышу своего дома, порт с кораблями и жи-

рафами-кранами и памятник Алеше?
З

Шанс на шаг

егодня на базе Мурманской детской городской клиниче-
ской больницы в рамках городской благотворительной
акции "Помоги спасти жизнь ребенка" начинается вторая

серия уникальных операций детям, страдающим ДЦП. Авторы и
владельцы патента на методику лечения - врачи Тульского инсти-
тута клинической реабилитологии - впервые побывали в Мурман-
ске минувшей весной. Тогда с помощью скальпеля специальной
конструкции они смогли облегчить жизнь 46 юным северянам. И
вот в минувшие выходные главный врач, травматолог-ортопед
тульского института Андрей Черешнев вновь осматривал ма-
леньких пациентов.

С



а борту тяжелого авианесу-
щего крейсера "Адмирал
Флота Советского Союза

Кузнецов" состоялось подписание
соглашения о шефских связях
между администрацией города
Мурманска и этим боевым кораб-
лем Северного флота. Документ

преду-сматривает проведение куль-
турных, спортивных мероприятий,
оказание помощи морякам в реше-
нии социальных вопросов.

- Мурманск имеет большие тради-
ции шефских связей с Северным
флотом, - сказал на церемонии под-
писания соглашения мэр города

Мурманска Алексей Веллер. -
Шефство подразумевает не только
материальную помощь. Это и воз-
можность более тесного общения
для решения тех вопросов, которые
ставит перед нами жизнь. Получа-
ется взаимовыгодное сотрудниче-
ство. Например, для юных мурман-
чан появится возможность ходить
сюда на экскурсии, и, возможно,
кто-то из них будет здесь служить.
Сейчас на авианосце 33 призывника
и 166 контрактников представляют
Мурманск.

- Мурманчане действительно
часто служат в частях, над кото-
рыми шефствует Мурманск, - гово-
рит глава администрации Мур-
манска Андрей Сысоев. - Напри-
мер, совсем недавно мы прово-
жали ребят на службу в морскую
пехоту, в легендарный Спутник.
Сейчас у мурманских ребят будет
еще больше шансов проходить
службу на авианосце. Сегодня нам
показали корабль, и могу сказать,
что служить здесь будет не только
интересно, но и очень ответ-
ственно.

Андрей КИРОШКО.
Фото Константина БРАЙЦЕВА.
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Служить
будет интересно

КОРОТКОЙ СТРОКОЙЧЕЛОВЕК И ЗАКОН

ПРИВИВКИ - ВСЕМ!

К новому учебному году, который начнется 1 декабря,
100 процентов военнослужащих, находящихся на службе
на Северном флоте по призыву и по контракту, пройдут
вакцинацию от гриппа и пневмонии. Как сообщили в
пресс-службе Северного флота, решение о всеобщей вак-
цинации было принято командованием для снижения
уровня заболеваемости среди личного состава в осенне-
зимний период. Призывники, ранее не прошедшие вакци-
нацию, в обязательном порядке проходят ее по прибытии
на Северный флот в пункте приема и распределения во-
еннослужащих Центра обеспечения управления СФ.
Остальные категории военнослужащих, у которых отсут-
ствуют медицинские противопоказания, прививаются по
месту прохождения службы.

НАЗНАЧЕНИЯ

В правительстве области продолжаются кадровые на-
значения. Василий Плевако назначен министром юстиции
Мурманской области. Этот пост он занимал и ранее. А ми-
нистром строительства и территориального развития Мур-
манской области стал Леонид Кан, до этого работавший
в Управлении капитального строительства Мурманской
области.

ВЕТЕР СПУТАЛ ПРОВОДА

В воскресенье и понедельник в Мурманске, Северо-
морске, Мурмашах, Коле, Апатитах и Ковдоре были пе-
ребои с электричеством. Во многих домах "моргал" свет.
Как пояснили в филиале ОАО "МРСК Северо-Запада" "Ко-
лэнерго", напряжение упало из-за ветра. На некоторых
участках сетей могли спутаться провода, но так как ра-
ботает автоматика, свет лишь "моргал", а не отключался
вовсе. На момент подготовки номера газеты специалисты
"Колэнерго" работали над устранением проблемы.

ИЩУТ СВИДЕТЕЛЕЙ

Обследованием врачей закончились поездки в марш-
рутках для двух юных мурманчан. 11 ноября днем легко-
вая машина, спускаясь с улицы Кооперативной на улицу
Беринга, столкнулась с микроавтобусом, движущимся по
маршруту № 18. В результате пострадала школьница, ко-
торая ехала в маршрутке. На следующее утро в 8.45 в

районе дома № 46а на улице Полярные Зори в маршрутке
№ 10 упал мальчик. Он также получил телесные повреж-
дения.

Госавтоинспекция обращается к очевидцам ДТП, рас-
полагающим информацией по данному поводу, с просьбой
позвонить по телефонам 40-79-70, 40-79-74, 42-18-45 или
127 (дежурная часть, круглосуточно).

"ГОРЯЧАЯ ЛИНИЯ"

Прокуратура Ленинского административного округа го-
рода Мурманска 28 ноября с 15 до 17 часов проведет "го-
рячую линию" по вопросам соблюдения прав граждан в
сфере ЖКХ. Получить разъяснения действующего жи-
лищного законодательства мурманчане смогут, позвонив
помощнику прокурора округа Алексею Крапивину по те-
лефону (8152) 31-66-54.

ТАКСИСТ БЕЗ ПРАВ

В минувшую субботу из-за аварии на Кольском про-
спекте на дороге образовалась большая пробка. Оказа-
лось, что ее виновником стал водитель такси, лишенный
прав. Таксист на "Рено" выехал на перекресток под крас-
ный свет и врезался в БМВ, который выполнял маневр, не
нарушая правил. В результате сам виновник аварии ока-
зался в больнице.

СЦЕНАРИСТ ПОДЕЛИТСЯ ОПЫТОМ

27 ноября в 17.00 в Мурманской областной научной
библиотеке состоится творческая встреча с Валерием Ба-
кировым, сценаристом художественного фильма "Белый
ягель", снятого по мотивам повестей известной ненецкой
писательницы Анны Неркаги. В этом году картина была
удостоена приза зрительских симпатий на XXXVI Москов-
ском международном кинофестивале. На встрече Вале-
рий поделится своими размышлениями о жизни, о месте
писателя в современном мире, ответит на вопросы чита-
телей и зрителей. Показ фильма "Белый ягель" состоится
в кинотеатре "Мурманск" в 19.00.

МОКРЫЙ СНЕГ

Сегодня в Мурманске ожидается от ноля до одного гра-
дуса мороза. Ветер южный пять метров в секунду. Воз-
можны осадки в виде мокрого снега.

Работа над ошибками

В статье "Первый среди лучших" от 8 ноября 2014 г. по техническим причинам не
было указано полное наименование банка и Генеральная лицензия ОАО "Сбербанк
России". Генеральная лицензия Банка России на осуществление банковских операций
№ 1481 от 08.08.2012 г.

ывший генеральный директор мурманской УК Сергей Анд-
риенко признан Октябрьским районным судом виновным
в мошенничестве.

Несколько лет назад мужчина возглавлял ООО "Мурманская
Городская Компания", но в июле 2012 года был уведомлен о рас-
торжении трудового договора. Учредитель посчитал, что руко-
водитель УК ненадлежаще исполняет свои должностные обя-
занности.

Уволенный Андриенко, видимо, был с таким решением не со-
гласен и, не имея права подписи бухгалтерских документов, из-
готовил подложный договор на имя третьего лица об оказании
юридических услуг.

Затем он предоставил сотруднику банка недостоверные све-
дения о том, что по-прежнему обладает полномочиями по рас-
поряжению денежными средствами со счета управляющей ор-
ганизации, перевел по подложному договору на счет третьего
лица почти 1,5 миллиона рублей, после чего обналичил их и рас-
порядился по собственному усмотрению.

Приговором суда Сергей Андриенко признан виновным в со-
вершении мошенничества. Ему назначено наказание в виде ли-
шения свободы сроком на три года условно с испытательным
сроком четыре года. Также бывшего управленца на два года
лишили права занимать руководящие должности, связанные с
административно-хозяйственными и организационно-распоряди-
тельными функциями на предприятиях, в учреждениях, органи-
зациях всех видов собственности.

Кроме того, Андриенко обязали вернуть похищенные у управ-
ляющей компании деньги.

Антонина БЕРЕЖНОВА.

Прихватил
незаконно

Б
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рамках III Мурманской международной
деловой недели состоялся "круглый
стол" "Предпринимательский климат в

муниципальных образованиях". Руководители
местных органов самоуправления проанализи-
ровали первые результаты внедрения на муни-
ципальном уровне инвестиционного стандарта.

- Изменить психологию чиновников, их отно-
шение к малому и среднему бизнесу, научить
там, где сменилась власть, помочь, - так опре-
делил главные задачи инвестстандарта заме-
ститель губернатора Мурманской обла-
сти Григорий Стратий. - Доложить наверх и
успокоиться - сегодня это не тот путь.

Малый и средний бизнес всегда был главным
источником наполнения местных и региональных
бюджетов. Он - основа для создания рабочих
мест. И при внимательном к нему отношении ре-
зультаты не заставляют себя долго ждать. Вот
лишь характерный пример, о нем мурманчанам
рассказали участники деловой недели из Санкт-
Петербурга. Там 30 процентов валового регио-
нального продукта дают те самые малые и сред-
ние предприятия. У нас же пока этот показатель
не превышает десяти процентов.

Не так давно по инициативе предпринима-
тельских кругов агентством стратегических ини-
циатив был разработан инвестиционный стан-
дарт регионального уровня. Он создавался для
всех регионов страны. К 1 июля текущего года
его внедрение завершилось в нашей области.
Теперь на очереди стоит другая задача - внед-
рить разработанные положения и на муниципа-

литеты. Однако, по словам заместителя губер-
натора, на местах инвесторы не всегда находят
понимание. Поэтому там крайне нужно создать
благоприятную среду для притока инвестиций,
понятную и открытую для бизнеса и предпри-
нимательства. И помочь в этом должны воз-
можности вводимого стандарта.

Пока что в Мурманской области его прове-
ряют на нескольких муниципальных образова-
ниях - Мончегорске, Печенгском и Кольском
районах. Стандарт не станет своеобразным
прокрустовым ложем. При выборе учитыва-
лась специфика каждого из них.

Мурманск тоже вошел в число муниципали-
тетов-первопроходцев, где началось внедре-
ние стандарта по обеспечению благоприятного
инвестиционного климата. Работа проводилась
в соответствии с "дорожной картой" внедрения
и рекомендациями комитета развития про-
мышленности и предпринимательства Мурман-
ской области.

Ее основные этапы были на постоянном
контроле специально созданной экспертной

группы. В коллегиальный орган вошли пред-
ставители Союза промышленников и предпри-
нимателей Мурманской области, региональ-
ного отделения общественной организации ма-
лого и среднего предпринимательства "ОПОРА
РОССИИ", Союза рыбопромышленников Се-
вера, Ассоциации поставщиков нефтегазовой
промышленности "Мурманшельф", региональ-
ного агентства поддержки малого и среднего
бизнеса, Фонда развития малого и среднего
предпринимательства области.

Недавно экспертная группа провела незави-
симую общественную экспертизу выполнения
требований положений стандарта в Мурман-
ске. По результатам оценки все положения до-
кумента признаны соответствующими его тре-
бованиям, даны рекомендации по их дальней-
шей реализации. Одним словом, в областном
центре стандарт внедрен полностью. А на сле-
дующем этапе предстоит мониторинг резуль-
татов внедрения и оценка бизнес-сообще-
ством эффективности его реализации.

Глава администрации Печенгского рай-

она Сергей Гончар поделился своим опытом.
В районе сформирован инвестиционный

совет. В него вошли не чиновники, а предпри-
ниматели. Их оценка работы власти, по мне-
нию Гончара, более квалифицированная и объ-
ективная. В районе на поддержку начинающих
предпринимателей уже выделили около 10
миллионов рублей. Кроме того, в этом году на-
чали помогать с лизинговыми платежами и фи-
нансированием по кредитам.

Об успешной практике работы органов мест-
ного самоуправления рассказала руководи-
тель проектов ООО "Холдинг KPI" Мария
Перова. Деятельность холдинга нацелена на
создание благоприятных условий взаимодей-
ствия государства и бизнеса, привлечение ин-
вестиций в регионы и внедрение новых техно-
логий в бизнес.

Несколько примеров и результатов таких
контактов. В Хабаровске, например, появился
целый ряд дополнительных источников дохо-
дов для муниципального бюджета. А в Магни-
тогорске благодаря внедрению новых про-
ектов изменились условия жизни для горожан.
Этот город, кстати, вошел в десятку самых
комфортных для проживания.

- Нам интересно, как в условиях Севера сде-
лать правильные шаги и какие принять реше-
ния на уровне муниципальных районов, - гово-
рит Мария Перова. - Сегодня разработан
новый формат, и муниципалитетам его не-
обходимо активно использовать.

Валерий СЕРЕБРЯКОВ.

Малых проблем
не бывает

В

Мурманске в Ледовом Дворце
спорта несколько дней рабо-
тала VII региональная вы-

ставка-ярмарка прикладного искус-
ства Мурманской области "Золотые
руки мастеров". Она проводилась в
рамках III Мурманской международ-
ной деловой недели. И в этом году
она прошла под лозунгом "Сделано
в Арктике". Организаторами меро-
приятия выступили правительство
Мурманской области, комитет по
культуре и искусству Мурманской
области и Мурманский областной ху-
дожественный музей.

Как подчеркнули устроители, вы-
ставка-ярмарка направлена на вы-
явление талантливых мастеров, под-
держку их деятельности, привлече-
ние внимания к проблемам сохране-
ния, развития, популяризации тради-
ционного декоративно-прикладного
искусства, пропаганду этого уни-
кального достояния края.

- "Золотые руки мастеров" - еще
одна возможность для мурманских
представителей малого бизнеса, за-
нимающихся прикладными ремес-
лами, ярко заявить о себе, - сказала
председатель комитета по эконо-
мическому развитию админист-
рации города Мурманска Ирина
Канаш. - Мы, в свою очередь, всегда
рады сотрудничеству с мурманскими
предпринимателями и готовы предло-
жить им помощь и поддержку.

Для многих участников выставки-
ярмарки их творчество стало еще и

работой, источником заработка. И
мурманские мастера отмечали, что
комитет по экономическому разви-
тию администрации города Мурман-
ска активно поддерживает малый
бизнес.

- Мы готовы к большому и продук-
тивному сотрудничеству с комитетом
по экономическому развитию адми-
нистрации Мурманска, - поделилась
руководитель клуба лоскутного
шитья "Татьянин день" Татьяна Ишка-
раева. - Нам хочется, чтобы больше
организовывалось таких выставок-
ярмарок, где мы можем не только
представить свое творчество, но и
продать наши изделия. Это было бы
для нас очень существенной
поддержкой и давало бы до-
полнительный стимул разви-
вать свое дело и радовать
творчеством мурманчан и гос-
тей города.

В этом году на ярмарке
было представлено творче-
ство около 30 мастеров из
разных уголков Кольского За-
полярья. Из них мурманчан
было около десятка. Их ра-
боты были исполнены в раз-
ной технике прикладного ис-
кусства: поморская козуля,
фриволите, резьба по дереву,
плетение из бересты, из
корня, резьба по кости и рогу,
искусственные цветы. Некото-
рые рассказали о своей дея-
тельности.

Мурманские мастерицы из клуба
лоскутного шитья "Татьянин день" по-
делились, что на выставку они при-
шли себя показать и на других по-
смотреть. Ведь творческим людям
очень важна оценка коллег и обще-
ние, обмен мнениями и идеями. От
них мы узнали, что коллекция, кото-
рую создали мастерицы по мотивам
картин Анатолия Сергиенко, объ-
ехала весь мир.

- Наш творческий клуб "Солнце-
свет арктический" существует в
Мурманске с 1998 года, - расска-
зала руководитель клуба Ольга Куз-
нецова. - Мы изготавливаем искус-

ственные цветы из разных материа-
лов. Делаем работы не только для
души, но на заказы для разных са-
модеятельных коллективов, оформ-
ления свадеб, других событий и ме-
роприятий.

А мурманчанка Марина Колечкова
специализируется на поморских ко-
зулях. Она не только представила
свои изделия на ярмарке, но и про-
вела для всех желающих мастер-
класс по их изготовлению. На глазах
изумленных зрителей в ее ловких
руках ржаное тесто превращалось в
необычные фигурки животных. И ма-
стерица считает, что браться за ра-

боту следует с верой и хорошим на-
строением.

- Лепка хлебных фигурок - одна из
старинных рождественских тради-
ций Кольского полуострова, - рас-
сказала Марина. Считается, что ко-
зули приносят своему хозяину здо-
ровье и благополучие. Сегодня на
Кольском полуострове остались еди-
ницы тех, кто владеет тонкостями
этого ремесла.

От многообразия представленных
на выставке товаров прикладного
творчества разбегались глаза. Здесь
нам удалось даже обнаружить "след
снежного человека". По поверью, он
обитает в Ловозерских тундрах, и
местные жители кличут его Афоней.

"След Афони" - так называется ваза
из капа, которую представил на вы-
ставку ловозерский мастер. Внутри
нее вырезан след огромной ноги.

Комитет по экономическому раз-
витию администрации города Мур-
манска готов оказать поддержку
предпринимателям города для раз-
вития ремесленной деятельности.
Информацию о видах поддержки
субъектов малого и среднего пред-
принимательства можно узнать на
портале mp.murman.ru в разделе
"Финансовая поддержка", а также
обратившись в комитет по экономи-

ческому развитию адми-
нистрации города Мурман-
ска по адресу: просп. Ле-
нина, 75, каб. 76. Телефон
45-94-75.

Также городской комитет
по экономическому разви-
тию приглашает предприни-
мателей принять участие в
ярмарочной торговле "Но-
вогодний базар", которая
традиционно будет прово-
диться в конце декабря, в
других подобных мероприя-
тиях. Для получения под-
робной информации нужно
обращаться по телефону
(815-2) 45-45-10.

Наталья ВАСИЛЬЕВА.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

Сделано в Арктике

В

Ловозерский резчик
Владимир Чупров
со “Следом Афони”.

Участница из Кандалакши
Галина Хабарова уверена,
что ее рыбки приносят
в дом достаток.

Кружевницы из Североморска
продемонстрировали свое
умение на глазах у посетителей.

На выставке был представлен
товар на любой вкус.
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Трем командам, которые дошли
до финала, - "Сборная офиса", "Мор-
ская академия" и женская сборная
"ИТДИТП", - предстояло пройти не-
сколько конкурсов: приветствие,
триатлон, СТЭМ (студенческий
театр эстрадных миниатюр) и музы-
кальный номер. Открывали игру
участники команды "Морская акаде-
мия", которые сразу же завоевали
расположение зала шуткой про
мэра Мурманска Алексея Веллера,
который присутствовал на игре в ка-
честве председателя жюри.

Урок английского в Морской ака-
демии. "Как по-английски будет "во-
дить"?" - спрашивает преподава-
тель. Студент отвечает: "Drive". "А
тот, кто водит?", - спрашивает пре-
подаватель. "Driver", - вспоминает
студент. "Тогда, если на англий-
ском "хорошо" - "well", то как на-
звать человека, который делает хо-
рошее?" - уточняет учитель. "Вел-
лер!" - говорит студент.

Следующими вступили в игру
участницы женской сборной
"ИТДИТП". Девушки обещали взять
членов жюри "под каблучок", ведь в
составе судейской бригады были ис-
ключительно мужчины. Кавээнщицы
заставили зрителей смеяться до
слез над сценкой про светских ры-
царей-женщин, которые не разгова-
ривают друг с другом, потому что у
них кольчуги одинаковые.

Замыкали первый конкурс участ-
ники команды "Сборная офиса", ко-
торые постарались удивить членов
жюри шутками на актуальные темы:
о курсе доллара и евро, Владимире
Кличко и программе переселения из
ветхого жилья.

В триатлоне все команды шутили
практически одинаково весело, зри-
тели не переставали смеяться и улы-
баться, заряжаясь хорошим на-
строением на неделю вперед.

- Лев Лещенко на концерте прыг-
нул в толпу - толпа поймала леща.

- По золотым зубам Зинаиды Ива-
новны понятно, что она девушка со-
стоятельная, но неуклюжая.

- Часы от фирмы БМВ разго-

няются до одной минуты за шесть-
десят секунд.

От номера к номеру мурманские
кавээнщики шутили так весело и за-
дорно, что когда игра подошла к
концу, всем болельщикам в зритель-
ном зале хотелось продолжения. Не
до шуток было только членам судей-
ской бригады, ведь им предстояло
выбирать, какая же из трех замеча-
тельных команд отправится на фе-
стиваль Международного союза КВН
в Сочи, чтобы представить нашу
область на самом высоком уровне.

- В первую очередь, спасибо всем
командам, финал был очень весе-
лым и интересным, - отметил мэр
Мурманска Алексей Веллер. - В

этом году наша сборная показывает
феерическое мастерство в Высшей
лиге КВН, и, несомненно, это все -
звенья одной цепи. Уже совсем
скоро будет подписан договор, и
наша Мурманская лига станет офи-
циальной лигой КВН и, конечно, пе-
рейдет на еще более качественный
уровень, сможет принимать у себя
участников из области и других ре-
гионов страны.

Победившей командой, которая
всего на несколько десятых балла
обошла своих соперников, стала
"Морская академия". Ребята уча-
ствовали в сезоне КВН впервые, но
неопытность не помешала им стать
лучшими в этом году.

- Уровень мурманского КВН в по-
следнее время действительно за-
метно вырос, это произошло во мно-
гом благодаря нашей сборной, кото-
рая в этом сезоне замечательно вы-
ступает в Высшей лиге. Ребята полу-
чили большой опыт работы с редак-
торами Высшей лиги, который теперь
передают мурманчанам, - рассказал
руководитель Мурманской лиги КВН
Дмитрий Амелькин. - Сегодняшние по-
бедители - это очень молодая
команда. На фестивале в Сочи высту-
пать всегда очень непросто, там боль-
шой зал, где основная масса зрите-
лей - это такие же кавээнщики, кото-
рых рассмешить и удивить сложно.
Обычно первое выступление на таком
уровне для команд - это огромный
опыт и большое испытание.

Татьяна ЕЛОХИНА.
Фото автора.

Юмор до Сочи доведет
У победителей впереди новое испытание

инал Мурманской лиги КВН стал настоящим подарком для ценителей этого юмористиче-
ского жанра. Как признаются давние мурманские поклонники КВН, так смешно и весело
на играх не было давно, а те, кто впервые оказался в зале, совсем не ожидали от запо-

лярных юмористов такого драйва и даже записывали понравившиеся шутки, чтобы потом повесе-
лить друзей и родственников.

Ф

Алексей Веллер вручает кубок победителя капитану команды “Морская академия”.

В зрительном зале не было свободных мест.

Ребята из “Сборной офиса” повернулись
к зрителям спиной, чтобы сделать селфи.

Герман Иванов - фронтмен “Сборной города Мурманска” в составе жюри.

СТЭМ о музейных экспонатах
от “Сборной офиса”.

Номер про трех светских рыцарей.

Лидер команды
“Морская академия”
может талантливо
исполнить даже
роль дерева.



СИТУАЦИЯ6 “Вечерний Мурманск” www.vmnews.ru25 ноября 2014 г.

ВРЕМЯ УХОДИТ

Подробно о том, что взаимоотно-
шения всех заинтересованных субъ-
ектов в сфере любительского рыбо-
ловства требуют немедленной и чет-
кой регламентации, "Вечерний Мур-
манск" писал еще летом этого года.
Сейчас напомним лишь, что на дру-
гой чаше весов лежит ни больше ни
меньше вопрос сохранения рыбных
запасов и нашего края, и всей Рос-
сии. Правда, даже теперь эксперты
говорят, что новый закон не решит
всех глобальных проблем. Но может
навести хоть какой-то порядок в за-
путанных, порой доведенных до аб-
сурда нынешним законодательством
взаимоотношениях рыбаков, власти
и бизнеса. Остроту ситуации вроде
бы понимают все, даже депутаты
Госдумы. Так, в минувшем сентябре
представители Народного фронта
намеревались вынести законо-
проект на очередное обсуждение
даже без согласования с прави-
тельством России, в недрах кото-
рого вновь забуксовал документ. И
видимо, внесли, поскольку вопрос о
его рассмотрении предварительно
был включен в октябрьскую по-
вестку Госдумы. Однако октябрь уж
миновал…

ОБРЕЗ ПОД РЕБРА

Впрочем, если бы речь шла
только о законодательной неразбе-
рихе, это было бы, как говорится,
полбеды. Вторая ее половина в том,
что принятие документа пусть в не-
большой мере, но могло способ-
ствовать наведению хоть какого-ни-
будь порядка на водоемах в части
противодействия браконьерству.

Ситуацию с этим явлением спе-
циалисты не называют катастрофи-
ческой разве что из вежливости.
Фактически же она нарастает как
снежный ком и вполне реально гро-
зит выйти из-под контроля. Первые
звоночки к этому в нашем регионе
прозвенели в минувшем рыболов-
ном сезоне. Сотрудники "Мурман-
рыбвода" характеризуют ее просто:
"На реки возвращаются 90-е годы".

- Самый яркий пример тому - в ны-
нешний сезон на реке Оленка бра-
коньеры из огнестрельного оружия
ранили сотрудника частного охран-
ного предприятия, нанятого аренда-
тором этой реки как раз для охраны
биоресурсов, - рассказывает глав-

ный специалист ФГБУ "Мурманрыб-
вод" Константин Гапоник. - Это, ко-
нечно, вопиющий случай, дальше,
как говорится, ехать некуда. Но пря-
мые угрозы в адрес и рыбаков, и
тех, кто охраняет водоемы, стано-
вятся уже обыденным делом.

Суть самых "безобидных" из них,
если опустить ненормативную лек-
сику, сводится к тому, что законо-
послушных рыбаков попросту выго-
няют с участков, грозя сжечь ма-
шины, изрезать лодки или уничто-
жить другое имущество. Но бывают
ситуации и пожестче.

- К примеру, в августе на реку
Ура, законно получив лицензию,
рыбак пришел на так называемую
обкомовскую яму. К нему подошли
трое в масках и заявили: мол, даем
тебе пять минут на сборы, мы тут
будем рыбачить сетями. Мужчина,
разумеется, попытался возму-
титься, в ответ на что ему в ребра
уперся ствол обреза, - продолжает
череду невеселых примеров собе-
седник. - Кстати, спецназовский ат-
рибут маска уже довольно прочно
заняла свое место и в браконьер-
ском оснащении. Что лишний раз
подтверждает: эти люди давно пе-
рестали занимать оборонительную
позицию и начинают откровенно на-
ступать. Разумеется, по подобным
случаям возбуждаются уголовные
дела. Хотя по случаю на Уре при-
шлось приложить немало усилий
для того, чтобы в Кольском ОВД по-
верили в этот факт.

При этом Константин Гапоник от-
мечает, что в последнее время соз-
данное в УБЭП УМВД специальное
подразделение по охране биоресур-
сов работает очень активно. Только

в этом сезоне полицейские рассле-
довали около 60 уголовных дел по-
добной направленности. Но здесь
нужно понимать, что правоохрани-
тельные органы ориентированы на
уголовные дела и в данном случае
могут работать только по факту, то
есть брать нарушителей с поличным
- для возбуждения дела нужен мате-
риальный ущерб.

- К слову, народная мудрость о
семи няньках, у которых дитя без
глазу, остается актуальной и по сей
день. К охране водных биоресурсов
привлечены практически все воз-
можные правоохранительные струк-
туры. С них даже весьма строго
спрашивают по результатам борьбы
с браконьерством, - говорит собе-
седник. - Порой они даже сетуют,
что маловаты объемы браконь-
ерства у нас: мало организованных
преступных групп, не тысячами тонн
они рыбу или краба добывают и вы-
слеживать сложно, порой прихо-
дится сутками сидеть в засадах,
охотясь за парой браконьеров с
двумя-тремя хвостами рыбы.

О рутинной же повседневной ра-
боте по охране водоемов, которая
велась еще при советском законо-
дательстве, говорить не приходится.

Поэтому подобрать литературное
выражение к ситуации, когда во-
оруженные группы браконьеров не
скрываясь выгоняют с рек законо-
послушных рыбаков и стреляют в
сотрудников ЧОПов, и видавшие
виды специалисты, и мы, журнали-
сты, можем уже с большим трудом.
Самой мягкой здесь можно назвать
часто повторяющуюся в таких раз-
говорах фразу: "Это уже край!".

И хоть сколько-нибудь устойчи-

вого "мостика" через маячащую впе-
реди пропасть пока не просматри-
вается.

ЖДЕМ КРОВИ?

"Вечерка" не единожды приводила
цифры, наглядно демонстрирующие
положение дел. И пока изменить
этот дисбаланс нет никакой воз-
можности. Поэтому по-прежнему на
110 тысяч (!) водоемов Мурманской
области, 98 процентов из которых
относятся к высшей рыбохозяй-
ственной категории, приходится…
78 штатных единиц рыбинспекто-
ров. Реально же охраной биоре-
сурсов занимаются около 60 - все,
кто есть в наличии. Мало того, каж-
дый летний сезон по одному-два че-
ловека командируются на Каспий,
где вместе с коллегами со всей
России вступают в настоящую войну
за осетра. Добавим к ситуации не-
обходимые людям выходные-отсып-
ные, отпуска, больничные, а также
условия удаленной работы, и не-
трудно подсчитать, что ежедневно
на охрану огромного числа запо-
лярных рек могут выходить чуть
более трех десятков инспекторов.
Да, пользователи водоемов могут
сами нанимать частные охранные
предприятия. Но полномочий чопов-
цев хватает разве что для вызова
полиции. Да и сделать это в наших
лесах по мобильной связи не так-то
просто.

- Я как-то специально подсчиты-
вал, и получилось, что для нормаль-
ной - не авральной, а регулярной
ежедневной - охраны только одной
крупной реки Колы нужно порядка
80 инспекторов, - считает главный
специалист "Мурманрыбвода".

О такой численности, конечно,
никто и не мечтает. Но увеличить
как минимум раза в два и, главное,
заполнить этот штат специалисты
считают крайне необходимым.

Вот здесь нужную роль и мог бы
сыграть новый закон "О любитель-
ском рыболовстве". Во всяком слу-
чае, в нынешней редакции законо-
проекта один из его пунктов преду-
сматривает передачу функций ры-
боохраны внутренних водоемов от
федерального центра субъектам Фе-
дерации. Тогда регионы сами
смогли бы решать вопросы о штате,
техническом оснащении и прочих
необходимых для охраны биоресур-
сов нюансах.

Но расторопность федеральных
законодателей в этом направлении
пока не просматривается. И если до
нового года документ в "пожарном
порядке" не вынесут на рассмотре-
ние Госдумы, ждать его "прише-
ствия" рыбакам и всем ответствен-
ным за биоресурсы придется еще
как минимум год. Или, что куда
страшнее, до по-настоящему крова-
вой и смертельной разборки между
рыбаками и браконьерами, способ-
ной потрясти всю страну. Тогда уж
точно и время найдется для рас-
смотрения закона, и средства для
его исполнения.

ПРЕЗИДЕНТ ИМ НЕ УКАЗ

Говоря об ожиданиях, связанных
с новым законом, нельзя не вспом-
нить еще одну крайне важную про-
блему. Так называемых ничьих рек -
Западной Лицы, Тювы, Средней,
Печи и других. Напомним, в 2009
году Роскомрыболовство выпустило
в свет новые правила рыболовства.
Они позволили передавать рыбо-
промысловые водоемы в пользова-
ние кому угодно. В результате реки,
озера и водохранилища по всей
стране стали буквально расхо-
диться по частным рукам, и в 2011
году разразился грандиозный скан-
дал. Пришлось вмешаться даже пре-
зиденту России, который, как гово-
рится, стукнул кулаком по столу и
приказал прекратить передачу уча-
стков до принятия нового закона о
любительском рыболовстве. Так в
стране и нашем регионе в частности
появились водоемы, состояние ко-
торых не контролирует практически
никто.

Принятие нового закона сняло бы
этот вопрос. Пока же отменить при-
каз президента не в состоянии
никто, кроме него самого.

- Но обращения к нему просто не
доходят, их снова и снова пересы-
лают в Росрыболовство, и круг
опять замыкается, - констатирует
специалист "Мурманрыбвода". - И
самое плохое в этой проблеме даже
не то, что обычные рыбаки не могут
законно рыбачить на этих реках, и
не то, что бюрократия довлеет над
здравым смыслом, а то, что бра-
коньерам эти пертурбации только на
руку и они продолжают истреблять
семгу в этих реках.

Екатерина КОЗЛОВА.

Наступление на реки
В него все активнее переходят
браконьеры на водоемах
Мурманской области

охоже, и с новым наступающим годом долгожданного и давно обещанного
чуда рыбакам-любителям ждать не придется. Именно так, не иначе как
чудом, называли все причастные к любительской рыбалке возможное вступ-

ление в силу нового Федерального закона "О любительском рыболовстве". Собст-
венно, случиться это должно было после указания тогда премьер-министра Вла-
димира Путина еще 1 января 2012 года - первое чтение состоялось в 2011-м. Од-
нако до второго рассмотрения документ "добрался" лишь к весне нынешнего года.
Ожидалось, что осенью он пройдет окончательную процедуру утверждения и уже
с нового года любители посидеть с удочкой увидят хоть сколько-нибудь внятную
политику в сфере своих увлечений. Однако даже при беглом взгляде на историю
документа надеяться на это вряд ли приходится.

П
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14.11.2014 № 3745

О прогнозе социально-экономического развития муниципального образования город Мурманск
на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов

В соответствии со статьей 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 17 Федерального закона
от 06.10.2003 № 131-ФЗ ”Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федера-
ции”, постановлением Правительства Мурманской области от 03.08.2011 № 384-ПП “О порядке разработки про-
гноза социально-экономического развития Мурманской области на очередной финансовый год и плановый пе-
риод”, статьей 45 Устава муниципального образования город Мурманск, решением Совета депутатов города Мур-
манска от 26.05.2008 № 50-618 “Об утверждении “Положения о бюджетном устройстве и бюджетном процессе
в муниципальном образовании город Мурманск”, постановлениями администрации города Мурманскаот
21.08.2012 № 2054 “О Порядке разработки прогноза социально-экономического развития муниципального об-
разования город Мурманск на очередной финансовый год и плановый период”, от 05.08.2013 № 2029 “Об утвер-
ждении Порядка составления проекта бюджета муниципального образования город Мурманск”, в целях осу-

ществления бюджетного процесса в муниципальном образовании город Мурманск постановляю:
1. Одобрить прогноз социально-экономического развития муниципального образования город Мурманск на

2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска

(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации города
Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило-
жением.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение
к постановлению администрации

города Мурманска
от 14.11.2014 № 3745

Показатели Единица измерения Отчет Оценка Прогноз

2012 2013 2014 2015 2016 2017
1-й вариант1 2-й вариант2 1-й вариант1 2-й вариант2 1-й вариант1 2-й вариант2

1. Демографические показатели
Численность населения (среднегодовая) - всего тыс. человек 303,75 300,81 297,65 294,74 294,80 292,03 292,26 293,56 294,09

в % к предыдущему году 99,28 99,03 98,95 99,02 99,04 99,08 99,14 100,53 100,63
Общий коэффициент рождаемости человек на 1000 населения 11,10 11,59 11,55 11,73 11,77 11,91 11,97 11,95 12,03
Общий коэффициент смертности человек на 1000 населения 11,64 11,48 11,38 11,37 11,36 11,35 11,33 11,17 11,14
Коэффициент естественного прироста человек на 1000 населения -0,54 0,11 0,17 0,37 0,41 0,56 0,64 0,78 0,90
Коэффициент миграционного прироста человек на 1000 населения -7,90 -11,10 -10,26 -9,91 -9,57 -9,52 -8,79 -8,66 -7,55
2. Производство товаров и услуг3

2.1 Промышленное производство
Индекс промышленного производства (Раздел С: Добыча полезных иско-
паемых + Раздел D: Обрабатывающие производства + Раздел Е: Производ-
ство и распределение электроэнергии, газа и воды)

в % к предыдущему году 109,73 107,35 94,85 100,60 103,52 100,84 103,58 100,92 101,94

Обрабатывающие производства
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ
и услуг собственными силами - Раздел D: Обрабатывающие производства

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

30881,50 33633,10 35843,02 38273,12 39716,97 40459,68 43412,69 42423,11 46094,56

Индекс производства - Раздел D: Обрабатывающие производства в % к предыдущему году 109,16 109,37 93,17 100,79 104,56 101,11 104,60 101,22 102,48
Индекс - дефлятор - Раздел D: Обрабатывающие производства в % к предыдущему году 103,34 99,58 114,38 105,94 105,98 104,55 104,50 103,59 103,61
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ
и услуг собственными силами - Подраздел DA: Производство пищевых про-
дуктов, включая напитки и табак

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

25779,40 28891,10 30960,09 32873,04 34106,76 34464,73 36845,83 35772,09 38706,69

Индекс производства - Подраздел DA: Производство пищевых продуктов,
включая напитки и табак

в % к предыдущему году 105,79 111,90 92,62 99,98 103,83 100,04 103,28 100,09 101,40

Индекс - дефлятор - Подраздел DA: Производство пищевых продуктов, вклю-
чая напитки и табак

в % к предыдущему году 106,90 100,15 115,70 106,20 106,10 104,80 104,60 103,70 103,60

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ
и услуг собственными силами - Подраздел DВ: Текстильное и швейное про-
изводство

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

69,60 69,40 62,58 66,17 68,57 69,74 72,23 73,44 76,04

Индекс производства - Подраздел DВ: Текстильное и швейное производство в % к предыдущему году 227,03 95,24 86,70 99,56 103,17 100,85 100,99 100,96 101,03

Индекс - дефлятор - Подраздел DВ: Текстильное и швейное производство в % к предыдущему году 109,10 104,70 104,00 106,20 106,20 104,50 104,30 104,30 104,20

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ
и услуг собственными силами - Подраздел DЕ: Целлюлозно-бумажное про-
изводство, издательская и полиграфическая деятельность

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

271,50 231,30 232,24 258,49 259,39 271,49 273,00 280,72 283,42

Индекс производства - Подраздел DЕ: Целлюлозно-бумажное производство,
издательская и полиграфическая деятельность

в % к предыдущему году 95,49 78,70 99,22 101,00 102,00 100,70 101,20 100,00 100,50

Индекс - дефлятор - Подраздел DЕ: Целлюлозно-бумажное производство, из-
дательская и полиграфическая деятельность

в % к предыдущему году 105,30 108,20 101,20 110,20 109,50 104,30 104,00 103,40 103,30

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ
и услуг собственными силами - Подраздел DJ: Металлургическое производ-
ство и производство готовых металлических изделий

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

513,10 836,40 1062,63 1118,48 1206,51 1145,08 1313,83 1191,44 1418,53

Индекс производства - Подраздел DJ: Металлургическое производство и про-
изводство готовых металлических изделий

в % к предыдущему году 58,30 105,08 102,05 101,50 104,17 99,30 101,11 100,72 101,00

Индекс - дефлятор - Подраздел DJ: Металлургическое производство и про-
изводство готовых металлических изделий

в % к предыдущему году 96,70 154,10 124,50 103,70 109,00 103,10 107,70 103,30 106,90

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ
и услуг собственными силами: Производство машин и оборудования без про-
изводства оружия и боеприпасов

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

57,70 285,20 344,80 372,65 373,85 397,54 404,33 423,27 434,75

Индекс производства: Производство машин и оборудования без производ-
ства оружия и боеприпасов

в % к предыдущему году 37,70 326,70 108,72 101,10 102,00 101,60 103,10 101,50 102,50

Индекс - дефлятор: Производство машин и оборудования без производства
оружия и боеприпасов

в % к предыдущему году 90,50 151,30 111,20 106,90 106,30 105,00 104,90 104,90 104,90

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ
и услуг собственными силами - Подраздел DL: Производство электрообору-
дования, электронного и оптического оборудования

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

400,90 189,60 209,22 230,59 232,43 250,47 252,88 274,10 277,00

Индекс производства - Подраздел DL: Производство электрооборудования,
электронного и оптического оборудования

в % к предыдущему году 215,45 40,40 104,10 103,10 104,51 103,45 103,72 104,32 104,42

Индекс - дефлятор - Подраздел DL: Производство электрооборудования,
электронного и оптического оборудования

в % к предыдущему году 101,90 117,20 106,00 106,90 106,30 105,00 104,90 104,90 104,90

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ
и услуг собственными силами - Подраздел DM: Производство транспортных
средств и оборудования

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

2497,10 2016,20 2656,61 3022,51 3136,96 3514,52 3904,09 4049,47 4538,43

Индекс производства - Подраздел DM: Производство транспортных средств
и оборудования

в % к предыдущему году 137,28 81,40 136,83 109,93 114,42 113,44 121,42 112,41 113,41

Индекс - дефлятор - Подраздел DM: Производство транспортных средств и
оборудования

в % к предыдущему году 111,80 99,20 96,30 103,50 103,20 102,50 102,50 102,50 102,50

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ
и услуг собственными силами - Подраздел DN: Прочие производства

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

234,10 254,50 314,85 331,19 332,50 346,11 346,50 358,58 359,70

Индекс производства - Подраздел DN: Прочие производства в % к предыдущему году 35,75 94,60 100,01 99,80 100,10 100,10 100,30 100,10 100,30
Индекс - дефлятор - Подраздел DN: Прочие производства в % к предыдущему году 104,10 114,90 123,70 105,40 105,50 104,40 103,90 103,50 103,50
Производство и распределение электроэнергии, газа и воды
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ
и услуг собственными силами - Раздел Е: Производство и распределение
электроэнергии, газа и воды

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

9990,80 11397,60 12125,54 12745,22 12757,85 13512,64 13551,09 14191,11 14216,37

Индекс производства - Раздел Е: Производство и распределение электро-
энергии, газа и воды

в % к предыдущему году 111,51 101,40 99,80 100,01 100,30 100,02 100,30 100,02 100,20

Индекс - дефлятор - Раздел Е: Производство и распределение электроэнер-
гии, газа и воды

в % к предыдущему году 110,00 112,50 106,60 105,10 104,90 106,00 105,90 105,00 104,70

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ
и услуг собственными силами - РАЗДЕЛ B: Рыболовство

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

114,80 49,50 24,96 26,36 26,47 27,32 27,54 28,74 28,93

Индекс производства - РАЗДЕЛ B: Рыболовство в % к предыдущему году 114,10 41,38 46,56 100,00 101,50 100,05 101,50 100,10 101,00
Индекс - дефлятор - РАЗДЕЛ B: Рыболовство в % к предыдущему году 107,60 104,20 108,30 105,60 104,50 103,60 102,50 105,10 104,00

Прогноз социально-экономического развития муниципального образования город Мурманск на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов

1 1-й вариант - реалистичный.
2 2-й вариант - умеренно-оптимистичный.
3 Без субъектов малого предпринимательства.
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2.2 Сельское хозяйство4

Объем продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

465,70 405,90 318,70 335,87 420,63 348,01 520,82 366,11 574,15

Индекс производства продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий в % к предыдущему году 91,40 87,90 72,50 99,80 126,30 100,01 120,80 100,10 106,00
Индекс - дефлятор - продукции сельского хозяйства в хозяйствах всех категорий в % к предыдущему году 112,60 99,16 108,30 105,60 104,50 103,60 102,50 105,10 104,00
3. Рынок товаров и услуг4

Оборот розничной торговли млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

36731,80 38931,60 41972,46 44987,76 45563,96 47428,12 48370,15 49863,27 51005,02

Индекс физического объема оборота розничной торговли в % к предыдущему году 121,70 99,90 100,01 101,50 102,80 100,50 101,20 100,80 101,10
Оборот общественного питания млн.рублей в ценах соответ-

ствующих лет
813,30 972,70 1313,20 1500,67 1531,61 1673,16 1725,68 1837,31 1920,64

Индекс физического объема оборота общественного питания в % к предыдущему году 128,00 110,00 125,70 106,70 108,90 104,20 105,30 103,40 104,80
Объем платных услуг населению млн.рублей в ценах соответ-

ствующих лет
16150,80 19003,20 20106,47 21193,29 21489,69 22404,74 23125,79 23593,36 24668,93

Индекс физического объема платных услуг населению % к предыдущему году 98,70 109,20 100,10 100,10 101,50 100,30 102,10 100,10 101,40
4. Малое и среднее предпринимательство
Количество малых предприятий - всего по состоянию на конец года5 единиц 10533 10689 10796 10688 10904 10581 11013 10475 11123
Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) по малым
предприятиям - всего

человек 46447 47031 47502 47027 47977 46556 48457 46090 48941

Численность индивидуальных предпринимателей - по состоянию на конец года человек 8832 7458 7383 7309 7457 7161 7532 7236 7607
Среднесписочная численность работников индивидуальных предпринимателей человек - - - - - - - -
Количество средних предприятий - всего единиц 62 56 56 56 57 56 57 56 57
Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) по сред-
ним предприятиям - всего

человек 5283 5129 5129 5129 5230 5129 5230 5129 5230

5. Инвестиции и строительство6

Объем инвестиций (в основной капитал) за счет всех источников финансирования
- всего

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

19438,80 22943,77 23371,16 27852,68 37542,03 28155,71 39494,22 27736,75 44701,20

Индекс физического объема % к предыдущему году в со-
поставимых ценах

93,80 112,60 97,66 113,39 152,98 96,00 100,00 94,00 108,00

Индекс-дефлятор % к предыдущему году 106,90 104,80 104,30 105,10 105,00 105,30 105,20 104,80 104,80
Инвестиции в основной капитал по источникам финансирования:
бюджетные средства млн.рублей в ценах соответ-

ствующих лет
7551,60 10571,80 6756,51 9932,78 11684,49 14086,87 16567,14 13491,97 19808,10

в % к предыдущему году в
сопоставимых ценах

135,83 133,58 61,28 139,88 164,70 134,68 134,78 91,39 114,09

из них:
средства федерального бюджета млн.рублей в ценах соответ-

ствующих лет
6117,80 8706,10 5066,49 8224,85 9579,83 12358,96 14559,88 12388,77 18406,45

средства бюджета субъекта Федерации млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

1215,00 1582,90 1280,31 1489,45 1870,01 1476,96 1690,90 861,90 1145,29

средства муниципального бюджета млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

218,70 282,80 409,71 218,48 234,65 250,95 316,36 241,30 256,36

собственные средства предприятий млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

6855,00 6307,30 7291,46 10956,15 16471,46 8315,86 8616,31 8757,44 9092,85

Объем выполненных работ по виду деятельности “Строительство” млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

2908,00 3469,86 4992,17 8072,32 14266,47 4806,67 5245,51 7604,97 9349,51

Индекс физического объема % к предыдущему году в со-
поставимых ценах

155,60 114,40 140,09 155,63 275,05 57,31 35,32 152,57 171,38

Индекс-дефлятор % к предыдущему году 108,61 104,30 102,70 103,90 103,90 103,90 104,10 103,70 104,00
6. Сальдированный финансовый результат (прибыль, убыток) деятельно-
сти крупных и средних предприятий

млн.рублей в ценах соответ-
ствующих лет

2899,40 3867,60 3975,89 4016,05 4047,46 4068,26 4120,31 4129,28 4206,84

7. Труд и занятость
Численность населения в трудоспособном возрасте тыс.человек 194,20 189,87 185,70 182,48 182,67 179,47 179,75 178,25 178,71
Численность безработных, зарегистрированных в службах занятости, в среднем за год тыс.человек 1,80 1,64 1,56 1,50 1,48 1,44 1,41 1,37 1,33
Уровень безработицы (к трудоспособному населению) % 0,93 0,86 0,84 0,82 0,81 0,80 0,78 0,77 0,75
Среднесписочная численность работников организаций - всего8 тыс.человек 100,70 100,20 98,29 96,53 96,73 95,03 95,27 94,74 95,08
Среднемесячная начисленная заработная плата на одного работника в месяц8 рублей 42060,40 46350,60 50568,50 54563,42 54967,96 59365,00 60354,83 64707,85 66450,66
8. Развитие социальной сферы
Численность детей в дошкольных образовательных учреждениях человек 15436 15920 16192 16345 16506 16555 16607 16960 17349
Численность учащихся в учреждениях:
общеобразовательных человек 27512 27675 28100 28519 28539 28914 28934 29741 29761
начального профессионального образования человек 1909 1846 1807 1759 1798 1712 1774 1664 1750
среднего профессионального образования человек 6755 6592 6432 6277 6317 6125 6203 5977 6091
высшего профессионального образования человек 20646 20341 20041 19745 19765 19453 19492 19166 19224
Численность медицинских работников:
врачей-терапевтов человек 201 132 132 132 133 132 133 132 133
врачей-педиаторов человек 206 168 170 170 171 170 172 170 173
врачей общей практики человек 56 59 63 63 64 63 65 63 66
Обеспеченность:
больничными койками коек на 10 тыс. населения 119,65 121,90 123,20 120,19 120,14 121,27 121,13 118,95 118,66
амбулаторно-поликлиническими учреждениями посещений в смену на 10

тыс. населения
300,10 303,20 306,27 309,21 309,26 311,99 311,79 306,00 305,45

врачами человек на 10 тыс. населения 74,26 73,70 74,46 75,17 75,31 75,85 75,93 74,39 74,38
средним медицинским персоналом человек на 10 тыс. населения 150,56 148,50 149,96 151,40 151,51 152,76 152,92 149,83 149,98

общедоступными библиотеками учреждений на 100 тыс.на-
селения

11,85 11,40 11,52 11,30 11,29 10,72 10,71 11,68 11,66

учреждениями культурно-досугового типа учреждений на 100 тыс.на-
селения

2,60 2,67 2,70 2,39 2,39 2,41 2,41 2,71 2,71

дошкольными образовательными учреждениями мест на 100 детей дошколь-
ного возраста

78,33 78,02 77,47 78,98 78,95 78,95 78,91 79,36 79,19

Ввод в эксплуатацию жилых домов за счет всех источников финансирования тыс.кв.м общей площади 8,00 8,80 49,60 27,27 65,05 49,64 50,00 2,11 2,11
Средняя обеспеченность населения площадью жилых квартир кв.м на человека 23,18 23,33 23,67 24,00 24,11 24,38 24,49 23,94 24,04
Площадь ветхого и аварийного фонда в % к общей площади жилого фонда % 2,49 2,50 2,17 2,15 2,06 2,04 1,95 2,13 2,05
Фактический уровень платежей населения за жилье и коммунальные услуги % 85,40 80,80 80,80 81,80 82,80 82,80 84,80 83,80 86,80
Общее число семей, получавших субсидии на оплату жилого помещения и комму-
нальных услуг, по состоянию на конец периода

единиц 19193 19641 19602 19602 19602 19602 19602 19602 19602

9. Охрана окружающей среды
Инвестиции в основной капитал, направляемые на охрану окружающей среды и ра-
циональное использование природных ресурсов за счет всех источников финансиро-
вания

млн. руб. в ценах соответ-
ствующих лет

53,10 44,12 150,96 166,62 186,62 171,69 211,69 68,38 68,38

Объем вредных веществ, выбрасываемых в атмосферный воздух стационарными
источниками загрязнения

тыс. тонн 31 27,26 28,91 28,90 28,73 28,90 28,73 28,90 28,73

10. Туризм
Количество иностранных посетителей (нерезидентов) тыс.человек 11,98 10,75 10,68 10,92 11,04 11,53 11,65 11,84 11,99

в % к предыдущему году 99,63 89,73 99,35 102,25 103,37 105,59 105,53 102,69 102,92
Количество российских посетителей из других регионов тыс.человек 77,04 70,51 70,83 71,81 71,94 75,17 75,63 76,51 77,13

в % к предыдущему году 108,15 91,52 100,45 101,38 101,57 104,68 105,14 101,78 101,98

4 Без субъектов малого предпринимательства.
5 Учтенные в статистической части статрегистра.
6 Без субъектов малого предпринимательства.
7 С учетом объектов строительства, учтенных в умеренно-оптимистичном варианте прогноза 2015 года.
8 Без субъектов малого предпринимательства.

Пояснения к показателям прогноза социально-экономического развития муниципального образования город Мурманск на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов приведены в приложении № 1. Оценка показателей за
2014 год проведена на основании предварительных итогов социально-экономического развития муниципального образования город Мурманск за первое полугодие 2014 года и ожидаемых итогов социально-экономического раз-
вития за 2014 год, представленных в приложении № 2.
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Приложение № 1
к прогнозу социально-экономического
развития муниципального образования

город Мурманск на 2015 год и плановый
период 2016 и 2017 годов

Пояснительная записка
к прогнозу социально-экономического развития

муниципального образования город Мурманск на 2015 год
и плановый период 2016 и 2017 годов

Демографические показатели
Развитие города Мурманска в 2013 году характеризовалось заметным улучшением демографической ситуации:

впервые за десятилетие отмечен естественный прирост населения - 33 человека. Коэффициент естественного при-
роста составил 0,17 человека на 1000 населения против коэффициента естественной убыли - 0,54 человека на
1000 населения в 2012 году.

В 2013 году родилось 3 486 человек, что на 113 человек больше, чем в 2012 году. Несмотря на снижение чис-
ленности женщин фертильного возраста на 2,3% по сравнению с 2012 годом, численность детей в возрасте до
14 лет на 1000 женщин фертильного возраста увеличилась на 3,99% и составила 764,6 ребенка. Коэффициент
рождаемости в городе возрос с 11,10 человека на 1000 населения в 2012 году до 11,59 человека на 1000 на-
селения в 2013 году.

В текущем году в связи с сокращением числа родившихся из-за продолжающегося вступления в фертильный
возраст малочисленного поколения 1990-х годов, уровень рождаемости уменьшится до 11,55 родившихся на
1000 человек населения. К 2017 году ожидается рост уровня рождаемости до 11,95 родившихся на 1000 человек
населения. На увеличение уровня рождаемости направлены меры по обеспечению жильем молодых и многодет-
ных семей, предоставлению земельных участков многодетным семьям в рамках муниципальных программ города
Мурманска.

Число умерших снизилось в 2013 году на 2,4% и составило 3453 человека. Более половины смертей по-преж-
нему вызваны болезнями сердечно-сосудистой системы - 56,2%, около 16,1% - новообразованиями. Принимаемые
меры по совершенствованию системы здравоохранения привели к сокращению коэффициента смертности с 11,64
человека на 1000 населения в 2012 году до 11,48 человека на 1000 населения в 2013 году. Планируется, что в
2015-2017 годах сохранятся тенденции снижения уровня смертности практически по всем возрастным группам
благодаря реализуемому комплексу мер, направленных на повышение качества оказания медицинской помощи,
профилактику заболеваний. Таким образом, в 2017 году ожидается сокращение смертности до 11,17 человека
на 1000 населения.

Благодаря позитивным изменениям в демографической обстановке планируется увеличение коэффициента ес-
тественного прироста в 2017 году до 0,78 человека на 1000 населения.

Главным фактором сокращения численности мурманчан является значительный миграционный отток населения.
Так, в 2013 году в результате миграционного оттока численность мурманчан сократилась на 3,35 тыс. человек.
Уровень миграционного оттока населения увеличился с 7,90 человека на 1000 населения в 2012 году до 11,10
человека на 1000 населения в 2013 году. В прогнозном периоде ожидается замедление темпов миграционной
убыли за счет привлечения рабочей силы в связи с реализацией крупных инвестиционных проектов, связанных с
созданием технопарка по обслуживанию больших надводных кораблей и крупнотоннажных судов на базе пред-
приятия оборонно-промышленного комплекса - филиала “35 судоремонтный завод” ОАО “Центр Судоремонта
“Звездочка”, развитием судостроения на базе 82-го судоремонтного завода. В целях регулирования притока ра-
бочей силы в прогнозном периоде будут продолжены мероприятия ГОБУ Центр занятости населения города Мур-
манска по анализу спроса на рынке труда и предложения иностранной рабочей силы, разработке заключений,
предложений о целесообразности привлечения работников из других городов.

Сложившаяся демографическая ситуация привела к сокращению численности населения города Мурманска в
2013 году до 300,81 тыс. человек - на 2,94 тыс. человек по сравнению с 2012 годом. В 2015-2016 годах в связи
с планируемым улучшением значений показателей естественного и механического движения населения темпы
убыли мурманчан будут замедляться. Тем не менее в 2016 году численность населения города Мурманска пред-
положительно сократится до 292,03 тыс. человек - на 8,78 тыс. человек к уровню 2013 года.

В связи с планируемым исключением из состава ЗАТО г. Североморск территории пгт Росляково и присоеди-
нением данного поселка к городу Мурманску в 2017 году ожидается увеличение численности населения города
Мурманска до 293,56 тыс. человек. Риском ухудшения демографической ситуации, учтенного в реалистичном ва-
рианте, может стать отмена реализации крупных инвестиционных проектов, и как результат, увеличение мигра-
ционной убыли населения, нагрузки на социальную инфраструктуру города Мурманска.

Производство товаров и услуг
Развитие промышленного производства города Мурманска определяется состоянием обрабатывающей про-

мышленности, основу которой составляет пищевая промышленность, которая, в свою очередь, зависит от ре-
сурсной базы.

В обрабатывающей промышленности города заняты около 7% организаций города, 6% работников крупных и
средних предприятий и около 3% индивидуальных предпринимателей. Заработная плата в сфере обрабатывающих
производств одна из самых низких и составляет почти 76% к средней по городу. Сальдированный финансовый ре-
зультат деятельности предприятий обрабатывающей промышленности остается одним из самых низких, но со-
храняет положительное значение по итогам 2010-2012 годов и с 2011 года имеет устойчивую тенденцию к росту
(увеличение в 2,1 раза в январе - ноябре 2013 года к аналогичному уровню предыдущего года, в 1,2 раза в ян-
варе - ноябре 2012 года).

Объем инвестиций в сфере обрабатывающих производств в 2013 году сократился до 330,8 млн. рублей, со-
ставив 86,9% к уровню 2012 года. В отсутствие инвестиционных проектов в сфере обрабатывающих производств
расширения промышленного производства в прогнозном периоде не ожидается.

С учетом значительного роста инвестиций в рыбоперерабатывающей промышленности в 2013 году (в 11,2
раза до 48,5 млн. рублей), а также реализации мероприятий по поддержке предприятий береговой переработки
Комитетом рыбохозяйственного комплекса Мурманской области в рамках государственной программы Мурман-
ской области “Развитие рыбохозяйственного комплекса”, которая позволит им приобретать сырье на кредитной
основе, в прогнозном периоде ожидается устойчивое развитие пищевой промышленности города Мурманска.

Рост производственных показателей среди обрабатывающих производств в умеренно-оптимистичном варианте
ожидается в металлургической промышленности (индекс промышленного производства оценочно составит 104,2%
в 2015 году) благодаря инвестициям в оборудование и увеличению выпуска металлоизделий и, в большей степени,
в сфере производства транспортных средств и оборудования, благодаря реализации крупномасштабного инве-
стиционного проекта филиала “35 судоремонтный завод” ОАО “Центр Судоремонта “Звездочка”. В связи с пла-
нируемой передачей площадки ОАО “82 СРЗ” в ОАО “НК “Роснефть” объем судоремонта в северном регионе будет
перераспределен за счет передачи основной части филиалу “35 судоремонтный завод” ОАО “Центр Судоремонта
“Звездочка”. Для пополнения флота новыми кораблями планируется постройка новых больших атомных ледоко-
лов, крупнотоннажных наливных судов обслуживания месторождений шельфа Баренцева моря, транспортных
судов Мурманского транспортного узла. Филиал “35 судоремонтный завод” ОАО “Центр Судоремонта “Звездочка”
осуществляет реконструкцию и модернизацию производственных мощностей филиала. Реализация проекта поз-
волит увеличить объем промышленного производства в городе в умеренно-оптимистичном варианте прогноза на
3,5% в 2015-2016 годах и на 2% в 2017 году.

В сфере производства и распределения электроэнергии, газа и воды в результате реализации мероприятий по
повышению энергоэффективности, внедрения ресурсосберегающих технологий и экономии коммунальных ре-
сурсов рост производственных показателей не прогнозируется.

Рыболовство
Динамичный рост объема инвестиций и прибыли организаций рыболовства, рыбоводства в 2009-2013 годах на

фоне снижения убытков и числа убыточных предприятий, планируемые капиталовложения и осуществление го-
сударственной поддержки Комитетом рыбохозяйственного комплекса Мурманской области в рамках реализации
мероприятия ”Осуществление государственной поддержки обновления флота и развития берегового перераба-
тывающего комплекса” государственной программы Мурманской области “Развитие рыбохозяйственного ком-
плекса” позволяет прогнозировать дальнейшее устойчивое развитие ведущей отрасли экономики города. Однако
рост показателей деятельности организаций рыболовства, рыбоводства в прогнозном периоде ограничен уста-
новленными объемами допустимого улова и предприятиями рыбохозяйственного комплекса не ожидается. С уче-
том проводимой оптимизации деятельности рыбодобывающих предприятий и снижения уровня вылова в 2015-
2017 годах, а также активного развития Комитетом рыбохозяйственного комплекса Мурманской области аква-
культуры в регионе в среднесрочной перспективе прогнозируется сохранение индекса производства предприятий
рыболовства на уровне 2014 года.

Сельское хозяйство
В рамках реализации государственной программы “Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков

сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия” Комитетом по агропромышленному комплексу и про-
довольственному рынку Мурманской области реализуются мероприятия по финансовому оздоровлению и стаби-
лизации деятельности предприятий.

В прогнозном периоде планируется продолжить субсидирование сельскохозяйственных производителей из
средств областного и федерального бюджета на условиях софинансирования. В умеренно-оптимистичном вари-
анте прогноза 2015-2016 годов ожидается рост производства более 120% к предыдущему году в связи с пла-
нируемой реализацией инвестиционных проектов по реконструкции предприятий за счет кредитных средств. В реа-
листичном варианте в 2015 году сохранится дальнейшее снижение производственных показателей. В 2016 году
в ходе реализации программы промышленной модернизации прогнозируется стабилизация деятельности в сфере
сельского хозяйства.

Рынок товаров и услуг
В сфере потребительского рынка города Мурманска работают около 40% всех организаций города, заняты

более половины индивидуальных предпринимателей и 10% работников крупных предприятий. В 2013 году чис-
ленность работников торговых предприятий увеличилась на 14,3% (в 2012 году - на 4,5%), организаций гости-
нично-ресторанного бизнеса - на 8,7% (в 2012 году - на 27,8%). Объем инвестиций в сфере торговли, главным об-
разом в реконструкцию торговых объектов, в 2013 году в действующих ценах увеличился в 2 раза, в гостинично-
ресторанном бизнесе - в 1,5 раза. По итогам 2013 года за счет реконструкции введено в эксплуатацию 248 по-
садочных мест на предприятиях общественного питания (77% от общего введенного объема по области), 1,8 тыс.
кв. м торговых площадей (12,6% от введенного объема по области), из которых 28% - за счет нового строитель-
ства.

Сальдированный финансовый результат деятельности организаций гостинично-ресторанного бизнеса в 2013
году увеличился в 2,6 раза по сравнению с уровнем 2012 года, доля прибыльных организаций увеличилась с
57,1% в 2012 году до 66,7% в 2013 году, убыточных - сократилась с 42,9% в 2012 году до 33,3% в 2013 году.
Сальдированный финансовый результат деятельности торговых организаций с 2010 года остается положи-
тельным. В 2013 году показатель сократился к 2012 году, составив 62,9%, или 359 млн. рублей, за счет сни-
жения прибыли на 35%, доли прибыльных организаций до 87% с 92,9% в 2012 году и роста убыточных орга-
низаций до 13% с 7,1% в 2012 году. Наиболее успешно на потребительском рынке города развиваются пред-
приятия общественного питания на фоне предприятий розничной торговли, ассортимент которых в большинстве
случаев повторяется.

В прогнозном периоде в условиях дальнейшего снижения численности населения города, увеличения уровня
обеспеченности населения торговыми объектами и площадями, в том числе в результате ввода новых крупных объ-
ектов (автомобильный салон в районе дома № 130 по просп. Кольскому, Мурманский продовольственно-вещевой
рынок Ленинского округа, многофункциональные комплексы в Октябрьском административном округе в 102 квар-
тале г. Мурманска, в районе дома № 1/15 по ул. Гвардейской, по пр. Кольскому, 71 и 172/а в 2015 году и по ул.
Рогозерской в районе д. № 8 в 2016 году), а также с учетом низких темпов роста реальной заработной платы,
нет оснований для количественного роста показателей развития потребительского рынка. При этом в результате
увеличения предложения товаров и услуг и возрастающей конкуренции между продавцами неизбежно дальней-
шее качественное развитие, расширение ассортимента продукции и улучшение сервиса. В этой связи неболь-
шой рост оборота розничной торговли и общественного питания ожидается в оптимистичном варианте прогноза
в 2015-2016 годах с учетом ввода новых торговых объектов, строительства ресторана “Макдональдс”.

На фоне стабилизации потребления основных видов услуг (коммунальных, транспорта и связи) небольшой рост
услуг в прогнозном периоде возможен в умеренно-оптимистичном варианте в связи с увеличением доходов и по-
требления медицинских и санаторно-оздоровительных услуг, культуры, физической культуры и спорта, гостинич-
ных услуг в результате ввода новых торговых объектов, гостинично-делового комплекса “Арктика”, реконструк-
ции спорткомплекса “Долина Уюта”, “Авангард”, строительства легкоатлетического манежа и многофункцио-
нального комплекса по пр. Кольскому с плавательным бассейном. Улучшение качества жизни населения в про-
гнозном периоде обеспечит дальнейший рост объема оказываемых населению бытовых услуг за счет увеличения
объемов технического обслуживания и ремонта автомобилей и бытовой техники, парикмахерских и косметических
услуг, пошива швейных и меховых изделий.

Малое и среднее предпринимательство
По данным статистической отчетности в конце 2013 года количество малых предприятий (в т.ч. микро) на тер-

ритории города Мурманска составило 10 689 организаций, составив 101,5% к 2012 году. Количество индивиду-
альных предпринимателей, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования город
Мурманск, по данным Мурманскстата, сократилось до 7458 человек, составив 84,4% к 2012 году, число сред-
них предприятий - на 6 единиц до 56 организаций.

Снижение количества индивидуальных предпринимателей наблюдается во всем спектре отраслей: в сфере роз-
ничной торговли - в связи с динамичным развитием федеральных и региональных торговых сетей; в сфере сухо-
путного транспорта и таксомоторных перевозок - в связи с ужесточением требований к перевозчикам, укрупне-
нием предприятий.

По мнению специалистов-экспертов Всемирного Банка, опубликованному в докладе “Ведение бизнеса - 2013”,
последние годы в России условия для ведения бизнеса улучшаются: сократился процесс регистрации предприя-
тий, финансовая отчетность хозяйствующих субъектов в контролирующие органы принимается в электронном
виде, принят закон об изменении (уменьшении) с 01.01.2014 величины страховых взносов, взимаемых с индиви-
дуальных предпринимателей в государственные внебюджетные фонды.

На региональном и муниципальном уровнях реализуются “дорожные карты” по снижению административных
барьеров и улучшению предпринимательского климата. “Дорожной картой” города Мурманска предусмотрено со-
кращение количества процедур, необходимых для реализации инвестиционных проектов, и совокупного времени
их прохождения.

В рамках реализуемой комитетом по экономическому развитию администрации города Мурманска подпро-
граммы “Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства” муниципальной программы “Развитие кон-
курентоспособной экономики” на 2014-2018 годы предоставляются разнообразные формы поддержки субъектов
малого и среднего предпринимательства.

Так, финансовая поддержка осуществляется в виде субсидирования части затрат предпринимателей по от-
дельным направлениям финансово-хозяйственной деятельности на технологическое присоединение (подключе-
ние) к сетям инженерно-технического обеспечения объектов недвижимости, участие в выставочно-ярмарочных
мероприятиях на территории Российской Федерации и за рубежом, уплату части расходов по договорам креди-
тования и финансовой аренды (лизинга), разработку проектной и технологической документации, на проведение
технической и технологической экспертизы, получение патента, разработку и внедрение систем менеджмента.

Начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства поддержка предоставляется в виде грантов
на создание и развитие бизнеса.

При активной поддержке бизнеса со стороны региональных и муниципальных органов власти в прогнозируемом
периоде в умеренно-оптимистичном варианте прогноза в 2015 году ожидается рост числа субъектов малого пред-
принимательства на 1% к уровню 2014 года. Одновременно с ростом числа вновь созданных субъектов малого
бизнеса ожидается увеличение среднесписочной численности работников малых предприятий до 47 977 чел. в
2015 году.

К концу прогнозного периода в умеренно-оптимистичном варианте прогноза количество малых предприятий оце-
ночно составит 11 123 единицы (104,1% к 2013 году), численность индивидуальных предпринимателей - 7 607 еди-
ниц (102% к 2013 году).

Инвестиции и строительство
В прогнозном периоде значительный рост инвестиций (113,4-153% в сопоставимых ценах) ожидается в 2015

году, что связано с увеличением инвестиций за счет собственных средств предприятий, главным образом ОАО
“Мурманское морское пароходство”, ООО “Морской торговый порт “Лавна”, ОАО “МОЭСК” и предприятий рыбо-
хозяйственного комплекса в рамках реализации мероприятия “Осуществление государственной поддержки об-
новления флота и развития берегового перерабатывающего комплекса” государственной программы Мурманской
области “Развитие рыбохозяйственного комплекса” и бюджетного финансирования, в том числе на реконструк-
цию объектов здравоохранения, образования, культуры и спорта.

Так, в объеме инвестиций из федерального бюджета в прогнозном периоде помимо инвестиций ФГУП “Атом-
флот” на развитие флота и ООО “Морской торговый порт “Лавна” в рамках Комплексного развития МТУ учтены
инвестиции на реконструкцию областных объектов здравоохранения (здания приемного отделения для создания
Регионального сосудистого центра на базе ГУЗ “Мурманская областная клиническая больница имени П. А. Ба-
яндина”) и культуры (здания гарнизонного Дома офицеров для размещения театра кукол, краеведческого музея,
драматического театра, универсальной научной библиотеки и других), строительство и реконструкцию спортив-
ных сооружений спорткомплекса “Долина Уюта” в городе Мурманске.

В объеме областных инвестиций в прогнозном периоде учтены инвестиции, предусмотренные в рамках госу-
дарственных программ по данным государственных органов исполнительной власти Мурманской области на ка-
питальный ремонт, реконструкцию объектов здравоохранения (стационаров областных противотуберкулезного и
психоневрологического диспансеров, радиологического корпуса Мурманского областного онкологического дис-
пансера, строительство областной детской многопрофильной больницы), культуры (здания гарнизонного Дома
офицеров для размещения театра кукол (разработка проектно-сметной документации), Мурманского областного
краеведческого музея в целях приспособления объекта культурного наследия для современного использования,
областной филармонии, Мурманского областного драматического театра в целях приспособления объекта куль-
турного наследия для современного использования, Мурманской государственной областной универсальной на-
учной библиотеки в городе Мурманске), спорта (спортивных сооружений спорткомплекса “Долина Уюта”, объекта
“Легкоатлетический манеж”), здания для размещения специального учреждения для содержания по решению суда
иностранных граждан, подлежащих административному выдворению за пределы Российской Федерации, здания
“Центр обработки вызовов системы “112”, региональной автоматизированной системы централизованного опо-
вещения (РАСЦО) населения Мурманской области, строительство Южных ОСК, жилого многоквартирного дома по
ул. Кирпичной, осуществление государственной поддержки обновления флота и развития берегового перераба-
тывающего комплекса в рамках государственной программы Мурманской области “Развитие рыбохозяйственного
комплекса”.

В прогнозном периоде ожидается дальнейший рост инвестиций из средств муниципального бюджета в сфере
жилищно-коммунального хозяйства за счет капитального ремонта дорог и в сфере физической культуры и спорта
в связи с проведением капитального ремонта спорткомплекса “Авангард” и реконструкцией спортивных площа-
док.

На фоне значительного роста инвестиций в 2015 году, в том числе в связи с подготовкой к проведению празд-
нования 100-летия основания города Мурманска, в прогнозном периоде по мере освоения инвестиций и реали-
зации перечисленных проектов ожидается замедление инвестиционной деятельности. В случае реализации ин-
вестиционного проекта филиала “35 судоремонтный завод” ОАО “Центр Судоремонта “Звездочка” по рекон-
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струкции и модернизации производственных мощностей в оптимистичном варианте прогноза предусмотрен рост
объема инвестиций (индекс физического объема в 2017 году оценочно составит 109,7%).

В связи с реализацией перечисленных проектов по строительству, реконструкции и капитальному ремонту объ-
ектов, Комплексного плана мероприятий по подготовке и проведению празднования 100-летия основания города
Мурманска на 2012-2016 годы ожидается значительный рост объема строительных работ в сопоставимых ценах
в 2014-2015 годах и в 2017 году. Увеличение объема финансирования строительных работ из средств муници-
пального бюджета планируется с ростом выделенных средств на капитальный ремонт объектов благоустройства,
инженерной инфраструктуры в рамках подпрограмм муниципальных программ города Мурманска: “Развитие транс-
портной инфраструктуры города Мурманска”, “Повышение безопасности дорожного движения и снижение до-
рожно-транспортного травматизма в муниципальном образовании город Мурманск” муниципальной программы
“Развитие транспортной системы” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов, “Реконструкция дворо-
вых территорий и проездов к дворовым территориям города Мурманска”, “Строительство и ремонт объектов внеш-
него благоустройства города Мурманска” муниципальной программы “Жилищно-коммунальное хозяйство” на 2014
год и на плановый период 2015 и 2016 годов, “Расширение городского кладбища на 7-8 км автодороги Кола - Мур-
маши” муниципальной программы “Обеспечение безопасности проживания и охрана окружающей среды” на 2014
год и плановый период 2015 и 2016 годов.

В 2015 году планируется ввод до 25 тыс. кв. торговых площадей за счет реконструкции магазина “Мебель” по
пр. Кольскому, 71 (9,8 тыс. кв.м), Мурманского продовольственно-вещевого рынка Ленинского округа (Ленин-
ский рынок) (3,4 тыс. кв.м), многофункционального комплекса по пр. Кольскому, 172/а (3,4 тыс. кв.м) и в районе
дома № 1/15 по ул. Гвардейской (3,2 тыс. кв.м), строительства автомобильного салона в районе дома № 130 по
пр. Кольскому (2,1 тыс. кв.м), рынка по ул. Маклакова (1,6 тыс. кв.м) и других объектов, а также более 10 тыс.
кв.м офисных площадей, включая комплекс офисно-складских зданий по ул. А. Невского, 59 (7,7 тыс. кв.м) и над-
стройку административного здания по адресу: пр. Кольский, 126 (2,4 тыс. кв.м). В 2015 году планируется за-
вершить строительство легкоатлетического манежа и многофункционального комплекса по пр. Кольскому в рай-
оне дома № 10 (4,4 тыс. кв.м). На 2016 год запланирован ввод в эксплуатацию нового многофункционального ком-
плекса на ул. Рогозерской в районе дома № 8 площадью 66 тыс. кв.м.

Сальдированный финансовый результат (прибыль, убыток) деятельности крупных и средних предприятий
Рост сальдированного финансового результата в 2013 году (133,4% к 2012 году) обеспечен высокими по-

казателями деятельности предприятий рыболовства, рыбоводства (118,6%), транспорта и связи (в 3,8 раза).
Сдерживают рост сальдированного финансового результата более половины убыточных предприятий в сфере
операций с недвижимостью, убыточная деятельность 38,9% организаций транспорта и связи и 22,2% органи-
заций в сфере производства и распределения электроэнергии, газа и воды. В прогнозном периоде с учетом
дальнейшего устойчивого развития рыбохозяйственного комплекса, по данным занятых в нем предприятий, а
также промышленности, строительства и потребительского рынка, ожидается незначительное стабильное уве-
личение сальдированного финансового результата в среднем от 101% до 102% в год в зависимости от вари-
анта прогноза.

Труд и занятость
В 2013 году ситуация на рынке труда характеризовалась положительной динамикой. Расширение предложе-

ний на рынке труда со стороны работодателей (потребность в работниках, заявленная предприятиями и органи-
зациями, на конец декабря 2013 года выросла на 27,7% к уровню 2012 года и составила 4797 вакансий, на-
грузка на одну вакансию снизилась c 0,7 до 0,4 человек), а также меры, принимаемые государственной службой
занятости населения по созданию временных рабочих мест для граждан, испытывающих трудности в поиске ра-
боты, способствовали снижению уровня зарегистрированной безработицы с 0,93% в 2012 году до 0,86% в 2013
году, а также сокращению численности безработных на 8,4% (до 1 638 человек).

В связи с запланированной реализацией крупных инвестиционных проектов ожидается, что в 2017 году чис-
ленность безработных и уровень безработицы сократятся до 1,37 тыс. человек и 0,77% соответственно.

В то же время численность населения трудоспособного возраста города Мурманска продолжает уменьшаться.
Так, в 2013 году численность данной категории населения сократилась на 4,3 тыс. человек и составила 189,87
тыс. человек. В прогнозном периоде ожидается замедление темпов убыли данной категории населения, в част-
ности, ввиду запланированной реализации проектов ОАО “НК “Роснефть” на территории пгт Росляково, который
войдет в состав Мурманска. Таким образом, ожидаемая численность мурманчан в трудоспособном возрасте в
2017 году составит 178,25 тыс. человек.

Численность работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) в 2013 году составила
100,20 тыс. человек, сократившись к уровню 2012 года на 0,5%. Исходя из тенденций сокращения численности
населения в трудоспособном возрасте в 2017 году численность работников организаций города Мурманска со-
ставит 94,74 тыс. человек - 94,6% к уровню 2013 года.

Размер среднемесячной заработной платы работников организаций города в 2013 году в номинальном выра-
жении увеличился на 10,3% к уровню предыдущего года и составил 46350,6 рублей, при этом темп роста пока-
зателя в реальном выражении составил 103,75%. Значительное увеличение размера заработной платы отмечено
по видам деятельности: добыча сырой нефти и газа (188%), рыболовство (145%), полиграфическая деятельность
(140%) и т.д. К 2017 году планируется увеличение среднемесячной заработной платы работников организаций го-
рода до 64707,85 рубля.

В целом повышение эффективности функционирования рынка труда будет возможно при решении таких про-
блем, как структурная диспропорция спроса и предложения рабочей силы. В настоящее время спросом поль-
зуются высококвалифицированные инженерно-технические, а также рабочие специальности, в прогнозном пе-
риоде требования к качеству рабочей силы будут повышаться, в том числе в отношении владения навыками ра-
боты с инновационными материалами, современным оборудованием и т.д. В данном направлении решающее значе-
ние имеет развитие системы профориентационной работы в школах города, а также регулирование трудовой миг-
рации. В целях повышения эффективности мероприятий, направленных на развитие рынка труда, необходимо тес-
ное взаимодействие службы занятости, органов местного самоуправления, учебных заведений и иных субъектов
развития рынка труда. В рамках муниципальных программ города Мурманска в прогнозном периоде продолжится
работа по организации общественных работ, временному трудоустройству несовершеннолетних на время летних
каникул.

Развитие социальной сферы
На начало учебного 2013/2014 года в городе Мурманске функционировало 94 дошкольных образовательных

учреждения (далее - ДОУ), в том числе 3 - федеральной формы собственности: 2 ДОУ ОАО “Российские железные
дороги”, 1 ДОУ Министерства обороны РФ.

Численность детей города Мурманска в возрасте 1-6 лет в 2013 году составила 18 815 человек, увеличившись
к уровню 2012 года на 426 человек.

Количество мест ДОУ в 2013 году увеличилось на 257 и составило 14631 единицу. В результате реконструк-
ции помещений в 2013 году открыто дополнительно 165 мест в прогимназиях №№ 40, 61,63, а также 92 места
в МБДОУ № 65. В результате мероприятий по развитию сети дошкольного образования численность детей в воз-
расте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения,
сократилась в 2013 году на 25 человек и составила 80 детей. Всего численность детей, посещающих ДОУ, в
2013 году составила 15920 человек, что на 484 человека больше по сравнению с предыдущим годом, что об-
условлено как увеличением общей численности детей дошкольного возраста, так и вводом в эксплуатацию мест
в ДОУ. Однако опережающий рост численности детей привел к сокращению обеспеченности местами в ДОУ с
78,33 до 78,02 места на 100 человек в возрасте 1-6 лет.

До конца 2014 года запланирована организация 146 дополнительных мест в прогимназии № 63 (ул. Копытова,
26а), МБДОУ № 121 (пр. Кольский, 108/4). В 2015 году запланировановвести 430 дополнительных мест в про-
гимназии № 63 (ул. Копытова, 26а), МБДОУ № 109 (ул. Свердлова, д. 10/4), МБДОУ № 94 (ул. Халатина, д. 18).
В 2016 году планируется ввод 40 мест в прогимназии № 63 (ул. Копытова, 26а), в 2017 году - 20 мест в прогим-
назии № 63 (ул. Копытова, 26а).

Кроме того, в 2017 году ожидается расширение сети дошкольных образовательных учреждений за счет МБДОУ
д/с № 45 и МБДОУ д/с № 14 пгт Росляково. В связи с этим прогнозируемое в 2017 году число мест достигнет
15652 единиц, обеспеченность местами в ДОУ составит 79,36 места на 100 детей в возрасте 1-6 лет.

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 “О мероприятиях по реа-
лизации государственной социальной политики” в 2014 году утвержден план мероприятий (“дорожная карта”) “Из-
менения в сфере образования города Мурманска, направленные на повышение эффективности и качества услуг”
на период до 2018 года.

В рамках реализации “дорожной карты” в целях повышения эффективности и качества услуг в данной сфере
планируется внедрение мероприятий, направленных на ликвидацию очередности на зачисление детей в до-
школьные образовательные учреждения, создание условий для привлечения негосударственных организаций в
сферу дошкольного образования, внедрение механизмов контракта с педагогическими работниками дошкольных
образовательных учреждений.

Сеть учреждений города Мурманска, реализующих общеобразовательные программы, в 2013 году была пред-
ставлена 54 учреждениями различных типов.

Численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях города в 2013 году составила 27675 чело-
век, увеличившись по сравнению с предыдущим годом на 163 человека. В 2016 году прогнозная численность
учащихся образовательных учреждений увеличится до 28914 человек, что обусловлено стабильным ростом рож-
даемости в городе за последнее десятилетие. В 2017 году ожидается увеличение сети образовательных учреж-
дений за счет МБОУ СОШ № 3 и МБОУ ООШ № 4 (пгт Росляково), в связи с чем численность обучающихся пред-
положительно достигнет 29741 человек.

Численность учащихся в учреждениях, реализующих программы начального профессионального образования,
в 2013 году составила 1846 человек, среднего - 6592 человека. В прогнозном периоде ожидается сокращение
их численности, что обусловлено увеличением востребованности высшего профессионального образования. В
2017 году число учащихся в начальных и средних профессиональных образовательных учреждениях сократится

соответственно до 1664 и 5977 человек.
Численность учащихся высших учебных заведений в 2012 году сократилась на 305 человек и составила 20341

человек. В прогнозном периоде численность студентов учреждений высшего профессионального образования
продолжит уменьшаться ввиду сокращения численности населения соответствующей возрастной категории и от-
тока молодежи для получения высшего профессионального образования в другие города и составит 19166 че-
ловек.

В сфере здравоохранения города Мурманска основной проблемой остается недостаточность кадровых ре-
сурсов. Несмотря на предпринимаемые на муниципальном уровне меры по трудоустройству приглашенных и мо-
лодых специалистов, процесс “старения” и убытия медицинских кадров не компенсируется притоком молодых
специалистов. В 2013 году трудоустроено 98 молодых и приглашенных специалистов, однако общая численность
врачей сократилась на 41 специалиста до 2205 человек, а численность среднего медицинского персонала - на
113 человек до 4441 человека. В прогнозном периоде продолжатся мероприятия по улучшению кадровой си-
туации в учреждениях здравоохранения в рамках ВЦП “Создание условий для улучшения кадровой ситуации в си-
стеме муниципального здравоохранения города Мурманска” муниципальной программы города Мурманска “Раз-
витие здравоохранения”: в текущем году запланировано трудоустроить 98 приглашенных и молодых специали-
стов. При привлечении молодых специалистов в муниципальные амбулаторно-поликлинические учреждения здра-
воохранения осуществляются мероприятия по их материальному стимулированию, для реализации которых в
2014 году планируется освоить 10631,4 тыс. рублей.

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 “О мероприятиях по реа-
лизации государственной социальной политики” и постановления Правительства Мурманской области от
15.02.2013 № 62-ПП “О разработке планов мероприятий (“дорожных карт”) по повышению эффективности и ка-
чества услуг в отраслях социальной сферы” в 2013 году осуществлено планирование мероприятий (“дорожной
карты”) “Изменения в отраслях социальной сферы, направленных на повышение эффективности здравоохранения
города Мурманска” на период до 2018 года.

В рамках реализации “дорожной карты” в целях формирования эффективной системы управления оказанием
медицинской помощи планируется проведение мероприятий, направленных на совершенствование системы оплаты
труда, обеспечивающей стимулирование медицинского персонала в зависимости от качества работы и достиг-
нутых результатов, перевод медицинских работников на эффективный контракт.

Обеспеченность населения врачами и средним медицинским персоналом в расчете на 1000 населения будет
увеличиваться, главным образом, в результате сокращения численности населения города. Так, ожидается, что
к концу 2016 года по сравнению с 2013 годом показатели обеспеченности медицинскими работниками увеличатся
следующим образом: врачами - с 73,70 до 75,85, средним медицинским персоналом - со 148,50 до 152,76 спе-
циалистов на 1000 населения. В 2017 году в связи с присоединением пгт Росляково показатели обеспеченности
медицинскими работниками сократятся следующим образом: врачами - до 74,39, средним медицинским персо-
налом - до 149,83 специалистов на 1000 населения.

Обеспеченность населения больничными койками в 2013 году составила 121,90 единиц на 10 тыс. человек на-
селения. В 2015-2016 годах планируется проведение реструктуризации коечного фонда в связи с развитием ста-
ционарзамещающих видов медицинской помощи, внедрением современных и менее затратных технологий диаг-
ностики и лечения заболеваний на догоспитальном этапе. К 2017 году ожидается сокращение обеспеченности
больничными койками до 118,95 единиц на 10 тыс. человек населения.

Именно поэтому, несмотря на реорганизацию в форме слияния МБУЗ “Мурманска детская поликлиника № 1”
г. Мурманска и МБУЗ “Детская поликлиника № 2” г. Мурманска в МБУЗ “Детская консультативно-диагностическая
поликлиника” города Мурманска, обеспеченность населения амбулаторно-поликлиническими учреждениями в
2013 году увеличилась на 3,1 посещения на 10 тыс. человек и составила 303,20 посещения на 10 тыс. человек
населения.

В связи с планируемыми в рамках “дорожной карты” структурными преобразованиями системы оказания пер-
вичной медико-санитарной помощи - формированием многоуровневой системы организации медицинской помощи,
прежде всего специализированной амбулаторной медицинской помощи с применением широко распространенных
технологий диагностики и лечения число посещений в смену медицинских учреждений данного типа в 2016 году
увеличится до 311,99 единиц в расчете на 100 тыс. человек населения.

С увеличением численности населения в 2017 году число посещений в смену сократится до 306 единиц в рас-
чете на 100 тыс. человек населения.

В 2013 году обеспеченность общедоступными библиотеками на 100 тыс. человек населения составила 11,4
учреждений, сократившись на 3,8% по сравнению с предыдущим годом, в связи с объединением детской биб-
лиотеки-филиала № 13 и взрослого филиала № 6 и закрытием филиала № 13 МБУК “ЦДБ” и филиала № 15 МБУК
“ЦГБ”. В связи с запланированными мероприятиями по оптимизации сети муниципальных библиотек (закрытие с
января 2015 года филиала № 14 МБУК “ЦГБ”, 3-х филиалов МБУК “ЦДБ” в 2016 году) обеспеченность общедо-
ступными библиотеками в расчете на 100 тыс. человек населения сократится в 2016 году до 10,72 учреждения.
В тоже время в 2016 году планируется открытие “Центра детского чтения” в Ленинском административном округе
города Мурманска. В 2017 году в связис принятием 3 библиотек пгт Росляково в муниципальную собственность
обеспеченность общедоступными библиотеками в расчете на 100 тыс. человек населения увеличится до 11,68
учреждений.

Обеспеченность населения учреждениями культурно-досугового типа в 2013 году составила 2,67 учреждения
на 100 тыс. человек населения. В связи с запланированным слиянием с января 2015 года МБУК “Дом культуры
“Первомайский г. Мурманска” и МБУК “Дом культуры “Маяк” г. Мурманска”обеспеченность учреждениями куль-
турно-досугового типа в расчете на 100 тыс. человек населения сократится в 2016 году до 2,41 учреждений. В
2017 году в связи с принятием МБУК ДК “Судоремонтник” п.г.т. Росляково в муниципальную собственность обес-
печенность населения учреждениями культурно-досугового типа составит 2,71 учреждение на 100 тыс. человек
населения.

Сфера жилищного строительства города Мурманска в последние годы заметно активизировалась. Так, за 2013
год введено 8,8 тыс. кв.м жилья: многоквартирные жилые дома по ул. Генералова, д. 19 на 24 квартиры, д. 19,
корпус 1 на 24 квартиры, д. 21 на 24 квартиры, ул. Папанина, д. 27 на 89 квартир. В результате общая площадь
жилья в городе на конец 2013 года составила 6979 тыс. кв.м. В соответствии с разрешениями, выданными на
строительство, предполагается, что в 2014 году будет введено 49,6 тыс. кв.м площади жилья: многоквартирные
дома - 4947 тыс. кв.м: по ул. Туристов, 28 (24,74 тыс. кв.м), 180-квартирный жилой дом в г. Мурманске по ул. Ус-
пенского (16,03 тыс. кв.м), трехэтажные жилые дома по ул. Генералова (4,9 тыс. кв.м), 12-ти квартирный жилой
дом по ул. Полярные Зори (0,8 тыс. кв.м); индивидуальные жилые дома по ул. Шолохова, д. 28, 24а, ул. При-
брежной (3,13 тыс. кв.м). В прогнозном периоде планируется ввод в эксплуатацию многоквартирных жилых домов
по ул. Папанина, пр. Кольскому, ул. Буркова, ул. Пищевиков.

В 2013 годудоля площади аварийного жилья составила 2,5%, увеличившись на 0,01 п.п. по сравнению с 2012
годом. В рамках мероприятий долгосрочной целевой программы “Адресная программа по переселению граждан
из аварийных многоквартирных домов и многоквартирных домов пониженной капитальности, имеющих не все
виды благоустройства” на 2012-2017 годы в 2013 году было переселено 442 человека из 5 многоквартирных
домов общей площадью 6 417 кв.м. К 2016 году планируется сокращение доли площади ветхого и аварийного
жилья до 2,04%.В результатепланируется, что обеспеченность населения жилой площадью увеличитсяс 23,33 в
2013 году до 24,38 кв.м на 1 человека в 2016 году. В связи с присоединением пгт Росляково в 2017 году доля
площади ветхого и аварийного жилья может увеличится до 2,13%, а обеспеченность населения жилой площадью
составит 23,94 кв.м на 1 человека.

Уровень собираемости платежей за жилье и коммунальные услуги сократился с 85,4% в 2012 году до 80,8%
в 2013 году. В текущем году улучшения ситуации по данному показателю не предвидится в связи с увеличением
тарифов на жилищно-коммунальное хозяйство.

Число семей, получающих субсидию на оплату жилья и коммунальных услуг, в 2013 году составило19641 еди-
ницы, что на 448 семьи больше, чем в 2012 году. В прогнозном периоде ожидается сохранение значения пока-
зателя.

Охрана окружающей среды
Ожидаемый рост объема инвестиций в основной капитал, направленных на охрану окружающей среды и ра-

циональное использование природных ресурсов за счет всех источников финансирования, по итогам 2014 года
и в 2015-2016 годах связан с реализацией инвестиционных проектов по расширению и реконструкции канализации
(1 очередь, 2-й пусковой комплекс) и строительству Южных ОСК. В связи с планируемым в 2014-2016 годах уве-
личением финансирования природоохранных мероприятий в прогнозном периоде ожидается сохранение объема
сброса загрязняющих выбросов в атмосферу на уровне 2014 года в реалистичном варианте и незначительное сни-
жение и стабилизация в умеренно-оптимистичном.

Наблюдения над состоянием загрязнения атмосферного воздуха в городе Мурманскепроводятся ФГБУ “Мур-
манское управление по гидрометеорологии и мониторингу окружающей среды” на 6-ти стационарных постах: ул.
Пригородная, 39а; ул. Папанина, 32а; ул. Лобова, 24а; ул. Беринга 1б; ул. Скальная, 9а; Верхнеростинское шоссе,
51. Мониторинг загрязнения атмосферного воздуха осуществляется с трех-четырех разовым отборомпроб в тече-
ние суток. С 2013 года дополнительно функционируют установленные по целевой программе “Охрана окружаю-
щей среды Мурманской области” два автоматизированных информационно-измерительных комплекса непрерыв-
ного контроля оксида углерода, оксидов азота, суммы углеводородов, метана, суммы углеводородов за вычетом
метана по ул. Шмидта,23 и мелкой взвешенной пыли по ул. Папанина, 32а. С учетом выбросов предприятий обла-
сти и автотранспорта организованы наблюдения за содержанием металлов, формальдегида, бензапирена. По дан-
ным наблюдений за содержанием предельно-допустимых концентраций загрязняющих вредных веществ в атмо-
сферном воздухе города Мурманска в 2013 году отмечалисьразовые случаи загрязнения в периоды неблагопри-
ятных метеоусловий и появления резкого специфического запаха. В основном среднегодовые концентрации за-
грязняющих веществ в атмосферном воздухе не превышали санитарно-гигиенические нормы, за период 2009-
2013 годов уровень загрязнения воздуха по содержанию пыли, фенола, формальдегида - увеличился, оксиду уг-
лерода, диоксиду азота, бензапирену уменьшился.

До ввода в строй Южных ОСК в отсутствие инвестиций организаций в прогнозном периоде ожидается сохра-
нение объема сброса загрязненных сточных вод.
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Туризм
Отсутствие в городе туристической инфраструктуры наряду со специфическими природно-климатические усло-

виями и географическим положением является главным сдерживающим фактором развития туристической дея-
тельности в Мурманске. В 2013 году турпоток сократился на 7,8 тыс. человек до 81,26 тыс. человек, составив
91,3% к 2012 году, в том числе за счет российских граждан на 6,5 тыс. человек. Сохранилась тенденция сокра-
щения числа иностранных посетителей, которое в 2013 году достигло 10,75 тыс. человек (89,7% к 2012 году).
Несмотря на увеличение числа мест номерного фонда в 2013 году до 1021 единиц (102,6% к 2012 году), чис-
ленность размещенных лиц в гостиницах и аналогичных средствах размещения сократилась до 81,3 тыс. человек
(91,2%). В 2014 году по итогам первого полугодия численность размещенных лиц составила 105,4% к аналогич-
ному периода прошлого года, или 27450 человек. При этом сохраняется многолетняя тенденция роста доходов
гостиниц и аналогичных средств размещения от предоставляемых услуг (109,7% по итогам 2013 года), в том
числе от продажи номеров (107,2%) с учетом увеличения стоимости проживания в гостинице (103% по итогам
2013 года до 1,5 тыс. рублей в сутки с человека, 102,9% в первом полугодии 2014 года до 1,6 тыс. рублей). С
2011 года продолжается рост объема оказанных санаторно-оздоровительных услуг (145,9% по итогам 2013 года,
142,7% в первом полугодии 2014 года), физической культуры и спорта (123,7% и 116,8% соответственно). Сни-
жение отмечено по услугам транспорта (92,8% по итогам 2013 года, 88% в первом полугодии 2014 года) и уч-
реждений культуры (94,8% по итогам 2013 года). Число посещений музеев, по данным Комитета по культуре и ис-
кусству Мурманской области, в 2013 году сократилось почти на 30%, составив 165 тыс. человек, на фоне устой-
чивой тенденции роста с 2004 года (по итогам 2012 года рост составил 114,3% к 2011 году).

Перспективными направлениями развития туризма в Мурманске являются событийный и альтернативный ту-
ризм. Реализация проекта “Развитие трансграничного сотрудничества в сфере туризма между Северной Норве-
гией, Архангельской и Мурманской областями”, начатого в 2014 году, дальнейшее развитие ФГУП “Атомфлот”
программы туристических круизов на Северный полюс, расширение географии круизов до Архангельска и архи-
пелагов Земля Франца-Иосифа и Новая Земля в рамках развития арктического туризмапозволят привлечь вни-
мание туристов к региону и поспособствуют развитию туризма в Мурманске. Содействие в развитии въездного и
внутреннего туризма, повышении эффективности и качества обслуживания туристов, конкурентоспособности ту-
руслуг окажет проводимый Министерством экономического развития Мурманской области конкурс на получение
государственной поддержки реализации туристических проектов в виде субсидий.

С учетом роста инвестиций и численности занятых в сфере гостинично-ресторанного бизнеса, развития инду-
стрии отдыха и развлечений с вводом в эксплуатацию в 2014 году торгово-развлекательного центра “Мурманск
Молл”, гостинично-делового центра “Артика” и отеля “Азимут” на 186 номеров категорий “Люкс”, “Бизнес Deluxe”,
“Бизнес”, работающего по системе F&B, предстоящего празднования 100-летия города Мурманска и реализации
приуроченных к нему мероприятий, в том числе по благоустройству города, повышению инвестиционной привле-
кательности, продвижению бренда города и расширению международного сотрудничества, в прогнозном периоде
ожидается рост турпотока российских и иностранных туристов ежегодно в пределах 102%, а в 2016 году до
105%.

Приложение № 2
к прогнозу социально-экономического
развития муниципального образования

город Мурманск на 2015 год
и плановый период 2016 и 2017 годов

Предварительные итоги социально-экономического развитиямуниципального образования город Мурманск за
первое полугодие 2014 года

и ожидаемые итоги социально-экономического развития за 2014 год

Объем отгруженных товаров собственного производ-
ства, выполненных работ и услуг собственными силами
- Подраздел DJ: Металлургическое производство и про-
изводство готовых металлических изделий

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

404,23 477,40 1062,63

Индекс производства - Подраздел DJ: Металлургиче-
ское производство и производство готовых металли-
ческих изделий

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

118,87 103,54 102,05

Индекс-дефлятор - Подраздел DJ: Металлургическое
производство и производство готовых металлических
изделий

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

103,33 114,06 124,50

Объем отгруженных товаров собственного производ-
ства, выполненных работ и услуг собственными си-
лами: Производство машин и оборудования без про-
изводства оружия и боеприпасов

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

43,92 52,00 344,80

Индекс производства: Производство машин и обору-
дования без производства оружия и боеприпасов

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

233,40 110,52 108,72

Индекс-дефлятор: Производство машин и оборудова-
ния без производства оружия и боеприпасов

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

97,64 107,13 111,20

Объем отгруженных товаров собственного производ-
ства, выполненных работ и услуг собственными силами
- Подраздел DL: Производствоэлектрооборудования,
электронного и оптического оборудования

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

97,35 66,10 209,22

Индекс производства - Подраздел DL: Производство-
электрооборудования, электронного и оптического
оборудования

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

43,68 65,42 104,10

Индекс-дефлятор - Подраздел DL: Производствоэлек-
трооборудования, электронного и оптического обору-
дования

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

184,50 103,79 106,00

Объем отгруженных товаров собственного производ-
ства, выполненных работ и услуг собственными силами
- Подраздел DM: Производство транспортных средств
и оборудования

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

480,90 564,10 2656,61

Индекс производства - Подраздел DM: Производство
транспортных средств и оборудования

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

81,4 123,24 136,83

Индекс-дефлятор - Подраздел DM: Производство
транспортных средств и оборудования

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

99,2 95,18 96,30

Объем отгруженных товаров собственного производ-
ства, выполненных работ и услуг собственными силами
- Подраздел DN: Прочие производства

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

79,09 137,82 314,85

Индекс производства - Подраздел DN: Прочие про-
изводства

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

132,09 140,87 100,01

Индекс - дефлятор -Подраздел DN: Прочие производ-
ства

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

114,9 123,7 123,70

Производство и распределение электроэнергии,
газа и воды

Объем отгруженных товаров собственного производ-
ства, выполненных работ и услуг собственными силами
- Раздел Е: Производство и распределение электро-
энергии, газа и воды

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

5784,34 5761,20 12125,54

Индекс производства - Раздел Е: Производство и рас-
пределение электроэнергии, газа и воды

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

102,75 98,06 99,80

Индекс-дефлятор - Раздел Е: Производство и распре-
деление электроэнергии, газа и воды

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

106,70 101,57 106,60

3. Рыболовство2

Объем отгруженных товаров собственного производ-
ства, выполненных работ и услуг собственными силами
- РАЗДЕЛ B: Рыболовство

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

26,15 11,40 24,96

Индекс производства - РАЗДЕЛ B: Рыболовство в % к предыду-
щему году

90,50 41,38 45,56

Индекс-дефлятор - РАЗДЕЛ B: Рыболовство в % к предыду-
щему году

107,6 105,35 108,3

4. Рынок товаров и услуг2

Оборот розничной торговли млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

18698,80 20356,30 41972,46

Индекс физического объема оборота розничной тор-
говли

в % к предыду-
щему году

97,20 99,80 100,01

Оборот общественного питания млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

429,90 644,60 1313,20

Индекс физического объема оборота общественного
питания

в % к предыду-
щему году

106,00 137,80 125,70

Индекс цен на продукцию общественного питания % к предыду-
щему году

105,67 108,81 107,40

Объем платных услуг населению млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

7548,9 8427,20 20106,47

Индекс физического объема платных услуг населению % к предыду-
щему году

94,20 104,90 100,00

в том числе:

бытовые услуги млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

162,5 218,30 384,60

индекс физического объема % к предыду-
щему году в со-
поставимых
ценах

120,90 126,30 113,18

5. Инвестиции и строительство2

Объем инвестиций (в основной капитал) за счет всех
источников финансирования - всего

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

5215,75 7144,54 23371,16

Индекс физического объема в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

128,10 124,20 97,66

Индекс-дефлятор в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

104,78 110,29 104,30

Показатели Единица
измерения

1 полугодие
2013 года

1 полугодие
2014 года

оценка
2014 года

1 2 3 4 5
1. Демографические показатели

Среднегодовая численность населения1 тыс. человек х х 297,65
Родилось человек 1697 1674 3439
Умерло человек 1771 1737 3387
Коэффициент рождаемости человек на 1000

населения
11,25 11,30 11,55

Коэффициент смертности человек на 1000
населения

11,80 11,70 11,38

Коэффициент естественного прироста, убыли (-) человек на 1000
населения

-0,55 -0,40 0,17

Коэффициент миграционного прироста, оттока1 человек на 1000
населения

х х -10,26

2. Производство товаров и услуг2

Промышленное производство

Индекс промышленного производства (Раздел С: До-
быча полезных ископаемых Раздел D: Обрабатываю-
щие производства Раздел Е: Производство и распре-
деление электроэнергии, газа и воды)

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

83,00 100,46 94,85

Обрабатывающие производства

Объем отгруженных товаров собственного производ-
ства, выполненных работ и услуг собственными силами
- Раздел D: Обрабатывающие производства

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

13861,86 19517,50 35843,02

Индекс производства - Раздел D: Обрабатывающие
производства

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

74,76 101,17 93,17

Индекс-дефлятор - Раздел D: Обрабатывающие про-
изводства

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

134,81 139,17 114,38

Объем отгруженных товаров собственного производ-
ства, выполненных работ и услуг собственными силами
- Подраздел DA: Производство пищевых продуктов,
включая напитки, и табака

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

12386,06 16609,00 30960,09

Индекс производства - Подраздел DA: Производство
пищевых продуктов, включая напитки, и табака

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

67,49 97,48 92,62

Индекс-дефлятор - Подраздел DA: Производство пи-
щевых продуктов, включая напитки, и табака

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

156,01 137,56 115,69

Объем отгруженных товаров собственного производ-
ства, выполненных работ и услуг собственными силами
- Подраздел DВ: Текстильное и швейное производство

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

28,76 23,90 62,58

Индекс производства - Подраздел DВ: Текстильное и
швейное производство

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

97,33 64,18 86,70

Индекс-дефлятор - Подраздел DВ: Текстильное и швей-
ное производство

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

73,32 129,48 104,00

Объем отгруженных товаров собственного производ-
ства, выполненных работ и услуг собственными силами
- Подраздел DЕ: Целлюлозно-бумажное производство,
издательская и полиграфическая деятельность

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

127,33 116,00 232,24

Индекс производства - Подраздел DЕ: Целлюлозно-бу-
мажное производство, издательская и полиграфиче-
ская деятельность

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

65,14 92,61 99,22

Индекс-дефлятор - Подраздел DЕ: Целлюлозно-бумаж-
ное производство, издательская и полиграфическая
деятельность

в % к аналогич-
ному периоду
прошлого года

141,54 98,37 101,20



Пояснения к предварительным итогам социально-экономического развития муниципального образования город
Мурманск за первое полугодие 2014 года и ожидаемым итогам социально-экономического развития за 2014 год
приведены в приложении.

Приложение
к предварительным итогам социально-

экономического развития
муниципального образования город

Мурманск за первое полугодие 2014 года
и ожидаемым итогам социально-

экономического развития за 2014 год

Пояснительная записка к предварительным итогам социально-экономического развития
муниципального образования город Мурманск за первое полугодие 2014 года

и ожидаемым итогам социально-экономического развития за 2014 год

Демографические показатели
Сокращение численности населения города Мурманска продолжает оставаться одной из основных проблем-

социально-экономического развития муниципального образования. В 2013 году численность мурманчан соста-
вила 300,8 тыс. человек, сократившись к уровню предыдущего года на 0,97%. В 2014 году ожидается уменьше-
ние численности населения до 297,65 тыс. человек.

Динамика показателей естественного движения населения города Мурманска в первом полугодии 2014 года
к соответствующему периоду 2013 года характеризуется снижением как числа родившихся, так и умерших. В ян-
варе-июне текущего года родилось 1674 человека - на 23 человека меньше, чем в аналогичном периоде 2013 года,
а умерло 1737 человек - на 34 человека меньше. В результате уровень рождаемости увеличился с 11,25 до 11,30
человек на 1000 населения, коэффициент смертности сократился с 11,80 до 11,70 человек на 1000 населения,
а уровень естественной убыли населения - с 0,55 до 0,40 человек на 1000 населения. К концу 2014 года ожи-
дается снижение коэффициента рождаемости с 11,59 в 2013 году до 11,55 человек на 1000 населения, коэф-
фициент смертности составит 11,38 человек на 1000 населения. По итогам 2014 года планируется, что коэф-
фициент естественного прироста составит 0,17 человека на 1000 населения.

Однако основной причиной сокращения численности населения города Мурманска остается миграционный
отток. Так, за 1 полугодие 2014 года из города выбыло 6331 человек, что на 400 человек больше, чем в анало-
гичном периоде 2013 года. К концу года ожидается, что уровень миграционного оттока составит -10,26 человека
на 1000 населения.

На улучшение демографической ситуации в городе направлены муниципальные программы, в рамках которых
оказывается поддержка молодых и многодетных семей в решении жилищной проблемы, программы, направлен-
ные на совершенствование муниципального здравоохранения, поддержку социально-незащищенных слоев насе-
ления, развитие физической культуры и спорта и т.д.

Производство товаров и услуг
Объем промышленного производства в первом полугодии 2014 года практически сохранился на уровне анало-

гичного периода прошлого года - индекс промышленного производства по оценочным данным с учетом среднео-
бластных индексов-дефляторов по основным видам производственной деятельности составил 100,5%. Отсутствие
роста промышленного производства обусловлено снижением производственных показателей по виду деятельности
“Производство и распределение электроэнергии, газа и воды” и, главным образом, “Рыболовство, рыбоводство”,
обеспечившего снижение индекса производства по виду деятельности “Производство пищевых продуктов, включая
напитки, и табака” в сфере обрабатывающих производств. Отмечено сокращение производственных показателейпо
выпуску в натуральном выражении основных пищевых продуктов, занимающих наибольшую долю в объеме отгру-
женной продукции собственного производства - переработанная и консервированная рыбопродукция (94,2%), мяс-
ные полуфабрикаты (95,4%), мука (85%). Рост производственных показателей среди обрабатывающих производств
отмечен в металлургическом производстве, производстве машин и оборудования без оружия и боеприпасов, про-
изводстве транспортных средств и оборудования и прочих производствах (в 2,7 раза), на долю которых в общем
объеме обрабатывающих производств в январе-июне 2014 года пришлось более 7%.

Снижение промышленного производства в сфере обрабатывающих производств в первой половине 2014 года
сопровождается сокращением инвестиций (52,7% к январю-июню 2013 года), сальдированного финансового ре-
зультата деятельности предприятий (21,9% к январю-маю 2013 года), численности работников (98,2% к январю-
июню 2013 года).

С учетом снижения производства основных продуктов питания местными производителями в результате им-
порта в область более конкурентоспособной продукции торговыми сетями, сокращения сырьевой базы и пре-
кращения поставок на мурманские рыбофабрики охлажденного сырья предприятиями Республики Карелия, Ар-
хангельской области, Ненецкого автономного округа, а также снижения потребления из-за оттока населения,
роста промышленного производства пищевой продукции по итогам 2014 года не ожидается. Индекс физического
объема производства пищевой продукции оценочно составит 92,6%, в том числе мясной - 94%, рыбной - 91,8%,
хлебопекарной - 109,8%, комбикормовой - 33,6%.

Рост промышленного производства среди обрабатывающих производств по итогам года ожидается в метал-
лургическом производстве (индекс производства с учетом данных предприятий оценочно составит 102,1%), про-
изводстве машин и оборудования без производства оружия и боеприпасов (108,7%), электрооборудования, элек-
тронного и оптического оборудования (104,1%), транспортных средств и оборудования (136,8%).

В сфере производства и распределения электроэнергии, газа и воды объем промышленного производства со-
кратился к уровню предыдущего года. Индекс производства в январе-июне 2014 года по оценочным данным с
учетом среднеобластных дефляторов составил 98,1% против 102,8% в аналогичном периоде 2013 года, объем
произведенной тепловой энергии в натуральном выражении составил 1921,6 тыс. Гкал. С учетом сохранения
имеющихся тенденций до конца года индекс производства оценочно составит 99,8%.

Рыболовство, рыбоводство
В первом полугодии 2014 года в результате снижения объемов вылова биоресурсов (91,8 % к январю-маю

2013 года), отмечаемого Мурманским филиалом ФГБУ “Центр системы мониторинга рыболовства и связи”в связи
со снижением квот на вылов пикши второй год подряд, уменьшения в 2,6 раза ОДУ мойвы, нестабильной про-
мысловой обстановки в Африканском регионе, объем произведенной живой, свежей и охлажденной рыбной про-
дукции заметно сократился, составив 61,7% к аналогичному периоду прошлого года.

Объем отгруженной продукции в действующих ценах составил 11,4 млн. рублей, или 43,6%, к январю-июню
2013 года. Объем производства рыбы живой, свежей или охлаждённой составил 61,7% к январю-июню 2013
года, с начала года сохраняется сокращение объема экспортируемой продукции (97,6%). Индекс физического
объема с учетом среднеобластного индекса-дефлятора по виду деятельности “Рыболовство, рыбоводство” со-
кратился до 22,8% с 90,5% в январе-июне 2014 года.

Объем инвестиций в сфере рыболовства, рыбоводства в первом квартале 2014 года сократился до 449,7 млн.
рублей (71,7% к аналогичному периоду прошлого года), в первом полугодии 2014 года - до 589,3 млн. рублей, со-
ставив в сопоставимых ценах с учетом среднеобластного дефлятора 24,9% к январю-июню 2013 года. Объем по-

лученных кредитов в первом полугодии 2014 года предприятиями рыболовства, рыбоводства сократился в 2 раза
(52,1%),задолженность по полученным кредитам снизилась до 93,5% к первому полугодию 2013 года, из которой
3,4% составила просроченная задолженность (против 3,7% в аналогичном периоде 2013 года).

Увеличились темпы снижения численности работников (83,8% против 91,5% в январе-марте 2013 года), в ре-
зультате оптимизации трудозатрат предприятиями сальдированный финансовый результат деятельности пред-
приятий рыболовства, рыбоводства увеличился в январе-мае 2014 года до 1,9 млрд. рублей (113,5% к январю-
маю 2013 года).

По итогам 2014 года с учетом роста вылова трески и путассу, ожидаемого роста вылова водных биоресурсов
крупнейшими предприятиями города ожидается увеличение индекса производства к полугодию 2014 года до
45,6%. Объем отгруженной продукции с учетом среднеобластного индекса дефлятора по виду деятельности “Ры-
боловство, рыбоводство” оценочно составит 25 млн. рублей.

Рынок товаров и услуг
В первой половине 2014 года на потребительском рынке города Мурманска на фоне стабилизации оборота то-

варов и услуг на уровне 2013 года (99,8% к январю-июню 2013 года в сопоставимых ценах) сохраняется рост обо-
рота общественного питания (137,8% в сопоставимых ценах к январю-июню 2013 года) и объема платных услуг
населению (104,9%). Среди платных услуг наибольшую долю составляют коммунальные услуги (27,3%), рост по
которым в действующих ценах составил 158,6%, услуги связи (32,3%), транспорта (18,6%) и образования (7%), в
большей степени определяющие динамику платных услуг. С учетом индекса потребительских цен по каждому из
видов услуг объем услуг связи сохранился на уровне аналогичного периода 2013 года (100,5%), объем транс-
портных и образовательных услуг в сопоставимых ценах сократился до 90,4% и 81,3% соответственно. Отмечен
заметный рост объема оказанных услуг в сопоставимых ценах по санаторно-оздоровительным услугам (129,5%),
бытовым (127,6%), медицинским (125,4%), социальным услугам, предоставляемым гражданам пожилого возраста
и инвалидам (116,3%), физической культуры и спорта (111,7%), прочим видам платных услуг (105,8%). Наиболее
высокий рост цен (более 10%) произошел на гостиничные услуги (индекс потребительских цен составил 130,2%)
и услуги организаций культуры (121,9).

По данным ГУ ЦБ РФ по Мурманской области в первом полугодии 2014 года сохранялся спад потребитель-
ского кредитования (67,9% к январю-июню 2013 года) на фоне динамичного роста кредитованияфизических лиц
за счет жилищного кредитования (164,6%). Сохраняется тенденция устойчивого сокращения задолженности по
выданным кредитам (за исключением жилищных) - в первом полугодии 2014 года показатель составил 25,6% к
уровню 2013 года (26,8% к первому полугодию 2013 года). По данным Мурманскстата с 2014 года темпы роста
потребительских расходов замедлились к уровню января-июля 2013 года (109,4% против 110,9% в январе-июле
2013 года, в т.ч. по товарам 110,4% против 111,8%, по услугам 103,5% против 104,7%), резко прекратился ди-
намичный прирост сбережений во вкладах, который по итогам 2013 года увеличился в 2 раза, и на протяжении
первого полугодия 2014 года сохранялся отток средств. Одновременно, по данным ЦБ РФ, сохраняется устой-
чивый рост вкладов населения, который по итогам 2013 года составил 101,2% к 2012 году и на 01.07.2014 года
показатель составил 98,3% к уровню 2013 года, превысив аналогичный период прошлого года на 6,9% .

С учетом низкого уровня роста реальной заработной платы в текущем году (103,8%) по итогам года роста по-
требления не ожидается. Ожидаемый ввод до конца года 33,9 тыс. кв. м торговых площадей с учетом частично
введенного в текущем году в эксплуатацию многофункционального комплекса “Северное Нагорное” позволяет
рассчитывать на сохранение объема оборота розничной торговли на уровне 2013 года, сохранение высокого
роста оборота общественного питания (125,7%) и бытовых услуг (113,2%), обусловленного возрастающим спро-
сом на ремонт и техническое обслуживание бытовой и радиоэлектронной аппаратуры, бытовых машин и прибо-
ров, ремонт и изготовление металлоизделий, техническое обслуживание и ремонт транспортных средств, машин
и оборудования. В связи с сохранением устойчивой тенденции снижения объема транспортных услуг (88%) и услуг
системы образования (94,1%), составляющих более четверти всего объема платных услуг (25,6%), отсутствием
роста услуг связи в условиях высокого уровня информатизации по итогам 2014 года роста объема платных услуг
не ожидается - индекс физического объема платных услуг населению оценочно составит 100%.

Инвестиции и строительство
По итогам первого полугодия 2014 года объем инвестиций в основной капитал составил 7144,5 млн. рублей,

или 124,2% к аналогичному периоду прошлого года в сопоставимых ценах с учетом среднеобластного дефля-
тора. Рост показателя обеспечен увеличением финансирования за счет собственных средств предприятий про-
изводства и распределения электроэнергии, газа и воды, за счет собственных средств и средств федерального
бюджета предприятий транспорта, и собственных и кредитных средств предприятий торговли, за счет кредитных
средств и средств областного бюджета организаций сферы операций с недвижимым имуществом, предоставле-
ния прочих коммунальных,социальных и персональных услуг. При этом увеличились поступления финансовых вло-
жений организаций в сфере производства и распределения электроэнергии, газа и воды, объем которых соста-
вил 75,3% к общему объему 2013 года, а доля в общем объеме поступивших финансовых вложений увеличилась
до 13,9% в январе-июне 2014 года с 7,8% в 2013 году, предприятий в сфере операций с недвижимым имуществом,
аренды ипредоставления услуг (72%), доля которых также возросла почти в 2 раза с 12,8% до 21,8%, предо-
ставления прочих услуг(60,94% к годовому уровню 2013 года), увеличивших свою долю с 11,9% до 17,2%. За-
метный рост инвестиций отмечен в сфере строительства, благодаря финансированию за счет собственных средств
предприятий и средств федерального бюджета. Значительное снижение капиталовложений произошлов сфере ры-
боловства, рыбоводства, где основными источниками инвестиций являются собственные и кредитные ресурсы, а
также бюджетной сфере - в здравоохранении и образовании за счет снижения финансирования из областного и
федерального бюджета. На фоне роста капиталовложений в 2013 году в результате значительного объема бюд-
жетных инвестиций, по итогам 2014 года с учетом снижения бюджетного финансирования, несмотря на уве-
личение собственных и заемных средств в структуре источников капиталовложений, роста инвестиций не ожи-
дается. Объем инвестиций оценочно составит 23,4 млрд. рублей, или 97,7% в сопоставимых ценах с учетом
областного индекса-дефлятора к 2013 году, объем собственных средств предприятий достигнет 7,3 млрд. рублей
(111% в сопоставимых ценах), бюджетного финансирования 6,8 млрд. рублей (61,3%), в т.ч. средств федераль-
ного бюджета - 5 млрд. рублей (55,8%), областного бюджета - 1,3 млрд. рублей (77,6%).

В объеме инвестиций из федерального бюджета за 2014 год учтены инвестиции ФГУП “Атомфлот” на развитие
флота и ООО “Морской торговый порт “Лавна”, зарегистрированного в Мурманске,в рамках Комплексного раз-
вития Мурманского транспортного узла, реконструкцию объектов в морском порту Мурманск (“Арктическая га-
вань”) в соответствии с распоряжением Правительства РФ от 21.12.2011 № 2310-р, а также завершение строи-
тельства специализированного аварийно-спасательного центра Главного управления МЧС РФпо делам граждан-
ской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по Мурманской области
в городе Мурманске в рамках мероприятий по созданию инфраструктуры системы обеспечения аварийно-спаса-
тельных и других неотложных работ в труднодоступных местах, особо сложных условиях и на критически важных
объектах федеральной целевой программы “Снижение рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций
природного и техногенного характера в РФ до 2015 года”, строительство и реконструкцию спортивных соору-
жений спорткомплекса “Долина Уюта”, а также средства на приобретение медицинского оборудования муници-
пальными учреждениями здравоохранения в рамках реализации мероприятий, направленных на совершенствова-
ние организации медицинской помощи пострадавшим в дорожно-транспортных происшествиях.

В объеме областных инвестиций в 2014 году учтены инвестиции, предусмотренные в рамках государственных
программ по данным исполнительных органов государственной власти Мурманской области на расширение и ре-
конструкцию канализации (1 очередь, 2-й пусковой комплекс), пристройку второго эвакуационного пути к зданию
стационара ГОБУЗ “Мурманский областной психоневрологический диспансер”, капитальный ремонт большого
зрительного зала Дворца культуры и народного творчестваим. С. М. Кирова в целях приспособления объекта куль-
турного наследия для современного использования, здания для размещения специального учреждения для со-
держания по решению суда иностранных граждан, подлежащих административному выдворению за пределы Рос-
сийской Федерации, реконструкцию радиологического корпуса Мурманского областного онкологического дис-
пансера (включая корректуру ПСД и технологическое присоединение к сетям электроснабжения), систем венти-
ляции плавательного бассейна по ул. Челюскинцев, д. 2, региональной автоматизированной системы централи-
зованного оповещения (РАСЦО) населения Мурманской области, и др. (реконструкция и капитальный ремонт объ-
ектов здравоохранения, образования, культуры и спорта).

Рост инвестиций из муниципального бюджета в 2014 году до 409,7 млн. рублей (138,9% в сопоставимых ценах
к 2013 году) обусловлен реализацией мероприятий в рамках подготовки к 100-летию города Мурманска и уве-
личением финансирования в сфере образования, здравоохранения, физической культуры и спорта, градострои-
тельной политики, развития городского хозяйства, управления имуществом.

Увеличилось финансирование на проведение капитального ремонта учреждений (МБУЗ “ОМСЧ “Севрыба”, “Мур-
манская городская клиническая больница скорой медицинской помощи”, “Родильный дом № 1”, “Родильный дом
№ 3”, “Мурманская инфекционная больница”, “Детская городская поликлиника № 4”) в рамках реализации под-
программы “Строительство, капитальный ремонт и реконструкция объектов здравоохранения города Мурманска”,
и на реализацию ведомственной целевой программы “Укрепление материально-технической базы учреждений
здравоохранения, подведомственных комитету по здравоохранению администрации города Мурманска” муници-
пальной программы “Развитие здравоохранения” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов, соста-
вившее 33,7% инвестиций из муниципального бюджета в 2014 году.

В сфере образования в отсутствие финансирования из федерального и областного бюджета в 2014 году реали-
зация мероприятий по капитальному ремонту зданий и приобретению транспортных средств осуществляется за счет
средств городского бюджета в рамках реализации подпрограммы “Модернизация образования в городе Мурман-
ске” муниципальной программы “Развитие образования” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов.

В рамках реализации подпрограммы “Развитие материально-технической базы спорта города Мурманска” му-
ниципальной программы города Мурманска “Развитие физической культуры и спорта” на 2014 год и на плановый
период 2015 и 2016 годов в 2014 году запланированы инвестиции (141,6% к 2013 году) на реконструкцию, ка-
питальное строительство и ремонт спортивных площадок и здания МАУ ГСУ “Авангард”.

В объеме инвестиций в основной капитал в 2014 году также учтены инвестиции в рамках реализуемых под-
программ и ВЦП муниципальных программ, исполнителями по которым является ММКУ “Управление капитального
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Объем выполненных работ по виду деятельности
“Строительство”

млн. рублей в
ценах соответ-
ствующих лет

472,60 1924 4992,17

Индекс физического объема в % к предыду-
щему году

27,2 350 140,09

Индекс-дефлятор в % к предыду-
щему году

560,3 116,32 102,70

6. Сальдированный финансовый результат (при-
быль, убыток) деятельности крупных и средних
предприятий

млн. рублей в
ценах соответст-
вующих лет

3526,1 3898,4 3975,89

7. Труд и занятость

Численность населения в трудоспособном возрасте1 тыс. человек х х 185,70

Численность безработных, зарегистрированных в
службах занятости, в среднем за год

тыс. человек 1761 1693 1557

Уровень зарегистрированной безработицы (на конец
периода)1

% х х 0,84

Среднесписочная численность работников организа-
ций без внешних совместителей2

тыс. человек 100,62 98,60 98,29

Среднемесячная номинальная начисленная заработная
плата работников организаций2

рублей в ценах
соответствую-
щих лет

44663,30 49701,70 50568,50

Среднемесячная реальная заработная плата работни-
ков организаций2

в % предыду-
щему периоду

106,48 104,00 102,92

1 Значения показателей рассчитываются по итогам года.
2 Без субъектов малого предпринимательства.
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строительства” в части строительства и реконструкции объектов образования, здравоохранения, физической
культуры и спорта, а также средства на подключение к сетям энергоснабжения объектов инфраструктуры инве-
стиционного проекта “Многофункциональный комплекс по пр.Кольский в г. Мурманске”.

В сфере развития городского хозяйства рост объема финансирования, на который приходится 19% в общем
объеме инвестиций,составил 111% к 2013 году за счет строительства съезда с проспекта Кольского в районе
дома № 130 на проезд Ледокольный.

Рост объема инвестиций в сфере управления имуществом связан с реализацией мероприятий ВЦП “Реформи-
рование и регулирование земельных и имущественных отношений на территории муниципального образования
город Мурманск” муниципальной программы города Мурманска “Управление имуществом и жилищная политика”
на 2014 год и плановый период 2015-2017 годов, в рамках которой заключен муниципальный контракт на вы-
полнение научно-исследовательской работы по теме: “Разработка экономико-математической модели и методики
определения размера арендной платы за пользование земельными участками, находящимися в собственности
муниципального образования город Мурманск, а также земельными участками, государственная собственность
на которые не разграничена” на сумму 24,5 млн. рублей. Результаты данной работы будут использованы для
целей внедрения экономических методов управления земельными ресурсами и повышения на этой основе эф-
фективности использования земель.

В результате развития строительной деятельности в городе в 2014 году ожидается ввод в эксплуатацию круп-
ных строительных объектов -торгово-развлекательного центра “Мурманск Молл” общей площадью 80 тыс. кв.м и
19-этажного многофункционального гостинично-делового центра “Арктика” общей площадью 27,7 тыс. кв.м, а
также около 20,5 тыс. кв.м офисных площадей, включая часть здания по ул. К. Либкнехта, 46, к. 4 (6,3 тыс.
кв.м), надстройку 5 этажа здания административно-бытового корпусаплодоовощного комбината по ул. Промыш-
ленной, 13 (4,9 тыс. кв.м), административное здание по ул. Сполохи, в районедома № 4 (3,4 тыс. кв.м), офисный
центрв районе дома № 17/4 по ул. Полярные Зори (3,3 тыс. кв.м).

Сальдированный финансовый результат (прибыль, убыток) деятельности крупных и средних предприятий
По итогам первого полугодия 2014 года сальдированный финансовый результат деятельности организаций го-

рода увеличился до 3,9 млрд. рублей (110,6% к январю-июню 2013 года) благодаря увеличению прибыли пред-
приятий в 1,2 раза до 6,6 млрд. рублей. Рост сальдированного финансового результата в 2014 году наблюдался
в сфере рыболовства, рыбоводства (в январе-мае 113,5% к аналогичному периоду 2013 года), гостинично-ре-
сторанном бизнесе (181,8%), оптовой и розничной торговле (106,7%). Положительный финансовый результат со-
хранялся в сфере здравоохранения и предоставления прочих социальных услуг, обрабатывающих производствах,
образования, производства и распределения электроэнергии, транспорта и связи. Наиболее убыточными видами
деятельности в 2014 году стали операции с недвижимым имуществом и предоставление прочих коммунальных и
персональных услуг. Значительный рост убытков в январе-мае 2014 года отмечен у предприятий транспорта и
связи (в 12 раз к январю-маю 2013 года) и сферы операций с недвижимым имуществом (в 1,5 раза). С общим ро-
стом убытков (112,5% к январю-июню 2013 года), несмотря на снижение дебиторской задолженности (91,5%),
сохраняется наращивание кредиторской задолженности организаций (101,5%), в том числе просроченной
(112,8%), в частности перед бюджетом (183,7%) и внебюджетными фондами (277,1%).

Рост сальдированного финансового результата по итогам 2014 года возможен благодаря дальнейшей успеш-
ной деятельности предприятий рыболовства, рыбоводства в результате оптимизации издержек, в которых рост
сальдированного финансового результата в январе-мае 2014 года составил 223,7% к январю-февралю 2014
года, дальнейшему наращиванию сальдированного финансового результата предприятиями транспорта и связи
(рост в 7,4 раза в январе-мае 2014 года к январю-февралю 2014 года), торговли (в 2 раза), гостинично-ресто-
ранного бизнеса (в 6,8 раза), образования (в 1,2 раза), а также обрабатывающих производств, строительства и
здравоохранения и предоставления прочих социальных услуг, увеличивших прибыль во втором квартале 2014
года. Таким образом, с учетом убыточных видов деятельности, сложившихся тенденций в январе-мае 2014 года
и опережающего роста прибыли, по итогам 2014 года сальдированный финансовый результат деятельности ор-
ганизаций города оценочно составит 4 млрд. рублей, или 103% к уровню 2013 года.

Труд и занятость
Сложившаяся в городе Мурманске демографическая ситуация характеризуется, в частности, сокращением

численности трудоспособного населения. Так, за 2013 год численность населения данной возрастной категории
снизилась на 4,3 тыс. человек и составила 189,87 тыс. человек. Ожидается, что в 2014 году численность тру-
доспособного населения составит 185,70 тыс. человек. Данная тенденция обусловила сокращение численности
работников организаций города Мурманска за 1 полугодие 2014 года на 1,3 тыс. человек до 98,5 тыс. человек.
К концу текущего года ожидается сокращение численности работников организаций до 98,29 тыс. человек.

В предыдущем году размер среднемесячной заработной платы в городе составлял 46350,6 рублей. За 1 по-
лугодие текущего года он увеличился на 11,3% в номинальном выражении по сравнению с аналогичным периодом
2013 года, на 5,6% в реальном выражении и составил 49701,7 рублей. К концу года ожидается увеличение за-
работной платы до 50568,5 рублей.

Численность безработных, зарегистрированных в службах занятости, по итогам первого полугодия 2014 года
составила 1,69 тыс. человек, сократившись на 3,9% к аналогичному периоду 2013 года. В целях стабилизации
ситуации на рынке труда ГОБУ Центр занятости населения города Мурманска проводит ярмарки вакансий, в ко-
торых в 2013 году приняли участие 97 предприятий и организаций, предоставивших 1160 вакансий разных спе-
циальностей по различным направлениям и сферам деятельности. В рамках содействия работодателям в подборе
необходимых работников осуществляется индивидуальный подбор необходимых специалистов и организация пер-
вичных собеседований, формируется банк данных по высококвалифицированным специалистам, на конец 2013
года составивший 723 резюме. Банк вакансий города Мурманска ежедневно обновляется на Интернет-ресурсах
“Trudvsem” и на портале Мурманской области.

К концу текущего года ожидается сокращение численности безработных, зарегистрированных в службах за-
нятости до 1,56 тыс. человек.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.11.2014 № 3714

О внесении изменений в приложение к постановлению
администрации города Мурманска от 30.05.2012 № 1165 “Об утверждении административного

регламента предоставления государственной услуги “Предоставление информации,
прием документов органами опеки и попечительства от лиц, выразивших желание установить опеку
(попечительство) над несовершеннолетними, принять детей, оставшихся без попечения родителей,

в семью на воспитание в иных установленных семейным законодательством Российской
Федерации формах” (в ред. постановлений от 26.09.2012 № 2334, от 26.12.2012 № 3163,

от 18.06.2013 № 1508, от 09.09.2013 № 2333, от 18.11.2013 № 3284,
от 14.02.2014 № 380, от 19.05.2014 № 1459)

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации”, от 27.07.2010 № 210-ФЗ “Об организации предоставления го-
сударственных и муниципальных услуг”, приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от
21.02.2014 № 136 “Об утверждении порядка формирования, ведения и использования государственного банка
данных о детях, оставшихся без попечения родителей”, Законом Мурманской области от 13.12.2007 № 927-01-
ЗМО “О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований со статусом городского округа
и муниципального района отдельными государственными полномочиями по опеке и попечительству в отношении
несовершеннолетних”, Уставом муниципального образования город Мурманск и в целях приведения муниципаль-
ного правового акта в соответствие с действующим законодательством постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 30.05.2012 № 1165 “Об утвер-
ждении административного регламента предоставления государственной услуги “Предоставление информации,
прием документов органами опеки и попечительства от лиц, выразивших желание установить опеку (попечитель-
ство) над несовершеннолетними, принять детей, оставшихся без попечения родителей, в семью на воспитание в
иных установленных семейным законодательством Российской Федерации формах” (в ред. постановлений от
26.09.2012 № 2334, от 26.12.2012 № 3163, от 18.06.2013 № 1508, от 09.09.2013 № 2333, от 18.11.2013
№ 3284, от 14.02.2014 № 380, от 19.05.2014 № 1459) следующие изменения:

1.1. Во втором абзаце подпункта 1.3.1 слова “д. 81, тел. (8152) 45-00-46” заменить словами “д. 51, тел. (8152)
40-26-70”.

1.2. Абзацы 13, 14 пункта 2.5 считать соответственно абзацами 14, 15.
1.3. Сноски 12, 13 пункта 2.5 считать соответственно сносками 13, 14.
1.4. Дополнить пункт 2.5 новым абзацем 13 следующего содержания:
“- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 21.02.2014 № 136 “Об утвержде-

нии порядка формирования, ведения и использования государственного банка данных о детях, оставшихся без
попечения родителей 12;”.

1.5. Дополнить пункт 2.5 сноской 12 следующего содержания:
“12 “Российская газета”, 18.07.2014, № 160;”.
1.6. Первый абзац подпункта 2.6.1 изложить в следующей редакции:
“2.6.1. Для получения государственной услуги Заявитель представляет в Отдел заявление по форме, утвер-

жденной приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.09.2009 № 334 “О реали-
зации постановления Правительства Российской Федерации от 18 мая 2009 № 423”, согласно приложению № 1
к настоящему административному регламенту (далее - Заявление).”.

1.7. В подпункте 3.2.3 слова “одного дня” заменить словами “трех дней”.

1.8. Второй абзац подпункта 3.2.3 после слова “взаимодействия” дополнить словами “, а в случае отсутствия
доступа к единой системе межведомственного электронного взаимодействия в форме документа на бумажном
носителе с соблюдением норм законодательства Российской Федерации о защите персональных данных”.

1.9. Подпункт 3.2.6 исключить.
1.10. Подпункт 3.3.2 считать подпунктом 3.3.3.
1.11. Дополнить пункт 3.3 новым пунктом 3.3.2 следующего содержания:
“3.3.2. В случае, если Заявление и документы получены в электронной форме по информационно-телекомму-

никационным сетям, оригиналы документов, указанных в подпункте 2.6.1 настоящего административного регла-
мента, обязанность по предоставлению которых возложена на Заявителя, Заявитель представляет муниципаль-
ному служащему Комитета, ответственному за предоставление государственной услуги, во время проведения им
обследования условий жизни Заявителя.”.

1.12. Подпункт 3.3.3 изложить в следующей редакции:
“3.3.3. По результатам обследования условий жизни Заявителя муниципальный служащий Комитета, ответ-

ственный за предоставление государственной услуги, в течение трех дней составляет и подписывает в двух эк-
земплярах Акт по форме, утверждённой приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от
14.09.2009 № 334 “О реализации постановления Правительства Российской Федерации от 18 мая 2009 № 423”,
согласно приложению № 2 к настоящему административному регламенту, передает его на утверждение началь-
нику Отдела и в течение трёх дней со дня утверждения Акта направляет один экземпляр Заявителю.”.

1.13. Подпункт 3.4.1. изложить в следующей редакции:
“3.4.1. По результатам проверки документов, указанных в подпунктах 2.6.1.1 2.6.1.10 настоящего администра-

тивного регламента, и на основании Акта Отдел принимает решение о возможности или невозможности Заявителя
быть опекуном (попечителем), которое муниципальный служащий Комитета, ответственный за предоставление го-
сударственной услуги, оформляет в двух экземплярах в виде заключения о возможности или невозможности За-
явителя быть опекуном (попечителем) (далее Заключение) по форме, утвержденной приказом Министерства обра-
зования и науки Российской Федерации от 21.02.2014 № 136 “Об утверждении порядка формирования, ведения и
использования государственного банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей”, согласно приложе-
нию № 3 к настоящему административному регламенту и передает на подпись начальнику Отдела.”.

1.14. Приложение № 3 к административному регламенту изложить в новой редакции согласно приложению к
настоящему постановлению.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации го-
рода Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило-
жением.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города

Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение
к постановлению администрации города Мурманска

от 13.11.2014 № 3714

Приложение № 3
к административному регламенту

предоставления государственной услуги
“Предоставление информации, прием

документов органами опеки и попечительства
от лиц, выразивших желание установить

опеку (попечительство) над
несовершеннолетними, принять детей,
оставшихся без попечения родителей,

в семью на воспитание в иных установленных
семейным законодательством Российской

Федерации формах”
Администрация города Мурманска

КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ
Отдел охраны прав несовершеннолетних

пр. Героев-североморцев, д. 33,
г. Мурманск, 183031

тел./факс (815-2) 43-38-11
e-mail: pravadeti@ yandex.ru
_____________№ __________
на __________от ___________

Заключение
отдела охраны прав несовершеннолетних комитета по образованию администрации города Мурманска о воз-

можности гражданина14 быть усыновителем или опекуном (попечителем)15

Ф.И.О. (полностью, отчество - при наличии) одного супруга ___________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
Дата рождения ___________ , зарегистрированный по адресу: ________________________________________
_______________________________________________________________________________________________

( с указанием почтового индекса)
Ф.И.О. (полностью, отчество - при наличии) второго супруга (при наличии либо в случае обращения обоих су-

пругов) __________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________
Дата рождения ___________ , зарегистрированный по адресу: ________________________________________
________________________________________________________________________________________________

( с указанием почтового индекса)
проживающий(щие) по адресу ______________________________________________________________________

( с указанием почтового индекса)
Характеристика семьи (состав, длительность брака (при наличии повторного брака указать наличие детей от

предыдущего брака), опыт общения с детьми, взаимоотношения между членами семьи, наличие близких род-
ственников и их отношение к приему ребенка в семью, характерологические особенности кандидата в усынови-
тели, опекуны (попечители), приемные родители, патронатные воспитатели); при усыновлении (удочерении) ре-
бенка одним из супругов указать наличие согласия второго супруга на усыновление (удочерение), при установ-
лении опеки (попечительства) - согласие всех совершеннолетних членов семьи с учетом мнения детей, достигших
10-летнего возраста, проживающих совместно с гражданином, выразившим желание стать опекуном (попечите-
лем), на прием ребенка (детей) в семью)_______________________________________________________________

Образование и профессиональная деятельность ____________________________________________________
Характеристика состояния здоровья (общее состояние здоровья, отсутствие заболеваний, препятствующих

усыновлению (удочерению)__________________________________________________________________________
Материальное положение (имущество, размер заработной платы, иные виды доходов, соотношение размера

дохода с прожиточным минимумом, установленным в регионе)___________________________________________
Мотивы для приема ребенка (детей) на воспитание в семью ___________________________________________
Пожелания граждан по кандидатуре ребенка (детей) (количество детей, пол, возраст, особенности характера,

внешности, согласие/несогласие гражданина принять в семью ребенка, имеющего отклонения в развитии; в слу-
чае согласия гражданина принять в семью такого ребенка необходимо указать наличие у гражданина условий
для воспитания такого ребенка, а также дать оценку соответствия пожеланий гражданина относительно количе-
ства и возраста детей, которых он хочет принять в семью, его возможностям):_____________________________

Заключение о возможности/невозможности граждан(ина) ____________________________________________
_______________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии) заявителя(лей))
быть кандидатами(ом) в усыновители
_______________________________________________________________________________________________

(в том числе: если количество детей, которых гражданин
_______________________________________________________________________________________________

желает принять в семью, больше, чем позволяют его социально-бытовые условия,
_______________________________________________________________________________________________

указывается количество детей, которых гражданин имеет возможность принять
_______________________________________________________________________________________________

в семью, а также указывается рекомендуемый органом опеки и попечительства возраст
________________________________________________________________________________________________

ребенка (детей), который может быть передан на воспитание в данную семью)
Начальник отдела
охраны прав несовершеннолетних _________________________ ______________________________

подпись фамилия, имя, отчество
М.П.

_________________________________________
14 гражданам, состоящим в зарегистрированном браке, оформляется одно заключение;
15 указывается в зависимости от выбранной формы семейного устройства.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.11.2014 № 3713

О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска от 12.11.2013 № 3235
“Об утверждении муниципальной программы города Мурманска”Развитие культуры”

на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов”
(в ред. постановленийот 17.02.2014 № 392, от 14.04.2014 № 1044, от 19.06.2014 № 1879,

от 30.06.2014 № 2107, от 18.08.2014 № 2631, от 13.10.2014 № 3384)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации”, Уста-
вом муниципального образования город Мурманск, решением Совета депутатов города Мурманска от 17.12.2013
№ 67-953 “О бюджете муниципального образования город Мурманск на 2014 год и на плановый период 2015 и
2016 годов”, распоряжением администрации города Мурманска от 02.06.2014 № 35-р “Об утверждении перечня му-
ниципальных программ города Мурманска на 2014-2018 годы”, постановлением администрации города Мурманска
от 21.08.2013 № 2143 “Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных
программ города Мурманска”, Стратегическим планом социально-экономического развития города Мурманска до
2020 года, утвержденным решением Совета депутатов города Мурманска от 30.05.2012 № 49-660, Программой со-
циально-экономического развития города Мурманска на период до 2016 года, утвержденной решением Совета де-
путатов города Мурманска от 22.06.2012 № 51/682, и в целях совершенствования системы программно-целевого
планирования муниципального образования город Мурманск постановляю:

1. Внести в постановление администрации города Мурманска от 12.11.2013 № 3235 “Об утверждении муни-
ципальной программы города Мурманска “Развитие культуры” на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016
годов” (в ред. постановленийот 17.02.2014 № 392, от 14.04.2014 № 1044, от 19.06.2014 № 1879, от
30.06.2014 № 2107, от 18.08.2014 № 2631, от 13.10.2014 № 3384), следующие изменения:

1.1. В названии постановления, п.1 и п. 4 постановления слова “на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016
годов” заменить словами “на 2014-2018 годы”.

1.2. Приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постанов-
лению.

2. Управлению финансов администрации города Мурманска (Умушкина О. В.) обеспечить финансирование реа-
лизации муниципальной программы города Мурманска “Развитие культуры” на 2014-2018 годы в объеме, уста-
новленном решением Совета депутатов города Мурманска о бюджете муниципального образования город Мур-
манск на соответствующий финансовый год.

3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации го-
рода Мурманска в сети Интернет.

4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило-
жением.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города

Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации
города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение
к постановлению администрации
города Мурманска
от 12.11.2014 № 3713

Муниципальная программа города Мурманска
“Развитие культуры” на 2014-2018 годы

Паспорт муниципальной программы

Цель программы Создание условий для разностороннего развития личности путем повышения конкурентной
привлекательности учреждений сферы культуры

Задачи программы 1. Модернизация объектов культуры и обеспечение условий для увеличения доступности
услуг культуры.
2. Модернизация муниципальных библиотек для оперативного предоставления жителям
города Мурманска качественных библиотечно-информационных и интеллектуальных услуг.
3. Повышение благоустройства и улучшениеэстетического состояния городских территорий.
4. Сохранение, развитие и формирование общегородских культурных традиций, традиций
народной культуры и культуры Кольского Заполярья, самобытных семейных традиций как
ресурса социально-экономического развития города Мурманска, создание единого социо
культурного пространства, информирование населения города Мурманска о событиях в
культурной и общественной жизни.
5. Создание условий для укрепления и совершенствования профессионального творчества,
сохранения местных творческих традиций на территории муниципального образования город
Мурманск.
6. Обеспечение сохранения и развития библиотечной, культурно-досуговой, выставочной
деятельности и дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства города
Мурманска.
7. Обеспечение развития культуры города Мурманска через эффективное выполнение
муниципальных функций

Важнейшие целевые 1. Доля муниципальных учреждений культуры, в которых проведен капитальный, текущий
показатели ремонт, реконструкция и модернизация, по отношению к общему числу муниципальных
(индикаторы) учреждений культуры, требующих ремонта.
реализации 2. Количество муниципальных библиотек, в которых проведен текущий ремонт
программы и модернизация.

3. Обеспеченность муниципальным библиотечным фондом.
4. Доля отремонтированных объектов внешнего благоустройства по отношению к общему
количеству объектов, подлежащих ремонту.
5. Количество организованных городских праздничных, культурно-досуговых мероприятий.
6. Количество организаций творческих союзов, деятелей культуры, почетных граждан,
получивших муниципальную поддержку.
7. Доля населения, обеспеченного услугами муниципальных библиотек.
8. Доля населения в возрасте от 6,5 до 17 лет, получающего услуги дополнительного
образования детей в сфере культуры.
9. Доля населения, участвующего в клубных формированиях муниципальных культурно
досуговых учреждений.
10. Доля населения, посещающего выставки Выставочного зала.
11. Создание условий для организации и обеспечения деятельности учреждений культуры
и дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства.

Перечень 1. Подпрограмма “Культура Мурманска” на 2014-2018 годы.
подпрограмм 2. Подпрограмма “Модернизация муниципальных библиотек города Мурманска” на 2014-

2018 годы.
3. Подпрограмма “Строительство и ремонт объектов внешнего благоустройства города
Мурманска” на 2015-2018 годы

Перечень 1. Ведомственная целевая программа “Поддержка традиций и развитие народного
ведомственных творчества” на 2014-2018 годы.
целевых программ 2. Ведомственная целевая программа “Поддержка мурманских организаций творческих

союзов и учреждений культуры” на 2014-2018 годы.
3. Ведомственная целевая программа “Сохранение и развитие библиотечной, культурно-
досуговой, выставочной деятельности и дополнительного образования детей в сфере
культуры и искусства города Мурманска” на 2014-2018 годы.
4. Аналитическая ведомственная целевая программа “Обеспечение деятельности комитета
по культуре администрации города Мурманска” на 2014-2018 годы

Заказчики Комитет по культуре администрации города Мурманска.
программы Комитет градостроительства и территориального развития администрации города

Мурманска (Мурманское муниципальное казенное учреждение “Управление капитального
строительства”) (далее - ММКУ УКС)

Заказчик - Комитет по культуре администрации города Мурманска
координатор
программы
Сроки и этапы 2014-2018 годы

реализации
программы
Финансовое Всего по муниципальной программе:
обеспечение 3724523,4 тыс. руб., в том числе:
программы 3561767,0 тыс. руб. - средства бюджета муниципального образования город Мурманск

(далее - МБ), из них:
2014 год -511730,7 тыс. руб.,
2015 год -728761,9 тыс. руб.,
2016 год -754727,0 тыс. руб.,
2017 год - 787308,6 тыс. руб.,
2018 год - 779238,8 тыс. руб.,
158304,0тыс.руб. - средства областного бюджета (далее - ОБ), из них:
2014 год -75304,0 тыс. руб.,
2015 год -67000,0 тыс. руб.,
2016 год -16000,0 тыс. руб.,
4452,4тыс.руб. - средства федерального бюджета (далее - ФБ), из них:
2014 год -1000,0 тыс. руб.;
2015 год - 752,4 тыс. руб.;
2016 год - 2700,0 тыс. руб.

Ожидаемые Реализация программных мероприятий в 2014-2018 годах позволит достичь следующих
конечные результаты результатов:
реализации - модернизировать учреждения культуры;
программы - сохранить общегородские культурные традиции, традиции народной культуры и культуры

Кольского Заполярья, самобытные семейные традиции как ресурс социально-экономического
развития города Мурманска;
- создать единое социокультурное пространство;
- информировать население города Мурманска о событиях в культурной и общественной
жизни;
- создать условия для укрепления и совершенствования профессионального творчества,
сохранения местных творческих традиций на территории муниципального образования город
Мурманск;
- обеспечить сохранение и развитие библиотечной, культурно-досуговой, выставочной
деятельности и дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства города
Мурманска;
- выполнить работы по ремонту объектов внешнего благоустройства города Мурманска,
улучшить эстетический облик города, обеспечить сохранность объектов культурного
наследия, расположенных в границах города, повысить уровень комфортности,
следовательно, качество жизни населения

I. Подпрограмма “Культура Мурманска” на 2014-2018 годы

Паспорт подпрограммы

Наименование муниципальной “Развитие культуры” на 2014-2018 годы
программы, в которую
входит подпрограмма
Цель подпрограммы Модернизация объектов культуры и обеспечение условий для увеличения

доступности услуг культуры
Задачи подпрограммы -
Важнейшие целевые Доля муниципальных учреждений культуры, в которых проведен капитальный,
показатели (индикаторы) текущий ремонт, реконструкция и модернизация, по отношению к общему числу
реализации подпрограммы муниципальных учреждений культуры, требующих ремонта
Заказчик подпрограммы - комитет по культуре администрации города Мурманска (далее - Комитет);
Заказчик-координатор - Комитет
подпрограммы - комитет градостроительства и территориального развития администрации

города Мурманска (Мурманское муниципальное казенное учреждение “Управление
капитального строительства”) (далее - ММКУ УКС)

Сроки и этапы реализации 2014-2018 годы
подпрограммы
Финансовое обеспечение Всего по подпрограмме: 222011,7 тыс. руб., в т.ч.:
подпрограммы МБ: 222011,7 тыс.руб., из них:

2014 год - 8209,2 тыс. руб.,
2015 год - 82113,5 тыс. руб.,
2016 год - 43445,8 тыс. руб.,
2017 год - 44561,7 тыс. руб.,
2018 год - 43681,5 тыс. руб.

Ожидаемые конечные Реализация программных мероприятий позволит достичь следующих результатов:
результаты реализации к 2018 году будут отремонтированы и модернизированы все учреждения
подпрограммы культуры из требующих ремонта и модернизации

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

Одним из важнейших направлений в области социальной политики является создание условий для гармоничного
развития личности, обеспечение выполнения прав и свобод человека, в том числе на свободу творчества и уча-
стия в культурной жизни.

Социально-экономические условия, возникшие в России в 90-е годы, привели к разрушению комплексных мер
по поддержанию, сохранению, развитию культуры и народного творчества. Культура как отрасль, традиционно ори-
ентированная на государственную финансовую поддержку, оказалась наименее подготовленной к рыночной эко-
номике. Темпы износа объектов культуры продолжают отставать от темпов их модернизации и обновления. Не-
хватка квалифицированных специалистов, отсутствие полноценного и гарантированного ресурсного обеспече-
ния, значительное устаревание материально-технической базы ведут к неконкурентоспособности услуг муници-
пальных учреждений культуры, делают их непривлекательными для молодежи, что приводит к кризису духовных
и нравственных ценностей, исчезновению преемственности культурных традиций разных поколений, социальной
нестабильности в обществе.

Однако на сегодняшний день уровень развития муниципальных учреждений культуры существенно отстает от
темпов экономического роста в целом.

Вывод культуры на уровень, позволяющий ей стать активным участником социально-экономических процессов,
требует существенных финансовых затрат. Однако инвестирование в культуру означает инвестирование в “чело-
веческий капитал”, в будущее города Мурманска.

В настоящее время в городе Мурманске действуют 18 учреждений культуры и дополнительного образования
детей (47 объектов культуры):

1. Муниципальные бюджетные учреждения культуры:
- Дом культуры “Первомайский” г. Мурманска;
- Дом культуры “Маяк” г. Мурманска;
- Дом культуры Ленинского округа города Мурманска;
- Центр досуга и семейного творчества;
- Выставочный зал г. Мурманска;
- Центральная детская библиотека города Мурманска (13 филиалов);
- Центральная городская библиотека г. Мурманска (16 филиалов);
- Централизованная бухгалтерия по обслуживанию учреждений комитета по культуре администрации города

Мурманска.
2. Муниципальные бюджетные образовательные учреждения дополнительного образования детей:
- детская музыкальная школа № 1 им. А. Н. Волковой;
- детская музыкальная школа № 3;
- детская музыкальная школа № 5;
- детская музыкальная школа № 6;
- детская школа искусств № 1;
- детская школа искусств № 2;
- детская школа искусств № 3;
- детская театральная школа города Мурманска;
- детская художественная школа города Мурманска.
3. Муниципальное автономное учреждение культуры “Мурманские городские парки и скверы”.
Реализуемые с 2007 по 2013 год на муниципальном уровне ведомственные целевые программы: “Семья и

культура”, “Поддержка одаренных детей в сфере культуры”, “Культура. Традиции. Народное творчество”, “Разви-
тие муниципальных библиотек города Мурманска как информационных интеллект центров” были направлены на ор-
ганизацию и проведение общегородских культурно-досуговых мероприятий, частичное переоснащение учреж-
дений культуры и дополнительного образования детей, ремонт помещений для занятий творчеством и повышение
квалификации сотрудников. В результате появились предпосылки укрепления материально-технической базы му-
ниципальных учреждений культуры и повышение качества оказываемых в сфере культуры услуг.
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В то же время проведенных мероприятий внутри программ было недостаточно, в результате износ основных
средств в муниципальных учреждениях культуры на сегодняшний день достигает 50-60%.

Из-за отсутствия в учреждениях необходимого компьютерного оборудования, информационных систем, недо-
статочной квалификации работников осложняется переход учреждений культуры и дополнительного образова-
ния детей на предоставление услуг в сфере культуры в электронном виде.

В условиях недостаточного финансирования не выполняются предписания надзорных органов по обеспечению
пожарной безопасности, охраны объектов культуры, санитарных правил и норм; затруднено выполнение про-
граммы по энергосбережению из-за недостаточной модернизации и технического оснащения оборудованием; не
обеспечен беспрепятственный доступ в учреждения маломобильных групп населения.

2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы

3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

Главный распорядитель бюджетных средств - комитет по культуре администрации города Мурманска (далее -
КК).

Участниками и исполнителями подпрограммы являются:
1. Муниципальные бюджетные учреждения культуры:
- Дом культуры “Маяк” г. Мурманска (далее - ДК “Маяк”);
- Дом культуры “Первомайский” г. Мурманска (далее - ДК “Первомайский”);
- Дом культуры Ленинского округа города Мурманска (далее - ДК Ленинского округа);
- Центр досуга и семейного творчества (далее - ЦДиСТ);
- Выставочный зал г. Мурманска (далее - Выставочный зал);
- Централизованная бухгалтерия по обслуживанию учреждений комитета по культуре администрации города

Мурманска (далее - ЦБ).
2. Муниципальные бюджетные образовательные учреждения дополнительного образования детей:
- детская музыкальная школа № 1 им. А.Н. Волковой (далее - ДМШ № 1);
- детская музыкальная школа № 5 (далее - ДМШ № 5);
- детская школа искусств № 1 (далее - ДШИ № 1);
- детская школа искусств № 3 (далее - ДШИ № 3);
- детская театральная школа города Мурманска (далее - ДТШ);
- детская художественная школа города Мурманска (далее - ДХШ).
3. Муниципальное автономное учреждение культуры “Мурманские городские парки и скверы” (далее -

МГПС).
4. Комитет градостроительства и территориального развития администрации города Мурманска (далее -

КГТР).
5. Мурманское муниципальное казенное учреждение “Управление капитального строительства” (далее -

ММКУ УКС).

№
п/п

Цель, задачи и показатели (индикаторы) Ед.
изм.

Значение показателя (индикатора)
Отчетный

год
Текущий

год
Годы реализации подпрограммы

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Цель подпрограммы: модернизация объектов культуры и обеспечение условий для увеличения доступности услуг
культуры

Доля муниципальных учреждений куль-
туры, в которых проведены капитальный,
текущий ремонты и модернизация в
общем количестве муниципальных учреж-
дений культуры, требующих ремонта (на-
растающим итогом).

% 25 41 66 75 83 93 100

№
п/п

Цель, задачи, основные мероприятия Срок вы-
полнения
(квартал,

год)

Источники
финанси-
рования

Объемы финансирования, тыс.руб. Показатели (индикаторы) результативности выполнения основных
мероприятий

Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятий

Всего 2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

Наименование, ед. измерения 2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Цель : модернизация объектов культуры и обеспечение условий для увеличения доступности услуг культуры

1 Капитальный ремонт объектов куль-
туры

2014-2018 МБ 171884,8 265,2 68219,8 33399,8 35000,0 35000,0 Количество объектов, в кото-
рых проведен капитальный ре-
монт, ед.

- 4 2 2 2 КГТР, ММКУ УКС

2 Косметический ремонт помещений,
установка пандусов, ограждений

2014-2018 МБ 12121,6 3494,0 1250,6 2381,0 2496,0 2500,0 Количество объектов, в кото-
рых проведен текущий ремонт,
ед.

6 3 7 6 4 КК, ДМШ, ДШИ, МГПС,
ГДК, ЦБ, ЦДиСТ, Выставоч-
ный зал

3 Обновление материально-технической
базы учреждений культуры

2014-2018 МБ 21812,4 1390,0 7724,5 4285,4 4412,5 4000,0 Количество приобретенного
оборудования, ед.

112 256 469 502 500 КК, ДМШ, ДШИ, ДТШ,
ДХШ, ГДК, ЦБ, МГПС,
ЦДиСТ, Выставочный зал

4 Пошив и приобретение сценических ко-
стюмов, обуви

2014-2018 МБ 9519,5 3060,0 2390,0 1775,0 1363,0 931,5 Количество пошитых и при-
обретенных комплектов сцени-
ческих костюмов и обуви, ед.

136 199 158 123 201 КК, ДМШ, ДШИ, ДТШ, ГДК,
ЦДиСТ

5 Повышение квалификации специали-
стов и работников учреждений

2015-2018 МБ 5056,2 - 1644,6 1292,5 1069,1 1050,0 Численность прошедших повы-
шение квалификации, чел.

- 66 61 72 70 КК, ДМШ, ДШИ, ДТШ,
ДХШ, ГДК, ЦБ, ЦДиСТ,
МГПС, Выставочный зал

6 Установка охранно-пожарных сигнали-
заций, систем видеонаблюдения и т.д.

2015-2018 МБ 1617,2 - 884 312,1 221,1 200,0 Количество объектов, в кото-
рых установлена охранно-по-
жарная сигнализация, системы
видеонаблюдения и т.д., ед.

- 7 2 1 2 КК, ДМШ, ДШИ, ДХШ,
ДТШ, ГДК, ЦДиСТ, Выста-
вочный зал

Всего по подпрограмме Всего:
в т.ч.:

МБ

222011,7

222011,7

8209,2

8209,2

82113,5

82113,5

43445,8

43445,8

44561,7

44561,7

43681,5

43681,5

Детализация основных мероприятий

Реализация подпрограммы осуществляется в соответствии с перечнем программных мероприятий:
1. В рамках реализации мероприятия № 1 “Капитальный ремонт объектов культуры” планируется:
а) 2014 год:
- инженерно-геодезические изыскания и экспертная оценка рабочей документации для проведения капитального

ремонта ДШИ № 3;
- инженерно-геодезические изыскания для проведения капитального ремонта системы водоснабжения ДК

“Маяк”.
б) 2015 год:
- капитальный ремонт ДШИ № 3;
- реконструкция здания по ул. Калинина, 38 под Центр детского чтения;
- капитальный ремонт системы водоснабжения ДК “Маяк”;
- реконструкция здания по ул. Невского, 93 под художественную школу.
в) 2016 год:
- капитальный ремонт ДШИ № 3;
- разработка ПСД на реконструкцию здания ДК “Маяк” силами ММКУ УКС;
- разработка ПСД на реконструкцию здания ДК “Первомайский” силами ММКУ УКС;
- реконструкция здания по ул. Калинина, 38 под Центр детского чтения.
г) 2017 год:
- ремонт кровли ДШИ № 1;
- реконструкция здания ДК “Первомайский”;
д) 2018 год:
- ремонт фасада ДШИ № 1;
- реконструкция здания ДК “Маяк”.
2. В рамках проведения текущих ремонтов помещений учреждений культуры запланировано проведение работ

по текущему ремонту следующих учреждений культуры:
а) 2014 год:
- ДМШ № 3; ДШИ № 2; ДМШ № 6; ДК Ленинского округа; ЦДиСТ; ДК “Маяк”.
б) 2015 год:
- ДК “Маяк”; ДТШ, ДМШ № 5.
в) 2016 год:
- ДМШ № 3; ЦДиСТ; ДМШ № 5; ДТШ; ДХШ; ДШИ № 1; ДК “Первомайский”, ДК “Маяк”.
г) 2017 год:
- ДМШ № 3; ЦДиСТ; ДК “Первомайский”; ДТШ; ДМШ № 5; ДШИ № 1.
д) 2018 год:
- ДШИ № 2; ДМШ № 6; ДК Ленинского округа; ДТШ.
Также в рамках реализации остальных программных мероприятий планируется обновление материально тех-

нической базы учреждений культуры и дополнительного образования детей, пошив и приобретение сценических
костюмов и обуви, повышение квалификации специалистов и работников учреждений, а также замена охранно-
пожарных сигнализаций, систем видеонаблюдения и т.д. в соответствии с требованиями надзорных органов.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

5. Механизм реализации подпрограммы

Подпрограмма реализуется посредством выполнения плана практических мероприятий с разбивкой объемов фи-
нансирования по годам.

Комитет по культуре администрации города Мурманска в целом обеспечивает выполнение мероприятий под-
программы, несет ответственность за целевое использование финансовых средств, выделяемых на реализацию
подпрограммы по соответствующим сметам.

Муниципальные заказчики в случае необходимости готовят предложения по уточнению программных меро-
приятий.

Отчет о реализации подпрограммы представляется муниципальным заказчиком - координатором в соответствии
с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мурманска, утвер-
жденным постановлением администрации города Мурманска 21.08.2013 № 2143.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Подпрограмма направлена на осуществление единой политики по поддержке муниципальных учреждений куль-
туры и дополнительного образования детей, оказывающих услуги населению города Мурманска в сфере куль-
туры.

Реализация подпрограммы предполагает достижение следующих результатов:
- сохранение и развитие культурного пространства на муниципальном уровне;
- обеспечение качества и доступности оказываемых в сфере культуры услуг.
Культура является традиционно самой консервативной отраслью и наименее адаптированной к рыночным от-

ношениям, поэтому будет нуждаться в муниципальной поддержке.
Увеличение объема муниципальных инвестиций в сферу культуры будет способствовать привлечению мурман-

чан к участию в культурной жизни города, а также их творческой реализации.
Инвестиции в сферу культуры, как правило, не имеют прямого экономического эффекта. Результат такого ин-

вестирования направлен на формирование “человеческого капитала”, потенциала общества.
Реализация программных мероприятий в целом активизирует деятельность муниципальных учреждений культуры

и дополнительного образования детей по патриотическому, нравственному и духовному воспитанию жителей
Мурманска, в том числе подрастающего поколения.

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы производится в соответствии с Методикой
оценки эффективности реализации муниципальных программ города Мурманска.

Внешние риски подпрограммы: изменения федерального и/или регионального законодательства.
Механизмы минимизации внешних рисков: оперативное реагирование на изменения в федеральном и област-

ном законодательстве в части оперативного принятия муниципальных нормативно-правовых актов.
Внутренние риски подпрограммы: несвоевременное или некачественное выполнение исполнителями договор-

ных обязательств, а также риск неисполнения условий контракта.
Механизм минимизации внутренних рисков - своевременное и качественное составление документации при

размещении муниципальных заказов.

II. Подпрограмма “Модернизация муниципальных библиотек
города Мурманска” на 2014-2018 годы

Паспорт подпрограммы

Наименование муниципальной “Развитие культуры” на 2014-2018 годы
программы, в которую
входит подпрограмма
Цель подпрограммы Модернизация муниципальных библиотек для оперативного предоставления

жителям города Мурманска качественных библиотечно-информационных
и интеллектуальных услуг

Задачи подпрограммы -

Источник финансирования Всего,
тыс.руб.

В том числе по годам реализации, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год
Всего по подпрограмме: 222011,7 8209,2 82113,5 43445,8 44561,7 43681,5
в том числе за счет:
средств бюджета муниципального образова-
ния город Мурманск

222011,7 8209,2 82113,5 43445,8 44561,7 43681,5

в том числе по заказчикам:
Комитет по культуре администрации города
Мурманска

50126,9 7944,0 13893,7 10046,0 9561,7 8681,5

средства бюджета муниципального образова-
ния город Мурманск

50126,9 7944,0 13893,7 10046,0 9561,7 8681,5

ММКУ “УКС”: 171884,8 265,2 68219,8 33399,8 35000,0 35000,0

средства бюджета муниципального образова-
ния город Мурманск

171884,8 265,2 68219,8 33399,8 35000,0 35000,0



Важнейшие целевые - количество муниципальных библиотек, в которых проведен текущий ремонт
показатели (индикаторы) и модернизация;
реализации подпрограммы - обеспеченность муниципальным библиотечным фондом
Заказчик подпрограммы Комитет по культуре администрации города Мурманска
Заказчик-координатор Комитет по культуре администрации города Мурманска
подпрограммы
Сроки и этапы реализации 2014-2018 годы
подпрограммы
Финансовое обеспечение Всего по подпрограмме: 95130,8 тыс. руб. в т.ч.:
подпрограммы МБ: 94378,4 тыс. руб., из них:

2014 год - 13822,0 тыс. руб.;
2015 год - 23196,7 тыс. руб.;
2016 год - 18823,5 тыс. руб.;
2017 год - 24962,9 тыс. руб.;
2018 год - 13537,3 тыс. руб.
ФБ: 752,4 тыс. руб., из них:
2015 год - 752,4 тыс. руб.

Ожидаемые конечные - качественное изменение материально-технической базы библиотек;
результаты реализации - обновление фонда библиотеки;
подпрограммы - обеспечение для пользователей доступа к сети Интернет;

- предоставление новых услуг в электронном виде:
электронная доставка документов, виртуальная справочная служба;
- увеличение количества пользователей, числа посещений и выдачи документов;
- участие библиотек-филиалов в корпоративных проектах;
- актуализация знаний библиотечных работников;
- повышение качества муниципальной услуги по библиотечному
и информационному обслуживанию

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

Одним из важнейших направлений в области социальной политики является создание условий для разносто-
роннего развития личности, обеспечение выполнения прав и свобод человека, в том числе на свободу творчества
и участия в культурной жизни.

Опыт реализации муниципальной целевой программы “Развитие муниципальных библиотек города Мурманска
как информационных интеллект-центров на 2008-2012 годы” (далее - МЦП) подтверждает эффективность и целе-
сообразность создания современной библиотеки. По мнению пользователей привлекательность заключается в ка-
честве обслуживания, доступе в Интернет, комфортных условиях работы, в наличии новой литературы, доступе к
справочно-поисковым системам, возможности работы на компьютере, интересных мероприятиях с использованием
информационных технологий.

К услугам мурманчан предоставлены 12 информационных интеллект-центров (далее - ИИЦ). Основным направ-
лением развития библиотек является автоматизация всех информационных и библиотечно-библиографических
процессов. Участие в корпоративных проектах “Либнет”, “МАРС” позволяет формировать качественные элек-
тронные базы данных. Для увеличения пропускной способности локальной сети муниципальное бюджетное уч-
реждение культуры “Центральная городская библиотека г. Мурманска” (далее - МБУК “ЦГБ”) перешла на услуги
провайдера, осуществляющего подключение с помощью оптоволоконного соединения, что позволило суще-
ственно увеличить скорость доступа в Интернет и локальным ресурсам.

Все ИИЦ выполняют функции центров общественного доступа к информации - предоставление свободного бес-
платного доступа к государственной и социально значимой информации и справочно-правовым системам “Гарант”,
“Консультант Плюс”, “Кодекс”, “Законодательство России”. Для того чтобы пользователи - пенсионеры и лица с
ограниченными возможностями могли самостоятельно осуществлять доступ к информации в электронном виде,
организованы бесплатные занятия по обучению основам компьютерной грамотности.

В отличие от МЦП подпрограмма рассчитана на модернизацию, переоснащение и переход предоставления
услуг в электронном виде не только для системы городских библиотек, но и детской библиотечной системы.

Продвижение качественных муниципальных услуг зависит от обновления информационных ресурсов, совре-
менной материально-технической базы библиотек, высокого уровня профессионализма кадров, эффективной ад-
ресной рекламы библиотечных услуг и финансовой поддержки муниципальной власти.

Необходимо увеличение финансирования на модернизацию библиотек, развитие материально-технических и
кадровых ресурсов, которое возможно при решении проблемы программно-целевым методом.

Затрудняется переход муниципальных библиотек на предоставление услуг в сфере культуры в электронном
виде из-за отсутствия в учреждениях необходимого компьютерного оборудования, информационных систем, не-
достаточной квалификации работников.

В условиях недостаточного финансирования не выполняются предписания проверяющих организаций по обес-
печению пожарной безопасности, охраны объектов, санитарных правил и норм; не обеспечен беспрепятствен-
ный доступ в учреждения маломобильных групп населения.

Подпрограмма охватывает все важные направления деятельности муниципальных библиотек города Мурманска.
Основные вопросы, на решение которых направлена подпрограмма:

- совершенствование системы оперативного и качественного обслуживания пользователей в результате ком-
плексной автоматизации библиотечных процессов;

- качественное изменение ресурсной базы библиотек, максимально соответствующее запросам пользовате-
лей;

- модернизация и оснащение муниципальных библиотек;
- обеспечение физического сохранения и безопасности ресурсов библиотек.
Дополнительная муниципальная поддержка позволит создать благоприятные условия для дальнейшего предо-

ставления качественных муниципальных услуг.

2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы
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№
п/п

Цель, задачи и показатели
(индикаторы)

Ед. изм Значение показателя (индикатора)

Отчетный
год

Текущий
год

Годы реализации подпрограммы

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Цель: модернизация муниципальных библиотек для оперативного предоставления жителям города Мурманска
качественных библиотечно-информационных и интеллектуальных услуг
1 Количество муниципальных биб-

лиотек, в которых проведен те-
кущий ремонт и модернизация

объект 14 16 18 20 22 24 26

2 Обеспеченность муниципальным
библиотечным фондом

единиц на 1
жителя

3,1 3 3,2 3,2 3,2 3,2 3,2

Детализация основных мероприятий

В рамках реализации основных программных мероприятий запланировано:
1. Мероприятие № 1 “Разработка проектно-сметной документации на текущие ремонты” - планируется разра-

ботать 5 ПСД на текущие ремонты библиотек:
а) 2015 год:
- библиотека-филиал № 8 ЦГБ (ул. Свердлова, 8/6);
- центральная детская библиотека (ул. Беринга, 28);
б) 2016 год:
- библиотека-филиал № 7 ЦДБ (ул. Буркова, 11/18);
в) 2017 год:
- управление библиотечного фонда (ул. Свердлова, 44/3);
в) 2018 год:
- библиотека-филиал № 10 ЦДБ (ул. Бабикова, 8).
2. Мероприятие № 2 “Текущие ремонты помещений библиотек” - планируется проведение работ по текущему

ремонту 10 помещений библиотек:
а) 2014 год:
- библиотека-филиал № 22 ЦГБ (ул. Халтурина, 3);
- библиотека-филиал № 4 ЦДБ (ул. Понамарева, 9/5;.
б) 2015 год:
- библиотека-филиал № 2 ЦГБ (ул. Нахимова, 17);
- библиотека-филиал № 17 ЦДБ (ул. Скальная, 13);
в) 2016 год:
- библиотека-филиал № 8 ЦГБ (ул. Свердлова, 8/6);
- библиотека-филиал № 2 ЦДБ (ул. Лобова, 46);
г) 2017 год:
- центральная городская библиотека (пр. Кольский, 93);

- книгохранение (пер. Якорный, 10);
д) 2018 год:
- библиотека-филиал № 25 ЦГБ (ул. Маклакова, 45);
- центральная детская библиотека (ул. Беринга, 28).
3. Мероприятие № 3 предусматривает приобретение мебели, специализированного библиотечного оборудо-

вания, бытовой и оргтехники, а также автотранспортных средств.
4. Мероприятие № 4 “Внедрение автоматизированного учета обслуживания пользователей” - планируется:
- приобретение термопринтера для печати штрих-кодов на книги, расходных материалов для термопринтера

(картриджи, термотрансфертные этикетки), светодиодных проводных сканеров штрих кодирования;
- внедрение электронного читательского билета;
- приобретение профессиональной системы офисного переплета и расходных материалов.
5. Мероприятие № 5 “Приобретение печатных, электронных и периодических изданий” предусматривает при-

обретение периодических изданий, а также комплектование библиотечных фондов изданиями в печатном и элек-
тронном формате.

6. Мероприятие № 6 “Создание современной информационной среды для обслуживания пользователей” вклю-
чает организацию автоматизированных рабочих мест:

- приобретение и ремонт компьютерной техники;
- приобретение программного обеспечения;
- сопровождение справочно-правовых систем;
- организация доступа к сети Интернет и беспроводной сети Wi-Fi.
7. Мероприятие № 8 “Позиционирование библиотек города, реклама услуг и ресурсов” предусматривает:
- изготовление световых вывесок;
- оформление внутренней рекламы (стенды, буклеты, плакаты, листовки);
- издание рекламных материалов с логотипом библиотеки;
- создание и размещение информационного ролика о библиотеке и ее услугах;
- участие в профессиональных мероприятиях библиотек России;
- участие в корпоративных проектах библиотек России на основе электронных технологий;

№
п/п

Цель, задачи,
основные мероприятия

Срок
выпол-
нения
(квар-

тал, год)

Источ-
ники фи-
нансиро-

вания

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности выполнения
основных мероприятий

Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятий

Всего 2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

Наименование, ед. измерения 2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Цель: модернизация муниципальных библиотек для оперативного предоставления жителям города Мурманска качественных библиотечно-информационных и интеллектуальных услуг

1 Разработка проектно-сметной доку-
ментации на текущие ремонты

2015-
2018

МБ 950,0 - 400,0 100,0 250,0 200,0 Количество разработанной про-
ектной документации, ед

- 2 1 1 1 ЦГБ, ЦДБ

2 Текущие ремонты помещений биб-
лиотек

2014-
2018

МБ 24439,9 2696,0 9070,7 4005,4 4667,8 4000,0 Количество отремонтированных
помещений библиотек, ед

2 2 3 2 2 ЦГБ, ЦДБ

3 Обновление материально-техниче-
ской базы библиотек

2014-
2018

МБ 11786,1 2482,0 1970,0 2333,1 2838,7 2162,3 Количество приобретенной ме-
бели, оборудования, бытовой и
оргтехники, ед

430 159 161 192 173 ЦГБ, ЦДБ

4 Внедрение автоматизированного
учета обслуживания пользователей

2015-
2018

МБ 957,0 - 191,0 282,0 242,0 242,0 Количество приобретенных ма-
териалов, ед

- 168 168 168 168 ЦГБ, ЦДБ

5 Приобретение печатных, электрон-
ных и периодических изданий

2014-
2016

МБ 27779,4 5234,0 4280,0 4520,0 9045,4 4700,0 Количество приобретенных эк-
земпляров, ед

23300 18000 18800 18800 18800 ЦГБ, ЦДБ
ФБ 752,4 - 752,4 - - -

6 Создание современной информа-
ционной среды для обслуживания
пользователей

2014-
2018

МБ 5547,0 810,0 1025,0 1174,0 1269,0 1269,0 Количество внедренных инфор-
мацион-ных ресурсов, ед

78 52 59 58 58 ЦГБ, ЦДБ

7 Обучение и повышение квалификации
кадров

2015-
2018

МБ 1720,0 - 520,0 300,0 450,0 450,0 Численность прошедших обуче-
ние и повышение квалификации,
чел

- 20 10 15 15 ЦГБ, ЦДБ

8 Позиционирование библиотек го-
рода, реклама услуг и ресурсов

2015-
2018

МБ 1599,0 - 340,0 509,0 400,0 350,0 Количество приобретенных и
установленных рекламных мате-
риалов, ед

- 12 12 12 7 ЦГБ, ЦДБ

9 Обеспечение физического сохране-
ния и безопасности ресурсов биб-
лиотек

2014-
2018

МБ 2600,0 600,0 400,0 600,0 800,0 200,0 Количество оснащенных биб-
лиотек, ед

4 2 3 3 1 ЦГБ, ЦДБ

10 Проведение городской акции “Луч-
ший подарок детям - это книга!”

2014-
2016

МБ 17000,0 2000,0 5000,0 5000,0 5000,0 - Количество приобретенных эк-
земпляров, ед

7000 15000 15000 15000 - ЦГБ, ЦДБ

Всего по подпрограмме Всего:
в т.ч.:

МБ
ФБ

95130,8

94378,4
752,4

13822,0

13822,0
-

23949,1

23196,7
752,4

18823,5

18823,5
-

24962,9

24962,9
-

13537,3

13537,3
-

3. Перечень основных мероприятий подпрограммы
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- проведение научно-практической конференции.
8. Мероприятие № 9 “Обеспечение физического сохранения и безопасности ресурсов библиотек”, в рамках ко-

торого запланировано:
- организация систем безопасности;
- установка охранно-пожарной сигнализации, систем видеонаблюдения.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

5. Механизм реализации подпрограммы

Подпрограмма реализуется посредством выполнения плана практических мероприятий с разбивкой объемов
финансирования по годам.

Комитет по культуре администрации города Мурманска в целом обеспечивает выполнение мероприятий под-
программы, несет ответственность за целевое использование финансовых средств, выделяемых на реализацию
подпрограммы по соответствующим сметам.

Исполнители подпрограммы в случае необходимости готовят предложения по уточнению программных меро-
приятий.

Отчет о реализации подпрограммы представляется муниципальным заказчиком - координатором в соответствии
с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мурманска, утвер-
жденным постановлением администрации города Мурманска 21.08.2013 № 2143.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Подпрограмма направлена на осуществление единой политики по поддержке муниципальных учреждений, ока-
зывающих услуги населению города Мурманска в сфере культуры.

Реализация подпрограммы предполагает достижение следующих результатов:
- качественное изменение материально-технической базы библиотек;
- обновление фонда библиотеки;
- обеспечение для пользователей доступа к сети Интернет;
- предоставление новых услуг в электронном виде: электронная доставка документов, виртуальная справочная

служба;
- увеличение количества пользователей, числа посещений и выдачи документов;
- участие библиотек-филиалов в корпоративных проектах;
- актуализация знаний библиотечных работников;
- повышение качества муниципальной услуги по библиотечному и информационному обслуживанию.
Внешние риски реализации подпрограммы - риски, связанные с изменением законодательства, экономические

риски, связанные с инфляцией, недостаточностью средств на реализацию подпрограммы.
Механизмы минимизации внешних рисков: оперативное реагирование на изменения в федеральном и област-

ном законодательстве в части оперативного принятия муниципальных нормативно-правовых актов.
Внутренние риски - организационные риски, связанные с несогласованностью действий учреждений - участни-

ков процесса реализации подпрограммы, отражение неполных данных и данных в неверном разрезе участниками
программных мероприятий.

С целью снижения внутренних рисков будут приняты следующие меры: проведение совещаний участниками
программных мероприятий, использование нескольких источников информации с целью выявления объективной
закономерности в динамике потребления населением предоставляемых услуг, повышение квалификации участ-
ников программных мероприятий.

Создание в библиотеках условий для интеллектуального развития всех категорий граждан, в том числе людей
с ограниченными возможностями и лиц преклонного возраста, будет способствовать организации их досуга и ду-
ховного общения, обеспечит им доступ к информации и достижениям мировой культуры. Результат будет на-
правлен на формирование “человеческого капитала”, потенциала общества.

Решение проблем муниципальных библиотек позволит выстраивать взаимодействие учреждений культуры и об-
разования города на новой основе - координации и кооперации их деятельности, что позволит развивать в го-
роде современную социокультурную среду и создать единое информационное пространство.

III. Подпрограмма “Строительство и ремонт объектов внешнего
благоустройства города Мурманска” на 2015-2018 годы

Паспорт подпрограммы

Наименование муниципальной “Развитие культуры” на 2014-2018 годы

программы, в которую
входит подпрограмма
Цель подпрограммы Повышение благоустройства и улучшение эстетического состояния городских

территорий
Задачи подпрограммы -
Важнейшие целевые Доля отремонтированных объектов внешнего благоустройства по отношению
показатели (индикаторы) к общему количеству объектов, подлежащих ремонту
реализации подпрограммы
Заказчик подпрограммы Комитет по культуре администрации города Мурманска
Заказчик-координатор Комитет по культуре администрации города Мурманска
подпрограммы
Сроки и этапы реализации 2015-2018 годы
подпрограммы
Финансовое обеспечение Общий объем финансирования подпрограммы составляет - 381500,0 тыс. руб.,
подпрограммы в т.ч.:

МБ - 331500,0 тыс. руб. из них:
2015 год - 86000,0 тыс. руб.,
2016 год - 83700,0 тыс. руб.,
2017 год - 81300,0 тыс. руб.,
2018 год - 80500,0 тыс. руб.
ОБ - 50000,0 тыс. руб. из них:
2015 год - 50000,0 тыс. руб.

Ожидаемые конечные Выполнение работ по ремонту объектов внешнего благоустройства города
результаты реализации Мурманска позволит улучшить эстетический облик города, обеспечить
подпрограммы сохранность объектов культурного наследия, расположенных в границах города,

повысит уровень комфортности, следовательно, качество жизни населения

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

В связи с исполняющимся в 2016 году 100-летием со дня основания города Мурманска Президентом Россий-
ской Федерации издан Указ от 01.04.2011 № 385 “О праздновании 100-летия основания г. Мурманска”. Во ис-
полнение данного Указа распоряжением Правительства Российской Федерации от 21.12.2011 № 2310-р утвер-
жден план основных мероприятий, связанных с подготовкой и проведением празднования 100-летия со дня ос-
нования города Мурманска, которым предусмотрена реализация мероприятий по ремонту объектов внешнего бла-
гоустройства на территории города Мурманска в 2012-2016 годах.

Недостаточное финансирование, выделяемое из бюджета муниципального образования город Мурманск на ре-
монтные и восстановительные работы существующих объектов озеленения, приводит к планомерному ухудше-
нию их состояния. Последний ремонт объектов озеленения проводился в 2010 году.

Текущее содержание объектов озеленения не позволяет обеспечить комплексное выполнение работ по их вос-
становлению и направлено лишь на поддержание в исправном состоянии ранее созданных элементов благо-
устройства. Грунтовое покрытие пешеходных дорожек некоторых объектов внешнего благоустройства приводит
к неудобству их использования жителями города в пасмурную погоду. Отсутствие наружного освещения или не-
достаточное освещение территорий некоторых скверов делает их небезопасными для жителей города. Остро
ощущается нехватка малых архитектурных форм в летний период.

Учитывая вышеизложенное, фактическое состояние объектов внешнего благоустройства, а также то, что обо-
значенная проблема затрагивает все население и гостей города Мурманска, требуется комплексное решение
проблемы по ремонту объектов внешнего благоустройства.

Подпрограмма направлена на решение вопросов, определенных Программой социально-экономического раз-
вития города Мурманска на период до 2016 года, утвержденной решением Совета депутатов города Мурманска
от 22.06.2012 № 51-682, Генеральным планом муниципального образования город Мурманск, утвержденным ре-
шением Совета депутатов от 25.06.2009 № 7-85, а также на поддержание статуса областного центра.

Использование программно-целевого подхода, увязывающего цель, задачи и мероприятия по срокам и ресур-
сам, создаст условия для максимально эффективного использования бюджетных средств в соответствии с прио-
ритетами муниципальной политики в сфере развития городского хозяйства.

2. Основные цели и задачи подпрограммы,
целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы

Источник финансирования Всего,
тыс. руб.

В том числе по годам реализации, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

Всего по подпрограмме: 95130,8 13822,0 23949,1 18823,5 24962,9 13537,3
в том числе за счет:
средств бюджета муниципального образова-
ния город Мурманск

94378,4 13822,0 23196,7 18823,5 24962,9 13537,3

средств федерального бюджета 752,4 - 752,4 - - -

№
п/п

Цель, задачи и показатели (индикаторы) Ед.
изм.

Значение показателя (индикатора)
Отчетный

год
Текущий

год
Годы реализации
подпрограммы

2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Цель: повышение благоустройства и улучшения эстетического состояния городских территорий

Доля отремонтированных объектов внешнего
благоустройства по отношению к общему ко-
личеству объектов, подлежащих ремонту (на-
растающим итогом)

% 21,5 33,3 69,0 76,2 85,1 94,0

Детализация основных мероприятий подпрограммы

В рамках реализации основных программных мероприятий запланировано:
а) 2015 год:
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера около ОАО “Отель” Арктика”;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт бульвара “Театральный”;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера по ул. Торцева, 15;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера по ул. Свердлова, 40;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт городка “Сказка” по пр. Героев-североморцев;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера по ул. Челюскинцев, 9;
- проведение ремонтных работ сквера пр. Кольский - ул. Зои Космодемьянской;
б) 2016 год:
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера у памятника Городам-побратимам;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт зоны отдыха вдоль озера Ледового;
- ремонт сквера у областной научной библиотеки;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера у управления Тралфлота;
в) 2017 год:
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера у торгового центра “МИР”;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера около памятника Ленину;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера 201 квартал;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера 206 квартал;
г) 2018 год:
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера вдоль пр. Ленина;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера на южном въезде в Мурманск;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера по ул. Карла Маркса, 32;
- разработка проектно-сметной документации, ремонт сквера по ул. Русанова.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Ежегодные объемы ассигнований на реализацию подпрограммы уточняются в соответствии с бюджетом муни-
ципального образования город Мурманск на соответствующий финансовый год. В случае привлечения дополни-
тельных средств из источников, не предусмотренных подпрограммой, заказчик-координатор подпрограммы вно-
сит в нее соответствующие изменения.

Главный распорядитель бюджетных средств - комитет по культуре администрации города Мурманска.

5. Механизм реализации подпрограммы

Механизм реализации подпрограммы основан на скоординированных по срокам и направлениям действиях ис-
полнителей мероприятий подпрограммы по достижению намеченной цели.

Комитет по культуре администрации города Мурманска является заказчиком и исполнителем подпрограммы.
Реализация мероприятий подпрограммы проводится за счет средств бюджета муниципального образования город
Мурманск и средств областного бюджета. Программные мероприятия осуществляются путем заключения муни-
ципальных контрактов, договоров в соответствии с нормами, установленными Гражданским кодексом Россий-
ской Федерации, Федеральный закон от 05.04.2013 № 44-ФЗ “О контрактной системе в сфере закупок товаров,

3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

№
п/
п

Цель, задачи, основные мероприя-
тия

Срок
выполнения
(квартал,

год)

Источники
финансро-

вания

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности выполнения
основных мероприятий

Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятий

Всего 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год Наименование, ед. измерения 2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Цель подпрограммы: повышение благоустройства и улучшения эстетического состояния городских территорий

1 Разработка проектно-сметной документации и ре-
монт парков, скверов, бульваров

МБ 331500,0 86000,0 83700,0 81300,0 80500,0 Количество объектов, на ремонт кото-
рых разработана ПСД, ед.

6 3 4 4 Комитет, МАУК “МГПС”

ОБ 50000,0 50000,0 - - -
Количество отремонтированных объ-
ектов, ед.

7 4 4 4

Всего по подпрограмме Всего:
в т.ч.:

381500,0 136000,0 83700,0 81300,0 80500,0

МБ 331500,0 86000,0 83700,0 81300,0 80500,0
ОБ 50000,0 50000,0 - - -

Источник финансирования Всего,
тыс. руб.

В том числе по годам реализации, тыс. руб.

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

Всего по подпрограмме: 481500,0 136000,0 83700,0 81300,0 80500,0
в том числе за счет:
средств бюджета муниципального образования город
Мурманск

331500,0 86000,0 83700,0 81300,0 80500,0

средств областного бюджета 50000,0 50000,0 0 0 0



ДЕЛОВАЯ “ВЕЧЕРКА”18 “Вечерний Мурманск” www.vmnews.ru25 ноября 2014 г.

работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд”, Федеральным законом от 18.07.2011
№ 223-ФЗ “О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц”, Федеральным законом от
03.11.2006 № 174-ФЗ “Об автономных учреждениях” и иными действующими нормативно правовыми актами Рос-
сийской Федерации.

Отчет о реализации подпрограммы формируется муниципальным заказчиком - координатором в соответствии
с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мурманска, утвер-
жденным постановлением администрации города Мурманска 21.08.2013 № 2143.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы осуществляется в соответствии с постанов-
лением администрации города Мурманска от 21.08.2013 № 2143 “Об утверждении Порядка разработки, реали-
зации и оценки эффективности муниципальных программ города Мурманска”.

Подпрограмма направлена на достижение цели - повышение благоустройства и улучшение эстетического со-
стояния городских территорий, улучшение условий для продолжительного и кратковременного отдыха населения
и гостей города, для организации массовых культурно-просветительских, политических, зрелищно-развлекатель-
ных мероприятий, улучшение внешнего облика города.

На достижение цели подпрограммы оказывают влияние внешние и внутренние факторы и риски, которые могут
помешать реализации предполагаемых мероприятий и достижению планируемого уровня целевых показателей.

К внешним рискам следует отнести изменения законодательства, сокращение бюджетного финансирования.
Затраты, связанные с возникновением внешних рисков, спрогнозировать невозможно.

Механизмы минимизации внешних рисков: оперативное реагирование на изменения в федеральном и област-
ном законодательстве в части оперативного принятия муниципальных нормативно-правовых актов.

К внутренним рискам следует отнести:
- риск уклонения от подписания контракта, договора на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) ис-

полнителем, определенным в процессе отбора, способами установленными законодательством Российской Фе-
дерации;

- риск неисполнения или ненадлежащего исполнения условий контракта, договора на оказание муниципальных
услуг (выполнение работ), следствием которого, может стать его расторжение с исполнителем;

- риск несостоявшегося аукциона (конкурса) на оказание муниципальных услуг, (выполнение работ);
- риск отклонения сроков реализации программных мероприятий от установленных сроков по вине исполнителя

муниципальных услуг (выполнения работ).
Механизм минимизации внутренних рисков - своевременное и качественное составление документации при

размещении муниципальных заказов.

IV. Ведомственная целевая программа “Поддержка традиций и развитие народного творчества”
на 2014-2018 годы

Наименование муниципальной “Развитие культуры” на 2014-2018 годы
программы, в которую входит ВЦП
Цель ВЦП Сохранение, развитие и формирование общегородских культурных традиций,

традиций народной культуры и культуры Кольского Заполярья, самобытных
семейных традиций как ресурса социально-экономического развития города
Мурманска, создание единого социокультурного пространства,
информирование населения города Мурманска о событиях в культурной
и общественной жизни

Задачи ВЦП -
Важнейшие целевые показатели Количество организованных городских праздничных, культурно-досуговых
(индикаторы) реализации ВЦП мероприятий
Заказчик ВЦП Комитет по культуре администрации города Мурманска
Сроки и этапы реализации ВЦП 2014-2018 годы
Финансовое обеспечение ВЦП Всего по ВЦП: -203464,9 тыс. руб. в т.ч.:

МБ:186764,9 тыс. руб. из них:
2014 год -37194,3 тыс. руб.;
2015 год -31945,0 тыс. руб.;
2016 год - 56945,0 тыс. руб.
2017 год -27840,3 тыс. руб.;
2018 год - 32840,3 тыс. руб.
ОБ: 14000,0 тыс.руб. из них:
2014 год - 1000,0 тыс. руб.;
2015 год - 2000,0 тыс. руб.;

2016 год - 11000,0 тыс. руб.
ФБ: 2700,0 тыс. руб. из них:
2016 год - 2700,0 тыс. руб.

Ожидаемые конечные результаты - сохранение и развитие единого культурного пространства
реализации ВЦП на муниципальном уровне;

- сохранение культурных традиций;
- рост объема услуг населению, оказываемых в сфере культуры.
Реализация программных мероприятий в целом активизирует деятельность
учреждений культуры и дополнительного образования детей
по патриотическому, нравственному и духовному воспитанию жителей
Мурманска, в том числе подрастающего поколения

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена ВЦП

В современных условиях культура является важнейшим показателем духовного здоровья населения, социаль-
ной стабильности, привлекательности территории для проживания. Решение задач в области социально-эконо-
мического развития государства напрямую относится к учреждениям культуры, деятельность которых - один из
важных факторов не только для обеспечения прав граждан на участие в культурной жизни, но и развития граж-
данского общества в целом. Муниципальные учреждения культуры и дополнительного образования детей за по-
следние годы накопили большой опыт в работе с детьми и юношеством, любительскими творческими объедине-
ниями, коллективами народного творчества, клубами по интересам, семейными творческими коллективами, вы-
явили основные потребности различных слоев населения в сфере культуры, а также проблемы, с которыми при-
ходится сталкиваться в их реализации. При этом отмечается наличие активного спроса на услуги культуры в части
организации досуга, проведения различных по форме и тематике культурно-досуговых мероприятий, общегород-
ских и народных праздников, традиционных праздников Кольского Заполярья, концертов, фестивалей, игровых раз-
влекательных программ, мероприятий, направленных на сохранение семейных традиций, других форм показа ре-
зультатов творческой деятельности.

В период 2009-2013 годов на муниципальном уровне реализовывалась ведомственная целевая программа
“Культура. Традиции. Народное творчество”. Опыт ее реализации показал, что дополнительная муниципальная
поддержка содействует созданию благоприятных условий для дальнейшего развития культуры и народного твор-
чества, повышает статус и престиж учреждений культуры и дополнительного образования детей, помогает при-
влекать широкие слои мурманчан, большее количество детей и молодежи к народным, семейным, общегород-
ским, профессиональным традициям. Ежегодно увеличивается количество посетителей общегородских празд-
ничных мероприятий.

Решение задач по сохранению, развитию и формированию культурных традиций программным методом яв-
ляется эффективным инструментом реализации муниципальной культурной политики, направленной на обеспече-
ние населения качественными услугами сферы культуры, стимулирование развития положительного опыта и поиск
новых форм организации и проведения общегородских культурных мероприятий, информирование населения о со-
бытиях в культурной и общественной жизни, улучшение качества жизни горожан.

Мероприятия ВЦП содействуют реализации одного из ключевых направлений муниципального образования
город Мурманск - повышение уровня и качества жизни населения города.

Основным результатом реализации ВЦП является повышение качества и обеспечение доступности оказывае-
мых услуг в сфере культуры, увеличение охвата потребителей этих услуг среди различных слоев населения города
Мурманска.

2. Основные цели и задачи ВЦП, целевые показатели (индикаторы) реализации ВЦП

№
п/п

Цель, задачи и показатели (индика-
торы)

Ед.
изм.

Значение показателя (индикатора)

Отчетный
год

Текущий
год

Годы реализации ВЦП

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Цель: сохранение, развитие и формирование общегородских культурных традиций, традиций народной культуры
и культуры Кольского Заполярья, самобытных семейных традиций как ресурса социально-экономического раз-
вития города Мурманска, создание единого социокультурного пространства, информирование населения города
Мурманска о событиях в культурной и общественной жизни

1 Количество организованных городских
праздничных, культурно-досуговых ме-
роприятий

ед. 32 43 52 55 61 54 54

3. Перечень основных мероприятий

Исполнители и участники программы:
1. Комитет по культуре администрации города Мурманска.
2. Муниципальные бюджетные учреждения культуры:
- Дом культуры “Первомайский” г. Мурманска;
- Дом культуры “Маяк” г. Мурманска;
- Дом культуры Ленинского округа города Мурманска;
- Центр досуга и семейного творчества;
- Выставочный зал г. Мурманска;
- Центральная детская библиотека города Мурманска.
3. Муниципальные бюджетные образовательные учреждения дополнительного образования детей:
- детская музыкальная школа № 1 им. А. Н. Волковой;
- детская музыкальная школа № 2;
- детская музыкальная школа № 5;
- детская музыкальная школа № 6;
- детская школа искусств № 1;
- детская школа искусств № 2;
- детская школа искусств № 3;
- детская театральная школа города Мурманска;
- детская художественная школа города Мурманска.
4. Муниципальное автономное учреждение культуры “Мурманские городские парки и скверы”

№
п/п

Цель, задачи,
основные мероприятия

Срок вы-
полне-

ния
(квартал,

год)

Источ-
ники фи-
нансиро-

вания

Объемы финансирования, тыс.руб. Показатели (индикаторы) результативности выполнения
основных мероприятий

Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятий

Всего 2014
год

2015 год 2016 год 2017
год

2018
год

Наименование,
ед. измерения

2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Цель : сохранение, развитие и формирование общегородских культурных традиций, традиций народной культуры и культуры Кольского Заполярья, самобытных семейных традиций как ресурса социально-экономического разви-
тия города Мурманска, создание единого социокультурного пространства, информирование населения города Мурманска о событиях в культурной и общественной жизни
1 Подготовка и проведение

праздничных мероприятий,
посвященных 100-летию ос-
нования г. Мурманска

2014-
2016

Всего 43700,0 2000,0 4000,0 37700,0 - - Количество проведенных меро-
приятий, ед

1 1 7 - - Комитет, ДТШ, ГДК, ЦДиСТ,
МГПСМБ 27000,0 1000,0 2000,0 24000,0 - -

ОБ 14000,0 1000,0 2000,0 11000,0 - -

ФБ 2700,0 - - 2700,0 - -

2 Организация праздничных,
культурно-досуговых меро-
приятий

2014-
2018

МБ 95923,8 22143,8 18445,0 18445,0 18445,0 18445,0 Количество посетителей город-
ских праздничных, культурно-до-
суговых мероприятий, чел.

200550 200850 316850 200850 200850 Комитет, ДТШ, ГДК, ЦДиСТ,
МГПС

3 Проведение мероприятий
по реализации творческого
потенциала различных ка-
тегорий жителей города
Мурманска

2014-
2018

МБ 10040,6 1250,0 1500,0 2500,0 2395,3 2395,3 Количество мероприятий по реа-
лизации творческого потен-
циала различных категорий жи-
телей города Мурманска, ед.

32 35 35 35 35 Комитет, ДШИ, ДМШ,
ДТШ, ДХШ, ГДК, ЦДиСТ

4 Организация информирова-
ния населения о событиях в
культурной и общественной
жизни города

2014-
2018

МБ 53800,5 12800,5 10000,0 12000,0 7000,0 12000,0 Количество источников СМИ, ин-
формирующих о событиях в
культурной и общественной
жизни города, ед.

9 9 9 9 9 Комитет

Всего по ВЦП Всего 203464,9 38194,3 33945,0 70645,0 27840,3 32840,3

МБ 186764,9 37194,3 31945,0 56945,0 27840,3 32840,3

ОБ 14000,0 1000,0 2000,0 11000,0 - -

ФБ 2700,0 - - 2700,0 - -
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4. Обоснование ресурсного обеспечения ВЦП

Софинансирование мероприятий ВЦП в 2014-2016 годах предусмотрено за счет средств областного и феде-
рального бюджетов в рамках реализации плана основных мероприятий, связанных с подготовкой и проведением
празднования 100-летия основания города Мурманска, утвержденного распоряжением Правительства Россий-
ской Федерации от 21.12.2011 № 2310-р.

5. Оценка эффективности ВЦП, рисков ее реализации

ВЦП позволит решить задачи по сохранению, развитию и формированию культурных традиций программным ме-
тодом; является эффективным инструментом реализации муниципальной культурной политики, направленной на
обеспечение населения качественными услугами сферы культуры, стимулирование развития положительного
опыта и поиск новых форм организации и проведения общегородских культурных мероприятий, информирование
населения города Мурманска о событиях в культурной и общественной жизни, улучшение качества жизни горо-
жан.

На достижение цели ВЦП оказывают влияние внешние и внутренние факторы и риски, которые могут поме-
шать реализации предполагаемых мероприятий и достижению планируемого уровня целевых показателей.

К внешним рискам следует отнести увеличение цен, изменение законодательства, сокращение бюджетного
финансирования, а также неблагоприятные метеорологические условия для проведения городских уличных празд-
ничных и культурно-досуговых мероприятий.

К внутренним рискам следует отнести:
- риск возникновения дополнительных затрат. В процессе выполнения программных мероприятий могут воз-

никнуть непредвиденные затраты, связанные с необходимостью проведения праздничных мероприятий;
- риск неисполнения условий контракта. В процессе конкурсного отбора победителем аукциона на оказание

муниципальных услуг (работ) может стать организация, с которой в дальнейшем возможно расторжение конт-
ракта из-за неисполнения (или ненадлежащего исполнения) условий контракта;

- риск несостоявшегося аукциона для выполнения работ по оказанию муниципальных услуг (работ).
Для предотвращения негативных последствий рисков будут проводиться совещания с участниками программ-

ных мероприятий и заинтересованными лицами в реализации программных мероприятий.

V. Ведомственная целевая программа
“Поддержка мурманских организаций творческих союзов и учреждений культуры” на 2014-2018 годы

Наименование муниципальной “Развитие культуры” на 2014-2018 годы
программы, в которую

входит ВЦП
Цель ВЦП Создание условий для укрепления и совершенствования профессионального

творчества, сохранения местных творческих традиций на территории
муниципального образования город Мурманск

Задачи ВЦП -
Важнейшие целевые показатели Количество организаций творческих союзов, деятелей культуры, почетных
(индикаторы) реализации ВЦП граждан, получивших муниципальную поддержку
Заказчик ВЦП Комитет по культуре администрации города Мурманска
Сроки и этапы реализации ВЦП 2014-2018 годы
Финансовое обеспечение ВЦП Всего по ВЦП: -107750,0 тыс. руб. в т.ч.:

МБ: 71750,0 тыс. руб. из них:
2014 год -18950,0 тыс. руб.;
2015 год -20450,0 тыс. руб.;
2016 год - 15450,0 тыс. руб.;
2017 год - 8450,0 тыс. руб.;
2018 год - 8450,0 тыс. руб.
ОБ: 35000,0 тыс. руб. из них:
2014 год - 15000,0 тыс. руб.;
2015 год - 15000,0 тыс. руб.;
2016 год - 5000,0 тыс. руб.;
ФБ: 1000,0 тыс. руб. из них:
2014 год - 1000,0 тыс. руб.

Ожидаемые конечные Развитие профессионального творчества, сохранение местных творческих
результаты реализации ВЦП традиций на территории муниципального образования обеспечивает жителям

Мурманска высокое качество предоставляемых услуг сферы культуры,
способствует духовно-нравственному развитию личности, профилактике
асоциальных явлений и снижению правонарушений в молодежной среде.
Результатами реализации ВЦП станут:
- сохранение и развитие единого культурного пространства на территории
муниципального образования;
- повышение качества и расширение потребительского рынка предоставляемых
сферой культуры услуг;
- поддержка деятелей культуры и искусства, приток молодых творческих сил
в творческие организации;
- сохранение традиций самобытного местного творчества

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена ВЦП

Деятельность творческих союзов занимает устойчивое место в социокультурной среде города Мурманска. На-
коплен богатейший опыт работы в сфере культуры и искусства, который используется для сохранения краевед-
ческого культурного наследия, преемственности поколений, воспитательном процессе.

Возрастающий интерес жителей города Мурманска, особенно молодежи и юношества, к истории и культуре
своего города увеличивает спрос на информацию краеведческой тематики. Общественные организации писате-
лей, ветеранов и старожилов, учреждения культуры и искусства готовы предоставлять максимально полную крае-
ведческую, историко-патриотическую, экологическую, культурную информацию о родном городе. Повышение ин-
формационной культуры в обществе, рост читательской активности, особенно в молодежной среде, содействует

Детализация основных програмных мероприятий

№
п/п

Цель, задачи, программные мероприятия Срок выполнения
(квартал, год)

Источники
финансирования

Объемы и источники финансирования (тыс. руб.)
Всего: 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Мероприятие 1: подготовка и проведение праздничных мероприятий, посвященных 100-летию города Мурманска
1 Проведение театрализованного концерта, посвященного 100-летию основания г. Мурманска 2016 МБ

ОБ
ФБ

-
4000,0
2000,0

-
-
-

-
-
-

-
4000,0
2000,0

-
-
-

-
-
-

2 Проведение всероссийского фестиваля детского и молодежного творчества "Сияние Севера" 2016 МБ
ОБ
ФБ

3000,0
1000,0
700,0

-
-
-

-
-
-

3000,0
1000,0
700,0

-
-
-

-
-
-

3 Проведение международного фестиваля городов-побратимов г. Мурманска "Мурманск гостеприимный" 2014-2016 МБ
ОБ
ФБ

5000,0
5000,0

-

1000,0
1000,0

-

2000,0
2000,0

-

2000,0
2000,0

-

-
-
-

-
-
-

4 Проведение торжественного вечера для старожилов, мурманчан, внесших особый вклад в становление и раз-
витие г. Мурманска, почетных гостей в областном Дворце культуры им. С.М. Кирова

2016 МБ
ОБ
ФБ

3000,0
1000,0

-

-
-
-

-
-
-

3000,0
1000,0

-

-
-
-

-
-
-

5 Проведение праздничного вечера для представителей организаций и гостей города 2016 МБ
ОБ
ФБ

5000,0
1000,0

-

-
-
-

-
-
-

5000,0
1000,0

-

-
-
-

-
-
-

6 Проведение праздничной программы "Я городу славу пою" для молодежи г. Мурманска 2016 МБ
ОБ
ФБ

4000,0
1000,0

-

-
-
-

-
-
-

4000,0
1000,0

-

-
-
-

-
-
-

7 Проведение большой праздничной театрализованной программы "Салютуем тебе, наш город!", лазеро-пиротех-
нической феерии "Ода городу-герою Мурманску!"

2016 МБ
ОБ
ФБ

7000,0
1000,0

-

-
-
-

-
-
-

7000,0
1000,0

-

-
-
-

-
-
-

Мероприятие 2: организация праздничных, культурно-досуговых мероприятий
8 Рождественские праздничные мероприятия 2014-2018 МБ 2700,0 700,0 500,0 500,0 500,0 500,0

9 Театрализованное народное гулянье “Здравствуй, Солнце!” 2014-2018 МБ 1500,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0

10 Театрализованное народное гулянье “Широкая Масленица” 2014-2018 МБ 3000,0 600,0 600,0 600,0 600,0 600,0

11 Фестиваль классической музыки “Музыкальное приношение” 2014-2018 МБ 4000,0 800,0 800,0 800,0 800,0 800,0

12 Мероприятия, посвященные Международному женскому дню 8 марта 2014-2018 МБ 7350,0 1750,0 1400,0 1400,0 1400,0 1400,0

13 Мероприятия, посвященные Дню работника культуры 2014-2018 МБ 2500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0

14 Праздничные мероприятия, посвященные Дню Победы 2014-2018 МБ 9900,0 1900,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0

15 Мероприятия ко Дню славянской письменности и культуры 2014-2018 МБ 225,0 45,0 45,0 45,0 45,0 45,0
16 Мероприятия, посвященные Последнему звонку 2014-2018 МБ 2500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0
17 Мероприятия, посвященные Дню России 2014-2018 МБ 3000,0 600,0 600,0 600,0 600,0 600,0

18 Мероприятия, посвященные Дню Государственного флага Российской Федерации 2014-2018 МБ 500,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

19 Мероприятия, посвященные Дню знаний 2014-2018 МБ 1170,0 370,0 200,0 200,0 200,0 200,0
20 Мероприятия, посвященные Дню рыбака 2014-2018 МБ 5243,0 843,0 1100,0 1100,0 1100,0 1100,0

21 Мероприятия, посвященные Дню строителя 2014-2018 МБ 450,0 50,0 100,0 100,0 100,0 100,0
22 Мероприятия, посвященные Дню учителя 2014-2018 МБ 2500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0

23 Мероприятия, посвященные Дню города Мурманска 2014-2018 МБ 18150,0 3350,0 3700,0 3700,0 3700,0 3700,0

24 Мероприятия, посвященные Дню сотрудников правоохранительных органов 2014-2018 МБ 2500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0

25 Праздничные мероприятия, посвященные встрече Нового года 2014-2018 МБ 22720,4 2720,4 5000,0 5000,0 5000,0 5000,0
26 Фестиваль самодеятельного художественного творчества “Мурманская осень” 2014 МБ 6015,4 6015,4 - - - -
Мероприятие 3: проведение мероприятий по реализации творческого потенциала различных категорий жителей города Мурманска

27 Организация городских фестивалей, творческих конкурсов, смотров, выставок, мастер-классов и т.д. 2014-2018 МБ 2350,0 350,0 500,0 500,0 500,0 500,0

28 Участие творческих коллективов и исполнителей учреждений культуры, учащихся учреждений дополнительного
образования детей в городских, региональных, всероссийских, международных конкурсах, фестивалях, вы-
ставках и т.д.

2014-2018 МБ 2400,0 400,0 500,0 500,0 500,0 500,0

29 Детский конкурс исполнителей на народных инструментах “Красный сарафан” 2016-2018 МБ 1500,0 - - 500,0 500,0 500,0
30 Городской конкурс профессионального мастерства ко Дню работника культуры 2016-2018 МБ 1400,0 - - 500,0 450,0 450,0

31 Городской конкурс профессионального мастерства среди работников учреждений образования “Весенняя фан-
тазия”

2014-2018 МБ 2390,6 500,0 500,0 500,0 445,3 445,3

Мероприятие 4: организация информирования населения о событиях в культурной и общественной жизни

32 Организация информирования населения о событиях в культурной и общественной жизни 2014-2018 МБ 53800,5 12800,5 10000,0 12000,0 7000,0 12000,0

Источник финансирования Всего,
тыс.руб.

В том числе по годам реализации, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

Всего по ВЦП: 203464,9 38194,3 33945,0 70645,0 27840,3 32840,3

в том числе за счет:

средств бюджета муниципального образо-
вания город Мурманск

186764,9 37194,3 31945,0 56945,0 27840,3 32840,3

средств областного бюджета 14000,0 1000,0 2000,0 11000,0 - -

средств федерального бюджета 2700,0 - - 2700,0 - -



формированию духовно развитой личности, способной к успешному решению стратегических задач города и ре-
гиона в целом.

Необходимо оптимальное сочетание государственной финансовой поддержки творческих организаций куль-
туры и обеспечение свободы художественного самовыражения для их деятельности.

Издательские проекты, реализуемые в рамках ВЦП, направлены на сохранение и распространение краеведче-
ского культурного наследия, повышение общей информационной культуры населения, что является фактором
благоприятного социального, культурного, экономического развития города Мурманска.

ВЦП будет способствовать развитию творческого потенциала следующих категорий горожан:
- членов профессиональных творческих общественных организаций, работающих в сфере культуры и искусства;
- специалистов учреждений культуры;
- потребителей услуг сферы культуры, в т.ч. молодежи Мурманска;
- горожан, реализующих свой творческий потенциал в любительских коллективах, объединениях и т.д.
Поддержка на муниципальном уровне творческих инициатив и проектов в сфере культуры создает условия для

совершенствования профессионального мастерства, сохранения местных творческих традиций, формирования и
развития эстетических и просветительских потребностей жителей Мурманска. Использование дополнительных
муниципальных средств призвано содействовать уравниванию возможностей различных слоев населения поль-
зоваться результатами деятельности в сфере культуры.

Приоритетным направлением ВЦП является реализация плана основных мероприятий, связанных с подготовкой
и проведением празднования 100-летия основания города Мурманска, утвержденного распоряжением Прави-
тельства Российской Федерации от 21.12.2011 № 2310-р.

Продолжение многолетней политики администрации города Мурманска по поддержке общественных творческих
союзов и организаций культуры создает условия для укрепления, совершенствования и реализации профессио-
нального творчества, сохранения краеведческих творческих традиций, поддержки молодых творческих инициатив
с целью обеспечения различным категориям населения города Мурманска широкого доступа к культурным цен-
ностям.

ВЦП будет способствовать развитию деятельности творческих союзов, созданию интеллектуального продукта,
который формирует культурное пространство города и региона в целом, профилактике асоциальных явлений и сни-
жению правонарушений в молодежной среде.

В рамках программных мероприятий предусмотрено:
- выпуск печатной, сувенирной, тематической презентационной и аудиовизуальной продукции, посвященной

100-летию основания города Мурманска;
- создание историческо-публицистических, документальных фильмов, посвященных 100-летию основания го-

рода Мурманска;
- издание новых художественных, литературных произведений, творческих проектов;

- проведение ежегодного конкурса детского рисунка “Я люблю мой город” в целях поддержки детского худо-
жественного творчества, формирования эстетического вкуса у юных мурманчан, воспитания чувства патриотизма
и любви к родному городу;

- ежегодное присуждение премий главы муниципального образования город Мурманск “За личный вклад в раз-
витие культуры и искусства города Мурманска” гражданам Российской Федерации, внесшим значительный вклад
в развитие культуры и искусства города Мурманска.

2. Основные цели и задачи ВЦП, целевые показатели (индикаторы) реализации ВЦП

3. Перечень основных мероприятий

Исполнители и участники программы:
1. Комитет по культуре администрации города Мурманска.
2. Муниципальные бюджетные учреждения культуры:
- “Дом культуры “Первомайский” г. Мурманска”;
- “Дом культуры “Маяк” г. Мурманска”;
- “Дом культуры Ленинского округа города Мурманска”;
- “Центр досуга и семейного творчества”.
3. Муниципальные бюджетные образовательные учреждения дополнительного образования детей:
- детская художественная школа города Мурманска.
4. Муниципальное автономное учреждение культуры “Мурманские городские парки и скверы”.
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№
п/п

Цель, задачи и показатели (индика-
торы)

Ед.
изм.

Значение показателя (индикатора)
Отчетный

год
Текущий

год
Годы реализации ВЦП

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Цель: создание условий для укрепления и совершенствования профессионального творчества, сохранения мест-
ных творческих традиций на территории муниципального образования город Мурманск

1 Количество организаций творческих
союзов, деятелей культуры, почетных
граждан, получивших муниципальную
поддержку

ед. 4 7 8 10 13 12 12

№
п/
п

Цель, задачи, основные мероприятия Срок
выполне-

ния
(квар-

тал, год)

Источ-
ники

финан-
сирова-

ния

Объемы финансирования, тыс.руб. Показатели (индикаторы) результативности выполнения
основных мероприятий

Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятий

Всего 2014
год

2015
год

2016 год 2017
год

2018
год

Наименование,
ед. измерения

2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Цель: создание условий для укрепления и совершенствования профессионального творчества, сохранения местных творческих традиций на территории муниципального образования город Мурманск

1 Выпуск печатной, сувенирной, темати-
ческой презентационной и аудиовизу-
альной продукции, посвященной 100-
летию основания г. Мурманска

2014-
2016

Всего 23000,0 7000,0 8000,0 8000,0 - - Количество видов изданной про-
дукции, ед

5 6 7 - - Комитет, ГДК, ЦДиСТ, МГПС

МБ 8000,0 2000,0 3000,0 3000,0 - -

ОБ 15000,0 5000,0 5000,0 5000,0 - -

2 Создание историко-публицистических,
документальных фильмов, посвящен-
ных 100-летию основания г. Мурман-
ска

2014-
2016

Всего 44000,0 21000,0 20000,0 3000,0 - - Количество историко-публицисти-
ческих, документальных филь-
мов, ед.

1 3 1 - - Комитет, ГДК, ЦДиСТ, МГПС

МБ 23000,0 10000,0 10000,0 3000,0 - -
ОБ 20000,0 10000,0 10000,0 - - -
ФБ 1000,0 1000,0 - - - -

3 Издание новых художественных, лите-
ратурных произведений, творческих
проектов, фотоальбомов организаций
творческих союзов, деятелей куль-
туры, почетных граждан

2014-
2018

МБ 26000,0 5000,0 3000,0 6000,0 6000,0 6000,0 Количество авторов, чел. 4 5 6 6 6 Комитет, ГДК, ЦДиСТ, МГПС

4 Приобретение буклетов, каталогов, от-
крыток, сувенирной продукции орга-
низаций творческих союзов, деятелей
культуры, почетных граждан

2014-
2018

МБ 12500,0 1500,0 4000,0 3000,0 2000,0 2000,0 Количество тиражей, ед 4 5 7 6 6 Комитет, ГДК, ЦДиСТ, МГПС

5 Присуждение премий главы муници-
пального образования город Мурманск
“За личный вклад в развитие культуры
и искусства города Мурманска”

2014-
2018

МБ 750,0 150,0 150,0 150,0 150,0 150,0 Количество премий, ед. 10 10 10 10 10 Комитет

6 Проведение ежегодного конкурса дет-
ского рисунка “Я люблю мой город”

2014-
2018

МБ 1500,0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 Количество призеров, чел. 10 10 10 10 10 Комитет, ДХШ

Всего по ВЦП 2014-
2016

Всего 107750,0 34950,0 35450,0 20450,0 8450,0 8450,0
МБ 71750,0 18950,0 20450,0 15450,0 8450,0 8450,0
ОБ 35000,0 15000,0 15000,0 5000,0 - -
ФБ 1000,0 1000,0 - - - -

4. Обоснование ресурсного обеспечения ВЦП

Софинансирование мероприятий ВЦП предусмотрено за счет средств областного и федерального бюджетов в
рамках реализации плана основных мероприятий, связанных с подготовкой и проведением празднования 100-
летия основания города Мурманска, утвержденного распоряжением Правительства Российской Федерации от
21.12.2011 № 2310-р.

5. Оценка эффективности ВЦП, рисков ее реализации

ВЦП позволит решить задачи по сохранению, развитию и формированию культурных традиций программным ме-
тодом; является эффективным инструментом реализации муниципальной культурной политики, направленной на
обеспечение населения качественными услугами сферы культуры, стимулирование развития положительного
опыта и поиск новых форм организации и проведения общегородских культурных мероприятий, информирование
населения города Мурманска о событиях в культурной и общественной жизни, улучшение качества жизни горо-
жан.

На достижение цели ВЦП оказывают влияние внешние и внутренние факторы и риски, которые могут поме-
шать реализации предполагаемых мероприятий и достижению планируемого уровня целевых показателей.

К внешним рискам следует отнести увеличение цен, изменение федерального и регионального законодатель-
ства, сокращение бюджетного финансирования.

Механизмы минимизации внешних рисков: оперативное реагирование на изменения в федеральном и област-
ном законодательстве в части оперативного принятия муниципальных нормативно-правовых актов.

К внутренним рискам следует отнести:
- риск возникновения дополнительных затрат. В процессе выполнения программных мероприятий могут воз-

никнуть непредвиденные затраты, связанные с необходимостью проведения праздничных мероприятий;
- риск неисполнения условий контракта. В процессе конкурсного отбора победителем аукциона на оказание

муниципальных услуг (работ) может стать организация, с которой в дальнейшем возможно расторжение конт-
ракта из-за неисполнения (или ненадлежащего исполнения) условий контракта;

- риск несостоявшегося аукциона для выполнения работ по оказанию муниципальных услуг (работ).
Для предотвращения негативных последствий рисков будут проводиться совещания с участниками программ-

ных мероприятий и заинтересованными лицами в реализации программных мероприятий.

VI. Ведомственная целевая программа
“Сохранение и развитие библиотечной, культурно-досуговой, выставочной деятельности и дополнительного

образования детей в сфере культуры и искусства города Мурманска” на 2014-2018 годы

Наименование муниципальной “Развитие культуры” на 2014-2018 годы
программы, в которую
входит ВЦП
Цель ВЦП Обеспечение сохранения и развития библиотечной, культурно-досуговой,

выставочной деятельности и дополнительного образования детей в сфере
культуры и искусства города Мурманска

Задачи ВЦП -
Важнейшие целевые 1. Доля населения, обеспеченного услугами муниципальных библиотек.
показатели (индикаторы) 2. Доля населения в возрасте от 6,5 до 17 лет, получающего услуги
реализации ВЦП дополнительного образования детей в сфере культуры.

3. Доля населения, участвующего в клубных формированиях муниципальных
культурно-досуговых учреждений.
4. Доля населения, посещающего выставки Выставочного зала

Заказчик ВЦП Комитет по культуре администрации города Мурманска
Сроки и этапы реализации ВЦП 2014-2018 годы
Финансовое обеспечение ВЦП Всего по ВЦП: - 2685290,8 тыс. руб. в т.ч.:

МБ: 2625986,8 тыс. руб. из них:
2014 год - 426521,1т ыс. руб.;
2015 год - 479202,6 тыс. руб.;
2016 год - 530533,7 тыс. руб.;
2017 год - 594364,7 тыс. руб.;
2018 год - 594364,7 тыс. руб.;
ОБ: 59 304,0 тыс. руб. из них:
2014 год - 59 304,0 тыс. руб.

Ожидаемые конечные - сохранение доли населения, обеспеченного услугами муниципальных
результаты реализации ВЦП библиотек;

- увеличение доли населения в возрасте от 6,5 до 17 лет, получающего услуги
дополнительного образования детей в сфере культуры до 10,43% в 2018 году;
- сохранение доли населения, участвующего в клубных формированиях
муниципальных культурно-досуговых учреждений;
- увеличение доли населения, посещающего выставки до 3,85% в 2018 году.
Реализация ВЦП позволит обеспечить на территории муниципального
образования город Мурманск организацию эффективной библиотечной,
выставочной деятельности, более полно использовать творческий потенциал
жителей города, осуществлять работу по раннему выявлению и развитию
творческих способностей детей в сфере культуры и искусства, что обеспечит
население города Мурманска качественными услугами организаций культуры

Источник финансирования Всего,
тыс. руб.

В том числе по годам реализации, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год

Всего по ВЦП: 107750,0 34950,0 35450,0 20450,0 8450,0 8450,0
в том числе за счет:

средств бюджета муниципального образова-
ния город Мурманск

71750,0 18950,0 20450,0 15450,0 8450,0 8450,0

средств областного бюджета 35000,0 15000,0 15000,0 5000,0 - -
средств федерального бюджета 1000,0 1000,0 - - - -
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1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена ВЦП

Муниципальные бюджетные учреждения сферы культуры выполняют важнейшие социальные функции и яв-
ляются одними из базовых элементов культурной и информационной инфраструктуры муниципального образова-
ния город Мурманск.

Деятельность учреждений культуры способствует развитию творческого потенциала населения и повышает
уровень образованности граждан, направлена на духовно-нравственное воспитание детей и молодежи, профи-
лактику асоциальных явлений, в конечном итоге вносит значительный вклад в социально-экономическое развитие
города Мурманска.

В городе Мурманске действуют 18 учреждений культуры и дополнительного образования детей, в том числе:
1. Муниципальные бюджетные учреждения культуры:
- Дом культуры “Первомайский” г. Мурманска;
- Дом культуры “Маяк” г. Мурманска;
- Дом культуры Ленинского округа города Мурманска;
- Центр досуга и семейного творчества;
- Выставочный зал г. Мурманска;
- Центральная детская библиотека города Мурманска;
- Центральная городская библиотека г. Мурманска;
- Централизованная бухгалтерия по обслуживанию учреждений комитета по культуре администрации города

Мурманска.
2. Муниципальные бюджетные образовательные учреждения дополнительного образования детей:
- детская музыкальная школа № 1 им. А.Н. Волковой;
- детская музыкальная школа № 3;
- детская музыкальная школа № 5;
- детская музыкальная школа № 6;
- детская школа искусств № 1;
- детская школа искусств № 2;
- детская школа искусств № 3;
- детская театральная школа города Мурманска;
- детская художественная школа города Мурманска.
3. Муниципальное автономное учреждение культуры “Мурманские городские парки и скверы”.
Муниципальные библиотеки города Мурманска организуют информационно-культурное пространство города

Мурманска, обеспечивают населению равные возможности доступа к информации, содействуют повышению об-
разовательного и культурного уровня различных категорий населения, в том числе детей, подростков, молодежи.

Выставочный зал является учреждением, в котором организуется показ изобразительного, декоративно-при-
кладного, краеведческого творчества, его деятельность направлена на содействие духовному развитию чело-
века.

В городе Мурманске на протяжении последних лет действуют 4 городских дома культуры, деятельность кото-
рых направлена на реализацию творческого потенциала населения, развитие самодеятельного народного твор-
чества, организацию и проведение культурно-досуговых мероприятий.

Учреждения дополнительного образования обеспечивают стабильное сохранение контингента учащихся, ор-
ганизуют работу по выявлению и раннему творческому развитию детей, молодежи города Мурманска.

МАУК “МГПС” создано для удовлетворения потребностей населения в массовом отдыхе в городе Мурманске и
развития единого имущественного комплекса парков и скверов.

Вместе с тем в деятельности учреждений существует ряд проблем, не позволяющих в должной мере обеспе-
чить высокое качество организации деятельности муниципальных учреждений сферы культуры, таких как: слабое
комплектование библиотечных фондов и невозможность создания оптимального режима хранения и безопасно-
сти фондов без муниципальной поддержки, низкий уровень оснащенности учреждений и недостаточный уровень
информатизации.

Программа предусматривает мероприятия, направленные на сохранение и развитие библиотечной, культурно-
досуговой, выставочной деятельности и дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства, что
будет содействовать привлечению детей, подростков, молодежи города, социально незащищенных слоев насе-
ления других категорий населения в муниципальные библиотеки, парки отдыха, в коллективы художественной са-
модеятельности и к участию в культурно-досуговых мероприятиях домов культуры, сохранению контингента уча-
щихся в детских музыкальных школах и школах искусств города Мурманска.

2. Основные цели и задачи ВЦП, целевые показатели (индикаторы) реализации ВЦП

№
п/п

Цель, задачи и показатели
(индикаторы)

Ед.
изм.

Значение показателя (индикатора)

Отчетный
год

Текущий
год

Годы реализации ВЦП

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Цель: обеспечение сохранения и развития библиотечной, культурно-досуговой, выставочной деятельности и до-
полнительного образования детей в сфере культуры и искусства города Мурманска

1 Доля населения, обеспеченного
услугами муниципальных библиотек

% 31,38 31,83 31,89 31,96 31,99 31,99 31,99

2 Доля населения в возрасте от 6,5
до 17 лет, получающего услуги до-
полнительного образования детей в
сфере культуры

% 9,5 10,33 10,37 10,4 10,43 10,43 10,43

3 Доля населения, участвующего в
клубных формированиях муници-
пальных культурно-досуговых уч-
реждений

% 0,79 0,79 0,8 0,81 0,82 0,82 0,82

4 Доля населения, посещающего вы-
ставки Выставочного зала

% 3,48 3,5 3,65 3,83 3,85 3,85 3,85

3. Перечень основных мероприятий

№
п/
п

Цель, задачи, основные меро-
приятия

Срок
выполне-

ния
(квартал,

год)

Источ-
ники фи-
нанси-

рования

Объемы финансирования, тыс.руб. Показатели (индикаторы) результативности выполнения
основных мероприятий

Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятий

Всего 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год Наименование,
ед. измерения

2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Цель : обеспечение сохранения и развития библиотечной, культурно-досуговой, выставочной деятельности и дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства города Мурманска
1 Организация предоставления до-

полнительного образования
детям в сфере культуры и искус-
ства

2014-
2018

МБ 1064056,9 161929,3 190321,9 212693,9 249555,9 249555,9 Количество учащихся уч-
реждений дополнитель-
ного образования в
сфере культуры, чел.

3090 3100 3110 3110 3110 Комитет, ДМШ № 1, ДМШ
№3, ДМШ № 5, ДМШ № 6,
ДТШ, ДХШ, ДШИ № 1,
ДШИ № 2, ДШИ № 3

2 Организация деятельности клуб-
ных формирований

2014-
2018

МБ 212298,0 29626,7 38511,8 44409,5 49875,0 49875,0 Количество клубных фор-
мирований, ед.

85 85 85 85 85 Комитет, ЦДиСТ, ДК
“Маяк”, ДК ”Первомай-
ский”, ДК Ленинского
округа

3 Создание благоприятных условий
для массового отдыха жителей
города Мурманска

2014-
2018

МБ 455214,8 58189,7 97498,4 99202,1 100162,3 100162,3 Количество парков, скве-
ров, бульваров, ед.

46 46 46 46 46 Комитет, МАУК “МГПС”

4 Организация благоустройства
территорий города Мурманска
для массового отдыха жителей

2014 МБ 25416,0 25416,0 - - - - Количество благо-
устроенных территорий,
ед.

3 - - - - Комитет, МАУК “МГПС”

ОБ 59304,0 59304,0 - - - -

5 Предоставление доступа к про-
изведениям изобразительного,
декоративно-прикладного искус-
ства и произведениям, выполнен-
ным с использованием новейших
технологий

2014-
2018

МБ 16927,8 2550,6 2992,1 3538,3 3923,4 3923,4 Количество посетителей,
чел.

11000 11500 11550 11550 11550 Комитет, Выставочный зал

6 Организация предоставления биб-
лиотечного, библиографического
и информационного обслужива-
ния

2014-
2018

МБ 724954,8 119135,6 128137,6 147563,6 165059,0 165059,0 Количество зарегистри-
рованных посетителей му-
ниципальных библиотек,
чел.

96145 96050 95954 95954 95954 Комитет, ЦГБ, ЦДБ

7 Работа по организации и веде-
нию бюджетного, налогового и
статистического учета муници-
пальных учреждений

2014-
2018

МБ 59186,5 10137,4 10536,7 11426,8 13542,8 13542,8 Количество учреждений,
обеспеченных услугами
по ведению бюджетного и
налогового учета, ед.

16 16 17 17 17 ЦБ

8 Расходы на содержание имуще-
ства бюджетных учреждений

2014-
2018

МБ 54460,2 9813,0 10573,1 11041,5 11516,3 11516,3 Количество бюджетных
учреждений, ед

17 17 17 17 17 Комитет, ДМШ № 1, ДМШ
№ 3, ДМШ № 5, ДМШ №
6, ДТШ, ДХШ, ДШИ № 1,
ДШИ № 2, ДШИ № 3,
ЦДиСТ, ДК “Маяк”, ДК
”Первомайский”, ДК Ленин-
ского округа, Выставочный
зал, ЦГБ, ЦДБ

9 Расходы на содержание имуще-
ства автономных учреждений

2014-
2018

МБ 3275,1 526,1 631,0 658,0 730,0 730,0 Количество автономных
учреждений, ед

1 1 1 1 1 МАУК “МГПС”

10 Организация работ по украше-
нию магистральных улиц города
Мурманска

2014 МБ 10196,7 10196,7 - - - - Количество установлен-
ных конструкций, ед

34 - - - - МАУК “МГПС”

Всего по ВЦП 2014-
2018

Всего:
в т.ч.:

2685290,8 485825,1 479202,6 530533,7 594364,7 594364,7

МБ 2625986,8 426521,1 479202,6 530533,7 594364,7 594364,7
ОБ 59304,0 59304,0 - - - -

4. Обоснование ресурсного обеспечения ВЦП

5. Оценка эффективности ВЦП, рисков ее реализации

ВЦП направлена на осуществление единой политики по поддержке муниципальных учреждений культуры и до-
полнительного образования детей, направленной на выполнение тактической цели социально-экономического раз-

вития города Мурманска - создание условий для разностороннего развития личности путем повышения конку-
рентной привлекательности учреждений сферы культуры.

Реализация ВЦП позволит повысить уровень творческого и культурного развития личности, участия населения
в культурной жизни города Мурманска, в частности, за счет повышения эффективности деятельности муници-
пальных библиотек (пополнение библиотечных фондов новыми изданиями, создание условий для безопасности и
сохранения фондов), повышения качества организации показа выставочных предметов, привлечения большего
количества участников в клубные формирования и популяризацию деятельности культурно-досуговых учрежде-
ний, повышения качества дополнительного образования детей.

Внешние риски реализации ВЦП - риски, связанные с изменением законодательства, экономические риски,
связанные с инфляцией, недостаточностью средств на реализацию ВЦП.

Механизмы минимизации внешних рисков: оперативное реагирование на изменения в федеральном и област-
ном законодательстве в части оперативного принятия муниципальных нормативно-правовых актов.

Внутренние риски - организационные риски, связанные с несогласованностью действий учреждений - участни-
ков процесса реализации ВЦП, отражение неполных данных и данных в неверном разрезе участниками про-
граммных мероприятий.

Источник финансирования Всего,
тыс.руб.

В том числе по годам реализации, тыс. руб.

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год
Всего по ВЦП: 2685290,8 486825,1 479202,6 530533,7 594364,7 594364,7
в том числе за счет:
средств бюджета муниципального обра-
зования город Мурманск

2625986,8 427521,1 479202,6 530533,7 594364,7 594364,7

средств областного бюджета 59304,0 59304,0 - -



С целью снижения внутренних рисков будут приняты следующие меры: проведение совещаний участниками
программных мероприятий, использование нескольких источников информации с целью выявления объективной
закономерности в динамике потребления населением предоставляемых услуг, повышение квалификации участ-
ников программных мероприятий.

VII. Аналитическая ведомственная целевая программа “Обеспечение деятельности комитета
по культуре администрации города Мурманска”

на 2014-2018 годы

Наименование муниципальной “Развитие культуры” на 2014-2018 годы
программы, в которую
входит АВЦП
Цель АВЦП Обеспечение развития культуры города Мурманска через эффективное

выполнение муниципальных функций
Важнейшие целевые показатели Создание условий для организации и обеспечения деятельности учреждений
(индикаторы) реализации АВЦП культуры и дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства
Заказчик АВЦП Комитет по культуре администрации города Мурманска (далее - Комитет)
Сроки реализации АВЦП 2014-2018 годы
Финансовое обеспечение АВЦП Всего по АВЦП: 29375,2 тыс. руб. в т.ч.:

МБ - 29375,2 тыс. руб. из них:
2014 год - 6034,1 тыс. руб.;
2015 год - 5854,1 тыс. руб.;
2016 год - 5829,0 тыс. руб.;
2017 год - 5829,0 тыс. руб.;
2018 год - 5829,0 тыс. руб.;

1. Характеристика выполняемых функций заказчика и переданных
государственных полномочий

Основной целью Комитета является осуществление полномочий по решению вопросов местного значения в
сфере культуры на территории города Мурманска.

Для реализации основной цели Комитет выполняет следующие функции:
1. Создает условия для организации досуга и обеспечения жителей города Мурманска услугами организаций

культуры.
2. Организует библиотечное обслуживание населения, комплектование и обеспечение сохранности библио-

течных фондов города Мурманска.
3. Создает условия для развития местного традиционного народного художественного творчества, участвует

в сохранении, возрождении и развитии народных художественных промыслов в городе Мурманске.
4. Создает условия для организации и предоставления дополнительного образования детей в сфере культуры.
5. Разрабатывает и утверждает порядок определения платы для физических и юридических лиц за услуги (ра-

боты), относящиеся к основным видам деятельности, оказываемые им сверх установленного муниципального за-
дания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального за-
дания.

6. Представляет отчет в установленном порядке о результатах своей деятельности главе администрации города
Мурманска, Совету депутатов города Мурманска, комитету по культуре и искусству Мурманской области.

7. Осуществляет контроль за деятельностью подведомственных ему муниципальных бюджетных (казенных) уч-
реждений при осуществлении функций и полномочий учредителя.

Комитет в соответствии со своими функциями наделен следующими полномочиями:
1. Осуществление комплексного анализа, мониторинга и прогнозирования тенденций в сфере культуры, об-

основание целей и приоритетов развития отдельных видов культурной деятельности на территории города Мур-
манска.

2. Разработка и реализация перспективных и годовых планов развития сферы культуры города, долгосрочных,
муниципальных, ведомственных и иных комплексных и тематических программ.

3. Содействие и поддержка деятельности общественных центров национальных культур.
4. Осуществление функций главного распорядителя средств бюджета муниципального образования город Мур-

манск, определенных ведомственной классификацией расходов бюджета муниципального образования город Мур-
манск.

5. Формирование и утверждение муниципальных заданий муниципальным бюджетным учреждениям культуры и
муниципальным бюджетным учреждениям дополнительного образования детей в соответствии с видами деятель-
ности, отнесенными их уставами к основной деятельности.

6. Обеспечение результативности, адресности и целевого характера использования бюджетных средств в со-
ответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств через му-
ниципальное бюджетное учреждение культуры - централизованная бухгалтерия по обслуживанию учреждений ко-
митета по культуре администрации города Мурманска.

7. Распределение бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств по подведомственным учреж-
дениям.

8. Организационно-методическая помощь организациям культуры, творческим союзам, другим общественным
формированиям по вопросам, входящим в компетенцию Комитета.

9. Организация своевременного рассмотрения письменных обращений граждан и юридических лиц, принятие
решений в пределах своей компетенции, осуществление личного приема граждан.

10. Формирование муниципального заказа на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для му-
ниципальных нужд и заключение муниципальных контрактов по результатам проведения торгов.

11. Организация кадровой работы, в т.ч. разработка (принятие) локальных нормативных актов, ведение кад-
рового и воинского учета, обучение персонала, реализация мер поощрений и награждений за заслуги в труде.

12. Участие в осуществлении международного и межрегионального сотрудничества в сфере культуры.
13. Осуществление иных полномочий, представленных Комитету нормативными правовыми актами органов

местного самоуправления города Мурманска.

2. Основные цели и задачи АВЦП, целевые показатели (индикаторы) реализации АВЦП
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№
п/п

Цель, задачи и показатели
(индикаторы)

Ед.
изм.

Значение показателя (индикатора)
Отчетный

год
Текущий

год
Годы реализации АВЦП

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Цель: обеспечение развития культуры города Мурманска через эффективное выполнение муниципальных функ-
ций
1. Создание условий для организа-

ции и обеспечения деятельности
учреждений культуры и дополни-
тельного образования детей в
сфере культуры и искусства

да - 1/
нет - 0

1 1 1 1 1 1 1

3. Перечень основных мероприятий

В перечне основных мероприятий используются следующие сокращения:
- Комитет - комитет по культуре администрации города Мурманска;
- ООиОД - отдел организации и обеспечения деятельности учреждений культуры и дополнительного образования детей.

№
п/п

Цель, задачи, основные мероприятия Срок вы-
полнения
(квартал,

год)

Источники
финансиро-

вания

Объемы финансирования, тыс.руб. Показатели (индикаторы) результативности выполнения
основных мероприятий

Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятий

Всего 2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

Наименование, ед. измерения 2014
год

2015
год

2016
год

2017
год

2018
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Цель : обеспечение развития культуры города Мурманска через эффективное выполнение муниципальных функций

1 Реализация функций в сфере культуры и
дополнительного образования детей в
сфере культуры и искусства

2014-2018 МБ 29375,2 6034,1 5854,1 5829,0 5829,0 5829,0 Количество выполненных функ-
ций, ед.

10 10 10 10 10 Комитет, ООиОД

Всего по АВЦП 2014-2018 МБ 29375,2 6034,1 5854,1 5829,0 5829,0 5829,0

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

13.11.2014 № 3715

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мурманска
от 01.08.2012 № 1787 “Об утверждении административного регламента предоставления

государственной услуги “Выдача заключения о возможности быть усыновителем и учет граждан,
желающих усыновить ребенка (детей)” (в ред. постановлений от 29.12.2012 № 3208,

от 27.05.2013 № 1235, от 04.09.2013 № 2278, от 21.11.2013 № 3329, от 14.02.2014 № 382,
от 27.05.2014 № 1580)

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации”, от 27.07.2010 № 210-ФЗ “Об организации предоставления го-
сударственных и муниципальных услуг”, приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от
21.02.2014 № 136 “Об утверждении порядка формирования, ведения и использования государственного банка
данных о детях, оставшихся без попечения родителей”, Законом Мурманской области от 13.12.2007 № 927-01-
ЗМО “О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований со статусом городского округа
и муниципального района отдельными государственными полномочиями по опеке и попечительству в отношении
несовершеннолетних”, Уставом муниципального образования город Мурманск и в целях приведения муниципаль-
ного правового акта в соответствие с действующим законодательством постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 01.08.2012 № 1787 “Об
утверждении административного регламента предоставления государственной услуги “Выдача заключения о
возможности быть усыновителем и учет граждан, желающих усыновить ребенка (детей)” (в ред. постановлений
от 29.12.2012 № 3208, от 27.05.2013 № 1235, от 04.09.2013 № 2278, от 21.11.2013 № 3329, от 14.02.2014
№ 382, от 27.05.2014 № 1580) следующие изменения:

1.1. Во втором абзаце пункта 1.3.1 слова “д. 81, тел. (8152) 45-00-46” заменить словами “д. 51, тел. (8152)
40-26-70”.

1.2. Раздел 2.3 изложить в следующей редакции:
“2.3. Результат предоставления государственной услуги
Конечным результатом предоставления государственной услуги является:
- заключение о возможности Заявителя быть усыновителем и учет в качестве кандидата в усыновители;
- заключение о невозможности Заявителя быть усыновителем;
- учет Заявителя в качестве кандидата в усыновители.”.
1.3. Абзац 10 пункта 2.5 изложить в следующей редакции:
“- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 21.02.2014 № 136 “Об утвержде-

нии порядка формирования, ведения и использования государственного банка данных о детях, оставшихся без по-
печения родителей9;”.

1.4. Сноску 9 изложить в следующей редакции:
“9 “Российская газета”, 18.07.2014, № 160”.
1.5. Пункт 3.2.6 исключить.
1.6. Первый абзац пункта 3.5.1 изложить в следующей редакции:
“3.5.1. После принятия решения о возможности или невозможности Заявителя быть усыновителем муници-

пальный служащий Комитета, ответственный за предоставление государственной услуги, в течение десяти дней
со дня получения документов, указанных в подпунктах 2.6.1.1 2.6.1.9 пункта 2.6.1 настоящего административ-
ного регламента, оформляет в двух экземплярах Заключение по форме, утвержденной приказом Министерства
образования и науки Российской Федерации от 21.02.2014 № 136 “Об утверждении порядка формирования, ве-
дения и использования государственного банка данных о детях, оставшихся без попечения родителей”, согласно
приложению № 3 к настоящему административному регламенту и передает на подпись начальнику Отдела.”.

1.7. В пунктах 3.6.1 и 3.6.2 слова “журнал учета кандидатов в усыновители граждан Российской Федерации
по форме, утвержденной Министерством образования Российской Федерации” заменить словами “журнал учета
кандидатов в усыновители, опекуны (попечители), приемные родители, граждан Российской Федерации” .

1.8. Приложение № 3 к административному регламенту изложить в новой редакции согласно приложению
№ 1 к настоящему постановлению.

1.9. Приложение № 4 к административному регламенту изложить в новой редакции согласно приложению
№ 2 к настоящему постановлению.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложениями на официальном сайте администрации го-
рода Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Червякова Н. Г.) опубликовать настоящее постановление с прило-
жениями.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города

Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение № 1
к постановлению администрации
города Мурманска
от 13.11.2014 № 3715

Приложение № 3
к административному регламенту предоставления

государственной услуги “Выдача заключения
о возможности быть усыновителем и учет

граждан, желающих усыновить ребенка (детей)”

Администрация города Мурманска
КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ

Отдел охраны прав несовершеннолетних
пр. Героев-североморцев, д. 33,

г. Мурманск, 183031
тел./факс (815-2) 43-38-11

e-mail: pravadeti@ yandex.ru
_____________№ __________
на __________от ___________

Заключение
отдела охраны прав несовершеннолетних комитета по образованию администрации города Мурманска

о возможности гражданина12 быть усыновителем или опекуном (попечителем)13

Ф.И.О. (полностью, отчество - при наличии) одного супруга____________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
Дата рождения ___________________ , зарегистрированный по адресу: ___________________________________
__________________________________________________________________________________________________

(с указанием почтового индекса)
Ф.И.О. (полностью, отчество - при наличии) второго супруга (при наличии либо в случае обращения обоих супру-
гов) ______________________________________________________________________________________________
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__________________________________________________________________________________________________
Дата рождения ___________________, зарегистрированный по адресу: ____________________________________
__________________________________________________________________________________________________

(с указанием почтового индекса)
проживающий(щие) по адресу _______________________________________________________________________

(с указанием почтового
____________________________________________________________________________________________________

индекса)

Характеристика семьи (состав, длительность брака (при наличии повторного брака указать наличие детей от пре-
дыдущего брака), опыт общения с детьми, взаимоотношения между членами семьи, наличие близких родствен-
ников и их отношение к приему ребенка в семью, характерологические особенности кандидата в усыновители,
опекуны (попечители), приемные родители, патронатные воспитатели); при усыновлении (удочерении) ребенка
одним из супругов указать наличие согласия второго супруга на усыновление (удочерение), при установлении
опеки (попечительства) - согласие всех совершеннолетних членов семьи с учетом мнения детей, достигших 10-
летнего возраста, проживающих совместно с гражданином, выразившим желание стать опекуном (попечителем),
на прием ребенка (детей) в семью)____________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
Образование и профессиональная деятельность ________________________________________________________
Характеристика состояния здоровья (общее состояние здоровья, отсутствие заболеваний, препятствующих усы-
новлению (удочерению)_____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
Материальное положение (имущество, размер заработной платы, иные виды доходов, соотношение размера до-
хода с прожиточным минимумом, установленным в регионе)______________________________________________
Мотивы для приема ребенка (детей) на воспитание в семью _______________________________________________
__________________________________________________________________________________________________
Пожелания граждан по кандидатуре ребенка (детей) (количество детей, пол, возраст, особенности характера,
внешности, согласие/несогласие гражданина принять в семью ребенка, имеющего отклонения в развитии; в слу-
чае согласия гражданина принять в семью такого ребенка необходимо указать наличие у гражданина условий для
воспитания такого ребенка, а также дать оценку соответствия пожеланий гражданина относительно количества
и возраста детей, которых он хочет принять в семью, его возможностям): _________________________________
__________________________________________________________________________________________________
Заключение о возможности/невозможности граждан(ина) ________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество (при наличии) заявителя(-лей))
быть кандидатами(ом) в усыновители:
__________________________________________________________________________________________________

(в том числе: если количество детей, которых гражданин
__________________________________________________________________________________________________

желает принять в семью, больше, чем позволяют его социально-бытовые условия,
__________________________________________________________________________________________________

указывается количество детей, которых гражданин имеет возможность принять
__________________________________________________________________________________________________

в семью, а также указывается рекомендуемый органом опеки и попечительства возраст
__________________________________________________________________________________________________

ребенка (детей), который может быть передан на воспитание в данную семью)
Начальник отдела
охраны прав несовершеннолетних __________________ ____________________________________

подпись фамилия, имя, отчество
М.П.

12 гражданам, состоящим в зарегистрированном браке, оформляется одно заключение;
13 указывается в зависимости от выбранной формы семейного устройства.

Приложение № 2
к постановлению администрации
города Мурманска
от 13.11.2014 № 3715

Приложение № 4
к административному регламенту предоставления

государственной услуги “Выдача заключения о возможности
быть усыновителем и учет граждан, желающих усыновить

ребенка (детей)”

Блок-схема последовательности административных действий (процедур) предоставления
государственной услуги
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“Вечерка” поздравляет
Сегодня "Вечерний Мурманск" поздравляет с днем рождения Антонину Ива-

новну Баранцеву! Желаем счастья, здоровья, оптимизма, долгих лет жизни!

РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТОВ

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Кафельная или
шоколадная. 6. Точка зрения на проблему.
10. Крейсер, что погиб, не сдавшись. 12.
Тропический дом. 13. Кровная близость.
14. "Взбитое" кушанье. 15. Холодец. 16.
Тканый ковер-картина. 17. Инструмент гор-
няка. 18. "Угощение" для крыс. 21. Про-
мысловая рыба северных морей. 25. Ме-
лочный упрек. 26. Животное, меняющее
окраску. 28. "Копье" в дартсе. 32. Рисо-
ванная история. 36. Часовая деталь. 38.
Мазь для кожаной обуви. 39. Потеря па-
мяти. 40. Контурное очертание. 41. Пря-
мая противоположность. 42. Сиденье ям-
щика. 43. И чалка, и швартов. 44. Опасное
орудие цирюльника. 45. Лекарственный
магазин.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 2. Морской деликатес.

3. Застолье в монастыре. 4. Сетка для про-
дуктов. 5. Шаблон для букв. 6. Машинный
узел. 7. Сходство. 8. Походная посудина
солдата. 9. Осмотр жилья арестованного.
11. Чехол для клинка. 18. Партизанское
соединение. 19. Изобретение Попова и
Маркони. 20. Сочинение рифмоплета. 22.
Погиб от любви к Джульетте. 23. Игра в
догонялки. 24. Информация о скорой
премьере. 27. Научная концепция. 29. Ти-
ражирующий аппарат. 30. Читает чужие
мысли. 31. Короткая мужская стрижка.
32. Она, по Достоевскому, спасет мир.
33. Каменный массив. 34. Народный
танец. 35. Пятнистая кошка. 37. Ее тянули
бурлаки на Волге.

Составитель Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 22 НОЯБРЯ

По горизонтали: 4. Бутик. 10. Реформа. 11. Апостол. 12. Хитон. 13. Маникюр. 14. Турбина.
15. Опала. 16. Псалом. 18. “Тойота”. 21. Альфа. 24. Мачете. 26. Осмотр. 27. Ломбард. 28. Фитиль.
29. Рутина. 30. Атлас. 33. Острог. 36. Хибара. 40. Ранчо. 42. Пикассо. 43. Лукошко. 44. Наука.
45. Горнило. 46. Санитар. 47. Мотет.

По вертикали: 1. Время. 2. Сфинкс. 3. Оракул. 4. Бахрома. 5. Тетрадь. 6. Кантата. 7. Покрой.
8. Атеист. 9. Алмаз. 16. Правило. 17. Аметист. 19. Отметка. 20. Антенна. 22. Лимит. 23. Фраза.
25. Ель. 26. Одр. 30. Агроном. 31. Лангуст. 32. Схоласт. 34. Секира. 35. Россия. 37. Бикини. 38.
Решето. 39. Шпага. 41. Дойра.
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ОБСЛУЖИМ

17. ПАМЯТНИКИ. До 31 января скидка
30%, бесплатное хранение.

Обращаться: ул. Щербакова, 18,
тел. 52-48-38, ул. Гаджиева, 9, тел.
20-60-90.

ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская
"Каменный цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского,
13.

Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00,
воскр. - выходной).

36. ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрам.
крошка. Зимние скидки.

Обращаться: ул. К. Маркса,
16.

Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00,
воскр. - выходной).

19. ПАМЯТНИКИ. Изготовление и
установка.

Обращаться: просп. Кирова,
23/2 (на повороте к церкви);
Кольский просп., 57 (остановка
"Ул. Кооперативная").

Тел.: 259-333, 75-22-60.

ПродамПродамПродам

Тел - - - .. 953 309 98 30

грузопассажирский микроавтобусгрузопассажирский микроавтобус

“ ”FORD Tranzit“ ”FORD Tranzit
- деловое купе- деловое купе

Год выпуска - 2013 г., привезен с завода,

не эксплуатировался.

Длина кузова - м,

грузоподъемность - т,
пассажирских мест, пробег - км,

МТ, дизель, передний привод,

цвет белый, средняя база,

высокая крыша.

Техническое состояние отличное л. с.

3,20

1,5

8 2800

2,2

, 125

Год выпуска - 2013 г., привезен с завода,

не эксплуатировался.

Длина кузова - м,

грузоподъемность - т,
пассажирских мест, пробег - км,

МТ, дизель, передний привод,

цвет белый, средняя база,

высокая крыша.

Техническое состояние отличное л. с.

3,20

1,5

8 2800

2,2

, 125

ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ
Организатор торгов - ООО "Центр Универсальных Торгов" (119021, г. Москва,

Пуговишников пер., дом 11; e-mail: centretorg@bk.ru, тел. 8 (499) 246-86-65, р/с
№ 40702810602390000100 в ОАО "АЛЬФА-БАНК" г. Москва, БИК 044525593, к/с
№ 30101810200000000593, ИНН 7704795074, ОГРН 1117746910137, КПП
770401001) по поручению конкурсного управляющего Садриева В. С. (ИНН
781403026500, СНИЛС 024-67-29-22-55, член НП СОПАУ "Альянс управляющих"),
действующего на основании Решения АС города Санкт-Петербург и Ленинградской
области от 25.10.2013 г. по делу № А56-60479/2012, сообщает о проведении от-
крытых торгов в форме аукциона с открытой формой представления предложений о
цене по продаже имущества ООО "Алькор-Траст" (196066, г. Санкт-Петербург,
проспект Ленинский, д. 161, кор. 2, лит. А, ИНН 5190406598, ОГРН
1025100841281) в электронной форме на электронной торговой площадке ООО
"СибТоП" (сайт: www.sibtoptrade.ru). На торги выставляется: Лот № 1: недвижимое
имущество здание весы вагонные с кадастровым номером 51:01:0102001:98
общей площадью 47,60 кв. м и пристройки общей площадью 2,00 кв. м, располо-
женного по адресу: Мурманская область, город Кола, улица Заводская, дом 9. На-
чальная цена лота: 447220 руб., в т. ч. НДС 18%. Ознакомление с Положением о
продаже, правоустанавливающими документами осуществляется по адресу: 191015,
Санкт-Петербург, ул. Таврическая, д. 2. Срок приема заявок - 25 рабочих дней с 24
ноября 2014 г. по 26 декабря 2014 г. включительно с 10.00 до 16.00 (мск). Дата и
время торгов: 13 января 2015 г. в 11.00 по (мск). Претенденты подают заявку и иные
документы в соответствии с требованиями Приказа Минэкономразвития № 54 от
15.02.2010 г. и Федерального закона № 127-ФЗ "О несостоятельности (банкрот-
стве)", в соответствии с порядком оформления участия в торгах посредством си-
стемы электронного документооборота на сайте в сети Интернет по адресу:
www.sibtoptrade.ru в соответствии с регламентом работы электронной площадки ООО
"СибТоП". Руководство для претендентов и регламент проведения электронных тор-
гов размещены на сайте электронной площадки: www.sibtoptrade.ru Задаток в раз-
мере 10% от начальной стоимости лота должен поступить на р/с Организатора тор-
гов не позднее 16.00 (мск) 26.12.2014 г. С проектом договора о задатке можно
ознакомиться на сайте Оператора www.sibtoptrade.ru Величина повышения началь-
ной цены продажи (шаг аукциона) - 5% от начальной цены. Победителем открытых
торгов признается участник торгов, предложивший максимальную цену за имуще-
ство. В течение 5 (пяти) дней с даты получения протокола конкурсный управляющий
направляет победителю торгов предложение заключить договор купли-продажи. До-
говор купли-продажи должен быть подписан не позднее 10 дней с момента подведе-
ния итогов торгов. Оплата имущества производится в размере предложенной поку-
пателем цены приобретения имущества в течение 30 дней с даты заключения дого-
вора купли-продажи по реквизитам, указанным в договоре. С проектом договора
купли-продажи можно ознакомиться на сайте Оператора www.sibtoptrade.ru

О применении амортизационной
премии в отношении имущества,

приобретенного за счет бюджетных
инвестиций

ИФНС России по г. Мурманску сообщает,
что в письме Минфина России от 06.10.2014
№ 03-03-10/49945 разъяснен вопрос о при-
менении амортизационной премии в отноше-
нии имущества, приобретенного за счет бюд-
жетных инвестиций.

Поскольку предоставление бюджетных инве-
стиций организации влечет возникновение
права государственной или муниципальной
собственности на эквивалентную часть устав-
ного (складочного) капитала указанной органи-
зации, то амортизационную премию по имуще-
ству, приобретенному за счет таких бюджетных
инвестиций, организация может учесть в со-
ставе расходов для целей налогообложения.

С полным текстом письма можно ознако-
миться в справочных информационно-право-
вых системах и в компьютере общего доступа
в ИФНС России по г. Мурманску, ул. Комсо-
мольская, 2.


