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чера на улицы Мурманска вышел трол-
лейбус, украшенный виниловыми на-
клейками с символами 70-летия Победы

в Великой Отечественной войне и акции "Бес-
смертный полк". Это уже вторая машина ОАО
"Электротранспорт", облик которой напоми-
нает о приближающемся празднике 9 Мая. На
задней площадке салона размещены порт-
реты героев и ветеранов войны в Заполярье
Александра Григорьевича Торцева, Ильи Алек-
сеевича Горячкина, Михаила Ивановича Бесе-
дина, Ивана Алексеевича Бородулина.

Совместный проект "Электротранспорта" и
администрации Мурманска по созданию те-
матических троллейбусов сделался тради-
ционным и реализуется уже несколько лет.
В этом году первым его этапом стал выпуск
на линию троллейбуса, посвященного Герою
Советского Союза Михаилу Лаврентьевичу
Ивченко. Он курсирует по маршрутам № 6 и
10. Троллейбус, посвященный 70-летию По-

беды и "Бессмертному полку", выйдет на
маршруты № 3 и 4.

- Троллейбус будет ходить до следующего
Дня Победы, - сказал генеральный дирек-
тор ОАО "Электротранспорт" Сергей Ко-
робков. - Чем ближе 9 Мая, тем сильнее хо-
чется, чтобы мурманчане прониклись атмо-
сферой этого праздника. Через неделю за-
пустим еще один тематический троллейбус.
Думаю, что все три машины помогут воспи-
тать подрастающее поколение правильно.

- Акция "Бессмертный полк" охватывает все
слои населения и всю страну, - отметил Ми-
хаил Белошеев, заместитель председа-
теля городского Совета депутатов. - 9 мая
2014 года в списках значилось около 500 че-
ловек, а сегодня уже 800! Я очень благодарен
коллективу "Электротранспорта" за под-
держку инициативы города.

Павел СТЕПАНЕНКО.
Фото автора.
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видеть, чем живет и как работает
мурманская городская больница, а
также пообщаться с ее персоналом

смогли учащиеся гимназии № 5. Это обра-
зовательное учреждение имеет химико-био-
логический профиль, и многие из его вы-
пускников в дальнейшем связывают свою
жизнь с медициной. А значит, подобные экс-
курсии для ребят важны и интересны.

- Мы второй раз проводим такой свое-
образный день открытых дверей, - расска-
зал главный врач Мурманской город-
ской клинической больницы скорой
медицинской помощи Евгений Тар-
баев. - У нас в регионе нет высших учеб-
ных заведений, которые готовят врачей.
Поэтому надо бороться за каждого чело-
века, кто решает свою жизнь посвятить
медицине. Мурманские выпускники
уезжают учиться в Санкт-Петербург, Пет-
розаводск, Архангельск и в родной город
после учебы почти не возвращаются.
Наша задача - показать, что в Мурманске
есть клиника, достойная хороших специа-
листов, показать работу наших врачей.
Стоит отметить, что постепенно ситуация
меняется в лучшую сторону. Есть сту-
денты, которые приезжают в больницу на
практику с перспективой работать здесь.

Во время экскурсии старшеклассники по-
бывали в блоке интенсивной терапии и от-
делении кардиологии, приемном покое и
детской травматологии, увидели, как рабо-

тает компьютерный томограф и другая
сложная современная техника. Посетили
подстанцию скорой медицинской помощи,
откуда бригады медиков выезжают на экс-
тренные вызовы. Возможно, в дальнейшем
кто-то из ребят придет на скорую. Тем
более что специалисты здесь крайне вос-
требованы.

- Мне очень понравилась экскурсия, - по-
делился впечатлениями одиннадцатиклас-
сник Андрей Гончаров. - Я осознанно посту-
пил в класс с биологическим уклоном, так
как нацелен на поступление в медицинский
вуз. Моя мама - медработник среднего со-
става, я часто приходил к ней, видел, как
врачи помогают людям, какие они профес-
сионалы в своем деле.

Со специализацией Андрей пока не
определился. А вот его одноклассница
Дарья Дуженюк планирует стать анесте-
зиологом.

- В нашей гимназии хорошо преподают
химию и биологию, это наши профильные
предметы, - отметила Дарья. - Они необхо-
димы для поступления в учебные заведе-
ния, где готовят медиков. Надеюсь, что
проблем с поступлением у меня не будет.
Продолжить учебу я планирую в Петроза-
водске, все-таки он поближе к Мурманску,
к дому. Работать тоже, надеюсь, буду в
родном городе.

Юлия ЗАБЛОВСКАЯ.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

ЖКХ

У

ЕСТЬ ПОЛОВИНА!

Для строительства объектов Северного
флота на острове Земля Александры архи-
пелага Земля Франца-Иосифа транспорт-
ными судами Мурманского и Северного мор-
ских пароходств доставлено более половины
запланированных грузов. Как сообщила
пресс-служба СФ, часть из них доставляется
в рамках северного завоза. Грузы, большую
часть которых составляют строительные ма-
териалы и оборудование, прибывают желез-
нодорожным и автомобильным транспортом
в порты Кандалакша и Архангельск, после
чего осуществляется погрузка на суда и пе-
ревозка на остров Земля Александры. За-
груженные суда следуют из портов Белого
моря на север Баренцева моря к ледовой
кромке, где их встречает дизельный ледокол
"Капитан Драницын", который и обеспечивает
проводку до места назначения.

КАПИТАЛЬНЫЙ ПРИЕМ

Сегодня с 10.00 до 14.00 в здании Управ-
ления Первомайского административного
округа (Кольский просп., 129/1) будет про-
веден прием граждан специалистом НКО
"Фонд капитального ремонта общего имуще-
ства в многоквартирных домах в Мурманской
области". Вы сможете задать интересующие
вас вопросы, внести коррективы в получен-
ные квитанции за капитальный ремонт, полу-
чить необходимую консультацию.

"ОРЕЛ" В ОГНЕ

В Северодвинске в центре судоремонта
"Звездочка" при проведении ремонтных работ

в кормовой части атомной подводной лодки
"Орел" произошел пожар. Возгорание нанесло
лодке крупный ущерб. По предварительным
данным, угрозы жизни и здоровью людей или
экологической безопасности не было. На
месте происшествия работает следственно-
оперативная группа, проводится проверка,
возбуждено уголовное дело по ч. 1 ст. 216 УК
РФ - нарушение правил безопасности при ве-
дении работ, повлекшее по неосторожности
причинение крупного ущерба.

ПРИКЛЮЧЕНИЯ В ЗАЛИВЕ

Двое молодых людей оказались в Коль-
ском заливе на льдине в районе старого
Кольского моста. Помощь вызвали очевидцы
происшествия. Одному из незадачливых се-
верян удалось выбраться на берег само-
стоятельно, а для помощи второму спаса-
тели использовали гидрокостюмы и резино-
вую лодку. Уже через несколько минут он
был передан специалистам правоохрани-
тельных органов. Сами "путешественники"
утверждают, что просто гуляли по берегу и
даже не поняли, как оказались на льдине и
отправились дрейфовать на ней. Спасенный
молодой человек пробыл на льдине около
часа. К счастью, никто не пострадал, меди-
цинская помощь не понадобилась. Подобные
инциденты происходят у нас не первую
весну.

ЕЩЕ ПОМОКНЕМ

Сегодня в Мурманске до четырех градусов
тепла, ветер северо-западный два-четыре
метра в секунду, в первой половине дня
осадки.

Троллейбус
Победы

В

Сегодня
школьники,

завтра - врачи

Узаконили отношения
олее половины юридических лиц Мурманска заключили договор с "КолАтомЭнер-
гоСбытом", филиалом АО "АтомЭнергоСбыт", который стал гарантирующим постав-
щиком электроэнергии в Мурманской области 1 февраля нынешнего года.

В соответствии с действующим законодательством договорная кампания длилась два
месяца: с 1 февраля по 1 апреля 2015 года. Однако потребители, которые еще не успели
вернуть документы, могут сделать это до 10 апреля.

- Работа по заключению договоров в столь сжатые сроки - трудоемкий процесс, в кото-
ром задействованы и потребители, и гарантирующий поставщик, - отметил директор фи-
лиала "КолАтомЭнергоСбыт" АО "АтомЭнергоСбыт" Алексей Горчаков. - Нами
было отправлено более 11 тысяч договоров с приложениями. Потребителям нужно было
подписать полученные документы и вернуть один экземпляр нам.

Тем, кто не заключил вовремя договор, "КолАтомЭнергоСбыт" отключит электричество. Од-
нако такие строгие меры не коснутся управляющих компаний, приобретающих электро-
энергию для предоставления коммунальных услуг гражданам. Жильцам многоквартирных
домов заключать письменный договор с поставщиком не нужно.

Антонина БЕРЕЖНОВА.

Б

Сергей Коробков и Михаил Белошеев хотят создать
мурманчанам праздничное настроение.
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ЦИТАТА ДНЯ

СОБЫТИЕ

- "Город мастеров" проходит в столице Заполярья уже в ше-
стой раз, - сказала начальник отдела общего образования
комитета по образованию администрации города Мур-
манска Светлана Корнева. - Мы хотим пожелать всем участ-
никам теплого настроения и удачи.

- Фестиваль - хорошая возможность для ребят представить
свои рисунки и поделки, посмотреть на другие работы и побы-
вать на необычных мастер-классах, - сказала директор го-
родского информационно-методического центра работ-
ников образования Надежда Демьянченко. - А также по-
общаться и обменяться опытом.

В этом году темой фестиваля стало стихотворение итальян-
ского писателя и журналиста Джанни Родари "Чем пахнут ре-
месла". Ребята представили свои работы в номинациях декора-
тивно-прикладное искусство, изобразительное искусство, ком-
пьютерное творчество и творческий проект.

Например, ученики 4 "В" класса школы № 58 Ярослав Не-
взоров, Тамерлан Азизов и Даниил Седов на мастер-классе ус-
пели сделать пасхальные открытки.

- Я принимаю участие в "Городе мастеров" в первый раз, - рас-
сказал Даниил. - Мне нравится что-то мастерить своими руками.
Люблю вырезать из картона и бумаги. Как и все, надеюсь на
победу.

Яна МАНЖОСОВА.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

Запах ремесел

Арктике полным ходом идут работы по развертыванию ле-
довой станции "Северный полюс-41". Предполагается, что
она начнет свою работу в середине апреля. На ней будут

проводиться исследования состояния окружающей среды Се-
верного Ледовитого океана и метеорологические наблюдения.

Программа исследования Арктики с использованием ледовых дрейфую-
щих станций реализуется с 1937 года, когда была открыта первая в мире
станция такого рода - "Северный полюс-1". С 1954 года советские полярные
станции "Северный полюс" работали постоянно. Ежегодно одновременно
дрейфовало от 1 до 3 станций. В постсоветский период работа дрейфую-
щих станций остановилась на 12 лет и была возобновлена лишь в 2003
году.

Два года назад полярная станция "Северный полюс-40" (СП-40) раньше
времени прервала свою работу и была эвакуирована. Льдина, на которой
располагался лагерь полярников, стала разваливаться на куски. По мне-
нию специалистов, это последствия изменения климата на планете. Опера-
ция по эвакуации полярников тогда стартовала из Мурманска. Спасать
людей и оборудование отправился атомоход "Ямал".

Работа станции продолжилась на мысе Баранова на Северной Земле, где
срочно реанимировали полярную станцию, работавшую еще в девяностые
годы прошлого века. Высказывалось предположение, что в будущем ис-
следовательская база будет находиться там. Ведь из-за резкого сокраще-
ния ледового покрова в Арктике практика организации дрейфующих на льди-
нах станций может стать просто опасной. Также рассматривался вопрос о
строительстве самодвижущейся ледостойкой плавучей платформы, на ко-
торой вместо льдины впредь и будут дрейфовать полярные станции. Пра-
вительство России даже выделило 1,7 миллиарда рублей на строительство
такой платформы.

В прошлом году полярную станцию "Северный полюс" решено было не
развертывать. А в 2015-м работы на макушке Земли возобновятся. Однако
из-за уменьшения ледового покрова работать научная станция будет
меньше, чем обычно. Военно-транспортная авиация приступила к доставке
грузов на Северный полюс для оборудования полярной станции "Северный
полюс-41". Всего на льдину будет доставлено более 50 тонн оборудования,
топлива, генератор, продукты питания, трактор и 15 членов экспедиции.

Наталья ВАСИЛЬЕВА.

Полярники
отправятся
на льдину

В

орисовать в стиле тинга-тинга, то есть подражая африканской примитивной живописи, изготовить
открытку под старину в технике скрапбукинга и сделать овечку из ватных палочек можно было на
городском фестивале творчества для детей с ограниченными возможностями здоровья "Город ма-

стеров", который в очередной раз объединил ребят от 7 до 18 лет. В этом году в нем приняли участие 150
юных умельцев. Традиционно старт фестиваля был дан в школе № 58, в этот же день открылась выставка
работ участников. Организаторами фестиваля выступили комитет по образованию администрации города
Мурманска и городской информационно-методический центр работников образования.

П

Виктор:

- Я очень хорошо помню события прошлого года, искренне
был за присоединение Крыма к России. И по-прежнему
твердо стою на этой позиции. Крым Россия завоевала еще
в XVIII веке, и просто так его отдать, как случилось при Ни-
ките Хрущеве, считаю, было неправильным. Крымчане - рус-
ские и всегда ими были. В марте 2014 года мы в Северо-
морске проводили уроки мужества со школьниками. Воспи-
танники интерната нарисовали картинки и написали письма
детям Донбасса, которые наши активисты отвезли в город
Дебальцево Донецкой области. Этими обращениями мы по-
казали жителям Донбасса, что разделяем их позицию и под-
держиваем. Дети теперь дружат, переписываются, на-
сколько это возможно в сложившихся условиях. С юго-вос-
тока Украины наши ребята привезли флаг Донецкой народ-
ной республики, с которым мы совместно с ветеранами
Чечни сегодня решили выйти на митинг. Я искренне поддер-
живаю решение президента отпраздновать годовщину при-
соединения Крыма к России. Так сложилось, что мы с женой
познакомились в Петербурге, хотя я из Мурманска, а она ро-
дилась в Беларуси. У нас интернациональная семья, и мы не
можем оставаться равнодушными к происходящему. Хо-
чется, чтобы все славяне жили в мире.

еверный флот увековечил в названии своего
корабля память о моряках, в годы Великой
Отечественной войны обучавшихся в леген-

дарной школе юнг на Соловецких островах. Наиме-
нование "Соловецкий юнга" присвоено базовому
тральщику проекта 1265 "БТ-111", который входит в
состав дивизиона Кольской флотилии разнородных
сил, сообщили в пресс-службе флота.

Специальная школа юнг ВМФ с дислокацией на
Соловецких островах была создана в мае 1942
года. В юнги отбирали 15-16-летних юношей-добро-
вольцев, имеющих 6-7 классов образования. Сразу
после открытия попасть сюда стремились тысячи
юношей со всей страны, но набор в основном шел
среди детей-сирот, в первую очередь детей погиб-
ших военных. Всего в школе юнг было три выпуска
из наборов 1942, 1943 и 1944 годов, общее коли-

чество юнг составило 4111 человек. Впоследствии
они воевали на всех флотах страны, многие были на-
граждены орденами и медалями.

Базовый тральщик "Соловецкий юнга" построен на
судостроительном заводе "Авангард" (Петроза-
водск), вошел в состав флота 10 июня 1988 года.
Имеет водоизмещение 460 тонн, скорость хода до
14 узлов. На его вооружении зенитно-ракетный ком-
плекс "Стрела-3", 30-мм спаренная автоматизиро-
ванная артиллерийская установка АК-230 с дистан-
ционным управлением и 25-мм артиллерийская уста-
новка 2М-3М с ручным управлением, а также про-
тивоминные тралы. Он предназначен для противо-
минного обеспечения пунктов базирования сил СФ
и охраны водного района.

Илья ВИНОГРАДОВ.

Соловецкий юнга
С
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Довозочный маршрут
Опубликуйте, пожалуйста, новое расписание довозочного автобуса 3Т.

НИКИФОРОВЫ, г. Мурманск.

С 1 апреля действует следующее расписание автобуса.

ул. Фролова
9.05 11.50 13.42 16.16 18.15
9.16 12.00 13.52 16.26 18.25
9.26 12.10 14.02 16.37 18.35
9.36 12.20 14.12 16.48 18.42*
9.47 12.30 14.22 16.59 18.55
9.57 12.41 14.32 17.10 19.03*
10.07 12.51 14.52 17.21 19.23
10.31 13.02 15.24 17.32 19.51
11.09 13.12 15.33 17.43 20.19
11.30 13.22 15.54 17.54 20.47
11.40 13.32 16.05 18.05 21.13*

ул. Фролова
7.10 9.07 11.52 13.53 16.49
7.29 9.16 12.03 14.05 17.00
7.40 9.26 12.14 14.29 17.11
7.50 9.35 12.25 15.09 17.22
8.00 9.44 12.36 15.32 17.33
8.10 9.54 12.47 15.43 17.44
8.19 10.16 12.57 15.54 17.56
8.29 10.57 13.08 16.05 18.08
8.38 11.20 13.19 16.16 18.21
8.47 11.31 13.30 16.27 18.27*
8.57 11.41 13.41 16.38 18.45

ТЦ "О’Кей"
7.10 9.19 12.04 13.56 16.31 18.29
7.23 9.30 12.14 14.06 16.42 18.39
7.39 9.40 12.24 14.16 16.53 18.50
7.54 9.50 12.34 14.26 17.04 19.08
8.05 10.01 12.45 14.36 17.14 19.36
8.15 10.12 12.56 14.46 17.25 20.04
8.26 10.22 13.06 15.07 17.36 20.32
8.37 10.45 13.16 15.38** 17.47 21.00
8.48 11.23 13.26 15.48 17.58
8.59 11.44 13.36 16.09 18.09
9.09 11.54 13.46 16.20 18.19

ТЦ "О’Кей"
7.24 9.20 12.07 14.09 17.04
7.43 9.29 12.18 14.21 17.15
7.54 9.39 12.29 14.44 17.26
8.03 9.48 12.40 15.24 17.37
8.13 9.58 12.51 15.47 17.49
8.23 10.07 13.02 15.58 18.00
8.32 10.31 13.13 16.09 18.12
8.42 11.12 13.24 16.20 18.24
8.51 11.35 13.35 16.31 18.37
9.00 11.46 13.46 16.42 19.02
9.10 11.56 13.57 16.53 19.30

БУДНИ

СУББОТА

ул. Фролова
7.25 10.22 12.39 14.36 16.55
7.56 11.02 12.56 15.16 17.12
8.25 11.34 13.12 15.48 17.29
8.53 11.51 13.29 16.05 17.46
9.21 12.07 13.45 16.21 18.03
9.50 12.23 14.02 16.38 18.20

ТЦ "О’Кей"
7.40 10.37 12.54 14.51 17.11
8.10 11.17 13.11 15.31 17.28
8.38 11.49 13.27 16.03 17.45
9.06 12.06 13.44 16.20 18.02
9.34 12.22 14.00 16.37 18.19
10.04 12.38 14.17 16.54 18.36

ВОСКРЕСЕНЬЕ

* - до ул. Марата;
** - до Кольского просп.

Крымские кадеты
Можно ли мальчику из Мурманска поступить в кадетское училище в Крыму?

Г. П. АНТОНОВА.

?

Да, можно, набор туда про-
водится со всех регионов. Фе-
деральное государственное
казенное общеобразователь-
ное учреждение Министерства
обороны Российской Федера-
ции “Севастопольское прези-
дентское кадетское училище”
сообщает о наборе учащихся
на 2015/2016 учебный год.

В ФГКОУ “Севастополь-
ское президентское кадет-
ское училище” принимаются
несовершеннолетние граж-
дане Российской Федерации
(далее - кандидаты), годные
по состоянию здоровья,
имеющие соответствующий
классу поступления уро-

вень образования и возраст.
Прием в училище осуществ-

ляется на конкурсной основе
при условии успешного про-
хождения вступительных ис-
пытаний в соответствии с за-
конодательством Российской
Федерации.

Приемная комиссия в пе-
риод с 15 апреля до 1 июня
2015 года проводит прием до-
кументов от родителей (закон-
ных представителей) кандида-
тов, изъявивших желание в
2015 году поступать в 5 класс
и 6 класс Севастопольского
президентского кадетского
училища.

Документы на кандидатов

принимаются с понедельника
по пятницу с 9.00 до 16.00, те-
лефоны для справок: +7 (8692)
95-00-21, +7 (8692) 95-00-33.

При невозможности лично
представить документы их
можно направить по почте в
адрес училища (299057, г. Се-
вастополь, ул. Парковая, 1).

Представляемые документы
должны быть собраны и акку-
ратно подшиты в стандартный
скоросшиватель либо вло-
жены в папку с файлами.

С более подробной инфор-
мацией об училище и условиях
поступления вы можете озна-
комиться на официальном
сайте www.sevpku.edumil.ru

Особый профиль
Слышала, что у нас в области поменялись правила поступления детей в профильные классы.
Подскажите, в чем произошли изменения?

Мария ГРУЗДЕВА.

Как сообщает правительство Мурман-
ской области, изменения внесены в порядок
поступления в классы профильного обучения
или углубленного изучения отдельных предме-
тов.

Постановлением правительства Мурманской
области внесены изменения в Порядок органи-
зации индивидуального отбора при приеме
либо переводе учащихся в государственные и
муниципальные образовательные организации
для получения основного общего и среднего
общего образования с углубленным изучением
отдельных учебных предметов или для про-
фильного обучения.

Преимущественным правом на поступление
в профильные классы или классы с углублен-
ным изучением отдельных предметов будут
пользоваться школьники, которые сдадут на
итоговой аттестации в 9-м классе по выбору не
менее двух предметов, изучение которых пред-
полагается на профильном или углубленном
уровне. Также преимущественным правом
пользуются школьники, которые представят до-
кументы, подтверждающие достижения в олим-
пиадах, интеллектуальных, спортивных состя-
заниях и конкурсных мероприятиях за послед-
ние два года в соответствии с профилем обу-
чения.

Простой налог
Я индивидуальный предприниматель, плачу по упрощенной системе налогообложения (УСН)
шесть процентов с дохода. Хочу открыть комиссионный магазин. Нужно ли менять систему

налогов при условии, что меня устраивает УСН?
И. АНТОНОВ.

Как пояснили нашей газете в комитете по экономическому развитию администрации го-
рода Мурманска, с 2013 года применение системы налогообложения в виде ЕНВД не является
обязательным (п. 1 ст. 346.28 НК РФ). Организации и индивидуальные предприниматели могут доб-
ровольно перейти на данный спецрежим при соблюдении установленных ограничений, а также если
на соответствующей территории такой режим введен органами местного самоуправления. С 2018
года ЕНВД будет отменен (п. 8 ст. 5 Федерального закона от 29.06.2012 № 97-ФЗ). Таким обра-
зом, если вас устраивает УСН, то вы имеете полное право и дальше пользоваться этой системой.

Карта поддержки
Здравствуйте, подскажите, пожалуйста, кто может быть держателем “Городской
карты поддержки” и где ее можно получить?

С уважением Мария Петровна.

Как сообщает администрация Мур-
манска, “Городская карта поддержки”
выдается:

- инвалидам 1, 2, 3 групп;
- детям-инвалидам;
- многодетным малоимущим семьям,

имеющим удостоверение многодетной
семьи;

- ветеранам и инвалидам Великой Оте-
чественной войны;

- участникам Великой Отечественной
войны;

- труженикам тыла;
- лицам, награжденным знаком “Жи-

телю блокадного Ленинграда”;
- членам семей погибших (умерших)

участников и инвалидов Великой Отече-
ственной войны и ветеранов боевых дей-
ствий;

- бывшим несовершеннолетним узникам
концлагерей, гетто и других мест прину-
дительного содержания, созданных фа-
шистами и их союзниками в период Вто-
рой мировой войны;

- ветеранам боевых действий и войн на
территории других государств;

- реабилитированным лицам и лицам,
признанным пострадавшими от политиче-
ских репрессий;

- мурманчанам, находящимся в трудной
жизненной ситуации.

Заполнить бланк заявления и получить
“Городскую карту поддержки” можно:

- в отделе по социальной поддержке ко-

митета по социальной поддержке, взаи-
модействию с общественными организа-
циями и делам молодежи администрации
города Мурманска:

- в Ленинском и Октябрьском округах -
просп. Героев-североморцев, 33, каб.
201;

- в Первомайском округе - Кольский
просп., 129/1, каб. 109.

Прием осуществляется в понедельник и
среду с 9.00 до 17.00, перерыв с 13.00
до 14.00. При себе необходимо иметь до-
кументы, удостоверяющие личность и под-
тверждающие льготную категорию.

Дополнительную информацию можно по-
лучить по телефону комитета по социаль-
ной поддержке, взаимодействию с обще-
ственными организациями и делам моло-
дежи администрации города Мурманска -
43-33-82.

? ?

?

?
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мая исполнится 70 лет с тех
пор, как наш народ разгромил
мощную ударную силу - фа-

шистскую Германию. Я хочу расска-
зать о том, как с фашистами вое-
вали мои родители и вся гидрогра-
фическая служба ВМФ, в которой
они служили.

На всех флотах и флотилиях гид-
рографы участвовали в боевых дей-
ствиях, проявляли стойкость и му-
жество.

Фашисты бомбили небольшие ко-
рабли и одинокие суда и с моря, и с
воздуха. Во время такого нападения
24 июля 1941 года было потоплено
гидрографическое судно “Меридиан”
под командованием капитан-лейте-
нанта Егорова.

За два дня до этой трагедии судно
“Меридиан” вышло в Иоканьгу, чтобы
доставить на маяки восточного по-
бережья полуострова необходимое
довольствие, а также эвакуировать
с маяка женщин и детей. Кроме
того, на борту судна отправилась
группа специалистов-гидрографов.
Судно шло без прикрытия и охране-
ния. В штабе рассчитали, что оно,
используя географические и метео-
рологические условия, сможет са-
мостоятельно выполнить поставлен-
ный приказ.

Как это часто бывает у нас на Се-

вере, в это время года в море стоял
туман, а у берегов была небольшая
видимость. Следуя вдоль побережья
из губы в губу, от маяка к маяку,
“Меридиан” благополучно прибыл на
семиостровский рейд. Здесь
команда приступила к разгрузке и
доставке продовольствия для маяка
на острове Харлов.

24 июля от оперативного дежур-
ного штаба флота пришла радио-
грамма, в которой сообщалось, что
в южной части Баренцева моря об-
наружены эсминцы противника…

Через полчаса хода экипаж “Мери-
диана” увидел силуэты четырех воен-
ных кораблей. Командир рассчитывал
лечь на обратный курс и скрыться в
тумане, но немецкие эсминцы уже от-
крыли артиллерийский огонь. Первый
же снаряд разнес в щепки радио-
рубку. Вторым попаданием был раз-
рушен мостик и перебит главный во-
допровод, затем заклинило руль, и
судно потеряло ход и управление. На-

чался пожар… А снаряды продол-
жали рваться: немцы упорно рас-
стреливали советское судно. Огром-
ные по сравнению с “Меридианом” не-
мецкие суда-захватчики подошли со-
всем близко к нему, маленькому,
почти беззащитному, и открыли огонь
сразу из нескольких пулеметов…
Когда командир Егоров понял, что до
гибели “Меридиана” остаются счи-
танные минуты, он приказал всем по-
кинуть его.

Люди бросились за борт и, цепля-
ясь за плавающие обломки, стара-
лись отплыть подальше от горящего
бензина. Последним борт покинул
командир. Но фашисты не пощадили
и тех, кто оказался в спасательных
шлюпках и в воде, продолжали стре-
лять, как в тире, по советским мо-
рякам, женщинам и детям...

Подошедшие к месту трагедии ры-
бацкие карбасы подобрали 17 чело-
век - тех, кому удалось спастись. Их
доставили в рыболовецкий колхоз в

Восточной Лице, и после оказания
первой медицинской помощи они
были отправлены на мотоботе в Мур-
манск.

Свидетели трагедии, жители по-
селка Захребетный вспоминали
потом, как это было страшно, как
дети, старики и женщины кричали,
звали на помощь. В течение не-
скольких дней жители Захребетного
собирали трупы людей, выброшен-
ные на берег. Их похоронили в брат-
ской могиле…

На “Меридиане” погибли 46 чело-
век, среди них были военные спе-
циалисты, женщины и дети.

Мои родители Гаврил Яковлевич
Леонтьев и мама Устинья Ивановна
до войны работали на маяке Тери-
берский. Папа прибыл туда на
службу по призыву правительства в
1931 году, а мама жила в Тери-
берке, где они познакомились и соз-

дали семью. Во время войны папу пе-
ревели на маяк Мишуковский, а нас
с мамой эвакуировали в Сибирь. Мне
было три с половиной года, везли
нас в товарных вагонах целый месяц.
Был июль, жара, дети болели...

В 1943 году мы вернулись в Мур-
манск. Я тоже стала гидрографом. И
это письмо написала не только на
основе архивных документов и вос-
поминаний моих родителей, но и на
основе рассказов ветеранов войны,
с которыми мне довелось работать
в гидрографической службе.

Хочу поздравить всех мурманчан и
мишуковцев с наступающим Днем
Великой Победы! Здоровья, счастья,
благополучия! И главное - пусть у нас
будет мир.

Роза СОБОЛЕВА,
город Приозерск

Ленинградской области.
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Мурманск обнадежил
любителей зимнего плавания

Страницу подготовила Анжелика КОВАЛЕВА.

ХОРОШИЕ ЛЮДИ

К 70-ЛЕТИЮ ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЫ

Врач с большой буквы
очу рассказать об удивительном враче с большой буквы и просто хорошем
человеке Татьяне Кусайко. Татьяна Алексеевна - главный врач мурманской
детской консультативно-диагностической поликлиники, и к ней мы по воле

случая попали на прием.
Я была поражена ее профессионализмом! Она умеет увидеть самые малейшие от-

клонения в здоровье ребенка, и это потом подтверждается результатами анали-
зов. А ведь болезнь, обнаруженная в самом начале развития, на ранней стадии,
гораздо легче и быстрее вылечить, чем на более поздних этапах.

У меня двое внуков, старший успел много чем переболеть, и у младшего тоже на-
чали появляться признаки детских заболеваний. Но благодаря Татьяне Алексеевне,
ее высокому профессионализму эти заболевания были вовремя выявлены и вы-
лечены. А со старшим внуком приходим теперь в поликлинику только с целью про-
филактики.

Низкий вам поклон, Татьяна Алексеевна, за ваш профессионализм, за доброту,
за любовь к детям.

Дай вам Бог крепкого здоровья, счастья и многолетней плодотворной работы на
радость маленьким пациентам и их родителям.

Надежда ПЕТРОВА.

Чуткие и внимательные
очу от всего сердца поблагодарить Юрия Лимонова - депутата Мурманского
городского Совета и директора городской прогимназии № 24. Благодаря
ему жильцы нашего дома № 12 на улице Полухина этим летом смогут выса-

дить в палисаднике деревья и кустарники. Ведь именно Юрий Романович привез по
моей просьбе для этого землю. Мой отец также был педагогом, чутким, человеч-
ным. И я ничуть не сомневаюсь, что Юрий Лимонов такой же. Столько в нем вни-
мания к людям, неравнодушия, умения выслушать, понять, желания помочь. Спа-
сибо вам, Юрий Романович!

А за сам палисадник хочу поблагодарить Наталью Юрьевну Доброскоченко, бла-
годаря которой он у нашего дома и появился. Да еще и калитки сделали! Спасибо
вам, Наталья Юрьевна, за ваше внимание к просьбам людским!

Валентина УПАДЫШЕВА.

Необходимая вахта
ечерка”, спасибо тебе за Вахту памяти на первой странице! Это было не-
обходимо! Еще за два дня до выпуска газеты, в которой появился анонс
Вахты памяти и “счетчик” дней до Великой Победы, я подумала, что нужно

что-то подобное. Получается, что мы, читатели, и вы - журналисты думаем об одном
и том же. Вы отражаете наши мечты и мысли. Каждый день этой страшной войны был
победным и трагическим. Каждый день погибали тысячи людей. А кто-то прошел всю
войну и погиб в двух шагах от Берлина… Сейчас, спустя 70 лет с этого великого
дня, Дня Победы, главное, - не допустить повторения ужасов войны. Спасибо, “Ве-
черка”, за то, что встала на Вахту памяти, я, думаю, как и тысячи твоих читателей,
мурманчан, встала на нее вместе с тобой.

Нина САВЧУК.

важаемые Алексей Борисович Веллер и
Андрей Иванович Сысоев! Алтайская фе-
дерация закаливания и спортивного зим-

него плавания "Белые медведи" благодарит вла-
сти Мурманска, администрацию города за боль-
шой личный вклад в подготовку и проведение
первого чемпионата мира по ледяному плаванию
(дистанция 1000 метров) и десятого чемпионата
России по зимнему плаванию на Семеновском
озере в городе-герое Мурманске.

Наши спортсмены из различных городов Си-
бири достигли высоких спортивных показателей
на разных дистанциях в личном и командном пер-
венстве. Этому способствовала слаженная ра-
бота всех городских мурманских служб, задей-
ствованных на международных соревнованиях.

Эти незабываемые спортивные состязания
дают надежду всем любителям зимнего плава-
ния при вашей мурманской поддержке и пони-

мании на признание нового вида спорта - ледя-
ного плавания - в России.

Рекордное количество фотографий и видеома-
териалов с первого чемпионата мира по ледяному
плаванию, прошедшего в Мурманске, выложено и
просмотрено жителями России и за рубежом.
Всеми участниками и гостями обоих чемпионатов
дана высокая оценка прошедшему с 20 по 22
марта 2015 года международному празднику
спорта в городе-герое Мурманске в канун празд-
нования 70-летия Победы в Великой Отечествен-
ной войне.

С уважением чемпион мира
и чемпион России 2015 года,

президент Алтайской федерации
ЗСЗП "Белые медведи",

мастер спорта СССР
Александр ЗЕЛЕНЕЦКИЙ,

город Барнаул.

Высокое
достижение
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9 Пусть у нас будет мир
О стойкости и мужестве мурманских гидрографов
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“Вышивкой я увлеклась недавно.
Героями моих первых работ в ос-
новном становились животные - сим-
волы года по восточному гороскопу.
Теперь все двенадцать вышивок,
каждая из которых символизирует
определенный год, украшают стены
моего дома. Вешать ковры на них
давно перестало быть модным, а мой
рукодельный "ковер-гороскоп" вы-
глядит интересно и свежо! - напи-
сала в "Вечерку" мурманчанка Ва-
лентина Тарабрина. - Сейчас я рабо-
таю над новой коллекцией вышивок
- теперь это будут знаки зодиака”.

Также рукодельница приложила к
письму фотографию еще одного
своего творения - лоскутной компо-
зиции "Русские красавицы", выпол-
ненной без единого шва.

Обширной "галереей" вышитых
картин может похвастаться и севе-
рянка Татьяна Чемоданова. В ее кол-

лекции около тридцати работ, вы-
полненных в разных техниках.

- Бывает, что на картину полгода
уходит, а иногда можно управиться
и за месяц. В любом случае ста-
раюсь находить время на любимое
занятие каждый вечер, - поделилась
Татьяна Васильевна.- А "заразила"
меня интересом к вышивке дочка,
которая еще со школьной скамьи
буквально влюбилась в этот вид ру-
коделия. С тех пор как я вышла на
пенсию, на пару с ней и вышиваем!

Напомним, что финальный "раунд"
нашей творческой битвы уже не за
горами. Победителей "талантливого"
соревнования мы определим в ходе
народного голосования на сайте "Ве-
чернего Мурманска" www.vmnews.ru
О его старте "Вечерка" объявит до-
полнительно.

Елена ГРИБОВА.

Битва талантов
Творческий конкурс "Вечерки"
продолжается

читается, что каждый человек по-своему талантлив. Уж не
знаем, насколько верно это утверждение в целом, но
среди читателей "Вечерки" затейников точно немало. А где

еще им на других посмотреть да себя показать, кроме как не на
страницах любимой газеты?! Именно поэтому "Вечерка" дала старт
конкурсу "Битва талантов". Сегодня о своем хобби нам расска-
зали сразу две новые участницы конкурса - Татьяна Чемоданова
и Валентина Тарабрина. Помимо любви к "Вечерке" наших чита-
тельниц объединяет еще одна страсть - к вышиванию.

С

Татьяна Чемоданова. “Семья медведей”.

Татьяна Чемоданова. “Малыш”. Татьяна Чемоданова. “Лес бабочек”.Валентина Тарабрина. “Русские красавицы”.

Коллекция работ Валентины Тарабриной.

частники ансамбля эстрад-
ного пения "Непоседы" из
Дома детского творчества

имени Бредова успешно высту-
пили на международном конкурсе-
фестивале детского и юноше-
ского творчества "Парад планет".

В этом году на фестиваль при-
ехало более двух тысяч участни-
ков со всех уголков России и
стран СНГ. Конкурс проводился по
нескольким номинациям: хорео-
графические коллективы, вокал,
театр мод, сценическое искус-
ство, хоровое пение народного и

академического жанра, цирковое
искусство и инструментальное ис-
полнительство.

Мурманчане выступали в номи-
нации "Эстрадный вокал" сразу в
нескольких возрастных катего-
риях и получили целый букет на-
град, призов и дипломов. Младший
состав ансамбля "Непоседы" стал
лауреатом первой степени, стар-
ший коллектив под названием "Со-
рванцы" - лауреатом третьей сте-
пени, солист Николай Максимов
получил звание лауреата первой
степени, Анна Мурга - лауреата

второй степени, а Евгения Янукова
стала дипломантом первой сте-
пени.

- Наши соперники были очень
хорошими вокалистами, поэтому
победить было особенно приятно,
- отметила руководитель ансамбля
Наталья Ельтовская. - Ребятам
очень понравился фестиваль, они
подружились с артистами из дру-
гих городов и проявили настоящие
бойцовские качества в конкурс-
ные дни - один из участников ан-
самбля простудился, но, несмотря
на кашель, смог выступить за-
мечательно!

Еще одним приятным сюрпри-
зом на фестивале для мурманчан
стал особый подарок для коллек-
тива от организаторов - две бес-
платные путевки на конкурс-фе-
стиваль "Улыбки России".

Татьяна ЕЛОХИНА.
Фото из архива

ансамбля "Непоседы".

"Непоседы" и "Сорванцы"
Мурманчане привезли
награды из Твери

У

Мурманские артисты успешно выступили на “Параде планет”.



ЭТО ИНТЕРЕСНО 7“Вечерний Мурманск”www.vmnews.ru 9 апреля 2015 г.

ШОКОЛАД И СЛАДКОЕ

Всеми любимый шоколад содержит алкалоиды, кофеин и
сахар. Мы привыкаем к его вкусу, потому как он побуждает
наш мозг активнее вырабатывать серотонин - гормон счастья и
хорошего настроения. Спустя какое-то время его уровень па-
дает, что провоцирует нас съесть еще один кусочек, а с ним по-
лучить очередную "дозу удовольствия". Неудивительно, что, от-
казывая себе в этом, у нас начинается "ломка". Сладости и
сдобная выпечка, относящиеся к простым (или быстрым) угле-
водам, вызывают в организме примерно такую же реакцию,
только они повышают уровень сахара в крови. Из-за этого мы
испытываем прилив сил, но с падением уровня сахара бук-
вально через 30 минут приходит чувство голода и вялость.
Именно поэтому нам вновь хочется добавки. Что делать в таком
случае? Постепенно свести потребление этих продуктов к ми-
нимуму (например, 10-15 г шоколада в день) и есть их до 12
часов. А чтобы не хотелось "чего-нибудь сладенького", старай-
тесь употреблять достаточное количество белка и сложных уг-
леводов в течение дня.

СЫР

Замечали ли вы, что сыр оказывается в ваших блюдах до-
статочно часто, будь то паста с пармезаном, утренний бутер-

брод или же простая сырная тарелка. Дело в том, что в мо-
лочных продуктах и больше всего именно в сыре содержится
триптофан (аминокислота, из которой образуется серотонин).
Получается, что мы впадаем в зависимость от того, какие бо-
нусы он нам дает, - как и шоколад, он помогает справляться с
плохим настроением. Ограничьте дозу потребления этого про-
дукта до 20 г за один раз и попробуйте начать к нему по-дру-
гому относиться. Пусть он станет деликатесом, а не быстрым
продуктом, все время попадающимся под руку, когда вам хо-
чется перекусить.

СОЛЕНЫЕ СНЭКИ

Кажется удивительным, но маленьким детям соленая еда со-
всем не нравится. Так почему же взрослые не могут обойтись
без этого ингредиента? Во-первых, это самая элементарная
приправа к любому блюду и беспроигрышный улучшитель
вкуса. Только попробуйте обычные чипсы или сухарики, по

вкусу они скорее будут похожи на обычные сушки. Именно соль
стимулирует вкусовые рецепторы языка и мозга, и при ее ча-
стом употреблении выделяется дофамин (относящийся к гор-
монам удовольствия), который и вызывает привыкание. Соль
может скрываться даже в тех продуктах, о которых вы и не до-
гадывались (например, ее и так много в мясе, шпинате, полу-
фабрикатах и консервах). Читайте внимательнее этикетки про-
дуктов, которые оказываются на вашем столе. В идеале чело-
веку нужно не более 5-8 г соли в день.

ФАСТ-ФУД

Сахар, соль, ароматизаторы, вкусовые добавки и глутамат
натрия - настоящий коктейль всего неполезного и ненужного
нашему организму содержится именно в бургерах и столь лю-
бимой жареной картошке из ближайшего кафе быстрого пи-
тания. В итоге наши раздраженные вкусовые рецепторы
больше не способны воспринимать натуральную пищу. Она на-
чинает казаться какой-то безвкусной и пресной. Избавиться от

быстро развивающейся зависимости можно только одним
путем - вовсе исключить из своего рациона фаст-фуд. Как
только вы вернетесь к натуральной пище и начнете ее готовить
самостоятельно, потребность во вредной еде исчезнет сама
собой.

КОФЕ И ЧАЙ

Не секрет, что кофеин является сильнейшим стимулятором
нервной системы и подавляет наши замедленные реакции. В
итоге организм привыкает быстро реагировать только при воз-
действии на него кофеина. Требование новой дозы не за го-
рами, и через 3-4 часа нам вновь хочется быть активными. При-
выкание к такой "энергетической" подпитке возникает довольно
быстро. Именно поэтому активность после второй выпитой

чашки кофеиносодержащего напитка уже не такая заметная,
как после первой. Попробуйте дать организму небольшую пе-
редышку и в течение нескольких дней постепенно снижать ко-
личество потребляемого кофеина. Понаблюдайте за собой: вы,
скорее всего, заметите, что для того чтобы проснуться, вовсе
не обязательно выпивать привычную чашку кофе или крепкого
чая, иногда вода с лимоном бодрит гораздо сильнее.

ногие из нас даже не подозревают, что продукты питания могут вызывать
серьезную психологическую зависимость. Замечали ли вы, что ино-
гда, даже не испытывая чувства голода, рука сама тянется за оче-

редным кусочком шоколадки или печенья? Перечисляем продукты, которые
вызывают сильное привыкание, и объясняем, почему это происходит.

М

Страница подготовлена “Молодежной редакцией”.

Популярные продукты
вызывают
пищевую зависимость

Мы то,
что мы едим?
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Порядок определения объема и предоставления субсидии из бюджета муниципального образования
город Мурманск социально ориентированным некоммерческим организациям (утвержден постановлением
администрации города Мурманска от 30.05.2012 № 1160 в ред. постановлений от 15.03.2013 № 549,

от 10.06.2013 № 1439, от 22.07.2013 № 1858, от 01.12.2014 № 3903, от 23.03.2015 № 767)

1. Общие положения

1.1. Настоящий порядок определения объема и предоставления субсидии из бюджета муниципального образования
город Мурманск социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим деятельность на терри-
тории муниципального образования город Мурманск (далее - Порядок), определяет цели, порядок определения объемов
и условия предоставления субсидий из бюджета муниципального образования город Мурманск (далее - субсидии) соци-
ально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим деятельность на территории муниципального
образования город Мурманск (далее - социально ориентированные некоммерческие организации), а также порядок воз-
врата субсидий в случае нарушения условий, установленных при их предоставлении.

1.2. Субсидии социально ориентированным некоммерческим организациям предоставляются на конкурсной основе
уполномоченным органом администрации города Мурманска по результатам проведения конкурса на предоставление
субсидии из бюджета муниципального образования город Мурманск социально ориентированным некоммерческим орга-
низациям (далее - Конкурс).

Решение о предоставлении субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям принимает кон-
курсная комиссия по предоставлению субсидий из бюджета муниципального образования город Мурманск социально
ориентированным некоммерческим организациям, сформированная и действующая в соответствии с настоящим Поряд-
ком (далее - Конкурсная комиссия).

1.3. Основным принципом организации и проведения отбора социально ориентированных некоммерческих организа-
ций и их социальных проектов для предоставления им субсидий является создание равных условий для всех соискателей
и участников Конкурса.

Соискателями Конкурса считаются социально ориентированные некоммерческие организации, соответствующие тре-
бованиям пункта 4 настоящего Порядка и подавшие заявки на предоставление им субсидии на реализацию социального
проекта (далее - Соискатели).

Участниками Конкурса считаются Соискатели, допущенные решением Конкурсной комиссии к участию в Конкурсе
(далее - Участники Конкурса).

1.4. Целью предоставления субсидий является возмещение части понесенных и (или) запланированных затрат, свя-
занных с реализацией социальных программ (проектов) социально ориентированными некоммерческими организациями
города Мурманска в рамках осуществления их уставной деятельности, соответствующей положениям статьи 31.1 Фе-
дерального закона Российской Федерации от 12.01.1996 № 7-ФЗ “О некоммерческих организациях”.

В целях реализации настоящего Порядка под программой (проектом) социально ориентированной некоммерческой ор-
ганизации понимается комплекс взаимосвязанных мероприятий, направленных на решение конкретных задач, соответ-
ствующих учредительным документам социально ориентированной некоммерческой организации и видам деятельности,
предусмотренными статьей 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ “О некоммерческих организациях” и По-
ложением об оказании поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в муниципальном обра-
зовании город Мурманск, утвержденным решением Совета депутатов города Мурманска от 26.04.2012 № 48-644.

1.5. Объемы финансовых средств на предоставление субсидий ежегодно определяются в рамках соответствующих ве-
домственных и долгосрочных целевых программ, утверждаемых постановлением администрации города Мурманска в
объеме, установленном решением Совета депутатов города Мурманска о бюджете муниципального образования город
Мурманск на соответствующий финансовый год.

1.6. Организацию работы по предоставлению субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям,
обеспечению деятельности Конкурсной комиссии осуществляет уполномоченный орган администрации города Мурман-
ска - комитет по социальной поддержке, взаимодействию с общественными организациями и делам молодежи адми-
нистрации города Мурманска (далее - Организатор).

Организатор выполняет следующие функции:
- готовит проекты повесток дня и организует проведение заседаний Конкурсной комиссии;
- информирует Соискателей и участников Конкурса о результатах проведения Конкурса;
- предоставляет разъяснения по вопросам проведения Конкурса и оформления документов на Конкурс;
- принимает в соответствии с установленными сроками и регистрирует пакет документов от Соискателей на получе-

ние субсидий;
- проверяет оформление предоставленных Соискателями документов требованиям настоящего Порядка;
- оформляет протоколы заседаний Конкурсной комиссии;
- обеспечивает исполнение решений Конкурсной комиссии;
- ведет реестры соискателей и победителей Конкурса;
- готовит проекты договоров с победителями Конкурса, организует процесс их заключения;
- обеспечивает хранение представленных Соискателями заявок в течение Конкурса, а также после проведения Кон-

курса в установленном порядке.

2. Состав, функции и порядок работы Конкурсной комиссии

2.1. Персональный состав Конкурсной комиссии, председатель, секретарь утверждаются постановлением админист-
рации города Мурманска.

В состав Конкурсной комиссии включаются девять человек: три представителя от Совета депутатов города Мурман-
ска (по согласованию), один представитель от комитета по образованию администрации города Мурманска, один пред-
ставитель от комитета по физической культуре и спорту администрации города Мурманска, один представитель от ко-
митета по здравоохранению администрации города Мурманска, два представителя Организатора, один представитель от
администрации города Мурманска.

В состав Конкурсной комиссии не могут входить лица, являющиеся учредителями, членами, работниками Соискателей
или Участников Конкурса.

2.2. Конкурсная комиссия в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Фе-
дерации, решением Совета депутатов города Мурманска от 26.04.2012 № 48-644 “О Положении об оказании поддержки
социально ориентированным некоммерческим организациям в муниципальном образовании город Мурманск”, а также
настоящим Порядком.

2.3. Конкурсная комиссия проводит Конкурс на предоставление субсидий на реализацию социальных проектов соци-
ально ориентированных некоммерческих организаций.

2.4. Заседание Конкурсной комиссии правомочно, если на нем присутствует не менее половины ее членов.
2.5. Порядок работы Конкурсной комиссии:
2.5.1. На первом заседании Конкурсная комиссия:
- принимает решение об объявлении Конкурса. При этом Конкурс должен быть проведен не позднее первого полуго-

дия текущего года (за исключением 2012 года);
- определяет даты начала и окончания приема конкурсных заявок на участие в Конкурсе;
- принимает решение о максимальной сумме субсидии, предоставляемой на безвозмездной и безвозвратной основе в

целях возмещения части затрат, связанных с реализацией одной социальной программы (проекта).
2.5.2. На втором заседании, которое проводится не позднее десяти рабочих дней после окончания приема заявок, Кон-

курсная комиссия:
- вскрывает конверты с заявками. Перед вскрытием конвертов Конкурсная комиссия удостоверяется в их целостно-

сти. На процедуру вскрытия конвертов допускаются Соискатели Конкурса или их представители;
- проверяет наличие всех требуемых документов в соответствии с настоящим Порядком;
- принимает решение о допуске Соискателей к участию в Конкурсе, признает их Участниками Конкурса;
- принимает решение о дате проведения третьего заседания Конкурсной Комиссии.
2.5.3. На третьем заседании Конкурсная комиссия определяет победителей из числа Участников Конкурса. Победи-

телями Конкурса признаются Участники Конкурса, чьи заявки получили наибольший средний балл. Каждый член Кон-
курсной комиссии оценивает конкурсные заявки по критериям, определенным разделом 7 настоящего Порядка. На третье
заседание Конкурсной комиссии Соискатели, Участники Конкурса или их представители не допускаются.

2.6. Решения Конкурсной комиссии оформляются протоколом заседания Конкурсной комиссии, который подписыва-
ется председателем и всеми присутствующими членами Конкурсной комиссии, принимавшими участие в заседании.

2.7. Каждый член Конкурсной комиссии обладает одним голосом. Решения Конкурсной комиссии принимается простым
большинством голосов по результатам открытого голосования.

2.8. Решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов Конкурсной комиссии, участво-
вавших в голосовании. В случае равенства голосов голос председателя Конкурсной комиссии является решающим.

2.9. По письменному запросу Участника Конкурса Организатор обязан в течение пяти рабочих дней с даты получения за-
проса предоставить ему выписку из решения Конкурсной комиссии, подписанную председателем Конкурсной комиссии.

3. Объявление Конкурса

3.1. Организатор обеспечивает опубликование объявления о проведении Конкурса в средствах массовой информации,
в том числе размещает данное объявление на сайте http://www.citymurmansk.ru/ в разделе “Структурные подразделения”,
“Комитет по социальной поддержке, взаимодействию с общественными организациями и делам молодежи администра-
ции города Мурманска” и в газете “Вечерний Мурманск” не позднее семи рабочих дней с даты принятия Конкурсной ко-
миссией решения о проведении Конкурса.

Одновременно с опубликованием объявления о проведении Конкурса Организатор обеспечивает размещение Порядка
на сайте http://www.citymurmansk.ru/ в разделе “Структурные подразделения”, “Комитет по социальной поддержке, взаи-
модействию с общественными организациями и делам молодежи администрации города Мурманска” и в газете “Вечер-
ний Мурманск”.

3.2. Объявление о проведении Конкурса должно содержать следующую информацию:
- наименование Конкурса, направления деятельности, по которым он проводится;
- дату и время начала и окончания приема заявок (срок приема заявок должен составлять не менее тридцати кален-

дарных дней с даты опубликования объявления о проведении Конкурса);
- требования к Участникам Конкурса;
- адрес для отправки заявок Соискателей по почте;
- адрес местонахождения Организатора Конкурса;

- контактные телефоны Организатора Конкурса;
- контактные адреса электронной почты Организатора Конкурса.

4. Требования к Участникам Конкурса

К участию в Конкурсе допускаются социально ориентированные некоммерческие организации, соответствующие тре-
бованиям Положения об оказании поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в муници-
пальном образовании город Мурманск, утвержденного решением Совета депутатов города Мурманска от 26.04.2012
№ 48-644, состоящие на учете в налоговых органах в качестве налогоплательщика и осуществляющие свою деятельность
на территории муниципального образования город Мурманск, а также соответствующие следующим требованиям:

- осуществляют деятельность на территории муниципального образования город Мурманск не мене одного года в ка-
честве юридического лица;

- не находятся в стадии реорганизации, ликвидации, процедуры, применяемой в деле о банкротстве;
- не имеют просроченной задолженности по уплате налогов и иных обязательных платежей в бюджеты всех уровней

и государственные внебюджетные фонды, а также по ранее предоставленным бюджетным средствам на возвратной ос-
нове;

- не имеют неурегулированной просроченной задолженности по ранее предоставленной поддержке администрацией
города Мурманска;

- подготовили и представили заявку в соответствии с условиями проведения Конкурса и настоящим Порядком.

5. Процедура проведения Конкурса на предоставление субсидий

5.1. Подготовка пакета документов:
- пакет документов готовится Соискателем в соответствии с условиями проведения Конкурса и требованиями на-

стоящего Порядка;
- в состав пакета документов должны входить все материалы, указанные в разделе 6 настоящего Порядка;
- расходы по подготовке пакета документов несет Соискатель;
- расходы Соискателя на подготовку пакета документов не подлежат возмещению;
- пакет документов должен быть передан Организатору Конкурса в сроки, указанные в объявлении о Конкурсе;
- Соискатель обязан обеспечить поступление пакета документов Организатору Конкурса в сроки, указанные в объ-

явлении Конкурса.
5.2. Оформление и подача пакета документов.
Соискатель должен подготовить документы, входящие в заявку в соответствии с разделом 6 настоящего Порядка, в

одном экземпляре.
Заявка должна быть сброшюрована в одну или несколько папок, страницы которых пронумерованы, прошиты и скреп-

лены печатью. Последовательность размещения документов в заявке должна соответствовать последовательности, опре-
деленной настоящим Порядком. Первым листом заявки должно быть оглавление с указанием наименований документов,
содержащихся в заявке, и номеров страниц, на которых находятся данные документы.

Соискатели запечатывают заявку в два конверта (внутренний и внешний).
На внутреннем конверте указываются:
- наименование Организатора Конкурса;
- наименование Конкурса;
- наименование и место нахождения Соискателя (указываются для того, чтобы заявку можно было вернуть, не рас-

печатывая внутренний конверт, если она поступит после истечения установленного срока подачи заявок);
- направление, по которому подготовлена заявка для участия в Конкурсе.
Внутренний конверт с заявкой помещается в конверт большего размера (внешний конверт).
На внешнем конверте указываются:
- почтовый адрес Организатора Конкурса;
- наименование Организатора Конкурса;
- слова “На Конкурс на предоставление субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям”;
- слова “Вскрывается Конкурсной комиссией по проведению конкурсного отбора на предоставление субсидий соци-

ально ориентированным некоммерческим организациям”.
При принятии конвертов с заявкой Организатором Конкурса на внешнем конверте делается отметка, подтверждаю-

щая прием документов, с указанием даты и времени приема, а лицу, доставившему конверт, выдается расписка в его по-
лучении.

Организатор не несет ответственности в случае нарушения процедуры принятия конвертов с заявкой, их вскрытия
или утери, если внешний и внутренний конверты не оформлены в соответствии с вышеизложенными требованиями.

5.3. Внесение изменений в заявки и отзыв заявок:
- Соискатель вправе внести изменения и дополнения в свою заявку при условии, что Организатор получит соответ-

ствующее письменное уведомление до истечения установленного срока подачи заявок. Изменения, дополнения к заявке,
внесенные Соискателем, являются неотъемлемой частью основной заявки;

- заявка на участие в конкурсе может быть отозвана до окончания срока подачи заявок путем направления Организа-
тору соответствующего обращения Соискателем. Отозванные заявки не учитываются при определении количества заявок,
представленных на участие в Конкурсе;

- изменения и дополнения, внесенные в документы в составе заявки, должны быть удостоверены лицом, подписавшим
заявку;

- внесение изменений, дополнений или отзыв заявки производится в порядке, аналогичном порядку подачи заявок;
- при неоднократном внесении изменений в заявку все изменения должны быть пронумерованы по порядку возраста-

ния номеров. В случае противоречий между внесенными изменениями преимущество имеет изменение с большим по-
рядковым номером.

5.4. Заявки, полученные после даты и времени окончания приема заявок, указанных в объявлении о проведении Конкурса,
не вскрываются и возвращаются Соискателю с указанием даты и времени получения заявки Организатором Конкурса.

5.5. Разъяснение порядка подготовки и подачи заявки:
5.5.1. Соискатель, которому необходимы разъяснения по содержанию и требованиям Порядка, вправе обратиться по

данному вопросу к Организатору Конкурса в письменном виде по почте или на адрес электронной почты не позднее де-
сяти рабочих дней до окончания срока приема заявок.

5.5.2. Организатор обязан в течение семи рабочих дней с даты получения запроса, поступившего способами, ука-
занными в подпункте 5.5.1. настоящего пункта, ответить на запрос Соискателя, связанный с разъяснением Порядка.

5.6. Соблюдение конфиденциальности:
- информация, содержащаяся в заявках, за исключением информации, оглашаемой при вскрытии конвертов с за-

явками, до официального объявления результатов Конкурса разглашению не подлежит;
- информация, касающаяся разъяснения анализа, оценки и сопоставления заявок, не подлежит разглашению до офи-

циального объявления результатов Конкурса.
5.7. Вскрытие конвертов с заявками и оглашение списка Соискателей:
- вскрытие конвертов с заявками производится на втором заседании Конкурсной комиссии в последовательности по

времени их поступления;
- перед вскрытием конверта объявляется дата и время его поступления, вскрываются внешний и внутренний конверты,

объявляется наименование Соискателя, его адрес, наименование социального проекта, сумма запрашиваемой субсидии
и объем софинансирования за счет собственных средств Соискателя.

5.8. Анализ, оценка и сопоставление заявок Участников Конкурса осуществляются по качественным и количествен-
ным критериям, определенным Конкурсной комиссией, с использованием бальной системы оценок по каждой форме под-
держки и критерию отдельно;

5.9. Конкурсный отбор:
- Конкурсная комиссия принимает решение о допуске Соискателей и представленных ими заявок к участию в Кон-

курсе и вносит соответствующую запись в протокол;
- Конкурсная комиссия принимает решение о победителях Конкурса.
5.10. Решение о признании Участников Конкурса победителями Конкурса принимается Конкурсной комиссией с уче-

том рейтинга заявки Участника Конкурса.
5.11. Результаты Конкурса:
5.11.1. Решения Конкурсной комиссии отражаются в протоколе заседания, который должен содержать следующую

обязательную информацию:
- список Соискателей, заявки которых допущены к участию в Конкурсе;
- список победителей Конкурса с указанием суммы предоставляемой им субсидии.
5.11.2. На основании протокола решения Конкурсной комиссии издается постановление администрации города Мур-

манска. Проект постановления по итогам Конкурса готовит Организатор в установленном порядке.
5.11.3. Организатор размещает информацию о победителях Конкурса на сайте http://www.citymurmansk.ru/ в раз-

деле “Структурные подразделения”, “Комитет по социальной поддержке, взаимодействию с общественными организа-
циями и делам молодежи администрации города Мурманска” и в газете “Вечерний Мурманск” в срок не позднее пяти ра-
бочих дней после подписания постановления администрации города Мурманска.

5.11.4. На основании постановления администрации города Мурманска Организатор готовит договор о предоставле-
нии субсидии победителю Конкурса.

5.12. Конкурс признается несостоявшимся в случаях, если:
- для участия в Конкурсе заявок не поступило или поступила одна заявка;
- к участию в Конкурсе ни один из Соискателей, подавших заявки, не допущен.
5.13. В случае, если все Соискатели и представленные ими заявки не соответствуют требованиям, определенным По-

рядком, Конкурс считается состоявшимся, но имеющим отрицательный результат.
5.14. В случае, если Конкурс не состоялся или имел отрицательный результат, Конкурс проводится повторно.
5.15. Обжалование результатов Конкурса или иных решений Конкурсной комиссии Соискателем, Участником Кон-

курса, не согласным с результатами Конкурса или иными решениями Конкурсной комиссии, проводится в соответствии
с действующим законодательством Российской Федерации.

5.16. Заявки, допущенные к участию в Конкурсе, не возвращаются Соискателям.

6. Требования к пакету документов на участие в Конкурсе

6.1. Пакет документов на участие в Конкурсе должен включать:
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- заявку на участие в Конкурсе согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;
- заявление на участие в Конкурсе согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;
- программу (проект), указанную в пункте 1.4. настоящего Порядка;
- выписку из Единого государственного реестра юридических лиц со сведениями о заявителе, выданную не ранее чем

за один месяц до окончания срока приема заявок на участие в Конкурсе;
- копию учредительных документов Соискателя (устав, свидетельство о государственной регистрации), заверенных пе-

чатью организации и подписью руководителя;
- копия документа, подтверждающего полномочия лица на осуществление действий от имени организации, заверенных

печатью организации и подписью руководителя;
- копию заявления или отчетности, представленной Соискателем в соответствии со статьей 32 Федерального закона

от 12.01.1996 № 7-ФЗ “О некоммерческих организациях”, за предыдущий отчетный год, заверенных печатью организа-
ции и подписью руководителя.

В состав заявки на участие в Конкурсе может быть включена только одна программа (проект). В состав заявки на уча-
стие в Конкурсе Соискателем может включаться иная информация (в том числе документы) о деятельности заявителя,
предусмотренной статьей 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ “О некоммерческих организациях”.

Если информация (в том числе документы), включенная в состав заявки на участие в Конкурсе, содержит персональ-
ные данные, в состав заявки должны быть включены согласия субъектов этих данных на их обработку в соответствии с
Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ “О персональных данных”. В противном случае включение в состав за-
явки на участие в Конкурсе информации, содержащей персональные данные, не допускается.

6.2. Программа (проект), указанная в пункте 1.4. настоящего Порядка, должна включать:
- общую характеристику ситуации на начало реализации программы (проекта);
- цель (цели) и задачи программы (проекта);
- описание основных мероприятий, этапы и сроки реализации программы (проекта);
- смету предполагаемых поступлений и планируемых расходов (смету расходов) реализации программы (проекта), ее

обоснование;
- механизм управления реализацией программы (проекта);
- ожидаемые результаты реализации программы (проекта).
6.3. Заявка на участие в Конкурсе представляется на бумажном и электронном носителе Организатору по адресу:

183038, г. Мурманск, ул. Володарского, дом 3, кабинет 49, тел. (8152) 42-34-87, 42-16-79, 45-84-05, 45-31-39; е-mail:
murmansk151@yandex.ru.

7. Критерии определения победителей Конкурса

7.1. Победители Конкурса определяются решением Конкурсной комиссии на основании балльной шкалы оценок для
программ (проектов) и социально ориентированных некоммерческих организаций.

7.2. Критерии оценки программ (проектов):
7.2.1. Актуальность, своевременность программы (проекта) (соответствие стратегическим целям и приоритетным на-

правлениям социально-экономического развития муниципального образования город Мурманск):
- соответствует - 2 балла;
- не соответствует - 0 баллов.
7.2.2. Уникальность программы (проекта):
- программа (проект) является традиционной, дублирует мероприятия программ, реализованных (реализуемых) в му-

ниципальном образовании город Мурманск - 1 балл;
- программа (проект) в целом содержит традиционные мероприятия - 3 балла;
- программа (проект) уникальна и не имеет аналогов на территории муниципального образования город Мурманск - 5

баллов;
7.2.3. Возможность продолжать программу (проект) после завершения финансирования за счет предоставленной суб-

сидии:
- нет возможности продолжать программу (проект) после завершения финансирования - 0 баллов;
- есть возможность продолжать программу (проект) после завершения финансирования - 3 балла;
7.2.4. Численность населения муниципального образования город Мурманск, охватываемого при реализации про-

граммы (проекта):
- менее 50 человек - 0 баллов;
- от 51 до 100 человек - 1 балл;
- от 101 до 180 человек - 2 балла;
- от 181 до 300 человек - 3 балла;
- от 301 до 400 человек - 4 балла;
- более 400 человек - 5 баллов.
7.2.5. Адресность, ориентированность на конкретную группу населения:
- не указана целевая группа, на которую направлена программа (проект) - 0 баллов;
- указана целевая группа, на которую направлена программа (проект) - 1 балл.
7.2.6. Участие волонтеров в реализации программы (проекта):
- не участвуют - 0 баллов;
- до 50 человек - 1 балл;
- от 50 до 100 человек - 2 балла;
- свыше 100 человек - 3 балла.
7.3. Для определения победителей Конкурса наряду с оценкой программы (проекта) оценивается социально ориенти-

рованная некоммерческая организация, представляющая программу (проект).
Социально ориентированные некоммерческие организации оцениваются в соответствии с балльной шкалой по сле-

дующим критериям:
7.3.1. Осуществление социально ориентированной некоммерческой организацией уставной деятельности:
- от 1 года до 3 лет - 1 балл;
- от 3 до 5 лет - 2 балла;
- от 5 до 7 лет - 3 балла;
- свыше 7 лет - 4 балла.
7.3.2. Количество реализованных программ (проектов) за предшествующий Конкурсу год:
- 0 программ (проектов) - 0 баллов;
- 1-2 программы (проекта) - 1 балл;
- от 3 до 5 программ (проектов) - 2 балла;
- от 6 до 9 программ (проектов) - 3 балла;
- свыше 10 программ (проектов) - 4 балла.
7.3.3. Численность населения муниципального образования город Мурманск, регулярно охватываемого мероприя-

тиями, проводимыми социально ориентированной некоммерческой организацией:
- менее 50 человек - 0 баллов;
- от 50 до 100 человек - 1 балл;
- от 100 до 300 человек - 2 балла;
- от 300 до 500 человек - 3 балла;
- более 500 человек - 4 балла.
7.3.4. Наличие у социально ориентированной некоммерческой организации сайта в информационно-телекоммуника-

ционной сети “Интернет”:
- наличие сайта в информационно-телекоммуникационной сети “Интернет”, обновляемого не реже 2 раз в месяц, - 2 балла;
- наличие сайта в информационно-телекоммуникационной сети “Интернет”, обновляемого реже 2 раз в месяц, - 1 балл;
- отсутствие сайта в информационно-телекоммуникационной сети “Интернет” - 0 баллов.
7.3.5. Количество публикаций о деятельности социально ориентированной некоммерческой организации в средствах мас-

совой информации (пресса, телевидение, радио, информационно-телекоммуникационная сеть “Интернет”) за истекший год:
- 0 публикаций - 0 баллов;
- от 1 до 3 публикаций - 1 балл;
- от 4 до 6 публикаций - 2 балла;
- от 7 до 10 публикаций - 3 балла;
- свыше 11 публикаций - 4 балла.
7.3.6. Привлечение волонтеров к осуществлению мероприятий, проводимых социально ориентированной некоммер-

ческой организацией:
- 0 человек - 0 баллов;
- до 100 человек - 1 балл;
- от 100 до 300 человек - 2 балла;
- свыше 300 человек - 3 балла.
7.3.7. Количество штатных сотрудников, работающих на постоянной основе в социально ориентированной неком-

мерческой организации:
- 0 человек - 0 баллов;
- от 1 до 3 человек - 3 балла;
- свыше 3 человек - 5 баллов.

8. Порядок предоставления субсидий

8.1. Субсидии предоставляются на основании постановления администрации города Мурманска и договора о предо-
ставлении субсидии согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.

8.2. Предоставленные субсидии могут быть использованы только на направления деятельности, указанные в пункте 1.4
настоящего Порядка.

За счет предоставленных субсидий социально ориентированные некоммерческие организации вправе осуществлять в
соответствии с программами (проектами), указанными в пункте 1.4 настоящего Порядка, следующие расходы на свое со-
держание и ведение уставной деятельности:

- оплата труда;
- оплата товаров, работ, услуг;
- арендная плата;
- уплата налогов, сборов, страховых взносов и иных обязательных платежей в бюджетную систему

Российской Федерации.
За счет предоставленных субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям запрещается осу-

ществлять следующие расходы:
- осуществление текущей деятельности, не связанной с программой (проектом);
- оказание материальной помощи, лечение и приобретение лекарств;
- расходы, связанные с осуществлением предпринимательской деятельности и оказанием помощи коммерческим ор-

ганизациям;
- расходы на приобретение алкогольных напитков и табачной продукции;
- расходы по уплате штрафов;
- проведение митингов, демонстраций, шествий и пикетирований;
- осуществление деятельности религиозной организации;
- выплату заработной платы, включая платежи в бюджет и внебюджетные фонды, а также денежного вознаграждения

на оплату услуг физических лиц в размере, превышающем 10 процентов от размера субсидии;
- реализацию коммерческих проектов, предполагающих извлечение прибыли;
- участие в предвыборных кампаниях;
- публикацию монографий;
- осуществление иных видов деятельности, не связанных с целями выделенной субсидии.
8.3. Заключение договора на предоставление субсидии с победителями Конкурса и перечисление денежных средств

осуществляет Организатор.
Договоры с победителями Конкурса заключаются в течение тридцати рабочих дней со дня вступления в силу поста-

новления администрации города Мурманска.
Перечисление денежных средств на расчетные счета победителей Конкурса осуществляется в течение месяца после

подписания сторонами договора.
8.4. Условия перечисления субсидии на счет победителю Конкурса:
8.4.1. Признание участника Конкурса победителем в соответствии с установленным Порядком.
8.4.2. Заключение победителем Конкурса договора о предоставлении субсидии.
8.5. Победителям Конкурса субсидии предоставляются на безвозмездной и безвозвратной основе в целях возмеще-

ния части затрат, связанных с реализацией социальных программ (проектов), в сумме, указанной в смете Участника Кон-
курса и подтвержденной документально, но не превышающей сумму, определенную Конкурсной комиссией в соответствии
с подпунктом 5.11.2. настоящего Положения.

9. Порядок контроля за использованием субсидий и порядок возврата субсидий

9.1. Контроль соблюдения условий, целей, порядка предоставления и использования субсидий осуществляет Органи-
затор и органы муниципального финансового контроля.

9.2. Победитель Конкурса несет ответственность за достоверность предоставленных отчетов об использовании суб-
сидии и за нецелевое использование субсидии в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9.3. В случае установления Организатором Конкурса, органами муниципального финансового контроля факта нару-
шения условий предоставления субсидии, включая факт нецелевого использования полученных средств, Организатор
Конкурса в течение десяти рабочих дней с даты установления соответствующего факта направляет получателю субси-
дии уведомление о расторжении договора о предоставлении субсидии социально ориентированной некоммерческой ор-
ганизации за счет средств бюджета муниципального образования город Мурманск по основаниям, указанным в пункте
6.1.3 договора, с требованием о возврате суммы субсидии.

9.4. Требование о возврате суммы субсидии должно быть исполнено получателем субсидии в добровольном порядке
в течение пяти рабочих дней с даты получения данного требования.

9.5. В случае отказа получателя субсидии от возврата субсидии она подлежит взысканию в судебном порядке в со-
ответствии с законодательством Российской Федерации.

Приложение № 1
к порядку определения объема и

предоставления субсидии из бюджета
муниципального образования город Мурманск

социально ориентированным
некоммерческим организациям

ЗАЯВКА
на участие в конкурсе на предоставление субсидии из бюджета муниципального образования город Мурманск
социально ориентированным некоммерческим организациям, осуществляющим деятельность на территории

муниципального образования город Мурманск, для реализации социально-значимых программ (проектов)

Социально ориентированная некоммерческая организация - участник конкурса:
_________________________________________________________________________________________________________

(наименование организации-участника)

Руководитель организации ______________ / ________________/
М.П. (Ф.И.О.)

Приложение № 2
к порядку определения объема и

предоставления субсидии из бюджета
муниципального образования город Мурманск

социально ориентированным
некоммерческим организациям

ЗАЯВЛЕНИЕ
на участие в конкурсе среди социально ориентированных некоммерческих организаций на право получения субсидий
из бюджета муниципального образования город Мурманск на реализацию социально-значимых программ (проектов)

Регистрационный номер заявления: ______________________________________________________________________
(заполняется уполномоченным органом)

№
п/п

Наименование Кол-во страниц
одного экземпляра

1. Заявление на участие в конкурсе
2. Копии учредительных документов Соискателя (устав, свидетельство о государственной ре-

гистрации) заверенных печатью организации и подписью руководителя

3. Выписка из Единого государственного реестра юридических лиц со сведениями о заявителе,
выданная не ранее чем за один месяц до окончания срока приема заявок на участие в кон-
курсе

4. Копия документа, подтверждающего полномочия лица на осуществление действий от имени
организации, заверенная печатью организации и подписью руководителя

5. Программа (проект)
6. Электронный носитель с анкетой-заявкой, программой (проектом), описанием полного бюд-

жета, планом реализации программы (проекта)
1 шт.

7. Копии заявления и отчетности, представленной Соискателем в соответствии со статьей 32 Фе-
дерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ “О некоммерческих организациях”, за предыдущий
отчетный год, заверенных печатью организации и подписью руководителя

8. (Указываются иные документы прилагаемые организацией)

1. Титульный лист
(все разделы заполняются организацией)
Направление, по которому подается заявка

Полное наименование социально ориентированной некоммерче-
ской организации (согласно свидетельству о регистрации):
Название программы (проекта)
Описание проблем(ы), решению/снижению которой(ых) посвящен
проект, обоснование социальной значимости проекта (кратко)
Основные цели и задачи программы (проекта)

Сроки реализации программы (проекта)

География программы (проекта)

Качественный и количественный состав целевой группы про-
граммы (проекта)
Краткое содержание механизма реализации программы (проекта)
- основные мероприятия

Планируемый (ожидаемый) результат программы (проекта)

Запрашиваемый объем финансирования программы (проекта)
сумма (в рублях):

Полная стоимость программы (проекта):
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Руководитель организации _______________________ / ____________________________/
М.П. (Ф.И.О.)

Приложение № 3
к порядку определения объема и
предоставления субсидии из бюджета
муниципального образования город Мурманск
социально ориентированным
некоммерческим организациям

ДОГОВОР № _______________
о предоставлении субсидии социально ориентированной некоммерческой организации

за счет средств бюджета муниципального образования город Мурманск

г. Мурманск “____” _____________ 201_ г.

Комитет по социальной поддержке, взаимодействию с общественными организациями и делам молодежи админист-
рации города Мурманска, именуемый в дальнейшем “Комитет”, в лице председателя Печкаревой Татьяны Вадимовны, дей-
ствующего на основании Положения с одной стороны, и
_________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________,

(полное наименование социально ориентированной некоммерческой организации)
именуем__ в дальнейшем “Получателем”, в лице ______________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________,

(должность, фамилия, имя, отчество)
действующего (ей) на основании ___________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________________________________

(наименование документа, на основании которого действует должностное лицо)
с другой стороны, далее “Стороны”, заключили настоящей Договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора

Предоставление в 201_ году за счет средств бюджета муниципального образования город Мурманск субсидии на реа-
лизацию программы (проекта) ______________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________

(название программы (проекта)

2. Размер субсидии

Субсидия предоставляется в размере ____________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________

(сумма прописью)
Получатель субсидии расходует субсидию в соответствии со сметой расходов на выполнение программы (проекта) и

планом-графиком выполнения программы (проекта), являющейся неотъемлемой частью настоящего Договора (приложе-
ние № 1, № 2).

3. Права и обязанности сторон

3.1. Комитет обязан:
3.1.1. Предоставить субсидию Получателю в размере, указанном в пункте 2.1 настоящего Договора.
3.1.2 Перечислить субсидию Получателю в течение месяца с момента заключения настоящего Договора.
3.2. Комитет вправе запрашивать у Получателя материалы, документы, подтверждающие факт расходования средств,

результаты реализации программы (проекта).
3.3. Получатель обязан:
3.3.1. Использовать субсидию исключительно на цели, определенные настоящим Договором.
3.3.2. Выполнять работы, определенные программой (проектом), в полном объеме и в установленные сроки.
3.3.3. Представлять отчет о результатах реализации программы (проекта), выполняемого в сроки, установленные на-

стоящим Договором.
3.3.4. Представлять финансовый отчет об использовании субсидии в сроки, установленные настоящим Договором.
3.3.5. Вести раздельный учет бюджетных средств, выделенных ему в качестве субсидии по настоящему Договору, от

других средств и имущества.
3.3.6. Вести бухгалтерский учет и отчетность по использованию субсидии в соответствии с требованиями законода-

тельства Российской Федерации.
3.3.7. По окончании срока действия настоящего Договора и в случае его досрочного расторжения по обстоятель-

ствам, указанным в подпункте 6.1 настоящего Договора, возвратить на счет Комитета остатки субсидии, в течение пяти
рабочих дней после предоставления отчета.

3.4. Получатель не вправе в одностороннем порядке изменять назначение статей сметы расходов на выполнение про-
граммы (проекта) и план выполнения программы (проекта).

3.5. Получатель в пределах утвержденной сметы расходов на выполнение программы (проекта) по своему усмотрению
привлекает к выполнению работ, предусмотренных программой (проектом), третьих лиц.

4. Отчетность и контроль

4.1. Контроль соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий получателями этих субсидий осу-
ществляет Комитет и органы муниципального финансового контроля в соответствии с законодательством Российской Фе-
дерации.

4.2. Получатель представляет в Комитет отчеты в следующем порядке:
4.2.1. Отчет об использовании субсидии по форме (приложение № 3 к Договору) представляется ежеквартально в тече-

ние десяти рабочих дней по окончании отчетного периода в соответствии со сметой расходов на выполнение программы
(проекта) с приложением копий подтверждающих документов.

4.2.2. Отчет о результатах реализации программы (проекта), выполняемой социально ориентированной некоммерче-
ской организацией, представляется в течение десяти рабочих дней по окончании срока выполнения всех работ (прило-
жение № 4 к Договору).

5. Ответственность сторон

Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих обязанностей по настоящему
Договору в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6. Досрочное расторжение и изменение настоящего Договора

6.1. Настоящий Договор может быть расторгнут досрочно:
6.1.1. По соглашению сторон.
6.1.2. По решению суда.
6.1.3. В одностороннем порядке по инициативе Комитета в случае нецелевого использования средств, невыполнения

Получателем пунктов 3.3.2. - 3.3.6., 3.4., 4.2 настоящего Договора.
6.2. В случае досрочного прекращения действия настоящего Договора Получатель представляет отчеты на исполь-

зованную сумму субсидии и о результатах реализации программы (проекта) в течение десяти рабочих дней по формам,
указанным в подпункте 4.2 настоящего Договора.

6.3. Любые изменения и дополнения к настоящему Договору имеют силу только в случае оформления их в письмен-
ном виде и подписании уполномоченными лицами обеих сторон дополнительного соглашения к Договору.

7. Разрешение споров

7.1. В случае возникновения споров по настоящему Договору стороны принимают все меры к разрешению их путем
переговоров.

7.2. В случае невозможности урегулирования споров путем переговоров они разрешаются в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации.

8. Заключительные положения

8.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня подписания и действует до “___” __________ 201_ года.
8.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каж-

дой из сторон.
9. Реквизиты сторон:

Приложение № 1
к Договору
№ _____________
от ____________ 201_ года

Полный бюджет
(смета расходов) реализации программы (проекта)

Руководитель организации _______________________ /__________________________/
М.П. (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер
организации _______________________ /_________________________/

М.П. (Ф.И.О.)

Приложение № 2
к Договору
№ _____________
от ____________ 201_ года

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН-ГРАФИК
выполнения программы (проекта)

__________________________________________________________________________________
(название программы (проекта), направление по которому представлена субсидия)

Руководитель организации _______________________ /______________________/
М.П. (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер
организации ______________________ /_____________________/

М.П. (Ф.И.О.)

Средства организации привлекаемые из других источников на реа-
лизацию программы (проекта):
2. Информация об организации

Полное название социально ориентированной некоммерческой ор-
ганизации (согласно свидетельству о регистрации):
Сокращенное название организации:
Дата создания организации:

Организационно-правовая форма (согласно свидетельству о ре-
гистрации):
Учредители: физические лица (указать количество), юридические
лица (перечислить):

Вышестоящая организация (если имеется:
Наличие структурных подразделений (если имеются, указать их
общее количество, вид, место нахождение каждого)
Имеющиеся материально-технические и другие ресурсы органи-
зации (дать краткое описание с количественными показателями),
помещение (адрес, площадь), оборудование, информационные ре-
сурсы (издания)
Количество членов организации (физических, юридических лиц)

Количество штатных сотрудников, волонтеров

Источники финансирования (членские взносы, гранты, поддержка
других организаций)
Основные реализованные программы проекты (за последние 2
года, не более 5 примеров)
Имеется ли опыт работы по субсидиям, грантам: да/нет.

Если опыт работы по субсидиям, грантам имеется, перечислить
все полученные субсидии, гранты за последние 5 лет с указанием
грантодателя, периода выполнения гранта, суммы, названия гран-
тового проекта (программы) мероприятия
3. Реквизиты организации (ИНН, наименование учреждения банка,
местонахождение банка, расчетный счет, корреспондентский
счет, БИК, КПП)
ИНН организации

КПП организации

Наименование учреждения банка организации

Местонахождение банка организации

Корреспондентский счет

БИК организации

Номер расчетного счета организации

Руководитель организации

(Ф.И.О., должность, тел.)

Бухгалтер организации (Ф.И.О. тел.)

Ф.И.О., должность, телефон руководителя программы (проекта)

Комитет Получатель

Название программы (проекта)

Название социально
ориентированной
некоммерческой
организации

Наименование
расходов

Объем затрат (руб.)
всего

средств
в том числе:

запрашиваемые
средства

собственные
средства

привлеченные
средства

Оплата труда, в том числе:
1.
2.
3.
Оплата товаров, работ услуг, в том числе:
1.
2.
3.
Арендная плата, в том числе:
1.
2.
3.
Уплата налогов, сборов, страховых взносов
и иных обязательных платежей в бюджет-
ную систему РФ, в том числе:
1.
2.
3.
Итого:

№ п/п Наименование мероприятий Сроки Ожидаемые итоги Ответственный исполнитель
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Приложение № 3
к Договору
№ _____________
от ____________ 201_ года

ОТЧЕТ
об использовании субсидии, предоставленной социально ориентированной некоммерческой организации из бюджета
муниципального образования город Мурманск на реализацию социально значимых программ (проектов) в 201_ году

за ___________ квартал (год)

1. Отчет о выполнении календарного плана-графика реализации социально значимых программ (проектов)
________________________________________________________________________________________________________

(название проекта, направление, подраздел, по которому предоставляется субсидия)

Руководитель организации _____________________ /_______________________/
М.П. (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер
организации ____________________ /______________________/

М.П. (Ф.И.О.)

2. Отчет об использовании субсидии предоставленной социально ориентированной некоммерческой организации в
201_ году за __ квартал

Руководитель организации _______________________ /________________________/
М.П. (Ф.И.О.)

Главный бухгалтер
организации _______________________ /______________________/

М.П. (Ф.И.О.)
_______________________________________________________________________________
Отчет об использовании субсидии должен содержать полную и исчерпывающую информацию о расходовании средств

(реестр расходов) за отчетный период с приложением копий всех финансовых документов, подтверждающих произве-
денные расходы в соответствии с требованиями законодательства.

Например:
- при расчете наличными деньгами: авансовый отчет, кассовый чек, товарный чек, накладная или квитанция к при-

ходно-кассовому ордеру и накладная;
- при безналичной оплате: счет, счет-фактура, накладная и платежное поручение с отметкой банка;
- при оплате командировочных расходов: приказ о командировании, командировочное удостоверение, расходно-кас-

совый ордер, подтверждающий получение денежных средств на командировочные расходы, авансовый отчет о расхо-
довании денежных средств, с подтверждающими документами (билеты, счета об оплате гостиницы).

Приложение № 4
к Договору
№ _____________
от ____________ 201_ года

ФОРМА ОТЧЕТА
о результатах реализации программы (проекта), выполняемой социально ориентированной

некоммерческой организацией в 201__ году

Информационно-аналитический отчет
о реализации социального проекта

________________________________________________________________________________________________________
(название проекта, направление, подраздел, по которому представляется субсидия)

Титульный лист:
Название направления, по которому получена субсидия.
Название социально ориентированной некоммерческой организации.
Название социального проекта.
Размер (сумма) субсидии.
Сроки реализации социального проекта.
Ф.И.О. и контактная информация руководителя социального проекта.

Отчет должен содержать следующие основные характеристики и материалы:
1. Результаты реализации программы (проекта), описывающие изменение ситуации по отношению к началу реализа-

ции программы (проекта), соотношение планируемых расходов на реализацию программы (проекта) и ожидаемых ре-
зультатов. Результаты должны содержать оценку бюджетной эффективности, описание социальных, экономических по-
следствий.

В результатах указывается количество новых или сохраняемых в случае реализации программы (проекта) рабочих
мест, количество добровольцев, которые привлечены к реализации программы (проекта), оценочное описание произве-
денных работ (в случае их невыполнения необходимо указать причины). Исполнитель и дата проведения работ.

Соответствие достигнутых результатов календарному плану выполнения программы (проекта). При наличии закончен-
ных работ в виде исследований, подготовленных документов, опубликованных, иллюстрированных, видео-, аудио- и дру-
гих материалов, приложить их копии к отчету. В случае опубликования указанных работ необходимо указать печатное из-
дание.

2. Перечень заключенных (расторгнутых) для реализации программы (проекта) договоров (в том числе трудовых), со-
глашений с указанием сторон. Копии указанных документов прилагаются к отчету.

3. Перечень проведенных мероприятий с указанием срока, места и участников их проведения.
4. Заключение о необходимости продолжения работ, предложения по их оптимизации.
Отчет подписывается руководителем социального проекта, ставится подпись руководителя и печать организации - по-

лучателя субсидии и дата подписания отчета.
Финансовый отчет реализации социального проекта

_________________________________________________________________________________________________________
(название проекта, направление, подраздел, по которому предоставлена субсидия)

Название социально ориентированной
некоммерческой организации

Мероприятие Сроки по календарному
плану-графику

Фактические сроки реализации Полученные итоги

Статья расходов
в соответствии

с утвержденной сметой

Выделено
по субсидии

Наименование, номер
и дата платежного

документа

Фактически
израсходовано

(руб.)

Остаток средств
по реализации
проекта (руб.)

Название социально ориентированной
некоммерческой организации

№
п/п

Вид субсидии (на какие
цели была выделена

согласно заявке
организации)

Плановые назначения
на отчетный период

(квартал, год)

Израсходовано
за отчетный

период
(квартал, год)

Остаток
неиспользованных
средств (на конец

отчетного периода)

Затраты,
произведенные
за счет средств

субсидии

Итого
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РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТОВ

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 4. Посеребренный
над ухом. 10. Автономия в России. 11. Ос-
нова целебных мазей. 12. Мясная котлета
с начинкой. 13. Ремни на голове коня. 14.
Участок леса под вырубку. 15. Напротив зе-
нита. 16. Боцманский свисток. 19. Ручная
у авиапассажира. 22. Душевность отноше-
ний. 26. Бог в индуизме. 27. Хрен ее не
слаще. 28. Тьма-тьмущая врагов. 29. До-
щатые дверцы для окна. 30. Норвежский
исследователь. 31. Молодняк на подокон-
нике. 35. Глубины земли. 38. Горная по-
рода с пещерами. 41. Хищный зверек. 42.
Французский композитор. 43. "У меня за-
звонил ...". 44. Столб на палубе. 45. Борьба
с недугом. 46. Жетон из гардероба. 47.
Старинная европейская монета.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Абсолютная неле-

пость. 2. Очень старый родственник. 3. Га-
лочка на тетрадных полях. 4. Вид рукоде-
лия. 5. Громкая ссора. 6. Черный на холсте
Малевича. 7. Завязать … на память. 8.
Барьер прыгуна в высоту. 9. Первый месяц.
17. Блиндаж или бункер. 18. Готовит на
всю артель. 20. Оберег на шее. 21. Приду-
мал Оливера Твиста. 22. Млекопитающее с
хоботом. 23. Карточка для страховых слу-
чаев. 24. Реакция на оскорбление. 25. По-
крыта опилками в цирке. 32. Ученый из Си-
ракуз. 33. Съедобный гриб. 34. Проверка
на уроке русского. 35. Рабочая пятидневка.
36. Охотничий трофей. 37. Полынная на-
стойка. 38. Он открыл Америку. 39. Судья
на ринге. 40. Рубаха древних римлян.

Составитель Андрей ЖАДАН.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 8 АПРЕЛЯ

По горизонтали: 1. Мангал. 6. Белуга. 10. Арена. 12. Перелом. 13. Каторга. 14. Бланк. 15. Ка-
барга. 16. Акведук. 17. Дутар. 19. Растяпа. 23. Анабиоз. 27. Кекс. 28. Клавиша. 29. Дека. 30.
Строчок. 34. Эскадра. 38. Аванс. 39. Папирус. 40. Караван. 41. Секта. 43. Удилище. 44. Либерал.
45. Танго. 46. Папаха. 47. Пинчер.

По вертикали: 2. Аэробус. 3. Галерея. 4. Ламбада. 5. Щека. 6. Баккара. 7. Литовка. 8. Го-
родки. 9. Спикер. 11. Кавказ. 18. Тревога. 20. Адепт. 21. Тесто. 22. Пекло. 24. Нюанс. 25. Будда.
26. “Оскар”. 30. Супруг. 31. Реплика. 32. Чернила. 33. Кассета. 34. Эскалоп. 35. Карабин. 36. До-
верие. 37. Анналы. 42. Кент.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА
ПЯТЫЙ СОЗЫВ

ДЕСЯТОЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ

от 7 апреля 2015 года № 10-137 город Мурманск

О НАЗНАЧЕНИИ НА ДОЛЖНОСТЬ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ
КОНТРОЛЬНО-СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ ГОРОДА МУРМАНСКА НОВИКОВОЙ ТАТЬЯНЫ СЕРГЕЕВНЫ

Принято
Советом депутатов
города Мурманска
26 марта 2015 года

В соответствии с Уставом муниципального образования город Мурманск, Положением о контрольно-счетной
палате города Мурманска, утвержденным решением Совета депутатов города Мурманска от 24.03.2009 № 62-
763, на основании протокола № 3 заседания счетной комиссии о результатах тайного голосования по на-
значению на должность председателя контрольно-счетной палаты города Мурманска Новиковой Т. С. Совет де-
путатов города Мурманска решил:

1. Назначить Новикову Татьяну Сергеевну на должность председателя контрольно-счетной палаты города
Мурманска сроком на пять лет.

2. Опубликовать настоящее решение в газете "Вечерний Мурманск".
3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов го-

рода Мурманска по нормативному регулированию и контролю за деятельностью органов и должностных лиц
местного самоуправления (Малыгина Л. В.).

Глава муниципального образования город Мурманск А. Б. ВЕЛЛЕР.
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ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

ПРОДАДИМ
69. 3-комн. кв. в центре Лопарской.

Тел. 8-921-288-51-12.
70. 1-комн. кв. на ул. Октябрьской

(1/2-эт.).
Тел. 8-950-899-46-02.

ОБСЛУЖИМ

71. Мет. двери, ворота, оруж.
сейфы.

Тел.: 57-51-01, 701-101.

33. ПАМЯТНИКИ. Мастерская
"Каменный цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского,
13.

Тел. 31-69-20 (с 10.00 до
19.00, воскр. - выходной).

Коллектив Мурманского клинического
комплекса с глубоким прискорбием со-
общает о кончине бывшего работника

КОРОЛЕВОЙ
Ксении Яковлевны.

Выражаем искренние соболезнования ее
родным и близким.

Гражданская панихида состоится 10
апреля с 9.00 до 9.30 в морге областной
больницы.


