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КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

МОРСКАЯ ПРАКТИКА ДЛЯ НОВИЧКОВ

Флагман Северного флота тяжелый атомный
ракетный крейсер "Петр Великий" вышел в Ба-
ренцево море для отработки плановых задач
боевой подготовки. Это первый выход в море
ракетного крейсера после восстановления тех-
нической готовности корабля. Экипаж "Петра Ве-
ликого" отработал весь комплекс задач базовой
подготовки, провел проверку готовности оружия
и технических средств корабля к действиям в
море. На рейде в Североморске прошли первые
учения, в которых приняли участие личный со-
став крейсера "Петр Великий" и экипаж танкера
"Сергей Осипов". Моряки-североморцы провели
совместную тренировку по пополнению запасов
в месте якорной стоянки с фактической переда-
чей жидких грузов с танкера на борт крейсера.
Экипаж тяжелого атомного ракетного крейсера
в течение нескольких дней выполнит проверку
оружия и технических средств в Баренцевом
море. На борту корабля состоятся учения по
борьбе за живучесть на ходу и на якорной сто-
янке, по приему вертолетов, а также по проти-
володочной и противовоздушной обороне. Дан-
ный выход в море крейсера "Петр Великий" - пер-
вая морская практика для военнослужащих по
призыву и ряда контрактников, поступивших на
военную службу в экипаж крейсера в 2015 и
2016 годах.

ФОРМИРУЮТ СПИСКИ ПРИСЯЖНЫХ

Уважаемые жители города Мурманска! В со-
ответствии с действующим законодательством
в мае - августе 2016 года администрацией го-
рода Мурманска проводятся мероприятия по
формированию списков кандидатов в присяж-
ные заседатели Мурманского областного суда,
3-го окружного военного суда и Северного
флотского военного суда на 2017-2020 годы
от муниципального образования город Мур-
манск. По завершении этой работы граждан,
включенных в список кандидатов в присяжные
заседатели, проинформируют соответствую-
щим уведомлением.

УСТУПИ ДОРОГУ ВЫПУСКНИКАМ!

В связи с проведением в Мурманске празд-
ничных мероприятий, посвященных Дню славян-
ской письменности и культуры, 24 мая будут
освобождены от транспорта автостоянка на
улице Софьи Перовской перед площадью Пер-
воучителей (с 6.00 до 14.00), улица Ленинград-
ская - от улицы Профсоюзов до улицы Воров-
ского (с 00.00 до 12.15), улица Профсоюзов - от
улицы Ленинградской до улицы Софьи Перов-

ской (с 00.00 до 12.15). Кроме этого будет пе-
рекрыто движение всех видов транспорта по
улице Ленинградской - от улицы Профсоюзов до
улицы Воровского (с 00.00 до 12.15). Также с
12.00 до 12.15 будет приостановлено движение
всех видов транспорта на время прохождения
колонны участников праздничного шествия на
перекрестках улица Ленинградская - улица Проф-
союзов, улица Профсоюзов - проспект Ленина,
улица Профсоюзов - улица Пушкинская, улица
Профсоюзов - улица Софьи Перовской. В связи
с проведением в Мурманске праздника выпуск-
ников "Последний звонок" с ноля часов до 24.00
25 мая будет ограничено движение всех видов
транспорта, за исключением имеющего спец-
пропуска установленного образца, по улице Ле-
нинградской - от улицы Воровского до улицы
Профсоюзов. Этот же участок будет освобож-
ден от транспортных средств.

ДОСТАВИМ НАДЕЖНО И В СРОК

Новая услуга от "Вечерки" - доставка попут-
ного груза из Мурманска в Оленегорск, Монче-
горск, Апатиты и обратно в Мурманск. Доставка
осуществляется микроавтобусом "Форд Транзит"
(1,5 т). Цены низкие! Телефон +7-911-308-44-88.

МАСТЕР-КЛАСС ОТ "ГОЛОСА"

Известный музыкант, участник французского и
российского проекта "Голос" Пьер Эдель впер-
вые посетит Мурманск и проведет бесплатный
мастер-класс по вокалу. Он расскажет всем же-
лающим о тонкостях пения и сценического ма-
стерства, секретах успеха на сцене, ответит на
вопросы. Мастер-класс состоится 27 мая в
18.00 в Арктических студиях по адресу: ул. Кни-
повича, 46 (здание ДОСААФ, слева от центра за-
нятости), 3-й этаж. Необходима предварительная
запись. Подробности и запись по адресу в Ин-
тернете: https://vk.com/arcticstudios или по те-
лефону 70-33-51. Пьер Эдель - французский му-
зыкант с русскими корнями, выпускник музы-
кальной школы в Лондоне. Участвовал во фран-
цузском проекте "Голос", где выступал вместе с
такими звездами, как Гару, Кайли Миноуг и Mika.
Также принимал участие в российском "Голосе"
и других конкурсах и фестивалях. В Мурманске
первый мастер-класс Пьера Эделя пройдет в рам-
ках традиционного Фестиваля культуры Индии,
где он станет почетным гостем. Непосред-
ственно фестиваль состоится 29 мая.

ОБЛАЧНО
Сегодня в Мурманске до девяти градусов

тепла. Ветер юго-западный 10-13 метров в се-
кунду. Облачно, временами дождь.

Знак
юбилея

чера в областном центре предста-
вили памятный знак “Мурманск-
100”. Небольшой изящный сувенир

с геральдическими элементами герба
Мурманска создан по инициативе севе-
рян. На одном из последних заседаний
городского Общественного совета акти-
висты предложили создать городское
движение “Вместе за открытый выбор в
год столетия Мурманска”. Идея этого
движения - обеспечить максимальную
прозрачность и честность выборов.
Также они предложили изготовить юби-
лейный знак, который мог бы получить
каждый житель города-героя. Глава Мур-
манска Алексей Веллер интересное пред-
ложение поддержал. И вот теперь па-
мятные аксессуары готовы.

- Этот юбилейный сувенир - еще один
пример того, как реализуются идеи об-
щественников, активных мурманчан, - от-
метил президент Фонда содействия
по реализации общественно-значи-
мых социальных проектов “Мур-

манк-100” Виталий Роман. - Часть
юбилейной продукции получат северяне,
которые 22 мая примут участие в пред-
варительном голосовании. Думаю,
вскоре эти значки украсят лацканы пид-
жаков и куртки тысяч мурманчан.

Напомним, в год столетия Мурманска со-
стоятся выборы в Государственную Думу
РФ и в Мурманскую областную Думу. И с
помощью предварительного голосования
можно определить самых достойных кан-
дидатов, которые будут бороться за депу-
татские места. В этом году “Единая Россия”
пригласила поучаствовать в праймериз не
только членов партии, но и своих сторон-
ников. По результатам предварительного
голосования северян будут сформированы
списки тех, кому действительно доверяют,
тех, кто станет кандидатом в депутаты в
Госдуму седьмого созыва, а в нашем ре-
гионе - списки будущих кандидатов в
областную Думу.

Надежда ЛЕБЕДЕВА.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

В

лизятся летние школьные ка-
никулы, и в очередной раз
встает вопрос о том, как про-

водить свободное время тем юным
мурманчанам, кто по каким-то при-
чинам не сможет выехать на юг. Аль-
тернативой бесцельному шатанию
по дворам может и должен стать
спорт, благо в последнее время ад-
министрация города Мурманска сде-
лала немало по благоустройству ста-
рых и строительству новых спортив-
ных площадок. В общей сложности
за два года в областном центре об-
новилось 50 площадок. На них по-
явились всепогодное покрытие, улич-
ные тренажеры.

Площадка около школы № 41
(просп. Героев-североморцев, 76,
корп. 3) не исключение. Ребята с ра-
достью проводят на ней время даже
после уроков. За последние годы
территория вокруг учреждения за-
метно преобразилась: обновлено на-
ружное освещение, установлены
корт и универсальная площадка с
тартановым покрытием, оборудо-

ваны игровая площадка для уча-
щихся начальной школы, а также
установлены уличные тренажеры.

Работа по возрождению школьных
стадионов была начата по инициа-
тиве главы города Алексея Веллера
еще в 2011 году. Опыт показал, что

бесплатные круглогодичные хорошо
освещенные спортивные комплексы
востребованы среди горожан всех
возрастов, а не только школьников.

- На этой площадке можно зани-
маться и летом, и зимой. Примеча-
тельно, что она полюбилась не

только школьникам, но и жителям
близлежащих домов, - рассказал де-
путат Мурманской областной
Думы Виктор Сайгин.

В год столетнего юбилея Мурман-
ска будут модернизированы пло-
щадки возле школ № 56 (ул. Седова,
8), № 50 (ул. Орликовой, 50), а
также в районе школы № 22 (ул. Ко-
пытова, 36).

- Идет системная работа по созда-

нию комфортной среды для мурман-
чан, - отметил заместитель пред-
седателя Мурманской областной
Думы Андрей Чернев. - Не кавале-
рийский наскок, а именно планомер-
ная постоянная работа. На школьных
площадках могут заниматься не
только учащиеся данной школы, но и
все желающие.

Андрей КИРОШКО.
Фото автора.

Спорт для всех
Б
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еобычные состязания про-
шли в Мурманске в минувшие
выходные. На площадке в

районе дома № 37 на проспекте Ле-
нина прошел первый открытый го-
родской чемпионат по гонкам на бе-
говелах - велосипедах без педалей.
В заездах участвовали дети в воз-
расте от 1,5 до 5 лет, которым
было необходимо преодолеть дис-
танцию от 100 до 200 метров.

- Сегодня очень значимый день
для нас, - сказала руководитель бе-
говел-клуба "Северный ветерок"
Татьяна Стробыкина. - Мы празд-
нуем первую годовщину нашего
клуба. Беговелы становятся все
более популярными: если сначала
к нам приходило 11 человек, то
сейчас зарегистрировано уже 50.
Приятно, что власти города уде-
ляют значительное внимание дет-
скому спорту. На этой площадке
оборудована отличная дорожка
для нас.

К слову, данная зона отдыха по-
явилась здесь в прошлом году.
Тогда к руководству Мурманска об-
ратились две организации с предло-
жением обустроить на свободном
участке детскую площадку. Инициа-
тива предпринимателей была под-
держана, и в результате был возве-
ден целый спортивный городок с до-
рожкой для беговелов и маленьких
велосипедистов, игровой комплекс
для детей, а также универсальные
тренажеры для взрослых.

- Здорово, что наш город такой
спортивный, - отметил депутат Со-
вета депутатов г. Мурманска,
главный врач городской клини-
ческой больницы скорой меди-
цинской помощи Евгений Тар-
баев. - Это уже 24-я площадка, от-
крытая в областном центре, и ра-
дует, что сюда можно приходить це-
лыми семьями. Отрадно и то, что к
большому муниципальному проекту
по обустройству парков и скверов

присоединился и бизнес. Такая со-
вместная работа дает свои поло-
жительные результаты. Мы начи-
наем прививать детям любовь к
спорту уже с младшего возраста.
По поводу беговелов могу сказать,
что это не только занятия на све-
жем воздухе, физические упражне-
ния, но еще и развитие координа-
ции.

К слову, по мнению специали-
стов, беговел позволяет ребенку
научиться держать равновесие и
координировать свои движения.
При том, что скорость можно раз-
вить весьма высокую, малыш при
малейшей опасности инстинктивно
опирается ногами о землю, вырав-
нивая положение или тормозя. Ка-
таться на беговеле можно даже
зимой, а значит, дорожки на город-
ских площадках будут использо-
ваться круглогодично.

Юлия РОМАНОВА.
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

Первый городской
Н

Мурманске продолжается набор мужчин, находящихся в за-
пасе, в мобилизационный людской резерв. Мобилизационный
резерв - понятие для Вооруженных сил России относительно

новое. Первых резервистов из числа запасников начали набирать осе-
нью прошлого года.

Что означает нахождение в мобрезерве? Человек, который запи-
сался в мобрезерв, продолжает, как и прежде, стоять в запасе. С
одной лишь разницей - он будет регулярно получать небольшое де-
нежное довольствие. При этом от резервиста требуется участие в во-
енных сборах (не более 54 дней в году) и готовность встать в строй в
военное время или в чрезвычайной ситуации. На время сборов за ре-
зервистом сохраняется средняя зарплата по месту основной работы,
плюс он получает денежное довольствие за звание и должность с на-
числением районного коэффициента и "полярок" (для солдат и сер-
жантов - от 30 тысяч рублей в месяц на время сборов).

А зарплата за время нахождения в запасе для резервистов с учетом
"полярок" и коэффициента составляет для солдат и сержантов от 3600
рублей, для офицерского состава - от 7600 рублей.

Для того чтобы записаться в мобрезерв, нужно обратиться в отдел
военного комиссариата Мурманской области по городу Мурманск (ул.
Орликовой, 54, телефоны 23-88-42, 25-70-23, 25-46-39 (дежурный).
Там поднимут ваше личное дело, посмотрят вашу военно-учетную спе-
циальность. Дело в том, что мобрезерв набирает только одна воин-
ская часть в области, которая находится в Полярном. Там требуются
резервисты с конкретными военно-учетными специальностями. Если
вы подходите, то напишете заявление и по направлению военного ко-
миссариата пройдете медосвидетельствование. Затем вы поедете в
воинскую часть и заключите контракт. После этого вы будете зачис-
лены в мобрезерв.

Первый контракт заключается сроком на три года. Второй - на три
или пять лет. Сразу уточним, что силком в армию запасников никто не
тащит. Те, кто не хочет состоять в мобрезерве, включаются в моби-
лизационный людской ресурс. Пребывание там дополнительных денег
не принесет. Запасники, как и прежде, будут военнообязанными,
время от времени, но реже, чем резервистов, их будут вызывать на во-
енные сборы.

Ольга АНТОНОВА.
Фото из архива редакции.

В

Зарплата
для

резервиста
Какое денежное
довольствие полагается
запасникам?

урманчанка Екатерина Гречина обнару-
жила символ нашего края на другом
конце страны. На Дальнем Востоке, на

аллее России она нашла дерево, которое сим-
волизирует Мурманскую область.

В прошлом сентябре, во время проведения
Восточного экономического форума, эту
аллею открыла Памелла Андерсон. Аллея Рос-
сии была заложена на территории площадки
прибрежной зоны Дальневосточного феде-
рального университета на острове Русский,
где было высажено 35 растений - символов
регионов России.

Приморская аллея России - это один из эта-
пов реализации всероссийской эколого-патрио-
тической акции, которая проводится в соответ-
ствии с распоряжением правительства России.
Первая аллея России, посвященная 70-летию
Победы в Великой Отечественной войне, зало-
жена 9 мая 2015 года в Севастополе, вторая -
3 июня 2015 года в Москве.

Наталья ВАСИЛЬЕВА.

Символ Мурманска
на другом краю страны

М

Для резервистов закон уточняет жесткие ограничения по воз-
расту. Для солдат и прапорщиков - до 42 лет. Офицеры в звании от
младшего лейтенанта до капитана имеют право начать резервную
службу до 47 лет. Есть и другие ограничения. Например, для
людей, имеющих отсрочку от мобилизации и освобожденных от во-
енных сборов. А также для тех, кто имеет непогашенную или не-
снятую судимость, находится под следствием или является фигу-
рантом уголовного дела. Кроме этого резервист должен иметь ка-
тегорию здоровья "А" или "Б".

К ТЕМЕ

ФОТОФАКТ
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- Екатерина Юрьевна, банк
"ТРАСТ" традиционно был изве-
стен интересными предложе-
ниями по вкладам. Изменилась
ли политика банка по ставкам
сейчас? Ведь банк "ТРАСТ" на-
ходится в процедуре санации.

- Действительно, вклады - истори-
чески конек банка "ТРАСТ". Наши
предложения и сегодня одни из луч-
ших на рынке1: ставки для физиче-
ских лиц по рублевым депозитам.
При этом банк предлагает специ-
альные ставки при досрочном снятии
вклада, частичное снятие суммы
вклада без потери доходности, муль-
тивалютные вклады, вклады с воз-
можностью открытия и пополнения
через банкоматы группы "Открытие"
(а это около 4 тысяч устройств по
всей стране), вклады с автопролон-
гацией. У нас можно выбрать срок
вклада с точностью до дня. Напри-
мер, запланировать дату закрытия
вклада к дню рождения или крупной
покупке. Многие депозиты можно от-
крыть удаленно через Интернет-банк
"Trust Online".

Процедура финансового оздоров-
ления, которая была введена в де-
кабре 2014 года при участии ОАО

"Открытие Холдинг", никак не по-
влияла на нашу политику в области
процентных ставок. Напротив, в про-
шлом году мы существенно расши-
рили продуктовую линейку, в том
числе ввели новые предложения для
клиентов с высоким уровнем дохо-
дов, а также малого бизнеса.

В целом отмечу, что в период про-
ведения процедуры финансового
оздоровления банку удалось до-
вольно быстро восстановить позиции
и обеспечить приток новых клиентов
- как физических, так и юридических
лиц. Если говорить о Мурманске,
более 3500 мурманчан держат свои
накопления на депозитах в нашем
банке, они доверили нам 1 миллиард
800 миллионов рублей, мы обслужи-
ваем около 6000 банковских карт.

- Вы сказали, что за последний
год существенно расширили
спектр продуктов и услуг. Что
нового появилось в банке?

- В дополнение к линейке депози-
тов банк "ТРАСТ" предложил мур-
манчанам воспользоваться услугами
инвестиционного и накопительного
страхования жизни, которые оказы-
вает компания "Открытие Страхова-
ние жизни".

Теперь наши клиенты смогут на-
перед спланировать и обеспечить
свое будущее и благополучие чле-
нов своей семьи. Например, сфор-
мировать капитал для ребенка к
определенному возрасту для осу-
ществления разных целей, будь то
образование, квартира, машина.
Группа "Открытие" успешно работает
в этом направлении: компания "От-

крытие Страхование жизни", оказы-
вающая услугу по страхованию, вхо-
дит в число крупнейших компаний
российского рынка страхования
жизни2.

- А что предлагает "ТРАСТ"
юридическим лицам? Как во-
обще вы себя чувствуете в сег-
менте предложений для малого
и среднего бизнеса, учитывая,

что под влиянием кризиса этот
сектор сжимается?

- Все верно, малых и средних пред-
приятий действительно становится
меньше на рынке. Но во-первых, у
нас устойчивая наработанная кли-
ентская база, а во-вторых, парал-
лельно закрывается ряд банков, в
которых обслуживались малые пред-
приятия. Когда клиент теряет один
обслуживающий банк, он начинает
искать другой - ему же нужно беспе-
ребойно проводить операции. Так
что сейчас можно подхватить клиен-
тов от ушедших с рынка банков.

На сегодняшний день мы предла-
гаем клиентам - юридическим
лицам широкий спектр банковских
услуг: расчетно-кассовое обслужи-
вание, депозиты и корпоративные
карты, зарплатные проекты, эквай-
ринг и многое другое. Мы посто-
янно работаем над повышением ка-
чества клиентского сервиса и раз-
рабатываем новые интересные
предложения для наших клиентов.
Так, сейчас в банке "ТРАСТ" дей-
ствует акция "Удачный старт", кото-
рая позволяет экономить на комис-
сии за ведение счета и получать
приятные бонусы.

Кроме того, для индивидуальных
предпринимателей, юридических
лиц, физических лиц, занимающихся
в установленном законодательством
РФ порядке частной практикой,
представивших в банк в комплекте
документов на открытие счета
копию договора банковского счета
или иной документ, подтверждаю-
щий заключение договора банков-
ского счета в банке, у которого ото-
звана лицензия на осуществление
банковских операций или введена
временная администрация, акция
"Оптимальный счет 2016" преду-
сматривает возможность оформле-
ния документов и открытия первого
счета без комиссии, а также отсут-
ствие комиссии за ведение счета в
течение первых трех месяцев. Акция
проводится в период с 15 февраля
по 31 декабря 2016 г.

С источником информации об ор-
ганизаторе акций "Удачный старт" и
"Оптимальный счет 2016", об усло-
виях их проведения можно ознако-
миться на сайте банка: www.trust.ru,
в разделе "Бизнесу".

- Что бы вы посоветовали мур-
манчанам? Как управлять
своими финансами в кризис?

- Более пристально контролировать
свои расходы и не бояться обра-
щаться за помощью к профессиона-
лам. Банк "ТРАСТ" уже более 10 лет
успешно работает в Мурманске,
наши сотрудники готовы проконсуль-
тировать клиентов по любым вопро-
сам и подобрать для каждого из них
оптимальное финансовое решение.

1 Рейтинг рублевых вкладов сроком один
год в банках топ-100, агентства.
http://www.banki.ru/

2 Источник: Агентство Страховых Ново-
стей, по данным Ассоциации страховщиков
жизни и Всероссийского союза страхов-
щиков. http://www.asn-news.ru/

Группа “Открытие”. ООО "Открытие Страхование
жизни".

Банк "ТРАСТ" (ПАО). Генеральная лицензия на осуществ-
ление банковских операций № 3279 от 26.08.2015 г.
Реклама.

В банке сбережения -
разумные вложения

наше нестабильное время особенно важно иметь финан-
совый запас прочности - это справедливо как для бизнеса,
так и для рядовых граждан. Вариант хранения сбережений

под подушкой или в сейфе под замком - самый проигрышный: их
просто-напросто обесценит инфляция, к тому же никто не за-
страхован от краж. Авторитетные эксперты сходятся во мнении:
для тех, кто не является профессиональным инвестором, более
надежного, проверенного и выгодного способа сохранить сбере-
жения, чем банковские продукты, сейчас нет. Тем более что го-
сударство увеличило гарантии вкладчикам - физическим лицам
до 1,4 миллиона рублей.

О том, какие услуги предлагают сегодня банки для сохранения
и преумножения капитала, а также как не ошибиться в выборе
кредитной организации, газете "Вечерний Мурманск" рассказала
управляющий офиса Банка "ТРАСТ" (ПАО) в г. Мурманске
Екатерина Юрьевна Шутова.

В



Отпуск пенсионера по-новому
Слышал, что изменились правила оплаты проезда в отпуск для пенсионеров. В чем за-
ключаются изменения?

Игорь Викторович, г. Мурманск.
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“ВЕЧЕРКА” - ДОБРЫЙ СОВЕТЧИК В ЛЮБОЙ СИТУАЦИИ.
Вопросы можно задавать на автоответчик - 25-04-42, 25-46-90,

а также посылать на наш e-mail: vmnews@aspol.ru ЭКСПЕРТ

Специальный автобус
Прошу вас напечатать график маршрута микроавтобуса по кладбищу.

Е. Г. ШАЛДУГА.

На сайте автоперевозчика размещено следующее расписание (действует в субботу,
воскресенье):

?

Городское кладбище
9.30 10.30 11.30 13.10 14.10 15.10
9.50 10.50 11.50 13.30 14.30
10.10 11.10 12.10 13.50 14.50

Авто без права передачи
Могу ли я доверить пользование автомобилем, временно ввезенным из-за границы,
другому лицу? Если нет, то какое грозит за это наказание?

Григорий П., г. Мурманск.

Как сообщили в Мурманской таможне, за передачу временно ввезенного транс-
портного средства в пользование другим лицам без разрешения таможенного органа
или невывоз в установленный срок законодательством предусмотрена серьезная ответ-
ственность.

Временный ввоз транспортных средств, зарегистрированных в иностранном госу-
дарстве, с освобождением от уплаты таможенных платежей разрешен иностранным
гражданам на срок их временного пребывания на территории Евразийского экономиче-
ского союза. Максимальный срок временного ввоза транспортного средства составляет
один год. Освобождение от уплаты таможенных платежей предоставляется только при
условии, что в период временного ввоза транспортное средство не будет передаваться
в пользование другим лицам и будет вывезено обратно в установленный таможенным
органом срок.

За нарушение указанных требований для владельца транспортного средства преду-
смотрена административная и уголовная ответственность. Так, статьей 194 УК РФ за
уклонение от уплаты таможенных платежей, совершенное в крупном размере (один мил-
лион рублей), предусмотрен штраф в размере от 100 до 500 тысяч рублей, либо обя-
зательные работы на срок до 480 часов, либо принудительные работы на срок до двух
лет, либо лишение свободы на срок до двух лет. В случае совершения вышеуказанных
правонарушений группой лиц по предварительному сговору наказание будет строже -
штраф от 300 до 500 тысяч рублей либо лишение свободы на срок до пяти лет.

Кроме того, в соответствии с частью 2 статьи 16.24 КоАП РФ помимо штрафа может
быть конфисковано (по решению суда) и само транспортное средство как предмет пра-
вонарушения.

?

Чья квартира?
В период брака мы приобрели квартиру, используя средства материнского капитала. В
случае развода и раздела имущества как будет поделено данное имущество. Есть ли уста-

новленные законом ограничения на этот счет?
Ольга, г. Мурманск.

Как сообщает областная прокуратура, позиция Верховного суда РФ по данному вопросу
сводится к тому, что деньги материнского капитала не могут быть совместно нажитым имуще-
ством и не подлежат разделу.

В силу статьи 10 Федерального закона "О дополнительных мерах государственной поддержки
семей, имеющих детей" жилое помещение, приобретенное с использованием средств мате-
ринского (семейного) капитала, оформляется в общую собственность родителей, детей (в том
числе первого, второго ребенка и последующих детей) с определением размера долей по со-
глашению.

Законом определен круг субъектов, в чью собственность поступает жилое помещение, при-
обретенное с использованием средств материнского капитала, и установлен вид собственности
(общая долевая), возникающий у них на приобретенное жилье.

В соответствии со статьями 38, 39 Семейного кодекса РФ разделу между супругами подле-
жит только общее имущество, нажитое ими во время брака. К нажитому во время брака иму-
ществу (общему имуществу супругов) относятся в том числе полученные каждым из них де-
нежные выплаты, не имеющие специального целевого назначения. Между тем, имея специальное
целевое назначение, средства материнского (семейного) капитала не являются совместно на-
житым имуществом супругов и не могут быть разделены между ними. Дети в обязательном по-
рядке должны признаваться участниками долевой собственности на объект недвижимости, при-
обретенный с использованием средств материнского капитала.

?

?

Как сообщает областное правительство,
в конце апреля текущего года вступили в силу
изменения в нормативные акты, предусматри-
вающие в том числе новый порядок получения
талонов на приобретение безденежных про-
ездных билетов. Раньше для получения талона
пенсионеру нужно было обратиться с заявле-
нием в территориальный орган ПФР или МФЦ
и представить санаторно-курортную путевку,
курсовку либо вызов или приглашение на
отдых от любого физического лица с заверен-
ной нотариусом подписью приглашающего.
Согласно новому порядку нотариально заве-
рять подпись не требуется. В вызове или при-
глашении должны содержаться сведения о
пенсионере (ФИО), месте и периоде отдыха.

Для возмещения фактических расходов на
оплату проезда к месту отдыха и обратно не-
работающим пенсионерам, как и ранее, вме-
сте с заявлением необходимо представить
проездные документы.

Напомним, неработающие пенсионеры, про-
живающие в районах Крайнего Севера или в
районах, приравненных к ним, имеют право
один раз в два года получить компенсацию
расходов на оплату стоимости проезда к
месту отдыха на территории Российской Фе-
дерации и обратно. Компенсацию можно по-
лучить до поездки (в виде талонов на при-

обретение проездных документов) либо после
поездки (в виде возмещения фактически про-
изведенных расходов на проезд).

Компенсация производится в размере, не
превышающем стоимости проезда

- в плацкартном вагоне пассажирского по-
езда,

- в салоне самолета экономического (низ-
шего) класса,

- в автобусе общего типа (а при отсутствии
- в автобусах с мягкими откидными сиденьями),

- в каюте III категории речного судна всех
линий сообщений, в каюте IV-V групп морского
судна регулярных транспортных линий.

Если пассажирские перевозки осуществ-
ляются транспортом более высокой категории
стоимости (например, скорыми и фирменными
поездами), возмещение расходов будет про-
изведено в размере наименьшей стоимости
проезда указанным транспортом (например, в
плацкартном вагоне скорого поезда). В дан-
ном случае пенсионеру необходимо дополни-
тельно представить в территориальный орган
ПФР справку о стоимости проезда по выбран-
ному направлению. В случае, если по направ-
лению курсируют только скорые поезда, ком-
пенсация производится в размере стоимости
проезда плацкартным вагоном скорого поезда
без представления дополнительной справки.

Новый режим поставщика
Не могли бы вы сообщить новый режим работы офисов гарантирующего постав-
щика электроэнергии? И можно ли получить консультацию, не приходя в офис

лично?
Н. Р. ПОГОРЕЛЬЦЕВА.

?

Как сообщили в "КолАтом-
ЭнергоСбыте", с 1 мая офисы
гарантирующего поставщика
электроэнергии "КолАтомЭнер-
гоСбыт" в Мурманске работают
по новому графику. Прием граж-
дан-потребителей осуществ-
ляется в понедельник с 9.00 до
18.00, а также во вторник,
среду и пятницу с 9.00 до 17.00,
обед с 13.00 до 14.00.

В четверг сотрудники участков
будут проводить контрольные об-
ходы, обрабатывать письменные
обращения, заявления, акты о
замене приборов учета электро-
энергии. Это позволит иметь ак-
туальную расчетную базу дан-
ных, оперативно отвечать на
письменные запросы клиентов компании, что положительно скажется на качестве об-
служивания.

Напомним, офисы "КолАтомЭнергоСбыта" расположены по адресам: просп. Ленина,
89, ул. Шевченко 1а, ул. Лобова, 11. Сотрудники компании здесь ответят на вопросы от-
носительно электроснабжения, приборов учета электроэнергии, примут показания элек-
тросчетчиков.

Потребители также могут получить исчерпывающую консультацию другими способами:
- позвонив по телефону 692-555 (понедельник с 9.00 до 18.00, вторник - пятница с

9.00 до 17.00), свой вопрос можно оставить на автоответчике;
- направив обращение на электронный адрес voprosgp@murmansk.atomsbt.ru;
- направив обращение через форму в "Личном кабинете" http://atomsbt.ru/kolatome-

nergosbyt/fizicheskim-litsam.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
11.05.2016 № 1250

О внесении изменений в приложение к постановлению
администрации города Мурманска от 21.11.2014 № 3839 “Об утверждении

административного регламента предоставления
муниципальной услуги “Выдача разрешений на право использования имиджевой символики

города Мурманска” (в ред. постановлений от 17.06.2015 № 1630, от 26.01.2016 № 145)

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации”, от 27.07.2010 № 210-ФЗ “Об организации предоставления го-
сударственных и муниципальных услуг”, руководствуясь Уставом муниципального образования город Мурманск,
постановлениями администрации города Мурманска от 26.02.2009 № 321”О порядке разработки и утверждения
административных регламентов исполнения муниципальных функций и административных регламентов предо-
ставления муниципальных услуг в муниципальном образовании город Мурманск”, от 06.10.2014 № 3277 “Об ис-
пользовании имиджевой символики города Мурманска”, постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 21.11.2014 № 3839 “Об утвер-
ждении административного регламента предоставления муниципальной услуги “Выдача разрешений на право ис-
пользования имиджевой символики города Мурманска” (в ред. постановлений от 17.06.2015 № 1630, от
26.01.2016 № 145) следующие изменения:

1.1. Пункт 1.3.1 подраздела 1.3 раздела 1 изложить в следующей редакции:
“1.3.1. Информирование о правилах предоставления Муниципальной услуги осуществляется:
- непосредственно в комитете по экономическому развитию администрации города Мурманска (далее - Коми-

тет) по адресу: 183006, г. Мурманск, пр. Ленина, д. 75, 3 подъезд, каб. 415, каб. 417, понедельник - четверг с
9.00 до 17.30; пятница с 9.00 до 16:00; перерыв с 13.00 до 14.00;

- с использованием средств телефонной связи (тел. 45-83-20, 45-74-66, 45-83-89) и электронного информи-
рования(e-mail: ekonomika@citymurmansk.ru);

- посредством размещения Административного регламента на официальном сайте администрации города Мур-
манска в сети Интернет (www.citymurmansk.ru);

- с использованием интернет-портала государственных и муниципальных услуг (http://gosuslugi.ru), а также ре-
гионального интернет-портала государственных и муниципальных услуг (http://51.gosuslugi.ru).”.

1.2. Пункт 2.7.3 подраздела 2.7 раздела 2изложить в следующей редакции:
“2.7.3. Основаниями для отказа в предоставлении Муниципальной услуги являются:
- непредставление Заявителем предусмотренных пунктом 2.6.1 Административного регламента документов,

обязанность по предоставлению которых возложена на Заявителя, либо наличие в них недостоверной информа-
ции;

- несовпадение предполагаемого места размещения имиджевой символики указанного в Заявлении и в Техни-
ческом задании (макете), прилагающемуся к нему, с разрешенными местами размещения, указанными в пункте
3 Положения об имиджевой символике города Мурманска, утвержденного постановлением администрации го-
рода Мурманска от 06.10.2014 № 3277.”.

1.3. В пункте 3.4.4 подраздела 3.4 раздела 3 слова “каб. 71, каб. 73” заменить словами “каб. 415, каб. 417”.
2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска

(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мурманска в
сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Гимодеева О. С.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го-

рода Мурманска Изотова А. В.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
11.05.2016 № 1253

О реорганизации муниципального бюджетного дошкольного
образовательного учреждения г. Мурманска № 18 в форме присоединения

к нему муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
г. Мурманска “Прогимназия № 63”

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-
ФЗ “О некоммерческих организациях”, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах ор-
ганизации местного самоуправления в Российской Федерации”, Уставом муниципального образования город Мур-
манск, решением Совета депутатов города Мурманска от 29.01.2015 № 8-100 “Об утверждении Положения о по-
рядке управления и распоряжения имуществом города Мурманска и о признании утратившими силу отдельных ре-
шений Мурманского городского Совета и Совета депутатов города Мурманска”, постановлением администрации
города Мурманска от 04.05.2011 № 735 “Об утверждении порядка создания, реорганизации, изменения типа и
ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждения уставов муниципальных учреждений и внесения в
них изменений” постановляю:

1. Реорганизовать с 01.09.2016 муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение г. Мур-
манска № 18 в форме присоединения к нему муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
г. Мурманска “Прогимназия № 63”.

2. Сохранить реорганизованному учреждению наименование муниципальное бюджетное дошкольное образо-
вательное учреждение г. Мурманска № 18 (далее - учреждение).

3. Считать учреждение правопреемником прав и обязанностей муниципального бюджетного общеобразова-
тельного учреждения г. Мурманска “Прогимназия № 63”.

4. Комитету по образованию администрации города Мурманска (Андрианов В. Г.):
4.1. Осуществлять функции и полномочия учредителя реорганизуемого учреждения.
4.2. В недельный срок с даты принятия решения о реорганизации утвердить состав реорганизационной ко-

миссии, установить порядок и сроки реорганизации.
4.3. В срок до 01.09.2016 обеспечить внесение изменений в устав, их утверждение и государственную ре-

гистрацию в органе, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц.
4.4. Не позднее одного месяца после внесения записи в Единый государственный реестр юридических лиц о

прекращении деятельности присоединенного юридического лица сформировать и утвердить муниципальное за-
дание учреждения.

4.5. Не позднее одного месяца после внесения записи в Единый государственный реестр юридических лиц о
прекращении деятельности присоединенного юридического лица заключить с учреждением соглашение о по-
рядке и условиях предоставления из бюджета муниципального образования город Мурманск субсидии на фи-
нансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
и на иные цели.

4.6. Не позднее одного месяца после внесения записи в Единый государственный реестр юридических лиц о
прекращении деятельности присоединенного юридического лица направить в комитет имущественных отноше-
ний города Мурманска письменное обращение о закреплении за учреждением по договору оперативного управ-
ления муниципального имущества согласно приложению к настоящему постановлению.

5. Комитету имущественных отношений города Мурманска (Синякаев Р. Р.) принять решение о закреплении иму-
щества муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения г. Мурманска “Прогимназия № 63” за
учреждением на праве оперативного управления согласно приложению к настоящему постановлению.

6. Муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреждению г. Мурманска № 18 (Бутяйкина
Л. Н.):

6.1. Сообщить в письменной форме о начале процедуры реорганизации (с указанием формы реорганизации)
в течение трех рабочих дней после даты принятия решения о реорганизации в орган, осуществляющий госу-
дарственную регистрацию юридических лиц.

6.2. Поместить в средствах массовой информации дважды с периодичностью один раз в месяц уведомление
о реорганизации после внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о начале процедуры
реорганизации.

6.3. Внести соответствующие изменения в устав в порядке, установленном постановлением администрации го-
рода Мурманска от 15.11.2010 № 2034.

6.4. В трехдневный срок со дня получения документов в органе, осуществляющем государственную регист-
рацию юридических лиц, представить в комитет по образованию администрации города Мурманска и комитет
имущественных отношений города Мурманска копии документов, подтверждающих государственную регистрацию
реорганизации учреждения, устава учреждения с изменениями и передаточный акт.

7. Управлению финансов администрации города Мурманска (Умушкина О. В.) обеспечить финансирование рас-
ходов на выполнение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) учреждением
и предоставление субсидии на иные цели в пределах лимитов бюджетных обязательств, утвержденных главному

распорядителю бюджетных средств - комитету по образованию администрации города Мурманска на соответ-
ствующий финансовый год.

8. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) организовать размещение настоящего постановления без приложения на официальном сайте ад-
министрации города Мурманска в сети Интернет.

9. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Гимодеева О. С.) опубликовать настоящее постановление без при-
ложения.

10. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
11. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
11.05.2016 № 1252

О внесении изменений в Примерное положение
об оплате труда работников муниципальных учреждений,

подведомственных комитету градостроительства и территориального развития,
утвержденное постановлением администрации города Мурманска от 20.06.2013 № 1551

(в ред. постановлений от 29.10.2013 №3025, от 24.01.2014 № 165,
от 07.04.2014 № 951, от 13.03.2015 № 713, от 10.11.2015 № 3103)

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска от 30.10.2008 № 54-669 “Об оплате труда
работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений города Мурманска” постановляю:

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных
комитету градостроительства и территориального развития, утвержденное постановлением администрации го-
рода Мурманска от 20.06.2013 № 1551 (в ред. постановлений от 29.10.2013 № 3025, от 24.01.2014 № 165,
от 07.04.2014 № 951, от 13.03.2015 № 713, от 10.11.2015 № 3103)следующие изменения:

1.1. Пункт 1.5. раздела 1 “Общие положения” изложить в следующей редакции:
“Положения об оплате труда работников учреждений разрабатываются с учетом настоящего Положения, утвер-

ждаются приказами руководителя по согласованию с комитетом градостроительства и территориального разви-
тия администрации города Мурманска.”.

1.2. Пункт 8.5. раздела 8 “Заключительные положения” изложить в следующей редакции:
“8.5. В пределах утвержденных бюджетных ассигнований и лимитов бюджетных обязательств на оплату труда,

в целях социальной защиты работникам учреждения может быть оказана материальная помощь. Условия, поря-
док выплаты материальной помощи, а также ее конкретные размеры устанавливаются локальными нормативными
актами учреждения.

Оказание материальной помощи производится на основании письменного заявления работника или члена его
семьи (в случае смерти самого работника) и оформляется приказом руководителя учреждения.”.

1.3. Приложение к Положению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановле-
нию.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации го-
рода Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Гимодеева О. С.) опубликовать настоящее постановление с прило-
жением.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на пра-
воотношения, возникшие с 01.01.2016.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го-
рода Мурманска Мирошникову М. А.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение
к постановлению администрации

города Мурманска
от 11.05.2016 № 1252

Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников учреждений
по соответствующим профессиональным квалификационным группам

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
12.05.2016 № 1283

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мурманска
от 13.08.2014 № 2588 “О проведении открытого конкурса на разработку архитектурного проекта

по созданию памятного (мемориального) объекта - памятника “Покорителям Арктики”

Руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации местного
самоуправления в Российской Федерации”, постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 13.08.2014 № 2588 “О про-
ведении открытого конкурса на разработку архитектурного проекта по созданию памятного (мемориального) объ-
екта - памятника “Покорителям Арктики” следующие изменения:

- пункт 20 “Финансирование конкурса” изложить в следующей редакции:
“Бюджет муниципального образования город Мурманск”.
2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска

(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мурманска в
сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Гимодеева О. С.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го-

рода Мурманска Мирошникову М. А.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Квалификационные уровни Должности, отнесенные
к квалификационным уровням

Минимальный размер
оклада (рублей)

Профессиональная квалификационная группа “Общеотраслевые должности служащих второго уровня”

1 квалификационный уровень Секретарь руководителя, техник 4 267

2 квалификационный уровень Заведующий хозяйством 4 445
Профессиональная квалификационная группа “Общеотраслевые должности служащих третьего уровня”

1 квалификационный уровень Инженеры различных специальностей и наименований,
бухгалтер, экономист, юрисконсульт, специалист по
кадрам

4 630

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного
уровня, по которым может устанавливаться II внутри-
должностная категория

5 951

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного
уровня, по которым может устанавливаться I внутри-
должностная категория

6 233

4 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного
уровня, по которым может устанавливаться производ-
ное должностное наименование “ведущий”

6 650

Профессиональная квалификационная группа “Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня”

1 квалификационный уровень Начальник отдела 6 932



УСЛУГА ОКАЗЫВАЕТСЯ БЕСПЛАТНО.

ПРИМИТЕ
ПОЗДРАВЛЕНИЯ

Сегодня “Вечерний Мурманск” поздравляет с днем рождения Владимира Алек-
сандровича Орлова и Геннадия Евгеньевича Патрикеева! Желаем счастья, здо-
ровья, оптимизма, долгих лет жизни!

“Вечерка” поздравляет

РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТОВ
ОФИЦИАЛЬНО

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Стрелял в Ленского.
5. Товар от Дуремара. 8. "Судебная" сфера
деятельности. 9. "Одежда" для мебели. 10.
Дрожь от езды по ухабам. 11. Портативный
компьютер. 12. Скорбная одежда. 15. Ма-
шина-косилка. 18. Спутница Ясона. 23. Внед-
рение новых порядков. 24. Она бывает и пир-
ровой. 25. Залив-порт. 26. Болевой сигнал
перед родами. 27. Работа всей командой. 29.
Взятие редута. 31. Ящерица-"богатырь". 36.
Хлеб кирпичиком. 37. Спад душевных сил. 38.
Шествие на подиуме. 39. Умеренный музы-
кальный темп. 40. Печь для выплавки стали.
41. Древко смычка.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Виток по кругу. 2. Ав-

стралийский "ежик". 3. Тонкое цветовое от-
личие. 4. Условия сильного слабому. 5. Укры-
тие для робкой души. 6. Подъем солнца над
горизонтом. 7. Полное безразличие. 13. Рус-
ский живописец. 14. Кривая улыбка. 16.
Буквы языка по порядку. 17. Наставник-конт-
ролер. 19. Лесная ягода. 20. Кол в дневнике.
21. Стиль плавания. 22. Колдовская наука.
27. Кляузник-инкогнито. 28. Яблочная ссора
богинь. 30. Ветер-разрушитель. 32. В два
раза меньше диаметра. 33. Металл в элек-
тротехнике. 34. Надувательство на рынке.
35. Военный студент при царе.

Составитель Андрей ЖАДАН.

Дорогую Валентину Павловну Иванову поздравляем с юбилеем! Та-
лантливый педагог, прекрасный воспитатель молодого поколения спорт-
сменов, организатор спортивных праздников, влюбленная в работу учи-
теля физкультуры, Валентина Павловна достойно несла высокое звание
отличника просвещения, методиста, давая пример профессионального
мастерства. Желаем вам здоровья, человеческой радости, счастья. Ваш
девиз "Быть физически культурным" живет в ваших учениках.

Совет МГОО “Ветераны педагогического труда” г. Мурманска.

Уважаемую Нину Николаевну Ширяеву, преподавателя ино-
странного языка в школе № 19, поздравляем с юбилеем! 80 лет -
хорошая дата. Годы пусть не будут вам помехой, мы желаем вам
во всем успехов, радости, здоровья и тепла. Желаем, чтоб
сердце ритмично стучало, чтоб годы замедлили бег, чтоб беды от-
стали, печаль не встречалась, здоровья хватало на век. Желаем
приятных мыслей, настроения, с людьми хорошего общения. Пусть
этот год подарит только лучшее: здоровье, счастье и благополу-
чие. Пусть будут легкими все планы и задачи, большие празд-
ники и радость долгих лет. Пусть будет в жизни море счастья,
удачи и веры яркий свет.

С уважением совет ветеранов педагогического труда.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 17 МАЯ

По горизонтали: 1. Швеция. 6. Писарь. 10. Родео. 12. Разгром. 13. Невеста. 14. Азарт. 15. Стартер. 16.
Израиль. 17. Клика. 18. Острога. 22. Крапива. 26. Венчание. 27. Подтекст. 28. Сарафан. 33. Колобок. 37.
Опора. 38. Такелаж. 39. Люцерна. 40. Огонь. 41. Реактив. 42. Мадонна. 43. Книга. 44. Заявка. 45. Рейган.

По вертикали: 2. Возраст. 3. Царство. 4. Ярмарка. 5. Здравие. 6. “Понтиак”. 7. Створка. 8. Россини.
9. Престо. 11. Калька. 19. Стена. 20. Ручка. 21. Гонка. 23. Радио. 24. Плечо. 25. Весло. 28. Сатира. 29.
Реклама. 30. Филатов. 31. Ножовка. 32. Доломит. 33. Кальмар. 34. Лицедей. 35. Баранка. 36. Клапан.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
12.05.2016 № 1284

О демонтаже остановочно-торгового комплекса, расположенного
в Ленинском административном округе города Мурманска,

на земельном участке с кадастровым номером 51:20:0003050:24, по ул. Коминтерна,
на остановке общественного транспорта “Привокзальная площадь” (южное направление)

В соответствии со статьями 12, 14, 304 Гражданского кодекса Российской Федерации, в целях осво-
бождения земельного участка от остановочно-торгового комплекса постановляю:

1. Демонтировать остановочно-торговый комплекс, расположенный в Ленинском административном
округе города Мурманска, на земельном участке с кадастровым номером 51:20:0003050:24, по ул. Ко-
минтерна, на остановке общественного транспорта “Привокзальная площадь” (южное направление)
(далее - объект).

2. ММБУ “Управление дорожного хозяйства” (Федорова Е. В.):
2.1. Уведомить управление Ленинского административного округа города Мурманска, комитет иму-

щественных отношений города Мурманска, комитет по развитию городского хозяйства администрации
города Мурманска, собственников объекта - ОАО “Мурманское агентство по распространению печатных
изданий “МАРПИ”, индивидуального предпринимателя Башкатову Татьяну Евгеньевну о дате и времени де-
монтажа объекта не позднее чем за 7 дней.

2.2. Осуществить демонтаж объекта и перемещение его к месту временного хранения.
2.3. Выполнить ремонт асфальтобетонного покрытия тротуара после демонтажа объекта.
2.4. Обеспечить хранение конструкций объекта на территории базы ММБУ “Управление дорожного

хозяйства” (г. Мурманск, просп. Кольский, д. № 114).
2.5. Уведомить собственников объекта о месте хранения объекта.
2.6. Принять меры по возмещению расходов, связанных с демонтажем объекта, ремонтом асфальто-

бетонного покрытия тротуара после демонтажа объекта, перемещением к месту хранения и хранением
объекта.

3. Управлению Ленинского административного округа города Мурманска (Зикеев Н. Г.):
3.1. Информировать собственника электросетевого хозяйства о необходимости отключения объекта

от сети энергоснабжения.
3.2. Обратиться в УМВД России по г. Мурманску для обеспечения охраны общественного порядка и

пресечения возможных противоправных действий при демонтаже объекта.
4. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города

Мурманска (Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации
города Мурманска в сети Интернет.

5. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Гимодеева О. С.) опубликовать настоящее постановление.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы админист-

рации города Мурманска Доцник В. А.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.
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14 мая 2016 года после тяжелой непродолжительной бо-
лезни на 91-м году ушел из жизни ветеран Великой Оте-
чественной войны и труда

МОСКОВЧЕНКО
Иван Тимофеевич -

замечательный, добрый, трудолюбивый человек, хороший
работник, примерный семьянин. В годы Великой Отече-
ственной войны награжден орденом Отечественной войны
II степени, медалями "За отвагу", "За оборону Советского
Заполярья", "За победу над Германией в Великой Отече-
ственной войне 1941-1945 гг.", в мирное время - медалью
"Ветеран труда" и юбилейными медалями.

Уйдя на пенсию, Иван Тимофеевич уделял много внимания воспитанию подрас-
тающего поколения, встречам с учащимися школ, лицеев и других общеобразова-
тельных учреждений.

Выражаем искреннее соболезнование родным и близким Ивана Тимофеевича.
Скорбим и помним.

Прощание с Иваном Тимофеевичем состоится 18 мая в 13.15 возле дома № 57
на улице Павлова. Отпевание в церкви городского кладбища.

Совет ветеранов Великой Отечественной войны, труда
и правоохранительных органов Октябрьского округа города Мурманска.

Реклама.

ПАЛОЧКА-ВЫРУЧАЛОЧКА

ОБСЛУЖИМ

ГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

ПАМЯТНИКИ. Мастерская "Каменный
цветок".

Обращаться: ул. Ч.-Лучинского,
13.

Тел. 31-69-20 (с 10.00 до 19.00, воскр.
- выходной).

Грузоперевозки. Оленегорск,
Мончегорск, Апатиты.
Любая форма оплаты.
Тел. 8-911-308-44-88

(с 9.00 до 18.00).

Сантехнические работы.
Замена стояков, разводки,

канализации, счетчиков, отопления.
Тел. 70-25-77.

ПАМЯТНИКИ.
Гранит, мрамор. крошка. Скидки.
Обращаться: ул. К. Маркса, 16.

Тел. 45-70-11
(с 10.00 до 19.00, вых. - воскр.).

Мет. двери, гараж. ворота, решетки,
оруж. сейфы, тамбуры. Обшивка балко-

нов и лоджий. Гарантия 2 года.
Тел.: 701-101, 57-51-01.

ПАМЯТНИКИ

РЕМОНТ КВАРТИР

ПАМЯТНИКИ. Столы, оградки.
Обращаться: ул. Щербакова, 18,
тел. 52-48-38, ул. Гаджиева, 9,

тел. 20-60-90.

Компания "Я помню".
Уход и уборка могил.

Полный комплекс услуг:
уборка, установка, ремонт и т. д.
Тел.: 20-73-66, 8-902-131-73-22.


