
СПЕЦВЫПУСК № 161 13 декабря 2016, вторник Издается со 2 января 1991 годаЕЖЕДНЕВНАЯ ГОРОДСКАЯ ГАЗЕТА

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.11.2016 № 3457

О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска
от 12.11.2013 № 3236 "Об утверждении муниципальной программы города Мурманска

"Развитие физической культуры и спорта" на 2014-2018 годы"
(в ред. постановлений от 24.06.2014 № 2020, от 04.08.2014 № 2459, от 10.11.2014 № 3664,

от 26.12.2014 № 4280, от 08.06.2015 № 1498, от 12.11.2015 № 3137,
от 23.12.2015 № 3595, от 02.06.2016 № 1545, от 25.07.2016 № 2280)

Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-
ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", постановлением ад-
министрации города Мурманска от 21.08.2013 № 2143 "Об утверждении Порядка разработки, реализации и
оценки эффективности муниципальных программ города Мурманска", на основании решения Совета депутатов го-
рода Мурманска от 17.12.2015 № 20-302 "О бюджете муниципального образования город Мурманск на 2016
год" и в целях совершенствования системы программно-целевого планирования муниципального образования
город Мурманск, повышения результативности бюджетных расходов постановляю:

1. Внести в постановление администрации города Мурманска от 12.11.2013 № 3236 "Об утверждении муни-
ципальной программы города Мурманска "Развитие физической культуры и спорта" на 2014-2018 годы" (в ред. по-
становлений от 24.06.2014 № 2020, от 04.08.2014 № 2459, от 10.11.2014 № 3664, от 26.12.2014 № 4280,
от 08.06.2015 № 1498, от 12.11.2015 № 3137, от 23.12.2015 № 3595, от 02.06.2016 № 1545, от 25.07.2016
№ 2280) следующие изменения:

1.1. В названии постановления, в пунктах 1, 2 постановления слова "на 2014-2018 годы" заменить словами "на
2014-2019 годы".

1.2. Приложение к постановлению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему поста-
новлению.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации го-
рода Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложе-
нием.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на пра-
воотношения, возникшие с 08.09.2016.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го-
рода Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение
к постановлению администрации

города Мурманска
от 11.11.2016 № 3457

Муниципальная программы города Мурманска
"Развитие физической культуры и спорта" на 2014-2019 годы

Паспорт муниципальной программы

Цель программы Формирование здорового образа жизни и развитие спорта путем создания современ-
ных условий для занятий физической культурой и спортом

Задачи программы 1. Создание условий для занятий физической культурой и спортом, развитие матери-
ально-технической базы спорта.
2. Обеспечение условий для максимальной вовлеченности населения города Мурман-
ска в систематические занятия физической культурой и спортом.
3. Обеспечение развития физической культуры и спорта на территории муниципаль-
ного образования город Мурманск через эффективное выполнение муниципальных
функций

Важнейшие целевые 1. Количество спортивных объектов на территории города Мурманска (ед.).
показатели 2. Количество спортивных объектов, находящихся в муниципальной собственности
(индикаторы) (ед.).
реализации программы 3 Обеспеченность жителей города Мурманска объектами физической культуры и

спорта (%):
- плоскостными сооружениями;
- спортивными залами.
4. Доля расходов бюджета муниципального образования город Мурманск на физиче-
скую культуру и спорт в рамках ВЦП в общем объеме расходов городского бюджета
(%).
5. Удельный вес населения города Мурманска, систематически занимающегося физи-
ческой культурой и спортом (%).
6. Доля занимающихся физической культурой и спортом в клубах по месту работы,
жительства и учёбы в общей численности занимающихся физической культурой и
спортом (%).

Перечень подпрограмм Подпрограмма "Развитие материально-технической базы спорта города Мурманска" на
2014-2019 годы

Перечень 1. Ведомственная целевая программа "Развитие физической культуры и спорта
ведомственных в городе Мурманске" на 2014-2019 годы.
целевых программ 2. Аналитическая ведомственная целевая программа "Обеспечение деятельности ко-

митета по физической культуре и спорту администрации города Мурманска" на 2014-
2019 годы

Заказчики - комитет имущественных отношений города Мурманска;
муниципальной - комитет градостроительства и территориального развития администрации города
программы Мурманска;

- комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска
Заказчик-координатор Комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска
муниципальной программы
Сроки и этапы 2014-2019 годы
реализации программы
Финансовое Всего по программе: 1 496 754,4 тыс. руб., в т. ч.:
обеспечение программы бюджет муниципального образования город Мурманск (далее - МБ): 1 479 761,9 тыс.

руб., из них:
2014 год -194 420,7 тыс. руб.,
2015 год - 197 445,4 тыс. руб.,
2016 год - 223 775,9 тыс. руб.,
2017 год - 350 145,9 тыс. руб.,
2018 год - 331 987,0 тыс. руб.
2019 год - 181 987,0 тыс. руб.
областной бюджет (далее - ОБ): 15 839,1 тыс. руб., из них:
2014 год - 5 471,9 тыс. руб.,
2015 год - 367,2 тыс. руб.,
2016 год - 10 000,0 тыс. руб.
2017 год - 0,0 тыс. руб.,
2018 год - 0,0 тыс. руб.

2019 год - 0,0 тыс. руб.
федеральный бюджет (далее - ФБ): 1 153,4 тыс. руб.
2014 год - 0,0 тыс. руб.,
2015 год - 0,0 тыс. руб.,
2016 год - 1 153,4 тыс. руб.
2017 год - 0,0 тыс. руб.,
2018 год - 0,0 тыс. руб.
2019 год - 0,0 тыс. руб.

Ожидаемые конечные 1. Улучшение и развитие материально-технической базы спорта города Мурманска -
результаты увеличение количества объектов спорта, находящихся на территории города
реализации Мурманска, как следствие, увеличение показателя обеспеченности жителей
программы спортивной инфраструктурой.

2. Создание преемственности и системы мер эффективного взаимодействия муници-
пальных органов власти с физкультурной общественностью и населением города Мур-
манска, реализация важнейших задач социального значения спорта и физической куль-
туры, что приведет к улучшению качества жизни мурманчан, удовлетворению потреб-
ностей в занятиях физической культурой и спортом всех категорий населения, сни-
жению уровня заболеваемости, приостановит развитие негативных процессов, про-
исходящих в молодежной среде.
3. Увеличение численности населения, систематически занимающегося физической
культурой и спортом, до 84500 человек в 2019 году, что составит 28,5 % от общей чис-
ленности населения.
4. Увеличение количества мурманчан, участвующих в массовых физкультурно-спортивных
соревнованиях, турнирах, спартакиадах по культивируемым в городе видам спорта.
5. Увеличение количества предоставляемых физкультурно-оздоровительных услуг в го-
роде.
6. Увеличение количества и улучшение качества подготовки спортсменов массовых
разрядов.
7. Увеличение доли детей, обучающихся в МБОУДОД СДЮСШОР по отношению к по-
казателю предыдущего года.
8. Увеличение доли спортсменов, выполнивших норматив кандидата в мастера спорта,
мастера спорта, мастера спорта международного класса, в общем количестве спорт-
сменов - разрядников, подготовленных за отчетный период.
9. Увеличение количества участников мероприятий по адаптивной физической культуре.
10. Реализация важнейших задач социального значения спорта и физической культуры,
что приведет к улучшению качества жизни мурманчан, снижению уровня заболеваемо-
сти, приостановит развитие негативных процессов, происходящих в молодежной среде.
11. Снижение уровня преступности и социальной напряженности в обществе.
12. Создание преемственности и системы мер эффективного взаимодействия местных
органов власти с физкультурной общественностью и населением города Мурманска.
13. Обновление содержания физкультурно-оздоровительной и спортивной работы
среди различных групп населения города, решение проблемы по совершенствованию
систем детско-юношеского, студенческого спорта, координированию физкультурно-
оздоровительной работы среди инвалидов, спортивно-зрелищных мероприятий, со-
ревнований различного уровня.
14. Способствование подготовке спортсменов высокого класса, членов сборных ко-
манд России, подготовке и повышению квалификации через системы высшего и сред-
него образования, специализированных профессиональных кадров, что приведет к
улучшению качества жизни населения, снижению уровня заболеваемости мурманчан,
приостановит развитие негативных процессов, происходящих в молодежной сфере,
профилактике асоциального поведения среди жителей города.
15. Увеличение доли занимающихся физической культурой и спортом в клубах по месту
работы, жительства и учёбы в общей численности занимающихся физической культу-
рой и спортом.

I. Подпрограмма
"Развитие материально-технической базы спорта города Мурманска" на 2014-2019 годы

Паспорт подпрограммы

Наименование "Развитие физической культуры и спорта" на 2014-2019 годы
муниципальной
программы, в которую
входит подпрограмма
Цель подпрограммы Создание условий для занятий физической культурой и спортом, развитие материально-

технической базы спорта
Задачи подпрограммы -
(при наличии)
Важнейшие целевые 1. Количество спортивных объектов на территории города Мурманска (ед.).
показатели 2. Количество спортивных объектов, находящихся в муниципальной собственности
(индикаторы) (ед.).
реализации 3. Обеспеченность жителей города Мурманска объектами физической культуры
подпрограммы и спорта (%): плоскостными сооружениями, спортивными залами
Заказчики - комитет имущественных отношений города Мурманска;
подпрограммы - комитет градостроительства и территориального развития администрации города Мур-

манска;
- комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска

Заказчик-координатор Комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска
подпрограммы
Сроки и этапы 2014-2019 годы
реализации
подпрограммы
Финансовое Общие затраты на реализацию - 458 646,3 тыс. руб., в том числе за счет средств:
обеспечение МБ 442 312,5 тыс. руб.:
подпрограммы 2014 год - 47 864,7 тыс. руб.;

2015 год - 37 777,6 тыс. руб.;
2016 год - 33 910,2 тыс. руб.;
2017 год - 155 000,0 тыс. руб.;
2018 год - 158 880,0 тыс. руб.
2019 год - 8880,0 тыс. руб.
ОБ - 15 180,4 тыс. руб.:
2014 год - 5 180,4 тыс. руб.;
2015 год - 0,0 тыс. руб.;
2016 год - 10 000,0 тыс. руб.;
2017 год - 0,0 тыс. руб.;
2018 год - 0,0 тыс. руб.;
2019 год - 0,0 тыс. руб.;
ФБ - 1 153,4 тыс. руб.;
2014 год - 0,0 тыс. руб.,
2015 год - 0,0 тыс. руб.,
2016 год - 1 153,4 тыс. руб.
2017 год - 0,0 тыс. руб.,
2018 год - 0,0 тыс. руб.
2019 год - 0,0 тыс. руб.
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Ожидаемые конечные - улучшение и развитие материально-технической базы спорта города Мурманска;
результаты реализации - увеличение количества объектов спорта, находящихся на территории города
подпрограммы Мурманска, до 341 единицы, как следствие, увеличение показателя обеспеченности

жителей спортивной инфраструктурой.
Успешная реализация программных мероприятий позволит создать преемственность и
систему мер эффективного взаимодействия муниципальных органов власти с физ-
культурной общественностью и населением города Мурманска, реализовать важней-
шие задачи социального значения спорта и физической культуры, что приведет к улуч-
шению качества жизни мурманчан, удовлетворению потребностей в занятиях физиче-
ской культурой и спортом всех категорий населения, снижению уровня заболеваемо-
сти, приостановит развитие негативных процессов, происходящих в молодежной среде.

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена
подпрограмма муниципальной программы

Основополагающей задачей политики администрации города Мурманска является создание условий для роста
благосостояния жителей города, формирования национального самосознания и обеспечения долгосрочной со-
циальной стабильности. Создание основы для сохранения и улучшения физического и духовного здоровья граж-
дан в значительной степени способствует достижению указанной цели. В то же время существенным фактором,
определяющим состояние здоровья населения, является поддержание оптимальной физической активности в
течение всей жизни каждого гражданина.

Кроме того, роль спорта становится не только все более заметным социальным, но и политическим факто-
ром. Активное участие широких масс населения города Мурманска в занятиях физической культурой, улучшение
показателей состояния здоровья населения и успехи, достигнутые на областных, всероссийских и международ-
ных состязаниях, являются бесспорным доказательством жизнеспособности и духовной силы граждан города.

В настоящее время имеется ряд проблем, влияющих на развитие физической культуры и спорта, требующих
неотложного решения, в том числе:

- недостаточное привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой;
- высокая степень износа материальной базы и инфраструктуры физической культуры и спорта, что не соот-

ветствует задачам развития массового спорта.
Материально-техническая база города Мурманска разных форм собственности составляет 302 спортивных со-

оружения.
По состоянию на 2013 год обеспеченность населения города Мурманска объектами физической культуры и

спорта, рассчитанная по методике определения нормативной потребности субъектов Российской Федерации в
объектах социальной инфраструктуры, одобренной распоряжением Правительства Российской Федерации от
19.10.1999 № 1683-Р, составляет:

- плоскостные сооружения - 15,0 %;
- плавательные бассейны - 8,0 %;
- спортивные залы - 31,5 %.
Данная статистика соответствует положению в целом по Российской Федерации и Мурманской области, под-

тверждая общегосударственный масштаб проблемы недостаточной обеспеченности населения спортивными объ-
ектами.

Вместе с тем большая часть спортивных залов представляет собой встроенные в здания образовательных уч-
реждений спортивные залы либо временно приспособленные для проведения занятий по физической культуре по-
мещения. В залах образовательных учреждений занимаются преимущественно учащиеся, взрослое население
может пользоваться их услугами по остаточному принципу.

Остальные спортивные залы входят в состав отдельно стоящих спортивных сооружений общего пользования,
предназначенных для занятий физической культурой и спортом всех слоев населения. Территориальное распо-
ложение их весьма неоднородно.

Большинство имеющихся в городе Мурманске физкультурно-оздоровительных и спортивных сооружений по-
строены в 60-80-е годы прошлого века. Их техническое состояние и оснащение оставляют желать лучшего. Реа-
лизация подпрограммы позволит за несколько лет решить указанные проблемы при максимально эффективном
управлении государственными и муниципальными финансами.

Реализация подпрограммы, направленной на развитие и модернизацию спортивной инфраструктуры в городе
Мурманске, позволит разработать комплекс мероприятий, направленных на создание благоприятных условий,
способствующих устойчивому функционированию и развитию физической культуры и спорта, которое является
важным элементом социального развития города.

Основные преимущества программно-целевого метода при решении поставленных задач:
- комплексный подход к решению проблемы;
- распределение полномочий и ответственности;
- эффективное планирование и мониторинг результатов реализации подпрограммы.

2. Основные цели и задачи подпрограммы,
целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы

3. Перечень основных программных мероприятий

Перечень основных программных мероприятий приведен в приложении к подпрограмме.
Кроме основных мероприятий комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска

планирует реализацию мероприятий, не требующих финансирования в рамках текущей деятельности:
1. Освещение открытий спортивных центров, информационная поддержка подпрограммы в средствах массо-

вой информации и сети Интернет.
2. Проведение социологических опросов (исследований) по оценке уровня удовлетворенности населения до-

ступностью спортивных объектов в городе Мурманске.
Успешная реализация программных мероприятий позволит создать преемственность и систему мер эффек-

тивного взаимодействия муниципальных органов власти с физкультурной общественностью и населением города
Мурманска, реализовать важнейшие задачи социального значения спорта и физической культуры, что приведет
к улучшению качества жизни мурманчан, удовлетворению потребностей в занятиях физической культурой и спор-
том всех категорий населения, снижению уровня заболеваемости, приостановит развитие негативных процес-
сов, происходящих в молодежной среде.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Объемы финансирования подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению в уста-
новленном порядке при формировании проекта бюджета муниципального образования город Мурманск на соот-
ветствующий год, исходя из возможностей муниципального бюджета и других источников.

5. Механизм реализации подпрограммы

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляется по следующим показателям:
- количество спортивных объектов (единицы);
- количество спортивных объектов, находящихся в муниципальной собственности (единицы);
- обеспеченность жителей города объектами физической культуры и спорта - плоскостными сооружениями (%);
- обеспеченность жителей города объектами физической культуры и спорта - спортивными залами (%).
Исполнители мероприятий подпрограммы реализуют в установленном порядке меры по полному и качествен-

ному выполнению мероприятий подпрограммы, несут ответственность за их своевременное исполнение, а также
за рациональное использование выделяемых на их реализацию средств.

Текущее управление реализацией подпрограммы и оперативный контроль за ходом ее выполнения осуществ-
ляется заказчиком-координатором подпрограммы в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки
эффективности муниципальных программ города Мурманска.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Реализация подпрограммы позволит создать условия для укрепления здоровья населения путем развития ин-
фраструктуры спорта, популяризации массового спорта и приобщения различных слоев общества к регулярным
занятиям физической культурой и спортом. В результате реализации подпрограммы к 2019 году предполагается
увеличить количество спортивных объектов, находящихся на территории города Мурманска (до 341 единицы), в
том числе в муниципальной собственности (до 233 единиц), и увеличить обеспеченность жителей города объ-
ектами физической культуры и спорта.

Непринятие эффективных мер по улучшению и развитию материально-технической базы спорта может приве-
сти к быстрому росту числа изношенного и морально устаревшего спортивного оборудования, снижению до-
ступности для населения города современных и комфортных условий для занятий физической культурой и спор-
том, росту преступности среди детей и подростков, ухудшению ситуации, связанной с асоциальным поведением
подрастающего поколения города Мурманска, ухудшению демографических показателей в городе Мурманске, не-
получению лицензий на право ведения образовательной деятельности муниципальными образовательными уч-
реждениями дополнительного образования детей города Мурманска детско-юношескими спортивными школами
и специализированными детско-юношескими спортивными школами олимпийского резерва по зимним и игровым
видам спорта с последующим закрытием этих учреждений.

Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы определяется в соответствии с Порядком раз-
работки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мурманска.

Оценка рисков, влияющих на реализацию подпрограммы, производится с выделением внутренних и внешних
рисков. Внешние риски зависят от внешних факторов, которые могут негативно повлиять на реализацию под-
программы. Под внешними факторами подразумеваются явления, на которые заказчик не может повлиять само-
стоятельно. Выполнению цели могут помешать внешние риски, сложившиеся под воздействием негативных фак-
торов и имеющихся в обществе социально-экономических проблем:

- законодательные риски (законодательная база, регламентирующая деятельность отрасли, требует посто-
янного совершенствования. Своевременное решение поставленных задач зависит от принятия необходимых нор-
мативных правовых актов);

- низкая активность населения.
Оперативное реагирование на изменение федерального и регионального законодательства в части принятия нор-

мативно-правовых актов на местном уровне, внесение изменений в подпрограмму в части перераспределения финан-
совых средств между программными мероприятиями помогут минимизировать негативное влияние внешних факторов.

Внутренние риски зависят от деятельности заказчика и могут быть им предотвращены. В качестве внутренних
рисков реализации подпрограммы могут быть указаны:

- риски реализации отдельных программных мероприятий (при наличии специфических рисков, связанных с
конкретными программными мероприятиями);

- риски отклонения сроков реализации подпрограммы (программных мероприятий подпрограммы) от установ-
ленных в подпрограмме;

- риски несвоевременной и недостоверной информации от первичных организаций, представляющих отчеты
по формам 1-ФК государственной статистической отчетности для формирования сводного отчета.

Приложение к подпрограмме
Перечень основных мероприятий подпрограммы

Сокращения:
- КФиС - комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска;
- КГТР - комитет градостроительства и территориального развития администрации города Мурманска;
- КИО - комитет имущественных отношений города Мурманска.
- ММКУ УКС - Мурманское муниципальное казенное учреждение "Управление капитального строительства";
- МАУ ГСЦ "Авангард" - муниципальное автономное учреждение физической культуры и спорта "Городской спор-

тивный центр "Авангард";
- МБОУДОД СДЮСШОР № 3 - муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного об-

разования детей города Мурманска специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского ре-
зерва № 3 по лыжным гонкам и биатлону.

№
п/п

Цель, задачи и показатели
(индикаторы)

Ед.
изм.

Значение показателя

Отчетный
2013 год

Текущий
2013 год

Годы реализации подпрограммы

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Цель: создание условий для занятий физической культурой и спортом, развитие материально-техниче-
ской базы спорта

1
Количество спортивных
объектов на территории
города Мурманска

ед. 290 302 304 306 330 335 338 341

2
Количество спортивных объ-
ектов, находящихся в муни-
ципальной собственности

ед. 187 199 201 203 227 229 231 233

3

Обеспеченность жителей го-
рода объектами физической
культуры и спорта - плос-
костными сооружениями

% 13,3 19,1 19,3 19,5 20,8 21,3 21,8 22,5

4

Обеспеченность жителей
города объектами физиче-
ской культуры и спорта -
спортивными залами

% 42,9 32,1 32,3 32,5 32,5 32,8 33 33,5

средств бюджета муниципаль-
ного образования город Мур-
манск

442 312,5 47 864,7 37 777,6 33 910,2 155 000,0 158 880,0 8 880,0

средств областного бюджета 15 180,4 5 180,4 0,0 10 000,0 0,0 0,0 0,0

средств федерального бюд-
жета 1 153,4 0,0 0,0 1 153,4 0,0 0,0 0,0

внебюджетных средств 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

в том числе по заказчикам 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

комитет градостроительства и
территориального развития
администрации города Мур-
манска

4 344,6 4 344,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

средств бюджета муниципаль-
ного образования город Мур-
манск

764,2 764,2 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

средств областного бюджета 3 580,4 3 580,4 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
средств федерального бюд-
жета 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

внебюджетных средств 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

инвестиции в основной капитал 4 074,9 4 074,9 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

комитет имущественных отно-
шений города Мурманска 180,0 30,0 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0

средств бюджета муниципаль-
ного образования город Мур-
манск

180,0 30,0 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0

средств областного бюджета 0,00 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

средств федерального бюд-
жета 0,00 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

внебюджетных средств 0,00 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

инвестиции в основной капитал 0,00 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

комитет по физической куль-
туре и спорту администрации
города Мурманска

457 702,1 52 250,9 37 627,6 45 063,6 155 000,0 158 880,0 8 880,0

средств бюджета муниципаль-
ного образования город Мур-
манск

441 368,3 47 070,5 37 627,6 33 910,2 155 000,0 158 880,0 8 880,0

средств областного бюджета 15 180,4 5 180,4 0,0 10 000,0 0,0 0,0 0,0

средств федерального бюд-
жета 1 153,4 0,0 0,0 1 153,4 0,0 0,0 0,0

внебюджетных средств 0,0 0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

инвестиции в основной капитал 348 497,7 13 950,0 4 922,5 29 625,2 150 000,0 150 000,0 0,0

Источники
финансирования

Всего, В том числе по годам реализации, тыс. руб.

тыс. руб. 2014 2015 2016 2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7 8

Всего 458 646,3 53 045,1 37 777,6 45 063,6 155 000,0 158 880,0 8 880,0

в том числе за счет:
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3.1. Перечень основных мероприятий подпрограммы на 2014-2015 годы

№
п/п Цель, задачи, основные мероприятия

Срок вы-
полнения
(квартал,

год)

Источники
финансиро-

вания

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности
выполнения основных мероприятий Перечень организаций,

участвующих в реализации
основных мероприятийвсего 2014 год 2015 год Наименование показателя, ед. измерения 2014

год
2015
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Цель: создание условий для занятий физической культурой и спортом, развитие материально-технической базы спорта

1

Реконструкция, капитальное строительство, ка-
питальный и текущий ремонт спортивных объ-
ектов, находящихся в реестре муниципальной
собственности, в том числе:

2014-
2015 гг.

МБ: 84 531,4 47 090,2 37 441,2
Количество объектов, ед.

5 1
КФиС, МАУ ГСЦ "Авангард"; КГТР,

ММКУ УКС; КИО
ОБ 1 600,0 1 600,0 0,0 0 1

1.1. Реконструкция и ремонт спортивных площадок 2014-
2015 гг. МБ: 18 126,5 12 450,0 5 676,5 Количество оборудованных спортивных площадок,

ед. 2 2 КФиС, МАУ ГСЦ "Авангард"

1.2. Капитальный ремонт здания МАУ ГСУ "Авангард"
(ул. Лобова, д. 51)

2014-
2015 гг.

МБ: 54 249,2 32 870,5 21 378,7
Количество объектов, ед. 1 1 КФиС, МАУ ГСЦ "Авангард"

ОБ 1 600,0 1 600,0 0,0

1.3. Обустройство футбольного поля искусственным
покрытием на ул. Маклакова, д. 10 2014 г. МБ: 1 500,0 1 500,0 0 Количество объектов, ед 1 0 КФиС, МАУ ГСЦ "Авангард"

1.4. Капитальный и текущий ремонт помещений и
входной группы МБОУ ДОД СДЮСШОР № 3 2014 г. МБ: 269,7 269,7 0,0 Количество объектов, ед 1 0 КГТР, ММКУ УКС

1.5.
Технологическое присоединение энергоприни-
мающих устройств спортивного комплекса "Сне-
жинка"

2015 г. МБ: 10 386,0 0,0 10 386,0 Количество объектов, ед 0 1 КФиС, МАУ ГСЦ "Авангард"

2.

Разработка проектной документации по капи-
тальному строительству, реконструкции спор-
тивных объектов, проведение землеустроитель-
ных, изыскательских работ, изготовление техни-
ческой документации на объекты

2014-
2015 гг. МБ: 436,4 250,0 186,4 Количество разработанной проектной документа-

ции (ед.) 12 2 КФиС, МАУ ГСЦ "Авангард" КГТР,
ММКУ УКС

3.

Обеспечение изготовления технической доку-
ментации, государственная регистрация права
собственности, оценка рыночной стоимости
спортивных объектов и включение их в реестр
муниципального имущества

2014-
2015 гг. МБ: 180,0 30,0 150,0 Количество технической документации, шт. 1 2 КИО

4.

Подключение к сетям энергоснабжения объ-
ектов инфраструктуры инвестиционного про-
екта (многофункциональный комплекс по пр.
Кольский в г. Мурманске)

2014-
2015 гг.

МБ: 494,5 494,5 0,0
Количество объектов, ед. 1 1 КГТР

ОБ 3 580,4 3 580,4 0,0

Итого
ОБ 5 180,4 5 180,4 0,0
МБ: 85 642,3 47 864,7 37 777,6

Всего
Всего:

в том числе
МБ и ОБ

90 822,7 53 045,1 37 777,6

3.2. Перечень основных мероприятий подпрограммы на 2016-2019 годы

№
п/п

Цель, задачи,
основные мероприятия

Срок
выполне-

ния
(квартал,

год)

Источники
финансиро-

вания

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности
выполнения основных мероприятий

Перечень организаций,
участвующих в реализа-

ции
основных

мероприятийвсего 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год Наименование показателя,
ед. измерения

2016
год

2017
год

2018
год

2019
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Цель: создание условий для занятий физической культурой и спортом, развитие материально-технической базы спорта

1 Развитие инфраструктуры в сфере
физической культуры и спорта

2016-
2019
годы

Всего, в т. ч.:
МБ и ОБ

и ФБ
367 823,6 45 063,6 155 000,0 158 880,0 8 880,0 Процент выполнения меро-

приятий, % 100 100 100 100 КФиС,
МАУ ГСЦ "Авангард"

1.1.

Расходы на обеспечение деятельно-
сти (оказание услуг) подведомствен-
ных учреждений, в том числе на
предоставление муниципальным
бюджетным и автономным учрежде-
ниям субсидий

2016-
2019
годы

МБ: 30 962,3 10 902,3 2 300,0 8 880,0 8 880,0
Количество автономных уч-
реждений, ед. 1 1 1 1 КФиС,

МАУ ГСЦ "Авангард"
ФБ: 1 153,4 1 153,4 0,0 0,0 0,0

1.2. Строительство (реконструкция)
спортивных объектов

2016-
2019
годы

МБ: 325 707,9 23 007,9 152 700,0 150 000,0 0,0

Количество объектов, ед. 3 2 2 0

КФиС,
МАУ ГСЦ "Авангард"

ОБ: 10 000,0 10 000,0 0,0 0,0 0,0 КФиС,
МАУ ГСЦ "Авангард"

Итого МБ 356 670,2 33 910,2 155 000,0 158 880,0 8 880,0
Итого ФБ 1 153,4 1 153,4 0,0 0,0 0,0
Итого ОБ 10 000,0 10 000,0 0,0 0,0 0,0
ВСЕГО 367 823,6 45 063,6 155 000,0 158 880,0 8 880,0

Детализация направлений расходов на 2016-2019 годы

№ п/п Цель, задачи, основные мероприятия Источники фи-
нансирования

Объемы финансирования, тыс. руб.

всего 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год

1 2 3 4 5 6 7 8

1 Развитие инфраструктуры в сфере физической культуры и спорта

Всего, в т. ч.: 367 823,6 45 063,6 155 000,0 158 880,0 8 880,0

МБ 356 670,2 33 910,2 155 000,0 158 880,0 8 880,0

ОБ: 10 000,0 10 000,0 0,0 0,0 0,0

ФБ: 1 153,4 1 153,4 0,0 0,0 0,0

1.1. Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений, в том числе на предоставление му-
ниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий

МБ: 30 962,3 10 902,3 2 300,0 8 880,0 8 880,0

ФБ: 1 153,4 1 153,4 0,0 0,0 0,0

1.1.1. Устройство дренажной системы (в рамках капитального ремонта) хоккейного корта, расположенного по адресу: г. Мур-
манск, ул. Лобова, д. 51 МБ: 1 697,5 1 697,5 0,0 0,0 0,0

1.1.2. Капитальный ремонт лестничного холла МАУ ГСЦ "Авангард" (ул. Лобова, д. 51) МБ: 2 908,3 2 908,3 0,0 0,0 0,0

1.1.3. Устройство подъемной платформы в МАУ ГСЦ "Авангард" (ул. Лобова, д. 51) МБ: 3 413,6 3 413,6 0,0 0,0 0,0

1.1.4. Подъемник стационарный ИПБ-170Э для бассейна МБ: 99,0 99,0 0,0 0,0 0,0

1.1.5. Материалы для монтажа гидравлического подъемника МБ: 147,4 147,4 0,0 0,0 0,0

1.1.6. Монтаж гидравлического подъемника с креслом для людей с ограниченными возможностями МБ: 99,0 99,0 0,0 0,0 0,0

1.1.7. Разработка проектно-сметной документации, проведение землеустроительных, изыскательских работ, изготовление техни-
ческой документации на спортивные объекты МБ: 537,5 537,5 0,0 0,0 0,0

1.1.8. Приобретение специализированного инвентаря и оборудования для инвалидов, приобретение и монтаж пандусов ФБ: 1 153,4 1 153,4 0,0 0,0 0,0

1.1.9. Благоустройство территории на спортивных площадках МБ: 2 000,0 2 000,0 0,0 0,0 0,0

1.1.10. Капитальный ремонт МАУ ГСЦ "Авангард" (ул. Лобова, д. 51) МБ: 17 760,0 0,0 0,0 8 880,0 8 880,0

1.1.11. Монтаж системы пожарной сигнализации, системы оповещения о пожаре в здании МАУ ГСЦ "Авангард" МБ: 2 300,0 0,0 2 300,0 0,0 0,0

1.2. Строительство (реконструкция) спортивных объектов МБ: 325 707,9 23 007,9 152 700,0 150 000,0 0,0

1.2.1. Реконструкция спортивной площадки на ул. Копытова, д. 36 МБ: 21 611,4 21 611,4 0,0 0,0 0,0
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1.2.2. Разработка проектно-сметной документации спортивной площадки на ул. Аскольдовцев МБ: 620,0 620,0 0,0 0,0 0,0

1.2.3. Технологическое присоединение к электрическим сетям при реконструкции спортивной площадки на ул. Копытова, д. 36 МБ: 260,0 260,0 0,0 0,0 0,0

1.2.4. Кадастровые и землеустроительные работы по спортивным объектам МБ: 516,5 516,5 0,0 0,0 0,0

1.2.5. Проектно-изыскательские работы и строительство физкультурно-оздоровительного комплекса открытого типа в жилом рай-
оне Росляково г. Мурманска ОБ: 10 000,0 10 000,0 0,0 0,0 0,0

1.2.6. Проектно-изыскательские работы по строительству объекта (павильон-раздевальная) на спортивной площадке на ул. Копы-
това, д. 36 МБ: 2 700,0 0,0 2 700,0 0,0 0,0

1.2.7. Долевое участие в строительстве бассейна в Первомайском административном округе г. Мурманска МБ: 300 000,0 0,0 150 000,0 150 000,0 0,0

II. Ведомственная целевая программа "Развитие физической культуры и спорта
в городе Мурманске" на 2014-2019 годы

Паспорт ВЦП

Наименование "Развитие физической культуры и спорта" на 2014-2019 годы
муниципальной
программы, в которую
входит ВЦП
Цель ВЦП Обеспечение условий для максимальной вовлеченности населения города Мурманска

в систематические занятия физической культурой и спортом
Задачи ВЦП 1. Обеспечение эффективного функционирования муниципальных учреждений физи-

ческой культуры и спорта.
2. Увеличение вовлеченности населения в занятие физической культурой и спортом.

Важнейшие целевые - доля расходов бюджета муниципального образования город Мурманск на физическую
показатели культуру и спорт в рамках ВЦП в общем объеме расходов городского бюджета;
(индикаторы) - удельный вес населения города Мурманска, систематически занимающегося
реализации ВЦП физической культурой и спортом;

- численность населения, систематически занимающегося физической культурой и
спортом;
- доля спортсменов, выполнивших норматив кандидата в мастера спорта, мастера
спорта, мастера спорта международного класса, в общем количестве спортсменов-
разрядников, подготовленных за отчетный период;
- количество физкультурных и спортивных мероприятий, проведенных МАУ ГСЦ "Аван-
гард" с населением по месту жительства

Заказчик ВЦП Комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска
Сроки и этапы 2014-2019 годы
реализации ВЦП
Финансовое Всего по ВЦП: 986 317,4 тыс. руб., в т. ч.:
обеспечение ВЦП МБ: 986 317,4 тыс. руб., из них:

2014 год - 139 012,1 тыс. руб.,
2015 год - 150 223,6 тыс. руб.,
2016 год - 182 057,3 тыс. руб.;
2017 год - 186 367,4 тыс. руб.;
2018 год - 164 328,5 тыс. руб.;
2019 год - 164 328,5 тыс. руб.

Ожидаемые конечные - увеличение численности населения, систематически занимающегося физической
результаты культурой и спортом;
реализации ВЦП - увеличение количества мурманчан, участвующих в массовых физкультурно-спортив-

ных соревнованиях, турнирах, спартакиадах по культивируемым в городе видам спорта;
- увеличение количества предоставляемых физкультурно-оздоровительных услуг в го-
роде;
- увеличение количества и улучшение качества подготовки спортсменов массовых раз-
рядов;
- увеличение доли детей, обучающихся в МБУ ДО СДЮСШОР по отношению к показа-
телю предыдущего года;
- увеличение доли спортсменов, выполнивших норматив кандидата в мастера спорта,
мастера спорта, мастера спорта международного класса, в общем количестве спорт-
сменов-разрядников, подготовленных за отчетный период;
- увеличение количества участников мероприятий по адаптивной физической культуре.
Успешное выполнение программных мероприятий позволит реализовать важнейшие
задачи социального значения спорта и физической культуры, что приведет к улучше-
нию качества жизни мурманчан, снижению уровня заболеваемости, приостановит раз-
витие негативных процессов, происходящих в молодежной среде

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена ВЦП

Физкультура и спорт являются важнейшим средством профилактики заболеваний, укрепления здоровья, под-
держания высокой работоспособности и духовного развития человека. В неблагоприятных для жизнедеятельно-
сти условиях районов Крайнего Севера физическое и духовное здоровье граждан является важным фактором со-
циально-экономического развития региона, поддержания его конкурентоспособности и инвестиционной привле-
кательности. Величина издержек государственного сектора экономики на здравоохранение, социальную защиту,
образование, поддержание правопорядка находится в прямо пропорциональной зависимости от степени вовле-
ченности населения в занятия физкультурой и спортом, его приверженности здоровому образу жизни. Таким об-
разом, развитие физкультуры и спорта является одной из основополагающих задач муниципальной социальной
политики.

За последние годы в городе Мурманске увеличилось число мурманчан, злоупотребляющих алкоголем и нар-
котическими средствами, наблюдается рост детской и подростковой преступности.

Материально-техническая база физической культуры, спорта в городе в техническом отношении изношена,
морально устарела, оборудована старым, энергоемким оборудованием, не имеет необходимых площадей для ор-
ганизации работы с населением, недостаточно оснащена современным спортивным инвентарем и тренажерами.

Повышение стоимости физкультурно-оздоровительных услуг сделало недоступным учреждения физической
культуры и спорта для большинства мурманчан. Сегодня не сформирован идеал физического здоровья как нрав-
ственной ценности и важнейшей составляющей образа жизни современного молодого человека, не в полной
мере используются возможности и потенциал современных средств массовой информации для пропаганды фи-
зической культуры и спорта, здорового образа жизни.

В сложившейся ситуации, рассматривая физическую культуру и спорт как наименее затратное и наиболее
эффективное средство укрепления здоровья и профилактики асоциального поведения среди населения, ад-
министрация города Мурманска определила в качестве приоритетного направления муниципальной социаль-
ной политики дальнейшее развитие физкультурно-оздоровительной и спортивной работы как основной формы,
способной обеспечить максимальное привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой
и спортом.

В настоящее время в городе Мурманске насчитывается 15 детско-юношеских спортивных школ (ДЮСШ), 7
специализированных детско-юношеских спортивных школ олимпийского резерва (СДЮСШОР). Между тем с 2009
года по 2010 год в учреждениях спортивной направленности численность учащихся сократилась на 1,5 тыс. чел.,
что, по большей части, обусловлено демографическим спадом. При этом на этапах "спортивного совершенство-
вания" и "высшего спортивного мастерства", то есть в будущем резерве российского спорта высших достижений,
находятся менее 2 % от общей численности воспитанников учреждений спортивной направленности.

Тем не менее последовательная политика в области физической культуры и спорта, реализация ВЦП "Разви-
тие физической культуры и спорта в городе Мурманске" с 2009 по 2013 годы позволили изменить положение дел
и обеспечить неуклонный рост систематически занимающихся физической культурой и спортом. Так, в 2011 году
в городе Мурманске численность учащихся в ДЮСШ и СДЮСШОР увеличилась на 2,4 %, что не соответствует
общей тенденции спада количества занимающихся в регионе. С 2009 года в Мурманской области количество за-
нимающихся уменьшилось на 7 %.

Современный уровень развития детско-юношеского спорта и спорта высших достижений требует исключи-
тельно детального подхода к техническому обеспечению как тренировочного, так и соревновательного процесса.
С целью качественной подготовки спортсмены должны иметь необходимую экипировку, современные спортивные
сооружения и другие приспособления, необходимые для выполнения тренировочных планов.

Состояние спорта в спортивных школах города показывает необходимость проведения целенаправленных ме-
роприятий по укреплению и улучшению материально-технической базы, что, в свою очередь позволит спортсме-
нам более качественно проводить учебно-тренировочные сборы и привлекать большее число детей и подростков
к занятиям спортом. Острой проблемой является обеспечение спортивных школ необходимым современным спор-
тивным оборудованием и инвентарем, без которых невозможно эффективно проводить учебно-тренировочный
процесс. Оборудование и снаряжение школ устарело и фактически не обновляется.

Как показывает передовой опыт, в современных условиях нельзя обеспечить устойчивое развитие физической
культуры и спорта на территории города без наличия четкой, сбалансированной целевой программы.

При активном участии комитета по физической культуре и спорту администрации города Мурманска обес-
печено регулярное информирование жителей о спортивных событиях, ежегодно проводится смотр-конкурс среди
журналистов на лучшую спортивную публикацию и теле-, видеоматериалы. Через теле- и радиовещание осу-
ществляется информационная поддержка негосударственных спортивных организаций, федераций, клубов, объ-
единений.

Пропаганда физической культуры и спорта должна способствовать повышению у населения интереса к физи-
ческому совершенствованию, раскрытию ценности физической культуры и спорта, популяризации самостоя-
тельных занятий, формированию в массовом сознании необходимости физкультурно-оздоровительных и спор-
тивных занятий.

Таким образом, в настоящее время имеется ряд проблем, влияющих на развитие физической культуры и спорта
в городе и требующих неотложного решения, в том числе:

- утрата традиций российского спорта высших достижений;
- несоответствие уровня материальной базы и инфраструктуры физической культуры и спорта задачам разви-

тия массового спорта, а также моральный и физический износ спортивного оборудования и снаряжения.
В связи с этим необходимо использовать системный подход к вопросам поддержки физической культуры и

спорта, основанный на реализации целевой программы, разработанной с учетом реального состояния физической
культуры и спорта, потребностей в физической культуре и спорте. К решению данного вопроса необходимо под-
ходить комплексно: привлекать заинтересованные организации, проводить физкультурно-оздоровительные и спор-
тивные занятия, учебно-тренировочные занятия, массовые физкультурно-спортивные мероприятия, спартакиады,
ярмарки спорта, турниры, первенства, фестивали, спортивные праздники (в том числе среди студентов, трудовых
коллективов), соревнования. Также для решения проблемы поддержки физической культуры и спорта необходимо
всестороннее взаимодействие органов власти и населения, занимающегося физической культурой и спортом, что
позволит рассмотреть данный вопрос с разных точек зрения и поможет учесть пожелания и предложения всех
заинтересованных сторон.

Функционирование муниципального автономного учреждения "Городской спортивный центр "Авангард" позво-
лит на более качественно высоком уровне организовать работу с населением по месту жительства, обеспечить
условия для развития физической культуры и массового спорта на территории муниципального образования город
Мурманск.

Обеспечение доступности муниципального спортивного сооружения как для организованных, так и самостоя-
тельных занятий различных категорий населения массовыми видами спорта будет способствовать увеличению ко-
личества занимающихся, профилактике негативных явлений в самом низкообеспеченном спортивными объектами
округе города.

Муниципальная поддержка позволит:
- повысить доступность занятий физической культурой и спортом при помощи спортивно-массовых мероприя-

тий, спартакиад, ярмарок спорта и т.д.;
- оказать помощь спортсменам в повышении их спортивного профессионализма через проведение сборов, тре-

нировок, соревнований;
- решить указанные проблемы при максимально эффективном управлении государственными и муниципаль-

ными финансами;
- увеличить количество подготовленных спортсменов высокого класса на конец отчетного года;
- увеличить количество ежегодно подготовленных спортсменов по массовым разрядам на конец отчетного

года;
- популяризировать спорт и физическую культуру через проведение различных спортивно-массовых меро-

приятий.

2. Основные цели и задачи ВЦП, целевые показатели (индикаторы) реализации ВЦП

3. Перечень основных программных мероприятий

Сокращения:
- КФиС - комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска;
- МБУ ДО СДЮСШОР - муниципальные бюджетные учреждения дополнительного образования специализиро-

ванные детско-юношеские спортивные школы олимпийского резерва;
- МАУ ГСЦ "Авангард" - муниципальное автономное учреждение физической культуры и спорта "Городской спор-

тивный центр "Авангард".

№
п/п

Цель, задачи и показатели
(индикаторы)

Ед.
изм.

Значение показателя
Отчет-
ный

2012

Теку-
щий
2013

Годы реализации подпрограммы

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Цель: обеспечение условий для максимальной вовлеченности населения города Мурманска в систематиче-
ские занятия физической культурой и спортом

Доля расходов бюджета
муниципального образова-
ния город Мурманск на фи-
зическую культуру и спорт
в рамках ВЦП в общем
объеме расходов город-
ского бюджета

% 1,16 1,75 1,75 1,75 1,75 1,75 1,75 1,75

Удельный вес населения
города Мурманска, систе-
матически занимающегося
физической культурой и
спортом

% 13,9 19,4 23,7 23,8 27,3 27,5 28 28,5

1 Задача 1. Обеспечение эффективного функционирования муниципальных учреждений физической куль-
туры и спорта

1.1

Доля спортсменов, выпол-
нивших норматив канди-
дата в мастера спорта, ма-
стера спорта, мастера
спорта международного
класса, в общем количе-
стве спортсменов-разряд-
ников, подготовленных за
отчетный период

% 6 4 5 5 6 6 6 6

1.2

Количество физкультурных
и спортивных мероприя-
тий, проведенных МАУ ГСЦ
"Авангард" с населением
по месту жительства

Ед. - 10 15 31 31 31 31 31

2 Задача 2. Увеличение вовлеченности населения в занятие физической культурой и спортом

2.1

Численность населения,
систематически занимаю-
щегося физической культу-
рой и спортом

Чел. 42300 58044 71058 71360 82300 82350 83000 84500
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3.1. Перечень основных мероприятий подпрограммы на 2014-2015 годы

№
п/п Цель, задачи, основные мероприятия

Срок вы-
полнения
(квартал,

год)

Источники
финансирова-

ния

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности
выполнения основных мероприятий

Исполнители,
перечень организаций,

участвующих
в реализации

основных мероприятий
всего 2014 2015 Наименование, ед. измерения 2014 2015

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Цель: обеспечение условий для максимальной вовлеченности населения города Мурманска в систематические занятия физической культурой и спортом

Задача 1. Увеличение вовлеченности населения в занятие физической культурой и спортом

1.1. Оплата расходов по участию в торжественных мероприятиях,
работе комиссий по присвоению почетных знаков и премий

2014-
2015
годы

Всего: в т. ч.: 131,2 75,1 56,1
Количество награжденных юбиляров (чел.) 40 40 КФиС

МБ 131,2 75,1 56,1

1.2.
Вручение премии главы муниципального образования город
Мурманск "За личный вклад в развитие физической культуры и
спорта в г. Мурманске"

2014-
2015
годы

Всего: в т. ч.: 308,6 154,3 154,3
Количество врученных премий (ед.) 10 10 КФиС

МБ 308,6 154,3 154,3

1.3. Информационная поддержка мероприятий ВЦП
2014-
2015
годы

Всего: в т. ч.: 455,6 447,8 7,8
Количество посещений сайта в год (ед.) 10000 10100 КФиС

МБ 455,6 447,8 7,8

1.4.

Подготовка и проведение массовых физкультурно-спортивных
мероприятий, соревнований различного уровня в городе Мур-
манске. Подготовка и участие сборных команд города в
областных, всероссийских и международных соревнованиях

2014-
2015
годы

Всего: в т. ч.: 41612,6 19790,8 21821,8 Количество проведенных массовых физ-
культурно-спортивных мероприятий, в т. ч.
количество участий (ед.)

238 209 КФиС
МБ 41612,6 19790,8 21821,8

1.5. Оказание финансовой поддержки некоммерческим объедине-
ниям в сфере физической культуры и спорта

2014-
2015
годы

Всего: в т. ч.: 6900,0 1900,0 5000,0 Количество некоммерческих объединений
в сфере физической культуры и спорта
(ед.)

1 1 КФиС
МБ 6900,0 1900,0 5000,0

Итого по задаче 1
Всего: в т. ч.: 49408,0 22368,0 27040,0

МБ 49408,0 22368,0 27040,0
2. Задача 2. Обеспечение эффективного функционирования муниципальных учреждений физической культуры и спорта

2.1.
Предоставление дополнительного образования в МБОУДОД
СДЮСШОР №№ 3, 4, 8, 12, 13 (реализация дополнительных
образовательных программ)

2014-
2015
годы

Всего: в т. ч.: 184413,4 93507,8 90905,6
Количество обучающихся (чел.) 2163 2125 КФиС, МБОУДОД СДЮС-

ШОР №№ 3, 4, 8, 12, 13МБ 184413,4 93507,8 90905,6

2.2.
Содержание имущества МБОУДОД СДЮСШОР, подведом-
ственных комитету по физической культуре и спорту адми-
нистрации города Мурманска

2014-
2015
годы

Всего: в т. ч.: 3379,3 1078,4 2300,9 Количество МОУДОД СДЮСШОР, подве-
домственных комитету по физической куль-
туре и спорту администрации города Мур-
манска (ед.)

5 5 КФиС, МБОУДОД СДЮС-
ШОР №№ 3, 4, 8, 12, 13

МБ 3379,3 1078,4 2300,9

2.3. Организация занятий физической культурой и спортом среди
взрослых, детей и подростков

2014-
2015
годы

Всего: в т. ч.: 43553,7 20768,1 22785,6 Количество посещений МАУ ГСЦ "Аван-
гард" (чел/пос.) 1100 1130 КФиС, МАУ ГСЦ "Аван-

гард"МБ 43553,7 20768,1 22785,6

2.4. Организация проведение соревнований и физкультурно-спор-
тивных мероприятий 2015 год

Всего: в т. ч.: 4700,9 0,0 4700,9 Количество посещений мероприятий
(чел./пос.) 0 25500 КФиС, МАУ ГСЦ "Аван-

гард"МБ 4700,9 0,0 4700,9

2.5.
Содержание и обслуживание имущества муниципального авто-
номного учреждения физической культуры и спорта "Город-
ской спортивный центр "Авангард"

2014-
2015
годы

Всего: в т. ч.: 3780,4 1289,8 2490,6
Количество объектов, (ед.) 9 11 КФиС, МАУ ГСЦ "Аван-

гард"МБ 3780,4 1289,8 2490,6

Итого по задаче 2
Всего: в т. ч.: 239827,7 116644,1 123183,6

МБ 239827,7 116644,1 123183,6
Всего по мероприятиям Всего: в т. ч.: 289235,7 139012,1 150223,6

МБ 289235,7 139012,1 150223,6

3.2. Перечень основных программных мероприятий ВЦП на 2016-2019 годы

№
п/п

Цель, задачи,
основные мероприятия

Срок
выполне-

ния
(квартал,

год)

Источ-
ники

финан-
сирова-

ния

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности
выполнения основных мероприятий

Перечень организа-
ций, участвующих

в реализации
основных

мероприятийвсего 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год Наименование показателя,
ед. измерения

2016
год

2017
год

2018
год

2019
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Цель: обеспечение условий для максимальной вовлеченности населения города Мурманска в систематические занятия физической культурой и спортом
Задача 1: обеспечение эффективного функционирования муниципальных учреждений физической культуры и спорта

1
Обеспечение предоставления услуг, выпол-
нения работ физкультурно-спортивными ор-
ганизациями города Мурманска

2016-
2019
годы

МБ 632 739,0 160 168,5 170 459,4 150 957,3 151 153,8 Количество обучающихся
(чел.) 2155 2155 2155 2155

КФиС, МБУДО
СДЮСШОР №№ 3,

4, 8, 12, 13

1.1.

Расходы на обеспечение деятельности (ока-
зание услуг) подведомственных учрежде-
ний, в том числе на предоставление муници-
пальным бюджетным и автономным учреж-
дениям субсидий

2016-
2019
годы

МБ 632 739,0 160 168,5 170 459,4 150 957,3 151 153,8

Количество подведомствен-
ных учреждений комитету по
физической культуре и
спорту администрации города
Мурманска (ед.)

6 6 6 6

КФиС, МБУДО
СДЮСШОР №№ 3,
4, 8, 12, 13, МАУ
ГСЦ "Авангард"

1.2.

Проведение социологического опроса по
вопросам удовлетворенности качеством
предоставления услуг населению подведом-
ственными учреждениями КФиС

2016-
2019
годы

не требует финансирования Наличие социологического
опроса, да -1, нет - 0 1 1 1 1 КФиС

Итого по задаче 1
2016-
2019
годы

МБ 632 739,0 160 168,5 170 459,4 150 957,3 151 153,8

Задача 2: увеличение вовлеченности населения в занятие физической культурой и спортом

2
Повышение интереса различных категорий
населения к занятиям физической культу-
рой и спортом

2016-
2019
годы

МБ 764,70 217,20 182,50 182,50 182,50

Количество городских смот-
ров-конкурсов по подведе-
нию итогов года "Звезды
спорта" (ед.)

16 16 16 16 КФиС

2.1. Мероприятия в сфере физической культуры
и спорта

2016-
2019
годы

МБ 270,00 67,50 67,50 67,50 67,50 Количество награжденных
юбиляров (чел.) 40 40 40 40 КФиС

2.2. Премии главы муниципального образования
город Мурманск

2016-
2019
годы

МБ 494,70 149,70 115,00 115,00 115,00 Количество врученных пре-
мий (ед.) 10 10 10 10 КФиС

3. Развитие системы массового спорта в го-
роде Мурманске

2016-
2019
годы

МБ 63 578,00 21 671,60 15 725,50 13 188,70 12 992,20
Количество массовых легко-
атлетических забегов, эста-
фет (ед.)

5 5 5 5 КФиС

3.1. Мероприятия в сфере физической культуры
и спорта

2016-
2019
годы

МБ 53 378,00 15 671,60 14 325,50 11 788,70 11 592,20

Количество проведенных мас-
совых физкультурно-спортив-
ных мероприятий, в т. ч. коли-
чество участий (ед.)

210 211 212 213 КФиС

3.2.
Оказание финансовой поддержки неком-
мерческим объединениям в сфере физиче-
ской культуры и спорта

2016-
2019
годы

МБ 10 200,00 6 000,00 1 400,00 1 400,00 1 400,00
Количество некоммерческих
объединений в сфере физиче-
ской культуры и спорта (ед.)

1 1 1 1 КФиС

Итого по задаче 2
2016-
2019
годы

МБ 64 342,70 21 888,80 15 908,00 13 371,20 13 174,70

ВСЕГО
2016-
2019
годы

МБ 697 081,70 182 057,3 186 367,4 164 328,5 164 328,5
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Детализация направлений расходов на 2016-2019 годы

№ п/п Цель, задачи, основные мероприятия Источники фи-
нансирования

Объемы финансирования, тыс. руб.

всего 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год

1 2 3 4 5 6 7 8

1. Обеспечение предоставления услуг, выполнения работ физкультурно-спортивными организациями города Мурманска МБ 632 739,0 160 168,5 170 459,4 150 957,3 151 153,8

1.1. Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений, в том числе на предоставление му-
ниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий МБ 632 739,0 160 168,5 170 459,4 150 957,3 151 153,8

1.1.1. Реализация дополнительных общеобразовательных предпрофеcсиональных программ в МБУ ДО СДЮСШОР №№ 8, 12, 13 МБ 230 684,0 107 949,7 41 709,2 40 460,5 40 564,6

1.1.2. Спортивная подготовка по олимпийским видам спорта МБУ ДО СДЮСШОР №№ 3, 4 МБ 225 235,8 2 386,9 87 016,7 67 829,9 68 002,3

1.1.3. Организация и проведение официальных спортивных мероприятий МБУ ДО СДЮСШОР № 13 МБ 530,0 185,0 115,0 115,0 115,0

1.1.4. Обеспечение доступа к спортивным объектам для свободного пользования МАУ ГСЦ "Авангард" (спортивный комплекс) МБ 105 930,1 22 862,4 27 760,9 27 681,3 27 625,5

1.1.5. Обеспечение доступа к спортивным объектам для свободного пользования МАУ ГСЦ "Авангард" (спортивные площадки) МБ 41 566,9 12 404,0 9 013,0 10 067,0 10 082,9

1.1.6. Организация и проведение официальных физкультурных (физкультурно-оздоровительных) мероприятий МАУ ГСЦ "Авангард" МБ 6 728,4 4 316,7 844,6 803,6 763,5

1.1.7. Организация и проведение спортивно-массового мероприятия фестиваля спорта "Гольфстрим" МБ 22 063,8 10 063,8 4 000,0 4 000,0 4 000,0

4. Обоснование ресурсного обеспечения ВЦП

Объемы финансирования ВЦП носят прогнозный характер и подлежат ежегод-
ному уточнению в установленном порядке при формировании проекта бюджета
муниципального образования город Мурманск на соответствующий финансовый
год, с учётом возможностей местного бюджета, степени привлечения других ис-
точников финансирования, а также с учетом инфляции, изменений в ходе реали-
зации мероприятий ВЦП и появления новых объектов (мероприятий ВЦП).

Источник финансирования Всего,
тыс. руб.

В том числе по годам реализации, тыс. руб.
2014 2015 2016 2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7 8
Всего по ВЦП: 986317,4 139012,1 150223,6 182057,3 186367,4 164328,5 164328,5
в том числе за счет:

средств бюджета муниципального образования город Мурманск 986317,4 139012,1 150223,6 182057,3 186367,4 164328,5 164328,5

5. Оценка эффективности ВЦП, рисков ее реализации

Оценка вклада ВЦП в достижение цели Описание внешних рисков реализации ВЦП
Механизмы минимизации

негативного влияния
внешних факторов

Описание и оценка внутренних
рисков реализации ВЦП

Меры, направленные на снижение
внутренних рисков

1 2 3 4 5

Реализация ВЦП позволит повысить уровень и качество жизни населе-
ния города Мурманска, а также решить проблемы, указанные в ВЦП
при максимально эффективном управлении муниципальными финансами
(средствами муниципального бюджета). В результате реализации ВЦП
произойдет увеличение:
- численности населения, систематически занимающегося физической
культурой и спортом, - количества мурманчан, участвующих в массовых
спортивных мероприятиях на 5 % к уровню предыдущего года;
- количества предоставляемых физкультурно-оздоровительных услуг в
городе;
- числа спортсменов массовых разрядов на 5 % к уровню предыдущего
года;
- количества участников мероприятий по адаптивной физической куль-
туре

Выполнению цели и поставленных задач
могут помешать внешние риски, сложив-
шиеся под воздействием негативных факто-
ров и имеющихся в обществе социально-
экономических проблем:
- законодательные риски (законодательная
база, регламентирующая деятельность от-
расли, требует постоянного совершенство-
вания;
- своевременное решение поставленных
задач зависит от принятия необходимых
нормативных правовых актов);
- низкая активность населения

Оперативное реагирование
на изменение федерального
и регионального законода-
тельства в части принятия
нормативно-правовых актов
на местном уровне, внесение
изменений в ВЦП в части пе-
рераспределения финансо-
вых средств между про-
граммными мероприятиями

Выполнению цели и поставленных
задач могут помешать внутренние
риски:
- несвоевременная и недостовер-
ная информация от первичных ор-
ганизаций, представляющих от-
четы по формам 1-ФК, 3-АФК,
5-ФК государственной статистиче-
ской отчетности для формирова-
ния сводного отчета

Утверждение комитетом по физиче-
ской культуре и спорту администра-
ции города Мурманска нормативных
актов о реализации мероприятий
ВЦП, сбор ведомственной стати-
стики, разработка и заключение со-
глашений и договоров с исполните-
лями ВЦП о реализации мероприятий,
назначение ответственных за коорди-
нацию программных мероприятий

III. Аналитическая ведомственная целевая программа
"Обеспечение деятельности комитета по физической культуре

и спорту администрации города Мурманска" на 2014-2019 годы

1. Паспорт АВЦП

Наименование "Развитие физической культуры и спорта" на 2014-2019 годы
муниципальной
программы,
в которую входит АВЦП
Цель АВЦП Обеспечение развития физической культуры и спорта на территории муниципального

образования город Мурманск через эффективное выполнение муниципальных функций
Важнейшие целевые Доля занимающихся физической культурой и спортом в клубах по месту работы,
показатели жительства и учёбы в общей численности занимающихся физической культурой
(индикаторы) и спортом
реализации АВЦП
Заказчик АВЦП Комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска (далее -

Комитет)
Сроки реализации 2014-2019 годы
АВЦП
Финансовое "Всего по АВЦП: 51 790,7тыс. руб., в т. ч.:
обеспечение АВЦП МБ: 51 132,0 тыс. руб., из них:

2014 год - 7 543,9 тыс. руб.,
2015 год - 9 444,2 тыс. руб.,
2016 год - 7 808,4 тыс. руб.;
2017 год - 8 778,5 тыс. руб.;
2018 год - 8 778,5 тыс. руб.;
2019 год - 8 778,5 тыс. руб.".
ОБ: 658,7 тыс. руб., из них:
2014 год - 291,5 тыс. руб.,
2015 год - 367,2 тыс. руб.,
2016 год - 0,0 тыс. руб.,
2017 год - 0,0 тыс. руб.;
2018 год - 0,0 тыс. руб.".
2019 год - 0,0 тыс. руб.".

1. Характеристика выполняемых функций заказчика
и переданных государственных полномочий

Комитет является структурным подразделением администрации города Мурманска и осуществляет деятель-
ность по обеспечению условий для развития на территории муниципального образования город Мурманск физи-
ческой культуры и массового спорта, межотраслевую координацию и функциональное регулирование в области
физической культуры и спорта.

Комитет осуществляет руководство и контроль деятельности муниципальных образовательных учреждений до-
полнительного образования детей СДЮСШОР №№ 3, 4, 8, 12, 13, муниципального автономного учреждения фи-
зической культуры и спорта "Городской спортивный центр "Авангард".

Задачами Комитета являются:
1. Обеспечение условий для развития на территории муниципального образования город Мурманск физиче-

ской культуры и массового спорта.
2. Разработка и обеспечение реализации мер по решению вопросов местного значения в области физической

культуры и массового спорта.
В целях решения задач Комитет выполняет следующие функции:

- разрабатывает и реализует муниципальные программы в области развития физической культуры и спорта;
- популяризирует физическую культуру и спорт среди различных групп населения города Мурманска;
- определяет основные задачи и направления развития физической культуры и спорта с учетом местных усло-

вий и возможностей;
- организует проведение муниципальных официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий

на территории города Мурманска;
- организует физкультурно-спортивную работу по месту жительства граждан;
- утверждает и реализует календарные планы физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий города

Мурманска;
- организует медицинское обеспечение официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий

города Мурманска;
- оказывает содействие обеспечению общественного порядка и общественной безопасности при проведении

на территории города Мурманска официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий;
- способствует организации профессиональной подготовки и повышения квалификации специалистов в обла-

сти физической культуры и спорта;
- разрабатывает проекты правовых актов органов местного самоуправления по вопросам развития физиче-

ской культуры и спорта и вносит их для рассмотрения в установленном порядке;
- проводит анализ состояния физической культуры и спорта в городе Мурманске;
- участвует в установленном порядке в разработке прогнозов социально-экономического развития города Мур-

манска;
- осуществляет пропаганду массовой физической культуры, спорта, здорового образа жизни, основ знаний о

физической культуре и спорте, популярных физкультурно-оздоровительных и спортивных программ; научно-ме-
тодическое обеспечение физической культуры и спорта;

- участвует в обеспечении физической подготовки граждан допризывного и призывного возраста к военной
службе и контроле за их подготовкой;

- оказывает содействие предприятиям, организациям, учреждениям, учебным заведениям, муниципальным об-
разовательным учреждениям ДЮСШ и СДЮШОР в подготовке статистической отчетности в области физической
культуры и спорта;

- разрабатывает и вносит на утверждение в установленном порядке положения о присвоении муниципальных
спортивных наград, знаков, премировании за вклад в развитие физической культуры и спорта на территории му-
ниципального образования город Мурманск;

- обеспечивает содержание спортивных объектов, находящихся в муниципальной собственности на территории
муниципального образования город Мурманск и т.д. в соответствии с Положением о Комитете.

2. Основные цели и задачи АВЦП,
целевые показатели (индикаторы) реализации АВЦП

№
п/п

Цель, задачи и показатели
(индикаторы)

Ед.
изм.

Значение показателя

Отчетный
2013 год

Текущий
2013 год

Годы реализации подпрограммы

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Цель: обеспечение развития физической культуры и спорта на территории муниципального образова-
ния город Мурманск через эффективное выполнение муниципальных функций

Доля занимающихся физи-
ческой культурой и спор-
том в клубах по месту ра-
боты, жительства и учёбы
в общей численности зани-
мающихся физической
культурой и спортом

% 45 46 47 48 49 50 51 52

3. Перечень основных мероприятий АВЦП
Сокращения:
КФиС - комитет по физической культуре и спорту администрации города Мурманска
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

17.11.2016 № 3491

О прогнозе социально-экономического развития муниципального образования
город Мурманск на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов,

долгосрочном прогнозе социально-экономического развития муниципального образования
город Мурманск до 2025 года

В соответствии со статьей 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 17 Федерального за-
кона от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации", постановлением Правительства Мурманской области от 04.08.2015 № 331-ПП "О порядке разработки,
корректировки, осуществления мониторинга и контроля реализации прогнозов социально-экономического раз-
вития Мурманской области на среднесрочный и долгосрочный периоды", статьей 45 Устава муниципального об-
разования город Мурманск, решениями Совета депутатов города Мурманска от 26.05.2008 №50-618 "Об утвер-
ждении "Положения о бюджетном устройстве и бюджетном процессе в муниципальном образовании город Мур-

манск", от 27.03.2015 № 10-135 "Об утверждении положения о стратегическом планировании в городе Мур-
манске", постановлением администрации города Мурманска от 10.06.2015 №1524 "Об утверждении Порядка
разработки прогноза социально-экономического развития муниципального образования город Мурманск на сред-
несрочный и долгосрочный периоды", в целях осуществления бюджетного процесса в муниципальном образова-
нии город Мурманск постановляю:

1. Одобрить прогноз социально-экономического развития муниципального образования город Мурманск на
2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов, долгосрочный прогноз социально-экономического развития му-
ниципального образования город Мурманск до 2025 года согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации го-
рода Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложением.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

3.1. Перечень основных мероприятий АВЦП на 2014-2015 годы

№
п/п Цель, задачи, основные мероприятия

Срок вы-
полнения
(квартал,

год)

Источники
финансирова-

ния

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности
выполнения основных мероприятий

Перечень организаций,
участвующих
в реализации

основных мероприятийвсего 2014 2015 Наименование, ед. измерения 2014 2015

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Цель: обеспечение развития физической культуры и спорта на территории муниципального образования город Мурманск через эффективное выполнение муниципальных функций

1. Реализация функций в сфере физической культуры и спорта 2014-
2015 гг. МБ: 16 988,1 7 543,9 9 444,2 Количество выполняемых функций, ед. 56 56 КФиС

2

Реализация Закона Мурманской области от 27.12.2010
№ 1297-01-ЗМО "О физической культуре и спорте в Мурман-
ской области" в части наделения органов местного самоуправ-
ления отдельными государственными полномочиями по при-
своению спортивных разрядов и квалификационных категорий
спортивных судей

2014-
2015 гг. ОБ: 658,7 291,5 367,2

Количество государственных услуг, оказа-
ние которых передано муниципальному об-
разованию город Мурманск, ед.

2 2 КФиС

Итого 2014-
2015 гг.

МБ: 16 988,1 7 543,9 9 444,2
ОБ: 658,7 291,5 367,2

ВСЕГО: 17 646,8 7 835,4 9 811,4

3.2. Перечень основных программных мероприятий ВЦП на 2016-2019 годы

№
п/п

Цель, задачи,
основные мероприятия

Срок
выполне-

ния
(квартал,

год)

Источники
финанси-
рования

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности
выполнения основных мероприятий

Перечень организа-
ций, участвующих

в реализации
основных

мероприятийвсего 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год Наименование показателя,
ед. измерения

2016
год

2017
год

2018
год

2019
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Цель: Обеспечение развития физической культуры и спорта на территории муниципального образования город Мурманск через эффективное выполнение муниципальных функций

1
Основное мероприятие: эффективное управ-
ление муниципальных функций в сфере раз-
вития физической культуры и спорта

2016-
2019 гг.

Всего,
в т. ч.: МБ: 34 143,9 7 808,4 8 778,5 8 778,5 8 778,5 Количество выполняемых

функций, ед. 56 56 56 56 КФиС

1.1. Расходы на выплаты по оплате труда работ-
ников органов местного самоуправления

2016-
2019 гг.

Всего,
в т. ч.: МБ: 33 995,9 7 771,4 8 741,5 8 741,5 8 741,5 Количество муниципальных

служащих, чел. 7 7 7 7 КФиС

1.2. Расходы на обеспечение функций работни-
ков органов местного самоуправления

2016-
2019 гг. МБ: 148,0 37,0 37,0 37,0 37,0 Своевременность выполне-

ния функций, да - 1, нет - 2 1 1 1 1 КФиС

Итого 2016-
2019 гг.

МБ: 34 143,9 7 808,4 8 778,5 8 778,5 8 778,5
ОБ: 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

ВСЕГО: 34 143,9 7 808,4 8 778,5 8 778,5 8 778,5

Приложение
к постановлению администрации

города Мурманска
от 17.11.2016 № 3491

Прогноз социально-экономического развития муниципального образования город Мурманск на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов,
долгосрочный прогноз социально-экономического развития муниципального образования город Мурманск до 2025 года

1 Здесь и далее по сноске оценочные данные.
2 1-й вариант - базовый.
3 2-й вариант - целевой.

Наименование
показателя Ед. изм.

Отчет Оценка1 Прогноз1

2014 2015 2016

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1-й
вари-
ант2

2-й
вари-
ант3

1-й
вари-
ант2

2-й
вари-
ант3

1-й
вари-
ант2

2-й
вари-
ант3

1-й
вари-
ант2

2-й
вари-
ант3

1-й
вари-
ант2

2-й
вари-
ант3

1-й
вари-
ант2

2-й
вари-
ант3

1-й
вари-
ант2

2-й
вари-
ант3

1-й
вари-
ант2

2-й
вари-
ант3

1-й
вари-
ант2

2-й
вари-
ант3

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

1. Демографические показатели

Численность на-
селения (средне-
годовая) - всего

тыс. человек 297,79 303,40 299,94 296,72 296,76 293,59 293,63 290,53 290,57 287,54 287,58 284,65 284,69 281,84 281,88 279,10 279,14 276,46 276,50 273,92 273,96

в % к предыду-
щему году 99,00 101,88 98,86 98,93 98,93 98,94 98,94 98,96 98,96 98,97 98,97 99,00 99,00 99,01 99,01 99,03 99,03 99,05 99,05 99,08 99,08

в том числе:

городского тыс.человек 297,79 303,40 299,94 296,72 296,76 293,59 293,63 290,53 290,57 287,54 287,58 284,65 284,69 281,84 281,88 279,10 279,14 276,46 276,50 273,92 273,96

в % к предыду-
щему году 99,00 101,88 98,86 98,93 98,93 98,94 98,94 98,96 98,96 98,97 98,97 99,00 99,00 99,01 99,01 99,03 99,03 99,05 99,05 99,08 99,08

сельского тыс.человек - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

в % к предыду-
щему году - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

Общий коэффици-
ент рождаемости

человек на
1000 населения 11,35 12,36 11,88 11,88 11,89 11,87 11,88 11,85 11,86 11,84 11,85 11,82 11,83 11,79 11,80 11,77 11,78 11,73 11,74 11,70 11,71

Общий коэффици-
ент смертности

человек на
1000 населения 11,68 11,86 11,93 11,89 11,88 11,85 11,84 11,80 11,79 11,75 11,74 11,69 11,68 11,63 11,62 11,57 11,56 11,50 11,49 11,42 11,41

Коэффициент ес-
тественного при-
роста

человек на
1000 населения -0,33 0,50 -0,05 -0,01 0,01 0,02 0,04 0,06 0,08 0,09 0,11 0,13 0,15 0,16 0,18 0,16 0,18 0,24 0,26 0,28 0,30

Коэффициент миг-
рационного при-
роста

человек на
1000 населения -8,80 -12,58 -10,83 -10,67 -10,65 -10,57 -10,55 -10,49 -10,47 -10,30 -10,28 -10,10 -10,08 -10,06 -10,04 -9,84 -9,82 -9,61 -9,59 -9,37 -9,35
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2. Производство товаров и услуг

Индекс промышленного производства (Раздел С: Добыча полезных
ископаемых + Раздел D: Обрабатывающие производства + Раздел
Е: Производство и распределение электроэнергии, газа и воды)

в % к предыду-
щему году 99
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Обрабатывающие производства

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполнен-
ных работ и услуг собственными силами - Раздел D: Обрабатываю-
щие производства

млн. рублей в
ценах соответ-
ствующих лет
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Индекс производства1 - Раздел D: Обрабатывающие производства в % к предыду-
щему году
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Индекс - дефлятор - Раздел D: Обрабатывающие производства в % к предыду-
щему году
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Объем отгруженных товаров собственного производства, выполнен-
ных работ и услуг собственными силами - Подраздел DA: Производ-
ство пищевых продуктов, включая напитки и табак

млн. рублей в
ценах соответ-
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Индекс производства1 - Раздел Е: Производство и распределение
электроэнергии, газа и воды
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Индекс - дефлятор - Раздел Е: Производство и распределение элек-
троэнергии, газа и воды
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Рыболовство

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполнен-
ных работ и услуг собственными силами - РАЗДЕЛ B: Рыболовство
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Индекс производства1 - РАЗДЕЛ B: Рыболовство в % к предыду-
щему году 24
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Индекс - дефлятор - РАЗДЕЛ B: Рыболовство прогноз в % к предыду-
щему году
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Индекс физического объема % к предыдущему году в
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3,
6

85
,8

54
,1

4

96
,0

4

10
0,

28

10
2,

11

10
2,

19

98
,7

9

10
1,

50

10
1,

69

10
2,

12

10
1,

36

10
1,

79

10
1,

39

10
1,

83

10
1,

39

10
1,

83

10
1,

41

10
1,

85

10
1,

43

10
1,

86

Индекс-дефлятор % к предыдущему году

99
,9

2

10
0,

31

10
4,

89

10
6,

7

10
4,

2

10
5,

5

10
5,

5

10
5,

3

10
5,

3

10
5,

3

10
5,

3

10
5,

3

10
5,

3

10
5,

3

10
5,

3

10
5,

3

10
5,

3

10
5,

3

10
5,

3

10
5,

3

10
5,

3

6. Сальдированный финансовый результат (прибыль, убыток)
деятельности крупных и средних предприятий
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7. Труд и занятость
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8. Развитие социальной сферы

Численность детей в дошкольных образовательных учрежде-
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Обеспеченность дошкольными образовательными учрежде-
ниями
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Численность медицинских работников:
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средним медицинским персоналом человек на 10 тыс. на-
селения

14
2,

80

14
6,

00

14
6,

00

14
1,

56

14
1,

55

13
5,

91

13
5,

89

13
0,

47

13
0,

45

12
5,

22

12
5,

20

11
9,

55

11
9,

53

11
5,

28

11
5,

26

11
0,

58

11
0,

56

10
6,

04

10
6,

02

10
1,

65

10
1,

64

общедоступными библиотеками учреждений на 100 тыс.
населения 11

,1
0

11
,5

4

11
,6

7

11
,8

0

11
,7

9

11
,9

2

11
,9

2

12
,0

5

12
,0

5

12
,1

7

12
,1

7

12
,3

0

12
,2

9

12
,4

2

12
,4

2

12
,5

4

12
,5

4

12
,6

6

12
,6

6

12
,7

8

12
,7

8
учреждениями культурно-досугового типа учреждений на 100 тыс.

населения 2,
60

2,
64

2,
67

2,
70

2,
70

2,
72

2,
72

2,
75

2,
75

2,
78

2,
78

2,
81

2,
81

2,
84

2,
84

2,
87

2,
87

2,
89

2,
89

2,
92

2,
92
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Средняя обеспеченность населения площадью жилых квар-
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Фактический уровень платежей населения за жилье и ком-
мунальные услуги %
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Пояснения к показателям прогноза социально-экономического развития муниципального образования город
Мурманск на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов, долгосрочного прогноза социально-экономиче-
ского развития муниципального образования город Мурманск до 2025 года приведены в приложении № 1. Оценка
показателей за 2016 год проведена на основании предварительных итогов социально-экономического развития
муниципального образования город Мурманск за первое полугодие 2016 года и ожидаемых итогов социально-
экономического развития за 2016 год, представленных в приложении № 2.

Приложение № 1
к прогнозу социально-экономического развития

муниципального образования город Мурманск на 2017 год
и плановый период 2018 и 2019 годов, долгосрочному прогнозу

социально-экономического развития муниципального образования
город Мурманск до 2025 года

Пояснительная записка
к прогнозу социально-экономического развития муниципального образования город Мурманск на 2017 год

и плановый период 2018 и 2019 годов, долгосрочный прогноз социально-экономического развития
муниципального образования город Мурманск до 2025 года

Прогноз социально-экономического развития города Мурманска составлен с учетом следующих основных до-
кументов:

- Сценарные условия, основные параметры прогноза социально-экономического развития Российской Феде-
рации и предельные уровни цен (тарифов) на услуги компаний инфраструктурного сектора на 2017 год и на пла-
новый период 2018 и 2019 годов;

- Основные показатели, представляемые для разработки прогноза социально-экономического развития
Российской Федерации на период до 2019 года (для субъектов Российской Федерации)по Мурманской
области;

- Послание Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от
03.12.2015;

- Стратегический план социально-экономического развития города Мурманска до 2020 года;
- муниципальные программы города Мурманска и государственные программы, реализуемые на территории му-

ниципалитета;
- информация предприятий, в том числе об инвестиционных проектах, планах развития;
- сведения исполнительных органов государственной власти Мурманской области, территориальных подраз-

делений иных органов власти и т.д.
Прогноз составлен в двух вариантах:
- первый вариант (базовый) характеризует функционирование экономики в условиях консервативных тенденций

изменения внешних и внутренних факторов на фоне постепенного укрепления номинального обменного курса
рубля при сохранении умеренной бюджетной политики;

- второй вариант (целевой) основан на достижении целевых показателей социально-экономического раз-
вития и решении задач стратегического планирования в условиях активной реализации мер экономической
политики.
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Демографические показатели
Динамика показателей естественного движения населения города Мурманска в 2015 году к 2014 году харак-

теризуется увеличением как числа родившихся, так и числа умерших. Вместе с тем в 2015 году показатель ес-
тественного прироста населения принял положительное значение, что на фоне поступательного роста данного
показателя в предыдущие годы позволяет констатировать постепенное преодоление на территории города Мур-
манска острого кризиса воспроизводства населения.

В 2015 году родилось 3749 детей, что на 368 детей больше, чем в 2014 году. Уровень рождаемости в городе
увеличился с 11,35 человек на 1000 населения в 2014 году до 12,36 человек на 1000 населения в 2015 году.
В прогнозном периоде ожидается снижение темпов ежегодного сокращения числа родившихся, что обусловлено
следующими факторами:

1. Положительная динамика численности женщин фертильного возраста в 2015 году (рост показателя в 2015
году к 2014 году составил 465 человек, или 0,7%).

2. Постепенный рост числа детей, приходящихся на одну женщину фертильного возраста (в 2015 году на
одну женщину фертильного возраста приходилось 0,7 детей, рост показателя в 2015 году к 2014 году со-
ставил 0,04%).

Несмотря на это, к концу 2019 года ожидается снижение уровня рождаемости до 11,85 человек на 1000 на-
селения, в 2025 году - до 11,70 человек на 1000 населения.

В рамках муниципальных программ города Мурманска в целях поддержки уровня рождаемости реализуются
мероприятия по предоставлению многодетным семьям жилищных участков под индивидуальное жилищное строи-
тельство (МП "Градостроительная политика" на 2014-2018 годы), по предоставлению молодым и многодетным
семьям социальных выплат на приобретение жилья (МП "Управление имуществом и жилищная политика" на 2014-
2018 годы) и пр. Так, в 2015 году свидетельства о праве на получение социальной выплаты на приобретение
(строительство) жилья получили 103 молодые и 15 многодетных семей. С использованием социальной выплаты
улучшили свои жилищные условия 102 молодые и 15 многодетных семей. Также в 2015 году многодетным семьям
на безвозмездной основе были предоставлены 24 земельных участка.

Кроме того, повышению уровня рождаемости во многом способствует реализация федеральной программы "Ма-
теринский капитал", а также повышение качества родовспоможения и медицинской помощи, оказываемой жен-
щинам во время беременности и родов (в частности, за счет реализации программы "Родовой сертификат" в рам-
ках национального проекта "Здоровье").

Число умерших в 2015 году по сравнению с 2014 годом увеличилось на 118 человек и составило 3597 чело-
век. Более половины смертей по-прежнему вызваны болезнями сердечно-сосудистой системы - 53,2%, 17,4% - но-
вообразованиями. Коэффициент смертности в 2015 году составил 11,86 человек на 1000 населения. С учетом
итогов за полугодие, в текущем году ожидается увеличение коэффициента смертности до 11,93 человек на 1000
населения.

В среднесрочном периоде за счет комплекса мер, направленных на повышение качества оказания медицинской
помощи, профилактику заболеваний и предупреждение младенческой смертности, планируется сокращение
уровня смертности до 11,80 человек на 1000 населения, в 2025 году - до 11,42 человек на 1000 населения.
Более существенное снижение указанного показателя представляется маловероятным в силу постоянного уве-
личения доли населения старше трудоспособного возраста.

Таким образом, уровень естественного прироста населения предположительно сократится с 0,5 человек на
1000 населения в 2015 году до 0,05 человек на 1000 населения в 2016 году, после чего ожидается возврат к
положительной динамике естественного прироста, в результате чего в 2019 году данный показатель предполо-
жительно составит 0,06 человек на 1000 населения, в 2025 - 0,28 человек на 1000 населения.

Главным фактором сокращения численности мурманчан по-прежнему остается значительный миграционный
отток населения. В 2015 году миграционная убыль населения составила 3816 человек.

В 2015 году было отмечено увеличение числа выбывших на 11,2% к предыдущему году. Рост данного показа-
теля обусловлен, прежде всего, социальными последствиями кризисных явлений в экономике региона, в част-
ности, на рынке труда в условиях высокой стоимости жизни в городе. В то же время отмечен некоторый рост
числа прибывших - в 2015 году данный показатель составил 11751 человек (103,3% к 2014 году).

Несмотря на то, что в прогнозном периоде предполагается сохранение отрицательного сальдо миграции, ожи-
дается снижение темпов миграционного оттока населения с 12,57 человек на 1000 населения до 9,37 человек на
1000 населения в 2025 году за счет увеличившейся потребности в трудовых ресурсах для реализации крупных ин-
вестиционных проектов в рамках развития города Мурманска в качестве важного транспортного узла и одного из
центров развития Арктической зоны РФ, а также за счет общего повышения уровня жизни населения города.

Последствия отрицательных явлений в демографии во многом были нивелированы увеличением численности на-
селения города Мурманска за счет присоединения к нему п.г.т. Росляково, на территории которого по состоянию
на 22.09.2015 было зарегистрировано 9332 человека. Среднегодовая численность населения города Мурманска
в 2015 году увеличилась на 5611 человек и составила 303,4 тыс. человек. Ожидаемая среднегодовая числен-
ность населения в 2016 году - 299,9 тыс. человек.

В прогнозном периоде ожидается дальнейшее сокращение численности населения города Мурманска. В 2019
году среднегодовая численность населения предположительно составит 290,5 тыс. человек, в 2025 году - 273,9
тыс. человек.

На улучшение демографической ситуации в городе и развитие человеческого потенциала направлены муни-
ципальные программы города Мурманска в сфере образования, социальной поддержки, градостроительной по-
литики, культуры и т.д., в рамках которых обеспечивается поддержка молодых и многодетных семей, защита со-
циально уязвимых категорий граждан, развитие семейных форм устройства детей, повышение уровня благо-
устройства городской среды и пр.

Ключевым риском демографической ситуации, учтенным в базовом варианте прогноза, может стать увеличе-
ние миграционного оттока населения в случае отмены реализации крупных инвестиционных проектов, а также в
случае роста безработицы в регионе вследствие сокращения и ликвидации рабочих мест, вызванных послед-
ствиями кризисных явлений в экономике. Кроме того, к числу рисков следует отнести увеличение доли населе-
ния старше трудоспособного возраста при сохранении показателя ожидаемой продолжительности жизни на не-
изменном уровне.

Производство товаров и услуг
Развитие промышленности города Мурманска в прогнозируемом периоде зависит от реализации крупных ин-

фраструктурных инвестиционных проектов, в том числе при активном участии АО "Корпорация развития Мур-
манской области", в сфере производства транспортных средств и оборудования, модернизации промышленных
производств, изменения структуры управления рыбохозяйственной отраслью на федеральном уровне и развития
агропромышленного комплекса в регионе, обеспечивающих сырьем пищевую промышленность города.

В сфере обрабатывающей промышленности в 2014-2015 годах сохраняется промышленный спад и тенденция
снижения индекса промышленного производства в пищевой промышленности, текстильном и швейном про-
изводстве, целлюлозно-бумажной промышленности, издательской и полиграфической деятельности.

В условиях низкой конкурентоспособности местных производств из-за высокой себестоимости производимой
в районе Крайнего Севера продукции, отсутствия собственных средств и высокой стоимости кредитных ресур-
сов, необходимых для инвестиций в модернизацию производств и повышение их эффективности, дефицита кад-
ровых ресурсов, снижения спроса на пищевую продукцию из-за сокращения численности населения в прогноз-
ном периоде не ожидается роста промышленного производства. С учетом высоких результатов финансовой дея-
тельности рыбопромышленных предприятий в 2015 году на фоне стабильных финансовых показателей деятель-
ности в 2011-2014 годах, сохранения динамичного роста инвестиций в модернизацию основных средств пред-
приятий рыбохозяйственного комплекса в 2011-2014 годах ожидается прекращение промышленного спада в
сфере пищевой промышленности уже в целевом варианте прогноза на 2017 год. На фоне роста производствен-
ных показателей с вводом новых мощностей в 2018 году в 2019 году ожидается замедление промышленного
роста, рост производства промышленной продукции прогнозируется циклично на 2020, 2022 и 2024 годы.

В целевом варианте прогноза в 2017 году после продолжительного устойчивого спада ожидается восстанов-
ление объемов промышленного производства целлюлозно-бумажной промышленности, издательской и полигра-
фической деятельности (индекс производства оценочно составит 106,58%), сохранение роста производства элек-
трооборудования, электронного и оптического оборудования (102,17%). В обоих вариантах прогноза в 2017 году
ожидается рост металлургического производства и производства готовых металлических изделий в результате
ввода в действие в 2016 году производственного модуля для производства металлоконструкций по ул. Судоре-
монтная, 40 (ООО "Терминал Абрам-мыс").

В условиях низкой инвестиционной и инновационной активности в сфере обрабатывающей промышленности и ин-
новационной активности промышленных предприятий города рост промышленного производства в перспективе воз-
можен за счет развития судоремонтной промышленности в случае успешной реализации инвестиционных проектов
по модернизации производственных мощностей филиала "35 СРЗ" АО "ЦС "Звездочка" в 2020 году и строительству
береговой базы обеспечения (ББО) с площадками по производству элементов добычной инфраструктуры шельфо-
вых проектов и сопутствующей транспортной инфраструктурой ПАО "НК Роснефть" в 2025 году. Развитие Мурман-
ского транспортного узла позволяет прогнозировать рост спроса на промышленную продукцию в сфере производ-
ства транспортных и средств оборудования. Высокий рост промышленного производства по данному виду деятель-
ности ожидается в 2017 году в обоих вариантах прогнозах в связи с реализацией инвестиционных проектов филиала
"35 СРЗ" АО "ЦС "Звездочка". В целевом варианте прогноза ожидается сохранение промышленного роста на про-
тяжении прогнозируемого периода - прирост оценочно составит от 2% в 2018 году и доболее 4% в год. В базовом
прогнозном периоде ожидается скачкообразное развитие. На фоне значительного роста промышленного про-
изводства в 2017 году ожидается спад в 2019 году, который будет сопровождаться высоким ростом промышлен-
ного производства в 2020 году и замедлением промышленного роста в 2023 и 2025 годах.

Данная динамика вместе с развитием пищевой промышленности будет определять индекс производства об-
рабатывающей промышленности и в большей степени окажет влияние на индекс промышленного производства
в городе.

В сфере производства и распределения электроэнергии, газа и воды с 2014 года сохраняется тенденция сни-
жения производственных показателей, также влияющая на снижение индекса промышленного производства в го-

роде. В условиях реализации энергосберегающих мероприятий и снижения потребления энергоресурсов на фоне
сокращения производства и численности населения города Мурманска ожидается сохранение тенденции сни-
жения производства и распределения электроэнергии, газа и воды в прогнозном периоде на уровне в пределах
94-96% в соответствующих вариантах прогноза.

Таким образом, в среднесрочном периоде ожидается рост промышленного производства в 2017 году (101,23%
и 108,62% в соответствующих вариантах прогноза), сохранение достигнутых объемов в 2018 году (100,65% и
100,89%) и в целевом варианте 2019 года (100,41%) со спадом промышленного производства в базовом вари-
анте прогноза на 2019 год (98,85%).

В долгосрочном периоде ожидается увеличение промышленного производства в 2020 году на уровне 105,59%
в базовом варианте на фоне спада в базовом варианте прогноза на 2019 год и более низкими темпами на уровне
103,83% в целевом варианте прогноза из-за стабилизации промышленного производства в целевом варианте
прогноза 2019 года.

В результате цикличного развития производства снижение индексов производства ожидается в 2023 и 2025
годах на фоне стабилизации показателей в 2021-2022 годах и роста в 2024 году.

Рыболовство, рыбоводство
В сфере рыболовства, рыбоводства на фоне динамичного роста промышленного производства в 2015-2016

годах с учетом цикличности развития отрасли в среднесрочной перспективе ожидается промышленный спад в
2017-2018 годах и стабилизация промышленного производства в 2019 году. На этом фоне в долгосрочном пе-
риоде с учетом прогнозных данных возможного допустимого улова водных биологических ресурсов ФГУП "ПИНРО"
ожидается возобновление роста промышленного производства в 2020 году на 1,7-3,8% в соответствующих ва-
риантах прогноза и дальнейшее чередование снижения и роста промышленного производства до 2025 года.

Развитие рыбной промышленности требует системных изменений в структуре управления в рыбной отрасли на
федеральном уровне, выполнения органами исполнительной власти в полном объеме перечня поручений Прези-
дента Российской Федерации В. В. Путина по итогам заседания Президиума Государственного совета Российской
Федерации от 09.11.2015 № Пр-2338ГС, внедрения современных электронных систем развития отечественного
рыбного рынка и биржевой торговли продукцией из водных биологических ресурсов, создания специализиро-
ванного рыбного рынка для населения.

На сегодняшний момент сохраняется тенденция ежегодного сокращения числа рыбодобывающих компаний, на
неопределённый срок отложена реализация инвестиционного проекта по модернизации действующего холо-
дильника АО "Мурманский морской рыбный порт" в связи с сокращением в последние годы рыбоперевалки в
порту. Новым собственником порта рассматривается перспектива и варианты развития порта, привлечения кре-
дитных ресурсов для модернизации береговых структур, начата работа по повышению эффективности исполь-
зования имеющихся мощностей, направленная на ликвидацию простоев судов у причала за счет четкой коорди-
нации работы с промысловиками и увеличения оперативности выгрузки траулеров в порту.

Рынок товаров и услуг
В сфере потребительского рынка по состоянию на 01.07.2016 работает 1461 организация города Мурманска

(99,3% к аналогичному периоду 2015 года). Несмотря на резкое снижение потребительского спроса в 2014-
2015 годах на фоне девальвации рубля и снижения реальных денежных доходов населения, потребительский
рынок остается одним из ведущих и инвестиционно привлекательных секторов экономики города Мурманска,
число хозяйствующих субъектов в котором ежегодно увеличивается.

Оставаясь одной из самых развитых сфер экономики, потребительский рынок города Мурманска характери-
зуется высокой насыщенностью торговых объектов и широким ассортиментом товаров и услуг, в т. ч. благодаря
развитию торговли федеральных торговых сетей ("SPAR", "Магнит", "Дикси", "О’КЕЙ", "Fix Price", "Народная 7Я
Семья", "Пятерочка"), региональных торговых сетей ("Евророс", "Сити Гурмэ", "Яблочко", "7 дней", "Твой"), откры-
тию в 2015 году гипермаркета "Лента" и ТРК "Мурманск Молл", небольших специализированных магазинов (рыб-
ных, с товарами белорусского производства и т.д.). Рынок общественного питания города представлен большим
многообразием концепций, форматов и направлений, рассчитанных на разные целевые группы потребителей, и
включает в себя рестораны, кафе, бары, в том числе международных, федеральных и местных сетей ("Subway",
"Макдоналдс", "Sushi-City", "Кружка", "Юность", "Чинар"), а также огромное количество разнообразных таверн,
трактиров, пабов, бистро, закусочных, столовых и объектов нестационарной торговли.

24 организации потребительского рынка участвуют в реализации социального проекта "Городская карта под-
держки" по предоставлению льготным категориям граждан (8% населения города) скидок на товары и услуги от
5% до 20% в 160 торговых объектах. С 2016 года с присоединением к проекту "Почта Банка" городская карта
поддержки является банковской картой для получения зарплаты и пенсии и использования для расчетов.

Помимо развития социально ориентированной торговли особое внимание администрацией города уделяется
развитию ярмарочной деятельности с привлечением производителей сельскохозяйственных товаров из других ре-
гионов России. Так, за первое полугодие 2016 года на территории муниципального образования город Мурманск
проведено более 45 ярмарок, из них на постоянной основе - 4.

В 2015 году выдано 54 разрешения на право размещения нестационарных торговых объектов на территории
муниципального образования город Мурманск (80,5% к 2014 году). За два квартала 2016 года выдано 20 раз-
решений на осуществление торговли с применением нестационарных торговых объектов, из них 14 - на кругло-
годичный период и 6 - на сезонный.

С 2011 года администрацией города Мурманска было выдано 46 разрешений на строительство (11,6% от об-
щего числа выданных разрешений на строительство) и 30 на ввод в эксплуатацию торговых объектов (11,5% от
общего числа выданных разрешений на ввод в эксплуатацию), в том числе в 2015 году 9 разрешений на строи-
тельство (108,4% к 2014 году) и 9 на ввод в эксплуатацию (в 1,5 раза больше, чем в 2014 году). Всего в 2015
году введено 20 коммерческих объектов (более трети введенных в городе объектов) общей площадью 85279 кв.
м (66,3% введенных в городе площадей), из нее торговая площадь составила 8,7 тыс. кв. м, в т. ч. введенная за
счет нового строительства 8,4 тыс. кв. м. Обеспеченность населения города Мурманска торговыми площадями
в 2015 году возросла на 8,1% к 2014 году до 932 кв. м на 1000 жителей, превысив в 1,5 раза минимальное нор-
мативное значение.

Согласно выданным разрешениям на строительство в 2016 году планируется построить 17 торговых объектов
площадью 11,7 тыс. кв. м, в 2017 году - 4 объекта площадью 14 тыс. кв. м, в т. ч. многофункциональное здание
общественного назначения по ул. Гвардейская площадью 10 тыс. кв. м.

В условиях высокой насыщенности потребительского рынка и предстоящего внедрения системы обеспечения
безопасности пищевой продукции ХАССП (HACCP - Hazard Analysisand Critical Control Points, анализ рисков и кри-
тические точки контроля) ожидается переориентация с увеличения объемов розничной торговли, общественного
питания и услуг потребительского рынка города Мурманска на качество их предоставления. Появление новых
форматов предприятий общественного питания, в том числе, на территориях торговых и торгово-развлекательных
центров и комплексов, в зонах гостиничного обслуживания, на заправочных станциях, на вокзалах (железнодо-
рожном и морском), на туристических маршрутах, развитие города как центра Арктического туризма и форми-
рование арктической кухни приведет к новому восприятию потребителями данного сегмента рынка и увеличению
роста расходов на питание вне дома.

На фоне роста потребительской активности в юбилейном 2016 году, в 2017 году в базовом варианте про-
гноза ожидается спад розничной торговли (90,86%) и снижение объема общественного питания (95,6%), сохра-
нение на уровне 2016 года объема платных услуг (100,5%). В целевом варианте прогноза на 2017 год ожидается
сохранение объема розничной торговли (99,52%) и общественного питания (100,4%), восстановление спроса на
платные услуги и увеличение их объема на 3,3%.

В перспективе в условиях перенасыщения торговыми площадями и снижения численности городского насе-
ления ожидается стабилизация потребления товаров и услуг в базовом варианте. Благодаря успешному разви-
тию инфраструктуры общественного питания, отдыха и развлечений, туристической деятельности на фоне ме-
роприятий празднования 100-летия города Мурманска в прогнозном периоде ожидается устойчивый рост по-
требления в сфере общественного питания на 1,3-1,9% в базовом варианте прогноза и на 2,1-2,8% в целевом ва-
рианте прогноза, рост платных услуг на 1-1,7% в долгосрочном прогнозном периоде с 2022 года.

Малое и среднее предпринимательство
По данным статистической отчетности на конец 2015 года количество малых предприятий (включая микро-

предприятия и предприятия, тип которых не определен) составило 10 988 единиц, что выше показателя 2014 года
на 11,1%, или 1111 единиц. Увеличение количества малых предприятий произошло, главным образом, за счет
роста количества микропредприятий, число которых в 2015 году возросло на 11,2% до 8223 единиц. Число сред-
них предприятий в 2015 году продолжило сокращаться, снизившись по сравнению с 2014 годом на 17% с 53 до
44 единиц.

На фоне снижения числа средних и малых предприятий наблюдался рост количества микропредприятий, число
которых в 2015 году возросло на 11,2% до 8223 единиц. Так рост числа микропредприятий в рыболовстве со-
ставил 106,5% до 115 единиц, в строительстве - 118,5% до 140 единиц, в торговле - 110,4% до 3312 единиц, в
гостинично-ресторанном бизнесе - 119,8% до 278 единиц, в сфере транспорта и связи - 111% до 575 единиц, опе-
раций с недвижимым имуществом, арендой и предоставлением услуг - 109,5% до 1848 единиц, предоставления
прочих коммунальных, социальных и персональных услуг - 117,6% до 227 единиц.

Число индивидуальных предпринимателей с 2013 года сохранило устойчивую тенденцию к увеличению. За три
года рост численности индивидуальных предпринимателей составил 105%. Наиболее высокий рост отмечен в
2015 году - 104,4%, или на 331 человека до 7841 человека. За половину 2016 года их число возросло еще на
108 человек до 7949 человек (102,8% к первому полугодию 2015 года).

Наибольший прирост числа индивидуальных предпринимателей по итогам 2015 года был отмечен в сфере пре-
доставления прочих видов услуг (104 человека, или 114,7%), строительства (45 человек, или 113,9%), операций
с недвижимым имуществом (44 человека, или 112,5%), технического обслуживания и ремонта автотранспортных
средств (40 человек, или 115,3%), оптовой торговли, включая торговлю через агентов, кроме торговли авто-
транспортными средствами и мотоциклами (29 человек, или 104,9%), деятельности автомобильного грузового
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транспорта (29 человек, или 108,2%), использования вычислительной техники и информационных технологий (15
человек, или 111,1%). Наибольшее сокращение числа индивидуальных предпринимателей произошло в сфере
деятельности такси (26 человек, или 87,8%) и розничной торговли (14 человек, или 99,5%).

Благодаря реализации с 2008 года муниципальной программы развития и поддержки малого и среднего пред-
принимательства и деятельности Координационного совета по вопросам малого и среднего предприниматель-
ства, совместного с организациями инфраструктуры поддержки плана мероприятий, направленных на развитие
и поддержку МСП, с 2013 года - "Дорожной карты" по снижению административных барьеров и улучшению пред-
принимательского климата созданы благоприятные условия для ведения предпринимательской деятельности в
городе Мурманске. Благодаря ежегодному увеличению финансирования мероприятий по поддержке субъектов
МСП средний размер субсидий субъектам МСП с 2013 года ежегодно увеличивался и в 2015 году достиг мак-
симального значения - 311,8 тыс. рублей (136,4% к 2014 году).

Росту сектора малого и среднего предпринимательства способствовало увеличение объема закупок для му-
ниципальных нужд у субъектов малого и среднего предпринимательства в 2015 году на 23,9%. По итогам 2016
года ожидается рост показателя в 1,5 раза.

Наименее развитой сферой малого и среднего бизнеса в городе остается производственный сектор экономики,
что обусловлено, прежде всего, более высоким уровнем затрат на электроэнергию и топливо, заработную плату,
необходимость выплат компенсационного характера, связанных с условиями работы в районах Крайнего Севера.
Недостаток собственных финансовых средств, недоступность банковских продуктов, усилившаяся кризисными яв-
лениями, низкий уровень оборотного капитала и высокий уровень затрат на производство в условиях Крайнего
Севера по сравнению с другими регионами, не позволяют предпринимателям в существующих условиях создать
качественную, надежную и устойчивую производственную инфраструктуру, значительно снижает их шансы на
заключение контрактов (в том числе муниципальных) в результате участия в конкурентных процедурах, проводи-
мых в рамках Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд". Емкость наиболее привлекательных ниш
развития предпринимательства - торговли и сферы обслуживания, на сегодняшний момент заполнена. Перспек-
тива формирования новых уникальных предложений со стороны бизнеса затрудняется низкой покупательской
способностью населения, вызванной кризисными явлениями в экономике страны в целом.

С учетом политики государства, направленной на улучшение условий для создания и развития малого и сред-
него предпринимательства, реализации стратегии развития малого и среднего предпринимательства в Российской
Федерации на период до 2030 года, расширения полномочий созданной Федеральной корпорации развития ма-
лого и среднего предпринимательства, внедрения стандарта развития конкуренции, направленных на стимули-
рование новых предпринимательских инициатив за счет проведения образовательных мероприятий, обеспечи-
вающих возможности для поиска, отбора и обучения потенциальных предпринимателей, создание институцио-
нальной среды, способствующей внедрению инноваций и увеличению возможности хозяйствующих субъектов по
внедрению новых технологических решений, содействие созданию и развитию институтов поддержки субъектов
малого предпринимательства в инновационной деятельности, финансовую поддержку стартапов и развитие со-
циального предпринимательства в прогнозируемом периоде ожидается сохранение динамики устойчивого роста
численности предпринимателей.

Росту предпринимательства в муниципальном образовании город Мурманск будет способствовать дальнейшая
реализация успешных практик информационной, консультационной, имущественной и финансовой поддержки на-
чинающим и уже действующим предпринимателям в рамках подпрограммы "Развитие и поддержка малого и сред-
него предпринимательства в городе Мурманске" муниципальной программы "Развитие конкурентоспособной эко-
номики" на 2014-2018 годы. Существенной поддержкой станут преференции в налогообложении - двухлетние на-
логовые каникулы для впервые зарегистрированных индивидуальных предпринимателей, применяющих упрощен-
ную, патентную системы налогообложения, скорректированные размеры потенциально возможного к получению
индивидуальным предпринимателем годового дохода по патентной системе налогообложения. Кроме того, в 2015
году в решение Совета депутатов города Мурманска от 07.11.2005 № 13-158 "О системе налогообложения в виде
единого налога на вмененный доход для отдельных видов деятельности на территории муниципального образо-
вания город Мурманск" были внесены изменения в части расширения перечня видов деятельности, в частности,
включены следующие виды деятельности:

- изготовление и ремонт мебели;
- ремонт жилья и других построек;
- оказание услуг по временному размещению и проживанию организациями и предпринимателями, исполь-

зующими в каждом объекте предоставления данных услуг общую площадь помещений для временного разме-
щения и проживания не более 500 квадратных метров;

- оказание услуг по передаче во временное владение и (или) в пользование земельных участков для размещения
объектов стационарной и нестационарной торговой сети, а также объектов организации общественного питания.

Реализация Стратегии развития Арктической зоны РФ крупными компаниями даст импульс для создания и раз-
вития малых и средних предприятий (аутсорсинг, субконтрактинг и прочие формы взаимодействия). Реализация
праздничных мероприятий посвященных 100-летнему юбилею города, завершение реконструкции Мурманского
морского вокзала, введение 72-х часового безвизового режима и развитие круизного судоходства повысит ту-
ристическую привлекательность города Мурманска в качестве столицы арктического туризма и создаст условия
для дальнейшего развития туристской инфраструктуры в сфере малого и среднего бизнеса.

Так, в прогнозируемом периоде, за счет вышеизложенных мероприятий, предполагается ежегодный рост ко-
личества индивидуальных предпринимателей более чем на 200 человек, или на 2,2-2,9% в соответствующих ва-
риантах прогноза с учетом сокращения численности работников крупных и средних предприятий, развития мо-
лодёжного предпринимательства, а также вовлечения в малый бизнес выходящих на пенсию граждан. В целевом
варианте прогноза на 2017 год ожидается более высокая предпринимательская активность в городе с учетом со-
хранения тенденции динамичного роста численности предпринимателей в 2015-2016 годах. Таким образом, ожи-
дается, что численность предпринимателей превысит показатель 2012 года в 2020 году в базовом прогнозе и в
2019 году целевого прогноза, а к концу долгосрочного периода доля индивидуальных предпринимателей в чис-
ленности населения возрастет с 2,6% в 2017 году до 3,6%.

В отношении малых предприятий наиболее вероятна стабилизация ситуации за счет увеличения по сравнению
с отчетным периодом 2015 года и оценочным 2016 года количества малых (включая микро- и неопределенного
типа) предприятий на 0,3% при базовом варианте прогнозе и на 0,5% - при целевом прогнозе в период с 2017 по
2019 годы, а впоследствии с повышением показателей до 0,5% и 0,7% соответственно.

Для средних предприятий возможна тенденция некоторого снижения их количества с постепенным увеличением
в 2019 году при целевом прогнозе до уровня 2015 года в количестве 44 единиц и до 40 единиц при базовом про-
гнозе. При сохранении положительной динамики в 2025 году количество средних предприятий оценочно соста-
вит 56 единиц.

Инвестиции и строительство
Объем инвестиций в основной капитал в 2015 году сохранил тенденцию к росту, однако темпы роста инве-

стиций существенно замедлились по сравнению с 2014 годом (с 186,10% до 106,8%). Главными направлениями
инвестирования остались государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное стра-
хование (рост инвестиций к 2014 году в действующих ценах составил 147,4%), на долю которого пришлось 40,8%
общего объема инвестиций, транспорт и связь (106,3%), куда было привлечено 22% общего объема инвестиций,
сфера операций с недвижимым имуществом, аренды и предоставления услуг (рост в 2,6 раза), где объем вло-
жений составил 8,3% общего объема инвестиций.

Основными источниками инвестиций остались привлеченные средства, объем которых увеличился в 1,4 раза,
доля - с 72,1% до 81,8% из-за увеличения финансирования за счет средств федерального бюджета (в 1,4 раза
до 29,3 млрд. рублей), инвестиций из-за рубежа (в 6,2 раза до 8,9 млрд. рублей), заемных средств других орга-
низаций (в 1,9 раза до 1,3 млрд. рублей). Крупнейшими инвесторами в городе являются транспортные пред-
приятия ООО "Мурманский балкерный терминал", АО "Мурманский морской рыбный порт", ПАО "Мурманский мор-
ской торговый порт", Мурманский транспортный филиал ПАО "ГМК "Норильский никель", а также филиал "35 СРЗ"
АО "ЦС "Звездочка".

Стратегической целью в сфере инвестиционной политики администрации города Мурманска является повы-
шение инвестиционной привлекательности города Мурманска и развитие его как деловой столицы Заполярья.
Для ее достижения комитетом по экономическому развитию в рамках муниципальной программы "Развитие кон-
курентоспособной экономики" реализуются стратегические задачи по продвижению бренда города Мурманска,
повышения имиджевой, инвестиционной и туристической привлекательности города за счет участия в деловых и
конгрессно-выставочных мероприятиях, в том числе в рамках развития международного и межмуниципального со-
трудничества, созданию благоприятных условий для ведения предпринимательской деятельности в городе Мур-
манске и обеспечению благоприятного инвестиционного климата.

Росту инвестиций и повышению инвестиционной привлекательности города способствует реализация инвести-
ционных проектов, приуроченных к юбилею города Мурманска, большая часть из которых будет завершена в 2016
году. На этом фоне в 2017 году ожидается заметное снижение объема инвестиций при сохранении в прогнозном
периоде роста финансирования за счет средств федерального бюджета, сопровождающегося увеличением объема
вложений из собственных средств предприятий. В 2017 году ожидается завершение реализации крупных инвести-
ционных проектов по модернизации и реконструкции причалов Мурманского транспортного филиала ПАО "ГМК "Но-
рильский никель", строительству за счет средств федерального бюджета 3 атомных ледоколов.

После данного спада ожидается активизация инвестиционной деятельности в 2018 году и в базовом варианте
прогноза на 2019 год.

К 2018 году ожидается завершение реализации проектов по развитию терминалов 3-го грузового района Мур-
манского морского торгового порта, строительству многофункционального комплекса по проспекту Кольский.
Таким образом, крупнейшими перспективными проектами до конца прогнозного периода являются проекты Мур-
манского морского торгового порта по реконструкции первого грузового района, причалов №№ 6, 7, 9, 10, 11,
13, 14, формированию акватории причалов №№ 9-14, Мурманского морского рыбного порта по строительству,
реконструкции, модернизации объектов инфраструктуры, филиала "35 СРЗ" АО "ЦС "Звездочка" по реконструк-
ции и техническому перевооружению 2-камерного сухого дока, созданию верфи по строительству верхних строе-

ний буровых платформ, ПАО "НК Роснефть" по строительству береговой базы обеспечения (ББО) с площадками
по производству элементов добычной инфраструктуры шельфовых проектов и сопутствующей транспортной ин-
фраструктурой, а также ГОУП "Мурманскводоканал" по строительству Южных ОСК.

Главными объектами инвестирования в среднесрочной перспективе останутся электросетевые объекты АО
"МОЭСК", объекты электроснабжения ПАО "МРСК Северо-Запада", производственная база филиала "35 СРЗ" АО
"ЦС "Звездочка", объекты ПАО "Мурманский морской торговый порт", многофункциональный комплекс по про-
спекту Кольский. В рамках муниципальных программ запланирована модернизация муниципальных дошкольных и
общеобразовательных учреждений, спортивных школьных площадок и реконструкция спортивных школ.

В долгосрочном периоде по мере завершения инвестиционных проектов ожидается снижение общего объема
инвестиций и их бюджетного финансирования, в т. ч. из средств федерального бюджета до уровня 2011-2012
годов. На долгосрочную перспективу запланирована реализация крупного инвестиционного проекта по строи-
тельству береговой базы обеспечения (ББО) с площадками по производству элементов добычной инфраструк-
туры шельфовых проектов и сопутствующей транспортной инфраструктурой (ПАО "НК Роснефть"), который на-
ряду с реализуемым проектом Комплексного развития Мурманского транспортного узла может способствовать
привлечению новых инвесторов в город.

В настоящее время консалтинговой компанией "Финансовый и организационный консалтинг", которая входит
в десятку крупнейших стратегических консультантов России согласно рейтингу РА "Эксперт", осуществляется
корректировка стратегического плана социально-экономического развития города Мурманска до 2025 года. По-
мимо того ведется разработка Программы комплексного развития социальной инфраструктуры муниципального
образования город Мурманск на 2016-2025 годы. Ожидается, что реализация данных документов стратегиче-
ского планирования, развитие социального предпринимательства, направленного на привлечение средств част-
ных инвесторов для реализации инвестиционных проектов в социальной сфере, позволит привлечь в экономику
и социальную сферу города дополнительные частные инвестиции, в том числе с использованием механизмов го-
сударственно-частного и муниципально-частного партнерства. Благодаря этому и в связи с необходимостью реа-
лизации проектов по строительству в городе Мурманске областной детской многопрофильной больницы, южных
очистных сооружений помимо роста инвестиций за счет собственных средств предприятий возможно увеличение
в 2021 году объема финансирования инвестиций из средств областного бюджета.

С учетом ввода в строй большого числа крупных строительных объектов в городе наблюдается снижение
объема строительных работ. В 2015 году объем площадей введенных 58 зданий составил 128 608 тыс. кв. м, в
75 раз превысив объем введенных в 2014 году 48 зданий. В городе построены легкоатлетический манеж, мно-
гофункциональные торговые комплексы "Мурманск Молл" и "Лента". Завершается реконструкция морского и же-
лезнодорожного вокзалов, объектов благоустройства, городского спорткомплекса "Авангард", областных уч-
реждений культуры к юбилею города. Продолжается строительство многофункционального комплекса по про-
спекту Кольскому, ведомственного жилья.

К 2018 году планируется ввести 2 служебных многоквартирных дома на 330 квартир площадью 31,5 тыс. кв.
м, завершить первый этап строительства жилого многоквартирного четырнадцатиэтажного дома с многофунк-
циональным комплексом по проспекту Кольскому, в районе дома № 10 площадью 11,3 тыс. кв. м, к 2019 году
построить многоквартирный жилой дом со встроенно-пристроенными нежилыми помещениями по ул. Шевченко,
1а площадью 7 тыс. кв. м, 24-квартирный 5-этажный жилой дом с подвалом по проезду Михаила Бабикова, д. 64
площадью 2,4 тыс. кв. м.

На этом фоне в базовом варианте прогноза в 2017 году ожидается сохранение снижения показателей строи-
тельной деятельности и сохранение достигнутых объемов в целевом варианте прогноза. В 2018 году ожидается
оживление строительной деятельности, которое предположительно сохранится в базовом варианте прогноза на
2019 год.

В долгосрочной перспективе сохранению устойчивого развития строительной деятельности будет способ-
ствовать строительство береговой базы обеспечения (ББО) с площадками по производству элементов добычной
инфраструктуры шельфовых проектов и сопутствующей транспортной инфраструктурой (ПАО "НК Роснефть"),
областной детской многопрофильной больницы, южных очистных сооружений. До конца прогнозного периода
ожидается ежегодный рост объема работ строительного подряда в пределах 102%.

Сальдированный финансовый результат (прибыль, убыток) деятельности
крупных и средних предприятий

В городе Мурманске сохраняется тенденция превышения числа прибыльных организаций над убыточными более
чем в 2 раза, устойчивого роста сальдированного финансового результата за счет роста прибыли предприятий
рыболовства, рыбоводства, сальдированный финансовый результат которых дважды удваивался и по итогам ян-
варя - ноября 2015 года увеличился в 3,6 раза к аналогичному периоду предыдущего года, транспорта и связи,
сальдированный финансовый результат которых после двукратного снижения в 2014 году по итогам января - но-
ября 2015 года возрос в 3,5 раза. С 2014 года стабильно высокий положительный сальдированный финансовый
результат обеспечивают предприятия производства и распределения электроэнергии, газа и воды, на долю ко-
торых приходится около 10% сальдированного финансового результата крупных и средних предприятий. В целом
по итогам 2015 года сальдированный финансовый результат деятельности организаций увеличился в 4,5 раза до
34 млрд. рублей.

На фоне высоких финансовых показателей работы предприятий перечисленных видов деятельности в 2016
году и в среднесрочном прогнозе ожидается незначительное замедление их роста при сохранении объема раз-
мера сальдированного финансового результата крупных предприятий на достигнутом уровне около 29 млрд. руб-
лей в базовом и около 30 млрд. рублей в целевом вариантах прогноза с увеличением почти до 31 млрд. рублей
в целевом варианте 2019 года.

Успешное завершение реализации инвестиционных проектов транспортными и рыбохозяйственными компа-
ниями, обеспечение стабильной работы предприятий в сфере производства и распределения электроэнергии,
газа и воды, торговли, развитие гостинично-ресторанного комплекса позволяет прогнозировать дальнейшее со-
хранение размера сальдированного финансового результата крупных предприятий на достигнутом уровне в пре-
делах 30-31 млрд. рублей в долгосрочной перспективе в соответствующих вариантах прогноза.

Ограничивающими факторами роста сальдированного финансового результата остаются высокая убыточность
деятельности в сфере операций с недвижимым имуществом, аренды и предоставления услуг, строительства, фи-
нансовая неустойчивость производственных предприятий, организаций по предоставлению прочих коммуналь-
ных, социальных и персональных услуг, образования и здравоохранения, а также снижение спроса на потреби-
тельском рынке.

Труд и занятость
В 2015 году ситуация на рынке труда города Мурманска характеризовалась общей нестабильностью, спро-

воцированной, прежде всего, кризисными явлениями в экономике региона.
Значительное количество работников организаций столкнулось с риском увольнения в результате сокращения

и ликвидации рабочих мест. Согласно оценке Центра занятости населения города Мурманска, в среднесрочном
периоде объемы высвобождения рабочей силы могут достигать 1000 человек ежегодно. Кроме того, в городе по-
прежнему наблюдается снижение спроса на трудовые ресурсы. По состоянию на конец 2015 года работодате-
лями города Мурманска была заявлена потребность в 2688 работниках, что на 564 человека меньше, чем на
конец 2014 года.

Вместе с тем процесс создания новых рабочих мест демонстрирует положительную динамику. Так, в 2015
году на дополнительно введенные рабочие места было принято 814 работников, рост данного показателя со-
ставляет 8,8% к уровню 2014 года.

В 2015 году среднегодовая численность безработных, зарегистрированных в службах занятости населения,
составила 1,84 тыс. человек, увеличившись на 802 человека, или 17,5% к 2014 году. Уровень безработицы (к
трудоспособному населению) увеличился на 20% к 2014 году и составил 1,1%. Помимо высвобождения трудовых
ресурсов в связи с сокращением и ликвидацией рабочих мест, к числу наиболее значимых причин увеличения
числа безработных граждан можно отнести:

- приток трудовых мигрантов;
- увеличение числа работающих пенсионеров;
- переход на гражданскую службу военнослужащих, уволенных в связи с реформированием вооруженных сил.
Несмотря на указанные факторы, в прогнозном периоде ожидается некоторое снижение уровня безработицы

за счет увеличения потребности в рабочей силе, обусловленного реализацией крупных инвестиционных проектов
(проекты ПАО НК "Роснефть", филиала "35 СРЗ" ОАО "ЦС Звездочка", проект Комплексного развития Мурман-
ского транспортного узла и т.д.). Таким образом, в базовом варианте прогноза среднегодовая численность без-
работных в 2025 году предположительно составит 1,42 тыс. человек, при этом уровень безработицы (к трудо-
способному населению) составит 0,81%.

Численность трудоспособного населения города продолжает сокращаться. Тем не менее присоединение к го-
роду Мурманску п.г.т. Росляково позволило добиться увеличения численности данной категории населения в
2015 году на 0,44% к 2014 году. Так, в 2015 году численность трудоспособного населения составила 188,25
тыс. человек. В прогнозном периоде, несмотря на привлечение трудовых мигрантов в рамках реализации круп-
ных инвестиционных проектов (проекты ПАО НК "Роснефть", филиала "35 СРЗ" ОАО "ЦС Звездочка", проект Ком-
плексного развития Мурманского транспортного узла и т.д.) и некоторое снижения темпов миграционного оттока
населения трудоспособного возраста, ожидается дальнейшее сокращение численности данной категории насе-
ления. Так, в 2019 году численность населения трудоспособного возраста предположительно составит 171,69
тыс. человек, в 2025 году - 151,22 тыс. человек.

Численность работников организаций (без субъектов малого предпринимательства) в 2015 году составила
98,3 тыс. человек, сократившись к уровню 2014 года на 0,1%. На динамику данного показателя в 2015 году ока-
зали влияние, с одной стороны, увеличение среднесписочной численности работников организаций за счет на-
селения присоединенного к городу Мурманску п.г.т. Росляково, с другой стороны, сокращение и ликвидация ра-
бочих мест как одно из негативных последствий кризисных явлений в экономике региона. В прогнозном периоде
ожидается дальнейшее сокращение численности работников организаций; в базовом варианте прогноза данный
показатель предположительно составит 79,2 тыс. человек.
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Размер среднемесячной заработной платы работников организаций города в 2015 году в номинальном выра-
жении увеличился на 6,3% и составил 53240,0 тыс. рублей. Вместе с тем было отмечено сокращение (-0,9%)
среднемесячного размера заработной платы в реальном выражении.

Рост среднемесячной начисленной заработной платы в реальном выражении был отмечен в следующих от-
раслях:

- рыболовство, рыбоводство (120,4% к 2014 году);
- оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов

личного пользования (100,8% к 2014 году);
- гостиницы и рестораны (102,7% к 2014 году).
В прогнозном периоде за счет постепенного оздоровления экономики региона ожидается рост среднемесяч-

ной заработной платы как в номинальном, так и в реальном выражении: в 2019 году - до 67785,80 рублей и
64681,10 рублей соответственно; в 2025 году - до 89578,43 рублей и 86499,06 рублей соответственно.

В целом повышение эффективности функционирования рынка труда в городе будет возможно при решении сле-
дующих ключевых проблем:

- структурная диспропорция спроса и предложения рабочей силы;
- высокий темп оттока населения в трудоспособном возрасте;
- массовое высвобождение рабочей силы вследствие сокращения числа рабочих мест;
- несоответствие предъявляемых работодателями требований к вакансиям и фактического уровня квалифика-

ции претендентов на работу.
В настоящее время наибольшим спросом пользуются высококвалифицированные рабочие и инженерно-тех-

нические специалисты. Ожидается, что в прогнозном периоде требования к качеству рабочей силы будут повы-
шаться, в т. ч. в отношении владения навыками работы с инновационными материалами, современным оборудо-
ванием и т.д. В этой связи повышение эффективности работы инфраструктуры рынка труда должно осуществ-
ляться в следующих направлениях:

- внедрение механизмов социального партнерства, направленных на активизацию участия работодателей в
улучшении социально-бытовых и жилищных условий работников, а также заинтересованности работников в по-
вышении производительности труда;

- совершенствование системы профессиональной переподготовки, а также внедрение современных образо-
вательных технологий на базе создаваемой системы образовательных учреждений начального, среднего и до-
полнительного профессионального образования;

- совершенствование деятельности кадровых служб и системы управления кадрами в организациях города;
- снижение уровня нелегальной занятости.
В рамках муниципальных программ города Мурманска в прогнозном периоде продолжится работа по органи-

зации общественных работ, а также по временному трудоустройству несовершеннолетних на время летних ка-
никул.

Развитие социальной сферы
На конец учебного 2015/2016 года в городе Мурманске функционировало:
- 74 дошкольных образовательных учреждения (далее - ДОУ);
- 19 учреждений дополнительного образования, из них:
а) детско-юношеские спортивные школы - 12,
б) центр детского и юношеского туризма - 1,
в) детский морской центр - 1,
г) дома детского творчества - 3;
д) центр патриотического воспитания "Юная Гвардия" - 1;
е) муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования г. Мурманска Центр профессио-

нальной ориентации "ПрофСтар" - 1;
- муниципальное бюджетное учреждение г. Мурманска "Центр психолого-педагогической, медицинской и со-

циальной помощи" - 1;
- прочих учреждения образования, обеспечивающих предоставление услуг (выполнение работ) в сфере обра-

зования - 4 (МБУДО г. Мурманска Дом детского творчества им. А. Бредова, МБОУ ДОД г. Мурманска Дом детского
творчества им. А. Торцева,Экологический центр МОУ ДОД ДДТ им. А. Торцева, МБОУ ДОД г. Мурманска Перво-
майский Дом детского творчества).

Также в городе Мурманске функционируют: 2 негосударственных ДОУ ОАО "Российские железные дороги", не-
государственное образовательное учреждение школа "Пионер".

На конец 2015 года численность детей, посещавших муниципальные дошкольные образовательные учрежде-
ния, составила 17 188 человек (по данным формы статистического наблюдения 85-к). По сравнению с 2014
годом численность воспитанников муниципальных ДОУ увеличилась на 877 человек, что составляет 5,4 %, в том
числе и в связи с упразднением п.г.т. Росляково и присоединением к городу Мурманску. На территории жилого
района Росляково функционируют: ДОУ № 14 (ул. Школьная, 10) - 205 мест, ДОУ № 46 (ш.Североморское, 20)
- 235 мест.

Рост численности детей, посещающих дошкольные учреждения, обусловлен не только увеличением общей
численности детей дошкольного возраста, но и вводом в эксплуатацию мест в образовательных учреждениях, реа-
лизующих программу дошкольного образования.

В настоящее время детям в возрасте старше 3-х лет места в дошкольных учреждениях предоставляются не-
замедлительно.

Количество мест ДОУ в 2015 году увеличилось на 950 и составило 15 795 единиц за счет ввода 201 допол-
нительного места в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного образования, по сред-
ством ввода дополнительных мест в: прогимназии № 63 (проезд Михаила Ивченко, 13) - 20 мест, в МБДОУ № 132
(пр.Кольский, 95), МБДОУ № 79 (ул. Октябрьская, 38) - 40 мест, а также за счет пересчета площадей ДОУ в со-
ответствии с действующими нормами СанПиНа.

Общая численность детей, посещающих всех форм собственности в городе Мурманске в 2015 году, составила
17 337 человек, что на 864 человека больше по сравнению с предыдущим годом. Обеспеченность детей до-
школьного возраста местами в ДОУ увеличилась с 76,26 в 2014 году до 79,20 мест в 2015 году на 100 детей в
возрасте 1-6 лет.

В 2016 году планируется ввод 160 дополнительных мест в образовательных учреждениях, реализующих про-
грамму дошкольного образования - это создание дополнительных мест в функционирующих дошкольных образо-
вательных учреждениях (реконструкция): 100 мест (ДОУ № 18 (ул. Капитана Копытова, 26), ДОУ № 32 (ул. Спар-
така, 13), ДОУ № 74 (пр. Героев-североморцев, 43а), ДОУ № 119 (проезд Михаила Ивченко, 11), а также воз-
врат и реконструкция ранее переданных зданий дошкольных образовательных учреждений: 60 мест в ДОУ № 121
(пр. Кольский, 108/4).

В 2017 году планируется организация 138 дополнительных мест - это возврат и реконструкция ранее пере-
данных зданий дошкольных образовательных учреждений: 75 мест в ДОУ № 109 (ул. Свердлова, 10/4) и 63
места ДОУ № 27 (планируется передача ДОУ № 27 (пр. Героев-североморцев, 78, к. 5) ОАО "Российские желез-
ные дороги" на муниципальный уровень).

В 2018 году планируется организация 135 дополнительных мест - это 65 мест в здании бывшего детского дома
№ 7 (ул. Павлика Морозова, 5), и 70 мест в ДОУ № 38 (ул. Ростинская, 4).

В 2019 году планируется ввод в действие здания вновь построенного ДОУ в районе ул. Капитана Орликовой,
44 - 100 дополнительных мест. Прогнозируемое в 2019 году число мест достигнет 16 303 единицы, обеспечен-
ность местами в ДОУ составит 77,48 мест на 100 детей в возрасте 1-6 лет. К 2025 данный показатель составит
82,35 мест на 100 детей в возрасте 1-6 лет.

Созданная дифференцированная сеть дошкольных образовательных учреждений позволяет осуществлять до-
школьное образование и подготовку детей к школе, ориентированную на различные индивидуальные образова-
тельные потребности детей и родителей, обеспечить право выбора форм и направленности дошкольного обра-
зования в соответствии с личностными особенностями ребенка.

Численность детей города Мурманска в возрасте 1-6 лет на начало 2016 года составила 19 944 человека, уве-
личившись по сравнению с началом 2015 года на 41 человека (и на 1049 человек по сравнению с началом 2014
года, что обусловлено присоединением Росляково).

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 "О мероприятиях по реа-
лизации государственной социальной политики" в 2014 году утвержден план мероприятий ("дорожная карта") "Из-
менения в сфере образования города Мурманска, направленные на повышение эффективности и качества услуг"
на период до 2018 года.

В рамках реализации "дорожной карты" в целях повышения эффективности и качества услуг в данной сфере
планируется внедрение мероприятий, направленных на предупреждение очередности на зачисление детей в до-
школьные образовательные учреждения, создание условий для привлечения негосударственных организаций в
сферу дошкольного образования, внедрение механизмов контракта с педагогическими работниками дошкольных
образовательных учреждений, в том числе:

- разработка требований к условиям выполнения трудовой деятельности педагогическими работниками, на-
правленных на достижение показателей качества трудовой деятельности;

- перевод педагогических работников учреждений дошкольного образования на эффективный контракт с уче-
том результатов аттестации.

Сеть учреждений, реализующих образовательные программы, в 2015 году была представлена 51 учрежде-
нием различного типа (из них: 28 средних общеобразовательных школ, 5 основных общеобразовательных школ,
9 гимназий, 4 лицея, 5 прогимназий).

Численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях города в 2015 году составила 28 906 чело-
век, увеличившись по сравнению с предыдущим годом на 1 136 человек, увеличение сети образовательных уч-
реждений обусловлено присоединением к сети МБОУ СОШ № 3 и МБОУ ООШ № 4 (п.г.т. Росляково). На
01.09.2015 численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях, находящихся на территории п.г.т.
Росляково, упраздненного с 01.01.2015, составила 705 человек. Увеличение численности обучающихся связано
также с увеличением количества школьников начальной и средней ступеней в связи с демографическим ростом

детей данного возраста. В 2016 году ожидается дальнейшее увеличение численности учащихся образовательных
учреждений до 29 221 человека, к концу 2019 года прогнозная численность учащихся образовательных учреж-
дений составит 29 510 человек, к концу 2025 года - 27 783 человека. Темпы показателей обусловлены про-
гнозным снижением общего коэффициента рождаемости, который отражается на численности детей, переходя-
щих из дошкольного возраста в школьный, после 2019 года.

В 2015 году в сфере образования действовали 5 подпрограмм и ведомственных целевых программ, входящих
в состав муниципальной программы города Мурманска "Развитие образования" на 2014-2018 годы, утвержден-
ной постановлением администрации города Мурманска от 12.11.2013 № 3238.

В 2015 году в рамках модернизации содержания образования и образовательной среды, направленной на до-
стижение современного качества учебных результатов и результатов социализации осуществлялось обслужи-
вание спортивных площадок на территории 23 образовательных учреждений.

В рамках развития системы выявления и поддержки талантливых педагогов проведено: 6 муниципальных кон-
курсов профессионального мастерства педагогов: "Педагогические надежды", "Сердце отдаю детям", "Воспитать
человека", "Учитель города Мурманска-2015", "Ступеньки мастерства", "Педагог-психолог города"; конкурс шоу-про-
грамм образовательных организаций "Весенние фантазии".

Заработная плата работников образования в 2015 году составила: работников муниципальных дошкольных об-
разовательных учреждений - 28 322,1 рублей, педагогических работников муниципальных дошкольных образова-
тельных учреждений - 37 014,5 рублей, педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреж-
дений - 42 477,8 рублей, педагогических работников организаций дополнительного образования - 36 331,0 рублей.

Поддержка талантливых педагогов стала одним из ключевых направлений в приоритетном национальном про-
екте "Образование", а также в национальной образовательной инициативе "Наша новая школа". За годы реали-
зации приоритетного национального проекта победителями конкурсного отбора стали 23 общеобразовательных
учреждения и 72 талантливых педагога, опыт работы которых используется в городе и регионе. Ежегодно учителя
школ Мурманска участвуют в конкурсе профессионального мастерства "Учитель года Мурманской области".

Численность учащихся в учреждениях, реализующих программы среднего профессионального образования, в
2015 году составила 8 568 человек, увеличившись к уровню 2014 года на 543 человека. В прогнозном периоде
ожидается увеличение их численности к концу 2019 года до 9 559 человек, а к концу 2025 года снижение до
9 000 человек.

Численность учащихся высших учебных заведений в 2015 году сократилась на 4 313 человек и составила
13 103 человека. В прогнозном периоде численность студентов учреждений высшего профессионального обра-
зования продолжит уменьшаться в виду сокращения численности населения соответствующей возрастной кате-
гории и оттока молодежи для получения высшего профессионального образования в других городах. Числен-
ность учащихся высших учебных заведений в 2019 году составит 9 932 человека, в 2025 году - 9 351 человек.

Во исполнение распоряжения Правительства Мурманской области от 08.06.2015 № 151-РП "Об организации
оказания медицинской помощи на территории муниципального образования город Мурманск в связи с истечением
срока действия Закона Мурманской области от 01.12.2011 № 1430-01-ЗМО" Советом депутатов города Мур-
манска принято решение о передаче имущества из муниципальной собственности в собственность субъекта РФ
для организации медицинской помощи в городе с 01.01.2016.

В 2015 году одной из основных проблем муниципального здравоохранения являлась кадровая проблема. Не-
смотря на предпринимаемые на муниципальном и региональном уровне меры по трудоустройству приглашенных
и молодых специалистов, процессы "старения" и убытия медицинских кадров не компенсируются притоком мо-
лодых специалистов. По сравнению с 2014 годом общая численность врачей сократилась на 93 специалиста и
составила 2 074 человек. Общая численность среднего медицинского персонала возросла на 164 специалиста
и составила 4 398 человек.

По сравнению с 2014 годом в текущем году отмечено снижение обеспеченности населения врачами на 4,00
специалиста на 10 тыс. человек населения (или на 5,50%) и незначительный рост обеспеченности населения
средним медицинским персоналом на 3,20 специалиста на 10 тыс. человек населения (или на 2,20%). Обеспе-
ченность населения врачами на конец 2015 года составила 69,00 специалистов на 10 тыс. чел. населения, сред-
ним медперсоналом - 146,00 специалистов на 10 тыс. человек населения. В среднесрочном и долгосрочном пе-
риодах ожидается, что показатели обеспеченности медицинскими работниками снизятся по сравнению с 2015
годом следующим образом: врачами - с 69,00 до 63,53 специалистов на 10 тыс. человек населения в 2019 году,
до 56,09 специалистов на 10 тыс. человек населения в 2025 году, средним медицинским персоналом - со 146,00
до 130,47 специалистов на 10 тыс. человек населения в 2019 году, до 101,65 специалистов на 10 тыс. человек
населения в 2025 году.

На решение данной проблемы в отчетном году была направлена ведомственная целевая программа "Созда-
ние условий для улучшения кадровой ситуации в системе муниципального здравоохранения города Мурманска"
на 2014-2015 годы муниципальной программы города Мурманска "Развитие здравоохранения" на 2014-2016
годы. В рамках мероприятий программы в 2015 году было освоено 46 687,4 тыс. рублей, были выполнены сле-
дующие мероприятия: выплата единовременного пособия 171 молодому и приглашенному специалисту (врачам,
среднему медицинскому персоналу) учреждений здравоохранения (на 31 специалиста больше, чем в 2014 году);
выплата материального обеспечения и социальной поддержки 3 270 медицинским работникам (врачам, прови-
зорам, среднему медицинскому и фармацевтическому персоналу) учреждений здравоохранения (на 200 работ-
ников больше, чем в 2014 году); выплата материального стимулирования 2 медицинским работникам, обслу-
живающим отдаленные малокомплектные участки (на уровне 2014 года). Кроме того, в 2015 году были про-
изведены выплаты единовременного пособия молодым и приглашенным специалистам на общую сумму 16 902,1
тыс. рублей.

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 "О мероприятиях по реа-
лизации государственной социальной политики" ежегодно индексируется уровень оплаты труда работникам здра-
воохранения, так, среднемесячная номинальная начисленная заработная плата врачей в 2015 году выросла на
1,4% до 61,6 тыс. рублей, среднемесячная номинальная заработная плата среднего медицинского персонала не-
значительно снизилась (на 0,5%) и составила 36,5 тыс. рублей. Таким образом, средняя заработная плата ра-
ботников муниципального здравоохранения составила 38,7 тыс. рублей.

Кроме того, для привлечения медицинских кадров проводилась систематическая работа: размещались объ-
явления в медицинских газетах, на сайтах комитетов и департаментов здравоохранения Российской Федерации,
в общероссийской базе вакансий "Работа в России", SuperJob, Job.ru; осуществлялось сотрудничество с Цент-
ром занятости населения, участие в ярмарках вакансий в высших медицинских учебных заведениях Северо-Запада
России. Значительное внимание уделялось вопросам совершенствования системы оплаты труда, обеспечивающей
стимулирование медицинского персонала в зависимости от качества работы и достигнутых результатов (ориен-
тация на стимулирование высоких результатов деятельности каждого работника и учреждения в целом) - перевод
медицинских работников на эффективный контракт в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Предоставление муниципальных услуг по оказанию скорой медицинской помощи, медико-санитарной помощи
в стационарных условиях, в отделениях сестринского ухода, в учреждениях особого типа (патологоанатомическое
отделение) в городе Мурманске осуществлялось в рамках ведомственной целевой программы "Оказание пер-
вичной медицинской помощи населению города Мурманска". В рамках мероприятий программы освоено 149
269,8 тыс. рублей.

За счет средств программы в отчетном году проводились лабораторные исследования, оказывались меры соци-
альной поддержки в части бесплатного изготовления и ремонта зубных протезов ветеранам труда, труженикам
тыла, реабилитированным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий, пенсионерам по
старости (женщины с 55 лет, мужчины с 60 лет), инвалидам, лицам, награжденным знаком "Почетный донор России".

Время ожидания приезда бригады скорой медицинской помощи составило: в квартиру 20 минут, на улицу - 10
минут. Своевременность выполнения вызовов составила 86,0%. Ухудшение данного показателя обусловлено не-
укомплектованностью медицинским персоналом бригад скорой медицинской помощи, а также ухудшением до-
рожной обстановки.

В прогнозном периоде продолжатся мероприятия по улучшению кадровой ситуации в учреждениях здраво-
охранения в рамках подпрограммы "Кадровое обеспечение системы здравоохранения" региональной программы
"Развитие здравоохранения Мурманской области" на 2013-2020 годы. При привлечении молодых и приглашенных
специалистов в государственные амбулаторно-поликлинические учреждения здравоохранения осуществляются ме-
роприятия по их материальному стимулированию, на реализацию которых в 2016 году планируется израсходо-
вать 300 013,1 тыс. рублей.

На реализацию отдельных государственных полномочий в 2015 году в соответствии с законами Мурманской
области за счет средств субвенций из областного бюджета направлено:

- в части решения вопросов организации оказания медицинской помощи - 7 654,9 тыс. рублей;
- в части оказания медицинской помощи - 101 276,4 тыс. рублей;
- в части ежеквартальных денежных выплат на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, установлен-

ных Законом Мурманской области от 25.12.2012 № 1572-01-ЗМО "О мерах социальной поддержки и мерах сти-
мулирования отдельных категорий медицинских работников государственных областных и муниципальных уч-
реждений здравоохранения Мурманской области" - 80,0 тыс. рублей;

- в части предоставления социальных услуг по изготовлению и ремонту зубных протезов (за исключением про-
тезов из драгоценных металлов и металлокерамики) отдельным категориям граждан в муниципальном образова-
нии город Мурманск - 44 447,1 тыс. рублей;

- в части предоставления мер социальной поддержки, направленных на кадровое обеспечение муниципальной
системы здравоохранения Мурманской области в виде стипендии - 1 570,8 тыс. рублей;

- в части компенсации расходов, связанных с оказанием в 2014-2015 годах медицинскими организациями граж-
данам Украины и лицам без гражданства, постоянно проживающим на территории Украины и прибывшим на тер-
риторию Российской Федерации в экстренном порядке, медицинской помощи и проведением профилактических
прививок, включенных в календарь профилактических прививок по эпидемиологическим показаниям, - 1 306,2 тыс.
рублей.

Обеспеченность населения больничными койками в 2015 году по отношению к предыдущему году уменьшилась
на 2 единицы и составила 118,00 единиц на 10 тыс. человек населения. В 2016-2025 планируется проведение



ДЕЛОВАЯ “ВЕЧЕРКА”14 “Вечерний Мурманск” www.vmnews.ru13 декабря 2016 г.

реструктуризации коечного фонда в связи с развитием стационарзамещающих видов медицинской помощи, внед-
рением современных и менее затратных технологий диагностики и лечения заболеваний на до госпитальном этапе.
В прогнозном периоде ожидается уменьшение числа коек. Однако в связи с сокращением численности населе-
ния города к 2019 году ожидается увеличение обеспеченности больничными койками до 121,28 единиц на 10 тыс.
человек населения, к 2025 году - до 128,72 единиц на 10 тыс. человек населения.

Обеспеченность населения амбулаторно-поликлиническими учреждениями в 2015 году составила 260,97 по-
сещений в смену на 10 тыс. человек населения, что на 27,73 посещений на 10 тыс. человек населения меньше
предыдущего года. В связи с планируемыми структурными преобразованиями системы оказания первичной ме-
дико-санитарной помощи - формирование многоуровневой системы организации медицинской помощи, прежде
всего, специализированной амбулаторной медицинской помощи с применением широко распространенных тех-
нологий диагностики и лечения число посещений в смену медицинских учреждений данного типа в среднесроч-
ном периоде к концу 2019 года увеличится до 272,31 единиц в расчете на 10 тыс. человек населения, в долго-
срочном периоде к концу 2025 года - до 288,62 единиц в расчете на 10 тыс. человек населения.

В 2015 году в городе Мурманске общее число общедоступных (публичных) библиотек составило 35 единиц, из
них - 3 областные библиотеки, 2 муниципальные центральные библиотеки с 30 филиалами, из них 13 - детских.
Так, в сфере культуры в 2015 году в связи с присоединением п.г.т. Росляково к городу Мурманску сеть муници-
пальных учреждений культуры увеличилась на 2 ед.: МБУК Дворец культуры "Судоремонтник" города Мурманска
и МБОУ ДО "Детская школа искусств № 4 города Мурманска". Кроме того, проведена реорганизация МБУК "Дом
культуры "Первомайский" г. Мурманска" в форме присоединения к нему МБУК "Дом культуры "Маяк" г. Мурманска"
и оптимизация сети структурных подразделений МБУК "Центральная детская библиотека города Мурманска" и
МБУК "Центральная городская библиотека города Мурманска", в результате чего были закрыты 2 малоэффек-
тивные структурные единицы.

В 2014 году обеспеченность общественными библиотеками в расчете на 100 тыс. населения составила 11,10
учреждений. В 2015 году, в связи с тем, что количество библиотек составило на 1 единицу больше предыдущего
года, обеспеченность общественными библиотеками в расчете на 100 тыс. населения достигнет 11,54 учреж-
дений. В прогнозном периоде, в связи с ожидаемым сокращением численности населения города Мурманска
обеспеченность общественными библиотеками в расчете на 100 тыс. населения в 2019 году достигнет 12,05 уч-
реждений, в 2025 году - 12,78 учреждений.

В 2014 году в городе функционировало 8 учреждений культурно-досугового типа, из них 4 муниципальных
учреждений: МБУК "Дом культуры "Первомайский г. Мурманска", МБУК "Дом культуры Ленинского округа г.
Мурманска", МБУК "Дом культуры "Маяк" г. Мурманска", МБУК "Центр досуга и семейного творчества", обес-
печенность населения учреждениями культурно-досугового типа составила 2,60 учреждений на 100 тыс. че-
ловек населения. В 2015 году были объединены МБУК "Дом культуры "Первомайский г. Мурманска" и МБУК "Дом
культуры "Маяк" г. Мурманска", а также принят МБУК ДК "Судоремонтник" (жилого района Росляково). Обес-
печенность населения учреждениями культурно-досугового типа увеличилась на 0,04 учреждения на 100 тыс.
человек населения до 2,64 учреждений на 100 тыс. человек населения в 2015 году. В связи с сокращением
численности населения города Мурманска обеспеченность клубами и учреждениями клубного типа в 2019 году

достигнет 2,75 учреждения на 100 тыс. человек населения, в 2025 году - 2,92 учреждения на 100 тыс. чело-
век населения.

Сфера жилищного строительства города Мурманска в последние годы заметно активизировалась. В 2015 году
в расчете на 1000 человек населения введено 23,73 кв. м общей площади жилья. Введены в эксплуатацию мно-
гоквартирные трехэтажные жилые дома в районе проспекта Героев-североморцев (реконструкция со сносом 1-
4 очереди). В прогнозном периоде планируется ввод в эксплуатацию жилого многоквартирного четырнадцати-
этажного дома с многофункциональным комплексом по проспекту Кольскому, в районе дома № 10; 24-квартир-
ный пятиэтажный жилой дом с подвалом по проезду Михаила Бабикова, д. 64; среднеэтажные жилые дома в 142-
м квартале г. Мурманска по ул. Алексея Генералова и по ул. Декабристов; малоэтажная жилая застройка в ме-
стах пересечения ул. Алексея Генералова с ул. Фрунзе и ул. Фрунзе с ул. Горького.

В целях создания условий для обеспечения населения комфортным жильем в городе реализуется подпро-
грамма "Поддержка и стимулирование жилищного строительства на территории муниципального образования
город Мурманск" муниципальной программы "Градостроительная политика". В рамках программы проводятся такие
мероприятия, как формирование (образование) земельных участков для предоставления под строительство, под
малоэтажное и индивидуальное жилищное строительство, в том числе для предоставления на безвозмездной ос-
нове многодетным семьям; проводятся работы по обеспечению таких земельных участков объектами комму-
нальной инфраструктуры. В 2015 году образованы 268 земельных участков для предоставления под строитель-
ство, из которых 262 участка образованы для предоставления на безвозмездной основе многодетным семьям.
За 2016-2018 годы планируется сформировать 660 земельных участков для предоставления под строительство.
В связи с чем ожидается оживление темпов индивидуального жилищного строительства.

В 2015 году доля площади аварийного жилья составила 2,02%, уменьшившись на 0,58 п.п. по сравнению с
2014 годом. В рамках мероприятий муниципальной программы "Управление имуществом и жилищная политика"
в 2015 году было переселено 188 человек из аварийных домов с высвобождением 228 жилых помещений общей
площадью 2 763,7 кв. м. Кроме того, переселено 66 человек из домов пониженной капитальности с высвобож-
дением 28 жилых помещений площадью 788,1 тыс. кв. м. К 2019 году планируется сокращение доли площади
ветхого и аварийного жилья до 1,62%, к 2025 году - до 0,74%.

Обеспеченность населения жилой площадью увеличится с 23,80 в 2015 году до 24,91 кв. м на 1 человека в
2019 году, до 26,41 кв. м на 1 человека в 2025 году.

Уровень собираемости платежей за жилье и коммунальные услуги увеличился с 77,40% в 2014 году до 81,40%
в 2015 году. В текущем году улучшения ситуации по данному показателю не предвидится в связи с увеличением
тарифов на жилищно-коммунальное хозяйство. В прогнозном периоде ввиду планируемого восстановления эко-
номики, роста доходов населения показатель будет постепенно улучшаться (2019 год - 85,35%, 2025 - 87,23%).

Число семей, получающих субсидию на оплату жилья и коммунальных услуг в 2015 году составило 20 254 еди-
ницы, что на 983 семьи больше, чем в 2014 году. В текущем году число семей, получающих субсидию на оплату
жилого помещения и коммунальных услуг, увеличится ориентировочно до 24 000 семей, в связи с предоставле-
нием данной меры социальной поддержки гражданам, проживающим в жилом районе Росляково города Мур-
манска. В прогнозном периоде ожидается сохранение значения показателя.

Приложение № 2
к прогнозу социально-экономического развития

муниципального образования город Мурманск на 2017 год
и плановый период 2018 и 2019 годов, долгосрочному прогнозу

социально-экономического развития муниципального образования
город Мурманск до 2025 года

Предварительные итоги социально-экономического развития муниципального образования город Мурманск за первое полугодие 2016 года
и ожидаемые итоги социально-экономического развития за 2016 год

Показатели Единица измерения 1 полугодие
2015 года

1 полугодие
2016 года

Оценка
2016 года

1 2 3 4 5

1. Демографические показатели

Среднегодовая численность населения тыс. человек х х 299,94

Родилось человек 1858 1782 3564

Умерло человек 1816 1789 3578

Коэффициент рождаемости человек на 1000 населения 12,30 11,82 11,88

Коэффициент смертности человек на 1000 населения 12,00 11,86 11,93

Коэффициент естественного прироста, убыли (-) человек на 1000 населения 0,30 -0,05 -0,05

Коэффициент миграционного прироста человек на 1000 населения х х -10,83

2. Производство товаров и услуг

Промышленное производство

Индекс промышленного производства (Раздел С: Добыча полезных ископаемых Раздел D: Обрабатывающие производства Раздел Е: Производ-
ство и распределение электроэнергии, газа и воды)

в % к аналогичному периоду
прошлого года 100,05 88,16 90,16

Обрабатывающие производства

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами - Раздел D: Обрабатывающие про-
изводства

млн. рублей в ценах соответ-
ствующих лет 24735,50 23622,37 59221,34

Индекс производства - Раздел D: Обрабатывающие производства в % к аналогичному периоду
прошлого года 100,40 85,6 88,12

Индекс-дефлятор - Раздел D: Обрабатывающие производства в % к аналогичному периоду
прошлого года 123,71 111,57 116,96

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами - Подраздел DA: Производство пище-
вых продуктов, включая напитки, и табака

млн. рублей в ценах соответ-
ствующих лет 21509,44 21418,94 51041,08

Индекс производства - Подраздел DA: Производство пищевых продуктов, включая напитки, и табака в % к аналогичному периоду
прошлого года 100,40 86,1 87,07

Индекс-дефлятор - Подраздел DA: Производство пищевых продуктов, включая напитки, и табака в % к аналогичному периоду
прошлого года 126,49 115,66 117,82

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами - Подраздел DЕ: Целлюлозно-бумаж-
ное производство, издательская и полиграфическая деятельность

млн. рублей в ценах соответ-
ствующих лет 110,93 105,98 164,62

Индекс производства - Подраздел DЕ: Целлюлозно-бумажное производство, издательская и полиграфическая деятельность в % к аналогичному периоду
прошлого года 89,08 91,93 89,62

Индекс-дефлятор - Подраздел DЕ: Целлюлозно-бумажное производство, издательская и полиграфическая деятельность в % к аналогичному периоду
прошлого года 107,32 103,92 94,18

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами - Подраздел DJ: Металлургическое
производство и производство готовых металлических изделий

млн. рублей в ценах соответ-
ствующих лет 318,04 357,62 628,69

Индекс производства - Подраздел DJ: Металлургическое производство и производство готовых металлических изделий в % к аналогичному периоду
прошлого года 100,97 96,93 97,11

Индекс-дефлятор - Подраздел DJ: Металлургическое производство и производство готовых металлических изделий в % к аналогичному периоду
прошлого года 65,86 116,01 88,76

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами: Производство машин и оборудования
без производства оружия и боеприпасов

млн. рублей в ценах соответ-
ствующих лет 97,37 85,03 500,17

Индекс производства: Производство машин и оборудования без производства оружия и боеприпасов в % к аналогичному периоду
прошлого года 67,84 82,47 74,07

Индекс-дефлятор: Производство машин и оборудования без производства оружия и боеприпасов в % к аналогичному периоду
прошлого года 112,18 105,89 117,90

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами - Подраздел DL: Производство элек-
трооборудования, электронного и оптического оборудования

млн. рублей в ценах соответ-
ствующих лет 54,45 53,3432 119,50

Индекс производства - Подраздел DL: Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования в % к аналогичному периоду
прошлого года 95,47 94,54 108,73

Индекс-дефлятор - Подраздел DL: Производство электрооборудования, электронного и оптического оборудования в % к аналогичному периоду
прошлого года 90,70 103,63 105,54

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами - Подраздел DN: Прочие производства млн. рублей в ценах
соответствующих лет 316,72 75,36 150,02

Индекс производства - Подраздел DN: Прочие производства в % к аналогичному периоду
прошлого года 83,79 32,74 31,95



Пояснения к предварительным итогам социально-экономического развития муниципального образования город
Мурманск за первое полугодие 2016 года и ожидаемым итогам социально-экономического развития за 2016 год
приведены в приложении.

Приложение
к предварительным итогам социально-экономического

развития муниципального образования город Мурманск
за первое полугодие 2016 года и ожидаемым итогам

социально-экономического развития за 2016 год

Пояснительная записка к предварительным итогам социально-экономического развития
муниципального образования город Мурманск за первое полугодие 2016 года

и ожидаемым итогам социально-экономического развития за 2016 год

Демографические показатели
Динамика показателей естественного движения населения города Мурманска в первом полугодии 2016 года

к соответствующему периоду 2015 года характеризуется снижением как числа родившихся, так и числа умерших.
В январе - июне текущего года родилось 1782 человека - на 76 человек меньше, чем в аналогичном периоде
2015 года, а умерло 1789 человек - на 27 человек меньше. Таким образом, коэффициент рождаемости умень-
шился с 12,3 до 11,82 родившихся на 1000 населения. Снижение рождаемости обусловило естественную убыль
населения в размере 0,05 человек на 1000 населения (против естественного прироста в размере 0,3 человека
на 1000 населения в январе - июне 2015 года).

Ожидается, что по итогам года родится на 185 человек меньше, чем в 2015 году. Коэффициент рождаемости
предположительно составит 11,88 человек на 1000 населения, коэффициент смертности - 11,93 человек на
1000 населения. Коэффициент естественного прироста предположительно составит -0,05 на 1000 населения.

Основной и наиболее существенной причиной сокращения населения города Мурманска остается миграцион-
ный отток. В 2015 году миграционная убыль населения составила 3816 человек.

В 2015 году было отмечено увеличение числа выбывших на 11,2% к предыдущему году. Рост данного показа-
теля обусловлен, прежде всего социальными последствиями кризисных явлений в экономике региона, в частно-
сти, на рынке труда. В то же время, был отмечен некоторый рост числа прибывших - в 2015 году данный пока-
затель составил 11751 человек (103,3% к 2014 году). К концу 2016 года ожидается сокращение уровня мигра-
ционного оттока до 10,83 человек на 1000 населения

Ожидается, что в 2016 году среднегодовое значение численности населения города Мурманска сократится на
3459 человек, или на 0,9% к предыдущему году и составит, таким образом, 299,9 тыс. человек.

На улучшение демографических ситуации в городе и развитие человеческого потенциала направлены муници-
пальные программы города Мурманска в сфере образования, социальной поддержки, градостроительной поли-
тики, культуры и т.д., в рамках которых обеспечивается поддержка молодых и многодетных семей, защита со-
циально уязвимых категорий граждан, развитие семейных форм устройства детей, повышение уровня благо-
устройства городской среды и пр.

Производство товаров и услуг
Индекс промышленного производства с учетом сложившихся среднеобластных индексов-дефляторов по от-

дельным видам экономической деятельности в январе - июне 2016 года оценочно составил 88,2% к январю -
июню 2015 года из-за снижения производства по всем видам экономической деятельности и, в большей степени,
производства пищевых продуктов (86,1%) и транспортных средств и оборудования (44,6%). В натуральном выра-
жении снизился объем производства по основным видам продукции: рыба и рыбопродукция переработанная и кон-
сервированная (81,8%), колбасные изделия (84,4%), мука из зерновых культур и других растительных культур
(27,9%), швейные изделия (в 2 раза), тара из гофрокартона (92,6%).

В структуре пищевой промышленности отмечен рост промышленного производства в сопоставимых ценах в
сфере переработки и консервирования картофеля, фруктов и овощей (в 1,7 раза к январю - июню 2015 года),
производств прочих пищевых продуктов (111%) за счет роста выпуска хлебопродукции (107,9%) и кондитерских
изделий (148,1%).

В сфере производства и распределения электроэнергии, газа и воды сохраняется тенденция снижения про-
изводственных показателей. Индекс промышленного производства в январе - июне 2016 года с учетом сред-
необластного индекса-дефлятора оценочно составил 97,6% к аналогичному периоду прошлого года, в том числе

в сфере производства, передачи и распределения электроэнергии - 84,9%, в сфере производства и распределения
газообразного топлива - 92,4%. Объем произведенной тепловой энергии в натуральном выражении в январе -
июне 2016 года составил 103,8% к аналогичному периоду прошлого года.

По итогам 2016 года с учетом сложившихся тенденций в первом полугодии ожидается снижение промышлен-
ного производства в обрабатывающей промышленности в сопоставимых ценах на уровне 88,12% к 2015 году, в
результате чего индекс промышленного производства в городе по оценочным данным составит 90,16%.

Рынок товаров и услуг
На потребительском рынке города Мурманска в первом полугодии 2016 года, несмотря на сокращение ре-

альных доходов населения, показателей розничного кредитования и увеличение стоимости потребительской кор-
зины, наблюдается повышение покупательной активности населения. Данная тенденция обусловлена сокращением
индекса потребительских цен с 115,53% в январе - июне 2015 года до 108,1% в январе - июне 2016 года, уве-
личением численности держателей социальной карты "Городская карта поддержки" до 24 тыс. человек (103,4%).
Отмечается рост обеспеченности населения торговыми площадями до 945,65 кв. м на 1000 жителей (106,58%
ко 2 кварталу 2015года, в 1,5 раза выше установленного постановлением Правительства Мурманской области
от 10.12.2010 № 549-ПП "Об утверждении нормативов минимальной обеспеченности населения площадью тор-
говых объектов в Мурманской области" норматива 613 кв. м на 1000 жителей).

С начала 2016 года наблюдается сокращение задолженности по кредитам (59,2% к январю - июню 2015 года)
на фоне прироста по вкладам физлиц (121,1%), значительное снижение платежей за товары с использованием
банковских карт за рубежом (77,2%), а также опережающий рост потребительских расходов населения (104,1%)
по сравнению с общим ростом расходов (101,8%) за счет увеличения расходов на покупку товаров (104,2%) и
оплату услуг (107%). При этом доля потребительских расходов населения в общей сумме расходов населения воз-
росла с 73,7% в первом полугодии 2015 года до 75,6% в аналогичном периоде 2016 года.

Оборот розничной торговли в первом полугодии 2015 года в сопоставимых ценах составил 22,3 млрд. рублей,
или 103,4% к аналогичному периоду прошлого года, главным образом за счет непродовольственных товаров.

Сальдированный финансовый результат организаций с видом деятельности "Оптовая и розничная торговля; ре-
монт автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования" в январе - мае
2016 года сократился в 4 раза до 219,6 млн. рублей из-за снижения прибыли в 3,5 раза до 261,8 млн. рублей.

Одновременно со снижением индекса потребительских цен на продовольственные товары с 123,43% в январе
- июне 2015 года до 104,6% в отчетном периоде сохранился спрос на продукцию общественного питания (113,8%),
оборот которого составил 825,6 млн. рублей.

Число организаций гостинично-ресторанного бизнеса в первом полугодии 2016 года возросло на 7 единиц,
сальдированный финансовый результат компаний в январе - мае 2016 года возрос в 3,6 раза к аналогичному пе-
риоду прошлого года до 234,8 млн. рублей, превысив уровень торговых и ремонтных организаций.

На фоне менее значительного снижения индекса потребительских цен на услуги (с 110,93% до 108%) объем
платных услуг составил 10,3 млрд. рублей (оценочно в сопоставимых ценах 99,8% к январю - июню 2015 года)
или 107,8% в действующих ценах к январю - июню 2015 года. Продолжилось снижение потребления бытовых услуг
(77,3% к январю - июню 2015 года в действующих ценах), транспортных (56,2%), связи (94,2%), санаторно-оздо-
ровительных (30,6%), образования (91,8%). Рост потребления наметился в сфере культуры (117,8%) и медицин-
ских услуг (109,2%), сохранился в сфере коммунальных услуг (143,5% к январю - июню 2015 года в действую-
щих ценах), физической культуры и спорта (113,1%), прочих платных услуг (в 1,5 раза).

В целом объем предоставленных прочих коммунальных, социальных и персональных услуг в действующих ценах
составил 91,2% к январю - июню 2015 года, или 609,6 млн. рублей. Прибыль организаций по виду деятельности
"Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг" в первом полугодии сократилась до
25,2 млн. рублей (68% к январю - маю 2016 года), однако, сальдированный финансовый результат вырос в 3,4
раза до 8,2 млн. рублей.

До конца 2016 года в результате реконструкции и строительства планируется ввести в строй 11 предприятий
розничной торговли площадью 7,5 тыс. кв. м, 2 автосалона площадью 6,1 тыс. кв. м по пр. Кольскому, 83 в рай-
оне дома № 130, 2 объекта центра по продаже и обслуживанию мототехники площадью 0,1 тыс. кв. м (ул. Под-
горная, 67), 4 объекта общественного питания площадью 2 тыс. кв. м по адресам: ул. Свердлова, 25, ул. Героев
Рыбачьего, 40б, по проспекту Героев-североморцев, в районе дома № 4Б, ул. Генерала Щербакова, 9а.

Несмотря на снижение реальной заработной платы (в январе - мае 2016 года 97,9% к январю - маю 2015 года)
и рост размера просроченной задолженности по заработной плате в организациях города (в двух организаций в
2,5 раза до 40,1 млн. рублей) в условиях роста туристического потока в преддверии празднования столетия го-
рода Мурманска по итогам 2016 года ожидается рост оборота розничного рынка в сопоставимых ценах 104,8%
к 2015 году, общественного питания - 115,2% на фоне сохранения снижения объема платных услуг (96,52%).
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Индекс-дефлятор - Подраздел DN: Прочие производства в % к аналогичному периоду
прошлого года 138,20 72,68 96,22

Производство и распределение электроэнергии, газа и воды

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами - Раздел Е: Производство и распреде-
ление электроэнергии, газа и воды

млн. рублей в ценах соответ-
ствующих лет 6096,31 6437,70 12722,06

Индекс производства - Раздел Е: Производство и распределение электроэнергии, газа и воды в % к аналогичному периоду
прошлого года 98,65 97,55 99,66

Индекс-дефлятор - Раздел Е: Производство и распределение электроэнергии, газа и воды в % к аналогичному периоду
прошлого года 102,99 108,25 108,50

3. Рынок товаров и услуг

Оборот розничной торговли млн. рублей в ценах
соответствующих лет 20326,4 22228,9 45720,96

Индекс физического объема оборота розничной торговли в % к предыдущему году 82,5 103,4 104,8

Оборот общественного питания млн. рублей в ценах
соответствующих лет 717,1 825,6 1718,38

Индекс физического объема оборота общественного питания в % к предыдущему году 101,8 113,8 115,2

Объем платных услуг населению млн. рублей в ценах
соответствующих лет 9576,05 10326,98 21029,78

Индекс физического объема платных услуг населению % к предыдущему году 105,80 99,8 96,52

4. Инвестиции и строительство

Объем инвестиций (в основной капитал) за счет всех источников финансирования - всего млн. рублей в ценах
соответствующих лет 6027,20 11874,90 58249,00

Индекс физического объема в % к аналогичному периоду
прошлого года 69,50 160,80 100,50

бюджетные средства млн. рублей в ценах
соответствующих лет 1989,35 3213,3 19142,08

из них:

средства федерального бюджета млн. рублей в ценах
соответствующих лет 1559,75 2823,5 18082,28

средства бюджета субъекта Федерации млн. рублей в ценах
соответствующих лет 364,231 291,9 847,04

средства муниципального бюджета млн. рублей в ценах
соответствующих лет 65,367 98 212,76

собственные средства предприятий млн. рублей в ценах
соответствующих лет 3090,38 3952 12570,27

Объем выполненных работ по виду деятельности "Строительство" млн. рублей в ценах
соответствующих лет 1511,3 584,1 2257,83

Индекс физического объема в % к предыдущему году 70,6 37,3 54,14

Индекс-дефлятор в % к предыдущему году 111,19 103,62 104,89

5. Сальдированный финансовый результат (прибыль, убыток) деятельности крупных и средних предприятий4 млн. рублей в ценах
соответствующих лет 12277,4 14696 29504,11

6. Труд и занятость

Численность населения в трудоспособном возрасте тыс. человек х х 185,01

Численность безработных, зарегистрированных в службах занятости, в среднем за год тыс. человек 1,62 1,5 1,67

Уровень зарегистрированной безработицы (на конец периода) % х х 0,9

Среднесписочная численность работников организаций без внешних совместителей тыс. человек 97,79 95,00 95,13

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников организаций рублей в ценах
соответствующих лет 52315,2 55085,00 56594,12

Среднемесячная реальная заработная плата работников организаций в % к предыдущему периоду 91,22 97,77 113,70

4 Отчетные данные за январь - май соответствующего года.



ДЕЛОВАЯ “ВЕЧЕРКА”16 “Вечерний Мурманск” www.vmnews.ru13 декабря 2016 г.

Инвестиции и строительство
Объем инвестиций в основной капитал в первом полугодии 2016 года увеличился в сопоставимых ценах в 1,6

раза к аналогичному периоду предыдущего года до 11,9 млрд. рублей, при этом темпы роста инвестиций заметно
сократились к первому кварталу 2016 года (209,4%). Рост обусловлен увеличением финансирования инвестиций
из средств федерального бюджета (в 1,8 раза в действующих ценах), собственных средств предприятий (в 1,3
раза), инвестиций из-за рубежа (в 28,6 раза). Темп роста инвестиций средних организаций составил 27,7 раза -
объем инвестиций превысил уровень 2015 года в 16 раз, составив 1,1 млрд. рублей, в том числе объем инве-
стиций предприятий рыболовства, рыбоводства увеличился в 7,3 раза до 136,3 млн. рублей. Значительный рост
инвестиций к аналогичному периоду 2015 года в действующих ценах отмечен в сфере:

- транспорта и связи (в 2,1 раза до 5 млрд. рублей) за счет собственных средств (в 3 раза до 2,7 млрд. руб-
лей), кредитных средств (в 36 раз до 575,7 млн. рублей), федерального бюджета (102% до 1,3 млрд. рублей),
областного бюджета (в 159,3 раза до 127,4 млн. рублей), инвестиций из-за рубежа (22,4 млн. рублей);

- операций с недвижимым имуществом, аренды и предоставления услуг (в 1,4 раза до 1,9 млрд. рублей) за счет
привлеченных средств, в т. ч. федерального бюджета (в 856 раз до 1,4 млрд. рублей), инвестиций из-за рубежа
(21,6 млн. рублей);

- предоставления прочих коммунальных, социальных и персональных услуг (в 20 раз до 3,6 млрд. рублей) за
счет привлеченных инвестиций из-за рубежа, главным образом на сбор сточных вод, отходов и аналогичную дея-
тельность.

Рост инвестиций в действующих ценах к аналогичному периоду 2015 года также отмечен в рыболовстве, ры-
боводстве (124,4% до 638,3 млн. рублей) за счет собственных средств (116% до 597,7 млн. рублей) и образо-
вании (152,5% до 86,6 млн. рублей) за счет привлеченных средств, в т. ч. федерального (в 2,2 раза до 16,7 млн.
рублей) и областного бюджета (104,1% до 15,4 млн. рублей).

С учетом завершения реализации инвестиционных проектов к 100-летнему юбилею Мурманска и замедлением
темпов роста инвестиций к концу 2016 года ожидается объем инвестиций на уровне предыдущего года (100,5%
в сопоставимых ценах) в размере 58,3 млрд. рублей. На фоне сохранения в 2016 году большого объема феде-
рального финансирования инвестиций (18 млрд. рублей) ожидается сохранение роста собственных средств пред-
приятий, объем которых оценочно превысит 12,5 млрд. рублей.

Объем работ строительного подряда с завершением строительства и вводом крупных объектов в 2015 году в
первом полугодии 2016 года снизился в сопоставимых ценах в 2,7 раза до 0,6 млрд. рублей к январю - июню 2015
года. Объем введенных площадей за отчетный период снизился в 7,1 раза до 11,1 тыс. кв. м из-за сокращения
введенных коммерческих площадей в 88 раз до 753 кв. м общей площади 7 зданий. За счет нового строитель-
ства введены 4 индивидуальных жилых дома площадью 640 кв. м против 5 на 1023 кв. м. в январе - июне 2015
года, 0,1 тыс. кв. м торговой площади (в 5 раз меньше, чем в аналогичном периоде 2015 года) и 0,1 тыс. кв. м
общетоварной складской площади (в 16 раз меньше, чем в аналогичном периоде 2015 года), 4 капитальных га-
ража на 131 машино-место. Объем введенных промышленных площадей увеличился в 6,6 раза.

До конца года в соответствии с выданными разрешениями на строительство ожидается ввод 17 торговых объ-
ектов площадью 11,7 тыс. кв. м,17 промышленных объектов площадью 18,1 тыс. кв. м, 16 административных объ-
ектов площадью 33,36 тыс. кв. м, 3 многоэтажных дома площадью 28,8 тыс. кв. м и 82 прочих объекта площа-
дью 50,9 тыс. кв. м.

К юбилею города планируется завершить капитальный ремонт Мурманского железнодорожного вокзала и ре-
конструкцию здания Мурманского морского вокзала, филармонии, драматического театра, объектов портовой ин-
фраструктуры второго грузового района Мурманского морского торгового порта, городского спорткомплекса
"Авангард", спортивных площадок, находящихся на придомовых территориях по месту жительства граждан, строи-
тельство и ремонт объектов внешнего благоустройства города Мурманска, малоэтажной жилой застройки по ул.
Алексея Генералова - ул. Фрунзе и ул. Фрунзе - ул. Горького.

Благодаря завершению строительных работ к 100-летию города ожидается рост объема работ строительного
подряда до конца 2016 года, который по итогам 2016 года оценочно достигнет 2,3 млрд. рублей, или 54,14% в
сопоставимых ценах к 2015 году.

Сальдированный финансовый результат (прибыль, убыток) деятельности
крупных и средних предприятий

По итогам пяти месяцев 2016 года сальдированный финансовый результат деятельности организаций города
увеличился в 1,4 раза к январю - маю 2015 года до 14,7 млрд. рублей благодаря росту прибыли на 32,4% до 16,4
млрд. рублей, главным образом транспорта и связи (до 6 млрд. рублей, составив 114% к январю - маю 2015
года), рыболовства, рыбоводства (до 7,5 млрд. рублей, или 15,9% к январю - маю 2015 года), росту финансового
результата предприятий производства и распределения электроэнергии, газа и воды (до 2,2 млрд. рублей, 144,6%
к январю - маю 2015 года) несмотря на снижение числа прибыльных предприятий до 83 единиц (71,6% к январю-
маю 2015 года) и доли прибыльных предприятий до 68% против 75,4% в аналогичном периоде прошлого года.

Число убыточных организаций в январе-мае 2016 года увеличилось на 3 единицы до 39 предприятий (108,3%
к январю-маю 2015 года), сумма убытка возросла на 14,4%, превысив 1,7 млрд. рублей. Рост убытков отмечен
в сфере операций с недвижимым имуществом, аренды и предоставления услуг (в 2,2 раза до 938,2 млн. рублей),
предоставления прочих коммунальных, социальных и персональных услуг (в 2 раза до 17 млн. рублей), оптовой
и розничной торговли (102,2% до 42,2 млн. рублей). Снижение убытков отмечено в сфере обрабатывающих про-
изводств (в 3 раза до 35,1 млн. рублей).

В условиях опережающего сокращения кредиторской задолженности предприятий (80% к январю - маю 2015
года) по сравнению с дебиторской (94,7%), с учетом успешной работы деятельности предприятий транспортного
и рыбохозяйственного комплексов, гостинично-ресторанного бизнеса, производства и распределения электро-
энергии, газа и воды по итогам 2016 года сальдированный финансовый результат оценочно превысит 14,6 млрд.
рублей.

Труд и занятость
Сложившаяся в городе Мурманске демографическая ситуация характеризуется, в частности, сокращением

численности трудоспособного населения. Вместе с тем в связи с присоединением в 2015 году к городу Мур-
манску п.г.т. Росляково численность населения данной возрастной группы увеличилась на 0,8 тыс. человек, или
на 0,43% к 2014 году и составила 188,25 тыс. человек.

В 2016 году ожидается возврат к отрицательной динамике данного показателя. Среднегодовое значение чис-
ленности населения указанной возрастной группы предположительно сократится на 1,45 тыс. человек и соста-
вит 186,80 тыс. человек.

При этом в первом полугодии текущего года отмечено сокращение численности работников организаций го-
рода Мурманска (без субъектов малого предпринимательства) до 95,00 тыс. человек, или на 2,9% по сравнению
с аналогичным периодом 2015 года. К концу 2016 года ожидается незначительное увеличение численности ра-
ботников организаций до 95,13 тыс. человек.

На фоне сокращения численности работников организаций города Мурманска ожидается рост среднемесяч-
ной номинальной начисленной заработной платы. В первом полугодии текущего года ее рост составил 5,2% к со-
ответствующему периоду 2015 года.

В 2016 году благодаря постепенному оздоровлению экономики города Мурманска ожидается увеличение сред-
немесячной заработной платы как в номинальном, так и в реальном выражении - до 56594,12 рублей и 52547,93
рублей соответственно.

Численность безработных, зарегистрированных в службах занятости, по итогам первого полугодия 2016 года
составила 1,5 тыс. человек, сократившись на 7,4% к аналогичному периоду предыдущего года. К концу текущего
года ожидается увеличение численности безработных, зарегистрированных в службах занятости населения, до
1,68 человек.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.11.2016 № 3574

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мурманска
от 17.01.2012 № 56 "Об утверждении административного регламента

предоставления муниципальной услуги "Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей
в муниципальные образовательные организации, реализующие основную образовательную

программу дошкольного образования (детские сады)"
(в ред. постановлений от 10.07.2012 № 1556, от 18.04.2013 № 859,
от 22.11.2013 № 3338, от 21.01.2014 № 128, от 04.12.2014 № 3986,
от 06.02.2015 № 317, от 27.10.2015 № 2947, от 17.03.2016 № 667)

В соответствии с Федеральными законами от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федера-
ции", от 27.07.2010 № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", руко-
водствуясь Уставом муниципального образования город Мурманск и постановлением администрации города Мур-
манска от 26.02.2009 № 321 "О порядке разработки и утверждения административных регламентов предостав-
ления муниципальных услуг в муниципальном образовании город Мурманск", постановляю:

1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 17.01.2012 № 56
"Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги "Прием заявлений, по-
становка на учет и зачисление детей в муниципальные образовательные организации, реализующие основную об-
разовательную программу дошкольного образования (детские сады)" (в ред. постановлений от 10.07.2012 №
1556, от 18.04.2013 № 859, от 22.11.2013 № 3338, от 21.01.2014 № 128, от 04.12.2014 № 3986, от
06.02.2015 № 317, от 27.10.2015 № 2947, от 17.03.2016 № 667) и изложить его в новой редакции согласно
приложению к настоящему постановлению.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации го-
рода Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложением.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го-

рода Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение
к постановлению администрации

города Мурманска
от 23.11.2016 № 3574

Административный регламент
предоставления муниципальной услуги "Прием заявлений, постановка

на учет и зачисление детей в муниципальные образовательные
организации, реализующие основную образовательную
программу дошкольного образования (детские сады)"

1. Общие положения

1.1. Предмет регулирования административного регламента
1.1.1. Настоящий административный регламент (далее - регламент) разработан в целях повышения качества пре-

доставления и доступности муниципальной услуги, создания комфортных условий для получения муниципальной
услуги (далее - муниципальная услуга).

1.1.2. Регламент устанавливает порядок, стандарт предоставления муниципальной услуги, состав, последо-
вательность и сроки выполнения административных процедур в электронной форме, формы контроля за испол-
нением регламента, досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа,
предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц или муниципальных служащих.

1.2. Описание заявителей
Заявителями муниципальной услуги являются физические лица - родители (законные представители) детей в воз-

расте от двух месяцев до восьми лет, являющиеся гражданами Российской Федерации; иностранные граждане;
лица без гражданства, выразившие желание о зачислении детей в муниципальные образовательные организа-
ции, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады) либо их упол-
номоченные представители (далее - заявители).

1.3. Информирование о порядке предоставления
муниципальной услуги

1.3.1. Информация об администрации города Мурманска (далее - Администрация):
- адрес местонахождения: 183006, г. Мурманск, проспект Ленина, д. 75;
- адрес официального сайта в сети Интернет: www.citymurmansk.ru;
- адрес электронной почты: citymurmansk@citymurmansk.ru;
- справочные телефоны: 8 (8152) 45-55-72;
- факс: 8 (8152) 45-84-01;
- время работы: с 09.00. до 17.30, пятница с 09.00 до 16.00, обед с 13.00 по 14.00, выходные дни: суббота,

воскресенье.
1.3.2. Информация о структурном подразделении Администрации, ответственном за предоставление муници-

пальной услуги:
- наименование: комитет по образованию администрации города Мурманска (далее - комитет);
- адрес местонахождения: 183038, г. Мурманск, проспект Ленина, д. 51;
- адрес официального сайта в сети Интернет: www.citymurmansk.ru;
- адрес электронной почты: obrazovanie@citymurmansk.ru;
- справочные телефоны: 8 (8152) 40-26-83, 40-26-82, 40-26-81, 40-26-79;
- телефон автоинформатора: 8 (8152) 40-26-60;
- факс: 8 (8152) 40-26-66;
- время работы: с 09.00. до 17.30, пятница с 09.00 до 16.00, обед с 13.00 по 14.00, выходные дни: суббота,

воскресенье.
1.3.3. Информация о Государственном областном бюджетном учреждении "Многофункциональный центр пре-

доставления государственных и муниципальных услуг Мурманской области" (далее - ГОБУ "МФЦ МО"), уполномо-
ченном на прием, регистрацию заявления и выдачу конечного результата:

- адрес:
а) Ленинский административный округ города Мурманска: 183034, г. Мурманск, ул. Алексея Хлобыстова, дом 26;
б) Октябрьский административный округ города Мурманска: 183038, г. Мурманск, проспект Ленина, дом 45;
в) Первомайский административный округ города Мурманска: 183052, г. Мурманск, ул. Генерала Щербакова,

дом 26;
- адрес официального сайта в сети Интернет: www.mfc51.ru;
- адрес электронной почты: info@mfc51.ru;
- справочные телефоны: 8 (8152) 44-34-58, 44-74-47, 52-12-89, 52-12-35, 22-60-36, 22-61-08;
- факс: 8 (8152) 99-40-40;
- время работы: понедельник с 09.00 до 19.00, вторник с 10.00 до 20.00, среда с 09.00 до 19.00, четверг с

08.00 до 18.00, пятница с 08.00 до 18.00, суббота с 10.00 до 15.00, без перерыва на обед, выходной день: вос-
кресенье.

1.3.4. Сведения, указанные в подпунктах 1.3.1 - 1.3.3 настоящего регламента размещаются:
- на официальном сайте Администрации в сети Интернет;
- на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций): http://www.gosuslugi.ru;
- на региональном портале государственных и муниципальных услуг: http://51gosuslugi.ru.
1.3.5. Информирование о порядке представления муниципальной услуги осуществляется с использованием:
- средств телефонной связи;
- средств почтовой связи;
- электронной почты;
- сети Интернет, в том числе официального сайта Администрации, комитета, ГОБУ "МФЦ МО", Единого портала го-

сударственных и муниципальных услуг (функций) и регионального портала государственных и муниципальных услуг;
- печатных информационных материалов (брошюр, буклетов и т.д.);
- информационных стендов.
Информирование о состоянии очередности на предоставление места в муниципальной образовательной орга-

низации, реализующей образовательную программу дошкольного образования, предоставляется через концент-
ратор услуг (https://beta.gosuslugi.ru).

1.3.6. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляют муниципальные слу-
жащие.

1.3.7. Информирование о порядке предоставления муниципальной услуги, сведений о ходе ее выполнения осу-
ществляется путем устного и письменного консультирования.

1.3.8. Устное консультирование осуществляется посредством средств телефонной связи, при личном приеме.
1.3.9. При ответе на телефонные звонки муниципальный служащий, ответственный за прием и консультиро-

вание, обязан:
- назвать наименование органа, должность, свою фамилию, имя, отчество;
- отвечать корректно, не допускать в это время разговоров с другими гражданами.
Максимальное время телефонного разговора не превышает 15 минут.
1.3.10. При ответе на телефонные звонки и при устном обращении граждан муниципальный служащий, ответ-

ственный за прием и консультирование, в пределах своей компетенции дает ответ самостоятельно.
Если муниципальный служащий не может дать ответ самостоятельно либо подготовка ответа требует продол-

жительного времени, он обязан выбрать один их вариантов дальнейших действий:
а) предложить обратившемуся лицу изложить суть обращения в письменной форме;
б) назначить другое удобное для заявителя время для консультации.
1.3.11. Письменные разъяснения даются комитетом при наличии письменного обращения. Муниципальные слу-

жащие, ответственные за прием и консультирование граждан, квалифицированно готовят разъяснения в преде-
лах своей компетенции.

1.3.12. Председатель комитета либо лицо, исполняющее его обязанности, определяет исполнителя для под-
готовки ответа по каждому конкретному письменному обращению.

1.3.13. Письменный ответ подписывает председатель комитета или лицо, исполняющее его обязанности. Ответ
должен содержать фамилию, инициалы и телефон исполнителя.

Исполнитель направляет ответ письмом, электронной почтой, факсом либо с использованием сети Интернет в
зависимости от способа обращения за консультацией или способа доставки, указанного в письменном обраще-
нии, в том числе нарочным.

Ответ на обращение, полученное по электронной почте в режиме вопросов-ответов, размещается в сети Ин-
тернет на официальном сайте комитета.
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1.3.14. Срок подготовки письменного ответа составляет 15 рабочих дней со дня регистрации письменного об-
ращения.

1.3.15. Результатом информирования и консультирования является предоставление обратившемуся лицу ин-
формации:

- об органе, предоставляющем муниципальную услугу, ГОБУ "МФЦ МО" (наименование, номер телефона, поч-
товый и электронный адрес), времени приема заявителей;

- о перечне документов, необходимых для оказания муниципальной услуги;
- о сроках предоставления муниципальной услуги;
- об основаниях для отказа в предоставлении муниципальной услуги;
- о порядке обжалования действий (бездействия), а также решений органа, предоставляющего муниципальную

услугу, муниципальных служащих.
Кроме того, муниципальные служащие оказывают помощь заявителям в заполнении заявления при предо-

ставлении муниципальной услуги.
1.3.16. Муниципальные служащие, ответственные за прием и консультирование граждан (лично или по телефону),

обязаны относиться к обратившимся гражданам корректно и внимательно, не унижая их чести и достоинства.
1.3.17. В печатных информационных материалах (брошюрах, буклетах и т.д.), на информационных стендах, на

официальном сайте Администрации, комитета, ГОБУ "МФЦ МО", Едином портале государственных и муниципаль-
ных услуг (функций) и региональном портале государственных и муниципальных услуг размещается следующая ин-
формация:

а) сведения о местонахождении, контактных телефонах, адресах электронной почты, официальных сайтах Ад-
министрации, комитета, ГОБУ "МФЦ МО";

б) сведения о графике работы Администрации, комитета, ГОБУ "МФЦ МО";
в) сведения о графике приема граждан;
г) настоящий регламент;
д) основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги;
е) перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
ж) форма (образец) заявления;
з) порядок обжалования решений, действий или бездействия должностных лиц комитета и муниципальных слу-

жащих.
2. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги
2.1.1. Прием заявлений, постановка на учет и зачисление детей в муниципальные образовательные организа-

ции, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования (детские сады).
2.1.2. В рамках муниципальной услуги предоставляется информация о состоянии очередности на предостав-

ление места в муниципальной образовательной организации, реализующей образовательную программу до-
школьного образования.

2.2. Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу
2.2.1. Предоставление муниципальной услуги осуществляет комитет.
Получение муниципальной услуги в ГОБУ "МФЦ МО" осуществляется в соответствии с соглашением, заклю-

ченным между комитетом и ГОБУ "МФЦ МО", с момента вступления в силу соответствующего соглашения о взаи-
модействии в части:

- приема, регистрации и передачи в комитет заявления и документов, необходимых для предоставления муни-
ципальной услуги;

- выдачи заявителям документа, являющегося результатом предоставления муниципальной услуги.
2.2.2. Комитет формирует комиссию по комплектованию муниципальных образовательных организаций, реа-

лизующих образовательные программы дошкольного образования (далее - комиссия), в каждом административ-
ном округе города Мурманска. Председателем комиссии является муниципальный служащий.

Комиссия проводит заседания не реже двух раз в неделю в установленные дни и часы.
Комиссия Ленинского административного округа находится по адресу: 183035, г. Мурманск, проспект Героев-се-

вероморцев, дом 33; часы приема: среда с 10.00 до 13.00, пятница с 14.00 до 16.00; телефон 8(8152) 43-38-10.
Комиссия Первомайского административного округа находится по адресу: 183050, г. Мурманск, проспект

Кольский, дом 129/1; часы приема: понедельник с 14.00 до 17.30, четверг с 10.00 до 13.00; телефон 8(8152)
53-94-12.

Комиссия Октябрьского административного округа находится по адресу: 183038, г. Мурманск, проспект Ле-
нина, дом 51; часы приема: среда с 14.00 до 17.00, пятница с 10.00 до 12.00; телефон 8(8152) 40-26-60.

2.3. Результат предоставления муниципальной услуги
Конечным результатом предоставления муниципальной услуги является:
- письменное извещение об отказе в рассмотрении заявления о предоставлении муниципальной услуги;
- зачисление ребенка в муниципальную образовательную организацию;
- направление уведомления об отказе в зачислении ребенка в муниципальную образовательную организацию.

2.4. Сроки предоставления муниципальной услуги
2.4.1. Срок предоставления муниципальной услуги составляет 10 рабочих дней со дня регистрации заявле-

ния, указанного в пункте 2.6 настоящего регламента.
Срок регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги составляет один рабочий день.
2.4.2. Максимальное время ожидания заявителей в очереди при личной подаче заявления и документов о предо-

ставлении муниципальной услуги и получении результата предоставления муниципальной услуги не превышает 15 минут.
2.4.3. В отдельных случаях по письменной просьбе заявителей ответ на заявление выдается на руки. Срок

ожидания при получении ответа на заявление не превышает 15 минут.
2.4.4. Срок ожидания заявителей в очереди на личном приеме к должностному лицу не превышает 15 минут.
2.4.5. Приостановление предоставления муниципальной услуги не предусмотрено.

2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги
Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными право-

выми актами:
- Конвенцией о правах ребенка, одобренной Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.19891;
- Конституцией Российской Федерации2;
- Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправле-

ния в Российской Федерации"3;
- Федеральным законом от 24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Феде-

рации"4;
- Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Фе-

дерации"5;
- Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муни-

ципальных услуг"6;
- Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"7;
- Законом Мурманской области от 28.06.2013 № 1649-01-ЗМО "Об образовании в Мурманской области"8;
- Уставом муниципального образования город Мурманск9;
- постановлением администрации города Мурманска от 26.02.2009 № 321 "О порядке разработки и утвер-

ждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг в муниципальном образовании город
Мурманск"10;

- настоящим регламентом.

2.6. Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги
2.6.1. Для предоставления муниципальной услуги заявители предоставляют в комитет или ГОБУ "МФЦ МО" за-

явление о зачислении ребенка в муниципальную образовательную организацию (далее - заявление) согласно при-
ложению № 1 к настоящему регламенту.

2.6.2. Кроме того, для предоставления муниципальной услуги необходимы следующие документы:
- оригинал свидетельства о рождении ребенка или документ, подтверждающий родство заявителей (или за-

конность представления прав ребенка);
- согласие родителей (законных представителей) на обучение по адаптированной образовательной программе

дошкольного образования согласно приложению № 2 к настоящему регламенту;
- рекомендация психолого-медико-педагогической комиссии.
Рекомендацию психолого-медико-педагогической комиссии заявители получают самостоятельно в муници-

пальном бюджетном учреждении г. Мурманска "Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной по-
мощи" по адресу: 183014, г. Мурманск, улица Баумана, дом 1.

2.6.3. Заявление и документы, указанные в пункте 2.6 настоящего регламента, подаются в комитет заявите-
лями или направляются почтовым отправлением, а также представляются в форме электронных документов, по-
рядок оформления которых определяется нормативными правовыми актами Правительства Российской Федера-
ции, Правительства Мурманской области и органами местного самоуправления, и направляются в комитет с ис-
пользованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе сети Интернет,
включая региональный портал государственных и муниципальных услуг (51.gosuslugi.ru).

2.6.4. Обязанность по предоставлению документов, указанных в пункте 2.6 настоящего регламента, возло-
жена на заявителей.

2.6.5. Не допускается истребование от заявителей:
- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление ко-

торых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с
предоставлением муниципальной услуги;

- представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, нормативными правовыми актами Мурманской области и муниципальными правовыми актами
находятся в распоряжении исполнительных органов или областных учреждений, предоставляющих государст-
венную услугу, иных государственных органов, органов местного самоуправления и (или) подведомственных го-
сударственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении го-
сударственных или муниципальных услуг, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федераль-
ного закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг".

2.7. Основания для отказа в приеме документов,
необходимых для предоставления муниципальной услуги

2.7.1. Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, а
также для приостановления муниципальной услуги не установлены.

2.7.2. Основанием для отказа в приеме документов, поступивших в электронном виде, является:
- отсутствие электронной подписи;
- если в результате проверки простой или усиленной квалифицированной электронной подписи выявлено не-

соблюдение установленных Федеральным законом от 06.04.2011 № 63-ФЗ "Об электронной подписи" условий при-
знания ее действительности;

- наличие повреждений файла, не позволяющих получить доступ к информации, содержащейся в документе,
средствами программного обеспечения, находящегося в свободном доступе.

2.7.3. Заявление остается без рассмотрения в случаях, предусмотренных статьей 11 Федерального закона от
02.05.2006 № 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации".

2.8. Основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги
Основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги являются:
- отсутствие необходимых для принятия решения документов, перечисленных в пункте 2.6. настоящего рег-

ламента, или выявление в представленных документах недостоверной, искаженной или неполной информации,
в том числе представлением заявителями документов, срок действительности которых, на момент поступле-
ния, истек;

- заявители не являются родителями, опекунами, попечителями и иными законными представителями или упол-
номоченными ими лицами.

2.9. Размер оплаты, взимаемой при предоставлении муниципальной услуги
Предоставление муниципальной услуги осуществляется бесплатно.

2.10. Требования к местам предоставления муниципальной услуги
2.10.1. Доступность помещений, в которых предоставляется муниципальная услуга, включающих места для

ожидания, информирования и приема заявителей муниципальной услуги, к информационным стендам с образ-
цами заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, обеспечива-
ется в соответствии с законодательством Российской Федерации о социальной защите инвалидов.

Центральный вход в здание, в котором расположен комитет, оборудуется специальной информационной таб-
личкой, содержащей информацию о наименовании комитета.

2.10.2. Помещение, предназначенное для ознакомления заявителей с информационными материалами, осна-
щается:

- информационными стендами;
- стульями и столами для возможности заполнения заявления и оформления документов.
На информационных стендах размещается следующая информация:
- извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих сведения о порядке пре-

доставления муниципальной услуги;
- извлечения из текста настоящего регламента;
- блок-схема и краткое описание порядка предоставления муниципальной услуги;
- перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
- порядок обжалования решений, действий или бездействия должностных лиц комитета и муниципальных служащих.
2.10.3. Места для ожидания приема и заполнения заявления оборудуются информационными стендами, сто-

лами и стульями.
2.10.4. В помещениях, где осуществляется прием заявителей по вопросам предоставления муниципальной

услуги, предусматривается оформление заявителями необходимых документов.
2.10.5. Рабочие места муниципальных служащих, ответственных за предоставление муниципальной услуги,

оснащаются настенными вывесками с указанием фамилии, имени, отчества и должности.
2.10.6. Рабочее место муниципального служащего оборудуется персональным компьютером с доступом к не-

обходимым информационным базам данных, печатающим устройством и другой оргтехникой, позволяющей свое-
временно и в полном объеме организовать предоставление муниципальной услуги.

2.10.7. Все помещения для предоставления муниципальной услуги соответствуют санитарно-гигиеническим
правилам и нормам, а также требованиям противопожарной безопасности.

2.11. Показатели доступности и качества муниципальной услуги
Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги и их значения приведены в прило-

жении № 3 к настоящему регламенту.

2.12. Прочие требования к предоставлению муниципальной услуги
2.12.1. При обращении за предоставлением услуги с использованием информационно-телекоммуникационных

сетей (далее - ТКС) общего пользования, в том числе сети Интернет, заявление и прилагаемые документы под-
писываются соответствующей электронной подписью в соответствии с постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 25.06.2012 № 634 "О видах электронной подписи, использование которых допускается при
обращении за получением государственных и муниципальных услуг"11.

2.12.2. При обращении заявителей за получением муниципальной услуги в электронной форме с исполь-
зованием усиленной квалифицированной электронной подписи, а также в целях обеспечения проверки дей-
ствительности усиленной квалифицированной электронной подписи заявителей, использованной при обра-
щении за получением муниципальной услуги, перечень классов средств электронных подписей и удостове-
ряющих центров, допустимых для совершения указанных действий, определяется в соответствии с приказом
ФСБ РФ от 27.12.2011 № 796 "Об утверждении требований к средствам электронной подписи и требований
к средствам удостоверяющего центра".

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур,
требования к порядку их выполнения

3.1. Общие положения
3.1.1. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:
- утверждение состава комиссии;
- прием документов и регистрация заявления о предоставлении муниципальной услуги;
- принятие решения о предоставлении муниципальной услуги или об отказе в предоставлении муниципальной

услуги;
- направление информации о предоставлении муниципальной услуги или направление уведомления об отказе

в предоставлении муниципальной услуги.
3.1.2. Последовательность административных процедур при предоставлении муниципальной услуги в виде блок-

схемы приведена в приложении № 4 к настоящему регламенту.

3.2. Утверждение состава комиссии
3.2.1. Утверждение комиссий на территориях административных округов города Мурманска осуществляется

приказом комитета на учебный год. В состав комиссии входят руководители муниципальных образовательных ор-
ганизаций, депутаты Совета депутатов города Мурманска (по согласованию), представители родительской об-
щественности (по согласованию).

3.2.2. Ответственность за работу комиссии возлагается на председателя комиссии. Состав комиссии со-
ставляет не менее 5 человек. Заседание комиссии правомочно, если на нем присутствуют не менее 3 членов.

3.2.3. Решение комиссии оформляется протоколом.

1 Сборник международных договоров СССР, выпуск XLVI, 1993
2 Собрание законодательства РФ, 04.08.2014, № 31, ст. 4398
3 Собрание законодательства РФ, 06.10.2003, № 40, ст. 3822
4 Собрание законодательства РФ, 03.08.1998. № 31, ст. 3802
5 Собрание законодательства РФ, 08.05.2006, № 19, ст. 2060
6 Собрание законодательства РФ, 02.08.2010, № 31, ст. 4179
7 Собрание законодательства РФ, 31.12.2012, № 53 (ч.1), ст. 7598
8 "Мурманский Вестник", 09.07.2013, № 124-125, с. 7
9 "Вечерний Мурманск", спецвыпуск, 10.11.2006, с. 1-12
10 "Вечерний Мурманск", 15.03.2011, № 42, с. 6-7

11 В случае если федеральными законами, нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации исполь-
зуемый вид электронной подписи не установлен
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3.3. Прием документов и регистрация заявления о предоставлении муниципальной услуги
3.3.1. Основанием для начала административного действия в рамках предоставления муниципальной услуги яв-

ляется поступление от заявителей заявления в комитет или отделение ГОБУ "МФЦ МО" о предоставлении муни-
ципальной услуги и приложенных к нему документов.

3.3.2. Представленные в отделение ГОБУ "МФЦ МО" заявление и документы направляются в комитет.
3.3.3. Прием и регистрация заявления в комитете осуществляется муниципальным служащим, ответственным

за прием и регистрацию документов, в течение рабочего дня с момента поступления в комитет. Регистрация за-
явления и документов производится в журнале регистрации входящей корреспонденции.

3.3.4. Муниципальный служащий, ответственный за прием и регистрацию документов, ставит на заявлении от-
метку с указанием номера входящего документа и передает председателю комиссии для резолюции.

3.3.5. В случае поступления заявления и прилагаемых документов в электронной форме, в том числе с ис-
пользованием федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и му-
ниципальных услуг", муниципальный служащий, ответственный за прием заявления и документов в электронной
форме, с использованием программного обеспечения комитета, в день поступления заявления и документов:

- проверяет заявление и полученные документы, полноту и правильность заполнения заявления; уведомление
о получении заявления и документов формируется в личном кабинете заявителей на портале государственных и
муниципальных услуг в автоматическом режиме;

- в случае наличия оснований для отказа в приеме документов, указанных в пункте 2.7 настоящего регламента:
1) формирует уведомление об отказе в приеме документов с указанием причин отказа;
2) подписывает уведомление усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного лица ко-

митета и отправляет на портал государственных и муниципальных услуг;
- в случае отсутствия оснований для отказа в приеме документов, указанных в пункте 2.7 настоящего регламента:
1) регистрирует заявление и документы;
2) направляет информацию о регистрации заявления в форме электронного документа, подписанного усилен-

ной квалифицированной электронной подписью уполномоченного лица комитета на портал государственных и му-
ниципальных услуг;

3) распечатывает заявление и документы (при необходимости) и выполняет дальнейшие действия в соответствии
с административными процедурами, указанными в настоящем регламенте.

В день получения заявления и документов в электронной форме по ТКС муниципальный служащий, ответ-
ственный за прием заявления и документов в электронной форме, выполняет с использованием программного
обеспечения комитета следующие действия:

1) проверяет подлинность усиленной квалифицированной электронной подписи заявителей с использованием
системного криптографического программного обеспечения;

2) формирует извещение о получении заявления и документов, подписывает усиленной квалифицированной
электронной подписью уполномоченного лица комитета и отправляет его заявителям;

3) проверяет наличие оснований для отказа в приеме документов, указанных в пункте 2.7 настоящего регламента.
При наличии хотя бы одного из оснований, указанных в пункте 2.7 настоящего регламента, муниципальный

служащий, ответственный за прием заявления и документов в электронной форме, в течение одного рабочего дня
с момента получения заявления и документов выполняет с использованием программного обеспечения комитета
следующие действия:

1) формирует уведомление об отказе в приеме документов с указанием причин отказа или сообщение об
ошибке в случае невозможности расшифровать документы;

2) подписывает усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного лица комитета уве-
домление об отказе в приеме документов;

3) отправляет уведомление об отказе в приеме (сообщение об ошибке) заявителям.
При отсутствии оснований, указанных в пункте 2.7 настоящего регламента, муниципальный служащий, ответ-

ственный за прием заявления и документов в электронной форме, в течение одного рабочего дня с момента получе-
ния заявления и документов выполняет с использованием программного обеспечения комитета следующие действия:

1) регистрирует заявление и документы, формирует уведомление о приеме заявления и документов, подписы-
вает уведомление усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного лица комитета;

2) отправляет уведомление о приеме заявления и документов заявителям;
3) распечатывает заявление и документы (при необходимости) и выполняет дальнейшие действия в соответствии

с административными процедурами, указанными в настоящем регламенте.
О ходе рассмотрения заявления, полученного через портал государственных и муниципальных услуг, муници-

пальный служащий комитета, ответственный за предоставление услуги, обязан направлять информацию в форме
электронного документа, подписанного усиленной квалифицированной электронной подписью уполномоченного
лица комитета, на портал государственных и муниципальных услуг.

3.4. Принятие решения о предоставлении
муниципальной услуги или об отказе в предоставлении муниципальной услуги

3.4.1. Председатель комиссии в течение одного рабочего дня со дня регистрации заявления рассматривает за-
явление.

3.4.2. Муниципальный служащий, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в течение трех ра-
бочих дней со дня поступления ему заявления определяет основания для предоставления места в муниципальной
образовательной организации или отказа в предоставлении муниципальной услуги.

3.4.3. Для предоставления места в муниципальной образовательной организации муниципальный служащий
выдает заявителям направление в муниципальную образовательную организацию согласно приложению № 5 к на-
стоящему регламенту.

3.4.4. Направление регистрируется в книге учета будущих воспитанников.
3.4.5. При отказе в предоставлении места в муниципальной образовательной организации муниципальный слу-

жащий готовит заявителям уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

3.5. Направление информации о предоставлении муниципальной услуги
или направление уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги

Муниципальный служащий, ответственный за делопроизводство, направляет заявителям информацию о пре-
доставлении муниципальной услуги согласно приложению № 6 к настоящему регламенту или направляет уве-
домление об отказе в предоставлении муниципальной услуги согласно приложению № 7 к настоящему регла-
менту.

4. Формы контроля за исполнением регламента

4.1 Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и исполнением ответственными
должностными лицами положений регламента и иных нормативных правовых актов,

устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги,
а также за принятием решений ответственными муниципальными служащими.

4.1.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными про-
цедурами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием решений муниципальными служащими, ответствен-
ными за предоставление муниципальной услуги, осуществляет председатель комитета либо лицо, его замещающее.

4.1.2. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение про-
верок, выявление и устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов
на обращения заявителей, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) муниципальных служащих.

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты
и качества предоставления муниципальной услуги, в том числе порядок

и формы контроля за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги.
4.2.1. Плановые проверки проводятся на основании годовых планов работы комитета. При проверке рас-

сматриваются все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги (комплексные проверки) или от-
дельные вопросы (тематические проверки).

4.2.2. Внеплановые проверки проводятся по обращениям заявителей с жалобами на нарушение их прав и за-
конных интересов в ходе предоставления муниципальных услуг, а также на основании документов и сведений, ука-
зывающих на нарушение исполнения регламента.

В ходе проверок:
- проверяется соблюдение сроков и последовательности исполнения административных процедур;
- выявляются нарушения прав заявителей, недостатки, допущенные в ходе предоставления муниципальных

услуг.
4.2.3. По результатам проведенных проверок, оформленным документально в установленном порядке, в слу-

чае выявления нарушений прав заявителей председатель комитета либо лицо, его замещающее, рассматривает
вопрос о привлечении виновных лиц к дисциплинарной ответственности.

4.3. Ответственность муниципальных служащих за решения и действия (бездействие),
принимаемые (осуществляемые) в ходе предоставления муниципальной услуги

4.3.1. Муниципальные служащие, ответственные за предоставление муниципальной услуги, в том числе за кон-
сультирование, несут персональную ответственность за предоставление муниципальной услуги.

Персональная ответственность за соблюдение муниципальными служащими требований регламента закрепляется
в должностных инструкциях, утверждаемых председателем комитета, исходя из прав и обязанностей комитета.

4.3.2. Муниципальный служащий, ответственный за консультирование и информирование граждан, несет пер-
сональную ответственность за полноту, грамотность и доступность проведенного консультирования.

Муниципальный служащий, ответственный за ведение делопроизводства, несет персональную ответственность
за прием, регистрацию, передачу на исполнение и направление документов адресатам в установленные регла-
ментом сроки.

Муниципальный служащий, ответственный за принятие решения о предоставлении муниципальной услуги или
об отказе в предоставлении муниципальной услуги, несет персональную ответственность за правильность выне-
сенного соответствующего решения.

4.4. Требования к порядку и формам контроля за предоставлением муниципальной услуги,
в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций

4.4.1. Контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процеду-
рами по предоставлению муниципальной услуги, и принятием решений муниципальными служащими, ответствен-
ными за прием и подготовку документов, осуществляет председатель комитета либо лицо, его замещающее.

4.4.2. Контроль за предоставлением муниципальной услуги, в том числе со стороны граждан, их объединений
и организаций осуществляется посредством открытости деятельности комитета при предоставлении муници-
пальной услуги, получения полной, актуальной и достоверной информации о порядке предоставления муници-
пальной услуги.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений,
действий (бездействия) комитета, предоставляющего муниципальную услугу,

а также должностных лиц или муниципальных служащих
5.1. Решения, действия (бездействие) комитета, его должностных лиц или муниципальных служащих, принятые

в ходе предоставления муниципальной услуги, обжалуются в досудебном (внесудебном) порядке.
5.2. Заявители обращаются с жалобой, в том числе в следующих случаях:
а) нарушение срока регистрации заявления о предоставлении муниципальной услуги;
б) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;
в) требование представления заявителями документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами

Российской Федерации, нормативными правовыми актами Мурманской области, муниципальными правовыми ак-
тами для предоставления муниципальной услуги;

г) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, нормативными правовыми актами Мурманской области, муниципальными правовыми актами
для предоставления муниципальной услуги, у заявителей;

д) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными за-
конами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нор-
мативными правовыми актами Мурманской области, муниципальными правовыми актами;

е) затребование с заявителей при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Мурманской области, му-
ниципальными правовыми актами;

ж) отказ комитета, его должностного лица в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в ре-
зультате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких ис-
правлений.

5.3. Жалоба подается в письменной форме, в том числе при личном приеме заявителей, или в электронной форме.
5.4. Жалоба должна содержать:
а) наименование комитета, должностного лица либо муниципального служащего, решения и действия (без-

действие) которых обжалуются;
б) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителей, а также номер

(номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым
должен быть направлен ответ заявителям;

в) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) комитета, его должностного лица либо муни-
ципального служащего;

г) доводы, на основании которых заявители не согласны с решением и действием (бездействием) комитета, его
должностного лица либо муниципального служащего. Заявители представляют документы (при наличии), под-
тверждающие доводы заявителей, либо их копии.

5.5. В случае, если жалоба подается через представителя заявителей, предоставляется документ, подтвер-
ждающий полномочия на осуществление действий от имени заявителей. В качестве документа, подтверждаю-
щего полномочия на осуществление действий от имени заявителей, представляется:

а) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность (для физических лиц);
б) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, заверенная печа-

тью заявителей и подписанная руководителем заявителей или уполномоченного этим руководителем лицом (для
юридических лиц);

в) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность,
в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителей без дове-
ренности.

5.6. Прием жалоб в письменной форме осуществляется комитетом в месте предоставления муниципальной
услуги. Жалоба в письменной форме направляется по почте.

В случае подачи жалобы при личном приеме заявители представляют документ, удостоверяющий его личность
в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.7. В электронной форме жалоба подается заявителями посредством:
а) официального сайта администрации города Мурманска в сети Интернет (www.citymurmansk.ru);
б) федеральной государственной информационной системы "Единый портал государственных и муниципальных

услуг (функций)" (www.gosuslugi.ru);
в) регионального портала государственных и муниципальных услуг (www.51.gosuslugi.ru).
5.8. При подаче жалобы в электронной форме документы, указанные в пункте 5.5 настоящего регламента,

представляются в форме электронных документов, подписанных электронной подписью, вид которой пред-
усмотрен законодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заявителей,
не требуется.

5.9. Жалоба, поступившая в комитет, порядок предоставления которой нарушен, рассматривается комите-
том. В случае если обжалуются решения председателя комитета жалоба подается в Администрацию и рассмат-
ривается ею в соответствии с настоящим регламентом.

5.10. Жалоба подается заявителями через ГОБУ "МФЦ МО". При поступлении жалобы ГОБУ "МФЦ МО" обес-
печивает ее передачу в комитет в порядке и сроки, которые установлены соглашением о взаимодействии между
ГОБУ "МФЦ МО" и комитетом (далее - соглашение о взаимодействии), но не позднее следующего рабочего дня со
дня поступления жалобы.

Жалоба на нарушение порядка предоставления муниципальной услуги ГОБУ "МФЦ МО" рассматривается в со-
ответствии с настоящим регламентом комитетом в соответствии с соглашением о взаимодействии.

При этом срок рассмотрения жалобы исчисляется со дня регистрации жалобы в комитете.
5.11. В комитете определяются уполномоченные на рассмотрение жалоб должностные лица, которые обес-

печивают прием и рассмотрение жалоб в соответствии с требованиями настоящего регламента.
5.12. Комитет обеспечивает:
а) оснащение мест приема жалоб;
б) информирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) комитета, его долж-

ностных лиц либо муниципальных служащих посредством размещения информации на стендах в местах предо-
ставления муниципальной услуги, на официальном сайте комитета, на официальном сайте Администрации;

в) консультирование заявителей о порядке обжалования решений и действий (бездействия) комитета, его долж-
ностных лиц либо муниципальных служащих, в том числе по телефону, электронной почте, при личном приеме;

г) заключение соглашений о взаимодействии в части осуществления ГОБУ "МФЦ МО" приема жалоб и выдачи
заявителям результатов рассмотрения жалоб;

д) формирование и представление ежеквартально в отдел административной и организационной работы Ад-
министрации отчетности о полученных и рассмотренных жалобах (в том числе о количестве удовлетворенных и
неудовлетворенных жалоб).

5.13. Жалоба, поступившая в комитет, подлежит регистрации не позднее следующего рабочего дня со дня ее
поступления. Жалоба рассматривается в течение 15 рабочих дней со дня ее регистрации, если более короткие
сроки рассмотрения жалобы не установлены комитетом.

5.14. В случае обжалования отказа комитета, его должностного лица в приеме документов у заявителей либо
в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования заявителями нарушения установленного
срока таких исправлений жалоба рассматривается в течение 5 рабочих дней со дня ее регистрации.

5.15. По результатам рассмотрения жалобы в соответствии с частью 7 статьи 11.2 Федерального закона от
27.07.2010 № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг" комитет при-
нимает решение об удовлетворении жалобы либо об отказе в ее удовлетворении.

При удовлетворении жалобы комитет устраняет выявленные нарушения, в том числе выдает заявителям ре-
зультат муниципальной услуги, не позднее 5 рабочих дней со дня принятия решения, если иное не установлено
законодательством Российской Федерации.

5.16. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, комитет направляет заявителям в письменной
форме и, по желанию заявителей, в электронной форме, мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

5.17. В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:
а) наименование комитета, должность, фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) его должностного

лица, принявшего решение по жалобе;
б) номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должностном лице, решение или действие (без-

действие) которого обжалуется;
в) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) или наименование заявителей;
г) основания для принятия решения по жалобе;
д) принятое по жалобе решение;
е) в случае если жалоба признана обоснованной, - сроки устранения выявленных нарушений, в том числе срок

предоставления результата муниципальной услуги;
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ж) сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.
5.18. Ответ по результатам рассмотрения жалобы подписывается председателем комитета либо лицом, его за-

мещающим.
5.19. Комитет отказывает в удовлетворении жалобы в следующих случаях:
а) наличие вступившего в законную силу решения суда, арбитражного суда по жалобе о том же предмете и по

тем же основаниям;
б) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законодательством

Российской Федерации;
в) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями настоящего регламента в от-

ношении тех же заявителей и по тому же предмету жалобы.

Приложение № 1
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
"Прием заявлений, постановка на учет
и зачисление детей в муниципальные

образовательные организации, реализующие
основную образовательную программу

дошкольного образования (детские сады)"

Председателю комиссии по комплектованию
муниципальных образовательных организаций
______________________________________
(фамилия, имя, отчество муниципального
служащего комитета)
__________________________________
(фамилия, имя, отчество заявителей,
почтовый адрес)

заявление
о зачислении ребенка в муниципальную образовательную организацию

Прошу зачислить _______________________________________________в муниципальную образовательную ор-
ганизацию__________________________ с _________________________.

Я согласен (согласна) на обработку персональных данных ребенка.
Ознакомлен (а) с уставом муниципальной образовательной организации, лицензией и образовательной про-

граммой.
Прилагаю следующие документы:
1. _______________________
2. _______________________

Личная подпись заявителей и дата

Приложение № 2
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
"Прием заявлений, постановка на учет и

зачисление детей в муниципальные
образовательные организации, реализующие

основную образовательную программу
дошкольного образования (детские сады)"

В____________________________________
/наименование организации/
от___________________________________,
(фамилия, имя, отчество заявителей)
проживающего по адресу:______________
______________________________,
паспорт _____№____________________,
выдан "_____"____________________года,
кем выдан____________________________
_____________________________________

согласие

Даю согласие на обучение моего (ей) сына (дочери) _______________________________ по адаптированной об-
разовательной программе дошкольного образования ___________________________________________________

(указать в какую группу)
с "_______"____________________20___г.

Прилагаю следующие документы:
1.__________________________
2.__________________________

Дата, подпись

Заявление зарегистрировано "______"_____________20___г. №_____________

Приложение № 3
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
"Прием заявлений, постановка на учет и

зачисление детей в муниципальные
образовательные организации, реализующие

основную образовательную программу
дошкольного образования (детские сады)"

Показатели
доступности и качества предоставления муниципальной услуги

Приложение № 4
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
"Прием заявлений, постановка на учет и

зачисление детей в муниципальные
образовательные организации, реализующие

основную образовательную программу
дошкольного образования (детские сады)"

Блок-схема
последовательности действий при предоставлении муниципальной услуги

Приложение № 5
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
"Прием заявлений, постановка на учет и

зачисление детей в муниципальные
образовательные организации, реализующие

основную образовательную программу
дошкольного образования (детские сады)"

Бланк комитета ___________________________________,
(инициалы, фамилия заявителей)

Адрес:______________________________
___________________________________

Направление
в муниципальную образовательную организацию

Фамилия, имя ребенка____________________________________________________________________________
Дата рождения ребенка___________________________________________________________________________
Домашний адрес_________________________________________________________________________________
Номер муниципальной образовательной организации _________________________________________________
Дата выдачи направления__________________________________________________________________________

Председатель комиссии /Ф.И.О./

Приложение № 6
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
"Прием заявлений, постановка на учет и

зачисление детей в муниципальные
образовательные организации, реализующие

основную образовательную программу
дошкольного образования (детские сады)"

Бланк комитета ___________________________________,
(инициалы, фамилия заявителей)

Адрес:______________________________
___________________________________

Информация о предоставлении
муниципальной услуги

Уважаемый (ая)_____________________________________!
(имя, отчество заявителей)

Рассмотрев Ваше заявление о зачислении ребенка в муниципальную образовательную организацию сообщаем,
что _______________________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________________
(указывается информация о предоставлении муниципальной услуги)

Председатель комитета /Ф.И.О./

Приложение № 7
к административному регламенту

предоставления муниципальной услуги
"Прием заявлений, постановка на учет и

зачисление детей в муниципальные
образовательные организации, реализующие

основную образовательную программу
дошкольного образования (детские сады)"

Бланк комитета ___________________________________,
(инициалы, фамилия заявителей)

Адрес:______________________________
___________________________________

Уведомление об отказе
в предоставлении муниципальной услуги

Уважаемый (ая)_____________________________________!
(имя, отчество заявителей)

Рассмотрев Ваше заявление о зачислении ребенка___________________в муниципальную образовательную
организацию ______________________, сообщаем, что зачислить ребенка не имеем возможности по при-
чине________________________________________________________________________________________________
_________________________________ (указывается причина отказа в предоставлении муниципальной услуги)

Председатель комитета /Ф.И.О./

№ п/п Показатели доступности
и качества предоставления муниципальной услуги

Нормативное значение
показателя (%)

Показатели доступности предоставления муниципальной услуги

1. Количество взаимодействий заявителей с должностными лицами при пре-
доставлении муниципальной услуги - не более 2 раз 100

2. Процент заявителей, ожидавших в очереди при подаче заявления не
более 10 минут 100

3. Процент заявителей, удовлетворенных графиком работы комитета 100

4.
Соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги (процент слу-
чаев предоставления муниципальной услуги в установленный срок с мо-
мента приема документов)

100

5. Количество обоснованных жалоб 0

Показатели качества предоставления муниципальной услуги

6. Достоверность и полнота информации о предоставляемой муниципальной
услуге 100

7. Простота и ясность изложения информационных и инструктивных доку-
ментов (процент заявителей, обратившихся за консультацией) 10

8. Процент заявителей, удовлетворенных культурой обслуживания муници-
пальных служащих (вежливость) 100

9. Процент заявителей, удовлетворенных качеством результатов труда му-
ниципальных служащих (профессиональное мастерство) 95
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.11.2016 № 3614

О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска
от 06.11.2015 № 3086 "Об утверждении ведомственного

перечня муниципальных услуг и работ,
оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями, подведомственными

комитету по физической культуре и спорту администрации города Мурманска"
(в ред. постановления от 15.03.2016 № 646)

В соответствии со статьей 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администра-
ции города Мурманска от 31.12.2014 № 4363 "Об утверждении порядка формирования, ведения и утверждения
ведомственных перечней муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учрежде-
ниями города Мурманска" постановляю:

1. Внести в постановление администрации города Мурманска от 06.11.2015 № 3086 "Об утверждении ве-
домственного перечня муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями,
подведомственными комитету по физической культуре и спорту администрации города Мурманска" (в ред. по-
становления от 15.03.2016 № 646) следующие изменения:

- пункт 2 постановления изложить в новой редакции:
"2. Комитету по физической культуре и спорту администрации города Мурманска (Андреева И. Е.) осуществ-

лять формирование муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг и выполнение работ муниципаль-
ными учреждениями на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов в соответствии с ведомственным пе-
речнем муниципальных услуг и работ.".

2. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 06.11.2015 № 3086 "Об утвер-
ждении ведомственного перечня муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными уч-
реждениями, подведомственными комитету по физической культуре и спорту администрации города Мурманска"
(в ред. постановления от 15.03.2016 № 646) следующие изменения:

- таблицу 5 изложить в новой редакции:
Таблица 5

- строку 2 таблицы 9 изложить в новой редакции:

- строку 2 таблицы 10 изложить в новой редакции:

- исключить из приложения таблицы 7, 8, 11;
- дополнить приложение новыми таблицами с присвоением номеров 7, 8, 11 - 25 согласно приложению к на-

стоящему постановлению.
3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска

(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации го-
рода Мурманска в сети Интернет.

4. Редакции газеты "Вечерний Мурманск" (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложе-
нием.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и применяется для форми-
рования муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг и выполнение работ муниципальными учреж-
дениями на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов в соответствии с ведомственным перечнем му-
ниципальных услуг и работ.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го-
рода Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение
к постановлению администрации

города Мурманска
от 28.11.2016 № 3614

Изменения в ведомственный перечень муниципальных услуг и работ, оказываемых
и выполняемых муниципальными учреждениями, подведомственными комитету

по физической культуре и спорту администрации города Мурманска
Таблица 7

Таблица 8

Таблица 11

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 5

1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Образование и наука, 11

2 Реестровый номер услуги (работы) 11Д42001001300401008100

3 Код услуги (работы) 11.Д42.0

4 Наименование услуги (работы) Реализация дополнительных предпрофессиональных
программ в области физической культуры и спорта

5 Код ОКВЭД 80.10.3

6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга

7 Платность услуги (работы) Бесплатная

8 Показатель, характери-
зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1

Федеральные государственные требования9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1
Очная

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения Количество человеко-часов

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, осваивающих дополнительные предпрофес-
сиональные программы в образовательных учрежде-
ниях, процент

15 Категория потребителей услуги (работы)

Физические лица, имеющие необходимые для освое-
ния соответствующей образовательной программы
способности в области физической культуры и
спорта

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 8 по баскетболу им. Блохина
В. А., код Ч4316;
МБУ ДО СДЮСШОР № 12 по художественной гимна-
стике, код Ч3535;
МБУ ДО СДЮСШОР № 13, код Ч3534

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об об-
разовании в Российской Федерации", Федеральный
закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах
организации местного самоуправления в Российской
Федерации", Федеральный закон от 06.10.1999
№ 184-ФЗ "Об общих принципах законодательных
(представительных) и исполнительных органов госу-
дарственной власти субъектов Российской Федера-
ции", приказ Министерства спорта РФ от 12.09.2013
№ 730 "Об утверждении федеральных государствен-
ных требований к минимуму содержания, структуре,
условиям реализации дополнительных предпрофессио-
нальных программ в области физической культуры и
спорта и к срокам обучения по этим программам"

1 2 3

2 Реестровый номер услуги (работы) 30019100600000000008108

1 2 3

2 Реестровый номер услуги (работы) 30017100600100000008102

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 7
1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 30001002100000002009102
3 Код услуги (работы) 30.001.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62
6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1
Конькобежный спорт9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1
Этап начальной подготовки

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на этапе
начальной подготовки и зачисленных на тренировоч-
ный этап (этап спортивной специализации), процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 4, код Ч4317

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О физи-
ческой культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 8
1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 30001002100000003008102
3 Код услуги (работы) 30.001.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62
6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1
Конькобежный спорт9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1
Тренировочный этап (этап спортивной специализа-
ции)

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на тре-
нировочном этапе (этап спортивной специализации) и
зачисленных на этап совершенствования спортив-
ного мастерства, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 4, код Ч4317

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 11

1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 30001002100000004007102

3 Код услуги (работы) 30.001.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62

6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга

7 Платность услуги (работы) Бесплатная



ДЕЛОВАЯ “ВЕЧЕРКА” 21“Вечерний Мурманск”www.vmnews.ru 13 декабря 2016 г.

Таблица 12

Таблица 13

Таблица 14

Таблица 15

Таблица 16

8 Показатель, характери-
зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Конькобежный спорт
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Этап совершенствования спортивного мастерства

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапе совершенствования спортивного мастерства и
зачисленных на этап высшего спортивного ма-
стерства, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 4, код Ч4317

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 12
1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 30001002200000002008102
3 Код услуги (работы) 30.001.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62
6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Легкая атлетика
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Этап начальной подготовки

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапе начальной подготовки и зачисленных на трени-
ровочный этап (этап спортивной специализации), про-
цент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 4, код Ч4317

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 13
1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 30001002200000003007102
3 Код услуги (работы) 30.001.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62
6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Легкая атлетика
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Тренировочный этап (этап спортивной специализа-
ции)

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на тре-
нировочном этапе (этап спортивной специализации) и
зачисленных на этап совершенствования спортив-
ного мастерства, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 4, код Ч4317

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 15
1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 30001002400000002006102
3 Код услуги (работы) 30.001.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62
6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Лыжные гонки
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Этап начальной подготовки

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапе начальной подготовки и зачисленных на трени-
ровочный этап (этап спортивной специализации), про-
цент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 3 по лыжным гонкам и биат-
лону, код Ч4315

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 14
1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 30001002200000004006102
3 Код услуги (работы) 30.001.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62
6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Легкая атлетика
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Этап совершенствования спортивного мастерства

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапе совершенствования спортивного мастерства и
зачисленных на этап высшего спортивного ма-
стерства, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 4, код Ч4317

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 16
1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 30001002400000003005102
3 Код услуги (работы) 30.001.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62
6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Лыжные гонки
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Тренировочный этап (этап спортивной специализа-
ции)

12 услуга (работа) 2
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Таблица 17

Таблица 18

Таблица 19

Таблица 20

Таблица 21

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на тре-
нировочном этапе (этап спортивной специализации) и
зачисленных на этап совершенствования спортив-
ного мастерства, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 3 по лыжным гонкам и биат-
лону, код Ч4315

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 17
1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 30001002400000004004102
3 Код услуги (работы) 30.001.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62
6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Лыжные гонки
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Этап совершенствования спортивного мастерства

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапе совершенствования спортивного мастерства и
зачисленных на этап высшего спортивного ма-
стерства, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 3 по лыжным гонкам и биат-
лону, код Ч4315

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 18

1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 30001000400000002000102

3 Код услуги (работы) 30.001.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62

6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга

7 Платность услуги (работы) Бесплатная

8 Показатель, характери-
зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Биатлон

9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Этап начальной подготовки

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапе начальной подготовки и зачисленных на трени-
ровочный этап (этап спортивной специализации), про-
цент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 3 по лыжным гонкам и биат-
лону, код Ч4315

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 19
1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 30001002400000003009102
3 Код услуги (работы) 30.001.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62
6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Биатлон
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Тренировочный этап (этап спортивной специализа-
ции)

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на тре-
нировочном этапе (этапе спортивной специализации)
и зачисленных на этап совершенствования спортив-
ного мастерства, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 3 по лыжным гонкам и биат-
лону, код Ч4315

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 20
1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 30001002400000004008102
3 Код услуги (работы) 30.001.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62
6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Биатлон
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Этап совершенствования спортивного мастерства

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапе совершенствования спортивного мастерства и
зачисленных на этап высшего спортивного ма-
стерства, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 3 по лыжным гонкам и биат-
лону, код Ч4315

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 21
1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 3000200700000002008102
3 Код услуги (работы) 30.002.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по неолимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62
6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Хоккей с мячом
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Этап начальной подготовки

12 услуга (работа) 2
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Таблица 22

Таблица 23

Таблица 24

Таблица 25

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 24

1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 3000200700000005005102

3 Код услуги (работы) 30.002.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по неолимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62

6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга

7 Платность услуги (работы) Бесплатная

8
Показатель, характери-
зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Хоккей с мячом

9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Этап высшего спортивного мастерства

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, проходящих спортивную подготовку, вы-
полнивших требования федерального стандарта спор-
тивной подготовки по соответствующему виду
спорта, по результатам реализации программ спор-
тивной подготовки на этапе высшего спортивного ма-
стерства, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 4, код Ч4317

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапе начальной подготовки и зачисленных на трени-
ровочный этап (этап спортивной специализации), про-
цент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 4, код Ч4317

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 22
1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 3000200700000003007102
3 Код услуги (работы) 30.002.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по олимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62
6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Хоккей с мячом
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Тренировочный этап (этап спортивной специализа-
ции)

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на тре-
нировочном этапе (этапе спортивной специализации)
и зачисленных на этап совершенствования спортив-
ного мастерства, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 4, код Ч4317

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 23

1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 3000200700000004006102

3 Код услуги (работы) 30.002.0

4 Наименование услуги (работы) Спортивная подготовка по неолимпийским видам
спорта

5 Код ОКВЭД 92.62

6 Признак отнесения к услуге (работе) услуга

7 Платность услуги (работы) Бесплатная

8 Показатель, характери-
зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Хоккей с мячом

9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Этап совершенствования спортивного мастерства

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения

Число лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапах спортивной подготовки (человек)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Доля лиц, прошедших спортивную подготовку на
этапе совершенствования спортивного мастерства и
зачисленных на этап высшего спортивного ма-
стерства, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица (граждане Российской Федерации)

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МБУ ДО СДЮСШОР № 4, код Ч4317

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"

№ п/п Наименование Услуга (работа) № 8

1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида
деятельности учреждения Физическая культура и спорт, 30

2 Реестровый номер услуги (работы) 3003810000000000001100

3 Код услуги (работы) 30.038.1

4 Наименование услуги (работы) Обеспечение доступа к объектам спорта

5 Код ОКВЭД 92.61

6 Признак отнесения к услуге (работе) Работа

7 Платность услуги (работы) Бесплатная

8
Показатель, характери-
зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Спортивный комплекс

9 услуга (работа) 2 Спортивная площадка

10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия
(формы) оказания
услуги (работы)

услуга (работа) 1 По месту расположения объекта спорта

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги
(работы), единицы измерения Количество объектов спорта (единиц)

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения Наличие обоснованных жалоб (да/нет)

15 Категория потребителей услуги (работы) В интересах общества

16

Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его
код, в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса

Комитет по физической культуре и спорту админист-
рации города Мурманска, код 01028

17

Наименование муниципального учреждения
и его код в соответствии с реестром участ-
ников бюджетного процесса, а также юри-
дических лиц, не являющихся участниками
бюджетного процесса

МАУ ГСЦ "Авангард", код Ш7875

18 Реквизиты нормативных правовых актов,
являющихся основанием для включения

Федеральный закон от 04.12.2007 № 329-ФЗ "О фи-
зической культуре и спорте в Российской Федерации"
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
11.11.2016 № 3453

О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска от 08.11.2013 № 3186
“Об утверждении муниципальной программы города Мурманска “Развитие конкурентоспособной

экономики” на 2014-2018 годы” (в ред. постановлений от 02.06.2014 № 1647,
от 30.06.2014 № 2106, от 10.09.2014 № 2946, от 09.10.2014 № 3356, от 24.12.2014 № 4207,
от 13.02.2015 № 386, от 02.06.2015 № 1429, от 27.07.2015 № 2000, от 12.11.2015 № 3131,
от 22.12.2015 № 3557, от 04.04.2016 № 844, от 28.06.2016 № 1884, от 07.10.2016 № 3018)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации”,
Уставом муниципального образования город Мурманск, распоряжением администрации города Мурманска от
02.06.2014 № 35-р “Об утверждении перечня муниципальных программ города Мурманска на 2014-2018 годы”,
постановлением администрации города Мурманска от 21.08.2013 № 2143 “Об утверждении Порядка разработки,
реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Мурманска”, протоколами заседаний Про-
граммно-целевого совета города Мурманска от 27.09.2013 № 4-13 и от 11.10.2016 № 2-16, в целях повышения
эффективности и результативности расходования бюджетных средств постановляю:

1. Внести следующие изменения в постановление администрации города Мурманска от 08.11.2013 № 3186 “Об
утверждении муниципальной программы города Мурманска “Развитие конкурентоспособной экономики” на 2014-2018
годы” (в ред. постановлений от 02.06.2014 № 1647, от 30.06.2014 № 2106, от 10.09.2014 № 2946, от 09.10.2014
№ 3356, от 24.12.2014 № 4207, от 13.02.2015 № 386, от 02.06.2015 № 1429, от 27.07.2015 № 2000, от
12.11.2015 № 3131, от 22.12.2015 № 3557, от 04.04.2016 № 844, от 28.06.2016 № 1884, от 07.10.2016 №
3018):

1.1. В названии постановления, пунктах 1, 2 слова “на 2014-2018 годы” заменить словами “на 2014-2019 годы”.
1.2. Преамбулу постановления изложить в следующей редакции:
“В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от

06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации”,
Уставом муниципального образования город Мурманск, постановлением администрации города Мурманска от
21.08.2013 № 2143 “Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных
программ города Мурманска”, распоряжением администрации города Мурманска от 01.08.2013 № 50-р “Об утвер-
ждении перечня муниципальных программ города Мурманска на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов”,
распоряжением администрации города Мурманска от 02.06.2014 № 35-р “Об утверждении перечня муниципаль-
ных программ города Мурманска на 2014-2018 годы”, протоколами заседаний Программно-целевого совета го-
рода Мурманска от 27.09.2013 № 4-13 и от 11.10.2016 № 2-16, в целях повышения эффективности и результа-
тивности расходования бюджетных средств постановляю:”.

2. Внести изменения в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 08.11.2013 № 3186 “Об
утверждении муниципальной программы города Мурманска “Развитие конкурентоспособной экономики” на 2014-2018
годы” (в ред. постановлений от 02.06.2014 № 1647, от 30.06.2014 № 2106, от 10.09.2014 № 2946, от 09.10.2014
№ 3356, от 24.12.2014 № 4207, от 13.02.2015 № 386, от 02.06.2015 № 1429, от 27.07.2015 № 2000, от
12.11.2015 № 3131, от 22.12.2015 № 3557, от 04.04.2016 № 844, от 28.06.2016 № 1884, от 07.10.2016
№ 3018), изложив его в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

3. Управлению финансов администрации города Мурманска (Умушкина О. В.) обеспечить финансирование реа-
лизации муниципальной программы города Мурманска “Развитие конкурентоспособной экономики” на 2014-2019
годы в объеме, установленном решением Совета депутатов города Мурманска о бюджете муниципального обра-
зования город Мурманск на соответствующий финансовый год.

4. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации го-
рода Мурманска в сети Интернет.

5. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложением.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города

Мурманска Изотова А. В.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение
к постановлению администрации
города Мурманска
от 11.11.2016 № 3453

Муниципальная программа
города Мурманска “Развитие конкурентоспособной экономики” на 2014-2019 годы

Паспорт муниципальной программы

I. Подпрограмма “Повышение инвестиционной привлекательности
города Мурманска” на 2014-2019 годы

Паспорт подпрограммы

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

Главным фактором роста производства в рыночных условиях и, как следствие, обеспечения социально-эконо-
мического развития остаются инвестиции.

Проблемы в сфере инвестиционной деятельности у предприятий малого и среднего бизнеса и предприятий
крупного бизнеса различны. Если у первой группы при значительном количестве идей и инноваций отсутствуют
средства и возможности для разработки проектов, поиска инвесторов, обеспечения заемных средств, то у вто-
рой группы, в основном, отсутствует мотивация к расширению производства, а также мешают административные
барьеры в вопросах согласования отвода земель, экспертизы проектов, энергоресурсов.

В рамках реализации настоящей подпрограммы планируется формирование инвестиционных предложений для
потенциальных инвесторов, которые будут включать в себя информацию о приоритетных для осуществления ин-
вестиционной деятельности земельных участках, объектах незавершенного строительства, инвестиционных про-
ектах, перспективных направлениях вложения инвестиций в городе. Также, с целью поиска потенциальных инве-
сторов, планируется проведение мероприятий по продвижению инвестиционных предложений и бренда муници-
пального образования город Мурманск.

В сфере развития туризма основными проблемами являются недостаточная информированность об инвести-
ционном и туристском потенциале города Мурманска, а также отсутствие развитой туристской инфраструктуры,
необходимой для эффективного функционирования отрасли.

В результате реализации мероприятий предлагаемой подпрограммы, указанных в разделе 3 “Перечень основ-
ных мероприятий подпрограммы”, ожидается повышение инвестиционной, туристической и имиджевой привлека-
тельности города; создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику муниципального об-
разования город Мурманск.

Достичь данных результатов планируется в результате:
- внедрения и реализации Стандарта деятельности органов местного самоуправления по обеспечению благо-

приятного инвестиционного климата на территории муниципального образования город Мурманск (Стандарт 2.0);
- ежегодной актуализации инвестиционного паспорта города, который включает перечень инвестиционных про-

ектов, основную информацию, необходимую для инвесторов, планирующих реализацию своих проектов на тер-
ритории города Мурманска, в том числе перечень свободных инвестиционных площадок, который будет включать
сведения о кадастровом номере, местоположении, площади, категории земель, территориальной зоне;

- ежегодной актуализации каталога инвестиционных проектов города Мурманска;
- ежегодной актуализации паспорта города Мурманска;
- разработки, актуализации и мониторинга документов стратегического планирования города Мурманска;
- функционирования инвестиционного и туристического порталов города Мурманска;
- проведения оценки эффективности предоставленных и планируемых к предоставлению льгот по местным налогам;
- выдачи разрешений на право использования имиджевой символики города Мурманска;
- проведения выставки-ярмарки “Мурманск - далекий и близкий”;
- участия муниципального образования город Мурманск в организациях межмуниципального сотрудничества;
- проведения презентационных мероприятий в городе, регионах РФ и за рубежом, в том числе в рамках под-

готовки и проведения празднования 100-летия основания города Мурманска;
- создания комфортной информационной среды для продвижения туристского потенциала: интернет-ресурсы,

информационные терминалы, открыт туристский информационный центр, оформлены остановочные павильоны
города Мурманска, пиллары, баннеры, буклеты информируют о туристских маршрутах, событиях и достопри-
мечательностях города;

- разработки туристических маршрутов, в т.ч. брендовые маршруты для включения в турпакеты российских ту-
ристических операторов;

- разработки проекта “Виртуальный тур “Мурманск гостеприимный”.
Таким образом, реализация настоящей подпрограммы будет способствовать продвижению уникального по-

тенциала города и повышению инвестиционной и туристической привлекательности.

2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) реализации подпрограммы

Цель программы Повышение инвестиционной привлекательности города Мурманска и развитие его как
деловой столицы Заполярья

Задачи программы 1. Создание условий для развития инвестиционной деятельности и повышение туристи-
ческой привлекательности на территории города Мурманска.
2. Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства.
3. Содействие экономическому развитию города через эффективное выполнение муни-
ципальных функций

Важнейшие целевые
показатели (индика-
торы) реализации про-
граммы

- создание условий для повышения инвестиционной привлекательности города Мурман-
ска, в том числе в рамках муниципально-частного партнерства;
- количество мероприятий, направленных на повышение имиджевой привлекательности
города Мурманска;
- количество мероприятий, направленных на повышение туристической привлекательно-
сти города Мурманска;
- доля начинающих и действующих предпринимателей города Мурманска, которым были
оказаны основные виды поддержки, в общем количестве зарегистрированных на терри-
тории города Мурманска субъектов малого и среднего предпринимательства;
- создание условий для комплексного социально-экономического развития города Мур-
манска;
- обеспечение проведения заседаний коллегиальных органов администрации города Мур-
манска

Перечень подпро-
грамм

1. Подпрограмма “Повышение инвестиционной привлекательности города Мурманска”
на 2014-2019 годы.
2. Подпрограмма “Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в го-
роде Мурманске” на 2014-2019 годы

Перечень ведомствен-
ных целевых программ

Аналитическая ведомственная целевая программа “Обеспечение деятельности комитета
по экономическому развитию администрации города Мурманска” на 2014-2019 годы

Заказчики программы - комитет по экономическому развитию администрации города Мурманска (далее - КЭР
АГМ);
- администрация города Мурманска (далее - АГМ)

Заказчик-координатор
программы

КЭР АГМ

Сроки и этапы реали-
зации программы

2014-2019 годы

Финансовое обеспече-
ние программы

Всего по программе: 215 180,5 тыс. руб., в т.ч.:
- за счет средств бюджета муниципального образования город Мурманск (далее - МБ)
210 014,3 тыс. руб., из них:
2014 год - 35 947,3 тыс. руб.,
2015 год - 34 229,9 тыс. руб.,
2016 год - 39 353,3 тыс. руб.,
2017 год - 33 755,5 тыс. руб.,
2018 год - 33 448,7 тыс. руб.,
2019 год - 33 279,6 тыс. руб.
- за счет средств областного бюджета (далее - ОБ): 4 343,7 тыс. руб., из них:
2014 год - 901,9 тыс. руб.,
2015 год - 891,9 тыс. руб.,
2016 год - 1 403,3 тыс. руб.
2017 год - 382,2 тыс. руб.,
2018 год - 382,2 тыс. руб.,
2019 год - 382,2 тыс. руб.
за счет средств федерального бюджета (далее - ФБ): 822,5 тыс. руб., из них:
2014 год - 822,5 тыс. руб.

Ожидаемые конечные
результаты реализа-
ции программы

Реализация программных мероприятий в 2014 - 2019 годах позволит достичь следующих
результатов:
- создать благоприятные условия для привлечения инвестиций в экономику муниципаль-
ного образования город Мурманск;
- создать условия для формирования имиджа муниципального образования город Мур-
манск ;
- создать условия для формирования инвестиционной привлекательности муниципаль-
ного образования город Мурманск; - повысить туристическую привлекательность города
Мурманска;
- повысить предпринимательскую активность;
- способствовать развитию молодежного предпринимательства, конкурентоспособности
субъектов малого и среднего предпринимательства, популяризации идей предпринима-
тельства;
- создать условия для использования потенциала внешнеэкономических и межмуници-
пальных связей в интересах социально-экономического развития города Мурманска;
- повысить привлекательность города Мурманска, его конкурентоспособность

Наименование муниципальной
программы, в которую входит
подпрограмма

Муниципальная программа города Мурманска “Развитие конкурентоспособной
экономики” на 2014-2019 годы

Цель подпрограммы Создание условий для развития инвестиционной и туристической деятельности
на территории города Мурманска

Задачи подпрограммы -
Важнейшие целевые показа-
тели (индикаторы) реализации
подпрограммы

- создание условий для повышения инвестиционной привлекательности города
Мурманска, в том числе в рамках муниципально-частного партнерства;
- количество мероприятий, направленных на повышение имиджевой привлека-
тельности города Мурманска;
- количество мероприятий, направленных на повышение туристической привле-
кательности города Мурманска

Заказчики подпрограммы - КЭР АГМ;
- АГМ

Заказчик-координатор
подпрограммы

КЭР АГМ

Сроки и этапы реализации
подпрограммы

2014-2019 годы

Финансовое обеспечение
подпрограммы

Всего по подпрограмме: 23 249,6 тыс. руб., в т.ч.:
МБ: 23 249,6 тыс. руб., из них:
2014 год - 3 480,8 тыс. руб.,
2015 год - 2 237,8 тыс. руб.,
2016 год - 10 777,7 тыс. руб.,
2017 год - 2 525,0 тыс. руб.,
2018 год - 2 211,2 тыс. руб.,
2019 год - 2 017,1 тыс. руб.
Также возможно софинансирование на конкурсной основе из областного и фе-
дерального бюджетов

Ожидаемые конечные резуль-
таты реализации подпро-
граммы

Повышение инвестиционной и туристической привлекательности города.
Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в экономику му-
ниципального образования город Мурманск

№
п/п

Цель, задачи и показатели (индика-
торы)

Ед.
изм.

Значение показателя (индикатора)
Отчетный

год
Текущий

год
Годы реализации подпрограммы

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Цель: создание условий для развития инвестиционной и туристической деятельности на территории города
Мурманска

1 Создание условий для повышения ин-
вестиционной привлекательности го-
рода Мурманска, в том числе в рамках
муниципально-частного партнерства

да - 1/
нет - 0

1 1 1 1 1 1 1 1

2 Количество мероприятий, направлен-
ных на повышение имиджевой привле-
кательности города Мурманска

ед. 2 5 10 10 9 10 10 10

3 Количество мероприятий, направлен-
ных на повышение туристической при-
влекательности города Мурманска

ед. 0 0 0 1 2 4 3 3
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3. Перечень основных мероприятий подпрограммы
3.1. Перечень основных мероприятий подпрограммы на 2014-2015 годы

№
п/п Цель, задачи,основные мероприятия

Срок
выполнения

(кв., год)

Источники
финанси-
рования

Объемы финансирования
(тыс. руб.)

Показатели (индикаторы) результативности выполнения
основных мероприятий

Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятийвсего 2014 2015 Наименование 2014 2015

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Цель: создание условий для развития инвестиционной и туристической деятельности на территории города Мурманска

1.

Реализация мероприятий по формированию ин-
вестиционно привлекательного имиджа города
Мурманска, в т.ч. программы продвижения
бренда города Мурманска

2014-2015 МБ

1324,0 890,4 433,6

Разработка и функционирование инвестиционного портала го-
рода Мурманска, да - 1, нет - 0 1 1

КЭР АГМ при участии комитета имуще-
ственных отношений города Мурманска и
комитета градостроительства и террито-
риального развития администрации го-
рода Мурманска, подрядная организация

Разработка инвестиционного паспорта города Мурманска, да
- 1. нет - 0 1 1

44,8 28,6 16,2
Количество элементов имиджевой символики города Мур-
манска, в отношении которых требуется процедура регист-
рации товарного знака, ед.

1 1 АГМ

2.

Проведение презентационных мероприятий в го-
роде, регионах РФ и за рубежом, в том числе в
рамках подготовки и проведения празднования
100-летия основания города Мурманска

2014-2015 МБ 2020,5 1354,0 666,5 Количество мероприятий, ед. 4 6 КЭР АГМ, Министерство экономического
развития Мурманской области

3. Развитие туристских ресурсов города Мурман-
ска 2014-2015 МБ 745,0 454,5 290,5

Количество функционирующих информационных киосков,
ед. 4 4

КЭР АГМ
Разаработка и функционирование туристического портала го-
рода Мурманска, да - 1, нет - 0 1 1

4.
Уплата членских взносов муниципального обра-
зования город Мурманск за участие в организа-
циях межмуниципального сотрудничества

2014-2015 МБ 1584,3 753,3 831,0 Количество организаций межмуниципального сотрудниче-
ства, членом которых является город Мурманск, ед. 3 3 КЭР АГМ

Всего по мероприятиям:
Всего 5718,6 3480,8 2237,8

МБ 5718,6 3480,8 2237,8

3.2. Перечень основных мероприятий подпрограммы на 2016-2019 годы

№
п/п

Цель, задачи,основные меро-
приятия

Срок
выполнения

(кв., год)

Источники
финансиро-

вания

Объемы финансирования (тыс. руб.) Показатели (индикаторы) результативности выполнения основных мероприятий Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятий

всего 2016 2017 2018 2019 Наименование 2016 2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Цель: создание условий для развития инвестиционной и туристической деятельности на территории города Мурманска

1. Основное мероприятие: развитие
инвестиционной и туристической
деятельности на территории го-
рода Мурманска

2016-2019 Всего: 17531,0 10777,7 2525,0 2211,2 2017,1 Количество мероприятий, направленных на повышение
инвестиционной и туристической привлекательности го-
рода Мурманска, ед.

19 19 19 19

МБ 17531,0 10777,7 2525,0 2211,2 2017,1

1.1. Мероприятия по повышению ин-
вестиционной привлекательности
и развитию туристической дея-
тельности города Мурманска

2016-2019 МБ 9051,9 6640,5 946,4 825,0 640,0 Внедрение и реализация Стандарта деятельности орга-
нов местного самоуправления по обеспечению благо-
приятного инвестиционного климата на территории му-
ниципального образования город Мурманск (Стандарт
2.0), да - 1, нет - 0

1 1 1 1 КЭР АГМ, подрядная орга-
низация

Функционирование инвестиционного портала города Мур-
манска, да - 1, нет - 0

1 1 1 1

Актуализация инвестиционного паспорта города Мур-
манска, да - 1, нет - 0

1 1 1 1

Актуализация каталога инвестиционных проектов города
Мурманска, да - 1, нет - 0

1 1 1 1

Актуализация паспорта города Мурманска, да - 1, нет - 0 1 1 1 1
Разработка, актуализация и мониторинг документов стра-
тегического планирования, да - 1, нет - 0

1 1 1 1

Количество выданных разрешений на право использо-
вания имиджевой символики города Мурманска”, ед.

12 12 12 12

Проведение оценки эффективности предоставленных и
планируемых к предоставлению льгот по местным нало-
гам, да - 1, нет - 0

1 1 1 1

Количество функционирующих информационных терми-
налов, ед.

5 7 7 7 КЭР АГМ

Функционирование туристического портала города Мур-
манска, да - 1, нет - 0

1 1 1 1

Количество разработанных брендовых маршрутов, шт. 2 2 2 2
Разработка и реализация проекта “Виртуальный тур
“Мурманск гостеприимный”, да - 1, нет - 0

0 1 1 1

Количество оформленных остановочных павильонов, ед. 0 14 0 0

1.2. Оплата членских взносов муни-
ципального образования город
Мурманск за участие в организа-
циях межмуниципального сотруд-
ничества

2016-2019 МБ 4452,4 1133,7 1115,4 1106,2 1097,1 Количество организаций межмуниципального сотрудни-
чества, членом которых является город Мурманск, ед.

3 3 3 3 КЭР АГМ

1.3. Проведение выставки-ярмарки
"Мурманск - далекий и близкий”

2016 МБ 2000,0 2000,0 0 0 0 Число участников, чел. 126 - - - КЭР АГМ

1.4. Проведение презентационных ме-
роприятий в городе, регионах РФ
и за рубежом, в том числе в рам-
ках подготовки и проведения
празднования 100-летия основа-
ния города Мурманска

2016-2019 МБ 2026,7 1003,5 463,2 280,0 280,0 Количество мероприятий, ед. 7 7 7 7 КЭР АГМ

Всего по мероприятиям: Всего 17531,0 10777,7 2525,0 2211,2 2017,1
МБ 17531,0 10777,7 2525,0 2211,2 2017,1

Детализация основных мероприятий на 2016-2019 годы

Детализация мероприятий подпрограммы

Реализация подпрограммы осуществляется в соответствии с перечнем программных мероприятий:
1. Реализация мероприятий по формированию инвестиционно-привлекательного имиджа города Мурманска, в

том числе программы продвижения бренда города.
Реализация данного мероприятия предполагает издание информационно-справочных материалов по вопросам

инвестиционной деятельности, в том числе обновление паспорта города и инвестиционного паспорта города, фор-
мирование перечня приоритетных земельных участков для осуществления инвестиционной деятельности и актуа-

лизация каталога инвестиционных проектов, проведение мониторинга Стратегического плана социально-эконо-
мического развития города Мурманска до 2020 года и его актуализация, оценку эффективности предоставлен-
ных и планируемых к предоставлению льгот по местным налогам, разработку и техническую поддержку инвести-
ционного портала города Мурманска, внедрение Стандарта деятельности органов местного самоуправления по
обеспечению благоприятного инвестиционного климата на территории муниципального образования город Мур-
манск, а также выполнение мероприятий программы продвижения бренда города Мурманска.

2. Проведение презентационных мероприятий в городе, регионах РФ и за рубежом, в том числе в рамках под-
готовки и проведения празднования 100-летия основания города Мурманска.

Данное мероприятие включено в подпрограмму во исполнение Плана основных мероприятий, связанных с под-
готовкой и проведением празднования 100-летия основания города Мурманска, утвержденного распоряжением
Правительства Российской Федерации от 21.12.2011 № 2310-Р.

3. Развитие туристских ресурсов города Мурманска.
Реализация данного мероприятия предполагает обеспечение деятельности туристско-информационного центра

в городе Мурманске, аренду площадей для информационных терминалов, изготовление рекламно-информацион-
ной продукции (плакаты, листовки, буклеты), разработка и размещение в СМИ, сети Интернет информационных и
рекламно-презентационных материалов о конкурентных преимуществах региона.

Кроме того, в течение срока реализации подпрограммы планируется приобретение дополнительных информа-
ционных терминалов в количестве двух единиц. Так, с 2014 года туристские информационные терминалы функ-
ционируют на объектах туристской инфраструктуры:

- отель “Park Inn by Radisson Полярные Зори”;
- конгресс-отель “Меридиан”;
- ТЦ “Волна”;
- аэропорт Мурманск.
В 2015 году в деловом центре “Арктика” открыт и функционирует туристский информационный центр “Мур-

манск-инфо-Арктика” (информационный терминал, материалы о городе).
В процессе реализации подпрограммы планируется количество терминалов увеличить до 7 единиц, 2 из кото-

№
п/п

Основные мероприятия/ направления
расходов

Срок
выполнения

(кв., год)

Источники
финанси-
рования

Объемы финансирования (тыс. руб.)
всего 2016 2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1.1. Мероприятия по повышению инвести-

ционной привлекательности и разви-
тию туристкой деятельности города
Мурманска

2016-2019 МБ 9051,9 6640,5 946,4 825,0 640,0

1.1.1. Реализация мероприятий по формиро-
ванию инвестиционно привлекатель-
ного имиджа города Мурманска, в т.ч.
программы продвижения бренда го-
рода Мурманска

2016-2019 МБ 7912,6 6422,6 590,0 550,0 350,0

1.1.2. Развитие туристских ресурсов города
Мурманска

2016-2019 МБ 1139,3 217,9 356,4 275,0 290,0
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рых дополнительно установить на железнодорожном и морском вокзалах.
В целях продвижения туристической привлектельности города и повышению информированности гостей и жи-

телей города разработаны туристский проект “Виртуальный тур “Мурманск гостеприимный” и туристические марш-
руты. Запланировано мероприятие по оформлению остановочных павильонов в количестве 14 единиц.

4. Уплата членских взносов муниципального образования город Мурманск за участие в организациях межму-
ниципального сотрудничества.

Реализация данного мероприятия предполагает оплату членских взносов муниципального образования город
Мурманск за участие в следующих организациях межмуниципального сотрудничества:

- Союз городов Заполярья и Крайнего Севера;
- ассоциация “Совет муниципальных образований Мурманской области”;
- межрегиональная ассоциация субъектов Российской Федерации - городов, шефствующих над кораблями и ча-

стями Северного флота.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

5. Механизм реализации подпрограммы

Координатором подпрограммы является КЭР АГМ.
Исполнители и участники реализации мероприятий подпрограммы:
- комитет по экономическому развитию администрации города Мурманска;
- комитет имущественных отношений города Мурманска;
- комитет градостроительства и территориального развития администрации города Мурманска;
- администрация города Мурманска;
- Министерство экономического развития Мурманской области.
Исполнители и участники подпрограммы при реализации своих мероприятий взаимодействуют с КЭР АГМ.
В целях обеспечения оперативного мониторинга выполнения подпрограммы исполнители мероприятий подпро-

граммы направляют в КЭР АГМ отчеты о реализации своих мероприятий за 1 полугодие и 9 месяцев текущего года
(нарастающим итогом с начала года) в срок до 15 числа месяца, следующего за соответствующим отчетным пе-
риодом на бумажном и электронном носителях.

В целях обеспечения программного мониторинга подпрограммы исполнители мероприятий подпрограммы еже-
годно готовят годовые отчеты о ходе реализации своих мероприятий в срок до 1 февраля года, следующего за
отчетным, направляют их в КЭР АГМ.

КЭР АГМ осуществляет подготовку сводного отчета по подпрограмме муниципальной программы.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Реализация программных мероприятий позволит создать условия для развития инвестиционной и туристиче-
ской деятельности на территории города Мурманска, повысит информационную поддержку инвестиционных про-
ектов и создаст предпосылки для привлечения инвесторов в город Мурманск.

В рамках реализации подпрограммы на основе разработанного бренда муниципального образования город Мур-
манск будет реализовываться концепция его продвижения. Продвижение бренда города способствует его буду-
щему развитию и имиджу. Бренд повествует о городе через слаженную систему ярких и позитивных символов,
идей, ассоциаций, которые лучшим образом передают смысл, красоту, конкурентные преимущества и уникаль-
ность города, благодаря чему город становится известен, узнаваем и привлекателен, в том числе и для потенци-
альных инвесторов.

Реализация подпрограммы будет способствовать созданию условий для:
- укрепления позиций в межрегиональном и международном сотрудничестве;
- повышения инвестиционной и туристической привлекательности;
- развития конкурентной среды.
Внешние риски подпрограммы: изменения федерального и/или регионального законодательства.
Механизмы минимизации внешних рисков: оперативное реагирование на изменения в федеральном и област-

ном законодательстве в части оперативного принятия муниципальных нормативно-правовых актов.
Внутренние риски подпрограммы: несвоевременное или некачественное выполнение исполнителями договор-

ных обязательств, а также риск неисполнения условий контракта. В процессе конкурсного отбора победителем
аукциона на оказание муниципальных услуг (работ) может стать организация, с которой в дальнейшем возможно
расторжение контракта из-за неисполнения (или некачественного) исполнения условий контракта.

Механизм минимизации внутренних рисков - своевременное и качественное составление документации при раз-
мещении муниципальных заказов.

Планирование мероприятий подпрограммы и объемов финансирования приведет к минимуму финансовых, ор-
ганизационных и иных рисков.

II. Подпрограмма “Развитие и поддержка малого и среднего
предпринимательства в городе Мурманске” на 2014-2019 годы

Паспорт подпрограммы

1. Характеристика проблемы, на решение которой направлена подпрограмма

В городе Мурманске на начало 2014 года зарегистрировано более 18 тысяч субъектов МСП. По данным Тер-
риториального органа Федеральной службы государственной статистики по Мурманской области (Мурманскстат)
в Статистическом регистре по городу Мурманску учтено малых предприятий (в т.ч. микро) - 10689 ед., средних -
56 ед., индивидуальных предпринимателей - 7458 ед.

Потребительский рынок, являясь крупной составной частью экономики города, призван обеспечивать условия
для полного и своевременного удовлетворения спроса населения на потребительские товары и услуги, обес-
печивать качество и их безопасность, а также доступность товаров и услуг на всей территории города.

На момент введения действия подпрограммы сеть предприятий потребительского рынка города насчитывала
более 5000 организаций, из них более 2500 - предприятий торговли, 1000 - бытового обслуживания, 1500 - об-
щественного питания, а также 1 розничный рынок и 3 специализированные ярмарки.

Основную часть оборота розничной торговли (около 80 %) формируют торгующие организации и индивидуаль-
ные предприниматели, осуществляющие деятельность в стационарной торговой сети.

Вовлечение экономически активного населения в предпринимательскую деятельность способствует росту бла-
госостояния в обществе, обеспечению социально-политической стабильности, поддержанию занятости населения,
увеличению поступлений в бюджеты всех уровней.

На территории муниципального образования город Мурманск к факторам, сдерживающим развитие субъектов
МСП в городе Мурманске, можно отнести:

- ограниченный потенциал для развития производственных видов деятельности. Необходимо обеспечить рост
производства малых предприятий в отраслях, ориентированных на внутреннее потребление (как населения, так и
крупных предприятий);

- высокую стоимость ресурсов: энерго- и теплоресурсов, аренды земли и помещений;
- недостаток инвестиций для приобретения современного оборудования. Кредитные ресурсы банков остаются

недоступными для многих малых и, прежде всего, начинающих и инновационных предприятий, не имеющих собст-
венных свободных денежных средств и необходимого залогового обеспечения.

В сфере потребительского рынка также можно выделить ряд проблем, в том числе:
- в инфраструктуре потребительского рынка существует тенденция сокращения комплексных организаций бы-

тового обслуживания;
- дефицит и недостаточный уровень профессиональной подготовки и культуры кадров;
- современная экономическая ситуация диктует необходимость сохранения объемов оказания дополнительных

мер социальной поддержки отдельным категориям граждан на прежнем уровне, дополняя перечень мероприятий
по выполнению социальных программ, а также обеспечение ценовой доступности товаров и услуг и повышения
качества и культуры обслуживания.

В этой связи решение вопросов поддержки малого и среднего предпринимательства и развития потребитель-
ского рынка товаров и услуг требует использования системного подхода, основанного на реализации подпро-
граммы, разработанной с учетом потребностей и проблем малого и среднего предпринимательства и обеспечи-
вающей всестороннее взаимодействие органов власти и бизнеса с целью оказания основных видов поддержки
субъектам МСП.

В период 2009-2014 годов поддержка субъектов МСП осуществлялась в соответствии с муниципальной целе-
вой программой “Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в городе Мурманске” на 2009 -
2011 годы, утвержденной решением Совета депутатов города Мурманска от 17.11.2008 № 55-697, долгосроч-
ной целевой программой “Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в городе Мурманске”
на 2012-2016 годы, утвержденной постановлением администрации города Мурманска от 12.10.2011 № 1880, и
муниципальной программой города Мурманска “Развитие конкурентоспособной экономики” на 2014 год и плано-
вый период 2015 и 2016 годов, утвержденной постановлением администрации города Мурманска от 08.11.2013
№ 3186. В рамках реализации программных мероприятий субъектам МСП были оказаны следующие виды под-
держки:

- в целях повышения квалификационного уровня начинающих и действующих предпринимателей проводились
семинары и тренинги, на которых прошли обучение более 1100 человек;

- в целях вовлечения молодежи города Мурманска в предпринимательскую деятельность проводился Конкурс
молодежных бизнес-проектов “КПД”, в рамках которого 32 победителя получили гранты на реализацию бизнес-
проектов;

- основным видом финансовой поддержки субъектов являлось субсидирование процентной ставки по привле-
ченным кредитам коммерческих банков и лизинговых компаний на инвестиционные цели. К 2014 году перечень
затрат, подлежащих субсидированию, был значительно расширен. Всего в период с 2009-2014 годы субсидии по-
лучили более 80 субъектов МСП на общую сумму 11,27 млн. рублей.

Одни из важнейших направлений поддержки субъектов МСП является совершенствование налогового регу-
лирования в части специальных налоговых режимов (ЕНВД, УСН, Патентная система).

Подпрограмма на 2014 - 2019 годы определяет комплекс мероприятий, осуществляемых органами местного
самоуправления, а также организациями инфраструктуры поддержки субъектов МСП и направленных на создание
условий для развития малого и среднего предпринимательства в целях поддержки и развития реального сектора
экономики города.

2. Основные цели и задачи подпрограммы, целевые показатели
(индикаторы) реализации подпрограммы

Источник финансирования Всего,
тыс. руб.

В том числе по годам реализации, тыс. руб.
2014 2015 2016 2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7 8
Всего по подпрограмме: 23249,6 3480,8 2237,8 10777,7 2525,0 2211,2 2017,1
средств бюджета муниципального образо-
вания город Мурманск

23249,6 3480,8 2237,8 10777,7 2525,0 2211,2 2017,1

в том числе:
комитет по экономическому развитию ад-
министрации города Мурманска:

23249,6 3452,2 2221,6 10777,7 2525,0 2211,2 2017,1

средств бюджета муниципального образо-
вания город Мурманск

23249,6 3452,2 2221,6 10777,7 2525,0 2211,2 2017,1

администрация города Мурманска: 44,8 28,6 16,2 0 0 0 0
средств бюджета муниципального образо-
вания город Мурманск

44,8 28,6 16,2 0 0 0 0

Наименование муниципальной про-
граммы, в которую входит подпрограмма

Муниципальная программа города Мурманска “Развитие конкуренто-
способной экономики” на 2014-2019 годы

Цель подпрограммы Создание условий для развития малого и среднего предприниматель-
ства (далее - МСП)

Задачи подпрограммы -
Важнейшие целевые показатели
(индикаторы) реализации подпрограммы

Доля начинающих и действующих предпринимателей города Мурман-
ска, которым были оказаны основные виды поддержки, в общем ко-
личестве зарегистрированных на территории города Мурманска субъ-
ектов МСП

Заказчики подпрограммы КЭР АГМ
Заказчик-координатор подпрограммы КЭР АГМ
Сроки и этапы реализации подпрограммы 2014-2019 годы
Финансовое обеспечение подпрограммы Всего по подпрограмме: 38699,4 тыс. руб., в т.ч.:

МБ: 36 423,8 тыс. руб., из них:
2014 год - 8 832,8 тыс. руб.,
2015 год - 6 838,7 тыс. руб.,
2016 год - 4 720,9 тыс. руб.,
2017 год - 5 330,8 тыс. руб.,

2018 год - 5 337,8 тыс. руб.,
2019 год - 5 362,8 тыс. руб.
ОБ: 1 453,1 тыс. руб., их них:
2014 год - 232,0 тыс. руб.,
2015 год - 200,0 тыс. руб.,
2016 год - 1 021,1 тыс. руб.
ФБ: 822,5 тыс. руб., из них:
2014 год - 822,5 тыс. руб.
Также возможно софинансирование на конкурсной основе из област-
ного и федерального бюджетов

Ожидаемые конечные результаты реа-
лизации подпрограммы

Реализация программных мероприятий в 2014 - 2019 годах позволит
достичь следующих результатов:
1. Увеличить к 2019 году долю начинающих и действующих предпри-
нимателей города Мурманска, которым были оказаны основные виды
поддержки, в общем количестве зарегистрированных на территории
города Мурманска субъектов МСП до 51,2 %.
2. Способствовать развитию молодежного предпринимательства, кон-
курентоспособности субъектов МСП, популяризации идей предприни-
мательства путем проведения ежегодных городских конкурсов, вы-
ставок и ярмарок

№
п/п

Цель, задачи и показатели
(индикаторы)

Ед.
изм.

Значение показателя (индикатора)

Отчетный
год

(2012)

Текущий
год

(2013)

Годы реализации подпрограммы

2014 2015 2016 2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Цель подпрограммы: создание условий для развития малого и среднего предпринимательства в городе Мур-
манске

Доля начинающих и действующих
предпринимателей города Мурманска,
которым были оказаны основные виды
поддержки

% 30,7 31,4 34,8 45,1 48,3 49,2 50,2 51,2

3. Перечень основных мероприятий подпрограммы

3.1. Перечень основных мероприятий подпрограммы на 2014-2015 годы

№
п/п

Цель, задачи, основные мероприятия Срок
выполнения

(кв., год)

Источники
финанси-
рования

Объемы финансирования
(тыс. руб.)

Показатели (индикаторы) результативности выполнения основных мероприятий Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятий

всего 2014 2015 Наименование 2014 2015

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Цель подпрограммы: создание условий для развития малого и среднего предпринимательства в городе Мурманске
1. Оказание информационно-консультационной

поддержки субъектам МСП
2014-2015 МБ 1418,8 985,8 433,0 Количество посетителей информационного портала Координационного со-

вета (далее - КС) в год, чел.
5500 6500 КЭР АГМ, организации инфра-

структуры поддержки субъек-
тов МСПКоличество участников, посетивших круглые столы, конференции, заседа-

ния КС по проблемам развития МСП в год, чел.
150 900

Количество человек, прошедших обучение на семинарах и тренингах для
начинающих и действующих предпринимателей в год, чел.

250 420
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
2. Оказание финансовой поддержки начинающим

и действующим предпринимателям
2014-2015 МБ 10500,3 5350,3 5150,0 Количество действующих субъектов МСП, получивших субсидию, шт. 21 13 КЭР АГМ

ОБ 432,0 232,0 200,0
ФБ 822,5 822,5 0 Количество начинающих предпринимателей, получивших грант на откры-

тие/развитие бизнеса, ед.
7 4

3. Оказание имущественной поддержки субъ-
ектам МСП

2014-2015 Не требует финансирования Количество муниципальных объектов, переданных субъектам МСП в каче-
стве имущественной поддержки, ед.

280 280 Комитет имущественных отно-
шений города Мурманска
(далее - КИО города Мурман-
ска)

Количество новых объектов, включенных в перечень муниципального иму-
щества города Мурманска, предназначенного для оказания имущественной
поддержки субъектам МСП, шт.

3 2

4. Проведение городских конкурсов, выставок,
ярмарок

2014-2015 МБ 2752,4 1496,7 1255,7 Количество конкурсов, выставок, ярмарок, ед. 7 7 КЭР АГМ, инфрастурктура под-
держки субъектов МСП, вузы
города Мурманска

5. Создание условий для развития потребитель-
ского рынка товаров и услуг в городе Мурман-
ске

2014 МБ 1000,0 1000,0 0,0 Приобретение торгового оборудования, да - 1, нет - 0 1 0 КЭР АГМ

Всего по мероприятиям ВСЕГО,
в т.ч.:

16926,0 9887,3 7038,7

МБ 15671,5 8832,8 6838,7
ОБ 432,0 232,0 200,0
ФБ 822,5 822,5 0

3.2. Перечень основных мероприятий подпрограммы на 2016-2019 годы

* На мероприятия подпрограммы возможно софинансирование из областного бюджета.

№ Цель, задачи,
основные мероприятия

Срок выпол-
нения (кв.,

год)

Источники
финансиро-

вания

Объемы финансирования, тыс. руб. Показатели (индикаторы) результативности выполнения основных мероприятий Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятий

Всего 2016 2017 2018 2019 Наименование, ед. 2016 2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Цель: создание условий для развития малого и среднего предпринимательства в городе Мурманске
1. Основное мероприятие:

развитие малого и среднего
предпринимательства в го-
роде Мурманске

2016-2019 Всего: в т.ч.: 21773,4 5742,0 5330,8 5337,8 5362,8 Количество начинающих и действующих предпринима-
телей города Мурманска, которым были оказаны ос-
новные виды поддержки, ед.

8472 8672 8892 9112 КЭР АГМ
МБ 20752,3 4720,9 5330,8 5337,8 5362,8
ОБ 1021,1 1021,1

ФБ
1.1.* Оказание информационно-

консультационной и финан-
совой поддержки субъектов
МСП

2016-2019 МБ 20752,3 4720,9 5330,8 5337,8 5362,8 Количество посетителей информационного портала
Координационного совета (далее - КС) в год, чел.

6600 6700 6800 6900 КЭР АГМ, организации ин-
фраструктуры поддержки
субъектов МСП

ОБ 1021,1 1021,1
ФБ Количество круглых столов, конференций, заседания КС

по проблемам развития МСП в год, шт.
35 35 35 35

Количество участников, посетивших круглые столы, кон-
ференции, заседания КС по проблемам развития МСП в
год, чел.

1000 1100 1200 1300

Количество человек, прошедших обучение на семина-
рах и тренингах для начинающих и действующих пред-
принимателей в год, чел.

400 400 400 400

Количество действующих субъектов МСП, получивших
субсидию, шт.

15 15 15 15

Количество начинающих предпринимателей, получивших
грант на открытие/развитие бизнеса, ед.

7 7 7 7

Количество конкурсов, выставок, ярмарок, шт. 10 9 9 9
Количество участников на конкурсах, выставках, яр-
марках, ед.

200 200 210 220 КЭР АГМ

1.2. Оказание имущественной
поддержки субъектов МСП

Не требует финасирования Количество муниципальных объектов, переданных субъ-
ектам МСП в качестве имущественной поддержки, ед.

250 250 250 250 Комитет имущественных от-
ношений города Мурманска
(далее - КИО города Мур-
манска)

Количество новых объектов, включенных в перечень му-
ниципального имущества города Мурманска, предна-
значенного для оказания имущественной поддержки
субъектам МСП, шт.

2 2 2 2

Всего по мероприятиям Всего: в т.ч.: 21773,4 5742,0 5330,8 5337,8 5362,8
МБ 20752,3 4720,9 5330,8 5337,8 5362,8
ОБ 1021,1 1021,1
ФБ

Детализация основных мероприятий на 2016-2019 годы

Детализация мероприятий подпрограммы

Реализация подпрограммы осуществляется в соответствии с перечнем программных мероприятий:
1. Оказание информационно-консультационной поддержки субъектам МСП.
Реализация данного мероприятия предполагает проведение социологических опросов и анкетирований, изда-

ние информационно-справочных и методических материалов по вопросам развития и поддержки МСП, обеспече-
ние функционирования портала информационной поддержки малого и среднего предпринимательства КС и сен-
сорных информационных терминалов, а также организацию и проведение совместно с организациями инфра-
структуры поддержки субъектов МСП и вузами города Мурманска круглых столов, обучающих семинаров, тре-
нингов и мастер-классов для начинающих и действующих предпринимателей.

Дополнительно предусмотрена информационно-консультационная поддержка субъектов МСП на базе Центра
развития бизнеса ОАО “Сбербанк России”.

2. Оказание финансовой поддержки начинающим и действующим предпринимателям.
Финансовая поддержка начинающим предпринимателям оказывается в виде предоставления грантов в рамках

Конкурса молодежных бизнес-проектов “КПД” и конкурса на предоставление грантов начинающим предпринима-
телям для организации собственного бизнеса. Направления по конкурсам ежегодно корректируются в зависи-
мости от необходимости развития той или иной сферы деятельности на соответствующий год.

Финансовая поддержка действующим предпринимателям оказывается в виде субсидий для частичной компен-
сации расходов по отдельным направлениям финансово-хозяйственной деятельности, которые включают возме-
щение расходов по договорам кредитования, лизинга, разработку проектной и технологической документации, по-

лучение патента, проведение технологической и технической экспертизы, технологическое присоединение к сетям
инженерно-технического обеспечения объектов недвижимости, на участие в выставочно-ярмарочных мероприя-
тиях.

Также осуществляется финансовая поддержка действующих предпринимателей в рамках конкурса предпри-
нимательских проектов субъектам МСП на предоставление субсидий для целевого финансового обеспечения
части затрат.

В соответствии с п. 4 статьи 8 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ “О развитие малого и среднего
предпринимательства в Российской Федерации” и постановлением Правительства Российской Федерации от
06.05.2008 № 358 “Об утверждении Положения о ведении реестров субъектов малого и среднего предприни-
мательства - получателей поддержки и о требованиях к технологическим, программным, лингвистическим, пра-
вовым и организационным средствам обеспечения пользования указанными реестрами” КЭР АГМ ведется реестр
субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей финансовой поддержки.

Данный реестр размещен для ознакомления с ним физических и юридических лиц на официальном сайте АГМ
(http://www.citymurmansk.ru) и на портале информационной поддержки малого и среднего предпринимательства
КС в сети Интернет (http://www.mp.murman.ru).

3. Оказание имущественной поддержки субъектам МСП.
Реализация данного мероприятия предполагает:
3.1. Заключение договоров аренды, дополнительных соглашений о продлении сроков договоров аренды с субъ-

ектами МСП без проведения торгов в порядке исключений, установленных статьей 17.1 Федерального закона от
26.07.2006 № 135-ФЗ “О защите конкуренции” (далее - Федеральный закон № 135-ФЗ).

3.2. Предоставление в аренду муниципального имущества субъектам МСП, осуществляющим социально значи-
мые виды деятельности и услуги населению, а также приоритетные виды деятельности, в соответствии со статьей
19 Федерального закона № 135-ФЗ.

Перечень социально значимых видов деятельности и услуг населению для предоставления муниципальной
имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства

№ п/п Основные мероприятия/
направления расходов

Срок
выполнения

(кв., год)

Источники
финанси-
рования

Объемы финансирования (тыс. руб.)

всего 2016 2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Основное мероприятие: разви-

тие малого и среднего пред-
принимательства в городе
Мурманске

2016-2019 Всего:
в т.ч.:

21773,4 5742,0 5330,8 5337,8 5362,8

МБ 20752,3 4720,9 5330,8 5337,8 5362,8
ОБ 1021,1 1021,1
ФБ

1.1. Мероприятия по оказанию ин-
формационно-консультацион-
ной и финансовой поддержки
субъектам МСП

2016-2019 МБ 20752,3 4720,9 5330,8 5337,8 5362,8

ОБ 1021,1 1021,1

ФБ

1.1.1. Оказание информационно-кон-
сультационной поддержки
субъектам МСП

2016-2019 МБ 2987,7 782,7 722,0 729,0 754,0

1.1.2. Оказание финансовой под-
держки начинающим и дей-
ствующим предпринимателям

2016-2019 МБ 12913,4 2563,4 3450,0 3450,0 3450,0
ОБ 1021,1 1021,1

ФБ
1.1.3. Проведение городских конкур-

сов, выставок, ярмарок
2016-2019 МБ 4851,2 1374,8 1158,8 1158,8 1158,8

Код Наименование видов деятельности <*>/услуг населению <**>

37 <*> Обработка вторичного сырья
52.31 <*> Розничная торговля фармацевтическими товарами (эта группа также включает изготовление ап-

теками лекарственных средств)
72 <*> Деятельность, связанная с использованием вычислительной техники и информационных техно-

логий
73 <*> Научные исследования и разработки

74 <*> Предоставление прочих видов услуг, в том числе услуг по управлению, содержанию и обслужи-
ванию многоквартирных жилых домов

80.10.3 <*> Дополнительное образование детей

85.1 <*> Деятельность в области здравоохранения
90 <*> Сбор сточных вод, отходов и аналогичная деятельность
92 <*> Деятельность по организации отдыха и развлечений, культуры и спорта, за исключением: 92.71

Деятельность по организации азартных игр

012000 <**> Ремонт и пошив швейных, меховых и кожаных изделий, головных уборов и изделий текстильной
галантереи, ремонт, пошив и вязание трикотажных изделий
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Перечень приоритетных видов деятельности для предоставления муниципальной имущественной поддержки
субъектам малого и среднего предпринимательства

<*> Код и наименование видов деятельности в соответствии с общероссийским классификатором видов дея-
тельности “ОК 029-2001”, принятым и введенным в действие постановлением Госстандарта России от 06.11.2001
№ 454-ст

<**> Код и наименование услуг населению указаны в соответствии с общероссийским классификатором услуг
населению, утвержденному постановлением Госстандарта РФ от 28.06.1993 № 163

4. Проведение городских конкурсов, выставок, ярмарок.
В рамках реализации данного мероприятия проводятся выставки и ярмарки, а также ежегодные городские кон-

курсы:
- конкурс молодежных бизнес-проектов “КПД”;
- конкурс на предоставление грантов начинающим предпринимателям;
- конкурс на предоставление субсидий для возмещения части затрат субъектам малого и среднего предприни-

мательства в городе Мурманске;
- конкурс предпринимательских проектов на территории города Мурманска;
- конкурс студенческих работ “Импульс будущего”;
- общегородской конкурс “Гермес”;
- конкурс на лучшее новогоднее оформление объектов потребительского рынка города Мурманска “Новогод-

няя фантазия”
- конкурс “Лучший народный торт к 100-летию города Мурманска” (2016 год).
5. Создание условий для развития потребительского рынка товаров и услуг города Мурманска.
Для выполнения мероприятий, проводимых городом, а также в целях улучшения обслуживания населения и по-

пуляризации событийных мероприятий планируется приобретение современного торгового оборудования.

4. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы

Софинансирование мероприятий подпрограммы возможно также за счет средств областного бюджета в рам-
ках участия муниципального образования город Мурманск в проводимом Министерством развития промышлен-
ности и предпринимательства Мурманской области конкурсе по отбору муниципальных образований для предо-
ставления субсидий из областного бюджета на реализацию мероприятий муниципальных программ развития ма-
лого и среднего предпринимательства. Объем возможной субсидии определяется ежегодно на конкурсной ос-
нове.

5. Механизм реализации подпрограммы

Координатором подпрограммы является КЭР АГМ.
Исполнители и участники подпрограммы:
- комитет имущественных отношений города Мурманска;
- организации инфраструктуры поддержки субъектов МСП;
- вузы города Мурманска.
Исполнители и участники подпрограммы при реализации своих мероприятий взаимодействуют с КЭР АГМ.
В целях обеспечения оперативного мониторинга выполнения подпрограммы комитет имущественных отношений

города Мурманска направляет в КЭР АГМ отчеты о реализации своих мероприятий за 1 полугодие и 9 месяцев
текущего года (нарастающим итогом с начала года) в срок до 15 числа месяца, следующего за соответствующим
отчетным периодом на бумажном и электронном носителях.

В целях обеспечения программного мониторинга подпрограммы муниципальной программы комитет имуще-
ственных отношений города Мурманска ежегодно готовит годовые отчеты о ходе реализации своих мероприятий
в срок до 1 февраля года, следующего за отчетным, направляет их в КЭР АГМ.

КЭР АГМ осуществляет подготовку сводного отчета по подпрограмме муниципальной программы.

6. Оценка эффективности подпрограммы, рисков ее реализации

Реализация подпрограммы в 2014-2019 годах позволит:
- ежегодно оказывать информационно-консультационную поддержку более 5000 граждан;
- обучить более 600 начинающих и действующих предпринимателей, а также граждан, желающих открыть

собственное дело, основам предпринимательской деятельности на семинарах, тренингах, мастер-классах, кур-
сах повышения квалификации;

- оказать финансовую поддержку более 100 субъектам МСП в виде субсидий и грантов;
- способствовать развитию молодежного предпринимательства, популяризации и пропаганде идей предприни-

мательства путем проведения городских конкурсов: конкурса студенческих работ “Импульс будущего”, конкурса
молодежных бизнес-проектов “КПД”, конкурса на предоставление грантов начинающим предпринимателям;

- содействовать созданию около 30 новых хозяйствующих субъектов и около 100 рабочих мест;
- способствовать развитию конкурентоспособности объектов потребительского рынка города Мурманска бла-

годаря проведению городских конкурсов среди организаций торговли и бытового обслуживания;
- оказать имущественную поддержку свыше 100 субъектам МСП.
Оценка эффективности реализации мероприятий подпрограммы производится в соответствии с Методикой

оценки эффективности реализации муниципальных программ города Мурманска.
Внешние риски подпрограммы: изменения федерального и/или регионального законодательства.
Механизмы минимизации внешних рисков: оперативное реагирование на изменения в федеральном и област-

ном законодательстве в части оперативного принятия муниципальных нормативно-правовых актов.
Внутренние риски подпрограммы: несвоевременное или некачественное выполнение исполнителями договор-

ных обязательств, а также риск неисполнения условий контракта. В процессе конкурсного отбора победителем
аукциона на оказание муниципальных услуг (работ) может стать организация, с которой в дальнейшем, возможно
расторжение контракта из-за неисполнения (или некачественного) исполнения условий контракта.

Механизм минимизации внутренних рисков - своевременное и качественное составление документации при
размещении муниципальных заказов.

Планирование мероприятий подпрограммы и объемов финансирования приведет к минимуму финансовых, ор-
ганизационных и иных рисков.

III. Аналитическая ведомственная целевая программа
“Обеспечение деятельности комитета по экономическому развитию администрации города Мурманска”

на 2014-2019 годы

Паспорт АВЦП

1. Характеристика выполняемых функций заказчика АВЦП и переданных государственных полномочий

В соответствии с Положением о комитете по экономическому развитию администрации города Мурманска,
утвержденным решением Совета депутатов города Мурманска от 30.05.2011 № 37-479, КЭР АГМ является струк-
турным подразделением администрации города Мурманска, осуществляющим в пределах компетенции функции,
направленные на реализацию полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных
полномочий, передаваемых для осуществления органами местного самоуправления, в сфере:

- прогнозирования, перспективного планирования и анализа социально-экономического развития, разработки
и реализации планов и программ социально-экономического развития города Мурманска;

- внедрения программно-целевых методов муниципального управления социально-экономическим развитием го-
рода Мурманска, формирования муниципальных программ;

- внедрения методов управления, ориентированных на результат, на основе показателей эффективности дея-
тельности органов местного самоуправления;

- развития малого и среднего предпринимательства;
- развития инвестиционной деятельности и муниципальных инвестиций;
- установления, изменения и отмены местных налогов и сборов, предоставления налоговых льгот;
- развития муниципального сектора экономики, формирования тарифной политики на услуги (работы), предо-

ставляемые (выполняемые) муниципальными предприятиями и учреждениями;
- создания условий для обеспечения жителей города Мурманска услугами общественного питания, торговли и

бытового обслуживания;
- реализации региональных и городских социальных и целевых программ в пределах своей компетенции.
Основными целями и задачами КЭР АГМ являются:
1. Создание условий для комплексного социально-экономического развития города Мурманска, повышения

конкурентоспособности, инвестиционной привлекательности, диверсификации и укрепления налогового потен-
циала экономики города Мурманска.

2. Формирование системы перспективного планирования, повышение качества муниципального управления и
совершенствование прогнозирования социально-экономического развития, организация и внедрение программно-
целевых методов управления в деятельность администрации города Мурманска и ее структурных подразделений.

3. Улучшение делового климата, формирование условий для развития конкуренции, содействие развитию ма-
лого и среднего предпринимательства, поддержка местных товаропроизводителей.

4. Создание условий для развития потребительского рынка, мониторинг уровня цен на основные продукты по-
требления в пределах установленных нормативными правовыми актами полномочий и в целях защиты интересов
населения.

5. Организация выполнения плана экономики города Мурманска в условиях исполнительного периода и в во-
енное время.

6. Организация нормированного снабжения населения города Мурманска продовольственными и непродо-
вольственными товарами в условиях исполнительного периода и в военное время.

7. Создание условий для развития муниципального сектора экономики, мониторинг и оценка его экономической
эффективности, включая использование объектов недвижимости и формирование тарифов на услуги (работы) му-
ниципальных предприятий и учреждений.

8. Участие в формировании инвестиционной и бюджетной политики с целью повышения доходов бюджета, под-
готовка предложений по совершенствованию системы местного налогообложения.

9. Осуществление иных задач в области социально-экономического развития города Мурманска.

2. Основные цели и задачи АВЦП, целевые показатели
(индикаторы) реализации АВЦП

013000 <**> Ремонт и техническое обслуживание радиоэлектронной аппаратуры, бытовых машин и бытовых
приборов, ремонт и изготовление металлоизделий

053100 <**> Услуги музыкальных, художественных и хореографических школ

011100 <**> Ремонт обуви
015000 <**> Химическая чистка и крашение, услуги прачечных
018100 <**> Услуги фотоателье, фото- и кинолабораторий
052104 <**> Выставки произведений и изделий самодеятельных художников:
052105 <**> мастеров декоративно-прикладного искусства
052106 <**> членов любительских клубов и студий

052107 <**> Организация ярмарок народного творчества
061100 <**> Услуги туроператора по организации внутреннего туризма
061300 <**> Услуги туроператора по организации въездного туризма
070000 <**> Услуги физической культуры и спорта
122100 <**> Услуги питания (за исключением: 122101 Услуги питания ресторана; 22105 Услуги питания бара)
50.2<*> Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств
93.02<**> Предоставление услуг парикмахерскими и салонами красоты

Код Наименование видов деятельности <*>
52 <*> Розничная торговля, кроме торговли автотранспортными средствами и мотоциклами; ремонт бы-

товых изделий и предметов личного пользования (за исключением:
52.25 Розничная торговля алкогольными и другими напитками
52.25.1 Розничная торговля алкогольными напитками, включая пиво
52.25.11 Розничная торговля алкогольными напитками, кроме пива
52.25.12 Розничная торговля пивом)

Источник финансирования Всего,
тыс. руб.

В том числе по годам реализации, тыс. руб.
2014 2015 2016 2017 2018 2019

Всего по подпрограмме: 38699,4 9887,3 7038,7 5742,0 5330,8 5337,8 5362,8
в том числе за счет:
средств бюджета муниципального образова-
ния город Мурманск

36423,8 8832,8 6838,7 4720,9 5330,8 5337,8 5362,8

средств областного бюджета 1453,1 232,0 200,0 1021,1 0 0 0
средств федерального бюджета 822,5 822,5 0 0 0 0 0

Наименование муниципальной про-
граммы, в которую входит АВЦП

Муниципальная программа города Мурманска “Развитие конкуренто-
способной экономики” на 2014-2019 годы

Цель АВЦП Содействие экономическому развитию города через эффективное вы-
полнение муниципальных функций

Важнейшие целевые показатели (инди-
каторы) реализации АВЦП

1. Создание условий для комплексного социально-экономического раз-
вития города Мурманска.
2. Обеспечение проведения заседаний коллегиальных органов адми-
нистрации города Мурманска

Заказчик АВЦП КЭР АГМ
Сроки реализации АВЦП 2014-2019 годы
Финансовое обеспечение АВЦП Всего по АВЦП: 153 231,5 тыс. руб. в т.ч.:

МБ: 150 340,9 тыс. руб., из них:
2014 год - 23 633,7 тыс. руб.,
2015 год - 25 153,4 тыс. руб.,
2016 год - 23 854,7 тыс. руб.,
2017 год - 25 899,7 тыс. руб.,
2018 год - 25 899,7 тыс. руб.,
2019 год - 25 899,7 тыс. руб..
ОБ: 2 890,6 тыс. руб., из них:
2014 год - 669,9 тыс. руб.,
2015 год - 691,9 тыс. руб.,
2016 год - 382,2 тыс. руб.,
2017 год - 382,2 тыс. руб.,
2018 год - 382,2 тыс. руб.,
2019 год - 382,2 тыс. руб.

№
п/п

Цель, задачи и показатели (инди-
каторы)

Ед.
изм.

Значение показателя (индикатора)
Отчетный

год
Текущий

год
Годы реализации АВЦП

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Цель АВЦП: содействие экономическому развития города через эффективное выполнение муниципальных
функций

1 Создание условий для комплекс-
ного социально-экономического
развития города Мурманска

да - 1/
нет - 0

1 1 1 1 1 1 1 1

2 Обеспечение проведения заседа-
ний коллегиальных органов адми-
нистрации города Мурманска

да - 1/
нет - 0

1 1 1 1 1 1 1 1

3. Перечень основных мероприятий АВЦП
3.1. Перечень основных мероприятий АВЦП на 2014-2015 годы

№
п/п Цель, задачи, основные мероприятия

Срок
выполнения

(кв., год)

Источники
финансиро-

вания

Объемы финансирования
(тыс. руб.)

Показатели (индикаторы) результативности
выполнения основных мероприятий

Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятийвсего 2014 2015 Наименование 2014 2015

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Цель: содействие экономическому развитию города через эффективное выполнение муниципальных функций

1.1. Реализация функций в сфере создания условий для комплексного социально-
экономического развития города Мурманска 2014-2015 МБ 48787,1 23633,7 25153,4 Количество выполняемых функций, ед. 38 38 КЭР АГМ
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1.2. Реализация переданных государственных полномочий - Закона Мурманской

области от 13.10.2011 № 1395-01-ЗМО “О некоторых вопросах в области ре-
гулирования торговой деятельности на территории Мурманской области”

2014-2015 ОБ 1361,8 669,9 691,9 Обеспечение ведения торгового рее-
стра, да - 1, нет - 0

1 1 КЭР АГМ

Всего по АВЦП Всего: в т.ч. 50148,9 24303,6 25845,3
МБ 48787,1 23633,7 25153,4
ОБ 1361,8 669,9 691,9

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
21.11.2016 № 3520

О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска от 02.11.2015 № 3034
“Об утверждении ведомственного перечня муниципальных услуг и работ,

оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями, подведомственными
комитету по культуре администрации города Мурманска”

В соответствии со статьей 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением администрации
города Мурманска от 31.12.2014 № 4363 “Об утверждении порядка формирования, ведения и утверждения ве-
домственных перечней муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями
города Мурманска” постановляю:

1. Внести в постановление администрации города Мурманска от 02.11.2015 № 3034 “Об утверждении ве-
домственного перечня муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями,
подведомственными комитету по культуре администрации города Мурманска” следующее изменение:

- пункт 2 изложить в следующей редакции:
“2. Комитету по культуре администрации города Мурманска (Наймушина Е. Э.) осуществлять формирование

муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг и выполнение работ муниципальными учреждениями на
2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов в соответствии с ведомственным перечнем муниципальных
услуг и работ.”.

2. Внести в приложение к постановлению администрацию города Мурманска от 02.11.2015 № 3034 “Об утвер-
ждении ведомственного перечня муниципальных услуг и работ, оказываемых и выполняемых муниципальными уч-
реждениями, подведомственными комитету по культуре администрации города Мурманска” изменения и изложить
его в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации го-
рода Мурманска в сети Интернет.

4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложе-
нием.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и применяется для форми-
рования муниципального задания на оказание муниципальных услуг и выполнение работ муниципальными учреж-
дениями на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города
Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение
к постановлению администрации
города Мурманска
от 21.11.2016 № 3520

Ведомственный перечень муниципальных услуг и работ,
оказываемых и выполняемых муниципальными учреждениями, подведомственными комитету по культуре

администрации города Мурманска

Таблица № 1

Таблица № 2

Таблица № 3

3.2. Перечень основных мероприятий АВЦП на 2016-2019 годы

№
п/п

Цель, задачи, основные мероприятия Срок
выполнения

(кв., год)

Источники
финансирова-

ния

Объемы финансирования (тыс. руб.) Показатели (индикаторы) результативности
выполнения основных мероприятий

Исполнители, перечень
организаций, участвующих

в реализации основных
мероприятий

всего 2016 2017 2018 2019 Наименование 2016 2017 2018 2019

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
Цель: содействие экономическому развитию города через эффективное выполнение муниципальных функций
1. Основное мероприятие: эффективное выполнение муниципаль-

ных функций в сфере создания условий для комплексного соци-
ально-экономического развития города Мурманска

2016-2019 Всего: 103082,6 24236,9 26281,9 26281,9 26281,9 Количество выпол-
няемых функций,
ед.

38 38 38 38 КЭР АГМ
МБ 101553,8 23854,7 25899,7 25899,7 25899,7
ОБ 1528,8 382,2 382,2 382,2 382,2

1.1. Расходы на оплату труда работников органов местного само-
управления

2016-2019 Всего: 99527,7 23299,5 25409,4 25409,4 25409,4 Количество работ-
ников, чел.

25 25 25 25 КЭР АГМ
МБ 99527,7 23299,5 25409,4 25409,4 25409,4

1.2. Расходы на обеспечение функций работников органов местного
самоуправления

2016-2019 Всего: 2026,1 555,2 490,3 490,3 490,3
МБ 2026,1 555,2 490,3 490,3 490,3

1.3. Субвенция на осуществление органами местного самоуправле-
ния муниципальных образований Мурманской области со стату-
сом городского округа и муниципального района отдельных го-
сударственных полномочий по по сбороу сведений для форми-
рования и ведения торгового реестра Мурманской области

2016-2019 Всего: 1528,8 382,2 382,2 382,2 382,2 Обеспечение веде-
ния торгового рее-
стра, да - 1, нет - 0

1 1 1 1 КЭР АГМ

ОБ 1528,8 382,2 382,2 382,2 382,2

Всего Всего 103082,6 24236,9 26281,9 26281,9 26281,9
МБ 101553,8 23854,7 25899,7 25899,7 25899,7
ОБ 1528,8 382,2 382,2 382,2 382,2

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Культура, кинематография, архивное дело, туризм”, 07

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250507013100000000000008104102
3 Код услуги (работы) 07.013.1
4 Наименование услуги (работы) Формирование, учет, изучение, обеспечение физического

сохранения и безопасности фондов библиотек, включая
оцифровку фондов

5 Код ОКВЭД 92.51
6 Признак отнесения к услуге (работе) Работа
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характеризую-

щий содержание услуги (ра-
боты)

услуга (работа) 1
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3
11 Показатель, характеризую-

щий условия (формы) ока-
зания услуги (работы)

услуга (работа) 1

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество документов, единица

14 Наименование показателя качества услуги (ра-
боты), единицы измерения

15 Категория потребителей услуги (работы) В интересах общества
16 Наименование органа, осуществляющего функ-

ции и полномочия учредителя и его код, в со-
ответствии с реестром участников бюджетного
процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

1 2 3
17 Наименование муниципального учреждения и его

код в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса, а также юридических лиц, не
являющихся участниками бюджетного процесса

МБУК “ЦГБ” (У1754);
МБУК “ЦДБ города Мурманска” (Ц4651)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, являю-
щихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ “О библио-
течном деле”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Культура, кинематография, архивное дело, туризм”, 07

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250507011000000000001001103104
3 Код услуги (работы) 07.011.0
4 Наименование услуги (работы) Библиотечное, библиографическое и информационное об-

служивание пользователей библиотеки
5 Код ОКВЭД 92.51
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характеризую-

щий содержание услуги (ра-
боты)

услуга (работа) 1
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3
11 Показатель, характеризую-

щий условия (формы) оказа-
ния услуги (работы)

услуга (работа) 1 В стационарных условиях

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество посещений, единица

14 Наименование показателя качества услуги (ра-
боты), единицы измерения

1. Динамика количества зарегистрированных пользовате-
лей по сравнению с предыдущим годом, процент
2. Динамика количества посещений по сравнению с пре-
дыдущим годом, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, юридические лица
16 Наименование органа, осуществляющего

функции и полномочия учредителя и его код, в
соответствии с реестром участников бюджет-
ного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса, а также юридических
лиц, не являющихся участниками бюджетного
процесса

МБУК “ЦГБ” (У1754);
МБУК “ЦДБ города Мурманска” (Ц4651)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ “О библио-
течном деле”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Культура, кинематография, архивное дело, туризм”, 07

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250507011000000000002000103102
3 Код услуги (работы) 07.011.0
4 Наименование услуги (работы) Библиотечное, библиографическое и информационное об-

служивание пользователей библиотеки
5 Код ОКВЭД 92.51
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характеризую-

щий содержание услуги (ра-
боты)

услуга (работа) 1
9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3
11 Показатель, характеризую-

щий условия (формы) оказа-
ния услуги (работы)

услуга (работа) 1 Вне стационара

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество посещений, единица

14 Наименование показателя качества услуги (ра-
боты), единицы измерения

1. Динамика количества зарегистрированных пользовате-
лей по сравнению с предыдущим годом, процент
2. Динамика количества посещений по сравнению с пре-
дыдущим годом, процент
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1 2 3
15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, юридические лица
16 Наименование органа, осуществляющего функ-

ции и полномочия учредителя и его код, в со-
ответствии с реестром участников бюджетного
процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса, а также юридических
лиц, не являющихся участниками бюджетного
процесса

МБУК “ЦГБ” (У1754);
МБУК “ЦДБ города Мурманска” (Ц4651)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ “О библио-
течном деле”

Таблица № 4

Таблица № 5

Таблица № 8

Таблица № 6

Таблица № 9

Таблица № 7

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Культура, кинематография, архивное дело, туризм”, 07

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250507011000000000003009103102
3 Код услуги (работы) 07.011.0
4 Наименование услуги (работы) Библиотечное, библиографическое и информационное об-

служивание пользователей библиотеки
5 Код ОКВЭД 92.51
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характеризую-

щий содержание услуги (ра-
боты)

услуга (работа) 1
9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3
11 Показатель, характеризую-

щий условия (формы) оказа-
ния услуги (работы)

услуга (работа) 1 Удаленно через сеть Интернет

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество посещений, единица

14 Наименование показателя качества услуги (ра-
боты), единицы измерения

Динамика количества посещений по сравнению с предыду-
щим годом, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, юридические лица
16 Наименование органа, осуществляющего

функции и полномочия учредителя и его код, в
соответствии с реестром участников бюджет-
ного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса, а также юридических
лиц, не являющихся участниками бюджетного
процесса

МБУК “ЦГБ” (У1754);
МБУК “ЦДБ города Мурманска” (Ц4651)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ “О библиотеч-
ном деле”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Культура, кинематография, архивное дело, туризм”, 07

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250507014100000000000007102102
3 Код услуги (работы) 07.014.1
4 Наименование услуги (работы) Библиографическая обработка документов и создание ка-

талогов
5 Код ОКВЭД 92.51
6 Признак отнесения к услуге (работе) Работа
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1

9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3
11 Показатель, характери-

зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество документов, единица

14 Наименование показателя качества услуги (ра-
боты), единицы измерения

15 Категория потребителей услуги (работы) В интересах общества
16 Наименование органа, осуществляющего

функции и полномочия учредителя и его код, в
соответствии с реестром участников бюджет-
ного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса, а также юридических
лиц, не являющихся участниками бюджетного
процесса

МБУК “ЦГБ” (У1754);
МБУК “ЦДБ города Мурманска” (Ц4651)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.1994 № 78-ФЗ “О библиотеч-
ном деле”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Культура, кинематография, архивное дело, туризм”, 07

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250507057000000000000007100101
3 Код услуги (работы) 07.055.0
4 Наименование услуги (работы) Организация деятельности клубных формирований и фор-

мирований самодеятельного народного творчества
5 Код ОКВЭД 92.51
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характеризую-

щий содержание услуги
(работы)

услуга (работа) 1
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3
11 Показатель, характеризую-

щий условия (формы) ока-
зания услуги (работы)

услуга (работа) 1

12 услуга (работа) 2

1 2 3
13 Наименование показателя объема услуги (ра-

боты), единицы измерения
Количество клубных формирований, единица

14 Наименование показателя качества услуги (ра-
боты), единицы измерения

Динамика количества клубных формирований по сравнению
с предыдущим годом, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, юридические лица
16 Наименование органа, осуществляющего

функции и полномочия учредителя и его код, в
соответствии с реестром участников бюджет-
ного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса, а также юридических
лиц, не являющихся участниками бюджетного
процесса

МБУК ДК “Судоремонтник” (Э0478);
МБУК ДК “Первомайский” (Ц4435);
МБУК ЦДиСТ (У5317);
МАУК “ДК Ленинского округа” (Щ9136)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 09.10.1992 № 3612-1 “Основы за-
конодательства Российской Федерации о культуре”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Культура, кинематография, архивное дело, туризм”, 07

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250507010000200000000001101102
3 Код услуги (работы) 07.010.0
4 Наименование услуги (работы) Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
5 Код ОКВЭД 92.31
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга

7 Платность услуги (работы) Платная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Творческих (фестиваль, выставка, конкурс, смотр)
9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3
11 Показатель, характери-

зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество проведенных мероприятий, единица

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

Динамика количества проведенных мероприятий по сравне-
нию с предыдущим годом, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Юридические лица, физические лица
16 Наименование органа, осуществляющего

функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБУК “Выставочный зал” (Ц4436)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 09.10.1992 № 3612-1 “Основы зако-
нодательства Российской Федерации о культуре”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Культура, кинематография, архивное дело, туризм”, 07

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250507020100000000000009102101
3 Код услуги (работы) 07.020.1
4 Наименование услуги (работы) Обеспечение сохранности и целостности историко-архитек-

турного комплекса, исторической среды и ландшафтов
5 Код ОКВЭД 92.33
6 Признак отнесения к услуге (работе) Работа
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1

9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3
11 Показатель, характери-

зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Площадь территории, квадратный метр

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

15 Категория потребителей услуги (работы) В интересах общества
16 Наименование органа, осуществляющего

функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МАУК “МГПС” (Ш7153)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 09.10.1992 № 3612-1 “Основы зако-
нодательства Российской Федерации о культуре”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Образование и наука”, 11

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250511Г42002800300401000100102
3 Код услуги (работы) 11.Г42.0
4 Наименование услуги (работы) Реализация дополнительных общеразвивающих программ
5 Код ОКВЭД 80.10.3
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характеризую-

щий содержание услуги (ра-
боты)

услуга (работа) 1 Дети, за исключением детей с ограниченными возможно-
стями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов

9 услуга (работа) 2



ДЕЛОВАЯ “ВЕЧЕРКА” 31“Вечерний Мурманск”www.vmnews.ru 13 декабря 2016 г.

Таблица № 10

Таблица № 12

Таблица № 11
Таблица № 13

1 2 3
10 услуга (работа) 3 Художественная

11 Показатель, характеризую-
щий условия (формы) ока-
зания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Очная

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество человеко-часов, человеко-час

14 Наименование показателя качества услуги (ра-
боты), единицы измерения

1. Доля детей, осваивающих дополнительные образова-
тельные программы в образовательном учреждении, про-
цент.
2. Доля родителей (законных представителей), удовлетво-
ренных условиями и качеством предоставляемой образова-
тельной услуги, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица
16 Наименование органа, осуществляющего

функции и полномочия учредителя и его код, в
соответствии с реестром участников бюджет-
ного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса, а также юридических
лиц, не являющихся участниками бюджетного
процесса

МБОУДО ДМШ № 1 (У1755);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4610);
МБОУДО ДМШ № 5 (Ц5069);
МБОУДО ДМШ № 6 (Ц4611);
МБОУДО ДШИ № 1 (У5316);
МБОУДО ДШИ № 2 (Ц5071);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4437);
МБОУ ДО ДШИ № 4 (Э0477);
МБОУДО ДХШ (Ц4650);
МАОУ ДО ДТШ (Щ9137)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образо-
вании в Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации”, при-
каз Минобрнауки России от 29.08.2013 № 1008 “Об утвер-
ждении Порядка организации и осуществления образова-
тельной деятельности по дополнительным общеобразова-
тельным программам”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Образование и наука”, 11

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250511Д44000100200301001100102
3 Код услуги (работы) 11.Д44.0
4 Наименование услуги (работы) Реализация дополнительных предпрофессиональных про-

грамм в области искусства
5 Код ОКВЭД 80.10.3
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характеризую-

щий содержание услуги
(работы)

услуга (работа) 1 Фортепиано

9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3 Обучающиеся за исключением обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов
11 Показатель, характеризую-

щий условия (формы) ока-
зания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Очная

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество человеко-часов, человеко-час

14 Наименование показателя качества услуги (ра-
боты), единицы измерения

1. Доля детей, осваивающих дополнительные образова-
тельные программы в образовательном учреждении, про-
цент.
2. Доля родителей (законных представителей), удовлетво-
ренных условиями и качеством предоставляемой образова-
тельной услуги, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, имеющие необходимые для освоения со-
ответствующей образовательной программы творческие
способности и физические данные

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код, в
соответствии с реестром участников бюджет-
ного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса, а также юридических
лиц, не являющихся участниками бюджетного
процесса

МБОУДО ДМШ № 1 (У1755);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4610);
МБОУДО ДМШ № 5 (Ц5069);
МБОУДО ДМШ № 6 (Ц4611);
МБОУДО ДШИ № 1 (У5316);
МБОУДО ДШИ № 2 (Ц5071);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4437);
МБОУ ДО ДШИ № 4 (Э0477);
МБОУДО ДХШ (Ц4650);
МАОУ ДО ДТШ (Щ9137)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образо-
вании в Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Образование и наука”, 11

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250511Д44000200200301000100102
3 Код услуги (работы) 11.Д44.0
4 Наименование услуги (работы) Реализация дополнительных предпрофессиональных про-

грамм в области искусства
5 Код ОКВЭД 80.10.3
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Струнные инструменты
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3 Обучающиеся за исключением обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов

1 2 3
11 Показатель, характери-

зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Очная

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество человеко-часов, человеко-час

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

1. Доля детей, осваивающих дополнительные образователь-
ные программы в образовательном учреждении, процент.
2. Доля родителей (законных представителей), удовлетво-
ренных условиями и качеством предоставляемой образова-
тельной услуги, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, имеющие необходимые для освоения со-
ответствующей образовательной программы творческие спо-
собности и физические данные

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБОУДО ДМШ № 1 (У1755);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4610);
МБОУДО ДМШ № 5 (Ц5069);
МБОУДО ДМШ № 6 (Ц4611);
МБОУДО ДШИ № 1 (У5316);
МБОУДО ДШИ № 2 (Ц5071);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4437);
МБОУ ДО ДШИ № 4 (Э0477);
МБОУДО ДХШ (Ц4650);
МАОУ ДО ДТШ (Щ9137)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образо-
вании в Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Образование и наука”, 11

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250511Д44000300200301009100102

3 Код услуги (работы) 11.Д44.0
4 Наименование услуги (работы) Реализация дополнительных предпрофессиональных про-

грамм в области искусства

5 Код ОКВЭД 80.10.3
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная

8 Показатель, характери-
зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Духовые и ударные инструменты
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3 Обучающиеся за исключением обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов

11 Показатель, характери-
зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Очная

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество человеко-часов, человеко-час

14 Наименование показателя качества услуги (ра-
боты), единицы измерения

1. Доля детей, осваивающих дополнительные образова-
тельные программы в образовательном учреждении, про-
цент.
2. Доля родителей (законных представителей), удовлетво-
ренных условиями и качеством предоставляемой образова-
тельной услуги, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, имеющие необходимые для освоения со-
ответствующей образовательной программы творческие
способности и физические данные

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБОУДО ДМШ № 1 (У1755);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4610);
МБОУДО ДМШ № 5 (Ц5069);
МБОУДО ДМШ № 6 (Ц4611);
МБОУДО ДШИ № 1 (У5316);
МБОУДО ДШИ № 2 (Ц5071);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4437);
МБОУ ДО ДШИ № 4 (Э0477);
МБОУДО ДХШ (Ц4650);
МАОУ ДО ДТШ (Щ9137)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образо-
вании в Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Образование и наука”, 11

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250511Д44000400200301008100102
3 Код услуги (работы) 11.Д44.0
4 Наименование услуги (работы) Реализация дополнительных предпрофессиональных про-

грамм в области искусства

5 Код ОКВЭД 80.10.3
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга

7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание услу-
услуга (работа) 1 Народные инструменты

9 услуга (работа) 2
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1 2 3
10 ги (работы) услуга (работа) 3 Обучающиеся за исключением обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов
11 Показатель, характери-

зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Очная

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество человеко-часов, человеко-час

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

1. Доля детей, осваивающих дополнительные образова-
тельные программы в образовательном учреждении, про-
цент.
2. Доля родителей (законных представителей), удовлетво-
ренных условиями и качеством предоставляемой образова-
тельной услуги, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, имеющие необходимые для освоения со-
ответствующей образовательной программы творческие
способности и физические данные

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБОУДО ДМШ № 1 (У1755);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4610);
МБОУДО ДМШ № 5 (Ц5069);
МБОУДО ДМШ № 6 (Ц4611);
МБОУДО ДШИ № 1 (У5316);
МБОУДО ДШИ № 2 (Ц5071);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4437);
МБОУ ДО ДШИ № 4 (Э0477);
МБОУДО ДХШ (Ц4650);
МАОУ ДО ДТШ (Щ9137)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образо-
вании в Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации”

Таблица № 14

Таблица № 16

Таблица № 17

Таблица № 15

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Образование и наука”, 11

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250511Д44000500200301007100102
3 Код услуги (работы) 11.Д44.0
4 Наименование услуги (работы) Реализация дополнительных предпрофессиональных про-

грамм в области искусства
5 Код ОКВЭД 80.10.3
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга

7 Платность услуги (работы) Бесплатная

8 Показатель, характери-
зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Инструменты эстрадного оркестра

9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3 Обучающиеся за исключением обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов
11 Показатель, характери-

зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Очная

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество человеко-часов, человеко-час

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

1. Доля детей, осваивающих дополнительные образователь-
ные программы в образовательном учреждении, процент.
2. Доля родителей (законных представителей), удовлетво-
ренных условиями и качеством предоставляемой образова-
тельной услуги, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, имеющие необходимые для освоения со-
ответствующей образовательной программы творческие спо-
собности и физические данные

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБОУДО ДМШ № 1 (У1755);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4610);
МБОУДО ДМШ № 5 (Ц5069);
МБОУДО ДМШ № 6 (Ц4611);
МБОУДО ДШИ № 1 (У5316);
МБОУДО ДШИ № 2 (Ц5071);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4437);
МБОУ ДО ДШИ № 4 (Э0477);
МБОУДО ДХШ (Ц4650);
МАОУ ДО ДТШ (Щ9137)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образо-
вании в Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Образование и наука”, 11

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250511Д44000600200301006100102
3 Код услуги (работы) 11.Д44.0
4 Наименование услуги (работы) Реализация дополнительных предпрофессиональных про-

грамм в области искусства
5 Код ОКВЭД 80.10.3
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Хоровое пение
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3 Обучающиеся за исключением обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов
11 Показатель, характеризу- услуга (работа) 1 Очная

1 2 3
12 ющий условия (формы)

оказания услуги (работы)
услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество человеко-часов, человеко-час

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

1. Доля детей, осваивающих дополнительные образователь-
ные программы в образовательном учреждении, процент.
2. Доля родителей (законных представителей), удовлетво-
ренных условиями и качеством предоставляемой образова-
тельной услуги, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, имеющие необходимые для освоения со-
ответствующей образовательной программы творческие спо-
собности и физические данные

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБОУДО ДМШ № 1 (У1755);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4610);
МБОУДО ДМШ № 5 (Ц5069);
МБОУДО ДМШ № 6 (Ц4611);
МБОУДО ДШИ № 1 (У5316);
МБОУДО ДШИ № 2 (Ц5071);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4437);
МБОУ ДО ДШИ № 4 (Э0477);
МБОУДО ДХШ (Ц4650);
МАОУ ДО ДТШ (Щ9137)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образо-
вании в Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Образование и наука”, 11

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250511Д44000800200301004100102

3 Код услуги (работы) 11.Д44.0
4 Наименование услуги (работы) Реализация дополнительных предпрофессиональных про-

грамм в области искусства
5 Код ОКВЭД 80.10.3
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Живопись
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3 Обучающиеся за исключением обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов

11 Показатель, характери-
зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Очная

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество человеко-часов, человеко-час

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

1. Доля детей, осваивающих дополнительные образователь-
ные программы в образовательном учреждении, процент.
2. Доля родителей (законных представителей), удовлетво-
ренных условиями и качеством предоставляемой образова-
тельной услуги, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, имеющие необходимые для освоения со-
ответствующей образовательной программы творческие
способности и физические данные

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБОУДО ДМШ № 1 (У1755);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4610);
МБОУДО ДМШ № 5 (Ц5069);
МБОУДО ДМШ № 6 (Ц4611);
МБОУДО ДШИ № 1 (У5316);
МБОУДО ДШИ № 2 (Ц5071);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4437);
МБОУ ДО ДШИ № 4 (Э0477);
МБОУДО ДХШ (Ц4650);
МАОУ ДО ДТШ (Щ9137)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образо-
вании в Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Образование и наука”, 11

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250511Д44000900200301003100102
3 Код услуги (работы) 11.Д44.0
4 Наименование услуги (работы) Реализация дополнительных предпрофессиональных про-

грамм в области искусства
5 Код ОКВЭД 80.10.3
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Декоративно-прикладное творчество

9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3 Обучающиеся за исключением обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов
11 Показатель, характери-

зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Очная

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество человеко-часов, человеко-час
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Таблица № 18

Таблица № 20

Таблица № 19

Таблица № 21

1 2 3
14 Наименование показателя качества услуги

(работы), единицы измерения
1. Доля детей, осваивающих дополнительные образователь-
ные программы в образовательном учреждении, процент.
2. Доля родителей (законных представителей), удовлетво-
ренных условиями и качеством предоставляемой образова-
тельной услуги, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, имеющие необходимые для освоения со-
ответствующей образовательной программы творческие спо-
собности и физические данные

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБОУДО ДМШ № 1 (У1755);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4610);
МБОУДО ДМШ № 5 (Ц5069);
МБОУДО ДМШ № 6 (Ц4611);
МБОУДО ДШИ № 1 (У5316);
МБОУДО ДШИ № 2 (Ц5071);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4437);
МБОУ ДО ДШИ № 4 (Э0477);
МБОУДО ДХШ (Ц4650);
МАОУ ДО ДТШ (Щ9137)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образо-
вании в Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Образование и наука”, 11

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250511Д44001100200301009100102
3 Код услуги (работы) 11.Д44.0

4 Наименование услуги (работы) Реализация дополнительных предпрофессиональных про-
грамм в области искусства

5 Код ОКВЭД 80.10.3
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Хореографическое творчество
9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3 Обучающиеся за исключением обучающихся с ограничен-
ными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов

11 Показатель, характери-
зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Очная

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество человеко-часов, человеко-час

14 Наименование показателя качества услуги (ра-
боты), единицы измерения

1. Доля детей, осваивающих дополнительные образова-
тельные программы в образовательном учреждении, про-
цент.
2. Доля родителей (законных представителей), удовлетво-
ренных условиями и качеством предоставляемой образова-
тельной услуги, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, имеющие необходимые для освоения со-
ответствующей образовательной программы творческие
способности и физические данные

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код, в
соответствии с реестром участников бюджет-
ного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБОУДО ДМШ № 1 (У1755);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4610);
МБОУДО ДМШ № 5 (Ц5069);
МБОУДО ДМШ № 6 (Ц4611);
МБОУДО ДШИ № 1 (У5316);
МБОУДО ДШИ № 2 (Ц5071);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4437);
МБОУ ДО ДШИ № 4 (Э0477);
МБОУДО ДХШ (Ц4650);
МАОУ ДО ДТШ (Щ9137)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образо-
вании в Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Образование и наука”, 11

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250511Д44001300200301007100102
3 Код услуги (работы) 11.Д44.0
4 Наименование услуги (работы) Реализация дополнительных предпрофессиональных про-

грамм в области искусства

5 Код ОКВЭД 80.10.3
6 Признак отнесения к услуге (работе) Услуга
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Искусство театра
9 услуга (работа) 2
10 услуга (работа) 3 Обучающиеся за исключением обучающихся с ограничен-

ными возможностями здоровья (ОВЗ) и детей-инвалидов
11 Показатель, характери-

зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Очная

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество человеко-часов, человеко-час

14 Наименование показателя
качества услуги (работы),
единицы измерения

1. Доля детей, осваивающих дополнительные образова-
тельные программы в образовательном учреждении, про-
цент.

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Управление государственными (муниципальными) финан-
сами, ведение бухгалтерского (бюджетного) учета, состав-
ление и представление бухгалтерской (финансовой) отчет-
ности, налоговое консультирование”, 13

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250513001103413700301006100101
3 Код услуги (работы) 13.001.1
4 Наименование услуги (работы) Ведение бухгалтерского учета бюджетными учреждениями,

формирование регистров бухгалтерского учета

5 Код ОКВЭД 69.20
6 Признак отнесения к услуге (работе) Работа
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Ведение бухгалтерского учета (формирование регистров) по
всем объектам учета бюджетных учреждений

9 услуга (работа) 2 Ведение учета по всем объектам учета
10 услуга (работа) 3 За счет средств бюджета (в том числе в форме субсидий)
11 Показатель, характери-

зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Бумажные носители информации

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество объектов учета (регистров), единица

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

15 Категория потребителей услуги (работы) Бюджетные учреждения
16 Наименование органа, осуществляющего

функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБУ ЦБ (Ц4434)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 31.07.1998 № 145-ФЗ “Бюджетный
кодекс Российской Федерации”, приказ Минфина России от
01.12.2010 № 157н “Об утверждении Единого плана счетов
бухгалтерского учета для органов государственной власти
(государственных органов), органов местного самоуправле-
ния, органов управления государственными внебюджетными
фондами, государственных академий наук, государственных
(муниципальных) учреждений и Инструкции по его примене-
нию”, приказ Минфина Российской Федерации от
16.12.2010 № 174н “Об утверждении Плана счетов бухгал-
терского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его
применению”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Управление государственными (муниципальными) финан-
сами, ведение бухгалтерского (бюджетного) учета, состав-
ление и представление бухгалтерской (финансовой) отчет-
ности, налоговое консультирование”, 13

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250513002103413700301005100101
3 Код услуги (работы) 13.002.1
4 Наименование услуги (работы) Ведение бухгалтерского учета автономными учреждениями,

формирование регистров бухгалтерского учета
5 Код ОКВЭД 69.20
6 Признак отнесения к услуге (работе) Работа
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Ведение бухгалтерского учета автономными учреждениями,
формирование регистров бухгалтерского учета

9 услуга (работа) 2 Ведение учета по всем объектам учета

10 услуга (работа) 3 За счет средств бюджета (в том числе в форме субсидий)
11 Показатель, характери-

зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Бумажные носители информации

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество объектов учета (регистров), единица

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

15 Категория потребителей услуги (работы) Автономные учреждения

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

1 2 3
14 2. Доля родителей (законных представителей), удовлетво-

ренных условиями и качеством предоставляемой образова-
тельной услуги, процент

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, имеющие необходимые для освоения со-
ответствующей образовательной программы творческие
способности и физические данные

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБОУДО ДМШ № 1 (У1755);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4610);
МБОУДО ДМШ № 5 (Ц5069);
МБОУДО ДМШ № 6 (Ц4611);
МБОУДО ДШИ № 1 (У5316);
МБОУДО ДШИ № 2 (Ц5071);
МБОУДО ДШИ № 3 (Ц4437);
МБОУ ДО ДШИ № 4 (Э0477);
МБОУДО ДХШ (Ц4650);
МАОУ ДО ДТШ (Щ9137)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ “Об образо-
вании в Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих принципах организации
местного самоуправления в Российской Федерации”
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Таблица № 23

Таблица № 25

Таблица № 24

Таблица № 22

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Управление государственными (муниципальными) финан-
сами, ведение бухгалтерского (бюджетного) учета, состав-
ление и представление бухгалтерской (финансовой) отчет-
ности, налоговое консультирование”, 13

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250513004103413700301003100101

3 Код услуги (работы) 13.004.1
4 Наименование услуги (работы) Ведение бюджетного учета, формирование регистров орга-

нами власти
5 Код ОКВЭД 69.20
6 Признак отнесения к услуге (работе) Работа
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Ведение бюджетного учета (формирование регистров) по
всем объектам учета органов власти, казенных учреждений

9 услуга (работа) 2 Ведение учета по всем объектам учета
10 услуга (работа) 3 За счет средств бюджета (в том числе в форме субсидий)
11 Показатель, характери-

зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Бумажные носители информации

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество объектов учета (регистров), единица

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

15 Категория потребителей услуги (работы) Муниципальные органы

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБУ ЦБ (Ц4434)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 31.07.1998 № 145-ФЗ “Бюджетный
кодекс Российской Федерации”, приказ Минфина России от
01.12.2010 № 157н “Об утверждении Единого плана счетов
бухгалтерского учета для органов государственной власти
(государственных органов), органов местного самоуправле-
ния, органов управления государственными внебюджетными
фондами, государственных академий наук, государственных
(муниципальных) учреждений и Инструкции по его примене-
нию”, приказ Минфина Российской Федерации от
16.12.2010 № 174н “Об утверждении Плана счетов бухгал-
терского учета бюджетных учреждений и Инструкции по его
применению”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Управление государственными (муниципальными) финан-
сами, ведение бухгалтерского (бюджетного) учета, состав-
ление и представление бухгалтерской (финансовой) отчет-
ности, налоговое консультирование”, 13

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250513006100 302400302007100103
3 Код услуги (работы) 13.006.1
4 Наименование услуги (работы) Формирование финансовой (бухгалтерской) отчетности бюд-

жетных и автономных учреждений
5 Код ОКВЭД 69.20
6 Признак отнесения к услуге (работе) Работа
7 Платность услуги (работы) Бесплатная
8 Показатель, характери-

зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Годовая, внутригодовая
9 услуга (работа) 2 Комплект бухгалтерской (финансовой) отчетности бюджет-

ного (автономного) учреждения
10 услуга (работа) 3 За счет средств бюджета (в том числе в форме субсидий)
11 Показатель, характери-

зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Электронные носители информации

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество отчетов, подлежащих своду, единица

14 Наименование показателя качества услуги
(работы), единицы измерения

15 Категория потребителей услуги (работы) Бюджетные учреждения, автономные учреждения

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код,
в соответствии с реестром участников бюд-
жетного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБУ ЦБ (Ц4434)

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3
1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-

тельности учреждения
“Управление государственными (муниципальными) финан-
сами, ведение бухгалтерского (бюджетного) учета, состав-
ление и представление бухгалтерской (финансовой) отчет-
ности, налоговое консультирование”, 13

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250513007100303100302001100102

3 Код услуги (работы) 13.007.1

4 Наименование услуги (работы) Формирование бюджетной отчетности для главного распо-
рядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств,
главного администратора, администратора источников фи-
нансирования дефицита бюджета, главного администра-
тора, администратора доходов бюджета

5 Код ОКВЭД 69.20
6 Признак отнесения к услуге (работе) Работа

7 Платность услуги (работы) Бесплатная

8 Показатель, характери-
зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Годовая, внутригодовая

9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3 За счет средств бюджета (в том числе в форме субсидий)

11 Показатель, характери-
зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1 Электронные носители информации

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество отчетов, подлежащих своду, единица

14 Наименование показателя качества услуги (ра-
боты), единицы измерения

Комплект бюджетной отчетности получателя бюджетных
средств, администратора доходов бюджета, администра-
тора источников финансирования дефицита бюджета

15 Категория потребителей услуги (работы) Муниципальные органы

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код, в
соответствии с реестром участников бюджет-
ного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса, а также юридических
лиц, не являющихся участниками бюджетного
процесса

МБУ ЦБ (Ц4434)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 31.07.1998 № 145-ФЗ “Бюджетный
кодекс Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.12.2011 № 402-ФЗ “О бухгалтерском учете”, приказ
Минфина России от 25.03.2011 № 33н “Об утверждении
Инструкции о порядке составления, представления годовой,
квартальной бухгалтерской отчетности государственных
(муниципальных) бюджетных и автономных учреждений”

№
п/п

Наименование Услуга (работа)

1 2 3

1 Вид деятельности учреждения, код вида дея-
тельности учреждения

“Жилищно-коммунальное хозяйство, благоустройство, гра-
достроительная деятельность, строительство и архитек-
тура”, 28

2 Реестровый номер услуги (работы) 477010000131010250528098100500000000007100102

3 Код услуги (работы) 28.098.1

4 Наименование услуги (работы) Организация благоустройства и озеленения

5 Код ОКВЭД 01.41.2

6 Признак отнесения к услуге (работе) Работа

7 Платность услуги (работы) Бесплатная

8 Показатель, характери-
зующий содержание
услуги (работы)

услуга (работа) 1 Благоустройство объектов социальной сферы

9 услуга (работа) 2

10 услуга (работа) 3

11 Показатель, характери-
зующий условия (формы)
оказания услуги (работы)

услуга (работа) 1

12 услуга (работа) 2

13 Наименование показателя объема услуги (ра-
боты), единицы измерения

Количество объектов, единица

14 Наименование показателя качества услуги (ра-
боты), единицы измерения

15 Категория потребителей услуги (работы) Физические лица, юридические лица, общество в целом

16 Наименование органа, осуществляющего
функции и полномочия учредителя и его код, в
соответствии с реестром участников бюджет-
ного процесса

Комитет по культуре администрации города Мурманска
(01025)

17 Наименование муниципального учреждения и
его код в соответствии с реестром участников
бюджетного процесса, а также юридических
лиц, не являющихся участниками бюджетного
процесса

МАУК “МГПС” (Ш7153)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ “Об общих
принципах организации местного самоуправления в Рос-
сийской Федерации”, Федеральный закон от 26.01.1996 №
14-ФЗ “Гражданский кодекс Российской Федерации (часть
вторая)”, Федеральный закон от 25.06.2002 № 73-ФЗ “Об
объектах культурного наследия (памятниках истории и куль-
туры) народов Российской Федерации”

1 2 3
17 Наименование муниципального учреждения и

его код в соответствии с реестром участни-
ков бюджетного процесса, а также юридиче-
ских лиц, не являющихся участниками бюд-
жетного процесса

МБУ ЦБ (Ц4434)

18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-
ляющихся основанием для включения

Федеральный закон от 31.07.1998 № 145-ФЗ “Бюджетный
кодекс Российской Федерации”, приказ Минфина России от
01.12.2010 № 157н “Об утверждении Единого плана счетов
бухгалтерского учета для органов государственной власти
(государственных органов), органов местного самоуправле-
ния, органов управления государственными внебюджетными
фондами, государственных академий наук, государственных
(муниципальных) учреждений и Инструкции по его примене-
нию”, приказ Минфина Российской Федерации от
16.12.2010 № 174н “Об утверждении Плана счетов бух-
галтерского учета бюджетных учреждений и Инструкции по
его применению”

1 2 3
18 Реквизиты нормативных правовых актов, яв-

ляющихся основанием для включения
Федеральный закон от 31.07.1998 № 145-ФЗ “Бюджетный
кодекс Российской Федерации”, Федеральный закон от
06.12.2011 № 402-ФЗ “О бухгалтерском учете”, приказ Мин-
фина России от 25.03.2011 № 33н “Об утверждении Ин-
струкции о порядке составления, представления годовой,
квартальной бухгалтерской отчетности государственных (му-
ниципальных) бюджетных и автономных учреждений”
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
05.12.2016 № 3685

Об установлении красных линий проезда Кольцевого в жилом районе Дровяное
Первомайского административного округа города Мурманска

Каталоги координат красных линий проезда Кольцевого в жилом районе Дровяное
Первомайского административного округа города Мурманска

№ Система координат города Мурманска МСК-51
X Y X Y

1 4407.97 8462.08 638715.85 1439216.34
2 4418.70 8451.21 638705.15 1439227.24
3 4433.00 8442.45 638696.62 1439241.67
4 4528.73 8403.74 638659.42 1439338.00
5 4540.55 8396.51 638652.37 1439349.93
6 4548.07 8387.76 638643.74 1439357.59
7 4551.21 8375.35 638631.38 1439360.93
8 4549.55 8364.41 638620.42 1439359.44
9 4496.76 8234.27 638489.46 1439308.70
10 4483.87 8242.39 638497.38 1439295.69
11 4534.99 8368.41 638624.19 1439344.82
12 4535.93 8374.60 638630.39 1439345.66
13 4534.42 8380.56 638636.33 1439344.06
14 4530.71 8384.95 638640.66 1439340.28
15 4521.76 8390.38 638645.95 1439331.24
16 4427.38 8428.54 638682.62 1439236.27
17 4406.07 8441.65 638695.39 1439214.76
18 4392.18 8456.85 638710.37 1439200.63

Красные линии проезда Кольцевого в жилом районе
Дровяное Первомайского административного округа

города Мурманска

Лист

2Изм. Кол. уч. № док. Подпись Дата

Руководствуясь Градостроительным кодексом Россий-
ской Федерации, Земельным кодексом Российской Феде-
рации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ “Об
общих принципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации”, РДС 30-201-98 “Система норма-
тивных документов в строительстве. Руководящий документ
системы. Инструкция о порядке проектирования и уста-
новления красных линий в городах и других поселениях Рос-
сийской Федерации”, СП 42.13330.2011 “Свод правил. Гра-
достроительство. Планировка и застройка городских и
сельских поселений. Актуализированная редакция СНиП
2.07.01-89*”, решением Совета депутатов города Мурман-
ска от 03.12.2012 № 55-750 “Об утверждении местных
нормативов градостроительного проектирования муници-
пального образования город Мурманск”, на основании ге-
нерального плана муниципального образования город Мур-
манск, утвержденного решением Совета депутатов города
Мурманска от 25.06.2009 № 7-85, постановляю:

1. Установить красные линии проезда Кольцевого в
жилом районе Дровяное Первомайского административ-
ного округа города Мурманска согласно приложению.

2. Гражданам, юридическим лицам, предприятиям, ор-

ганизациям и учреждениям, независимо от форм собст-
венности, осуществляющим градостроительную и земле-
устроительную деятельность на территории города Мур-
манска, контролирующим и согласовывающим градо-
строительные и землеустроительные работы, при выполне-
нии, согласовании и утверждении документации руковод-
ствоваться установленными красными линиями.

3. Отделу информационно-технического обеспечения и
защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с при-
ложением на официальном сайте администрации города
Мурманска в сети Интернет.

4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Хабаров В. А.)
опубликовать настоящее постановление с приложением.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня офи-
циального опубликования.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления
возложить на заместителя главы администрации города
Мурманска Изотова А. В.

Временно исполняющий полномочия
главы администрации города Мурманска

А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
05.12.2016 № 3687

Об установлении красных линий восточной стороны улицы Саши Ковалева
в Ленинском административном округе города Мурманска

Руководствуясь Градостроительным кодексом Россий-
ской Федерации, Земельным кодексом Российской Феде-
рации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ “Об
общих принципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации”, РДС 30-201-98 “Система норма-
тивных документов в строительстве. Руководящий документ
системы. Инструкция о порядке проектирования и уста-
новления красных линий в городах и других поселениях Рос-
сийской Федерации”, СП 42.13330.2011 “Свод правил. Гра-
достроительство. Планировка и застройка городских и
сельских поселений. Актуализированная редакция СНиП
2.07.01-89*”, решением Совета депутатов города Мурман-
ска от 03.12.2012 № 55-750 “Об утверждении местных
нормативов градостроительного проектирования муници-
пального образования город Мурманск”, на основании ге-
нерального плана муниципального образования город Мур-
манск, утвержденного решением Совета депутатов города
Мурманска от 25.06.2009 № 7-85, постановляю:

1. Установить красные линии восточной стороны улицы
Саши Ковалева в Ленинском административном округе го-
рода Мурманска согласно приложению к настоящему по-
становлению.

2. Гражданам, юридическим лицам, предприятиям, ор-

ганизациям и учреждениям, независимо от форм собст-
венности, осуществляющим градостроительную и земле-
устроительную деятельность на территории города Мур-
манска, контролирующим и согласовывающим градо-
строительные и землеустроительные работы, при выполне-
нии, согласовании и утверждении документации руковод-
ствоваться установленными красными линиями.

3. Отделу информационно-технического обеспечения и
защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с при-
ложением на официальном сайте администрации города
Мурманска в сети Интернет.

4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Хабаров В. А.)
опубликовать настоящее постановление с приложением.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня офи-
циального опубликования.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления
возложить на заместителя главы администрации города
Мурманска Изотова А. В.

Временно исполняющий полномочия
главы администрации города Мурманска

А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

Каталоги координат красных линий восточной стороны улицы Саши Ковалева
в Ленинском административном округе города Мурманска

№ Система координат города Мурманска МСК-51
X Y X Y

1 16733.32 7040.28 647027.68 1441718.12
2 16726.97 7005.6 647020.78 1441683.55
3 16679.9 6915.31 646972.3 1441594.01
4 16646.51 6855.13 646937.96 1441534.36
5 16560.3 6768.5 646850.4 1441449.1
6 16540.8 6779.56 646831.07 1441460.46
7 16493.58 6736.18 646783.17 1441417.83
8 16538.03 6689.21 646826.88 1441370.17

Красные линии восточной стороны
улицы Саши Ковалева

в Ленинском административном округе
города Мурманска

Лист

2
Изм. Кол. уч. Лист № док. Подпись Дата
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

02.12.2016 № 3683

О наделении муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования
специализированной детско-юношеской спортивной школы олимпийского резерва № 4

правом по оценке выполнения нормативов испытаний (тестов)
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса “Готов к труду и обороне” (ГТО)

на территории города Мурманска

В соответствии с Федеральным законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ “О физической культуре и спорте в Рос-
сийской Федерации”, Порядком создания Центров тестирования по выполнению видов испытаний (тестов), нор-
мативов, требований к оценке уровня знаний и умений в области физической культуры и спорта, утвержденным
приказом Министерства спорта Российской Федерации от 21.12.2015 № 1219, постановляю:

1. Наделить муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования специализированную дет-
ско-юношескую спортивную школу олимпийского резерва № 4 (далее - МБУ ДО СДЮСШОР № 4) правом по оценке
выполнения нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса “Готов к труду
и обороне” (ГТО) на территории города Мурманска.

2. Директору МБУ ДО СДЮСШОР № 4 Ахметову А. Р. обеспечить функционирование Центра тестирования по
выполнению нормативов испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса “Готов к труду
и обороне” (ГТО) на территории города Мурманска.

3. Утвердить места тестирования по сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного ком-
плекса “Готов к труду и обороне” (ГТО) в городе Мурманске согласно приложению к настоящему постановле-
нию.

4. Комитету по физической культуре и спорту администрации города Мурманска (Андреева И. Е.) и коми-
тету по образованию администрации города Мурманска (Андрианов В. Г.) обеспечить комплектование судей-
ских бригад из числа педагогических работников учреждений дополнительного образования, оказывающих
услуги в сфере физической культуры и спорта, для организации и проведения тестирования населения по вы-
полнению испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса “Готов к труду и обороне”
(ГТО).

5. Комитету по социальной поддержке, взаимодействию с общественными организациями и делам молодежи
администрации города Мурманска (Печкарева Т. В.) оказать содействие в информировании молодежи города Мур-
манска о проведении тестирования по выполнению испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-спортив-
ного комплекса “Готов к труду и обороне” (ГТО).

6. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации города
Мурманска в сети Интернет.

7. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложе-
нием.

8. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.
9. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города

Мурманска Левченко Л. М.

Временно исполняющий
полномочия главы администрации
города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

Приложение
к постановлению администрации
города Мурманска
от 02.12.2016 № 3683

Места тестирования по выполнению нормативов испытаний
(тестов) Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса

“Готов к труду и обороне” (ГТО)” в городе Мурманске

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.12.2016 № 3692

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мурманска
от 17.01.2012 № 52 “О создании межведомственной комиссии

по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания
и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу

или реконструкции в муниципальном жилищном фонде и частного жилого фонда пригодным
(непригодным) для проживания в городе Мурманске”

(в ред. постановлений от 20.08.2013 № 2122, от 24.04.2014 № 1163, от 29.01.2015 № 226,
от 23.06.2015 № 1671, от 03.11.2016 № 3354)

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 28.01.2006 № 47 “Об утвержде-
нии Положения о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и
многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции” постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 17.01.2012 № 52 “О созда-
нии межведомственной комиссии по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения непри-
годным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции в муни-
ципальном жилищном фонде и частного жилого помещения пригодным (непригодным) для проживания в городе
Мурманске” (в ред. постановлений от 20.08.2013 № 2122, от 24.04.2014 № 1163, от 29.01.2015 № 226, от
23.06.2015 № 1671, от 03.11.2016 № 3354) следующие изменения:

1.1. Пункт 2 изложить в следующей редакции:
“2. Основной задачей Комиссии является оценка жилых помещений жилищного фонда Российской Федерации,

многоквартирных домов, находящихся в федеральной собственности, муниципального жилищного фонда и част-
ного жилищного фонда, за исключением случаев, предусмотренных пунктом 7(1) Положения, утвержденного по-
становлением Правительства РФ от 28.01.2006 № 47, в городе Мурманске.”.

1.2. Пункт 13 дополнить новыми абзацами следующего содержания:
“В случае выявления оснований для признания жилого помещения непригодным для проживания вследствие

наличия вредного воздействия факторов среды обитания, представляющих особую опасность для жизни и
здоровья человека, либо представляющих угрозу разрушения здания по причине его аварийного состояния или

по основаниям, предусмотренным пунктом 36 Положения, утвержденного постановлением Правительства РФ
от 28.01.2006 № 47, решение, предусмотренное пунктом 47 Положения, утвержденного постановлением
Правительства РФ от 28.01.2006 № 47, направляется в соответствующий федеральный орган исполни-
тельной власти, орган исполнительной власти субъекта Российской Федерации, орган местного самоуправ-
ления, собственнику жилья и заявителю не позднее рабочего дня, следующего за днем оформления реше-
ния.

В случае признания аварийным и подлежащим сносу или реконструкции многоквартирного дома (жилых поме-
щений в нем непригодными для проживания) в течение 5 лет со дня выдачи разрешения о его вводе в эксплуата-
цию по причинам, не связанным со стихийными бедствиями и иными обстоятельствами непреодолимой силы, ре-
шение, предусмотренное пунктом 47 настоящего Положения, утвержденного постановлением Правительства РФ
от 28.01.2006 № 47, направляется в 5-дневный срок в органы прокуратуры для решения вопроса о принятии мер,
предусмотренных законодательством Российской Федерации.”.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мурманска в
сети Интернет.

3. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официальногоопубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города

Мурманска Мирошникову М. А.

Временно исполняющий
полномочия главы администрации
города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

05.12.2016 № 3690

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда
работников муниципальных учреждений, подведомственных

комитету градостроительства и территориального развития администрации города Мурманска,
утвержденное постановлением администрации города Мурманска от 20.06.2013 № 1551

(в ред. постановлений от 29.10.2013 № 3025, от 24.01.2014 № 165,
от 07.04.2014 № 951, от 13.03.2015 № 713, от 10.11.2015 № 3103, от 11.05.2016 № 1252)

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска от 30.10.2008 № 54-669 “Об оплате труда
работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений города Мурманска”, постановлениями
администрации города Мурманска от 03.04.2013 № 690 “Об оплате труда работников муниципальных учрежде-
ний города Мурманска”, от 01.11.2016 № 3317 “О повышении заработной платы работникам муниципальных уч-
реждений города Мурманска в 2016 году” постановляю:

1. Внести следующие изменения в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреж-
дений, подведомственных комитету градостроительства и территориального развития администрации города Мур-
манска (далее - Положение), утвержденное постановлением администрации города Мурманска от 20.06.2013
№ 1551 (в ред. постановлений от 29.10.2013 № 3025, от 24.01.2014 № 165, от 07.04.2014 № 951, от
13.03.2015 № 713, от 10.11.2015 № 3103, от 11.05.2016 № 1252):

- приложение к Положению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постанов-
лению.

2. Руководителям муниципальных учреждений, подведомственных комитету градостроительства и территори-
ального развития администрации города Мурманска, внести изменения в локальные нормативные акты муници-
пальных учреждений согласно настоящему постановлению.

3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) организовать размещение настоящего постановления с приложением на официальном сайте ад-
министрации города Мурманска в сети Интернет.

4. Редакции газеты “Вечерний Мурманск” (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложе-
нием.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на пра-
воотношения, возникшие с 01.10.2016.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города
Мурманска Мирошникову М. А.

Временно исполняющий
полномочия главы администрации
города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

Приложение
к постановлению администрации
города Мурманска
от 05.12.2016 № 3690

Минимальные размеры
окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников учреждений

по соответствующим профессиональным квалификационным группам

№
п/п

Места тестирования по выполнению нормативов
испытаний (тестов) ГТО

Адрес спортивных сооружений

1 Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования
специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпий-
ского резерва № 3

Проезд Молодежный, дом 13

2 Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования
специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпий-
ского резерва № 4

Казарменный переулок, дом 2

3 Муниципальное автономное учреждение физической культуры и спорта
“Городской спортивный центр “Авангард”

ул. Адмирала флота Лобова, д. 51

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к квалификационным уровням Минимальный размер
оклада (рублей)

Профессиональная квалификационная группа
“Общеотраслевые должности служащих второго уровня”

1 квалификационный уровень Секретарь руководителя, техник 4532

2 квалификационный уровень Заведующий хозяйством 4721

Профессиональная квалификационная группа
“Общеотраслевые должности служащих третьего уровня”

1 квалификационный уровень
Инженеры различных специальностей и наименований,
бухгалтер, экономист, юрисконсульт, специалист по кад-
рам

4917

2 квалификационный уровень
Должности служащих первого квалификационного
уровня, по которым может устанавливаться II внутри-
должностная категория

6320

3 квалификационный уровень
Должности служащих первого квалификационного
уровня, по которым может устанавливаться I внутри-
должностная категория

6619

4 квалификационный уровень
Должности служащих первого квалификационного
уровня, по которым может устанавливаться производное
должностное наименование “ведущий”

7062

Профессиональная квалификационная группа
“Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня”

1 квалификационный уровень Начальник отдела 7362
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