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В столице Кольского Заполярья состоялся новогодний
молодежный прием главы администрации Мурманска.
На празднике чествовали 150 лучших студентов, во-
лонтеров, а также активистов молодежных центров и
общественных объединений. Все они в течение года
активно участвовали в общественно полезной деятель-
ности, пропагандировали здоровый образ жизни, со-
действовали в проведении городских мероприятий и
просто делали Мурманск ярче и лучше.

– В последние годы количество талантливой, активной, во-
влеченной в общественную жизнь города молодежи растет.
Стереотип, что все молодые люди стремятся уехать из города,
уже давно устарел. Молодежь у нас не только очень хорошая,
но еще и с активной жизненной позицией, – отметил глава ад-
министрации Мурманска Андрей Сысоев.

Из рук Андрея Сысоева и председателя комитета по соци-

альной поддержке, взаимодействию с общественными органи-
зациями и делам молодежи администрации города Мурманска
Татьяны Печкаревой юные мурманчане получили благодар-

ности и приятные новогодние подарки. В тот вечер для гостей
торжественного приема выступили творческие коллективы
Мурманска, которые исполнили песенные и танцевальные но-
мера. И даже устроили небольшое световое шоу.

Студентка Мурманского арктического государственного уни-
верситета Валерия Ваганова утверждает, что студент дол-
жен быть не только успешным в учебе, но и полезным обще-
ству. С этой задачей девушка справляется на сто процентов.

– Общественной деятельностью и социальными проектами я
занимаюсь больше трех лет. К примеру, недавно стартовал со-
циально-просветительский проект «Конституция и молодежь»,

организатором которого я являюсь, – рассказала Вале-
рия. – Помимо этого я стала председателем студсовета
в университете. Рада, что городские власти ценят об-
щественную работу студентов, это дает нам стимул дви-
гаться вперед.

Награду также получил самый знаменитый коллектив
веселых и находчивых Мурманска – команда КВН «Мор-
ская академия». Ребята на собственном примере дока-
зали, что при желании можно успеть все – и работать, и
играть в КВН, и прославлять столицу Кольского Заполярья
в других городах.

– В этом году благодаря упорству и невероятному
труду мы завоевали множество наград, получили звание
чемпиона Мурманской региональной лиги КВН, – отметил
участник команды КВН «Морская академия» Сергей Сач-
ков. – Приятно, что нас отметили на таком высоком
уровне. Это значит, что мы идем верной дорогой и не со-
бираемся сбавлять темп.

Сейчас ребята усердно готовятся к Новому году. А уже
через две недели «моряки» вновь отправятся покорять Сочи

на Международном фестивале команд КВН «КиВиН-2018».

Дарья ПУТИНЦЕВА. putintseva@vmnews.ru
Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

ТАЛАНТЛИВЫЕ
И УСПЕШНЫЕ
ТАЛАНТЛИВЫЕ
И УСПЕШНЫЕ

Стереотип о том, что молодежь

стремится уехать из Мурманска,
устарел

Эти цифры вчера про-
звучали на заседании пра-
вительства Мурманской
области, которое провела
губернатор Марина Ков-

тун. Там же было от-
мечено, что эти положи-
тельные тенденции в 2017
году стали возможны, в том
числе благодаря государст-

венной поддержке региона,
сумма которой превысила
83 миллиона рублей.

Как отметила министр
развития промышленности
и предпринимательства
Ольга Кузнецова, на се-
годняшний день в област-
ном инвестиционном порт-
феле – 15 приоритетных и
два стратегических про-
екта. Два ведущих инве-
стора Мурманской обла-
сти – ПАО «НОВАТЭК» и
ПАО «НК «Роснефть» – уже
приступили к практической
реализации своих планов.
В целом же наш регион
поднялся на 20 позиций и
занял 32-е место в Нацио-
нальном рейтинге состоя-
ния инвестиционного кли-
мата в субъектах Россий-
ской Федерации, форми-
руемом Агентством стра-
тегических инициатив.

Большие надежды в

Мурманской области свя-
зывают и с туристической
отраслью. Регион выделил
в 2017 году миллион руб-
лей на финансовую под-
держку развития турист-
ской инфраструктуры на
Кольском полуострове. И
турпоток нынешнего года
сопоставим с населением
областного центра – 330
тысяч человек. По оценкам
регионального мини-
стерства промышленности
и предпринимательства,
рост количества туристов
стал результатом актив-
ного и грамотного продви-
жения Мурманской обла-
сти на внутреннем и меж-
дународном рынках, в том
числе на крупнейших ми-
ровых выставках.

Евгения ВОЛКОВА.
gorod@vmnews.ru

Фото из открытых
Интернет-источников.

ППооттееппллееннииее  ккллииммааттаа..
ИИННВВЕЕССТТИИЦЦИИООННННООГГОО

В Мурманской области в уходящем году ожи-
вился малый и средний бизнес. Таких пред-
приятий стало почти на 8 процентов больше.
Темпы роста числа индивидуальных предприни-мателей не такие большие, около одного про-
цента. Но это все-таки рост, а не сокращение. 

ДЕД МОРОЗ УЖЕ В ЗАПОЛЯРЬЕ!ДЕД МОРОЗ УЖЕ В ЗАПОЛЯРЬЕ!
Маленькие мурманчане начали праздновать Новый год

В Мурманске началась череда новогодних утренников, которые городские власти организуют
для юных северян. В преддверии Нового года в школах, гимназиях, лицеях 

и учреждениях дополнительного образования всех округов областного центра пройдет 17 елок. 

Водить хоровод с Дедом Морозом и Снегурочкой будут даже курсанты Нахимовского военно-морского
училища. Приглашения на веселые праздники получили три тысячи мурманчан, которые учатся на одни
пятерки или показывают высокие результаты в спорте и творческой деятельности, а также дети, нахо-
дящиеся в трудной жизненной ситуации, сироты и дети с ограниченными возможностями здоровья.

Одна из самых массовых елок прошла вчера в детской театральной школе, где юных мурманчан раз-
влекали артисты, которые были всего на несколько лет старше гостей. В просторном холле аниматоры
из числа воспитанников ДТШ организовали с нарядными ребятишками подвижные игры, помогали писать
письма Деду Морозу, рисовать открытки и разучивали заводные танцы. А затем все участники праздника
отправились в зрительный зал, чтобы увидеть чудесный новогодний спектакль.

Павел СТЕПАНЕНКО. stepanenko@vmnews.ru Фото автора.

КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

ВНИМАНИЮ ВОДИТЕЛЕЙ

Для качественной уборки снега с
улично-дорожной сети Мурманска
планируется запретить парковку
всех видов транспорта на следую-
щих участках: ул. Бочкова с двух сто-
рон  с 23.00 24 декабря до 8.00 25
декабря; ул. Орликовой, четная сто-
рона, с 8.00 до 16.00 27 декабря;
ул. Орликовой, нечетная сторона, с
23.00 27 декабря до 8.00 28 де-
кабря; ул. Папанина, от ул. Карла
Маркса до просп. Ленина, нечетная
сторона, с 23.00 28 декабря до
8.00 29 декабря; ул. Полярные
Зори,   от  ул.  Карла  Маркса   до
ул. Сполохи, с двух сторон с 23.00
28 декабря до 8.00 29 декабря.

ЭКСКУРСИЯ К ЕЛКАМ

Завтра в 14.00 в Мурман-
ском областном краеведчес-
ком музее (просп. Ленина, 90,
4-й этаж, малый выставочный
зал) состоится традиционный
День семейного отдыха «Новый
год в музее». Участников ждет
экскурсия по экспозиции «В
блеске елочных огней», рас-
сказ о традициях празднования
Нового года в разных странах.
Ребята узнают историю празд-
ника и появления елочных укра-
шений, а также примут участие
в подвижных играх и в темати-
ческом мастер-классе по изго-
товлению новогоднего суве-
нира-магнита.

ПЕНСИИ ПО ГРАФИКУ

В Мурманской области до-
ставка и выплата пенсий через
отделения почтовой связи в ян-
варе 2017 года начнется как
обычно – с 3 числа. Выплаты за
7 января будут доставлены по-

лучателям 6 января. Поскольку 6
января является предпраздничным днем, работа отделений почтовой
связи сократится на 1 час. В остальные дни доставлять пенсию
будут в обычном режиме по установленному графику. 

ПРОХЛАДНЫЕ 
ВЫХОДНЫЕ

Сегодня в Мурманске 7–8 гра-

дусов ниже ноля. Без осадков.

Завтра в столице Заполярья 6–9

градусов ниже ноля. Утром воз-

можен снег. 



АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.12.2017 № 4037

Об утверждении порядка предоставления субсидии из бюджета муниципального образования город
Мурманск муниципальным унитарным предприятиям города Мурманска на увеличение уставного

фонда, за исключением бюджетных ассигнований на осуществление капитальных вложений

В соответствии со ст. 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным
законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным пра-
вовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за
исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а
также физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг» постановляю:

1. Утвердить порядок предоставления субсидии из бюджета муниципального образования город Мурманск му-
ниципальным унитарным предприятиям города Мурманска на увеличение уставного фонда, за исключением бюд-
жетных ассигнований на осуществление капитальных вложений, согласно приложению к настоящему постанов-
лению.

2. Определить комитет имущественных отношений города Мурманска (Синякаев Р. Р.) органом, уполномочен-
ным осуществлять предоставление субсидии муниципальным унитарным предприятиям города Мурманска на уве-
личение уставного фонда, за исключением бюджетных ассигнований на осуществление капитальных вложений.

3. Управлению финансов администрации города Мурманска (Умушкина О.В.) обеспечить финансирование рас-
ходов по предоставлению субсидии муниципальным унитарным предприятиям города Мурманска на увеличение
уставного фонда, за исключением бюджетных ассигнований на осуществление капитальных вложений, в соот-
ветствии со сводной бюджетной росписью бюджета муниципального образования город Мурманск в пределах ли-
митов бюджетных обязательств, предусмотренных комитету имущественных отношений города Мурманска в со-
ответствующем финансовом году.

4. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) организовать размещение настоящего постановления с приложением на официальном сайте ад-
министрации города Мурманска в сети Интернет.

5. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложе-
нием.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города

Мурманска Изотова А. В.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение
к постановлению администрации

города Мурманска
от 20.12.2017 № 4037

Порядок предоставления субсидии из бюджета муниципального образования город Мурманск
муниципальным унитарным предприятиям города Мурманска

на увеличение уставного фонда, за исключением
бюджетных ассигнований на осуществление капитальных вложений

1. Общие положения о предоставлении субсидии
1.1. Настоящий порядок предоставления субсидии из бюджета муниципального образования город Мурманск

муниципальным унитарным предприятиям города Мурманска на увеличение уставного фонда, за исключением бюд-
жетных ассигнований на осуществление капитальных вложений (далее - Порядок и Субсидия соответственно),
определяет:

- цели, условия и порядок предоставления Субсидии;
- категории юридических лиц, имеющих право на получение Субсидии;
- порядок возврата Субсидии в бюджет муниципального образования город Мурманск в случае нарушения усло-

вий, установленных при ее предоставлении;
- случаи и порядок возврата в текущем финансовом году получателем субсидий остатков Субсидии, предо-

ставленных в целях финансового обеспечения затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполне-
нием работ, оказанием услуг, не использованных в отчетном финансовом году;

- положения об обязательной проверке главным распорядителем средств бюджета города Мурманска, предо-
ставляющим Субсидию, и органами муниципального финансового контроля соблюдения целей, условий и порядка
предоставления Субсидии ее получателями.

1.2. Субсидия предоставляется на увеличения уставного фонда, за исключением бюджетных ассигнований на
осуществление капитальных вложений, в целях финансового обеспечения затрат получателя субсидии в связи с
производством (реализацией) товаров (за исключением подакцизных товаров, кроме автомобилей легковых и мо-
тоциклов, винодельческих продуктов, произведенных из выращенного на территории Российской Федерации ви-
нограда), выполнением работ, оказанием услуг с последующим подтверждением ее использования в соответствии
с условиями и целями предоставления.

1.3. Субсидия предоставляется на безвозмездной и безвозвратной основе.
1.4. Субсидия предоставляется в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета муниципального об-

разования город Мурманск и в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных главному распоря-
дителю средств бюджета муниципального образования город Мурманск - комитету имущественных отношений го-
рода Мурманска (далее - Комитет) в соответствующем финансовом году на цели, указанные в пункте 1.2 настоя-
щего Порядка.

1.5. К категории юридических лиц, имеющих право на получение Субсидии, относятся муниципальные унитар-
ные предприятия города Мурманска (далее - Получатель субсидии).

2. Условия и порядок предоставления Субсидии
2.1. Субсидия предоставляется на основании соглашения о предоставлении Субсидии, заключенного в соот-

ветствии с типовой формой, утвержденной приказом управления финансов администрации города Мурманска для
соответствующего вида расходов (далее - Соглашение).

2.2. Размер Субсидии составляет не более пятисот тысяч рублей на одного Получателя субсидии.
2.3. Для заключения Соглашения Получателю субсидии необходимо представить в Комитет следующие доку-

менты:
2.3.1. Заявление о предоставлении Субсидии.
2.3.2. Справку в произвольной форме об отсутствии просроченной задолженности по возврату в бюджет му-

ниципального образования город Мурманск субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в со-
ответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом муниципального об-
разования город Мурманск.

2.3.3. Сведения о банковских реквизитах, Ф.И.О. руководителя и главного бухгалтера, юридический и факти-
ческий адреса организации, контактные телефоны.

2.3.4. Мотивированное заключение структурного подразделения администрации города Мурманска, осу-
ществляющего функции и полномочия учредителя муниципального унитарного предприятия, обосновывающего
необходимость и размер Субсидии исходя из фактической потребности в обеспечении затрат Получателя субси-
дии в связи с производством (реализацией) товаров (за исключением подакцизных товаров, кроме автомобилей
легковых и мотоциклов, винодельческих продуктов, произведенных из выращенного на территории Российской Фе-
дерации винограда), выполнением работ, оказанием услуг.

2.3.5. Справку о размере уставного фонда Получателя субсидии с учетом размера его резервного фонда и стои-
мость чистых активов по результатам годовой бухгалтерской отчетности за истекший финансовый год.

2.4. Документы, указанные в пункте 2.3 настоящего Порядка, оформляются в печатном виде на листах формата
А4, нумеруются, прошиваются, скрепляются записью «Прошито и пронумеровано ___ листов» с указанием даты,
фамилии, имени, отчества, должности руководителя юридического лица, заверяются подписью руководителя юри-
дического лица и печатью Получателя субсидии (при наличии).

Все копии предоставляемых документов должны содержать запись «Копия верна», дату, фамилию, имя, отче-
ство, должность руководителя юридического лица и быть заверены подписью руководителя юридического лица
и печатью Получателя субсидии (при наличии).

Исправления в пакете предоставляемых документов не допускаются.
2.5. Обязательным условием предоставления Субсидии, включаемым в Соглашение, является запрет при-

обретения Получателем субсидии за счет полученных средств иностранной валюты, за исключением операций, осу-
ществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке) вы-
сокотехнологичного импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достиже-
нием целей предоставления этих средств иных операций, определенных нормативными правовыми актами, муни-
ципальными правовыми актами, регулирующими порядок предоставление Субсидии.

2.6. Получатель субсидии должен соответствовать на первое число месяца, предшествующего месяцу, в ко-
тором планируется заключение Соглашения, следующим требованиям:

2.6.1. У Получателя субсидии должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в бюджет му-

ниципального образования город Мурманск субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в со-
ответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом муниципального об-
разования город Мурманск.

2.6.2. Получатель субсидии не должен находиться в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства.
2.6.3. Получатель субсидии не должен получать средства из бюджета бюджетной системы Российской Феде-

рации, из которого планируется предоставление Субсидии в соответствии с правовым актом, на основании иных
нормативных правовых актов или муниципальных правовых актов на цели, указанные в пункте 1.2 настоящего По-
рядка.

2.6.4. Размер уставного фонда Получателя субсидии с учетом размера его резервного фонда не должен пре-
вышать стоимости чистых активов.

2.7. Комитет регистрирует заявление о предоставлении Субсидии в день его поступления и в течение 3 (трех)
рабочих дней со дня регистрации заявления осуществляет проверку документов на их соответствие требованиям
настоящего Порядка.

2.8. В случае несоблюдения Получателем субсидии требований к составу и (или) обнаружения недостоверной
информации в предоставленных документах, предусмотренных пунктом 2.3 настоящего Порядка, Комитет в срок
не позднее 3 (трех) рабочих дней после завершения проверки на соответствие предоставленных документов тре-
бованиям настоящего Порядка направляет Получателю субсидии письменное уведомление об отказе в заключе-
нии Соглашения.

Отказ в заключении Соглашения не препятствует повторному обращению при соблюдении условий, пред-
усмотренных настоящим Порядком.

2.9. В случае несоблюдения Получателем субсидии требований к оформлению документов, предусмотренных
пунктом 2.4 настоящего Порядка, Комитет не позднее 3 (трех) рабочих дней после завершения проверки, пред-
усмотренной пунктом 2.7 настоящего Порядка, производит возврат документов Получателю субсидии для дора-
ботки.

Повторная проверка документов на предмет их соответствия требованиям пункта 2.4 настоящего Порядка про-
изводится Комитетом в сроки, установленные пунктом 2.7 настоящего Порядка.

2.10. В случае соответствия документов требованиям настоящего Порядка Комитет готовит проект Соглаше-
ния и в срок не позднее 3 (трех) рабочих дней после завершения проверки направляет его Получателю субсидии
для подписания.

2.11. Получатель субсидии подписывает Соглашение в течение 3 (трех) рабочих дней с даты получения проекта
Соглашения и направляет его в Комитет.

2.12. В течение 10 (десяти) рабочих дней с даты получения подписанного Получателем субсидии Соглашения
Комитет направляет кассовый план выплат в управление финансов администрации города Мурманска для полу-
чения Субсидии на лицевой счет Комитета.

Управление финансов администрации города Мурманска в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты получения
кассового плана выплат перечисляет Субсидию на лицевой счет Комитета, открытый в Управлении Федерального
казначейства по Мурманской области.

Перечисление денежных средств Получателю субсидии производится Комитетом на расчетный счет, указанный
Получателем субсидии в Соглашении, в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты поступления средств на лицевой счет
Комитета.

2.13. Не использованные в отчетном финансовом году остатки Субсидии могут быть использованы Получате-
лем субсидии в текущем финансовом году при принятии Комитетом по согласованию с управлением финансов ад-
министрации города Мурманска решения о наличии потребности в указанных средствах в форме приказа Коми-
тета.

3. Требования к отчетности
Порядок, срок и форма предоставления Получателем субсидии отчетности устанавливаются в Соглашении.

4. Требования об осуществлении контроля за соблюдением
условий, целей и порядка предоставления Субсидии и ответственность за их нарушение

4.1. Получатель субсидии несет ответственность за полноту и достоверность предоставляемых в соответствии
с заключенным Соглашением документов и за целевое использование Субсидии.

4.2. Комитет и органы муниципального финансового контроля осуществляют обязательную проверку соблю-
дения условий, целей и порядка предоставления Субсидии путем проведения плановых и (или) внеплановых про-
верок.

4.3. Комитет в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня представления отчета о расходах Получателя субси-
дии по форме, установленной Соглашением, и подтверждающих документов осуществляет обязательную про-
верку соблюдения условий, целей и порядка предоставления Субсидии в соответствии с заключенным Соглаше-
нием.

4.4. В случае установления Комитетом по результатам проверки или получения от органов муниципального фи-
нансового контроля информации о факте(ах) нарушения Получателем субсидии условий, целей и порядка предо-
ставления Субсидии, предусмотренных настоящим Порядком, в том числе указания в документах, представленных
Получателем субсидии в соответствии с Соглашением, недостоверных сведений, Комитет в течение 3 (трех) ра-
бочих дней после завершения проверки направляет Получателю субсидии письменное требование о возврате де-
нежных средств.

Возврат средств Субсидии производится Получателем субсидии в течение 20 (двадцати) рабочих дней со дня
получения требования по реквизитам и коду бюджетной классификации Российской Федерации, указанным в тре-
бовании.

4.5. В случае установления Комитетом по результатам проверки остатков неиспользованной Субсидии и от-
сутствия приказа Комитета, принятого по согласованию с управлением финансов администрации города Мур-
манска в соответствии с пунктом 2.13 настоящего Порядка, Комитет в течение 3 (трех) рабочих дней после про-
ведения проверки направляет Получателю субсидии письменное извещение об обеспечении возврата остатка
Субсидии в бюджет муниципального образования город Мурманск в размере, указанном в извещении.

Возврат остатков неиспользованной Субсидии производится Получателем субсидии в течение 5 (пяти) рабочих
дней со дня получения извещения по реквизитам и коду бюджетной классификации Российской Федерации, ука-
занным в извещении.

4.6. В случае если срок возврата Субсидии выходит за пределы отчетного финансового года, Получатель суб-
сидии производит возврат Субсидии в текущем финансовом году, но не позднее 15 февраля текущего финансо-
вого года, по реквизитам и коду бюджетной классификации Российской Федерации, указанным в извещении.

4.7. В случае если Получатель субсидии не произвел возврат средств Субсидии в сроки, установленные пунк-
тами 4.4, 4.5, 4.6 настоящего Порядка, Субсидия взыскивается в доход бюджета муниципального образования
город Мурманск в судебном порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.8. Орган внешнего муниципального финансового контроля осуществляет обязательную проверку соблюдения
условий предоставления Субсидии в соответствии с требованиями Порядка осуществления контрольно-счетной па-
латой города Мурманска полномочий по внешнему муниципальному финансовому контролю, утвержденного ре-
шением Совета депутатов города Мурманска от 25.06.2015 № 14-204.

4.9. Орган внутреннего муниципального финансового контроля осуществляет обязательную проверку соблю-
дения условий, целей и Порядка предоставления Субсидии в соответствии с требованиями Порядка осуществле-
ния управлением финансов администрации города Мурманска полномочий по внутреннему муниципальному фи-
нансовому контролю в сфере бюджетных правоотношений, утвержденного постановлением администрации го-
рода Мурманска от 25.09.2014 № 3126.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.12.2017 № 4024

О внесении изменений в приложение к постановлению
администрации города Мурманска от 11.02.2015 № 364

«Об утверждении правил предоставления ежемесячной денежной выплаты на оплату
жилого помещения и (или) коммунальных услуг отдельным категориям граждан, проживающих

на территории упраздненного поселка городского типа Росляково»
(в ред. постановлений от 04.09.2015 № 2463, от 29.01.2016 № 192, от 26.04.2017 № 1236)

В соответствии с Законами Мурманской области от 19.12.2014 № 1811-01-ЗМО «О сохранении права на меры
социальной поддержки отдельных категорий граждан в связи с упразднением поселка городского типа Росля-
ково», от 27.12.2004 № 561-01-ЗМО «О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, работающих
в сельских населенных пунктах или поселках городского типа», постановлением Правительства Мурманской обла-
сти от 10.02.2017 № 63-ПП/2 «О правилах предоставления ежемесячной денежной выплаты на оплату жилого по-
мещения и (или) коммунальных услуг специалистам, работающим в сельских населенных пунктах или поселках го-
родского типа Мурманской области, поселке городского типа Росляково, упраздненном с 1 января 2015 года, в
государственных областных учреждениях, а также пенсионерам из числа бывших специалистов государственных
областных или муниципальных учреждений и порядке установления размера указанной выплаты специалистам,
работающим в сельских населенных пунктах или поселках городского типа Мурманской области, поселке город-
ского типа Росляково, упраздненном с 1 января 2015 года, в государственных областных и муниципальных уч-
реждениях, а также пенсионерам из их числа» постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 11.02.2015 № 364 «Об утвер-

ДЕЛОВАЯ «ВЕЧЕРКА» 3«Вечерний Мурманск»23 декабря 2017 г.



ДЕЛОВАЯ «ВЕЧЕРКА»4 «Вечерний Мурманск» 23 декабря 2017 г.

ждении правил предоставления ежемесячной денежной выплаты на оплату жилого помещения и (или) комму-
нальных услуг отдельным категориям граждан, проживающих на территории упраздненного поселка городского
типа Росляково» (в ред. постановлений от 04.09.2015 № 2463, от 29.01.2016 № 192, от 26.04.2017 № 1236)
следующие изменения:

1.1. Пункт 1.2 после слов «(далее – специалисты» дополнить словом «, заявители».
1.2. Пункт 2.1 изложить в следующей редакции:
«2.1. Ежемесячная жилищно-коммунальная выплата устанавливается комитетом по жилищной политике адми-

нистрации города Мурманска в соответствии с административным регламентом, утвержденным приказом Мини-
стерства социального развития Мурманской области от 30.06.2017 № 307 «Об утверждении административного
регламента Министерства социального развития Мурманской области по предоставлению государственной услуги
«Предоставление ежемесячной денежной выплаты на оплату жилого помещения и (или) коммунальных услуг спе-
циалистам, работающим в муниципальных учреждениях (организациях) в сельских населенных пунктах или по-
селках городского типа Мурманской области, поселке городского типа Росляково, упраздненном с 1 января 2015
года».».

1.3. Пункт 2.3 изложить в следующей редакции:
«2.3. С заявлением об установлении ежемесячной жилищно-коммунальной выплаты могут обращаться закон-

ные представители или полномочные представители заявителей. В этом случае дополнительно представляются
копии документов, удостоверяющих личность и полномочия законного или полномочного представителя заявителя
(в случае обращения с заявлением об установлении ежемесячной жилищно-коммунальной выплаты от имени за-
явителей их законных или полномочных представителей).».

1.4. В пункте 2.6:
1.4.1 Подпункт «в» изложить в следующей редакции:
«в) копии документов, подтверждающих место жительства и (или) место пребывания.».
1.4.2. Подпункты «г», «д» исключить.
1.4.3. Подпункты «е», «и» считать подпунктами «г», «д» соответственно.
1.5. Пункты 2.7-2.14 изложить в следующей редакции:
«2.7. Заявление, а также иные документы, указанные в пункте 2.6, могут быть представлены в форме элек-

тронных документов, порядок оформления которых определяется нормативными правовыми актами Правительства
Российской Федерации и (или) Правительства Мурманской области, и направлены с использованием информа-
ционно-телекоммуникационных сетей общего пользования, в том числе сети Интернет, включая региональный пор-
тал государственных и муниципальных услуг Мурманской области.

2.8. Обязанность по предоставлению документов, указанных в подпунктах «а», «б», «г», «д» пункта 2.6 и пункте
2.3, возложена на заявителя.

2.9. Документы (сведения, содержащиеся в них), указанные в подпункте «в» пункта 2.6, запрашиваются упол-
номоченным органом, осуществляющим установление и предоставление ЕЖКВ, в органах и организациях, в рас-
поряжении которых находятся указанные документы (сведения, содержащиеся в них), в том числе, при наличии
технической возможности, в электронной форме с использованием системы межведомственного электронного
взаимодействия, если заявитель не представил указанные документы по собственной инициативе.

2.10. Заявитель вправе представить документы, указанные в подпункте «в» пункта 2.6, по собственной ини-
циативе.

2.11. Ответственность за достоверность документов и полноту содержащихся в них сведений, являющихся ос-
нованием для установления ЕЖКВ, возлагается на заявителя. Представление заявителем документов, содержа-
щих неполные и (или) недостоверные сведения, является основанием для отказа в установлении ЕЖКВ.

2.12. Решение об установлении или об отказе в установлении ЕЖКВ принимается в течение 10 рабочих дней
с даты обращения заявителя.

2.13. Датой обращения за ЕЖКВ считается дата приема заявления и документов, указанных в пункте 2.6. При
направлении заявления и документов по почте датой обращения считается дата, указанная на почтовом штемпеле
организации федеральной почтовой связи по месту их отправления.

2.14. В отношении каждого заявителя, являющегося получателем ЕЖКВ, формируется личное дело, в которое
включаются все документы, необходимые для принятия решения об установлении (отказе в установлении) ЕЖКВ,
определения ее размера, перерасчета ее размера, а также документы либо копии документов, содержащих све-
дения о начисленной плате за жилое помещение и (или) коммунальные услуги и подтверждающие факт оплаты дан-
ных услуг, которые предоставляются ежемесячно.».

1.6. Пункты 2.15, 2.16 исключить.
1.7. Пункт 3.7 изложить в следующей редакции:
«3.7. Специалистам, имеющим задолженность по оплате жилого помещения и коммунальных услуг, предо-

ставление ЕЖКВ приостанавливается с месяца, следующего за месяцем, в котором стало известно об образо-
вании такой задолженности.

При погашении имеющейся задолженности по оплате жилого помещения и коммунальных услуг или подтвер-
ждении факта уменьшения имеющегося долга по оплате жилого помещения и коммунальных услуг на сумму еже-
месячной жилищно-коммунальной выплаты, выплаченной в предыдущем периоде, предоставление ЕЖКВ воз-
обновляется за весь период, в течение которого ее предоставление приостанавливалось.».

1.8. Пункт 4.10 исключить.
1.9. Пункт 4.11 считать пунктом 4.10 соответственно и дополнить новым абзацем следующего содержания:
«Начисленные суммы ЕЖКВ, выплата которых была приостановлена и которые не были востребованы специа-

листом своевременно, выплачиваются ему за прошедшее время, но не более чем за три года, предшествующие
месяцу обращения за предоставлением ежемесячной жилищно-коммунальной выплаты. Ежемесячная жилищно-
коммунальная выплата, не полученная заявителем своевременно по вине учреждения, выплачивается ему за про-
шедшее время без ограничения каким-либо сроком.».

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) организовать размещение настоящего постановления на официальном сайте администрации города
Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города

Мурманска Доцник В. А.

Временно исполняющий полномочия
главы администрации города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.12.2017 № 4022

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципального
учреждения в области обслуживания учреждений в сфере закупок, подведомственного

администрации города Мурманска, утвержденное постановлением администрации города
Мурманска от 08.05.2014 № 1367 (в ред. постановлений от 14.10.2014 № 3412,

от 04.03.2015 № 621, от 31.03.2015 № 852, от 06.11.2015 № 3079,
от 18.11.2016 № 3508, от 24.01.2017 № 121)

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска от 30.10.2008 № 54-669 «Об оплате труда
работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений города Мурманска», постановлением
администрации города Мурманска от 03.04.2013 № 690 «Об оплате труда работников муниципальных учрежде-
ний города Мурманска», постановлением администрации города Мурманска от 06.12.2017 № 3876 «О повыше-
нии заработной платы работникам муниципальных учреждений города Мурманска в 2018 году» постановляю:

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципального учреждения в области обслуживания
учреждений в сфере закупок, подведомственного администрации города Мурманска, утвержденное постановлением
администрации города Мурманска от 08.05.2014 № 1367 (в ред. постановлений от 14.10.2014 № 3412, от
04.03.2015 № 621, от 31.03.2015 № 852, от 06.11.2015 № 3079, от 18.11.2016 № 3508, от 24.01.2017 № 121),
следующее изменение:

- приложение к Примерному положению об оплате труда работников муниципального учреждения в области об-
служивания учреждений в сфере закупок, подведомственного администрации города Мурманска, изложить в
новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации города
Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложе-
нием.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и применяется к право-
отношениям, возникшим с 01.01.2018.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела по регулированию в
сфере закупок администрации города Мурманска Муракину В. В.

Временно исполняющий полномочия
главы администрации города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

Приложение
к постановлению администрации

города Мурманска
от 19.12.2017 № 4022

Размеры минимальных окладов работников, осуществляющих
профессиональную деятельность по общеотраслевым должностям служащих

Примечание:
1. При возложении на начальника отдела обязанностей по ведению бухгалтерского учета к наименованию

должности добавляется «главный бухгалтер».

Размеры минимальных окладов работников, осуществляющих
профессиональную деятельность по общеотраслевым профессиям рабочих

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.12.2017 № 4021

О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска от 30.09.2014 № 3181
«О комиссии по рассмотрению заявлений и принятию решений о включении молодых

и многодетных семей в списки получателей социальной выплаты» (в ред. постановлений
от 26.02.2015 № 495, от 17.08.2015 № 2232, от 10.11.2015 № 3109, от 15.04.2016 № 972,

от 30.01.2017 № 197, от 05.04.2017 № 934, от 09.11.2017 № 3581)

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Мурманской области от
30.09.2013 № 571-ПП «О государственной программе Мурманской области «Обеспечение комфортной среды
проживания населения региона», Уставом муниципального образования город Мурманск, подпрограммой «Обес-
печение жильем молодых и многодетных семей города Мурманска» на 2018–2024 годы муниципальной программы
города Мурманска «Управление имуществом и жилищная политика» на 2018–2024 годы, утвержденной поста-
новлением администрации города Мурманска от 13.11.2017 № 3610, постановляю:

1. Внести в постановление администрации города Мурманска от 30.09.2014 № 3181 «О комиссии по рас-
смотрению заявлений и принятию решений о включении молодых и многодетных семей в списки получателей со-
циальной выплаты» (в ред. постановлений от 26.02.2015 № 495, от 17.08.2015 № 2232, от 10.11.2015 № 3109,
от 15.04.2016 № 972, от 30.01.2017 № 197 от 05.04.2017 № 934, от 09.11.2017 № 3581) (далее – постанов-
ление) следующие изменения:

- в преамбуле постановления слова «на 2014–2019 годы» заменить словами «на 2018–2024 годы», слова «от
12.11.2013 № 3239» заменить словами «от 13.11.2017 № 3610».

2. Внести в приложение к постановлению следующие изменения:
2.1. В подпункте 1.1 слова «от 12.11.2013 № 3239» заменить словами «от 13.11.2017 № 3610».
2.2. По тексту приложения слова «на 2014–2019 годы» заменить словами «на 2018–2024 годы».
3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска

(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мурманска в
сети Интернет.

4. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города

Мурманска Кириллова В. Б.

Временно исполняющий полномочия
главы администрации города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.12.2017 7 № 4011

О внесении изменений в Порядок формирования, утверждения и ведения
планов-графиков закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд,

утвержденный постановлением администрации города Мурманска от 30.10.2015 № 3031
(в ред. остановления от 07.06.2017 № 1774)

В соответствии с частью 5 статьи 21 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе
в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Федеральным
законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской
Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 25.01.2017 № 73 «О внесении изменений
в некоторые акты Правительства Российской Федерации», Уставом муниципального образования город Мурманск,
решением Совета депутатов города Мурманска от 27.03.2014 № 72-1019 «О реализации отдельных полномочий,
установленных Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров,
работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», и о признании утратившими силу отдель-
ных решений Совета депутатов города Мурманска» постановляю:

1. Внести в Порядок формирования, утверждения и ведения планов-графиков закупок товаров, работ, услуг для
обеспечения муниципальных нужд, утвержденный постановлением администрации города Мурманска от
30.10.2015 № 3031 (в ред. постановления от 07.06.2017 № 1774), следующее изменение:

- абзац 2 пункта 2.11 раздела 2 «Формирование, утверждение и ведение планов-графиков закупок» изложить
в следующей редакции:

«- обоснование начальной (максимальной) цены контракта или цены контракта, заключаемого с единственным
поставщиком (подрядчиком, исполнителем), определяемых в соответствии со статьей 22 Закона о контрактной
системе в сфере закупок, с указанием включенных в объект закупки количества и единиц измерения товаров,
работ, услуг (при наличии);».

2. Отделу по регулированию в сфере закупок администрации города Мурманска (Муракина В. В.) разместить По-
рядок формирования, утверждения и ведения планов-графиков закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муни-
ципальных нужд в единой информационной системе в сфере закупок в течение трех дней со дня его утверждения.

3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мурманска в
сети Интернет.

4. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление.
5. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2018.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Временно исполняющий полномочия
главы администрации города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к квалификационным уровням Размер минимального
оклада (руб.)

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

1 квалификационный уровень Аналитик, бухгалтер, документовед, программист, спе-
циалист по кадрам, экономист, эксперт, юрисконсульт

4 202,00

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного
уровня, по которым может устанавливаться II внутри-
должностная категория

4 743,00

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного
уровня, по которым может устанавливаться I внутри-
должностная категория

5 150,00

4 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного
уровня, по которым может устанавливаться производ-
ное должностное наименование «ведущий»

5 556,00

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

1 квалификационный уровень Начальник отдела 6 098,00

Квалификационный разряд Размер минимального оклада (руб.)
1 квалификационный разряд в соответствии с Единым тарифно-квалифи-
кационным справочником работ и профессий рабочих

2 830,00
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НОВОСЕЛЬЯ ПРОДОЛЖАЮТСЯ

– За время действия программы рас-
селения аварийного жилья, признанного
таковым до 2012 года, в Мурманске по-
строили семнадцать домов. Более ты-
сячи человек мы расселили в новое
жилье, и еще 2228 человек – в квар-
тиры, купленные на вторичном рынке, –
отметил Андрей Сысоев. – Мурманск до-
срочно выполнил федеральную про-
грамму по расселению.

В городской бюджет будущего года
были заложены средства на продолже-
ние этой большой работы – около 270
миллионов рублей. Планируется, что
еще 50 миллионов рублей город получит
из региональной казны.

– Строительство социального жилья
продолжается. Идет строительство мно-
гоэтажного жилого комплекса на Коль-
ском проспекте, 10, несколько этажей
в котором будут отданы под расселение
аварийного фонда, – заверил Андрей
Иванович. – Кроме того, сейчас практи-
чески закончено проектирование мало-
этажки на улице Горького, 22.

Помимо строительства
новых домов город приводит
в порядок пустующее жилье.
В этом году «вернуть к
жизни» удалось более 60
квартир, а за последние пять
лет цифра еще более впечат-
ляющая – около 400 поме-
щений разной площади. По
сути, это десять подъездов
девятиэтажного дома.

ЭКСТРЕННЫЕ ОБСТОЯТЕЛЬСТВА

Переселение из «деревяшек» идет
своим чередом, но не обходится и без
форс-мажоров. Например, летом этого
года город дополнительно расселил
около ста семей, живших в домах на ули-
цах Новосельской, Заречной и Песочной.

Напомним, экстренная необходимость
в расселении назрела потому, что осе-
нью мурманчане могли остаться без
отопления. Исторически сложилось, что
микрорайон отапливала котельная Мур-
манского рыбного порта, но новые
собственники предприятия посчитали по-
дачу тепла в дома мурманчан непро-
фильным бизнесом и отказались отапли-
вать жилой фонд.

Бывшие жильцы домов на улицах Но-
восельской, Заречной и Песочной пере-
ехали в новые социальные дома и ма-
невренный фонд, где останутся до тех
пор, пока не подойдет их очередь на рас-
селение в постоянное благоустроенное
жилье.

ДОРОЖНОЕ ОБНОВЛЕНИЕ

Несмотря на непростые погодные
условия прошедшего лета, город выпол-
нил все запланированные на этот год ра-
боты по ремонту дорог. Рабочие отре-

монтировали 248 тысяч квадратных мет-
ров дорожного полотна. На это было по-
трачено около 400 миллионов рублей.

– В этом году конкурсы по выбору под-
рядчиков прошли настолько эффек-
тивно, что общая экономия составила
60 миллионов рублей, на которые уда-
лось отремонтировать на 48 тысяч квад-
ратных метров больше запланирован-
ного, – сказал Андрей Сысоев.

Кроме того, он подчеркнул, что на от-
ремонтированные участки дорог распро-
страняется гарантия. К тому же город не
работает с подрядчиками по предоплате.
Напротив, они сами кладут на банков-
ский счет деньги, которые служат зало-
гом выполнения контракта.

Качество асфальта определяют с по-
мощью так называемых вырубок, кото-
рые проходят лабораторную экспертизу.
Только после положительного заключе-
ния экспертной комиссии подрядчик по-
лучает плату за свою работу, а также
возврат денежного залога.

ПЕРВАЯ НАБЕРЕЖНАЯ

Среди самых значимых событий в
жизни города – строительство зоны от-
дыха у Семеновского озера. Первая оче-
редь строительства уже завершилась.
Благоустройство южной части берега

озера продолжится в следующем году.
– Дискуссия о судьбе этой террито-

рии велась с 2010 года, когда на бе-
регу Семеновского озера стали по-
являться несанкционированные по-
стройки, – напомнил Андрей Иванович.
– Тогда был создан генеральный план
благоустройства, основным парамет-
ром которого стал отказ от строитель-
ства на этой территории магазинов,
коттеджей и заведений общепита. И
этого решения мы придерживаемся.

ПРИЗНАНЫ ЛУЧШИМИ

Коснулся Андрей Сысоев и темы
образования. Он подчеркнул, что
юные мурманчане стабильно демон-
стрируют высокие результаты по ито-
гам ЕГЭ. Так, в этом году из 19 «сто-
балльников» со всего региона 13 яв-
ляются жителями Мурманска.

– Очень значительный вклад в эту
тенденцию вносят мурманские педа-
гоги, – считает Андрей Сысоев. – В
свое время наши школы попадали в
список 500 лучших в стране. Сего-
дня две мурманские школы вошли
уже в сотню лучших в России. Это
гимназия № 9 и Мурманский поли-
технический лицей.

Не отстают по части достижений
и учреждения дошкольного образо-
вания. Детские сады № 80 и 123
входят в сотню лучших в России.
Детский сад № 112 признан лау-
реатом открытого всероссийского
смотра-конкурса образовательных
организаций.

Елена ГРИБОВА.
gribova@vmnews.ru

Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

Строительство социального жилья
и расселение мурманчан, проживающих в ветхом

и аварийном фонде, останутся в числе приоритетных
для городских властей и в следующем году.
Об этом глава администрации Мурманска

Андрей Сысоев сообщил на последнем в этом году
заседании городского Общественного совета.

Общественный совет Мурманска подвел итоги года

Председатель Мурманской
общественной организации
«Ветераны педагогического
труда» Алла Павловна Ку-
ликова:

– Я как председатель
всегда присутствую на этих
общегородских собраниях,
где нам докладывают обо
всех успехах и неудачах.
Общественники задают во-
просы, на которые полу-
чают компетентные ответы.

Сейчас, когда все готовятся к Новому году, и город в томчисле, мне кажется, что администрацией сделано все, чтобы мур-манчанам было весело и интересно встретить этот праздник. Онпройдет, начнутся будни, вопросы будут решаться. Будем наде-яться, что предстоящий год будет добрым. Как известно, его сим-волом является Собака, а это доброе и верное животное. По-этому и время будет благоприятное для всех горожан.

Заслуженный учитель РФ,
доверенное лицо Президента
Владимира Путина, почетный
гражданин города Мурманска
Любовь Васильевна Пав-
люченкова:

– Я думаю, что такой Обще-
ственный совет нужен. К нам
всегда прислушиваются, при-
нимают наши пожелания.
Город у нас изумительный, он
очень изменился за последнее
время. Идешь по Мурманску, идуша радуется: все в ярких разноцветных огнях, зимнем се-ребре. Хочется, чтобы у нас был мир, царили тепло и уют. Впреддверии Нового года я желаю мурманчанам счастья, добра,всего самого хорошего!

Председатель Мурманской
региональной общественной
благотворительной организа-
ции многодетных семей и ин-
валидов «Радуга» Рита Абду-
рахманова:

– Роль такого совета в
жизни города и горожан очень
большая. Мы, общественники,
подсказываем, что надо сде-
лать для того, чтобы мурманча-
нам жилось лучше и комфорт-
нее, ведем общественный контроль. Нам отвечают на все нашивопросы, нас слышат. В нашей организации пять тысяч человек,мы обсуждаем проблемы, а потом выносим их на такой совет.В городе сделано очень много, Мурманск преобразился.Многодетные семьи стали получать субсидии на квартиры, эточрезвычайно важно. Давайте и дальше помогать нашему го-роду расти и развиваться. Если у кого-то есть критика и за-мечания, предлагайте свои пути решения. Мы готовы всех вы-слушать.

ЛЮДИ ГОВОРЯТ

РАЗГОВОР
о самом главном

РАЗГОВОР
о самом главном

Общественный совет был создан в 2012
году. В его состав входят

почетные граждане Мурманска,
а также представители более чем

85 общественных организаций,
объединяющих

в своих рядах около 20 тысяч человек.



Последний слет городов-героев с большим успехом
прошел в мае 2016 года в Мурманске. Но организация
такого события –- дело затратное и хлопотное, поэтому
в этом году ни один из городов не решился взять на себя
проведение традиционного слета. Мурманская органи-
зация, основанная в декабре 1997 года Владимиром
Ильичом Горячкиным, нашла другой способ взаимо-
действия и обмена опытом.

– Чтобы придать новый импульс сотрудничеству горо-
дов-героев, мы подготовили новогодние поздравления с
пожеланиями и призывом к совместной работе, – рас-
сказал председатель правления организации «Мурманск
– город-герой», заместитель председателя Совета депу-
татов города Мурманска Михаил Белошеев. – По-
здравления мы отправили главам городов-героев в на-
дежде на то, что они откликнутся и с ними удастся на-
ладить контакт. Мы хотим предложить газетам городов-
героев делать обзор патриотической работы. Например,
в Туле недавно открылся памятник Борису Сафонову,
дважды Герою Советского Союза. А 22 января Мур-
манск проведет видеомост с Санкт-Петербургом, посвя-
щенный полному снятию блокады Ленинграда.

Михаил Белошеев считает, что обмен подобными со-
общениями сплотит города, их жители почувствуют при-
частность к общей героической истории, а руководители
муниципалитетов будут перенимать опыт друг друга и
брать пример с коллег, которые активно ведут патрио-
тическую работу.

Благодаря тому, что организация «Мурманск – город-
герой» работает в непосредственной связи с админист-
рацией, в городе были обновлены мемориальные доски,

посвященные героям войны М. Бабикову, В. Щерба-
кову, А. Генералову, М. Ивченко и И. Сивко, 22
июня откроется стела в честь Зои Космодемьянской,
ведется работа над проектом увековечения памяти По-
лярной дивизии.

– Все города-герои по-своему уникальны, но часто их
военно-патриотические организации почти не взаимодей-
ствуют между собой, – делится наблюдениями Михаил Бе-
лошеев. – Надеюсь, что наша инициатива поможет им
сплотиться, а публикации в газетах будут воспитывать пат-
риотизм, напоминать людям, в каком городе они живут.

Павел СТЕПАНЕНКО. stepanenko@vmnews.ru
Фото автора.
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ЗЕЛЕНЫЙ ВЫБОР

Многие мурманчане доволь-
ствуются искусственными деревь-
ями. Такие елки прослужат не один
год. Цена на них варьируется в за-
висимости от пушистости, высоты и
жесткости искусственных иголок. В
среднем полутораметровое дерево
стоит одну – семь тысяч рублей. Но
сейчас во многих торговых точках
объявлены довольно выгодные
акции. И метровую зеленую краса-
вицу, если повезет, можно приобре-
сти даже за 300 рублей.

Для тех, кому по душе живые де-
ревья, в городе на этой неделе от-
крылись традиционные елочные ба-
зары.

В начале декабря в региональном

министерстве природных ресурсов и
экологии прошел аукцион, на кото-
ром предприниматели Мурманска и
области смогли приобрести право на
заготовку более 500 зеленых кра-
савиц и тонны новогодних еловых
лапок. Кроме этого хвойные деревья
к нам привозят и из других регионов
России и даже из-за рубежа.

– В этом году выдано 13 разре-
шений на реализацию хвойной про-
дукции, – сообщила начальник от-
дела потребительского рынка коми-
тета по экономическому развитию
Мурманска Елена Здвижкова. – У
всех, кто продает елочные товары,
должны быть документы, подтвер-
ждающие прохождение фитосани-
тарного контроля.

В этом году уже есть случаи за-

держания граждан, торговавших ел-
ками в местах, не предназначенных
для этого. Были составлены прото-
колы, и теперь окружные админи-
стративные комиссии решат, каким
будет наказание незадачливых ком-
мерсантов.

ЖИВАЯ КРАСОТА

Цена живой елки или сосны зави-
сит от их высоты, в среднем выходит
600 рублей за метр. Еловые и сос-

новые лапки на предновогодних яр-
марках можно купить дешевле – за
200–400 рублей.

– Мы приобрели наши деревья в
Тамбовской области, – рассказал
представитель организации, реали-
зующей елочную продукцию, Дмит-
рий Ларченко. – Привезли около
тысячи сосен. А скоро появятся еще
и елочки из Карелии. У нас практи-
чески всегда новогодние красавицы
раскупаются полностью. Мне са-
мому больше по душе сосна. Она

дольше стоит и, попадая в комнат-
ную температуру, распространяет
волшебный аромат.

ДЕШЕВЛЕ КУПИТЬ

Тот, кто рискнет самовольно
срубить елку в лесу, будучи пойман-
ным, должен будет заплатить
штраф, вдвое превышающий цену
зеленой красавицы на новогоднем
базаре. Еще 1 декабря в области на-
чался месячник по охране лесов от
незаконных рубок. До 31 декабря
земли лесного фонда региона пат-
рулируются государственными лес-
ными инспекторами и сотрудниками
подразделений УМВД России по
Мурманской области.

За незаконную рубку граждане
могут быть оштрафованы на сумму
до 5 тысяч рублей, должностные
лица – до 50 тысяч, организации –
до 500 тысяч. Ну а если лесам в ре-
зультате незаконных рубок будет на-
несен ущерб в особо крупном раз-
мере, виновный может и угодить за
решетку на срок до семи лет.

В этом году, как сообщил министр
природных ресурсов и экологии
Дмитрий Руусалеп, инспекторы лес-
ного надзора выявили 39 случаев не-
законной рубки деревьев, ущерб от
которых превысил 6 миллионов руб-
лей. В связи с этим правоохрани-
тельные органы уже возбудили 11
уголовных дел.

Мария БЛАГОВА.
blagova@vmnews.ru

Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

ЗАРАЗИТЬ ПРИМЕРОМЗАРАЗИТЬ ПРИМЕРОМ
Мурманск
даст импульс
сотрудничеству
городов-героев

Не дожидаясь 9 Мая или другой памятной
даты, общественная организация «Мурманск –
город-герой» начала подготовку к новому этапу
развития отношений городов-героев.

К ТЕМЕ
В декабре Тула отмечает 76 лет обороныгорода-героя в Великой Отечественной войне.Одним из торжественных мероприятий сталооткрытие бюста дважды Героя СоветскогоСоюза Бориса Сафонова, который уста-новлен в новом сквере на улице Демонстра-ции недалеко от железнодорожного кол-леджа имени Бориса Сафонова. За этот сквер и памятник жители мик-рорайона боролись более десяти лет с организацией, незаконно за-хватившей эту территорию. Сегодня здесь молодые деревья, аккурат-ные дорожки и бюст легендарного летчика, уроженца Тульской обла-сти, которым гордятся земляки.

Напомним, с 1940 года Борис Сафонов служил в ВВС Северногофлота. 16 сентября 1941 года за мужество и отвагу, проявленные вбоях с врагами в небе Советского Заполярья, удостоен звания ГерояСоветского Союза. Погиб 30 мая 1942 года в должности командира2-го Гвардейского истребительного авиационного полка. Ему по-смертно было присвоено звание дважды Героя Советского Союза.

ОТ ЕЛКИ ДО СОСНЫ
В Мурманске заработали новогодние базары

Новый год без елки – не празд-

ник. Где и за какую цену сего-

дня можно приобрести символ

главного праздника года,

узнали корреспонденты «Ве-

чернего Мурманска».

Где купить символ Нового года?
Елочные базары будут работать до 31 декабря. Вот гдеможно купить символ нового года:

в Ленинском округе:
�� в районе дома № 6 на улице Нахимова;
�� в районе дома № 20 на улице Саши Ковалева;�� в районе дома № 1 на улице Адмирала Лобова;�� в районе подземного перехода на пересечении проспекта Героев-североморцев и улицы Чумбарова-Лучинского;�� в районе дома № 9/22 на улице Аскольдовцев;

в Октябрьском округе:�� в районе дома № 2 на Кольском проспекте;�� на площадке в районе дома № 18 на улице Седова;�� в районе дома № 3 на улице Старостина;�� в районе дома № 51/33 на улице Полярные Зори;�� в районе разворотного кольца автобуса № 29 на улице Мира;

в Первомайском округе:�� в районе дома № 101 на Кольском проспекте;�� в районе дома № 3 на улице Морской;
�� в районе дома № 34 на улице Героев Рыбачьего.

Работа над бюстом Зои Космодемьянской
в глине завершилась на прошлой неделе.
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Дата Время Первомайский округ Октябрьский округ Ленинский округ

В ночь
на 25.12.2017 23.00–8.00

- съезд с ул. Шмидта на ул. Траловую с 2-х сторон;
- ул. Траловая, от съезда с ул. Шмидта на ул. Трало-
вую до ж/д переезда, сторона железной дороги;
- ул. Бочкова с 2-х сторон

- ул. Карла Маркса, от ул. Челюскинцев до ул. Софьи
Перовской, с 2-х сторон;
- площадь Спорта

- ул. Свердлова, от дома № 9 на ул. Свердлова до
ул. Домостроительной, нечетная сторона

25.12.2017 8.00–16.00 - просп. Кирова, от ул. Полярной Дивизии до ул. Ма-
рата, с 2-х сторон

- ул. Карла Маркса, от ул. Академика Книповича до
ул. Старостина, с 2-х сторон;

- ул. Свердлова, от Верхнеростинского шоссе до
дома № 9 на ул. Свердлова, нечетная сторона

В ночь на 26.12.17 23.00–8.00

- ул. Шмидта, от ул. Академика Книповича до просп.
Кирова, с 2-х сторон;
- просп. Кирова, от ул. Шмидта до ул. Полярной Ди-
визии, с 2-х сторон

- ул. Карла Маркса, от ул. Софьи Перовской до
ул. Полярные Зори, с 2-х сторон

- ул. Свердлова, от дома № 9 на ул. Свердлова до
ул. Домостроительной, четная сторона

26.12.2017 8.00–6.00 - просп. Кирова, от ул. Полярной Дивизии до ул. Ма-
рата, четная сторона

- ул. Шмидта, от ул. Комсомольской до ул. Дзер-
жинского, нечетная сторона

- ул. Свердлова, от ул. Павлика Морозова до Верх-
неростинского шоссе, четная сторона

В ночь на 27.12.17 23.00–8.00 - просп. Кирова, от ул. Марата до просп. Ленина, чет-
ная сторона

- ул. Шмидта, от ул. Дзержинского до ул. Акаде-
мика Книповича, нечетная сторона;
- ул. Шмидта, от ул. Академика Книповича до
ул. Комсомольской, четная сторона

- ул. Свердлова, от ул. Домостроительной до
ул. Алексея Хлобыстова, нечетная сторона

27.12.2017 8.00–16.00 - ул. Капитана Орликовой, четная сторона

- ул. Коминтерна, от ул. Воровского до ул. Проф-
союзов, нечетная сторона;
- ул. Челюскинцев, от ул. Профсоюзов до ул. Карла
Либкнехта, нечетная сторона

- ул. Калинина, от ул. Чумбарова-Лучинского до
ул. Кирпичной, с 2-х сторон

В ночь на 28.12.17 23.00–8.00 - ул. Капитана Орликовой, нечетная сторона

- ул. Коминтерна, от ул. Комсомольской до ул. Во-
ровского, нечетная сторона;
- ул. Коминтерна, от ул. Комсомольской до ул. Проф-
союзов, четная сторона

- пр. Михаила Ивченко с 2-х сторон

28.12.2017 8.00–16.00
- просп. Кольский, от остановки общественного
транспорта «Долина Уюта» до остановки обществен-
ного транспорта «Ледовое озеро», нечетная сторона

- ул. Папанина, от ул. Карла Маркса до просп. Ле-
нина, четная сторона

- ул. Александра Невского, от просп. Героев-се-
вероморцев до железнодорожного переезда, не-
четная сторона

В ночь на 29.12.17 23.00–8.00 - просп. Кольский, от просп. Кирова до ул. Капитана
Пономарева, с 2-х сторон

- ул. Папанина, от ул. Карла Маркса до просп. Ле-
нина, нечетная сторона;
- ул. Папанин, от ул. Челюскинцев до просп. Ленина,
с 2-х сторон;
- ул. Полярные Зори, от ул. Карла Маркса до ул. Спо-
лохи, с 2-х сторон

- ул. Саши Ковалева, от дома № 25, корп. 1 на
ул. Аскольдовцев до разворотного кольца авто-
бусного маршрута № 18, нечетная сторона

29.12.2017 8.00–16.00
- просп. Кольский, от остановки общественного
транспорта «Ледовое озеро» до остановки обще-
ственного транспорта «Автопарк», нечетная сторона

- ул. Гвардейская, от просп. Кирова до дома № 19
на ул. Гвардейской, четная сторона

- ул. Александра Невского, от просп. Героев-се-
вероморцев до железнодорожного переезда, чет-
ная сторона

Управляющие компании не прочь воспользоваться правовой неграмот-
ностью жильцов. Например, с их позволения в подъездах и лифтах много-
квартирных домов размещают рекламу товаров и услуг. При этом плата за

рекламное место не идет на нужды дома, как это должно быть.

Мурманчанин наказал коммерсантов
за рекламу в лифтах

Так случилось и в доме № 14 на улице
Бабикова. Частная компания больше двух
лет размещала рекламу в лифтах и на ин-
формационных щитах в подъездах. По за-
кону для этого требуется разрешение
большинства собственников квартир. По-
лучить его можно только на общем со-
брании. Собственники также должны
были решить, на что тратить деньги, по-
лученные от сдачи общего имущества под
рекламу.

Но, видимо, коммерсанты не стали обре-
менять себя лишними юридическими про-
цедурами. На их несчастье, один из жиль-
цов, Роберт Строков, решил узнать,
куда, собственно, идут деньги от рекламы.
Он изучил Жилищный кодекс и написал за-
прос в управляющую компанию «ЖЭК»,
которая обслуживает его дом. Там ему со-
общили, что никаких рекламных договоров
УК ни с кем не заключала.

Тем не менее управляющая компания
обязана следить за общедомовым иму-

ществом, которое ей доверили собствен-
ники. Почему рекламные конструкции так
долго оставались без внимания – боль-
шой вопрос. При отсутствии договора их
нужно было сразу демонтировать.

Не удовлетворившись ответом УК, мур-
манчанин обратился в саму рекламную
компанию. Выяснилось, что разрешения
собственников, а соответственно, и до-
говоров, действительно нет. Роберт Стро-
ков написал заявление в прокуратуру
Первомайского округа. Правоохранители
проверили информацию и оштрафовали
рекламщиков на три тысячи рублей.

К слову, подобная реклама есть в лиф-
тах и подъездах в большинстве домов го-
рода. Возможно, и там она находится не-
законно. Если это так, то рекламная ком-
пания рискует заплатить штраф по каж-
дому подобному нарушению.

Антонина БЕРЕЖНОВА.
vmnews@vmnews.ru

Фото Марты ЖЕГАЛИНОЙ.

ЛИСТОВКИ
вне закона
ЛИСТОВКИ
вне закона

Автостопом
С КОТОМ

Автостопом
С КОТОМ

Напомним, Владислав вместе
со своим питомцем-туристом от-
правился в путешествие из Мур-
манска во Владивосток. Боль-
шую часть пути мужчина пред-
полагает пересечь пешком и ав-
тостопом, а вернуться обещает
в марте 2018 года.

Начали свое путешествие ту-
ристы 10 декабря. В социальной
сети «ВКонтакте» в группе «Wa-
lking on the planet» Владислав

Евглевский публикует подроб-
ные отчеты о своих передвиже-
ниях. Владислав и Сэм уже ус-
пели побывать в Мончегорске,
Петрозаводске, Петербурге,
Пскове, Москве, Владимире,
Нижнем Новгороде.

– В дороге хватает и приятных
моментов, и неприятностей, –
пишет на своей странице в со-
циальной сети «ВКонтакте» Вла-
дислав Евглевский. – Например,

на восьмой день путешествия
мы вышли из Пскова на трассу,
где нас подобрал водитель, ко-
торый оказался очень приятным
собеседником. Разговор с ним
увлек настолько, что я даже не
заметил, как уехал далеко не в
ту сторону, которую планиро-
вал. Расстроился, но главная
моя цель была – добраться до
Москвы, несмотря на препят-
ствия. Благодаря попутчикам и
другим добрым людям ближе к
утру мы все же оказались в сто-
лице.

Мария БЛАГОВА.
blagova@vmnews.ru
Фото из открытых

Интернет-источников.

Усатый Сэм из Мурманска прославился
на всю Россию

Заполярный кот Сэм, который вместе со своим хозяином

Владиславом Евглевским отправился в путешествие по стране,

вошел в «Топ 15 котиков СМИ-2017». Сейчас о нем говорят

журналисты новостных изданий и телеканалов многих регио-

нов нашей страны. Рейтинг, в котором хвостатый путешествен-

ник занял 14-е место, был опубликован на сайте «Медиалогия».
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ЭКСПЕРТ«ВЕЧЕРКА» – ДОБРЫЙ СОВЕТЧИК В ЛЮБОЙ СИТУАЦИИ.
Вопросы можно задавать по телефону 25-82-23,

а также посылать на наш e-mail: vmnews@vmnews.ru

В последний год в Мурманске часто отклю-
чают электричество. Прописано ли где-то,

как долго может длиться такое отключение?

Александра Валерьевна.

Требования к качеству коммунальных услуг
прописаны в постановлении Правительства РФ
№ 354, СанПиНе 2.1.4.1074-01, СанПиНе
2.1.4.2496-09, ГОСТе 13109-97, ГОСТе 29322-
92, ГОСТе 5542-87.

Согласно этим документам электричество
можно отключать максимум на 2 часа (при нали-
чии двух независимых взаимно резервирующих
источников питания) и 24 часа (при одном источ-
нике питания). Электроэнергия должна соответ-
ствовать ГОСТам по напряжению и частоте тока.

Газ нельзя перекрывать больше чем на 4 часа
за месяц. У него должно быть определенное ка-
чество и давление.

Холодная вода должна быть дома всегда. В

случае аварии могут быть перерывы, но не
больше 4 часов подряд или 8 часов в месяц сум-
марно. Вода должна иметь определенный состав
и давление подачи.

Горячая вода может быть перекрыта только в
исключительных случаях. Для профилактики раз
в год на срок не более 14 дней и в случае аварий
на 4 часа за раз или 8 часов в месяц. Если ава-
рия произошла на тупиковой магистрали, пере-
рыв может затянуться до 24 часов.

Температура должна быть 60–75 градусов.
Перед тем как определить температуру горячей
воды, ее можно сливать не более 10 минут. Вода
должна соответствовать определенным требо-
ваниям по составу и давлению подачи.

Отопление во время отопительного сезона
должно быть в квартире круглосуточно, без пе-
рерывов. В крайних случаях допускается отклю-
чать тепло на срок не более 24 часов в течение
месяца или не более 16 часов единовременно
(при температуре воздуха дома от +12 градусов).

Как сообщили в Отделении по Мурманской области Северо-Западного главного управ-
ления Центрального банка Российской Федерации, самый распространенный способ
кражи реквизитов карты (номер, имя и фамилия владельца, срок действия) при ее ис-
пользовании в банкомате – установка на банкомат скиммера. Это специальное устрой-
ство, которое копирует данные с магнитной полосы карты. Могут украсть и ПИН-код,
установив на банкомат скрытую камеру или накладную клавиатуру. Поддельную кла-
виатуру ставят прямо поверх оригинальной, и сам банкомат реагирует на нажатия как
обычно – клиент не замечает, что что-то идет не так. Злоумышленники, используя укра-
денные данные, могут изготовить копию карты. Скиммер способен украсть информа-
цию только с магнитной полосы, но не со специального чипа.

Чтобы предотвратить кражу, перед совершением операции следует проверить бан-
комат: нет ли на нем посторонних устройств. Клавиатура не должна отличаться по фак-
туре, а тем более шататься. При
введении ПИН-кода нужно всегда
прикрывать клавиатуру свободной
рукой, чтобы никто не подсмотрел.
И лучше пользоваться банкома-
тами внутри отделений банков – их
чаще проверяют и лучше охра-
няют. Кроме того, хорошо, если на
банкомате есть «крылья» для кла-
виатуры, на них невозможно уста-
новить накладную клавиатуру, а
также сложнее подсмотреть ПИН-
код.

Более подробная информация
размещена на сайте Банка России
www.cbr.ru в разделе «Безопас-
ность» рубрики «Финансовое про-
свещение» и на сайте «Финансо-
вая культура» www.fincult.info в
разделе «Осторожно, мошенники!»
рубрики «Все о финансах».

Безопасность для банкоманов
Я слышала, что мошенники могут установить в банкомат какую-то аппаратуру, с
помощью которой можно прочитать мою карту и потом снять с нее деньги. Как убе-

речься от этого?
Р. Г. АФАНАСЬЕВА.

Вода и свет по стандарту

?

Должны ли родители покупать на свои деньги для детей-школьников учебники
или учебные пособия?

Н. Е.

Как сообщили в министерстве образования и науки Мурманской области, в соот-
ветствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации» школьникам, обучающимся по основным образовательным про-
граммам, бесплатно за счет средств областного бюджета предоставляются в поль-
зование учебники и учебные пособия. Школа определяет список учебников в соот-
ветствии с утвержденным федеральным перечнем, а также учебных пособий, в том
числе рабочих тетрадей. Необходимые средства направляются в общеобразова-
тельные организации из бюджета Мурманской области в полном объеме.

Министерство образования и науки Мурманской области указало руководителям
образовательных организаций на недопустимость привлечения родительских средств
на приобретение учебников, учебных пособий, рабочих тетрадей.

Водителю в помощь
Слышал, что есть специальный сайт, на котором можнопосмотреть ситуацию на дорогах области и Карелии. На-печатайте, пожалуйста, ссылку.

ОСИПОВ.
г. Мурманск.

Водитель, отправляющийся в Карелию и Мурманскуюобласть, всегда может онлайн посмотреть обстановку на до-роге и погодные условия. Актуальная информация с 61 авто-матической дорожной метеостанции (АДМС) и 110 постов ви-деоконтроля (ПВК) доступна для пользователей федеральныхавтомобильных дорог на сайте ФКУ Упрдор «Кола»http://fad.karelia.ru в разделе «Оперативная информация».Телефоны Территориального ситуационного центра ФКУ Упр-дор «Кола»: 8 (8142) 44-44-77, +7-921-800-07-94.

?
?

?

За что не надо платить?

Р
ек

ла
м

а.
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Информационное сообщение

26 декабря выйдет в свет специальный выпуск газеты «Вечерний Мурманск». В нем будут опубликованы по-
становления администрации города Мурманска:

- № 3936 от 13.12.2017 «О внесении изменения в постановление администрации города Мурманска от
19.05.2016 № 1373 «О приостановлении вывода из эксплуатации источника тепловой энергии (котельной АО
«Мурманский морской рыбный порт», расположенной по адресу: город Мурманск, Рыбный порт, южные причалы)
и тепловых сетей» (в ред. постановления от 19.04.2017 № 1114);

- № 3938 от 13.12.2017 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мурман-
ска от 18.10.2013 № 2903 «Об утверждении муниципальной программы города Мурманска «Управление муници-
пальными финансами» на 2014–2019 годы» (в ред. постановлений от 13.11.2013 № 3264, от 19.06.2014 № 1885,
от 29.07.2014 № 2434, от 25.09.2014 № 3125, от 25.12.2014 № 4273, от 08.06.2015 № 1495, от 05.08.2015
№ 2108, от 12.11.2015 № 3132, от 21.12.2015 № 3538, от 23.12.2015 № 3594, от 29.04.2016 № 1147, от
27.06.2016 № 1837, от 11.11.2016 № 3454, от 16.12.2016 № 3823, от 17.07.2017 № 2350)»;

- № 3940 от 13.12.2017 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мур-
манска от 12.11.2013 № 3237 «Об утверждении муниципальной программы города Мурманска «Обеспечение
безопасности проживания и охрана окружающей среды» на 2014–2019 годы» (в ред. постановлений от
18.11.2013 № 3287, от 30.06.2014 № 2113, от 23.09.2014 № 3074, от 23.10.2014 № 3547, от 27.10.2014
№ 3566, от 26.12.2014 № 4298, от 17.04.2015 № 987, от 10.06.2015 № 1539, от 25.08.2015 № 2325, от
05.10.2015 № 2756, от 12.11.2015 № 3142, от 23.12.2015 № 3559, от 16.03.2016 № 662, от 06.07.2016
№ 2015, от 25.08.2016 № 2557, от 27.10.2016 № 3238, от 11.11.2016 № 3462, от 21.12.2016 № 3872, от
11.05.2017 № 1368, от 07.08.2017 № 2577);

- № 3941 от 13.12.2017 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мур-
манска от 12.11.2013 № 3232 «Об утверждении муниципальной программы города Мурманска «Социальная под-
держка» на 2014–2019 годы» (в ред. постановлений от 30.06.2014 № 2111, от 10.10.2014 № 3371, от
26.12.2014 № 4281, от 17.06.2015 № 1633, от 01.09.2015 № 2428, от 12.11.2015 № 3136, от 22.12.2015
№ 3555, от 04.04.2016 № 838, от 11.11.2016 № 3461, от 20.12.2016 № 3845, от 31.07.2017 № 2478);

- № 3942 от 13.12.2017 «О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска от
01.12.2011 № 2396 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «На-
значение и предоставление льгот лицам, удостоенным звания «Почетный гражданин города-героя Мурманска» (в
ред. постановлений от 24.07.2012 № 1721, от 17.04.2013 № 833, от 11.07.2014 № 2294, от 21.08.2015
№ 2293, от 25.04.2016 № 1083);

- № 3944 от 13.12.2017 «О внесении изменений в постановление администрации города Мурманска от
15.01.2014 № 77 «Об утверждении порядка предоставления социальных выплат молодым и многодетным семьям
– участникам подпрограммы «Обеспечение жильем молодых и многодетных семей города Мурманска» на 2014–
2019 годы» (в ред. постановлений от 07.05.2014 № 1347, от 22.09.2014 № 3023, от 13.01.2015 № 30, от
20.03.2015 № 755, от 15.06.2015 № 1569, от 18.12.2015 № 3537, от 19.05.2016 № 1360, от 10.01.2017
№ 15, от 01.06.2017 № 1670, от 17.10.2017 № 3364);

- № 3947 от 14.12.2017 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мур-
манска от 24.10.2016 № 3219 «Об утверждении муниципальной программы города Мурманска «Охрана здоровья
населения города Мурманска» на 2017–2019 годы» (в ред. постановлений от 21.11.2016 № 3516, от 13.12.2017
№ 3937);

- № 3948 от 14.12.2017 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мур-
манска от 18.10.2013 № 2903 «Об утверждении муниципальной программы города Мурманска «Управление
муниципальными финансами» на 2014–2019 годы» (в ред. постановлений от 13.11.2013 № 3264, от 19.06.2014
№ 1885, от 29.07.2014 № 2434, от 25.09.2014 № 3125, от 25.12.2014 № 4273, от 08.06.2015 № 1495, от
05.08.2015 № 2108, от 12.11.2015 № 3132, от 21.12.2015 № 3538, от 23.12.2015 № 3594, от 29.04.2016
№ 1147, от 27.06.2016 № 1837, от 11.11.2016 № 3454, от 16.12.2016 № 3823, от 17.07.2017 № 2350, от
13.12.2017 № 3938)»;

- № 3949 от 14.12.2017 «О внесении изменений в муниципальную программу города Мурманска «Развитие
конкурентоспособной экономики» на 2014–2019 годы, утвержденную постановлением администрации города
Мурманска от 08.11.2013 № 3186 (в ред. постановлений от 02.06.2014 № 1647, от 30.06.2014 № 2106, от
10.09.2014 № 2946, от 09.10.2014 № 3356, от 24.12.2014 № 4207, от 13.02.2015 № 386, от 02.06.2015
№ 1429, от 27.07.2015 № 2000, от 12.11.2015 № 3131, от 22.12.2015 № 3557, от 04.04.2016 № 844, от
28.06.2016 № 1884, от 07.10.2016 № 3018, от 11.11.2016 № 3453, от 20.12.2016 № 3844, от 27.01.2017
№ 183, от 25.07.2017 № 2429)»;

- № 3984 от 14.12.2017 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мур-
манска от 12.11.2013 № 3236 «Об утверждении муниципальной программы города Мурманска «Развитие фи-
зической культуры и спорта» на 2014–2019 годы» (в ред. постановлений от 24.06.2014 № 2020, от 04.08.2014
№ 2459, от 10.11.2014 № 3664, от 26.12.2014 № 4280, от 08.06.2015 № 1498, от 12.11.2015 № 3137, от
23.12.2015 № 3595, от 02.06.2016 № 1545, от 25.07.2016 № 2280, от 11.11.2016 № 3457, от 21.12.2016
№ 3858, от 17.03.2017 № 659, от 17.07.2017 № 2352);

- № 3985 от 14.12.2017 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мур-
манска от 12.11.2013 № 3232 «Об утверждении муниципальной программы города Мурманска «Социальная под-
держка» на 2014–2019 годы» (в ред. постановлений от 30.06.2014 № 2111, от 10.10.2014 № 3371, от
26.12.2014 № 4281, от 17.06.2015 № 1633, от 01.09.2015 № 2428, от 12.11.2015 № 3136, от 22.12.2015
№ 3555, от 04.04.2016 № 838, от 11.11.2016 № 3461, от 20.12.2016 № 3845, от 31.07.2017 № 2478, от
13.12.2017 № 3941)»;

- № 3986 от 15.12.2017 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мур-
манска от 12.11.2013 № 3239 «Об утверждении муниципальной программы города Мурманска «Управление иму-
ществом и жилищная политика» на 2014–2019 годы» (в ред. постановлений от 10.04.2014 № 989, от 30.06.2014
№ 2115, от 28.08.2014 № 2773, от 26.09.2014 № 3137, от 12.11.2014 № 3712, от 26.12.2014 № 4302, от
15.06.2015 № 1542, от 12.08.2015 № 2168, от 19.10.2015 № 2836, от 12.11.2015 № 3139, от 24.12.2015
№ 3615, от 14.06.2016 № 1698, от 02.09.2016 № 2615, от 11.11.2016 № 3464, от 22.12.2016 № 3923, от
20.03.2017 № 685, от 02.08.2017 № 2514, от 30.11.2017 № 3820);

- № 3988 от 15.12.2017 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мур-
манска от 12.11.2013 № 3234 «Об утверждении муниципальной программы города Мурманска «Жилищно-ком-
мунальное хозяйство» на 2014–2019 годы» (в ред. постановлений от 06.03.2014 № 600, от 17.04.2014 № 1087,
от 22.05.2014 № 1530, от 30.06.2014 № 2112, от 10.11.2014 № 3663, от 25.12.2014 № 4272, от 02.04.2015
№ 857, от 18.05.2015 № 1278, от 20.08.2015 № 2271, от 12.11.2015 № 3141, от 23.12.2015 № 3560, от
02.06.2016 № 1565, от 18.08.2016 № 2485, от 11.11.2016 № 3456, от 20.12.2016 № 3842, от 31.07.2017
№ 2480, от 28.11.2017 № 3778)»;

- № 3991 от 15.12.2017 «О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муни-
ципальных бюджетных учреждений, подведомственных комитету по образованию администрации города Мурман-
ска, утвержденное постановлением администрации города Мурманска от 04.07.2013 № 1698 (в ред. постанов-
лений от 19.08.2013 № 2119, от 31.10.2013 № 3076, от 27.01.2014 № 173, от 07.04.2014 № 950, от
07.04.2015 № 898, от 30.10.2015 № 3032, от 25.11.2016 № 3605, от 20.02.2017 № 419);

- № 4008 от 18.12.2017 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мур-
манска от 12.11.2013 № 3231 «Об утверждении муниципальной программы города Мурманска «Развитие транс-
портной системы» на 2014–2019 годы» (в ред. постановлений от 26.12.2013 № 3845, от 06.06.2014 № 1749,
от 30.06.2014 № 2114, от 13.10.2014 № 3385, от 16.12.2014 № 4132, от 26.12.2014 № 4300, от 05.06.2015
№ 1472, от 20.08.2015 № 2265, от 12.11.2015 № 3138, от 23.12.2015 № 3596, от 13.04.2016 № 959, от
08.07.2016 № 2059, от 25.10.2016 № 3220, от 11.11.2016 № 3463, от 20.12.2016 № 3840, от 09.03.2017
№ 564, от 30.06.2017 № 2127, от 31.07.2017 № 2479, от 01.12.2017 № 3837)».

С опубликованными в спецвыпуске нормативными актами могут ознакомиться все желающие. Специальный
выпуск газеты «Вечерний Мурманск» размещен в электронном виде в общем доступе для неограниченного круга
лиц на официальном сайте газеты «Вечерний Мурманск» (http://vmnews.ru). Документ размещен в общем до-
ступе для неограниченного круга лиц на официальном сайте администрации города Мурманска в сети Интернет
(http://citymurmansk.ru). Помимо этого специальный выпуск будет предоставлен в ГОБ УК «Мурманская госу-
дарственная областная универсальная научная библиотека», МБУ культуры «Центральная городская библио-
тека г. Мурманска», Информационное телеграфное агентство России (ИТАР-ТАСС). Также специальный выпуск
газеты можно приобрести в киосках МАРПИ и в редакции газеты «Вечерний Мурманск».

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.12.2017 № 4027

О мерах по усилению пожарной безопасности при проведении
новогодних и рождественских праздников

В соответствии со статьей 19 Федерального закона от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», Феде-
ральным законом от 22.07.2008 № 123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности», Феде-
ральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации», постановлениями Правительства Российской Федерации от 22.12.2009 № 1052 «Об утверждении
требований пожарной безопасности при распространении и использовании пиротехнических изделий», от 25.04.2012
№ 390 «О противопожарном режиме», постановлением Правительства Мурманской области от 21.10.2005 № 393-

ПП «Об упорядочении торговли пиротехническими изделиями бытового назначения», Уставом муниципального обра-
зования город Мурманск, а также в целях предупреждения пожаров, несчастных случаев, травматизма и гибели людей
в период подготовки и проведения новогодних и рождественских праздников постановляю:

1. Запретить использование пиротехнических изделий:
1.1. В помещениях, зданиях и сооружениях любого функционального назначения.
1.2. На территориях взрывоопасных и пожароопасных объектов, в полосах отчуждения железных дорог, неф-

тепроводов, газопроводов и линий высоковольтной электропередачи.
1.3. На крышах, балконах, лоджиях и выступающих частях фасадов зданий (сооружений).
1.4. На сценических площадках, стадионах и иных спортивных сооружениях.
1.5. Во время проведения митингов, демонстраций, шествий.
1.6. На территориях объектов культурного наследия, памятников истории и культуры, кладбищ и культовых со-

оружений.
2. Руководителям предприятий, учреждений, организаций независимо от форм собственности, индивидуаль-

ным предпринимателям, проводящим новогодние и рождественские праздничные мероприятия, руководителям
объектов с массовым пребыванием людей, в которых планируется проведение новогодних и рождественских ме-
роприятий, обеспечить:

2.1. Наличие в помещениях, предназначенных для проведения новогодних мероприятий, не менее двух эва-
куационных выходов.

2.2. Снятие решеток с окон, а также, в местах установки новогодних елей – ковровых покрытий и дорожек.
2.3. Контроль за наполняемостью помещений в пределах установленных норм, а также наличие свободных

путей эвакуации.
2.4. Контроль за предметами, используемыми при оформлении помещений, декораций и сценического обо-

рудования, на содержание горючих легковоспламеняющихся материалов с целью исключения их примене-
ния.

2.5. Наличие в помещениях дежурного освещения и первичных средств пожаротушения.
2.6. Назначение должностного лица, ответственного за противопожарное состояние.
2.7. Подготовку распорядительных документов об усилении противопожарной защиты объектов (приказы, ин-

струкции, планы) на время подготовки и проведения массовых мероприятий и их выполнение.
2.8. Проведение дополнительных инструктажей с сотрудниками по правилам пожарной безопасности.
3. Руководителям предприятий, учреждений, организаций независимо от форм собственности, индивидуаль-

ным предпринимателям:
3.1. Принять меры по обеспечению беспрепятственного подъезда пожарной техники к пожарным гидрантам.
3.2. Не допускать стоянку транспорта в местах, прилегающих к ограждениям групповых резервуарных уста-

новок с газом, а также на путях подъезда к ним.
3.3. Не допускать установку новогодних елей в проходах и около выходов из помещений, а также вблизи ото-

пительных и нагревательных приборов.
4. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска

(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мурманска в
сети Интернет.

5. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление.
6. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и действует в период с

30.12.2017 по 31.01.2018.
7. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы админист-

рации города Мурманска Лыженкова А. Г.

Временно исполняющий полномочия
главы администрации города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.12.2017 № 4030

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных
учреждений, подведомственных комитету градостроительства и территориального развития
администрации города Мурманска, утвержденное постановлением администрации города

Мурманска от 20.06.2013 № 1551 (в ред. постановлений от 29.10.2013 № 3025, от 24.01.2014
№ 165, от 07.04.2014 № 951, от 13.03.2015 № 713, от 10.11.2015 № 3103, от 11.05.2016 № 1252,

от 05.12.2016 № 3690, от 24.01.2017 № 142, от 29.06.2017 № 2113)

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска от 30.10.2008 № 54-669 «Об оплате труда
работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений города Мурманска», постановлением
администрации города Мурманска от 03.04.2013 № 690 «Об оплате труда работников муниципальных учрежде-
ний города Мурманска» постановляю:

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведомственных
комитету градостроительства и территориального развития администрации города Мурманска (далее – Положе-
ние), утвержденное постановлением администрации города Мурманска от 20.06.2013 № 1551 (в ред. постанов-
лений от 29.10.2013 № 3025, от 24.01.2014 № 165, от 07.04.2014 № 951, от 13.03.2015 № 713, от 10.11.2015
№ 3103, от 11.05.2016 № 1252, от 05.12.2016 № 3690, от 24.01.2017 № 142, от 29.06.2017 № 2113) сле-
дующие изменения:

- приложение к Положению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Руководителям муниципальных учреждений, подведомственных комитету градостроительства и территори-

ального развития администрации города Мурманска, внести изменения в локальные нормативные акты муници-
пальных учреждений согласно настоящему постановлению.

3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте администрации го-
рода Мурманска в сети Интернет.

4. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложением.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и применяется к право-

отношениям, возникшим с 01.01.2018.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города

Мурманска Мирошникову М. А.

Временно исполняющий полномочия
главы администрации города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

Приложение
к постановлению администрации

города Мурманска
от 19.12.2017 № 4030

Минимальные размеры окладов (должностных окладов)
работников учреждений по соответствующим профессиональным квалификационным группам

общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к квалификационным уровням Минимальный размер
оклада (рублей)

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
1 квалификационный уровень Архивариус, делопроизводитель 4 322
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
1 квалификационный уровень Секретарь руководителя, техник 4 532
2 квалификационный уровень Заведующий хозяйством 4 721
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
1 квалификационный уровень Инженеры различных специальностей и наименований,

бухгалтер, экономист, юрисконсульт, специалист по кад-
рам, специалист по охране труда

4 917

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного
уровня, по которым может устанавливаться II внутри-
должностная категория

6 320

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного
уровня, по которым может устанавливаться I внутри-
должностная категория

6 619

4 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного
уровня, по которым может устанавливаться производ-
ное должностное наименование «ведущий»

7 062

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
1 квалификационный уровень Начальник отдела 7 362
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Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников
учреждений по соответствующим профессиональным квалификационным группам должностей работников

в сфере научных исследований и разработок

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.12.2017 № 4035

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников муниципального
бюджетного учреждения в сфере средств массовой информации, подведомственного

администрации города Мурманска, утвержденное постановлением администрации города
Мурманска от 31.10.2013 № 3078 (в ред. постановлений от 06.03.2014 № 598, от 22.04.2014

№ 1120, от 22.08.2014 № 2704, от 26.03.2015 № 812, от 13.11.2015 № 3148,
от 18.11.2016 № 3509, от 08.12.2016 № 3731, от 25.01.2017 № 153)

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска от 30.10.2008 № 54-669 «Об оплате труда
работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений города Мурманска», постановлениями
администрации города Мурманска от 03.04.2013 № 690 «Об оплате труда работников муниципальных учрежде-
ний города Мурманска», от 06.12.2017 № 3876 «О повышении заработной платы работникам муниципальных уч-
реждений города Мурманска в 2018 году» постановляю:

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения в
сфере средств массовой информации, подведомственного администрации города Мурманска, утвержденное по-
становлением администрации города Мурманска от 31.10.2013 № 3078 (в ред. постановлений от 06.03.2014
№ 598, от 22.04.2014 № 1120, от 22.08.2014 № 2704, от 26.03.2015 № 812, от 13.11.2015 № 3148, от
18.11.2016 № 3509, от 08.12.2016 № 3731, от 25.01.2017 № 153) следующие изменения:

1.1. Приложение № 1 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему по-
становлению.

1.2. Приложение № 2 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему по-
становлению.

1.3. Приложение № 3 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему по-
становлению.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложениями на официальном сайте администрации го-
рода Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложе-
ниями.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и применяется к право-
отношениям, возникшим с 01.01.2018.

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города
Мурманска Розыскула В. П.

Глава администрации города Мурманска А. И. СЫСОЕВ.

Приложение № 1
к постановлению администрации

города Мурманска
от 20.12.2017 № 4035

Размеры
минимальных окладов работников Учреждения, осуществляющих профессиональную деятельность

по общеотраслевым должностям служащих

Размеры минимальных окладов работников, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотра-
слевым должностям служащих (далее - общеотраслевые должности), устанавливаются в соответствии с приказами
Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утвер-
ждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов
и служащих» и от 06.08.2007 № 525 «О профессиональных квалификационных группах и утверждении критериев
отнесения профессий рабочих и должностей служащих к профессиональным квалификационным группам».

Приложение № 2
к постановлению администрации

города Мурманска
от 20.12.2017 № 4035

Размеры
минимальных окладов работников печатных средств массовой информации

Размеры минимальных окладов работников средств массовой информации в учреждениях, подведомственных
администрации города Мурманска, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к про-
фессиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и соци-
ального развития Российской Федерации от 18.07.2008 № 342н «Об утверждении профессиональных квалифи-
кационных групп должностей работников печатных средств массовой информации».

Приложение № 3
к постановлению администрации

города Мурманска
от 20.12.2017 № 4035

Размеры
минимальных окладов работников Учреждения, осуществляющих профессиональную деятельность

по общеотраслевым профессиям рабочих в соответствии с Единым тарифно-квалификационным
справочником работ и профессий рабочих

Размеры минимальных окладов работников, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотра-
слевым профессиям рабочих в соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и про-
фессий рабочих, устанавливаются в соответствии с приказами Министерства здравоохранения и социального
развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248Н «Об утверждении профессиональных квалификацион-
ных групп общеотраслевых профессий рабочих» и от 06.08.2007 № 525 «О профессиональных квалификацион-
ных группах и утверждении критериев отнесения профессий рабочих и должностей служащих к профессиональ-
ным квалификационным группам».

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.12.2017 № 4026

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мурманска
от 24.06.2011 № 1092 «О стандартах качества оказания (выполнения) муниципальных услу

(работ)» (в ред. постановлений от 21.07.2016 № 2237, от 25.04.2017 № 1206)

В соответствии с Федеральным законом от 18.07.2017 № 178-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс
Российской Федерации и статью 3 Федерального закона «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской
Федерации и признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов Российской Федерации»
постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 24.06.2011 № 1092 «О стан-
дартах качества оказания (выполнения) муниципальных услуг (работ)» (в ред. постановлений от 21.07.2016
№ 2237, от 25.04.2017 № 1206) следующие изменения:

1.1. Пункт 2.3 изложить в новой редакции:
«2.3. В стандарте качества указывается наименование муниципальной услуги (работы), установленной муници-

пальным заданием на оказание муниципальных услуг (выполнение работ), в соответствии с общероссийскими ба-
зовыми (отраслевыми) перечнями (классификаторами) государственных и муниципальных услуг и региональным пе-
речнем (классификатором) государственных (муниципальных) услуг и работ, оказываемых и выполняемых муни-
ципальными учреждениями (далее общероссийские базовые перечни государственных (муниципальных) услуг и
региональный перечень государственных (муниципальных) услуг (работ).».

1.2. В пункте 2.4 слова «ведомственному перечню муниципальных услуг (работ)» заменить словами «общерос-
сийским базовым перечням государственных (муниципальных) услуг и региональному перечню государственных (му-
ниципальных) услуг (работ)».

1.3. В пункте 3.3 слова «ведомственный перечень муниципальных услуг (работ)» заменить словами «муници-
пальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)».

1.4. В абзаце четвертом пункта 4.1 слова «ведомственных целевых» заменить словом «муниципальных».
2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска

(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мурманска в
сети Интернет.

3. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2018.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Временно исполняющий
полномочия главы администрации города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
19.12.2017 № 4032

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мурманска
от 13.07.2016 № 2119 «Об утверждении Порядка определения объема и условий возврата

в бюджет муниципального образования город Мурманск остатков субсидий, предоставленных
на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных

услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями»

В соответствии с Федеральным законом от 18.07.2017 № 178-ФЗ «О внесении изменений в Бюджетный кодекс
Российской Федерации и статью 3 Федерального закона «О внесении изменений в Бюджетный кодекс Российской
Федерации и признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов Российской Федерации»
постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 13.07.2016 № 2119 «Об утвер-
ждении Порядка определения объема и условий возврата в бюджет муниципального образования город Мурманск
остатков субсидий, предоставленных на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на ока-
зание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями» следующие изменения.

1.1. Пункт 1.3 и абзац седьмой пункта 3.1 после слова «недостижения» дополнить словами «(превышения до-
пустимого (возможного) отклонения)».

1.2. В приложении № 1 к Порядку «Расчет остатка субсидии на финансовое обеспечение выполнения муници-
пального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в объеме, соответствующем не достиг-
нутым в отчетном финансовом году показателям муниципального задания, характеризующим объем муниципаль-
ных услуг (работ)» в наименовании графы 2 слова «ведомственным перечнем» заменить словами «муниципальным
заданием».

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Мурманска в
сети Интернет.

3. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2018.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Временно исполняющий полномочия
главы администрации города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к квалифи-
кационным уровням

Минимальный размер оклада (рублей)

Профессиональная квалификационная группа должностей научно-технических работников третьего уровня
4 квалификационный уровень Главный инженер проекта, главный

архитектор проекта
7 212

Квалификационные уровни Должности по соответствующему
квалификационному уровню

Размер минимального
оклада (руб.)

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
1 квалификационный уровень инспектор по учету, кассир 3 215
2 квалификационный уровень старший инспектор по учету, старший кассир 4 607

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
1 квалификационный уровень секретарь руководителя, техник, инспектор по кадрам 4 838

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
1 квалификационный уровень менеджер, менеджер по персоналу, менеджер по рек-

ламе, бухгалтер, юрисконсульт, экономист, экономист
по договорной и претензионной работе, экономист по фи-
нансовой работе, специалист по кадрам

5 693

4 квалификационный уровень ведущий менеджер, ведущий менеджер по персоналу, ве-
дущий экономист по договорной и претензионной работе,
ведущий экономист по финансовой работе, ведущий бух-
галтер

6 153

5 квалификационный уровень заместитель главного бухгалтера, главный специалист от-
дела

6 266

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
1 квалификационный уровень начальник отдела 6 393
3 квалификационный уровень начальник обособленного структурного подразделения 7 803

Квалификационные уровни Должности по соответствующему
квалификационному уровню

Размер минимального
оклада (руб.)

Профессиональная квалификационная группа
«Должности работников печатных средств массовой информации второго уровня»

1 квалификационный уровень корректор, технический редактор 3 794
3 квалификационный уровень редактор бюро проверки, фоторедактор 3 989

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников
печатных средств массовой информации третьего уровня»

1 квалификационный уровень корреспондент, фотокорреспондент 4 219
2 квалификационный уровень редактор специальных выпусков, редактор 4 808

3 квалификационный уровень системный администратор, обозреватель, заведующий
отделом по основным направлениям деятельности, ре-
дактор-консультант

5 368

4 квалификационный уровень редактор 1 категории, шеф-редактор 7 032
Профессиональная квалификационная группа «Должности работников

печатных средств массовой информации четвертого уровня»
1 квалификационный уровень редактор отдела 7 399
2 квалификационный уровень ответственный секретарь 8 566

Квалификационный разряд Должности по соответствующему
квалификационному уровню

Размер минимального
оклада (руб.)

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

1 квалификационный разряд сортировщик почтовых отправлений и произведений
печати, почтальон, курьер, уборщик служебных помещений

2 834

2 квалификационный разряд
работ

старший сортировщик почтовых отправлений и произведе-
ний печати

3 076

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

1 квалификационный разряд водитель автомобиля, рабочий по комплексному обслужи-
ванию и ремонту зданий

4 202



Людмилу Трофимовну Кулиш поздравляем с 80-летием. Пусть годы пройдут
за годами, о том, что прошло, не грусти. Тому, кто когда-то обидел, всем серд-
цем обиду прости. Не трать свои нервы напрасно, здоровья не купишь нигде.
Пусть жизнь твоя будет прекрасна, мы счастья желаем тебе.

Племянники Ира, Дима, сестра Ольга, внук Данила и зять Владимир.
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РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТОВ

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Поворот на треке. 6.
Пузатая пробирка. 9. Прыжок в балетных тан-
цах. 11. Свиное бедро. 12. Австрийский ком-
позитор. 13. Лекарство от жара. 14. Аква-
риумная рыбка. 17. Зеленый убор дерева. 19.
Мох в рационе оленя. 24. Легенда в стихах.
25. Мятная добавка в «Орбит». 26. Большая
карета. 27. Внутреннее побуждение, толчок.
28. Барыш от выгодной сделки (разг.). 30. Сы-
рость в воздухе. 33. Хозяйственная по-
стройка. 38. Президент, убитый в Далласе.
39. «Курилка» вагона. 40. Дневная звезда. 41.
Школьная книжка. 42. Ответвление горной
цепи. 43. Забота о слабом.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 2. И тритий, и дейтерий. 3.

Пуля на кабана. 4. Бурав для винной пробки.
5. Чулочный материал. 6. Шелковый шарф. 7.
Стук сердца. 8. Через него руки не подают.
10. Отходы, идущие на переработку. 15. Кри-
вая улыбка. 16. Канал между озерами. 18.
Звучная пощечина. 20. Венецианская лодка.
21. «Горный» цветок из песни. 22. Потерять
человеческий ... 23. Горная порода с пеще-
рами. 28. Сани у народов Севера. 29. Полын-
ное вино. 31. Острый нож хирурга. 32. Огнен-
ная преисподняя. 34. Русский ополченец. 35.
Государство в Азии. 36. Ненецкий автономный
... 37. Жанр поп-музыки.

Составитель Елена ТИМОШЕНКО.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 21 ДЕКАБРЯ

По горизонтали: 1. Канон. 6. Ферма. 9. Инженер. 11. Анатом. 12. Умысел. 13. Форшмак. 14. Ботва.
17. Фишка. 19. Шпион. 24. Реактив. 25. Бриджи. 26. Расход. 27. Доспехи. 28. Закат. 30. Сурок. 33.
Марка. 38. «Феррари». 39. Блюдце. 40. Тюрбан. 41. Разлука. 42. Балда. 43. Розга.

По вертикали: 2. Апатит. 3. Нимфа. 4. Джерси. 5. Снимок. 6. Фрукт. 7. Мостки. 8. Набоб. 10. Клоун.
15. Острота. 16. Впадина. 18. Шекспир. 20. Просьба. 21. Осколок. 22. Бридж. 23. Иврит. 28. Зомби. 29.
Купюра. 31. Угроза. 32. Оракул. 34. Разбег. 35. Авеню. 36. Сфера. 37. Ситар.

ПРИМИТЕ ПОЗДРАВЛЕНИЯ ЛИЧНЫЙ КАБИНЕТ НАЛОГОПЛАТЕЛЬЩИКА ДЛЯ ФИЗИЧЕСКИХ ЛИЦ –
ЭТО УДОБНО, БЫСТРО, ДОСТУПНО!

ИФНС России по г. Мурманску сообщает, что для удобства налогоплательщиков на сайте
ФНС России функционирует сервис «Личный кабинет налогоплательщика для физических
лиц».

Понятный интерфейс и наглядное представление информации уже на главной странице лич-
ного кабинета позволяют получать актуальную информацию о задолженности по налогам
перед бюджетом, о суммах начисленных и уплаченных налоговых платежей, об объектах дви-
жимого и недвижимого имущества. Подключившись к этому сервису, пользователь может не
только контролировать состояние расчетов с бюджетом, самостоятельно распечатывать на-
логовые уведомления и квитанции на уплату налоговых платежей, но и оплачивать налоговую
задолженность, обращаться с вопросами в налоговые органы без визита в инспекцию.

Помимо этой услуги большой популярностью пользуется услуга по заполнению налоговой
декларации по налогу на доходы физических лиц и направлению ее в налоговый орган сразу
из личного кабинета без посещения инспекции лично.

Кроме указанных услуг налогоплательщики могут направить из сервиса заявление о пре-
доставлении льготы, направить обращение в инспекцию, узнать суммы доходов, полученных
от работодателя, суммы перечисленных работодателем страховых взносов.

Для того чтобы стать пользователем сервиса «Личный кабинет налогоплательщика для фи-
зических лиц», необходимо получить логин и пароль в любой налоговой инспекции, предъ-
явив паспорт.

Реклама.

Салон «ВЕЧНОСТЬ» предлагает:
ВЫВОЗ УМЕРШИХ в морг
(круглосуточно, бесплатно).
РИТУАЛЬНЫЕ УСЛУГИ, груз-200,
ПАМЯТНИКИ.
Большой выбор, скидки, рассрочка платежа,
ул. Октябрьская, 1 (у гор. морга),
тел.: 422-421, 20-16-15 (круглосуточно),
ул. Павлова, 25а (у обл. морга и СМЭ),
тел.: 25-01-02, 75-18-12 (круглосуточно).

ПАМЯТНИКИ. Скидка 30% до 31 января.
Бесплатное хранение.

Обращаться:
ул. Щербакова, 18, тел. 52-48-38;
ул. Гаджиева, 9, тел. 20-60-90.

ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

РИТУАЛЬНЫЕ УСЛУГИ

20-16-15
ГРУЗОПЕРЕВОЗКИ

Каждый четверг возьмем попутный груз
по маршруту Мурманск – Оленегорск –
Мончегорск – Апатиты – Мурманск. До-
ставка до дверей.

Тел. 8-911-308-44-88.

Каждую пятницу возьмем попутный груз
по маршруту Мурманск – Печенга – Никель
– Заполярный – Мурманск. Доставка до две-
рей.

Тел. 8-911-308-44-88.

ПАМЯТНИКИ. Гранит, мрамор. крошка.
Скидки.

Обращаться: ул. К. Маркса, 16.
Тел. 45-70-11 (с 10.00 до 19.00, вых. –

воскр.).
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Московский коллекционер Сергей
Глебушкин привез в Мурманск 20
экспонатов из своего богатейшего
собрания. Известный собиратель и
исследователь русского народного
костюма, лауреат всероссийских и
международных фольклорных кон-
курсов представил вниманию мур-
манчан женские костюмы Архангель-
ской, Вологодской, Курской, Липец-
кой, Калужской, Пензенской и Смо-
ленской областей XIX–XX веков. Их
он собирал на протяжении 30 лет, а
начало коллекции положил костюм
двоюродной бабушки коллекционера.

– Многие годы я разъезжал по де-
ревням и просил показать старые на-
родные костюмы, – рассказывает
Сергей Глебушкин. – Не везде даже
понимали слово «костюм», называя
его «сряда» или «наряд». Одни просто
отдавали, другие продавали. Но в на-
чале 90-х в деревенских магазинах
почти нечего было покупать, поэтому
я привозил в обмен на костюмы га-
лоши – самую нужную обувь в де-
ревне, или ткань, или колбасу. Уже
потом молодежь стала подначивать
стариков продавать костюмы за дол-
лары, хотя сельские бабушки отро-
дясь не видели никаких денег, кроме
как с портретом Ленина. Обманным
путем я никогда не получал костюмы,
понимая, что потом доверия ко мне
не будет ни у кого.

Всего 100–150 лет назад собст-
венноручно сшитые костюмы выпол-
няли не только практические функции,
но и служили оберегами. Кроме того,

по платью можно было узнать о месте
проживания, социальном статусе, се-
мейном положении человека. В каж-
дом регионе, в каждой деревне были
свои традиционные костюмы, отли-
чающиеся по стилю, цвету и материа-
лам. У каждой женщины того времени
было несколько нарядов на все слу-
чаи жизни: повседневный, свадебный,
праздничный, для уборки урожая и
для молитвы.

Для мурманской выставки коллек-
ционер специально подобрал ко-
стюмы, наиболее ярко демонстрирую-
щие русские материнские традиции.
Они были распространены в европей-
ской части России. Вот и сейчас ко-
стюмы приехали туда, где никогда не
бытовали, – в Мурманскую область.
Но это отнюдь не значит, что выставка
будет неинтересна северянам.

– Я знаю, что люди в Заполярье
приезжали в основном из средней
полосы, поэтому многие смогут
найти здесь наряды своих предков,
– объяснил Сергей Глебушкин. – На
мои выставки часто приходят те,
чьи корни далеко от того места, где
они сейчас живут. Однажды на вы-
ставке в Париже элегантная фран-
цуженка встала на колени у ко-
стюма Тамбовской губернии и за-
рыдала, целуя подол. Она не знала
русского языка, но ее предки были
из-под Тамбова. На глубинном
уровне сработала заложенная в ней
на каком-то генном уровне носталь-
гия. Желаю всем найти на этой вы-
ставке костюмы своей малой Ро-
дины!

Фото автора.

Более 80 участников, среди которых было
всего семь девушек, боролись за победу с 30
сентября. На всех пяти этапах состязания кон-
курсанты комментировали фрагменты матчей по
популярным компьютерным играм, демонстрируя
знание игры, умение импровизировать, а также
доступно и интересно описывать происходящее
на экране. Конкурс привлек внимание 12 тысяч
поклонников киберспорта. Наряду с ними ра-
боты участников оценивало звездное жюри: из-
вестная киберспортсменка Елена Урусова,
олимпийский стрелок Виталина Бацарашкина,
футбольный комментатор Владимир Стогни-

енко и знаменитый актер Михаил Пореченков.
В первом туре Маргарита комментировала ви-

деозапись игры-«стрелялки», во втором – вы-
брала матч по компьютерному футболу, а в
третьем и четвертом этапах пришлось коммен-
тировать стратегию, в которую девушка никогда
не играла. Несмотря на это, игровую грамот-
ность и обаяние северянки оценили поклонники
компьютерного спорта. Благодаря их поддержке
и оценкам жюри Маргарита Золотова заняла
третье место и получила в подарок 25-дюймовый
монитор, созданный специально для требова-
тельных киберспортсменов. А победитель кон-
курса отправится на Всемирную выставку ком-
пьютерных игр в Лос-Анджелесе, а также полу-
чит возможность комментировать киберспор-
тивные матчи в эфире телеканала «Т24».

Фото из архива Маргариты ЗОЛОТОВОЙ.

Страницу подготовил Павел СТЕПАНЕНКО. stepanenko@vmnews.ru

«Бронза» Золотовой«Бронза» Золотовой
Маргарита Золотова, представлявшая Мурманск на I Всероссийском

конкурсе «Ты – киберкомментатор!», заняла третье место в этом творче-
ском состязании. Победителей конкурса, организованного крупным игро-
вым сайтом www.gmbox.ru и телеканалом «Т24», объявили вчера в Москве.

ПЛАЧ ПО ПРОШЛОМУПЛАЧ ПО ПРОШЛОМУ

Все понимают назначение рубахи, шали и валенок, а вот что такое понева, запан
или шушпан, знают единицы. Так же, как и об отличиях женского

повседневного костюма XIX века от праздничного, молельного от поминального.
Ответы на все эти вопросы можно найти на выставке «Народный костюм
в семейных традициях», открывшейся в Культурно-выставочном центре

Русского музея на втором этаже мурманской филармонии.

«
Многие годы я
разъезжал по деревням

и просил показать старые

народные костюмы.

Не везде даже понимали

слово «костюм», называя

его «сряда» или «наряд».

»

Костюмы русской старины

коллекционер менял на колбасу и доллары


