
Главная, газета нашего города.

Вечерний 
Мурманск
7 ноября 2019, четверг № 2 0 3  (6805)

Волшебство для мурманчан
Мурманск полным ходом готовится 

встречать один из любимых праздников 
горожан -  Новый год.

Помимо праздничной иллюминации 
в городе идет монтаж эльфийских елей.

Это украшение уже появилось в сквере Погра­
ничников возле областного драматического те­
атра. Конусообразная ель с завитком на вершине 
увешана гирляндами, а на макушке у нее красуется 
большая звезда.

-  Эльфийские ели еще будут установлены в 
Аллее поколений на улице Хлобыстова, в районе 
дома № 18 на улице Кильдинской, на Рябиновой 
аллее на улице Капитана Буркова, у озера Глубо­
кого, а также возле дома № 37 на проспекте Ле­
нина. Всего шесть штук, -  рассказал «Вечернему 
Мурманску» директор муниципального учреждения 
«Мурманские городские парки и скверы» Алек­
сандр Накай.

А в середине следующей недели на площади 
Пять Углов начнется установка главной новогодней 
елки. Работники учреждения «Мурманские город­
ские парки и скверы» поставят там трехтонный кар­
кас, на котором будет крепиться зеленая краса­
вица. На искусственной ели высотой 22 метра и 
весом в 4 0 0  килограммов разместят 4 0  ярусов 
веток с иголками из ПВХ-пленки. Она будет укра­
шена гирляндами с бусинами в форме ромба. Не 
стоит переживать за устойчивость -  во время уста­
новки конструкцию  пригрузят железобетонными 
блоками весом около 12 тонн. Символ Нового года 
устоит даже при ветре скоростью 15 метров в се­
кунду. Открытие главной городской елки планиру­
ется на 5 декабря.

Дарья ПУТИНЦЕВА. putintseva@vmnews.ru 
Фото из архива редакции.
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Семь футов
Под килем!

Поздравления и напутствия экипажу 
под звуки оркестра. К причалу морского 
вокзала пришвартовался новейший 
российский ледокол «Обь», портом 
приписки которого стал Мурманск.

В торжественной церемонии поднятия госу­
дарственного флага над новым ледоколом при­
няли участие представители правительства Мур­
манской области, регионального парламента, 
депутаты Совета депутатов города Мурманска, 
руководство госкорпорации «Росатом», ФГУП 
«Атомфлот» и другие почетные гости.

«Обь» стала первым неатомным ледоколом 
Росатомфлота. Закладка судна на стапеле Вы­
боргского судостроительного завода состоя­
лась в сентябре 2016 года. В октябре нынеш­
него года ледокол был передан «Атомфлоту». 
Он будет обеспечивать проводку танкеров, пе­
ревозящих сжиженный природный газ.

Судно обладает незаурядными ходовыми ка­
чествами. Оно способно эффективно работать 
во льду толщиной полтора метра на скорости

два узла и развивать скорость четыре узла в 
битом льду толщиной до пяти метров. За счет 
специальных винторулевых колонок, или ази- 
подов, расположенных в корме и носу судна, 
ледокол может эффективно маневрировать в 
любом направлении.

-  В этом судне достаточно много новшеств 
как по средствам движения, так и по главной 
энергетической установке, -  рассказал капи­
тан ледокола «Обь» Александр Бойко . -  Че­
тыре азипода (азипод -  разновидность судо­
вого двигателя) позволяют ему работать в пор­
товых условиях, в непосредственной близости 
от причала. Это не линейный ледокол, а судно 
для портовых работ в суровых условиях Арк­
тики.

-  Дизель-электрический ледокол «Обь» -

флагман проекта «Портофлот», -  отметил ге­
неральный директор ФГУП «Атомфлот» М у­
стафа Каш ка . -  Для того чтобы быть конку­
рентоспособными в Арктике, необходимо 
обладать инновационными технологиями. Пер­
вый неатомный ледокол Росатомфлота -  един­
ственный в своем классе. Судно оснащено со­
временным электродвижительным комплексом 
и инновационной электроэнергетической си­
стемой.

Проект «Портофлот» -  новое направление 
работы «Атомфлота». Его ключевая задача -  
обеспечение комплекса услуг на Обской губе. 
Уже в этом месяце «Обь» приступит к работе в 
акватории порта «Сабетта», расположенного 
на восточном берегу полуострова Ямал.

-  Стоит особо отметить, что все суда про­

екта «Портофлот» построены в России, -  под­
черкнул заместитель генерального директора 
госкорпорации «Росатом» Вячеслав Рукш а . 
-  Росатомфлот дал возможность реализо­
ваться инженерному потенциалу отечествен­
ных судостроителей, и ледокол «Обь» -  яркий 
этому пример.

-  Любому новому ледоколу необходимо пе­
редовое обслуживание, а это и новые рабочие 
места, и дополнительные налоговые поступле­
ния в бюджет как региона, так и Мурманска, -  
подчеркнул заместитель губернатора Мурман­
ской области Евгений Никора.

Это подтвердил и Вячеслав Рукша. Он отме­
тил, что ввод ледокола «Обь» в строй означает 
создание около ста рабочих мест.

Первое, на что обращаешь внимание, ока­
завшись на борту ледокола, -  огромное коли­
чество электроники. Каждый экран, рычаг или 
кнопка играют важную роль в управлении суд­
ном. Разумеется, на флагманском ледоколе 
есть все удобства для экипажа: комфортные 
каюты, сауна и бассейн. Всего на борту будут 
находиться двадцать человек, но есть резерв­
ные каюты еще для десяти членов экипажа.

-  Мурманск -  форпост Арктики, а это значит, 
лучший, первый, -  считает заместитель предсе­
дателя Совета депутатов города Мурманска Та­
мара Прямикова. -  И не случайно сегодня мы 
видим у мурманского причала этот новейший 
красавец ледокол. Людям, которые работают на 
этом судне, предстоит подолгу находиться вдали 
от дома, работать в тяжелейших условиях Арк­
тики и полярной ночи. Очень важно, чтобы это 
судно стало для них вторым домом.

Елена ГРИБОВА. gribova@vmnews.ru 
Фото Игоря ЕРЕМЕНКО.

пвпп на Кольском проспекте, 7 стал настоящей ловушкой не только 
дляжильцов но и для мурманчан, которые проходят через а ™ ™ ™  
место^а остановку.Пешеходная лестница заваленг. « ж п ш  и №  
по ней без страха невозможно. Д о р ^  и л зту ч ! у многоэтажки 
очень скользкие, но посыпка песком здесь отсутствует.
Каждый! день мурманчане рискуют упасть на лед и получить тр у.

С плановой проверкой сюда прибыл десант специалистов 
Первомайского административного округа. Увиденная картина 
заставила контролеров негодовать. За халатное отношение к 
работе управляющая компания будет наказана.

-  Мы составили акт о нарушениях. Управляющую организацию 
пригласим на административную комиссию, -  рассказал заме­
ститель начальника управления округа Игорь Корявко . -  Там 
решат, какое наказание получит компания за ненадлежащее ис­
полнение своих обязанностей -  предупреждение или штраф. К 
слову, с начала года в Первомайском округе на управляющие 
компании было наложено более четырех тысяч штрафов. В общей 
сумме они составили 4 миллиона 120 тысяч рублей.

Напомним, что для жителей Мурманской области работает 
«горячая линия», посвященная проблемам очистки придомовых 
территорий. Заявку можно оставить по телефону 8-800-250­
78-25 в будни с 9.00 до 18.00. Принимаются и голосовые со­
общения.

Есть другой действенный метод добиться порядка в доме и во 
дворе -  сменить управляющую компанию. Провести собрание 
собственников и подготовить документы для перехода под 
крыло другой организации помогут в городском учреждении

«Новые формы управления» по адресу: Кольский проспект, 
129 /1 . Туда можно также обратиться с интересующими во­
просами по телефону 52-16-08.

Также мурманчане могут пожаловаться на нерадивые «управ- 
ляйки» не только в управления округов, но и в Государственную 
жилищную инспекцию и прокуратуру.

Дарья ПУТИНЦЕВА. putintseva@vmnews.ru 
Фото Дмитрия САЯПИНА.
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА

ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

ТРЕТЬЕ ЗАСЕДАНИЕ 

РЕШЕНИЕ

7 ноября 2019 г. 1 Д Е Л О В А Я  «ВЕЧЕРКА»

от 29 октября 2019 года № 3-44 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИИ В ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 К  РЕШЕНИЮ  
СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА ОТ 0 1 .1 1 .2 0 1 0  № 2 9 -2 9 4  

«О ПОЛОЖЕНИИ О ПРЕМИЯХ ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК 
«ЗА ЛИЧНЫЙ ВКЛАД В РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ  

И ИСКУССТВА ГОРОДА МУРМАНСКА»
(в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 2 0 .1 2 .2 0 1 8  № 5 3 -91 5 )

Принято 
Советом депутатов 
города Мурманска 

29 октября 2019 года

В соответствии с Федеральными законами от 06 .10 .2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест­
ного самоуправления в Российской Федерации», от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной по­
мощи», руководствуясь Уставом муниципального образования город Мурманск, Совет депутатов города Мур­
манска решил :

1. Внести в приложение № 1 к решению Совета депутатов города Мурманска от 01 .11 .2010 № 29-294 «О По­
ложении о премиях главы муниципального образования город Мурманск «За личный вклад в развитие культуры и 
искусства города Мурманска» (в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 20.12.2018 № 53-915) 
следующие изменения:

1.1 в разделе 1:
1.1.1 абзац второй пункта 1.3 изложить в следующей редакции:
«Проект постановления разрабатывается структурным подразделением администрации города Мурманска, 

уполномоченным в сфере культуры (далее -  уполномоченное структурное подразделение). Глава администрации 
города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования город Мурманск в срок 
не позднее 20 мая соответствующего года.»;

1.1.2 абзац второй пункта 1.4 изложить в следующей редакции:
«Проект постановления разрабатывается уполномоченным структурным подразделением. Глава администрации 

города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования город Мурманск в срок 
не позднее 20 сентября соответствующего года.»;

1.1.3 в пункте 1.5 и далее по тексту приложения слово «комитет» заменить словами «уполномоченное струк­
турное подразделение» в соответствующем падеже;

1.2 в абзаце первом пункта 2.3 раздела 2 слова «по адресу: г. Мурманск, проезд Флотский, дом 1» исключить;
1.3 пункт 3.7 раздела 3 дополнить новым абзацем следующего содержания:
«В случае возбуждения ходатайства о присуждении премии главы муниципального образования город Мур­

манск «За личный вклад в развитие культуры и искусства города Мурманска» члену комиссии соответствующий 
член комиссии не принимает участия в рассмотрении документов о присуждении ему премии главы муниципаль­
ного образования город Мурманск «За личный вклад в развитие культуры и искусства города Мурманска» и в го­
лосовании по результатам рассмотрения указанных документов.»;

1.4 в абзаце шестом приложения к Положению о премиях главы муниципального образования город Мурманск 
«За личный вклад в развитие культуры и искусства города Мурманска» слова «Страховое свидетельство госу­
дарственного пенсионного страхования» заменить словами «Страховой номер индивидуального лицевого счета».

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Вечерний Мурманск».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов го­

рода Мурманска по социальной политике (Климова А. Л.).

Глава муниципального образования 
город Мурманск А. И. СЫСОЕВ.

от 29 октября 2019 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА

ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

ТРЕТЬЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ

№ 3-46 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 К  РЕШЕНИЮ  
СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА ОТ 0 1 .1 2 .2 0 1 1  № 4 2 -5 5 8  

«О ПОЛОЖЕНИИ О ПРЕМИИ ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК  
«ЗА АКТИВНУЮ ОБЩЕСТВЕННУЮ РАБОТУ»

(в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 3 0 .1 1 .2 0 1 8  № 5 1 -89 0 )

Принято 
Советом депутатов 
города Мурманска 

29 октября 2019 года

В соответствии с Федеральными законами от 06 .10 .2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест­
ного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования город 
Мурманск, Совет депутатов города Мурманска решил :

1. Внести в приложение № 1 к решению Совета депутатов города Мурманска от 01.12.2011 № 42-558 «О По­
ложении о премии главы муниципального образования город Мурманск «За активную общественную работу» (в 
редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 30 .11.2018 № 51-890) следующие изменения:

1.1 в разделе 1:
1.1.1 абзац второй пункта 1.3 изложить в следующей редакции:
«Проект постановления разрабатывается структурным подразделением администрации города Мурманска, 

уполномоченным в сфере социальной поддержки, взаимодействия с общественными организациями и делам мо­
лодежи (далее -  уполномоченное структурное подразделение). Глава администрации города Мурманска направ­
ляет проект постановления главе муниципального образования город Мурманск в срок не позднее 20 мая соот­
ветствующего года.»;

1.1.2 абзац второй пункта 1.4 изложить в следующей редакции:
«Проект постановления разрабатывается уполномоченным структурным подразделением. Глава администрации 

города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования город Мурманск в срок 
не позднее 20 ноября соответствующего года.»;

1.2 по тексту приложения слово «комитет» заменить словами «уполномоченное структурное подразделение» 
в соответствующем падеже;

1.3 пункт 3.7 раздела 3 дополнить новым абзацем следующего содержания:
«В случае возбуждения ходатайства о присуждении премии главы муниципального образования город Мур­

манск «За активную общественную работу» члену комиссии соответствующий член комиссии не принимает 
участия в рассмотрении документов о присуждении ему премии главы муниципального образования город Мур­
манск «За активную общественную работу» и в голосовании по результатам рассмотрения указанных доку­
ментов.»;

1.4 абзац шестой приложения к Положению о премии главы муниципального образования город Мурманск «За 
активную общественную работу» изложить в следующей редакции: «Страховой номер индивидуального лицевого 
счета».

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Вечерний Мурманск».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов го­

рода Мурманска по социальной политике (Климова А. Л.).

Глава муниципального образования
город Мурманск

«Вечерний Мурманск» 3

А. И. СЫСОЕВ.

от 29 октября 2019 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА

ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

ТРЕТЬЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ

№ 3-45 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 К  РЕШЕНИЮ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА 
МУРМАНСКА ОТ 3 0 .0 5 .2 0 1 1  № 3 7 -4 6 6  «О ПОЛОЖЕНИИ О ПРЕМИИ ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК «МОЛОДЫМ МУРМАНЧАНАМ»
(в редакции решения Совета депутатов города М урманска от 2 8 .0 4 .2 0 1 6  № 25 -39 1 )

Принято 
Советом депутатов 
города Мурманска 

29 октября 2019 года

В соответствии с Федеральным законом от 06 .10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования город Мур­
манск, Совет депутатов города Мурманска решил :

1. Внести в приложение № 1 к решению Совета депутатов города Мурманска от 30.05.2011 № 37-466 «О По­
ложении о премии главы муниципального образования город Мурманск «Молодым мурманчанам» (в редакции ре­
шения Совета депутатов города Мурманска от 28 .04 .2016 № 25-391) следующие изменения:

1.1 в разделе 1:
1.1.1 абзац второй пункта 1.3 изложить в следующей редакции:
«Проект постановления разрабатывается структурным подразделением администрации города Мурманска, уполно­

моченным в сфере социальной поддержки, взаимодействия с общественными организациями и делам молодежи (далее 
-уполномоченное структурное подразделение). Глава администрации города Мурманска направляет проект поста­
новления главе муниципального образования город Мурманск в срок не позднее 20 мая соответствующего года.»;

1.1.2 абзац второй пункта 1.4 изложить в следующей редакции:
«Проект постановления разрабатывается уполномоченным структурным подразделением. Глава администрации 

города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования город Мурманск в срок 
не позднее 20 августа соответствующего года.»;

1.1.3 абзац второй пункта 1.5 изложить в следующей редакции:
«Проект постановления разрабатывается уполномоченным структурным подразделением. Глава администрации 

города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования город Мурманск в срок 
не позднее 20 сентября соответствующего года.»;

1.1.4 дополнить пунктом 1.12 следующего содержания: «1.12. Информация о присуждении и выплате премии 
размещается в Единой государственной информационной системе социального обеспечения (ЕГИССО). Разме­
щение и получение указанной информации в ЕГИССО осуществляются в соответствии с Федеральным законом 
от 17.07 .1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи»;»;

1.2. по тексту приложения слово «комитет» заменить словами «уполномоченное структурное подразделение» 
в соответствующем падеже;

1.3. пункт 3.7 раздела 3 дополнить новым абзацем следующего содержания:
«В случае возбуждения ходатайства о присуждении премии главы муниципального образования город Мур­

манск «Молодым мурманчанам» члену комиссии соответствующий член комиссии не принимает участия в рас­
смотрении документов о присуждении ему премии главы муниципального образования город Мурманск «Молодым 
мурманчанам» и в голосовании по результатам рассмотрения указанных документов.»;

1.4 приложение к Положению о премии главы муниципального образования город Мурманск «Молодым мур­
манчанам» изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему решению.

2. Опубликовать настоящее решение с приложением в газете «Вечерний Мурманск».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов го­

рода Мурманска по социальной политике (Климова А. Л.).

Глава муниципального образования 
город Мурманск А. И. СЫСОЕВ.

Приложение 
к решению Совета депутатов 

города Мурманска 
от 29 .10 .2019 № 3-45

Приложение № 1 
к Положению

ХОДАТАЙСТВО О ПРИСУЖДЕНИИ ПРЕМИИ ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК «МОЛОДЫМ МУРМАНЧАНАМ»

Фамилия, имя, отчество соискателя _

Дата рождения___________________________
Домашний адрес, включая почтовый индекс,

Страховой номер индивидуального лицевого счета_______________
Контактный телефон, электронный адрес, ID vk.com (при наличии) _

Место учебы____________
Место работы, должность _ 
Данные паспорта________

ИНН
(серия, номер, кем и когда выдан)

Достижения, позволяющие претендовать на премию:
Сведения об участии соискателя в городских, региональных, всероссийских, международных конкурсах, фе­

стивалях, соревнованиях, олимпиадах, конференциях:

Месяц, год
Наименование городского, регионального, все­
российского, международного конкурса, фести­
валя, соревнования, олимпиады, конференции

Место проведения Награды (призовое место, 
диплом лауреата)

Сведения об участии учеников соискателя в городских, региональных, всероссийских, международных кон 
курсах, фестивалях, соревнованиях, олимпиадах, конференциях:

Месяц, год
Наименование городского, регионального, всерос­
сийского, международного конкурса, фестиваля, со­
ревнования, олимпиады, конференции

Место проведения Награды (призовое место, 
диплом лауреата)

Другие достижения: _

Соискатель выдвинут _

(наименование выдвигающей организации)

(дата и номер протокола заседания коллегиального органа, собрания трудового коллектива) 
Для присуждения премии в номинации_______________________________________________________

Дата Подпись руководителя,

М.П. (при наличии)

Согласен(а) на обработку моих персональных данных, переданных мною лично и содержащихся в базах уч­
реждений (организаций), обладающих сведениями, необходимыми для принятия решения о присуждении премии 
главы муниципального образования город Мурманск «Молодым мурманчанам» и размещению их в электронной 
базе данных администрации города Мурманска, ЕГИССО, в соответствии с требованиями Федерального закона 
то 27 .07 .2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».

   /  /
дата подпись кандидата расшиф ровка подписи
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от 29 октября 2019 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА

ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

ТРЕТЬЕ ЗАСЕДАНИЕ 

РЕШЕНИЕ

№ 3-47 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 К  РЕШЕНИЮ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА
МУРМАНСКА ОТ 0 1 .1 1 .2 0 1 0  № 2 9 -2 9 5  «О ПОЛОЖЕНИИ О ПРЕМИЯХ ГЛАВЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК «ЗА ЛИЧНЫЙ ВКЛАД В РАЗВИТИЕ 
ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА ГОРОДА МУРМАНСКА»

(в редакции решения Совета депутатов города М урманска от 3 1 .0 3 .2 0 1 6  № 24 -36 8 )

Принято 
Советом депутатов 
города Мурманска 

29 октября 2019 года

В соответствии с Федеральным законом от 06 .10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест­
ного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования город 
Мурманск, Совет депутатов города Мурманска решил :

1. Внести в приложение № 1 к решению Совета депутатов города Мурманска от 01 .11 .2010 № 29-295 «О По­
ложении о премиях главы муниципального образования город Мурманск «За личный вклад в развитие физиче­
ской культуры и спорта города Мурманска» (в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от
31 .03.2016 № 24-368) следующие изменения:

1.1 в разделе 1:
1.1.1 абзац второй пункта 1.3 раздела 1 изложить в следующей редакции:
«Проект постановления разрабатывается структурным подразделением администрации города Мурманска, упол­

номоченным в сфере физической культуры и спорта (далее -  уполномоченное структурное подразделение). Глава 
администрации города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования город 
Мурманск в срок не позднее 20 мая соответствующего года.»;

1.1.2 абзацы первый и второй пункта 1.4 изложить в следующей редакции:
«Присуждение премии в размере премиального денежного вознаграждения осуществляется на основании по­

становления Главы муниципального образования город Мурманск о присуждении премии, издаваемого ежегодно 
в срок не позднее 10 декабря соответствующего года.

Проект постановления разрабатывается уполномоченным структурным подразделением. Глава администрации 
города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования город Мурманск в срок 
не позднее 05 декабря соответствующего года.»;

1.1.3 в пункте 1.5 и далее по тексту приложения слово «комитет» заменить словами «уполномоченное струк­
турное подразделение» в соответствующем падеже;

1.2 пункт 2.1 раздела 2 изложить в следующей редакции:
«2.1. Выдвижение соискателей на присуждение премий осуществляется органами местного самоуправления, 

государственными и муниципальными учреждениями, общественными объединениями, иными организациями не­
зависимо от форм собственности, осуществляющими свою деятельность на территории муниципального образо­
вания город Мурманск, путем подачи подписанного руководителем и заверенного печатью организации (при на­
личии) ходатайства о присуждении премии главы муниципального образования город Мурманск «За личный вклад 
в развитие физической культуры и спорта города Мурманска» (далее -  ходатайство) по форме согласно прило­
жению к  настоящему Положению.»;

1.3 пункт 3.7 раздела 3 дополнить новым абзацем следующего содержания:
«В случае возбуждения ходатайства о присуждении премии главы муниципального образования город Мур­

манск «За личный вклад в развитие физической культуры и спорта города Мурманска» члену комиссии соответ­
ствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении документов о присуждении ему премии главы му­
ниципального образования город Мурманск «За личный вклад в развитие физической культуры и спорта города 
Мурманска» и в голосовании по результатам рассмотрения указанных документов.»;

1.4 в приложении к Положению о премиях главы муниципального образования город Мурманск «За личный 
вклад в развитие физической культуры и спорта города Мурманска»:

1.4.1 в абзаце шестом слова «Страховое свидетельство государственного пенсионного страхования» заме­
нить словами «Страховой номер индивидуального лицевого счета»;

1.4.2 в абзаце тринадцатом слова «М.П.» заменить словами «М.П. (при наличии)».
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Вечерний Мурманск».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по социальной политике (Климова А. Л.).

Глава муниципального образования 
город Мурманск А. И. СЫСОЕВ.

от 29 октября 2019 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА

ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

ТРЕТЬЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ

№ 3-48 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 К  РЕШЕНИЮ  
СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА ОТ 2 3 .1 2 .2 0 1 0  № 3 2 -3 5 9  

«О ПОЛОЖЕНИИ О ПОЧЕТНОМ ЗНАКЕ «ВЕТЕРАН СПОРТА 
ГОРОДА МУРМАНСКА»

(в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 0 2 .0 4 .2 0 1 8  № 45 -79 4 )

Принято 
Советом депутатов 
города Мурманска 

29 октября 2019 года

В соответствии с Федеральным законом от 06 .10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест­
ного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования город 
Мурманск, Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Внести в приложение № 1 к решению Совета депутатов города Мурманска от 23 .12.2010 № 32-359 «О По­
ложении о почетном знаке «Ветеран спорта города Мурманска» (в редакции решения Совета депутатов города Мур­
манска от 02 .04.2018 № 45-794) следующие изменения:

1.1 в разделе 1:
1.1.1 абзац второй пункта 1.4 изложить в следующей редакции:
«Проект постановления разрабатывается структурным подразделением администрации города Мурманска, упол­

номоченным в сфере физической культуры и спорта (далее -  уполномоченное структурное подразделение). Глава 
администрации города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования город 
Мурманск в срок не позднее 20 мая соответствующего года.»;

1.1.2 абзацы первый и второй пункта 1.5 изложить в следующей редакции:
«Награждение Почетным знаком осуществляется на основании постановления главы муниципального образо­

вания город Мурманск, издаваемого не позднее 10 декабря соответствующего года.
Проект постановления разрабатывается уполномоченным структурным подразделением. Глава администрации 

города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования город Мурманск в срок 
не позднее 05 декабря соответствующего года.»;

1.2 по тексту приложения слово «комитет» заменить словами «уполномоченное структурное подразделение» 
в соответствующем падеже;

1.3 пункт 3.7 раздела 3 дополнить новым абзацем следующего содержания:
«В случае возбуждения ходатайства о награждении Почетным знаком «Ветеран спорта города Мурманска» 

члена комиссии соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении документов о награжде­
нии его Почетным знаком «Ветеран спорта города Мурманска» и в голосовании по результатам рассмотрения 
указанных документов.»;

1.4 в абзаце десятом приложения к Положению о Почетном знаке «Ветеран спорта города Мурманска» слова 
«М.П.» заменить словами «М.П. (при наличии)».

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Вечерний Мурманск».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по социальной политике (Климова А. Л.).

Глава муниципального образования 
город Мурманск А. И. СЫСОЕВ.

от 29 октября 2019 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА

ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

ТРЕТЬЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ

№ 3-49 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 К  РЕШЕНИЮ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА 
МУРМАНСКА ОТ 2 3 .1 2 .2 0 1 0  № 3 2 -3 6 0  «О ПОЛОЖЕНИИ О ПОЧЕТНОМ ЗНАКЕ «ПОЧЕТНЫЙ 

ВЕТЕРАН СПОРТА ГОРОДА МУРМАНСКА»
(в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 0 2 .0 4 .2 0 1 8  № 4 5 -79 5 )

Принято 
Советом депутатов 
города Мурманска 

29 октября 2019 года

В соответствии с Федеральным законом от 06 .10 .2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест­
ного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования город 
Мурманск, Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Внести в приложение № 1 к решению Совета депутатов города Мурманска от 23 .12 .2010 № 32-360 «О По­
ложении о почетном знаке «Почетный ветеран спорта города Мурманска» (в редакции решения Совета депутатов 
города Мурманска от 02 .04 .2018 № 45-795) следующие изменения:

1.1 в разделе 1:
1.1.1 абзац второй пункта 1.4 изложить в следующей редакции:
«Проект постановления разрабатывается структурным подразделением администрации города Мурманска, 

уполномоченным в сфере физической культуры и спорта (далее -  уполномоченное структурное подразделение). 
Глава администрации города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования 
город Мурманск в срок не позднее 20 мая соответствующего года.»;

1.1.2 абзацы первый и второй пункта 1.5 изложить в следующей редакции:
«Награждение Почетным знаком осуществляется на основании постановления главы муниципального образо­

вания город Мурманск, издаваемого не позднее 10 декабря соответствующего года.
Проект постановления разрабатывается уполномоченным структурным подразделением. Глава администрации 

города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования город Мурманск в срок 
не позднее 05 декабря соответствующего года.»;

1.2 по тексту приложения слово «комитет» заменить словами «уполномоченное структурное подразделение» 
в соответствующем падеже;

1.3 пункт 3.7 раздела 3 дополнить новым абзацем следующего содержания:
«В случае возбуждения ходатайства о награждении Почетным знаком «Почетный ветеран спорта города Мур­

манска» члена комиссии соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении документов о на­
граждении его Почетным знаком «Почетный ветеран спорта города Мурманска» и в голосовании по результатам 
рассмотрения указанных документов.»;

1.4 в абзаце десятом приложения к Положению о Почетном знаке «Почетный ветеран спорта города Мурман­
ска» слова «М.П.» заменить словами «М.П. (при наличии)».

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Вечерний Мурманск».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по социальной политике (Климова А. Л.).

Глава муниципального образования 
город Мурманск А. И. СЫСОЕВ.

от 29 октября 2019 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА

ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

ТРЕТЬЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ

№ 3-50 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 К  РЕШЕНИЮ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА 
МУРМАНСКА ОТ 2 3 .1 2 .2 0 1 0  № 3 2 -3 5 8  «О ПОЛОЖЕНИИ О ПОЧЕТНОМ ЗНАКЕ «СПОРТИВНАЯ

ДОБЛЕСТЬ» (в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 2 6 .0 5 .2 0 1 6  № 26 -41 1 )

Принято 
Советом депутатов 
города Мурманска 

29 октября 2019 года

В соответствии с Федеральным законом от 06 .10 .2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест­
ного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования город 
Мурманск, Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Внести в приложение № 1 к решению Совета депутатов города Мурманска от 23 .12 .2010 № 32-358 «О По­
ложении о почетном знаке «Спортивная доблесть» (в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от
26 .05 .2016 № 26-411) следующие изменения:

1.1 в разделе 1:
1.1.1 абзац второй пункта 1.4 изложить в следующей редакции:
«Проект постановления разрабатывается структурным подразделением администрации города Мурманска, упол­

номоченным в сфере физической культуры и спорта (далее -уполномоченное структурное подразделение). Глава 
администрации города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования город 
Мурманск в срок не позднее 20 мая соответствующего года.»;

1.1.2 абзац второй пункта 1.5 изложить в следующей редакции:
«Проект постановления разрабатывается уполномоченным структурным подразделением. Глава администра­

ции города Мурманска направляет проект постановления главе муниципального образования город Мурманск в 
срок не позднее 15 декабря соответствующего года.»;

1.2 по тексту приложения слово «комитет» заменить словами «уполномоченное структурное подразделение» 
в соответствующем падеже;

1.3 пункт 3.7 раздела 3 дополнить новым абзацем следующего содержания:
«В случае возбуждения ходатайства о награждении Почетным знаком «Спортивная доблесть» члена комиссии 

соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении документов о награждении его Почетным 
знаком «Спортивная доблесть» и в голосовании по результатам рассмотрения указанных документов.»;

1.4 в абзаце десятом приложения к Положению о Почетном знаке «Спортивная доблесть» слова «М.П.» заме­
нить словами «М.П. (при наличии)».

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Вечерний Мурманск».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по социальной политике (Климова А. Л.).

Глава муниципального образования
город Мурманск А. И. СЫСОЕВ.



7 ноября 2019 г.

Ни
П О Д Р О Б Н О С Т И «Вечерний Мурманск»

Я *
5

ной лишнеи детали

В мастерской мурманского скульптора Александра Арсентьева состоялась 
презентация модели памятника воинам легендарной Полярной дивизии. 

Мастер занимался этой работой с 2016 года, в мельчайших деталях воплощая 
образ бойцов, которые защищали Родину.

На метровом макете из гипса расположи­
лись два воина: один -  солдат регулярной 
Красной Армии, а другой -  доброволец из 
гражданских. С оружием в руках они стоят 
плечом к плечу, а за их спиной -  Кольский 
полуостров. По словам скульптора, образы 
воспроизводились с ювелирной точностью -  
вплоть до количества дырок в ремне или вида 
петлицы. В этом Александру Арсентьеву помо­
гали наши историки и архивные документы.

-  В натуральную величину мемориал будет 
три метра высотой и отлит из бронзы, -  рас­
сказал мастер. -  Судить о том, насколько по­
лучилось сделать все правильно, будут наши 
горожане. Честно скажу, это очень большая 
ответственность и перед мурманчанами, и

Реквизиты для пожертвований:

перед памятью о Полярной дивизии, и перед 
самим собой. Оценить макет в мастерскую 
скульптора пришли депутаты Совета депута­
тов города Мурманска Сергей Коробков , 
Александр Н акай , Ирина Андреева и Ан­
тонина Климова . Краткий экскурс в исто­
рию создания рабочей модели памятника и 
планы по его установке представил замести­
тель председателя городского Совета М и­
хаил Белошеев .

-  Мемориал планируется открыть в День По­
беды в 2020 году на аллее имени Полярной ди­
визии. Она расположена возле домов № 76/1 
и 78/1  на проспекте Героев-североморцев, -  
поделился Михаил Викторович. -  Также в пла­
нах -  учредить в городе-герое Мурманске еще

Наименование получателя: Мурманская го­
родская общественная организация содруже­
с т в  городов-героев «Мурманск -  город-герой» 

ИНН 5190070651  
КПП 519001001
Наименование банка: Филиал № 7806 баяка 

ВТБ (ПАО) г. Санкт-Петербург 
Расчетный счет № 40703810345060000003  
к/с 30101810240300000707  
БИК 044030707  
ИНН 5190070651
Назначение платежа: Средства на строи  

тельство памятника воинам Полярной дивизии.

одну памятную дату, связанную с историей По­
лярной дивизии. Рассматривается несколько 
вариантов: 5 сентября -  начало формирования 
войскового соединения или 11 сентября -  
день первого боя.

Все гости были впечатлены маке­
том и делали с ним фотографии. Сер­
гей Коробков отметил, что в нем нет 
ни одной лишней детали. «Этот мемо­
риал будет на все времена, сохранит 
память о подвиге дивизии для наших 
потомков», -  подчеркнул он.

Напомним, Полярная дивизия на­
родного ополчения была сформиро­
вана в сентябре 1941 года. В нее 
вошли более 10 тысяч добровольцев 
-  судоремонтников, железнодорож­
ников, портовиков, рыбаков, работ­
ников городских учреждений. Воины 
этой дивизии мужественно защищали 
родную землю и остановили врага на 
подступах к Мурманску. Каждый же­

лающий может поддержать эту инициативу и 
принять участие в создании народного па­
мятника.

Дарья ПУТИНЦЕВА. putintseva@vmnews.ru 
Фото Игоря ЕРЕМЕНКО.

ОБРАЩЕНИЕ
ЕЛИКОМУ ПРОШЛОМУ

150 старых фотографий, рисунков и чертежей храмов и карт Кольского полуострова уви 
дели мурманчане на открытии выставки «История деревянного храмостроительства на 
Кольском Севере». Она открылась в Культурно-выставочном центре Русского музея на 
втором этаже мурманской филармонии в первый день XII Феодоритовских чтений, кото­
рые в этом году посвящены теме «Христианство на Крайнем Севере».

-  Архитектура -  один из самых 
заметных и ощутимых видов искус­
ства, и мы решили представить ис­
торию храмовой архитектуры не­
большой экспозицией, -  рассказал 
Тимофей Пискунов, куратор вы­
ставки, сотрудник Мурманской 
епархии. -  Наши партнеры предо­
ставили много уникальных мате­
риалов, но не все их мы успели до­
стойно оформить. Надеюсь, это не 
станет препятствием для погруже­
ния в историю строительства хра­
мов в Заполярье.

На выставке есть карта Коль­
ского Севера XVI века, составлен­
ная голландским предпринимате­
лем Симоном Ван Салингеном ,

редкие фотографии интерьера и 
экстерьера церквей в Умбе, Каш- 
каранцах, Печенге, Алексан- 
дровске, Коле, Варзуге, Канда­
лакше, Ковде и на территории со­
временной Норвегии. Некоторые 
из них уже давно разрушены или 
сгорели. Например, рисунок На­
дежды Бом-Григорьевой начала 
XX века -  единственное напомина­
ние о том, что в погосте Федосе- 
евка недалеко от Кандалакши не­
когда был небольшой храм с не­
обычной звонницей.

Также уникальным является 
единственное изображение Бори­
соглебской церкви до облицовки, 
построенной преподобным Три­

фоном Печенгским в 1565 году.
Особый экспонат выставки -  

письмо императора Николая II, от­
правленное жителям Романова-на- 
Мурмане 22 сентября (5 октября) 
1916 года -  на следующий день 
после закладки камня в основание 
храма Николая Мир Ликийских, по­
кровителя мореплавателей, с кото­
рого, собственно, и начался Мур­
манск. В обращении к основателям 
города император выражает на­
дежду на скорейшее доведение на­
чатого дела до конца.

-  Недавно в области сменился гу­
бернатор и правящий архиерей. 
Они хотят выстраивать нечто 
новое, но для этого необходимо хо­
рошо знать старое, и, надеюсь, эта 
выставка -  обращение к великому 
прошлому -  поможет им, -  обра­
тился к гостям вернисажа Митро­
фан (Баданин), митрополит Мур­
манский и Мончегорский, глава 
Мурманской епархии. -  Глядя на 
эти скромные храмы своеобразной 
северной красоты, задумыва­
ешься: «А что мы оставим после 
себя?». Мурманск -  единственный 
областной центр в России, не 
имеющий кафедрального храма. 
Самое время помолиться об этом, 
глядя на достойное прошлое, кото­
рое нам оставили предки.

Павел СТЕПАНЕНКО. 
stepanenko@vmnews.ru 

Фото автора.

mailto:putintseva@vmnews.ru
mailto:stepanenko@vmnews.ru
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М И И М И И
Кому
В областной Думе
понадобилась
помощь медиков

Позовем мы к тебе докторов
В конце октября на очередном заседании Мурманской 

областной Думы произошла интересная история (естественно, 
для тех, кто интересуется хитросплетениями региональной по­
литики). В один из ключевых думских комитетов (по экономи­
ческой политике, энергетике и ЖКХ, где председательствует 
М аксим Белов из фракции ЛДПР) изъявили желание войти 
сразу четыре депутата -  Андрей Чернев, Евгений Тарбаев 
Роман Пономарев и Олег Минин .

На моей памяти такое 
происходит впервые за 
всю историю нашей 
Думы. Нет, раньше случа­
лись и реорганизации, и 
отдельные переходы депу­
татов из комитета в коми­
тет. Но чтобы комитет по­
полнили сразу четыре де­
путата? И притом не из 
парламентского «болота», 
а из числа неформальных 
лидеров?! (Прошу не оби­
жаться за «болото» -  аб­
солютно в любом парла­
менте мира есть свои ли­
деры и аутсайдеры). К тому же этот состав Думы уже три года 
проработал. Составы комитетов и их председатели были утвер­
ждены еще осенью 2016 года.

Любопытно то, что все новоиспеченные члены комитета по 
экономике, энергетике и ЖКХ -  очень известные и уважаемые 
в регионе врачи, руководители крупнейших медицинских уч­
реждений, трое из них -  депутаты без отрыва от основного 
места работы.

Когда председатель Думы Сергей Дубовой на заседании 
огласил это коллективное решение условной «фракции врачей», 
то Михаил Антропов (КПРФ) как-то откровенно испугано спро­
сил: мол, а чего это они задумали?

Первый заместитель председателя Думы Владимир М и­
щенко всех успокоил: дескать, хотят работать в комитете и 
имеют право. И конечно же, депутаты руководствуются жела­
нием улучшить работу комитета, возглавляемого Максимом Бе­
ловым.

Депутаты проголосовали (20 против двух). И теперь мы 
имеем данность -  состав думского комитета по Ж КХ каче­
ственно изменился. И профессионально, и политически.

Путь наверх
Почему же это произошло? В сентябре 2016  года вы­

боры показали -  в Мурманской области парламентская оп­
позиция выборы провалила. КПРФ, «Справедливая Россия» 
и ЛДПР не смогли провести ни одного своего кандидата по 
мажоритарным округам, а по партийным спискам коммуни­
сты с «эсерами» получили всего три мандата на две пар­
тии.

Несколько лучше были результаты у ЛДПР, взявшей по спис­
кам четыре «кресла».

Тогда абсолютное парламентское большинство, вероятно, 
решив наглядно продемонстрировать «веротерпимость», отдало 
один из ключевых комитетов молодому (35-летнему) лидеру жи­
риновцев Максиму Белову.

Никого тогда не насторожило, что в столь предметном и со­
циально значимом вопросе, как законодательная регулировка 
энергетики и Ж КХ (самые болезненные у нас на Севере 
сферы), председатель парламентского комитета, если уж  
честно говорить, -  ни уха ни рыла.

Максим Белов в 2004 году окончил МГПУ (учитель истории) 
и потом трудился в Норвегии (впрочем, он почему-то в вариан­
тах своей биографии об этом умалчивает).

С 2006 по 2007 год он -  консультант в компаниях «Sor-Vara- 
nger kommune» и «Radius Kirkenes AS». По каким вопросам мог 
консультировать норвежцев свежеиспеченный школьный учитель 
истории, остается только гадать.

С декабря 2007-го по декабрь 2008 года Белов работает в 
норвежской фирме «Aeroservise AS». И его активно продвигают 
по карьерной лестнице: сначала он становится замдиректора, 
а с августа 2012 года -  директором по развитию.

По возвращении на родину он решил заняться политикой и 
в 2014-м (по партийному списку) стал депутатом горсовета 
Мурманска. Депутатом он был по отношению к городским вла­
стям самым лояльным, и никто не препятствовал тому, чтобы 
в 2016-м Максим Белов (снова по партийному списку) стал 
депутатом областной Думы. Вся политическая карьера сло­
жилась у Максима Белова как-то играючи.

И тогда, как выражались классики, Остапа понесло.

Милые безумства
Во главе думского комитета, требующего предельной про­

фессиональной подготовки, оказались Максим Белов, а также 
его друг и заместитель Игорь Найденов.

Профессионалы забеспокоились уже тогда, когда эта пара в 
эфире ГТРК «Мурман» предложила создать областные летучие 
отряды по уборке снега и нанимать дворников с избытком в 
расчете на будущую непогоду.

Хозяйственники от таких откровений обалдели, но списали 
все на молодой задор и неопытность.

А Максима Белова словно распирало. Мне решительно не­
известно, что он сделал за три года в области энергетики и ЖКХ 
(этой весной, когда работал совместный штаб по ЖКХ прави­
тельства области, администрации Мурманска и силовиков, Белов 
даже ни разу на нем не присутствовал), зато все запомнили, как 
накануне Дня Победы он выкладывал в соцсети свои фото в об­
нимку с восковой фигурой эсэсовца (по его мнению, это шутка 
такая!).

В производственной сфере Белов предложил бороться с 
рюмочными путем увеличения часов торговли водкой. 
Тогда его коллеги-депутаты от такой новации тоже тихо 
обалдели.

Помимо этого Максим Белов вместе с Игорем Найденовым 
умудрился скататься якобы в деловую поездку на Сахалин для 
изучения опыта прибрежного рыболовства и рыбоводства.

На кой нужен был этот дорогостоящий вояж, не понял тогда

даже региональный министр «рыбного дела» Андрей Иванов. 
О чем с трибуны и говорил.

В общем, три года председатель думского комитета Максим 
Белов жил насыщенно.

Дворовый переворот
В марте 2019 года ушла в отставку губернатор Марина 

Ковтун . И Максим Белов понял: это его шанс! Но выборы, как 
известно, его жестоко разочаровали -  он набрал голосов 
почти в 3,5 раза меньше, чем Андрей Чибис.

А в горсовет Мурманска ЛДПР под фактическим руковод­
ством Максима Белова не смогла провести ни одного депутата 
-  провал!

И такое впечатление, что у Максима Белова сработал «син­
дром обиды».

Коллеги-депутаты три года снисходительно терпели то, что 
во главе комитета по ЖКХ стоит человек, который, похоже, 
Жилищный и Строительный кодексы РФ в руках никогда не дер­
жал.

Максима Белова не попрекали тем, что его три года никто 
не видел во время решения острых коммунальных и энергети­
ческих проблем.

В конце концов, старшие товарищи за него все делали.
Но после выборов Максима Белова обуяла жажда реванша. 

Он решил обязательно принять такой закон, чтобы все-все уви­
дели, как он один заботится о северянах.

И Белов предложил (сам он, по-видимому, уверен, что впер­
вые!) увеличить финансирование реконструкции дворовых тер­
риторий.

Когда депутаты начали ему объяснять, что его лидерство в 
этом вопросе коллеги признать не могут, потому что Минстрой 
РФ еще в 2017 году разработал такую программу и направил 
ее в регионы (у нас в Мурманске она работает не первое лето, 
и в процесс вовлечены и «областные» и «городские»), и на сле­
дующий период все уже предусмотрено и расписано, Максим 
Белов обиделся еще больше.

Он, понимаешь, на четвертом году председательства захо­
тел что-то сделать по линии ЖКХ, а там уже место занято. В ко­
митете сложилась нервная и нездоровая обстановка. Вот пар­
ламентские врачи и рванули туда -  на помощь. Как они будут 
«пациента» лечить, покажут ближайшие события.

Дмитрий МАЛЫШЕВ. malyshev@vmnews.ru 
Фото из открытых Интернет-источников.
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ПОМОГУТ

На прошлой неделе в редакции «Вечернего Мурманска» прошла 
«Прямая линия» с руководителем регионального Многофункциональ­
ного центра предоставления государственных и муниципальных услуг 
(МФЦ) Ольгой Ярыченко. Телефон редакции не смолкал: за час Ольга 
Борисовна ответила на полтора десятка вопросов от наших читателей. 

Сегодня мы публикуем некоторые из них.

Сотни услуг

О -  Здравствуйте, Ольга Борисовна! 
Подскажите, пожалуйста, какие по­

собия и льготы положены многодетным 
семьям?

- Услуги и льготы предоставляются много­
детным семьям в соответствии с их статусом 
и доходами. В отделениях МФЦ открыты спе­
циальные окна для многодетных семей, в ко­
торых можно получить исчерпывающую ин­
формацию о всех положенных льготах, посо­
биях, выплатах, подать заявления и документы 
на получение государственных и муниципаль­
ных услуг. К примеру, там можно оформить 
федеральный или региональный материнский 
капитал, пособия при рождении детей и по­
ступлении в первый класс, а также узнать о 
льготах на коммунальные услуги, школьное пи­
тание, посещение музеев и кружков. В выде­
ленных окнах вам подробно расскажут, что 
положено именно вашей семье. Кроме того, 
там же заявители из многодетных семей могут 
получить и другие государственные и муници­
пальные услуги, предоставляемые в МФЦ.

-  А какие еще услуги можно получить 
через МФЦ?

-  Всего МФЦ предоставляет более 260 
услуг, включая прием документов для после­
дующей передачи в соответствующие инстан­
ции для принятия решения, информирование и 
консультирование. Перечислю самые востре­
бованные. Это услуги Росреестра по регистра­
ции права на недвижимое имущество и предо­
ставлению сведений об объектах недвижимо­
сти. По линии Пенсионного фонда Российской 
Федерации это выдача сертификата на мате­
ринский капитал и распоряжение им, компен­
сация стоимости проезда в отпуск для пенсио­
неров. Не меньшей популярностью пользуются

услуги МВД России -  по регистрационному 
учету граждан по месту жительства и по месту 
пребывания, снятие с регистрационного учета, 
замена гражданского паспорта, выдача за­
гранпаспорта старого образца, справок о на­
личии или отсутствии судимости, уведомления 
о прибытии на территорию региона иностран­
ного гражданина. Наши специалисты могут за­
казать налоговое уведомление о начисленных 
налогах, подать заявление о налоговой льготе, 
принять налоговые декларации от физических 
лиц или помочь в оформлении ИНН. Также 
через МФЦ можно подать документы для ре­
гистрации юридических лиц и индивидуальных 
предпринимателей. Очень востребованы и 
услуги регионального министерства социаль­
ного развития. Наши специалисты помогут 
оформить сертификат для получения материн­
ского капитала, пособия при рождении первого 
ребенка, а также двух или трех одновременно 
и так далее.

Получить маткапитал

О -  Добрый день! Меня зовут Викто­
рия, и меня интересует, можно ли 

через М Ф Ц подать документы для полу­
чения сертиф иката на материнский ка ­
питал при рождении второго ребенка. 
Если да, то какие именно бумаги нужны?

-  Документы подать можно. Для этого вам 
нужно прийти в отделение МФЦ с паспортом и 
свидетельствами о рождении обоих детей. 
Если одному из детей больше 14 лет и у него 
уже есть паспорт, то принести нужно и его, и 
свидетельство о рождении. Специалисты 
сформируют заявление в электронном виде, 
а вам останется только проверить его и под­
писать. Также к заявлению прикладывается 
согласие на обработку персональных данных.

в -  Здравствуйте! Меня зовут Дарья. В 
следующем году хочу отправить ре­

бенка в детский сад. Как туда записаться 
и какие документы для этого нужны?

-  Вы можете прийти к нам в отделение с пас­
портом и свидетельством о рождении ребенка. 
В терминале электронной очереди выбираете 
услугу «Постановка на учет в детское до­
школьное учреждение» и далее по вызову та­
лона подходите к окну, где наш специалист по­
ставит ребенка на очередь в детский сад.

-  Как удобно! И у меня есть еще один 
вопрос. Можно ли в М Ф Ц написать за ­
явление о переходе из негосударствен­
ного пенсионного фонда обратно в госу­
дарственный?

-  На сегодняшний день МФЦ такие заявле­
ния не принимает. Вам нужно обратиться не­
посредственно в отделение Пенсионного 
фонда.

В отделениях 
и на дому

в  -  Добрый день! Мой сын является 
инвалидом первой группы, я его опе­

кун. Какие услуги он может получить на 
дому?

-  Если сын не может ходить самостоя­
тельно, наши специалисты могут приехать к 
нему в случае необходимости регистрации по 
месту жительства или снятия с регистрацион­
ного учета. Эту услугу можно получить только 
лично. Все остальные услуги вы можете полу­
чить по доверенности как его представитель. 
Подчеркну, что МФЦ занимается только прие­
мом документов и их передачей в соответ­
ствующие органы, самостоятельно услуг мы 
не оказываем. Для того чтобы специалисты 
могли приехать к маломобильному гражданину 
и принять у него документы, нужно обратиться 
в колл-центр МФЦ по телефону 99-40-40.

в  -  Здравствуйте! Меня зовут Мария 
Ивановна. Я одиноко проживающая 

пенсионерка. Положена ли мне какая-то  
социальная поддержка? Например, я бы 
хотела, чтобы соцработник приносил мне 
продукты.

-  Этот вопрос не относится к компетенции 
специалистов МФЦ, но вы можете обратиться 
в региональное министерство социального 
развития по телефону 48-66-05 или центр со­
циальной поддержки населения по телефону 
45-70-29. Через МФЦ вы можете подать до­
кументы на оформление адресной помощи, но

только в том случае, если ваши доходы ниже 
прожиточного минимума. Такой услугой могут 
воспользоваться малоимущие и одиноко про­
живающие граждане. Мы поможем оформить 
необходимые документы и передать их в центр 
социальной поддержки населения, который 
впоследствии и будет принимать решение об 
оказании адресной помощи.

В планах -  биометрия

О -  Приветствую вас, Ольга Бори­
совна! Можно ли через МФЦ офор­

мить заграничный паспорт?
-  Наши отделения принимают документы для 

оформления загранпаспорта старого образца. 
Для этого нужно прийти в МФЦ с копией пас­
порта, комплектом из трех фотографий 3 на 4 
сантиметра с овалом снизу, а также квитан­
цией об оплате госпошлины. Для взрослого она 
составляет две тысячи рублей, а для детей до 
14 лет -  тысячу рублей. Также нужно предо­
ставить заверенную работодателем копию тру­
довой книжки, где зафиксирован стаж за по­
следние десять лет. Если у вас есть действую­
щий загранпаспорт, его также следует при­
нести с собой. Если заявитель менял фамилию, 
нужно приложить к комплекту свидетельство о 
браке или соответствующую справку из ЗАГСа. 
Заявление-анкету наши специалисты заполнят 
самостоятельно.

-  А паспорт нового образца на десять 
лет через М Ф Ц оформить не получится?

-  Пока мы не принимаем документы на 
оформление биометрических паспортов. Пла­
нируется, что в следующем году в отделениях 
появятся кабины для сбора биометрических 
данных. Пока МФЦ таким оборудованием не 
располагает.

в  -  Здравствуйте! Меня зовут Екате­
рина. М ама хочет подарить мне 

долю в своей квартире. Какие нужно со­
брать документы, если у меня уж е есть 
еще одна квартира в собственности?

-  Для отчуждения одной второй доли нужно 
оформить нотариально заверенный договор, 
а также оплатить госпошлину в размере двух 
тысяч рублей. После этого вы можете прийти 
в отделение МФЦ с паспортом и подать доку­
менты. В управлении Росреестра нотариаль­
ные документы обрабатываются в течение 
пяти рабочих дней.

Подготовила Елена ГРИБОВА.
gribova@vmnews.ru 

Фото Павла СТЕПАНЕНКО.
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ШАГНУТ В БУДУЩЕЕ

С 11 по 16 ноября в Мурманске будет проходить региональный этап соревнования 
молодых ученых Европейского Союза -  Молодежный научный форум Северо-Запада 
России «Шаг в будущее». Форум традиционно собирает на территории региона мо­
лодых исследователей в возрасте от 9 до 19 лет. В этом году в мероприятиях при­
мут участие 271 учащийся, в том числе 235 -  из образовательных организаций Мур­
манской области, 36 -  из республик Карелии и Коми, города Санкт-Петербурга, Не­
нецкого автономного округа, Калининградской, Ленинградской и Архангельской обла­
стей. В рамках мероприятий форума будет работать 17 секций по различным на­
правлениям.

Для участников форума организована образовательная программа. В течение не­
дели они смогут посетить лекции, мастер-классы, интерактивные программы на базе МАГУ, 
детского технопарка «Кванториум 51», Информационного центра атомной энергетики.

11 ноября с 13.00 до 15.00 в центре «Лапландия» будет работать открытая выставка участ­
ников Региональной бизнес-школы-выставки, XIV Соревнования молодых исследователей про­
граммы «Шаг в будущее» в Северо-Западном федеральном округе Российской Федерации, со­
стоится публичная презентация исследовательских проектов перед школьным и научным со­
обществами региона. Итоги его работы будут подведены 16 ноября в 14.00 на торжественной 
церемонии награждения победителей и призеров.

5 0  МИЛЛИОНОВ НА ЭТАЖ

Г с з с у д ^ с т ! ^ ^  областное казенное учреждение «Управление ка-
Гтр'плй>ного строительства Мурманской области» подписалос ООО «ЭМ- 
С"ф°и» на капитальный ремонт пятого этажа хирургиОескоМс
к о д а  Мурманского областного клиническо го мГнохТирр̂ огиичееснкоого

й18). ^ ^ ^ е  одного этажа медицинского учреждения бюджету обойдется в 50 миллионов рублей
- ж Т е ,  з а ^ ^  подразумевает замену в здании систем во­

доснабжения и водоотведения, электропроводки, труб отопления и
2020 S r  в эксплуатацию объект подрядчик должен к концу

ГОЛОЛЕДИЦА

Сегодня в Мурманске о0лачная с тогода.
Местами небольшой снег, т у м ^  ю ы ю рмы  Ветер сл^ы й. 
Температура воздуха 5 -1 0  г р а д у с  мороза, местами до 
минус 15. Гололедица.

ПАССАЖИРОВ 
ПООБЕЩАЛИ ПОКОРМИТЬ

Вчера железнодорожники 
устраняли последствия непо­
годы. На проводах образова­
лась наледь, которую убирали с 
помощью специальной техники.

Непогода привела к за­
держке 10 поездов. Поезд 
№ 15 Мурманск -  Москва опаз­
дывал на три часа, поезд № 65 
Мурманск -  Минск задержи­

вался уже на 4 часа. Пресс- 
служба Октябрьской железной 
дороги сообщила, что для пасса­
жиров поездов дальнего следо­
вания, задерживающихся в пути 
более четырех часов, будет ор­
ганизовано питание.

mailto:gribova@vmnews.ru
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Осенний турнир по юкигассен -  игре в снежки по правилам -  снова стал 
площадкой для экспериментов над составами и стратегиями команд. По итогам этих 

соревнований не формируется сборная Мурманской области и не определяется 
команда, которая поедет на чемпионат северных стран в Норвегию, поэтому можно 

немного расслабиться и открыть сезон, просто поиграв в удовольствие.
Но без упорной борьбы, конечно, и здесь не обошлось.

В снежные бои
втянули банки

Несмотря на обильные снего 
пады, организаторы решили прово­
дить осенний турнир по традиции 
тряпичными мячиками, набитыми 
пластиковой «крупой». Это изба 
вило молодежь от необходимости 
лепить снежки перед каждой игрой, 
но групповой этап соревнований с 
участием десяти команд все равно 
продолжался пять часов. И статус 
осеннего турнира ничуть не согре 
вал судей, которые мерзли из-за по­
стоянного ветра. Игроки грелись в 
школе № 50, на стадионе которой 
и проходили снежные бои.

Три из десяти команд впервые 
пробовали себя в юкигассен. Зна­
чит, организаторам по-прежнему 
удается популяризировать необыч­
ную японскую игру в Мур­
манске среди студентов и 
взрослых. Причем зани­
маются этим теперь еще и 
опытные игроки. Валентин 
Юрченко, капитан команды 
«UNO», разбил свой отряд на 
две части -  «UNO-Сбербанк» 
и «UNO-ВТБ» и в каждую из 
них включил по два знакомых 
банкира, чтобы они ощутили 
на себе все прелести юки­
гассен и к следующему тур­
ниру собрали свои корпора­
тивные команды. Новичками в 
полном смысле этого слова 
их назвать было сложно в от­
личие от «Легиона» и «МТКС», 
студенческих сборных, пред­
ставляющих Мурманский индустри­
альный колледж (МИК) и Мурманский 
технологический колледж сервиса. 
Они заняли последние места в тур-

нирной таблице, но совсем не рас­
строились.

-  Я весной играла в юкигассен в 
помещении, мне понравилось, и за

два дня до этих соревнований я со­
брала команду из своих друзей-сту- 
дентов, пообещав, что будет ве­
село, -  рассказала Анастасия Са­

мойлова, третьекурсница МТКС. -  
Кроме меня, все играли первый раз, 
и после игры сказали, что надо уча­
ствовать еще, чтобы побеждать. У 
нас в команде не хватало второй де­
вушки, и участницу нам дал «Ле­
гион». А после своего матча я сыг­
рала за него, потому что там де­
вушка тоже была всего одна. Юки 
объединяет!

-  Здесь не важен результат, а 
главное -  азарт во время игры! -  до­
бавил Павел Аникин, второкурсник

. -  Это также ве- 
I село, как снежки в дет- 
I стве, только более 
серьезно и организо­
ванно. Здесь по- 

[ является сплоченность 
I команды. Юки -  это 
братство, и здесь все 

|на равных независимо 
I от опыта. Тем, кто без 
дела тусуется в торго­
вых центрах, просто 

| нужен лидер и пинок, 
чтобы они хоть раз сыг- 

| ради и втянулись. Про- 
J сто попробуйте!

После группового 
(этапа турнира в финал 
вышли шесть команд. 
Кроме «Легиона» и 
«МТКС» за бортом оста- 

I лись «Goldensocks» и «Но- 
J  рильский никель». За при­
зовые места продолжили 

сражаться отряды, которые уча­
ствовали уже минимум в четырех 
крупных турнирах: «Звезда Пуш­
кина», «Скала», «Рубин», «Арктика» и 
две половинки «UNO».

Победителем стала «Арктика», ко­
торая была лидером рейтинга после 
первого этапа. Второе место заняла 
команда «UNO-Сбербанк», третье -  
«UNO-ВТБ».

Павел СТЕПАНЕНКО. 
stepanenko@vmnews.ru 

Фото автора.

ГРАФИК
приема избирателей депутатами Совета депутатов города Мурманска в ноябре 2019 года

№
№

Изб.
округ

Фамилия, имя, 
отчество

Дата и время Место приема избирателей

1. 7 Андреева 
Ирина Евгеньевна

11 ноября 
с 14.00 до 17.00

Комитет по физической культуре и спорту адми­
нистрации города Мурманска, ул. Профсоюзов, 20, 
приемная руководителя

2. 6 Гугин
Юрий Вениаминович

11 ноября 
с 17.00 до 19.00

МБОУ города Мурманска СОШ № 49, ул. Скаль­
ная, 12

3. 4 Елпанова
Татьяна Анатольевна

11 ноября 
с 14.00 до 15.00

ОАО «Дента», ул. Коммуны, 20, кабинет генераль­
ного директора

4. 8 Меркушова 
Елена Ивановна

11 ноября 
с 14.00 до 17.30

СОП «Мурманский областной совет профессиональ­
ных союзов», просп. Ленина, 12, кабинет № 410

5. 11 Морарь
Игорь Николаевич

11 ноября 
с 16.00 до 18.00 

запись по тел. 
45-64-64

Совет депутатов города Мурманска, просп. Ленина, 
75, 3-й этаж

6. 3 Мазилкина 
Ирина Валентиновна

11 ноября 
с 14.00 до 17.00

МБОУ города Мурманска СОШ № 11, ул. Магомета 
Гаджиева, 6а, кабинет директора

7. 2 Кузьмин
Артем Сергеевич

13 ноября 
с 17.00 до 19.00 ул. Лобова, 4а, 1-й этаж, офис 16

8. 1 Матвеева
Ирина Геннадьевна

15 ноября 
с 14.00 до 16.30 

запись по тел. 
69-33-00

Региональная общественная приемная Председателя 
партии «Единая Россия» Д. А. Медведева, просп. Ле­
нина, 88

9. 9 Дзюба
Ольга Андреевна

19 ноября 
с 14.00 до 16.00 

25 ноября 
с 14.00 до 16.00

МБОУ города Мурманска «Гимназия № 8», ул. Кни- 
повича, 3 5 /2

10. 9 Набатов
Антон Геннадьевич

19 ноября 
с 14.00 до 16.00 

25 ноября 
с 14.00 до 16.00

МБОУ города Мурманска «Гимназия № 8», ул. Кни- 
повича, 3 5 /2

11. 5 Ускова
Ирина Акиндиновна

19 ноября 
с 14.00 до 16.00

МБОУ города Мурманска СОШ № 5, ул. Алексан­
дрова, 3 2 /2

12. 10 Хабаров
Виктор Алексеевич

19 ноября 
с 17.00 до 18.00

Редакция газеты «Вечерний Мурманск», Кольский 
просп., 9, кабинет главного редактора

13. 2 Ковалева
Татьяна Алиагаевна

20 ноября 
с 16.00 до 18.00 ул. Лобова, 4а, 1-й этаж, офис 16

14. 5 Накай
Александр
Викторович

21 ноября 
с 14.00 до 16.30 

запись по тел. 
69-33-00

Региональная общественная приемная Председателя 
партии «Единая Россия» Д. А. Медведева, просп. Ле­
нина, 88

15. 6 Ищук
Алексей Валерьевич

22 ноября 
с 16.00 до 18.00

Общественная приемная регионального отделения 
партии «Справедливая Россия», просп. Ленина, 71

16. 10 Ланин
Станислав Борисович

22 ноября 
с 17.00 до 18.00

ММБУ «Управление дорожного хозяйства», Кольский 
просп., 114, 2-й этаж, приемная

17. 12 Белошеев 
Михаил Викторович

25 ноября 
с 16.00 до 18.00

МБОУ города Мурманска Гимназия № 10, ул. Бау­
мана, 11

18. 4 Климова
Антонина Леонидовна

25 ноября 
с 14.00 до 17.00 МАУО «Центр школьного питания», ул. Мира, 2 /2

19. 3 Коробков 
Сергей Евгеньевич

25 ноября 
с 16.00 до 18.00

АО «Электротранспорт города Мурманска»,
ул. Свердлова, 49, кабинет генерального директора

20. 11 Мостовой
Леонид Леонидович

25 ноября 
с 10.00 до 13.00 МАУ МП «Дом молодежи», ул. Орликовой, 3

21. 13 Прямикова 
Тамара Ивановна

25 ноября 
с 14.30 до 17.00

Управление Первомайского административного 
округа г. Мурманска, Кольский просп., 129/1

22. 1 Веллер
Сергей Борисович

26 ноября 
с 14.00 до 16.30 

запись по тел. 
69-33-00

Региональная общественная приемная Председателя 
партии «Единая Россия» Д. А. Медведева, просп. Ле­
нина, 88

23. 8 Таран
Антонина Ивановна

27 ноября 
с 14.00 до 18.00

ООО «Агро-М», Флотский пр., 3, оф. 63, кабинет ге­
нерального директора

24. 7 Ноздрачев 
Олег Викторович

28 ноября 
с 16.00 по 18.00 ОАО «Фармация Мурманска», ул. Карла Маркса, 8 /2

mailto:stepanenko@vmnews.ru
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от 29 октября 2019 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА
ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

ТРЕТЬЕ ЗАСЕДАНИЕ 
РЕШЕНИЕ

№ 3-51 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЯ В ПРИЛОЖЕНИЕ К  РЕШЕНИЮ СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ГОРОДА 
МУРМАНСКА ОТ 2 7 .0 6 .2 0 1 8  № 4 8 -8 3 3  «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 
И ПРОВЕДЕНИИ ПУБЛИЧНЫХ СЛУШАНИЙ, ОБЩЕСТВЕННЫХ ОБСУЖДЕНИЙ ПО ВОПРОСАМ 

ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОГО ЗОНИРОВАНИЯ 
В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ ГОРОД МУРМАНСК, ПРАВИЛАМ БЛАГОУСТРОЙСТВА 

ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК»
Принято 

Советом депутатов 
города Мурманска 

29 октября 2019 года
В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 

№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом му­
ниципального образования город Мурманск Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Внести в приложение к решению Совета депутатов города Мурманска от 27.06.2018 № 48-833 «Об утвержде­
нии Положения об организации и проведении публичных слушаний, общественных обсуждений по вопросам градо­
строительной деятельности, градостроительного зонирования в муниципальном образовании город Мурманск, прави­
лам благоустройства территории муниципального образования город Мурманск» следующее изменение:

1.1 в абзаце первом пункта 7.6 раздела 7 слова «менее двух и не более четырех месяцев со» заменить сло­
вами «менее одного и не более трех месяцев с».

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Вечерний Мурманск».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по нормативному регулированию и контролю за деятельностью органов и должностных лиц местного 
самоуправления (Малыгина Л. В.).

Глава муниципального образования 
город Мурманск А. И. СЫСОЕВ.

от 29 октября 2019 года

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА
ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

ТРЕТЬЕ ЗАСЕДАНИЕ
РЕШЕНИЕ

№ 3-53 город Мурманск

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 К  РЕШЕНИЮ МУРМАНСКОГО ГОРОДСКОГО
СОВЕТА ОТ 3 0 .0 5 .2 0 0 5  № 9 -1 04  «О РЕЕСТРЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА ГОРОДА МУРМАНСКА» 

(в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 2 7 .0 6 .2 0 1 9  № 60 -98 6 )
Принято 

Советом депутатов 
города Мурманска 

29 октября 2019 года

В соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Рос­
сийской Федерации», решением Совета депутатов города Мурманска от 29.01.2015 № 8-100 «Об утверждении По­
ложения о порядке управления и распоряжения имуществом города Мурманска и о признании утратившими силу от­
дельных решений Мурманского городского Совета и Совета депутатов города Мурманска», руководствуясь Уставом 
муниципального образования город Мурманск, Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Внести в приложение № 1 к решению Мурманского городского Совета от 30 .05.2005 № 9-104 «О реестре 
муниципального имущества города Мурманска» (в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от
27 .06.2019 № 60-986) следующие изменения:

1.1 пункты 1323, 1332, 1346, 1914, 1917, 1948, 2194, 2201, 2213, 2219, 2226 исключить;
1.2 пункты 1238, 1306, 1336, 1343, 1344, 1348, 1350, 1425, 1725, 1957, 2209, 2211 изложить в редакции 

согласно приложению к настоящему решению.
2. Опубликовать настоящее решение с приложением в газете «Вечерний Мурманск».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по экономической политике и хозяйственной деятельности (Морарь И. Н.).

Глава муниципального образования 
город Мурманск А. И. СЫСОЕВ.

Приложение 
к решению Совета депутатов 

города Мурманска 
от 29 .10 .2019 № 3-53

ИЗМЕНЕНИЯ
в приложение № 1 к решению Мурманского городского Совета от 30 .05.2005 № 9-104 «О реестре 

муниципального имущества города Мурманска» (в редакции решения Совета депутатов города Мурманска
от 27 .06.2019 № 60-986)
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1 2 3 4 5 6 7 8

1. 1238 нежилые помеще­
ния в жилом доме 51:О:НЖ-0557 г. Мурманск, Самой­

ловой д. 4 304,30 0,00 2 014 843,07

2. 1306 нежилые помеще­
ния в жилом доме 51:О:НЖ-0625 г. Мурманск, Старо­

стина д. 13, корп. 1 265,70 0,00 1 141 426,72

3. 1336 нежилые помеще­
ния в жилом доме 51:О:НЖ-0655 г. Мурманск, Старо­

стина д. 61, корп. 2 35,70 0,00 430 337,75

4. 1343 нежилые помеще­
ния в жилом доме 51:О:НЖ-0662 г. Мурманск, Старо­

стина д. 79 112,80 0,00 1 214 066,47

5. 1344 нежилые помеще­
ния в жилом доме

51:О :НЖ -
0663

г. Мурманск, Старо­
стина д. 81 114,10 0,00 1 275 982,50

6. 1348 нежилые помеще­
ния в жилом доме 51:О:НЖ-0667 г. Мурманск, Старо­

стина д. 93 56,10 0,00 719 429,36

7. 1350 нежилые помеще­
ния в жилом доме 51:О:НЖ-0669 г. Мурманск, Старо­

стина д. 97 289,40 0,00 3 305 358,30

8. 1425 нежилые помеще­
ния в жилом доме 51:О:НЖ-0744 г. Мурманск, Шмидта,

д. 37 667,70 576,10 3 412 277,91

9. 1725 нежилые помеще­
ния в жилом доме 51:П:НЖ-0293 г. Мурманск, Коше­

вого, д. 3 818,60 0,00 6 447 628,86

10. 1957 нежилые помеще­
ния в жилом доме 51:П:НЖ-0525 г. Мурманск, пр.Ки- 

рова д. 23 корп. 2 734,00 0,00 3 599 327,00

11. 2209 нежилые помеще­
ния в жилом доме 51:П:НЖ-0777 г. Мурманск, Шмидта 

д 2 53,40 0,00 688 634,16

12. 2211 нежилые помеще­
ния в жилом доме 51:П:НЖ-0779 г. Мурманск, Шмидта

д. 4 130,60 0,00 994 852,37

ИТОГО: 3582,40 576,10 25244164,48
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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА

ШЕСТОЙ СОЗЫВ 
ТРЕТЬЕ ЗАСЕДАНИЕ

РЕШЕНИЕ
от 29 октября 2019 года № 3-54 город Мурманск
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПЕРЕЧНЯ НЕДВИЖИМОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА, ПЕРЕДАВАЕМОГО 

ИЗ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАКРЫТОЕ 
АДМИНИСТРАТИВНО-ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД СЕВЕРОМОРСК»

В МУНИЦИПАЛЬНУЮ СОБСТВЕННОСТЬ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК
(объект жилищного фонда)

Принято 
Советом депутатов 
города Мурманска 

29 октября 2019 года

В соответствии с Федеральным законом от 22.08.2004 № 122-ФЗ «О внесении изменений в законодательные акты 
Российской Федерации и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Российской Федерации в 
связи с принятием Федеральных законов «О внесении изменений и дополнений в Федеральный закон «Об общих прин­
ципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации» и «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», За­
коном Мурманской области от 20.02.2008 № 938-01-ЗМО «О некоторых вопросах разграничения имущества, находя­
щегося в муниципальной собственности, между муниципальными районами, городскими, сельскими поселениями, го­
родскими округами», распоряжением Министерства юстиции Мурманской области от 13.04.2015 № 50-р «Об утвер­
ждении форм перечней муниципального имущества», принимая во внимание постановление администрации города Мур­
манска от 16.09.2019 № 3051 «О согласовании перечня недвижимого муниципального имущества, передаваемого из 
муниципальной собственности муниципального образования «Закрытое административно-территориальное образование 
город Североморск» в муниципальную собственность муниципального образования город Мурманск (объект жилищного 
фонда)», учитывая обращение главы ЗАТО город Североморск Евменькова В. В. от 23.07.2019 № 1628, руководству­
ясь Уставом муниципального образования город Мурманск, Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Утвердить перечень недвижимого муниципального имущества, передаваемого из муниципальной собствен­
ности муниципального образования «Закрытое административно-территориальное образование город Северо­
морск» в муниципальную собственность муниципального образования город Мурманск (объект жилищного фонда), 
согласно приложению к настоящему решению.

2. Направить утвержденный перечень в Совет депутатов ЗАТО г. Североморск.
3. Опубликовать настоящее решение с приложением в газете «Вечерний Мурманск».
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по экономической политике и хозяйственной деятельности (Морарь И. Н.).

Глава муниципального образования
город М урманск А. И. СЫСОЕВ.

Приложение 
к решению Совета депутатов 

города Мурманска 
от 29 .10 .2019 № 3-54

ПЕРЕЧЕНЬ НЕДВИЖИМОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ИМУЩЕСТВА, ПЕРЕДАВАЕМОГО ИЗ МУНИЦИПАЛЬНОЙ 
СОБСТВЕННОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЗАКРЫТОЕ АДМИНИСТРАТИВНО­

ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД СЕВЕРОМОРСК» В МУНИЦИПАЛЬНУЮ СОБСТВЕННОСТЬ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК (объект жилищного фонда)

№
п/п

Полное на­
именование 
организации

Юридический 
адрес, ИНН 
организации

Наименова­
ние имуще­

ства
Индивидуализирующие характеристики иму­

щества
Адрес места нахожде­

ния имущества

1 2 3 4 5 6
Площадь 41,5 кв. м Мурманская область, 

МО г. Мурманск, жил- 
район Росляково, ул. 
Приморская, д. 3, кв. 
34

Кадастровый номер 51:06:0010101:808
1 Квартира Запись регистрации права на недвижимое иму­

щество и сделок с ним №51:06:0010101:808­
51/037/2019-1 от 26.06.2019

Глава муниципального образования 
город Мурманск А. И. СЫСОЕВ.

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА МУРМАНСКА
ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

ТРЕТЬЕ ЗАСЕДАНИЕ
РЕШЕНИЕ

от 29 октября 2019 года № 3-52 город Мурманск
О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПРИЛОЖЕНИЕ К  РЕШЕНИЮ МУРМАНСКОГО  

ГОРОДСКОГО СОВЕТА ОТ 2 4 .0 6 .2 0 0 2  № 1 6 -1 5 4  «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЯ 
ОБ АРЕНДНОЙ ПЛАТЕ ЗА ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЗЕМЕЛЬ В ГРАНИЦАХ МУНИЦИПАЛЬНОГО  

ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК» (в редакции решения Совета депутатов города Мурманска
от 2 5 .0 9 .2 0 1 7  3 9 -6 8 6 )

Принято 
Советом депутатов 
города Мурманска 

29 октября 2019 года
В соответствии с Земельным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Мурманской обла­
сти от 31.12.2003 № 462-01-ЗМО «Об основах регулирования земельных отношений в Мурманской области», руко­
водствуясь Уставом муниципального образования город Мурманск, Совет депутатов города Мурманска решил:

1. Внести в приложение к решению Мурманского городского Совета от 24.06.2002 № 16-154 «Об утвер­
ждении Положения об арендной плате за использование земель в границах муниципального образования город Мур­
манск» (в редакции решения Совета депутатов города Мурманска от 25.09.2017 № 39-686) следующие изменения:

1.1 в разделе I:
1) пункт 1.13 изложить в следующей редакции:
«1.13. Арендатор обязан ежегодно не позднее 1 ноября текущего года производить с арендодателем сверку 

расчетов арендной платы за используемый земельный участок с составлением акта сверки.»;
2) пункт 1.14 дополнить новым абзацем вторым следующего содержания:
«Определение размера арендной платы осуществляется:
-  за квартал -  путем деления годового размера арендной платы на четыре;
-  за месяц -  путем деления квартального размера арендной платы на три;
-  за часть месяца -  путем деления месячного размера арендной платы на количество дней в данном месяце и 

умножением полученного результата на количество дней, за которые производится расчет.»;
1.2 в разделе II:
1) пункт 2.6 изложить в следующей редакции:
«2.6. За земельный участок, на котором расположены несколько зданий, сооружений, принадлежащих не­

скольким лицам на праве собственности и (или) на праве хозяйственного ведения и (или) на праве оперативного 
управления, арендная плата для каждого лица определяется пропорционально его доле в праве собственности и 
(или) хозяйственном ведении и (или) оперативном управлении на здания, сооружения, сведения о площади кото­
рых содержатся в Едином государственном реестре недвижимости.»;

2) пункт 2.7 изложить в следующей редакции:
«2.7. За земельный участок, на котором расположено здание, сооружение, помещения в которых принадлежат 

нескольким лицам на праве собственности и (или) хозяйственного ведения и (или) оперативного управления, аренд­
ная плата для каждого лица определяется пропорционально его доле в праве собственности и (или) хозяйствен­
ном ведении и (или) оперативном управлении на помещение в здании, сооружении, сведения о площади которых 
содержатся в Едином государственном реестре недвижимости.»;

3) пункт 2.12 дополнить абзацем следующего содержания:
«Определение размера площади земельного участка, приходящейся на переданное в аренду недвижимое иму­

щество, производится пропорционально площади всех объектов недвижимости, расположенных на земельном 
участке, на основании сведений из Единого государственного реестра недвижимости.».

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Вечерний Мурманск».
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов города 

Мурманска по экономической политике и хозяйственной деятельности (Морарь И. Н.).

Глава муниципального образования
город Мурманск

Глава муниципального образования 
А. И. СЫСОЕВ. город Мурманск А. И. СЫСОЕВ.



«Вечерний М урманск»

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
31 .10 .2019 № 3627

О внесении изменений в приложение к  постановлению администрации города Мурманска  
от 1 0 .0 6 .2 0 1 3  № 14 37  «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников 

муниципальных учреждений, подведомственных комитету по социальной поддержке, 
взаимодействию с общественными организациями и делам молодежи администрации города Мур­

манска» (в ред. постановлений от 2 9 .1 0 .2 0 1 3  № 3 0 2 7 , от 0 4 .0 2 .2 0 1 4  № 2 4 9 , от 1 1 .0 4 .2 0 1 4  
№ 10 0 9 , от 2 9 .0 7 .2 0 1 4  № 2 4 3 1 , от 2 0 .1 0 .2 0 1 4  № 3 4 9 1 , от 0 9 .0 2 .2 0 1 5  № 3 2 6 , от 3 0 .0 3 .2 0 1 5  

№ 8 3 7 , от 1 9 .1 1 .2 0 1 5  № 3 1 9 3 , от 2 5 .1 1 .2 0 1 6  № 3 6 0 4 , от 3 0 .0 1 .2 0 1 7  № 193, 
от 1 7 .0 1 .2 0 1 8  № 4 9 , от 1 4 .0 5 .2 0 1 8  № 1338 )

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска от 30 .10 .2008 № 54-669 «Об оплате труда ра­
ботников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений города Мурманска», постановлением 
администрации города Мурманска от 03 .04 .2013 № 690 «Об оплате труда работников муниципальных учрежде­
ний города Мурманска», постановлением администрации города Мурманска от 11.10.2019 № 3376 «О повышении 
заработной платы работникам муниципальных учреждений города Мурманска в 2019 году» постановляю:

1. Внести следующие изменения в приложение к постановлению администрации города Мурманска от
10 .06.2013 № 1437 «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных уч­
реждений, подведомственных комитету по социальной поддержке, взаимодействию с общественными организа­
циями и делам молодежи администрации города Мурманска» (в ред. постановлений от 29 .10 .2013 № 3027, от
04 .02 .2014  № 249, от 11 .04 .2014 № 1009, от 29 .07 .2014 № 2431, от 20 .10 .2014  № 3491, от 09.02.2015 
№ 326, от 30 .03 .2015  № 837, от 19 .11 .2015 № 3193, от 25 .11 .20 16  № 3604, от 30 .01 .20 17  № 193, от
17.01.2018 № 49, от 14 .05.2018 № 1338):

- приложение к примерному положению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 

(Кузьмин А. Н.) организовать размещение настоящего постановления с приложением на официальном сайте ад­
министрации города Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложением.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на пра­

воотношения, возникшие с 01 .10 .2019.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации города 

Мурманска Левченко Л. М.

Временно исполняющий полномочия
главы администрации города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

Приложение 
к постановлению администрации 

города Мурманска от 31 .10 .2019 № 3627

Минимальные размеры окладов по должностям работников, осуществляющих профессиональную 
деятельность по общеотраслевым должностям служащих по профессиональным квалификационным группам

Минимальные размеры окладов работников, осуществляющих профессиональную деятельность 
по общеотраслевым профессиям рабочих

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
31 .10 .2019 № 3612

О внесении изменений в  Примерное положение об оплате труда работников 
муниципального бюджетного учреждения в сфере средств массовой информации, 

подведомственного администрации города Мурманска, утвержденное постановлением  
администрации города Мурманска от 3 1 .1 0 .2 0 1 3  № 3 0 7 8  (в ред. постановлений 

от 0 6 .0 3 .2 0 1 4  № 59 8 , от 2 2 .0 4 .2 0 1 4  № 11 20 , от 2 2 .0 8 .2 0 1 4  № 2 7 0 4 , от 2 6 .0 3 .2 0 1 5  № 81 2 , 
от 1 3 .1 1 .2 0 1 5  № 3 1 4 8 , от 1 8 .1 1 .2 0 1 6  № 3 5 0 9 , от 0 8 .1 2 .2 0 1 6  № 3 7 3 1 , 
от 2 5 .0 1 .2 0 1 7  № 15 3 , от 2 0 .1 2 .2 0 1 7  № 4 0 3 5 , от 0 7 .0 5 .2 0 1 8  № 1269 )

В соответствие с решением Совета депутатов города Мурманска от 30 .10 .2008 № 54-669 «Об оплате труда 
работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений города Мурманска», постановле­
ниями администрации города Мурманска от 03 .04 .2013 № 690 «Об оплате труда работников муниципальных уч­
реждений города Мурманска», от 11 .10 .2019 № 3376 «О повышении заработной платы работникам муници­
пальных учреждений города Мурманска в 2019 году» постановляю:

1. Внести в Примерное положение об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения в 
сфере средств массовой информации, подведомственного администрации города Мурманска, утвержденное по­
становлением администрации города Мурманска от 31 .10 .2013 № 3078 (в ред. постановлений от 06 .03.2014 
№ 598, от 22 .04 .2014  № 1120, от 22 .08 .20 14  № 2704, от 26 .03 .2015 № 812, от 13 .11.2015 № 3148, от
18.11.2016 № 3509, от 08 .12.2016 № 3731, от 25 .01 .2017 № 153, от 20 .12.2017 № 4035, от 07 .05.2018 
№ 1269) (далее -  Положение), следующие изменения:

1.1. Приложение № 1 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему по­
становлению.

1.2. Приложение № 2 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему по­
становлению.

1.3. Приложение № 3 к Положению изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему по­
становлению.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мурманска 
(Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложениями на официальном сайте администрации го­
рода Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с приложениями.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на пра­

воотношения, возникшие с 01 .10.2019.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации го­

рода Мурманска Розыскула В. П.

Временно исполняющий полномочия
главы администрации города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

Приложение № 1 
к постановлению администрации 

города Мурманска 
от 31 .10 .2019 № 3612

Размеры минимальных окладов работников Учреждения, осуществляющих 
профессиональную деятельность по общеотраслевым должностям служащих

Размеры минимальных окладов работников, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотрасле­
вым должностям служащих (далее - общеотраслевые должности), устанавливаются в соответствии с приказами Ми­
нистерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» 
и от 06.08.2007 № 525 «О профессиональных квалификационных группах и утверждении критериев отнесения про­
фессий рабочих и должностей служащих к профессиональным квалификационным группам».

I Д Е Л О В А Я  «ВЕЧЕРКА» Г 7 ноября 2019 г.

Квалификационные уровни Должности по соответствующему квалификационному 
уровню

Размер минималь­
ного оклада (руб.)

1 2 3
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

1 квалификационный уровень инспектор по учету, кассир 3 344
2 квалификационный уровень должности служащих первого квалификационного уровня, 

по которым может устанавливаться производное должност­
ное наименование «старший»

4 791

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
1 квалификационный уровень секретарь руководителя, техник, инспектор по кадрам 5 032

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
1 квалификационный уровень менеджер, менеджер по персоналу, менеджер по рекламе, 

бухгалтер, экономист по договорной и претензионной ра­
боте, экономист по финансовой работе, специалист по кад-

5 921

4 квалификационный уровень должности служащих первого квалификационного уровня, 
по которым может устанавливаться производное должност­
ное наименование «ведущий»

6 399

5 квалификационный уровень заместитель главного бухгалтера, главный специалист отдела 6 5 1 7
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

1 квалификационный уровень начальник отдела 6 649
3 квалификационный уровень начальник обособленного структурного подразделения 8 115

Приложение № 2 
к постановлению администрации 

города Мурманска 
от 31 .10 .2019 № 3612

Размеры минимальных окладов работников печатных средств массовой информации

Размеры минимальных окладов работников средств массовой информации в учреждениях, подведомственных 
администрации города Мурманска, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к про­
фессиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и соци­
ального развития Российской Федерации от 18.07 .2008 № 342н «Об утверждении профессиональных квалифи­
кационных групп должностей работников печатных средств массовой информации».

Квалификационные уровни Должности по соответствующему квалификационному 
уровню

Размер минималь­
ного оклада (руб.)

1 2 3
Профессиональная квалификационная группа «Должности работников печатных средств массовой информа­

ции второго уровня»
1 квалификационный уровень корректор,технический редактор 3 946
3 квалификационный уровень редактор бюро проверки, фоторедактор 4 149

Профессиональная квалификационная группа «Должности работников печатных средств массовой информа­
ции третьего уровня»

1 квалификационный уровень корреспондент, фотокорреспондент 4 388
2 квалификационный уровень редактор специальных выпусков, редактор 5 000
3 квалификационный уровень системный администратор, обозреватель, заведующий от­

делом по основным направлениям деятельности, редактор- 
консультант

5 583

4 квалификационный уровень редактор 1 категории, шеф-редактор 7 313
Профессиональная квалификационная группа «Должности работников печатных средств массовой информа­

ции четвертого уровня»
1 квалификационный уровень редактор отдела 7 695
2 квалификационный уровень ответственный секретарь 8 909

Приложение № 3 
к постановлению администрации 

города Мурманска 
от 31 .10 .2019 № 3612

Размеры минимальных окладов работников Учреждения, осуществляющих профессиональную 
деятельность по общеотраслевым профессиям рабочих в соответствии 

с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих

Размеры минимальных окладов работников, осуществляющих профессиональную деятельность по общеотра­
слевым профессиям рабочих в соответствии с единым тарифно-квалификационным справочником работ и про­
фессий рабочих, устанавливаются в соответствии с приказами Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 29 .05 .2008 № 248н «Об утверждении профессиональных квалификацион­
ных групп общеотраслевых профессий рабочих» и от 06 .08.2007 № 525 «О профессиональных квалификацион­
ных группах и утверждении критериев отнесения профессий рабочих и должностей служащих к профессиональ­
ным квалификационным группам».

Квалификационный уровень Должности по соответствующему квалификационному 
уровню

Размер минималь­
ного оклада (руб.)

1 2 3
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

1 квалификационный уровень сортировщик почтовых отправлений и произведений 
печати, почтальон, курьер, уборщик служебных помещений

2 947

2 квалификационный уровень профессии рабочих, отнесенные к первому квалифика­
ционному уровню, при выполнении работ по профессии с 
производным наименованием «старший» (старший по 
смене)

3 199

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
1 квалификационный разряд водитель автомобиля, рабочий по комплексному обслужи­

ванию и ремонту зданий
4 370

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к квалификационным уровням
Минимальный 

размер оклада 
(рублей)

1 2 3
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
1 квалификационный уровень Делопроизводитель, секретарь 3102,00
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
1 квалификационный уровень Специалист по работе с молодежью, техник-программист

2 квалификационный уровень
Заведующий хозяйством. Должности служащих первого квали­
фикационного уровня, по которым устанавливается II внутри- 
должностная категория

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по ко­
торым может устанавливаться I внутридолжностная категория

3262,00

4 квалификационный уровень
Должности служащих первого квалификационного уровня, по ко­
торым может устанавливаться производное должностное наиме­
нование «ведущий»

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

1 квалификационный уровень Бухгалтер, инженер-электроник (электроник), психолог, специа­
листы всех наименований, экономист, юрисконсульт

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по ко­
торым устанавливается II внутридолжностная категория

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного уровня, по ко­
торым может устанавливаться I внутридолжностная категория 4454,00

4 квалификационный уровень
Должности служащих первого квалификационного уровня, по ко­
торым может устанавливаться производное должностное наиме­
нование «ведущий»

5 квалификационный уровень
Заместитель начальника отдела (структурного подразделения), 
главные специалисты в отделах (структурных подразделениях), за­
меститель главного бухгалтера

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
1 квалификационный уровень Начальник отдела (центра) 7642,003 квалификационный уровень Начальник структурного подразделения

Разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным спра­
вочником работ и профессий рабочих

Минимальный размер оклада (руб­
лей)

1 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным спра­
вочником работ и профессий рабочих 2864,00

2 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным спра­
вочником работ и профессий рабочих 2943,00

3 разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным спра­
вочником работ и профессий рабочих 3342,00



7 ноября 2019 г. О Б О  В С ЕМ «Вечерний Мурманск»

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.11.2019 № 3635

О внесении изменений в приложение к  постановлению администрации города Мурманска
от 2 8 .0 4 .2 0 1 8  № 1 2 1 8  «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников 

муниципальных учреждений, подведомственных комитету 
по строительству администрации города Мурманска»

В соответствии с решением Совета депутатов города Мурманска от 30 .10 .2008 № 54-669 «Об оплате 
труда работников муниципальных казенных, бюджетных и автономных учреждений города Мурманска», по­
становлением администрации города Мурманска от 03 .04.2013 № 690 «Об оплате труда работников муни­
ципальных учреждений города Мурманска», постановлением администрации города Мурманска от 11.10.2019 
№ 3376 «О повышении заработной платы работникам муниципальных учреждений города Мурманска в 2019 
году» постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 28 .04.2018 № 1218 «Об 
утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений, подведом­
ственных комитету по строительству администрации города Мурманска» (далее -  Положение) следующие из­
менения:

- приложение к Положению изложить в новой редакции согласно приложению к настоящему постановле­
нию.

2. Руководителю муниципального учреждения, подведомственного комитету по строительству админист­
рации города Мурманска, внести изменения в локальные нормативные акты муниципального учреждения со­
гласно настоящему постановлению.

3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мур­
манска (Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление с приложением на официальном сайте адми­
нистрации города Мурманска в сети Интернет.

4. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Хабаров В. А.) опубликовать настоящее постановление с при­
ложением.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на 
правоотношения, возникшие с 01 .10 .2019.

6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 
города Мурманска Изотова А. В.

Временно исполняющий полномочия 
главы администрации города Мурманска А. Г. ЛЫЖЕНКОВ.

Приложение 
к постановлению администрации 

города Мурманска 
от 01 .11 .2019 № 3635

Размеры минимальных
должностных окладов работников учреждений по соответствующим профессиональным квалификационным 

группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к квалификационным уровням Размер мини­
мального оклада 

(рублей)
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

1 квалификационный уровень Архивариус, делопроизводитель 4 675
Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

1 квалификационный уровень Секретарь руководителя, техник 4 902
2 квалификационный уровень Заведующий хозяйством 5 106

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
1 квалификационный уровень Инженеры различных специальностей и наименований, 

бухгалтер, экономист, юрисконсульт, специалист по кад­
рам, специалист по охране труда

5 319

2 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться II внутри- 
должностная категория

6 836

3 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться I внутри- 
должностная категория

7 159

4 квалификационный уровень Должности служащих первого квалификационного 
уровня, по которым может устанавливаться производное 
должностное наименование «ведущий»

7 638

Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
1 квалификационный уровень Начальник отдела 7 962

Примечание: при возложении на начальника отдела обязанностей по ведению бухгалтерского учета к на­
именованию должности добавляется наименование «главный бухгалтер».

Размеры минимальных
должностных окладов работников учреждений по соответствующим профессиональным квалификационным 

группам должностей работников в сфере научных исследований и разработок

Квалификационные уровни Должности, отнесенные к квалификационным 
уровням

Размер минимального 
оклада 

(рублей)
Профессиональная квалификационная группа 

должностей научно-технических работников третьего уровня
4 квалификационный уровень Главный инженер проекта, главный архитектор 

проекта
7 800
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ГЛАВА

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК  
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

17 октября 2019 года № 197

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск
В соответствии с Положением о Почетной грамоте Совета депутатов города Мурманска, Почетной грамоте 

и Благодарственном письме главы муниципального образования город Мурманск, утвержденным решением 
Совета депутатов города Мурманска от 25 апреля 2014 года № 73-1053,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
за многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, безупречную и эффективную муници­

пальную службу, личный вклад в развитие системы образования города Мурманска и в связи с личным юби­
леем наградить Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск:

•  ЗУЕВСКУЮ Ирину Николаевну, главного специалиста комитета по образованию администрации города 
Мурманска.

Глава муниципального образования город М урманск А. И. СЫСОЕВ.

ГЛАВА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД МУРМАНСК  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24 октября 2019 года № 198

О награждении Почетной грамотой главы муниципального образования город Мурманск
В соответствии с Положением о Почетной грамоте Совета депутатов города Мурманска, Почетной грамоте 

и Благодарственном письме главы муниципального образования город Мурманск, утвержденным решением 
Совета депутатов города Мурманска от 25 апреля 2014 года № 73-1053,

ПОСТАНОВЛЯЮ:
за многолетний добросовестный труд, высокое профессиональное мастерство, личный вклад в развитие 

здравоохранения города Мурманска, активное участие в реализации мероприятий по совершенствованию ме­
дицинской помощи населению и в связи с личным юбилеем наградить Почетной грамотой главы муниципаль­
ного образования город Мурманск:

•  НИКИТИНА Сергея Робертовича, врача-уролога урологического отделения государственного областного 
бюджетного учреждения здравоохранения «Мурманский областной клинический многопрофильный центр».

Глава муниципального образования город Мурманск А. И. СЫСОЕВ.

РАЗМИНКА ДЛЯ ЭРУДИТОВ

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 1. Индейская хижина. 5. 
Гангстер Аль ... 9. Член детской организации. 
11. Возлюбленная Руслана. 12. Оставляющий 
раны в душе. 13. Выемка в скале. 14. Англий­
ский физик с дефектом зрения. 15. Звезда 
Скорпиона. 16. Бриллиант до огранки. 17. Рас­
тяжка гимнастки. 21. Проблема больного амне­
зией. 24. Гримерка иначе. 25. Выкуп за восточ­
ную невесту. 26. Столица БАМа. 27. Пузатик в 
мешке для лото. 29. Снегурочка для деда Мо­
роза. 32. Ранг дипломата. 36. Золотая крупа для 
каши. 38. Причина выхода солдата из строя. 39. 
Уход в монахи. 40. Мобильник из Суоми. 41. 
Установка для передачи радиоволн. 42. Авто 
класса люкс. 43. Нежная куница. 44. Желче­
гонная травка. 45. Родина Лаймы Вайкуле.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Рекламный буклет в жур­
нале. 2. Цыганка, знающая будущее. 3. Аф­
ганка или кореянка. 4. Город в США. 6. Песен­
ный эпизод оперы. 7. Кошара иначе. 8. Свой­
ство щелочей. 9. Баня без веника. 10. Про­
зрачный драгоценный камень. 18. Ореховое де­
рево. 19. Бард Гинзбург. 20. Афишный столб. 
21. В ней душа труса. 22. Валюта туркмена. 23. 
Порция кредита от МВФ. 28. Журналист-публи­
цист. 29. Столица Польши. 30. Имя Черчилля. 
31. Католик -  советник епископа. 33. Плетеная 
лента с узорами. 34. Шлифовальный порошок. 
3 5 .... Симонова. 36. Футляр для карандашей и 
ручек. 37. Монаршая немилость.

https://vk.com/murmansk_sky, https://vk.com/sky51 murmansk

Составитель Елена ТИМОШЕНКО.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 6 НОЯБРЯ

По горизонтали: 1. Мессия. 5. Воздух. 9. Пенни. 11. Локатор. 12. Самосуд. 13. Адити. 14. Троцкий. 
15. Детройт. 16. Диета. 17. Аджани. 21. Минтай. 24. Рычание. 25. Ногаи. 26. Редут. 27. Джунгли. 29. Ла­
оска. 32. Наглец. 36. Ветла. 38. Колядка. 39. Номинал. 40. Ропот. 41. Шаврина. 42. Иерихон. 43. Нырок. 
44. Оханье. 45. Эльдар.

По вертикали: 1. Мулатка. 2. Саквояж. 3. Истукан. 4. Антитеза. 6. Ошметки. 7. Дисконт. 8. Ходатай. 
9. Прайд. 10. Исида. 18. Донка. 19. Аргус. 20. Ирида. 21. Мерин. 22. Недуг. 23. Антре. 28. Нетопырь. 29. 
Лукошко. 30. Отливка. 31. Кадриль. 33. Адмирал. 34. Луноход. 35. Цилиндр. 36. Варан. 37. Антик.
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ПРОИСШЕСТВИЯ

МАТРОС-НАРКОТОРГОВЕЦ

Мурманский гарнизонный военный суд вынес 
приговор матросу, замешанному в наркопреступ­
лении.

По версии следствия, в июле прошлого года в 
сети Интернет контрактник познакомился с распро­
странителем запрещенных веществ и предложил 
свои услуги. 27 марта этого года военнослужащий 
получил сообщение с указанием двух закладок в 
Мурманске, откуда вскоре забрал 147 граммов га­
шиша и 50 таблеток, имеющих в своем составе нар­
котик. Матрос расфасовал все это на дозы и при­
ступил к оборудованию новых тайников. При за­
кладке запрещенных веществ его задержали со­
трудники правоохранительных органов. Мужчину при­
знали виновным в покушении на незаконный сбыт нар­
котических средств в крупном размере организован­
ной группой с использованием информационно-теле­
коммуникационных сетей. Вердикт -  6 лет лишения 
свободы в колонии строгого режима.

ПОГАСИЛ ДОЛГ, ЧТОБ ВОДИТЬ

Житель Апатитов был осуаден и при­
говорен к  выплате 300 тысяч рублей в 
счет морального вреда. й^папните-пы 
ный документ о взыскании п°ступил на 
исполнение судебным приставам. До€>- 
ровольно мужчина гасить долг не сте- 
шил. Изучая дело д о л ж ни ц  приставы 
выяснили, что у северянина есть води­
тельские права. И тогда оти вынесли 
постановление о временно огРаниче­
нии на использование водительского 
удостоверения. Спустя нек оторое 
время апатитчанин сам позвонилкав- 
отдел судебных приставов и рдсскД- 
зал, что уехал в Тамбовскую область, 
однако из-за запрета не может 
устроиться на работу в автотранспорто- 
ное предприятие. Ему объясниш, что 
сначала нужно полностью оплатить за­
долженность. Мужчина сразу нашел 
деньги и все оплатил.

РАЗБОИНИК-МЕЛОМАН

а вВатМвУРи"™ Раезр3З J я ШЛаHбГй„B; ,0Г CЯ в чу,*ую Г ™ ру . Дверь ему открыл сам хозяин 
хозяин, но“жРа«3Z ;Р Hе"бЯaРаал36в0ы"HHе“cKтHе»C0Л|РаlШ“ аЛ.^ '’ °'Дей ворвался в квартиру и, у т р е н я  
саяск зХ свои *и зонреи 3ДHоаРаBн^ееC^̂ еHрПеЩИийK0ре" Дарх;Hî 'Р Г” РИ| музыкальный центр. Опа- 
атото т'р^(5^^*аль нрихвагил техник, и „окинул „о в д е в Т е  нападавшего а ™ ™ - После
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21-11, +7-921-734-03-86.

недорогие К У Х Н И
РЕКЛАМА н а  з а к а з
СОБСТВЕННОЕ ПРОИЗВОДСТВО

Т е л .  7 5 - 0 6 - 7 6 ,  Марина.
Имеются предложения эконом-класса. 
Срок исполнения заказа -  от 3 недель.
С нашими работами можно ознакомиться 
в ВКонтакте-: г р у П П Э  П Ш в Ь е 1 5 1

E-mail: тагу 2104@yandex.ru | ГоТдо^.оо!
вс. -  по предварительной записи.

Ж

ЧАСТНЫЕ
ОБЪЯВЛЕНИЯ

РИТУАЛЬНЫЕ УСЛУГИ

ПАМЯТНИКИ. Скидка 30% до 31 января. Бес­
платное хранение.

Обращаться: ул. Щербакова, 18, 
тел. 52-48-38;
ул. Гхджиевх, 9, тел. 20-60-90.

П0Х0Р0ННЫИ дом
• с п е ц и а л и зи р о в а н н а я  ри ту а л ь н а я  

сл у ж б а  по  в о пр о сам  п о х о р о н н о го  д е л а

ВЫВОЗ УМЕРШИХ
КРУГЛОСУТОЧНО И БЕСПЛАТНО.

Т е л . 2 0 -0 4 -2 0 .
Захоронения и подзахоронения 
на кладбищах Мурманска и МО.
Перевоз умерших катафальным транспортом 
Специализированная бригада грузчиков. 
Отпевания в храмах Мурманска 
и залах прощания.
Оформление похоронных документов. 
Похороны по социальной программе 
от 7000 руб. согласно ФЗ «О погребении 
и похоронном деле».
Весь спектр ритуальной продукции 
(венки, ленты, фобы).
Груз 200 (автотранспорт, авиа).
г. Мурманск, ул. Павлова, 23а,

пн. -  пт. -  с 9.00 до 17.30, сб. -  с 9.00 до 15.00.
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ПЕНСИОННЫЙ

юрист
7 0 - 1 3 - 4 2

ул. Папанина, 7, 
офис 20

w w w .pravoplus51.ru
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Ц Е Н ТР Н АРК О Л О ГИ И

СНЯТИЕ ЗАПОЯ
вы езд врача на дом

-КОДИРОВАНИЕ
Ц «Алкоголь «Табак • Вес

Кольский просп.33 8(8152)25-46-46
Н а ш  сайт: га р м о н и я -5 1 .р ф

1 ш м ш й т ю >  сз а ш ш о и  у т л  ш з ш  г р о ш ш ш  ■

ПРОДАЖА, УСТАНОВКА Щ 
и РЕМОНТ ВОДО-РЗ 
НАГРЕВАТЕЛЕЙ Щ
Р р м п ы т  _  п т  1 ЯПП n v fi•Р ем онт — от 1 500  ру| 

•Установка -  от 2 5 0 0  руб 
+  расходны е  
м атериалы . Есть ЗАПЧАСТИ.

пр. Кольский, 51, к. 2 w w w .o k n a l im e .r u  Ш  Б Е С П Л А Т Н А Я  Д О С Т А В К А .

Лилия

АНО «Центр помощи £ 
престарелым и больным 

людям «ЛИЛИЯ»
- Уход на дому и в больницах
- Размещение пожилых людей 

с питанием, проживанием
и уходом.

202-708,8-900-940-10-78,
V  8-953-757-38-92

Макаровская 
Ольга Рудольфовна

Ул. Карла Маркса, 25а, офис 301 
E-mail: olga.ano.lilia@yandex.ru 
Сайт: патронажмурманск.рф
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