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Дом культуры «Первомайский» продолжает цикл игровых
программ «Весна – время веселых затей, выходи играть ско-
рей». В парке «Кольский» в Первомайском округе команда
артистов провела для юных воспитанников средней школы
№ 27 увлекательное шоу, посвященное космосу. В про-
грамме были игры, танцы, эстафеты, песни и многое другое.

Парк «Кольский» получил свой новый облик в 2021 году в рам-
ках федеральной программы «Формирование комфортной город-
ской среды» президентского нацпроекта «Жилье и городская
среда». Он стал еще более привлекательной зоной отдыха горожан,
чем прежде.

– Юные мурманчане и их родители очень по-
любили парк. Это комфортное и обустроенное
место для семейных встреч и праздников. И рас-
положение удачное – в оживленной части Коль-
ского проспекта, – отметил депутат Совета депу-
татов города Мурманска Дмитрий Коваленко. –

Одним словом, благодаря программе «Формирование комфортной
городской среды» удалось создать популярную точку притяжения
для целого округа.

Напоминаем, что продолжается Всероссийское голосование за
объекты для благоустройства по федеральному проекту «Формиро-
вание комфортной городской среды». До 30 апреля каждый мурман-
чанин старше 14 лет может выбрать приоритетный объект для бла-
гоустройства. Сделать это можно на сайте 51.gorodsreda.ru.

В этом году на выбор мурманчан представлены 13 объектов:

• территория в районе дома № 10 на улице Саши Ковалева (па-
мятник «Ждущая»);

• территория в районе дома № 20 на улице Привокзальной;

• территория в районе дома № 22 на улице Юрия Гагарина;

• территория в районе дома № 1 на улице Кильдинской и дома
№ 10 на улице Георгия Седова;

• дворовая территория в районе домов № 31–37 на улице Капи-
тана Маклакова;

• территория в районе домов № 75–79 на улице Старостина;

• территория в районе домов № 10–12 на улице Новое Плато;

• сквер на пересечении Кольского проспекта и улицы Зои Кос-
модемьянской;

• территория в районе дома № 18 на улице Подстаницкого;

• территория в районе дома № 37 на улице Героев Рыбачьего;

• территория в районе дома № 20 на улице Достоевского;

• территория в районе домов № 202–206 на Кольском проспекте;

• территория в районе домов № 1–9 на улице Шабалина.

Дарья ПРОКОПЕНКО.
Фото Игоря ЕРЕМЕНКО.

Точка веселья
– Загадочный и необъятный космос – именно он стал

главной темой игровой программы в рамках цикла «Весна
– время веселых затей, выходи играть скорей». На терри-
тории парка «Кольский» юные мурманчане отвечали на
вопросы викторины, участвовали в эстафете, демон-
стрировали знания о космических объектах и россий-
ских космонавтах.

Весенний марафон продолжится и на других
объектах, благоустроенных в рамках президент-
ского нацпроекта «Жилье и городская среда» по
выбору мурманчан.

Так, 23 и 30 апреля в 12.30 игровые программы пройдут на набе-
режной Ледового озера.

ОТ ПЕРВОГО ЛИЦА

Глава
администрации

города
Мурманска

Юрий Сердечкин.
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КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

Север
туристический

В Мурманске состоялась первая стратегическая сес-
сия проекта «Русский Север и Арктика». Сессия прохо-
дила в рамках первого, аналитического этапа разра-
ботки туристической схемы. В мероприятии приняли уча-
стие более 25 представителей исполнительных органов,
муниципалитетов, турбизнеса и экспертов из Мурман-
ской области.
Участники стратсессии обсудили первичные гипотезы,

получили обратную связь и предложения от представи-
телей регионального экспертного сообщества.
Туристическая схема «Русский Север и Арктика» –

долгосрочная стратегия комплексного развития Мур-
манской области, Республики Карелия, Архангельской
и Вологодской областей как единого туристического
пространства.

Ударили
«Балом» и «Бастионом»

В рамках выполнения плановых учебно-боевых задач
расчеты мобильных береговых противокорабельных ра-
кетных комплексов «Бал» и «Бастион» Северного флота
провели учения по нанесению ракетного удара по над-
водным кораблям условного противника в акватории Ба-
ренцева моря.
Береговые ракетные комплексы «Бал» и «Бастион»

предназначены для поражения надводных кораблей раз-
личных классов и типов. Их основная задача – защита
побережья от кораблей противника.

Ставят трибуну

В Мурманске на площади Пять Углов устанавливают
трибуну для почетных гостей для празднования Дня По-
беды. В связи с этим до 13 мая введены временные
ограничения движения пешеходов через проезжую часть
на улице Воровского и на тротуарах проспекта Ленина в
районе дома № 11 на улице Воровского.

Газета придет
по электронной почте

Уважаемые читатели, предлагаем вам оформить ад-
ресное получение газеты на электронную почту. Свежий
номер «Вечерки» вы сможете получать на свою элек-
тронную почту в формате PDF. Оформление ежедневного
выпуска (1 мес.) – 80 руб., пятничного выпуска (1 мес.)
– 70 руб. Информация по телефону 47-75-83.

Мурманчане напишут
Тотальный диктант

20 апреля в 14.00 северяне смогут проверить онлайн
знание русского языка и на площадках проведения То-
тального диктанта. В столице Кольского Заполярья
акция пройдет на площадках в Мурманском арктическом
университете, Мурманском филиале РАНХиГС при Пре-
зиденте РФ, Центральной городской библиотеке (фи-
лиалы № 1, 8, 12, 13 и 24), Мурманской областной на-
учной библиотеке, АНО ДО «Логос» и «Станции Добра».

День правовой помощи

Мурманская областная нотариальная палата со-
общает, что 15 мая в 10.00 на площадке регионального
филиала Государственного фонда поддержки участни-
ков специальной военной операции «Защитники Отече-
ства» (просп. Ленина, 23/1) пройдет День правовой по-
мощи участникам специальной военной операции и чле-
нам их семей.
Свои вопросы северяне смогут задать представите-

лям нотариата, региональных органов исполнительной
власти, судейского сообщества, прокуратуры, Адвокат-
ской палаты, Управления службы судебных приставов,
уполномоченного по правам человека в Мурманской
области, сектора ЗАГС министерства юстиции Мурман-
ской области, Мурманского отделения Фонда пенсион-
ного и социального страхования Российской Федера-
ции, а также специалистам по вопросам, касающимся
реализации мер социальной поддержки, реабилитации и
трудоустройства.
До 30 апреля осуществляется запись на участие в ме-

роприятии по телефону +7-921-031-79-28.

Тридцать лет в мурманской гимназии № 7, которая
находится в доме № 13 на улице Зои Космодемьян-
ской, работает Центр эстетического образования. В
нем танцами, вокалом и театральным искусством за-
нимаются более 400 детей.

В Центре эстетического образования гимназии № 7 за-
нимаются не только ее ученики, но и дети из других школ.
«А все потому, что это единственное учреждение с таким
уровнем дополнительного образования на расстоянии от Те-
атрального центра до Первомайского Дома детского твор-
чества. Педагогический уровень преподавателей настолько
высок, что родители привозят детей из Октябрьского и даже
Ленинского округов», – сообщают у себя на сайте сотруд-
ники гимназии.
Центр эстетического образования был основан в 1994
году. За годы работы руководство гимназии смогло создать
прекрасную материальную базу для занятий детей допол-
нительным образованием – хореографический класс, зал
для занятий спортивными бальными танцами, класс для за-
нятий вокалом, театральный и актовый залы.
В эстетическом центре работают семь коллективов. За-
нимаются с детьми восемь педагогов дополнительного об-
разования и четыре концертмейстера. Пять педагогов
имеют высшую квалификационную категорию.
В 2023 году ансамбль танца «Северок» под руководством

Натальи Силушиной вновь подтвердил звание образцо-
вого детского коллектива. Кроме того, педагоги активно
участвуют в профессиональных конкурсах. Наталья Силу-
шина неоднократно становилась победителем областного
конкурса «Лучший хореограф Мурманской области», Иван
Доброданов стал победителем, а Ольга Городищенская
– призером городского конкурса «Сердце отдаю детям».
Воспитанники центра принимают участие в городских, ре-
гиональных, всероссийских и международных конкурсах и фе-

стивалях, становятся призерами, победителями и лауреатами.
«Дополнительное образование имеет значительный педа-
гогический потенциал и выступает как мощное средство
развития личности, позволяет детям испытать «ситуацию ус-
пеха», научиться самоутверждаться социально одобряемым
способом», – считают педагоги гимназии № 7.

– Ребята, которые занимаются в центре, яв-
ляются неоднократными победителями и
призерами всероссийских конкурсов, чем-
пионатов города и области, – говорит глава
муниципального образования город Мур-
манск Игорь Морарь. – Один из самых

ярких проектов центра – ансамбль танца «Северок», су-
ществующий с 1997 года. Ансамбль был победителем кон-
курсов народного танца «Душа России» и «Ритмы России».
Сегодня в нем занимаются 80 детей. Поздравляю коллек-
тив Центра эстетического образования с юбилеем! Желаю
творческих побед, вдохновения, креативных идей и непре-
рывного развития!

Мария БЛАГОВА.
Фото из Telegram-канала Игоря МОРАРЯ.

30 лет творчества
Мурманский центр

эстетического

образования

отмечает юбилей

Аварийные дома
снесут

«Всего в рамках стратегиче-
ского плана «На Севере – жить!»
по поручению губернатора Мур-
манской области Андрея Чибиса
в этом году запланирован де-
монтаж 30 аварийных домов,
– пишет Юрий Сердечкин. –
Снос затронет здания во всех округах област-
ного центра».
Так, в Ленинском округе планируется сне-

сти шесть домов в районе улиц Мохнаткина
Пахта, Анатолия Бредова, Загородной и Капу-
стина, 6-й Комсомольской Батареи.
В Первомайском округе будут снесены 16

домов в районе Жилстроя и улиц Первомай-
ской и Пригородной, Бондарной, микрорайона
Абрам-Мыс.
Еще восемь домов снесут в Октябрьском

округе - в районе Больничного городка и улиц
Карла Либкнехта и Профсоюзов.

Ольга АНТОНОВА.
Фото из Telеgram-канала Юрия СЕРДЕЧКИНА.

В Мурманске начался снос аварийных домов на
улице Карла Либкнехта. Первый в списке – дом № 22.
Следующие на очереди дома № 12 и 18.

Об этом в своем Telеgram-канале сообщает глава ад-
министрации города Мурманска Юрий Сердечкин.
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Красота, первые слезы и влюблен-
ность, светлые платья в пол, кружева,
бутоньерки и перчатки, кружение на
танцполе и искорки в глазах партнеров
по танцам… Этими незабываемыми
впечатлениями наполнится жизнь юных
участников масштабного бала, который
состоится нынешней осенью в Мурман-
ске и других городах региона.

Ожидается ажиотаж

Уникальный эстетический проект стал
одним из победителей грантового конкурса
Общероссийского общественно-государст-
венного движения детей и молодежи «Движе-
ние Первых» и получил финансовую под-
держку в размере семи миллионов рублей.

Мероприятие пройдет по канонам клас-
сического русского бала в сопровождении
сводного оркестра Арктической зоны Рос-
сийской Федерации. Подробностями с «Ве-
черкой» поделилась автор проекта мурман-
чанка Татьяна Пучкова.

– Мы ожидаем большой ажиотаж, по-
тому что сама идея родилась из многолет-
него проекта «Заполярный бал», в котором
всегда было много желающих участвовать,
– рассказала северянка. – Самый первый
вальс мы организовали в 2018 году в Севе-
роморске под открытым небом – на При-
морской площади. Затем в Мурманске про-
ходили балы для офицеров. И мы очень
рады, что культура классического танца в
регионе приобретает такой масштаб. Это
очень волнительно, но уверена, что все здо-
рово получится. Потому что наши бальные
инициативы всегда находили и продолжают
находить живой отклик у северян. Важно,
что в этом году нас поддержало «Движение
Первых». И конечно, все участники бала
будут приобщены к этому общероссийскому
движению детей и молодежи.

30 танцев и этикет

Кружиться в танце на самом масштаб-
ном бале в Заполярье смогут ребята в воз-
расте от 14 до 18 лет. Участие бесплатное.
В заявке необходимо будет указать инфор-
мацию о себе и своем намерении принять
участие в этом эстетическом проекте.

Юным танцорам придется серьезно го-
товиться в течение трех месяцев, чтобы вы-
учить 30 классических танцев, бальные пра-
вила и этикет. А также подготовиться к
изысканному дресс-коду: современные
платья ниже щиколотки без кринолинов,
перчатки, закрытые декольте, бутоньерки и
строгие костюмы галантных кавалеров, эле-
гантные прически.

Цветовая гамма самого большого бала в
истории Мурманска будет сочетаться с сим-
воликой организации «Движение Первых».

– Поддержка проекта «Первый бал» со
стороны «Движения Первых» имеет большое
значение для развития направления куль-
туры и искусства среди нашей молодежи, –
отметила председатель совета Мурманского
регионального отделения «Движения Пер-
вых» Мария Чернышева. – Это также спо-
собствует сохранению исторических и ду-
ховных ценностей, включая традиции прове-
дения офицерских балов. Проект поможет
юным северянам приобрести необходимые
навыки для успешного общения и участия в
социальной жизни. Ожидается, что он по-
может молодежи не только развивать твор-
ческие способности, но и улучшить навыки
коммуникации, что очень важно для дости-
жения успеха в жизни.

«Первый бал» запланирован на ноябрь
2024 года. В августе стартует прием заявок
от желающих, а в сентябре юные северяне
уже посетят первый урок по хореографии.
Также ребятам предстоят встречи с экс-
пертом по этикету. И вместе с родителями
участники «Первого бала» посетят встречи
с психологом, которые принесут гармонию в
диалог между поколениями.

Эмоции на всю жизнь
По словам Татьяны Пучковой, одна из

целей «Первого бала» – объединить го-
рода Мурманской области красотой танца
XVIII–XX веков.

– Я еще в юности мечтала организовать
бал, – вспоминает Татьяна Пучкова. – Так по-
лучилось, что я выросла в военном городке
и всегда хотела, чтобы молодежь объединила
эстетика классического русского бала. К
счастью, моя мечта стала реальностью. И не
только как разовая акция, но уже и как мас-
штабный проект. Потому что мы хотим, чтобы
«Первый бал» и подготовка к нему проходили
одновременно в нескольких городах региона.
И как можно больше ребят могли в нем уча-
ствовать. Сейчас идут активные переговоры с
муниципалитетами по этому поводу. Рас-
сматриваем самые большие площадки для
проведения бала. Всем участникам придется
пройти серьезную подготовку, потому что у
нас всегда есть план репетиций, которые про-
ходят два раза в неделю, свои хореографы,
подготовка и консультации по дресс-коду.

На репетициях пары изучают полонез,
мазурку, кадриль, танго, вальс, котильон и
не только. А на отдельных встречах знако-
мятся с правилами этикета.

– Бал – это всегда подарок, его эмоции
не забываются, а остаются с участниками
на всю жизнь, – отмечает автор проекта. –
И мы делаем все, чтобы эти воспоминания
были наполнены красотой движений, гар-
монией, волшебством музыки. Чтобы это
было красивейшее культурное событие в
жизни северян.

Бальная культура всегда связана с без-
упречным внешним видом, контролем дви-
жений и высказываний, элегантностью, вы-
соким уровнем социальной культуры и глу-
бокими знаниями символики движений. По-
этому проект очень важен для современной
молодежи, помогает проникнуться историей
страны сквозь призму музыки и танца.

Встречи любви

О заинтересованности «Первым балом»
уже заявили Североморский кадетский кор-
пус, Нахимовское училище и другие веду-
щие образовательные учреждения региона.

– Как показывает опыт, после бала ре-
бята продолжают общаться с новыми зна-
комыми, – отмечает Татьяна Пучкова. – И
это уже общие интересы совсем другого
уровня. Хотя у нас максимально осовреме-
ненные версии балов. Ребята стараются
продолжать держать высокую планку, за-
данную правилами бального этикета, встре-
чаются и общаются. Если на первые репе-
тиции приходят смущающиеся, не всегда
уверенные в движениях участники, то после
бала, на мой взгляд, у многих уже совсем
другая осанка, ощущения себя в простран-
стве, уровень общения и навык себя до-
стойно подать. И в этом, на мой взгляд,
самое главное волшебство наших балов.

Действительно, в сказочной атмосфере
танца и красивого антуража происходят уди-
вительные встречи. На заполярных офицер-
ских балах их участники нередко встречали
свою любовь. И, кто знает, сколько еще кра-
сивых союзов и интересных знакомств по-
дарит юным северянам масштабный проект
«Первый бал».

Всю информацию о «Первом бале»
можно найти в группе «ВК» «Заполярный
бал» (https://vk.com/sever_tancyet).

Елена СТАНОВАЯ.
Фото из архива группы

«Заполярный бал» в сети «ВКонтакте».

«Первый бал»
заполярной юности
Уникальный эстетический

проект поддержало

«Движение Первых»

Татьяна Пучкова
воплотила
мечту в жизнь.

Заполярный бал проходит
в сопровождении живой музыки.



Завершились съемки нового сезона сериала «По-
лярный» (12+). Кинематографисты вновь посетили
заснеженный Кировск.
Полюбившийся многим россиянам сериал с первого

сезона снимается в Мурманской области. Например,
«Полярный-3» (12+) снимался на берегу Большой
Имандры, на фоне Хибин, на улицах Кировска и Апа-
титов, а также на стадионе Полярных Зорь.

Новые приключения Вити

В этот раз Полярный покоряет иностранцев: партнеры из
Китая предлагают инвестировать в город хорошие деньги,
создать новые рабочие места и наладить культурный обмен.
Новый мэр Полярного, Раиса Борисовна (Мария Кравченко),
очень жаждет заполучить договор с зарубежными инвесто-
рами, ведь так ей светит высокая должность в Москве.

Однако Витя (Михаил Пореченков) замечает у одного
из китайских партнеров татуировку, которую в 90-е носила
мафиозная группировка «Черный дракон». Главный герой
догадывается, что мафия использует инвестиции как при-
крытие для своей нелегальной деятельности в Полярном.
Сможет ли Витя одолеть влиятельную преступную группи-
ровку? И осмелится ли он рискнуть всем, чтобы спасти по-
любившийся ему городок?

– Я рад снимать «Полярный». Народный сериал с добрым
юмором и кучей трюков. И как бы не было холодно в экспе-
диции – меня греет, что четвертый сезон ждет моя мама, –
рассказал режиссер сериала «Полярный-4» Радик Рахимов.

В четвертом сезоне к своим ролям вернутся Михаил По-
реченков, Катерина Шпица, Мария Кравченко, Елена Во-
робей, Иван Охлобыстин, Ян Цапник и многие другие
полюбившиеся зрителям актеры. Катерина Шпица опубли-
ковала у себя в соцсетях снимки, на которых она вместе с
Михаилом Пореченковым приехала в Апатиты. Помимо зна-
комых лиц в сериале примут участие и зарубежные актеры.

– Сюжет нового сезона будет развиваться более дина-
мично и, что называется, более горизонтально: каждая
серия будет приносить новый сюжетный поворот. Зритель
встретится как с уже полюбившимися героями, так и с но-
выми, которые появятся в северном городке впервые, – от-
метил шоураннер (ответственный за создание сериала и его
развитие. – Прим. автора) сериала «Полярныи-4» Дмит-
рий Малина. – Также «Полярныи-4» обещает быть до-
вольно зрелищным – трюков в этот раз, по ощущениям,
больше, чем в предыдущих сезонах. Очень надеюсь, что по-
лучится интересно. И при этом по-полярному тепло.

Полюбили Север

Как уже рассказывала «Вечерка», телеканал «ТНТ» за-
нялся съемками нового сериала с заполярными декора-
циями в марте 2019 года. Ранее у ленты было рабочее на-
звание «Полярный-17», но позже цифры решили убрать.

Главный герой – отошедший от преступных дел бандит
Витя. Однажды он забывает кодовое слово от банковского

счета, на котором лежит «общак». Испугавшись мести быв-
ших подельников, Витя решает залечь на дно в далеком го-
родке Полярный, где до сих пор царят нравы 90-х.

Во время съемок все актеры активно перемещались по
Кировску, общались с поклонниками и бывали в местных
заведениях.

– Дорогие жители города Апатиты и города Кировск,
хочу поблагодарить вас за теплый прием и признаться вам
в любви. Вы очень хорошие, сердечные, простые, по-хоро-
шему простые люди, с которыми просто можно навести кон-
такт и отдохнуть душой. Храни вас Господь! Чтобы у вас все
получилось! – говорил тогда актер Иван Охлобыстин.

И съемочная группа еще не раз вернулась в Мурман-
скую область. В марте 2021 года стартовали съемки «По-
лярного-2», а в марте 2023 года – «Полярного-3». Северяне
с удовольствием отмечали знакомые места, друзей и зна-
комых в кадрах.

Кстати, мурманчане стали первыми зрителями третьего
сезона сериала «Полярный» на кинофестивале «Северный
характер». Команда ТНТ показала бесплатно в мурманском
кинотеатре две первые серии на три дня раньше, чем их по
телевизору увидела вся страна. Фильм представлял актер
Дмитрий Колчин, которому очень понравилась реакция
мурманских зрителей.

Позже шоураннер сериала Дмитрий Малина раскрыл сек-

реты съемок в суровом Заполярье пресс-службе телеканала
«ТНТ». Например, он признался, что однажды им не хватило
снега для съемок! Выход был найден оригинальным способом.

– В определенный момент мы задержались. Не помню,
какой это был сезон из трех, к сожалению. Заканчивали
съемки где-то в середине апреля, и числа с пятого снег не-
щадно начал таять. Но это полбеды. После определенной
даты коммунальные службы начинают вывозить снег из дво-
ров целенаправленно, прям самосвалами грузят снег и
везут куда-то за город. А нам нужно было продолжать сни-
мать, нужен был этот снег во дворах, – рассказал Дмитрий
Малина. – Пришлось заниматься обратным процессом – мы
набирали снег за городом и привозили обратно во дворы.
Можно сказать, арендовали снег на время съемок. Жители,
прямо скажем, были не очень рады происходящему, но мы
пообещали, что после съемок все уберем. Слово мы сдер-
жали, и в итоге все были довольны.

Но, несмотря на холод и возникающие периодически вре-
менные сложности, – а куда без них? – московские кинодея-
тели оценили красоту нашей области и душевность людей.

– К Кировску я действительно прям как-то прикипел, что
ли. Это уже какое-то родное место. Есть какие-то знаковые
точки, где мы снимали сериал, – признался Дмитрий Ма-
лина. – И какое-то было интересное чувство, что это все –
Россия! У нас же можно просто сесть в самолет и за три
часа из субтропиков попасть за Полярный круг. Там – закат
над морем, а тут – северное сияние. Кто еще может таким
похвастаться? Не все это ценят. Само северное сияние –
это сказка, конечно. Объяснить трудно. Надо самим при-
ехать и посмотреть.

Добавим, что съемки нового сезона «Полярного» прой-
дут не только в Кировске, но и в Ямало-Ненецком автоном-
ном округе, в Салехарде. С нетерпением ждем премьеру!

Мария БЛАГОВА. Дарья ПРОКОПЕНКО.
Фото из личного архива Екатерины ШПИЦЫ

и пресс-службы телеканала «ТНТ».
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Бывший бандит
против китайской мафии

В Мурманской области прошли

съемки сериала «Полярный-4»



Деньги из кассы

Администратор одной из торговых сетей Мурманска ре-
шила поправить свое материальное положение. На протя-
жении чуть больше двух месяцев женщина забирала деньги
из кассы магазина, расходуя их на свои нужды.

Однако тайное всегда становится явным. Злоумышлен-
ницу ожидало судебное разбирательство, по результатам
которого на днях Октябрьский районный суд вынес обвини-
тельный приговор.

С учетом всех обстоятельств по делу суд назначил мур-
манчанке наказание в виде 100 тысяч рублей штрафа, взыс-
кал процессуальные издержки по делу в сумме более 60
тысяч рублей, а также удовлетворил гражданский иск, за-
явленный потерпевшей стороной – более 160 тысяч рублей.
Кроме того, решением суда сохранен арест на имущество
преступницы до полного возмещения ею причиненного
ущерба.

А пострадала шуба

Побои и порванная шуба – таким был финал ссоры
между двумя мурманчанками. Гражданское дело по иску о
компенсации морального вреда и материального ущерба не-
давно рассмотрено в Ленинском районном суде.

Конфликт разгорелся еще в прошлом году, когда 49-лет-
няя мурманчанка пришла к 67-летней подруге отпраздно-
вать День защитника Отечества. Компанию дамам составил
мужчина, которому гостья предложила сделать массаж. Тот
согласился, что вызвало ревность у хозяйки квартиры. Сло-
весная перепалка быстро перешла в потасовку, в ходе ко-
торой гостья побила свою приятельницу, а затем порвала
ее шубу. Из квартиры несостоявшаяся массажистка вышла
в сопровождении сотрудников полиции.

За нанесение побоев женщине назначили администра-
тивный штраф в размере пяти тысяч рублей. Кроме того,
истец просила взыскать со своей обидчицы рыночную стои-
мость шубы без учета износа, согласно отчету эксперта,
она составила 131 990 рублей, а также 50 тысяч рублей в
качестве компенсации морального вреда и семь тысяч руб-
лей, потраченные на оплату услуг оценщика.

Ответчица и ее представитель в судебном заседании с
иском не согласились. Поначалу женщина говорила, что «шубу
в глаза не видела» и ее не рвала, однако позже не исключила,
что могла порвать меховую одежду в порыве эмоций.

Исследовав все материалы и выслушав участников про-
цесса, Ленинский районный суд решил удовлетворить ис-
ковые требования потерпевшей полностью.

Из гостей – в больницу

Защищая честь своей девушки, молодой мурманчанин
едва не убил противника. Пара была в гостях у подруги, где
находился еще один парень. Компания дружно выпивала,
пока новый знакомый не стал оказывать знаки внимания
возлюбленной 26-летнего гостя.

Наглый ухажер прикасался к девушке, обнимал и гладил
ее ноги, говорил непристойные слова и не реагировал на
замечания. Ее парень вспылил и ударил соблазнителя кула-
ком по лицу. Тот упал на диван, а его оппонент сел на него
сверху и нанес еще не менее четырех ударов по голове,
лицу и грудной клетке. Когда избитый потерял сознание, мо-
лодой человек вызвал скорую помощь. С тяжелыми трав-
мами потерпевший был доставлен в больницу.

В судебном заседании подсудимый полностью признал
свою вину и раскаялся в содеянном. Ленинский районный
суд приговорил мужчину к 2,6 года лишения свободы
условно. Также условно осужденному установлен испыта-
тельный срок – два года, в течение которых он должен
своим поведением доказать исправление.

Роковая связь

Молодой житель областного центра предстал перед
судом за убийство девушки. Трагедия произошла в июле
прошлого года. Пара часто ругалась. По словам знакомых,
в большинстве случаев инициатором конфликтов был 23-
летний парень, который под воздействием алкоголя вел
себя грубо и агрессивно. В ту роковую ночь возлюбленные
поссорились вновь. Мурманчанин схватил со стола нож и
не менее семи раз вонзил его в тело 21-летней девушки.
Потерпевшая была доставлена в больницу, но спустя не-
сколько дней скончалась.

Назначая наказание, Ленинский районный суд учел явку
с повинной, частичное признание вины и принесение изви-
нений матери погибшей в письменном виде. Приговор – во-
семь лет лишения свободы в исправительной колонии стро-
гого режима с ограничением свободы на срок один год.
Также осужденный обязан компенсировать матери девушки
моральный вред в размере двух миллионов рублей.

Под звуки шансона

Алкоголь до добра не доводит. Об этом точно знает 60-
летний мурманчанин, от руки которого в прошлом августе
погиб его давний приятель.

Мужчина пригласил к себе друга, чтобы обсудить пред-
стоящую совместную поездку. Разговор подкреплялся
спиртными напитками, а на фоне звучал русский шансон.
Однако у гостя были иные музыкальные предпочтения. Он
стал возмущаться и оскорблять хозяина квартиры. Словес-
ный конфликт перерос в драку, в ходе которой поклонник
блатной песни нанес оппоненту не менее 15 ударов ножом.
От полученных травм потерпевший скончался на месте.

На суде мужчина утверждал, что не хотел лишить това-
рища жизни, а действовал, защищаясь в пределах само-
обороны. Несмотря на частичное признание подсудимым
вины, его виновность нашла полное подтверждение.

Ленинский районный суд помимо прочего учел раская-
ние в содеянном, явку с повинной, хронические заболева-
ния, оказание помощи родителю преклонного возраста, на-
правление писем с извинениями потерпевшим и принесение
извинений в судебном заседании, а также добровольное
возмещение имущественного ущерба и морального вреда
потерпевшим в размере 300 000 рублей.

За совершенное преступление мужчина отправился в ис-
правительную колонию строгого режима на девять лет с
ограничением свободы на срок один год. Осужденный обя-
зан возместить двоюродной сестре убитого почти 17 тысяч
рублей в качестве материального ущерба и компенсацию
морального вреда в размере 700 тысяч рублей.

Констанция БОГУСЛАВСКАЯ.
Фото из открытых Интернет-источников.
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КОРОТКОЙ СТРОКОЙ
Субботники и лекции

Ежегодно в апреле в рамках программы «Во-
лонтеры культуры» национального проекта
«Культура» проводится акция «Всероссийский
день заботы о памятниках истории и культуры».
Она приурочена к Международному дню охраны
памятников и исторических мест, который отме-
чается 18 апреля.

Акция проводится в виде массовых субботников на
территориях усадеб, храмов, парков и других историче-
ских объектов. В программу также входят ознакоми-
тельные экскурсии и лекции об истории объектов куль-
турного наследия, на которых трудятся добровольцы.

В Мурманске акция пройдет в областном Дворце куль-
туры и народного творчества имени С. М. Кирова, Свято-
Никольском кафедральном соборе и на аллее Писателей
возле Мурманской областной детско-юношеской биб-
лиотеки.

Ремонтируют лестницу

Сотрудники муниципального учреждения «Управление
дорожного хозяйства» продолжают наводить порядок на
улицах города Мурманска. Так, вчера дорожники ремон-
тировали лестницу у дома № 47 на улице Папанина. Ра-
боты велись и на Кольском проспекте, где рабочие УДХ
устранили аварийную выбоину на проезжей части.

Газета по адресу

Уважаемые читатели, продолжается оформление ад-
ресного получения газеты на 2-е полугодие 2024 года: еже-
дневный выпуск (6 месяцев) – 480 рублей, пятничный вы-
пуск (6 месяцев) – 360 рублей. Оформить получение можно
по адресу: улица Шмидта, 17 с 9.30 до 17.00 (перерыв с
13.00 до 14.00). Информация по телефону 47-75-83.

Болеют после каникул

Сотрудники Роспотребнадзора продолжают наблю-
дать за уровнем заболеваемости гриппом и ОРВИ на
территории Мурманской области. Так, с 8 по 14 апреля
продолжала расти заболеваемость среди школьников
в возрасте от 7 до 14 лет. Это объясняется началом
новой учебной четверти. Продолжается циркуляция ви-
русов гриппа, среди которых преобладает грипп В.
Респираторные вирусы негриппозной этиологии пред-
ставлены риновирусами, респираторно-синцитиаль-
ными вирусами, метапневмовирусами, аденовирусами,
бокавирусами.

Вспомнил про алименты

Мурманчанин долго не платил алименты на содержа-
ние своего ребенка и задолжал 200 тысяч рублей. В
итоге за дело взялись приставы и составили админи-
стративный протокол, а суд назначил нерадивому отцу
наказание в виде 30 часов обязательных работ. Когда
житель областного центра отработал их, он осознал, что
административное наказание может перерасти в уго-
ловное. Мужчина уже погасил задолженность и регу-
лярно платит алименты.

Застали
на месте преступления

Мурманчанин пытался обокрасть аптеку средь бела
дня. Он прошел по торговому залу и направился в под-
собное помещение, где располагается сейф. Однако за
вскрытием шкафа с деньгами его застал работник ап-
теки. Он прогнал злоумышленника, после чего тот
скрылся в неизвестном направлении. О случившемся тут
же сообщили в полицию.

Незадачливый вор был вскоре задержан. Ранее не-
однократно судимый за кражи 43-летний житель област-
ного центра признался, что преступный умысел возник у
него спонтанно. За содеянное мужчине грозит до пяти
лет лишения свободы.

Ночью морозы

18 апреля наш регион будет находиться под влиянием
антициклона с центром в Баренцевом море. Существен-
ных осадков не ожидается, ночью сохранится морозная
погода, днем температура воздуха –1…–6 градусов.

Дела судебные:
кражи, скандалы,
убийства
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«Вечерний Мурманск» продолжает рас-
сказывать о наиболее интересных делах,
рассмотренных в городских судах за по-
следнее время.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

15.04.2024 № 1391

О внесении изменений в Положение о комиссии по соблюдению требований
к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Мурманска
и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постановлением администрации

города Мурманска от 16.04.2014 № 1057 (в ред. постановлений
от 13.08.2014 № 2586, от 07.05.2015 № 1179, от 20.08.2015 № 2262,
от 27.01.2016 № 166, от 18.05.2016 № 1338, от 10.10.2017 № 3274,
от 07.10.2021 № 2534, от 17.10.2022 № 3067, от 11.11.2022 № 3505)

Руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 25.01.2024 № 71 «О внесении изменений в
некоторые акты Президента Российской Федерации» и Уставом муниципального образования городской округ
город-герой Мурманск, постановляю:
1. Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных слу-

жащих администрации города Мурманска и урегулированию конфликта интересов, утвержденное постанов-
лением администрации города Мурманска от 16.04.2014 № 1057 (в ред. постановлений от 13.08.2014
№ 2586, от 07.05.2015 № 1179, от 20.08.2015 № 2262, от 27.01.2016 № 166, от 18.05.2016 № 1338, от
10.10.2017 № 3274, от 07.10.2021 № 2534, от 17.10.2022 № 3067, от 11.11.2022 № 3505), изменения,
изложив его в новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Руководителям структурных подразделений администрации города Мурманска с правом юридического

лица в месячный срок со дня вступления в силу настоящего постановления внести соответствующие измене-
ния в положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
соответствующих структурных подразделений администрации города Мурманска и урегулированию конфликта
интересов.
3. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мур-

манска (Кузьмин А. Н.) организовать размещение настоящего постановления с приложением на официальном
сайте администрации города Мурманска в сети Интернет.
4. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Гимодеева О. С.) опубликовать настоящее постановление с при-

ложением.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации

города Мурманска Левченко Л. М.

Глава администрации
города Мурманска Ю. В. СЕРДЕЧКИН.

Приложение
к постановлению администрации

города Мурманска
от 15.04.2024 № 1391

Положение о комиссии по соблюдению требований
к служебному поведению муниципальных служащих администрации города Мурманска

и урегулированию конфликта интересов

1. Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих
администрации города Мурманска и урегулированию конфликта интересов (далее – Положение) определяет
порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению му-
ниципальных служащих администрации города Мурманска и урегулированию конфликта интересов (далее –
комиссия).
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными

конституционными законами, федеральными законами и законами Мурманской области, актами Президента
Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, настоящим Положением.
3. Основной задачей комиссии является содействие администрации города Мурманска:
а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими администрации города Мурманска (далее – ад-

министрация) ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта ин-
тересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О про-
тиводействии коррупции», другими федеральными законами, законами Мурманской области, в целях проти-
водействия коррупции (далее – требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании кон-
фликта интересов);
б) в осуществлении в администрации мер по предупреждению коррупции.
4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и

(или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих структур-
ных подразделений администрации без права юридического лица, руководителей структурных подразделений
администрации с правом юридического лица и их заместителей, первого заместителя главы администрации,
заместителей главы администрации, заместителя главы администрации – управляющего делами (далее – му-
ниципальные служащие).
5. В состав комиссии входят председатель комиссии, заместитель председателя комиссии, секретарь и

члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие пред-
седателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.
6. В состав комиссии входят:
а) заместитель главы администрации (председатель комиссии), заместитель главы администрации – управ-

ляющий делами (заместитель председателя комиссии), руководитель структурного подразделения админист-
рации, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, муниципальный слу-
жащий подразделения администрации, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных пра-
вонарушений (секретарь комиссии), муниципальные служащие отдела муниципальной службы и кадров адми-
нистрации и юридического отдела администрации;
б) представитель (представители) научных организаций и образовательных учреждений среднего, высшего

и дополнительного профессионального образования, деятельность которых связана с муниципальной службой.
7. Лица, указанные в подпункте «б» пункта 6 настоящего Положения, включаются в состав комиссии в уста-

новленном порядке по согласованию с научными организациями и образовательными учреждениями среднего,
высшего и дополнительного профессионального образования на основании запроса главы администрации или
его заместителя, непосредственно координирующего и контролирующего деятельность структурного под-
разделения администрации, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонаруше-
ний. Согласование осуществляется в десятидневный срок со дня получения запроса.
8. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в администрации, должно со-

ставлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.
9. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта

интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.
10. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:
а) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рас-

сматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулиро-
вании конфликта интересов, и определяемые председателем комиссии два муниципальных служащих, заме-
щающих в администрации должности муниципальной службы аналогичные должности, замещаемой муници-
пальным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос;
б) другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в администрации; спе-

циалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым
комиссией; должностные лица государственных органов, других органов местного самоуправления города
Мурманска; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в от-
ношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и
(или) требований об урегулировании конфликта интересов, – по решению председателя комиссии, принимае-
мому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основа-
нии ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос,
или любого члена комиссии.
11. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего

числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности
муниципальной службы в администрации, недопустимо.
12. При возникновении прямой или косвенной заинтересованности члена комиссии, которая может приве-

сти к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он
обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает
участия в рассмотрении указанного вопроса.
13. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:
а) представление главой администрации в соответствии с пунктом 17 Положения о проверке достовер-

ности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муни-
ципальной службы в Мурманской области, и муниципальными служащими в Мурманской области, и соблю-

дения муниципальными служащими в Мурманской области требований к служебному поведению, утвер-
жденного постановлением Губернатора Мурманской области от 04.04.2013 № 57-ПГ, материалов проверки,
свидетельствующих:
- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных под-

пунктом «а» пункта 1 вышеуказанного Положения;
- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об уре-

гулировании конфликта интересов;
б) поступившие в отдел по взаимодействию с правоохранительными органами и профилактике коррупции

администрации:
- обращение гражданина, замещавшего в администрации должность муниципальной службы, включенную в

Перечень должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образова-
ния город Мурманск, при замещении которых на гражданина налагаются ограничения в соответствии со
статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в соответствии
с решением Совета депутатов города Мурманска от 31.01.2011 № 33-389, о даче согласия на замещение
должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях граж-
данско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по му-
ниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до ис-
течения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;
- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовер-
шеннолетних детей;
- уведомление муниципального служащего о возникновении личной заинтересованности при исполнении

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов;
в) представление главы администрации или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения

муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании кон-
фликта интересов либо осуществления в администрации мер по предупреждению коррупции;
г) представление Губернатором Мурманской области либо уполномоченным им должностным лицом мате-

риалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или непол-
ных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О конт-
роле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»
(далее – Федеральный закон «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные
должности, и иных лиц их доходам»);
д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О про-

тиводействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в администрацию уве-
домление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим в ад-
министрации должность муниципальной службы, трудового или гражданско-правового договора на выполне-
ние работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили
в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в администрации,
при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и граж-
данско-правовые отношения с указанной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на
замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы
на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не
рассматривался;
е) уведомление муниципального служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препят-

ствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта
интересов.
14. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также

анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.
14.1. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, подается

гражданином, замещавшим в администрации должность муниципальной службы, в отдел по взаимодействию
с правоохранительными органами и профилактике коррупции администрации. В обращении указываются: фа-
милия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в
течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местонахождение
коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обя-
занности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы, функции по
муниципальному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (тру-
довой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказа-
ние) по договору работ (услуг). В отделе по взаимодействию с правоохранительными органами и профилактике
коррупции администрации осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавли-
вается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального за-
кона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
14.2. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, может быть

подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной службы, и подлежит рас-
смотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.
14.3. Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, рассматривается отделом

по взаимодействию с правоохранительными органами и профилактике коррупции администрации, который
осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим в адми-
нистрации должность муниципальной службы, требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
14.4. Уведомления, указанные в абзаце четвертом подпункта «б» и подпункте «е» пункта 13 настоящего

Положения, рассматриваются отделом по взаимодействию с правоохранительными органами и профилактике
коррупции администрации, который осуществляет подготовку мотивированных заключений по результатам
рассмотрения уведомлений.
14.5. При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения, указанного

в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, или уведомлений, указанных в абзаце чет-
вертом подпункта «б» и подпунктах «д» и «е» пункта 13 настоящего Положения, отдел по взаимодействию с
правоохранительными органами и профилактике коррупции администрации имеет право проводить собеседо-
вание с муниципальным служащим, представившим обращение или уведомление, получать от него письменные
пояснения, а глава администрации или его заместитель, непосредственно координирующий и контролирующий
деятельность структурного подразделения администрации, может направлять в установленном порядке за-
просы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации, ис-
пользовать государственную информационную систему в области противодействия коррупции «Посейдон», в
том числе для направления запросов. Обращение или уведомление, а также заключение и другие материалы
в течение семи рабочих дней со дня поступления обращения или уведомления представляются председателю
комиссии. В случае направления запросов обращение или уведомление, а также заключение и другие мате-
риалы представляются председателю комиссии в течение 45 дней со дня поступления обращения или уве-
домления. Указанный срок может быть продлен, но не более чем на 30 дней.
14.6. Мотивированные заключения, предусмотренные подпунктами 14.1, 14.3 и 14.4 настоящего Положе-

ния, должны содержать:
а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором и четвертом

подпункта «б» и подпунктах «д» и «е» пункта 13 настоящего Положения;
б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтере-

сованных организаций на основании запросов;
в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, ука-

занных в абзацах втором и четвертом подпункта «б» и подпунктах «д» и «е» пункта 13 настоящего Положения,
а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктом 21, подпунктами 22.1 и
22.2 пункта 22, подпунктом 23.1 пункта 23 настоящего Положения или иного решения.
15. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, содержащей основания для проведения

заседания комиссии:
а) в десятидневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может

быть назначена позднее 20 дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, пред-
усмотренных подпунктами 15.1 и 15.2 настоящего Положения;
б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается

вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта
интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с инфор-
мацией, поступившей в отдел по взаимодействию с правоохранительными органами и профилактике корруп-
ции администрации, и с результатами ее проверки;
в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте «б» пункта

10 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рас-
смотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.
15.1. Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанного в абзаце третьем подпункта «б»

пункта 13 настоящего Положения, как правило, проводится не позднее одного месяца со дня истечения
срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера.
15.2. Уведомления, указанные в подпунктах «д» и «е» пункта 13 настоящего Положения, как правило, рас-

сматриваются на очередном (плановом) заседании комиссии.
16. Заседание комиссии проводится, как правило, в присутствии муниципального служащего, в отношении

которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об
урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего в администрации должность муници-



пальной службы. О намерении лично присутствовать на заседании комиссии муниципальный служащий или
гражданин указывает в обращении, заявлении или уведомлении, представляемых в соответствии с подпунк-
тами «б» и «е» пункта 13 настоящего Положения.

16.1. Заседания комиссии могут проводиться в отсутствие муниципального служащего или гражданина в
случае:

а) если в обращении, заявлении или уведомлении, предусмотренных подпунктами «б» и «е» пункта 13 на-
стоящего Положения, не содержится указания о намерении муниципального служащего или гражданина лично
присутствовать на заседании комиссии;

б) если муниципальный служащий или гражданин, намеревающиеся лично присутствовать на заседании комис-
сии и надлежащим образом извещенные о времени и месте его проведения, не явились на заседание комиссии.

17. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина, заме-
щавшего в администрации должность муниципальной службы (с их согласия), и иных лиц, рассматриваются ма-
териалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.

18. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им
известными в ходе работы комиссии.

19. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 13 настоящего
Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом «а»
пункта 1 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претен-
дующими на замещение должностей муниципальной службы в Мурманской области, и муниципальными слу-
жащими в Мурманской области, и соблюдения муниципальными служащими в Мурманской области требова-
ний к служебному поведению, утвержденного постановлением Губернатора Мурманской области от
04.04.2013 № 57-ПГ, являются достоверными и полными;

б) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом «а»
пункта 1 Положения, названного в подпункте «а» настоящего пункта, являются недостоверными и (или) не-
полными. В этом случае комиссия рекомендует главе администрации применить к муниципальному служащему
конкретную меру ответственности.

20. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «а» пункта 13 настоящего По-
ложения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требо-
вания об урегулировании конфликта интересов;

б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) тре-
бования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует главе администра-
ции указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению
и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему
конкретную меру ответственности.

21. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего
Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации
либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерче-
ской организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его
должностные (служебные) обязанности;

б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в
выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой орга-
низации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его долж-
ностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

22. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 13 настоящего По-
ложения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является
объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является
уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представ-
лению указанных сведений;

в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъек-
тивна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия реко-
мендует главе администрации применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

22.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «г» пункта 13 настоящего Положения, ко-
миссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3
Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности,
и иных лиц их доходам», являются достоверными и полными;

б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3
Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности,
и иных лиц их доходам», являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует
главе администрации применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности с учетом
предложений, внесенных Губернатором Мурманской области либо уполномоченным им должностным лицом,
и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы про-
куратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

22.2. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце четвертом подпункта «б» пункта 13 настоящего
Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей конфликт интересов
отсутствует;

б) признать, что при исполнении муниципальным служащим должностных обязанностей личная заинтере-
сованность приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует му-
ниципальному служащему и (или) главе администрации принять меры по урегулированию конфликта интересов
или по недопущению его возникновения;

в) признать, что муниципальный служащий не соблюдал требования об урегулировании конфликта интере-
сов. В этом случае комиссия рекомендует главе администрации применить к муниципальному служащему кон-
кретную меру ответственности.

22.3. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 13 настоящего Положения, ко-
миссия принимает одно из следующих решений:

а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального
служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или)
требований об урегулировании конфликта интересов;

б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципаль-
ного служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и
(или) требований об урегулировании конфликта интересов.

23. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «г», «д» и «е» пункта 13 настоящего
Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено
пунктами 19 – 22, подпунктами 22.1 – 22.3 пункта 22 и подпунктом 23.1 пункта 23 настоящего Положения.
Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

23.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, ко-
миссия принимает в отношении гражданина, замещавшего в администрации должность муниципальной службы,
одно из следующих решений:

а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на вы-
полнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой органи-
зации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должност-
ные (служебные) обязанности;

б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или неком-
мерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказа-
ние услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии
коррупции». В этом случае комиссия рекомендует главе администрации проинформировать об указанных об-
стоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.

24. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом «в» пункта 13 настоящего Положения,
комиссия принимает соответствующее решение.

25. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 13 настоящего Положения, принимаются тайным
голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на
заседании членов комиссии.

26. Решения комиссии оформляются протоколом, который подписывают члены комиссии, принимавшие
участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотре-
ния вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, для главы адми-
нистрации носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, ука-
занного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, носит обязательный характер.

27. В протоколе заседания комиссии указываются:
а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на

заседании;

б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фами-
лии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается во-
прос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта
интересов;

в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;
г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий;
д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;
е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления ин-

формации в администрацию;
ж) другие сведения;
з) результаты голосования;
и) решение и обоснование его принятия.
28. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, ко-

торое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть озна-
комлен муниципальный служащий.

29. Копии протокола заседания комиссии в семидневный срок со дня заседания направляются главе ад-
министрации, полностью или в виде выписок из него – муниципальному служащему, а также по решению ко-
миссии – иным заинтересованным лицам.

30. Глава администрации обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах
своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному
служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федера-
ции, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций ко-
миссии и принятом решении глава администрации в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок
со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение главы администрации оглашается на бли-
жайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

31. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) му-
ниципального служащего информация об этом представляется главе администрации для решения вопроса о
применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми
актами Российской Федерации.

32. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (факта без-
действия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председа-
тель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтвер-
ждающие такой факт документы в правоприменительные органы в трехдневный срок, а при необходимости –
немедленно.

33. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального
служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и
(или) требований об урегулировании конфликта интересов.

33.1. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью администрации,
вручается гражданину, замещавшему в администрации должность муниципальной службы, в отношении
которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего
Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении
адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседа-
ния комиссии.

34. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также ин-
формирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения
заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании
комиссии, осуществляются отделом по взаимодействию с правоохранительными органами и профилактике
коррупции администрации.

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.04.2024 № 1380

О внесении изменений в постановление администрации города
Мурманска от 11.07.2022 № 1905 «О сроках предоставления

структурными подразделениями администрации города
Мурманска отдельных муниципальных услуг в 2022 и 2023 годах»

(в ред. постановлений от 10.03.2023 № 850, от 23.08.2023 № 2984)

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2023 № 625-ФЗ «О внесении изменений в статью 98 Фе-
дерального закона «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Феде-
рации» и отдельные законодательные акты Российской Федерации», постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 02.02.2024 № 102 «О внесении изменений в постановление Правительства Российской
Федерации от 09.04.2022 № 629» постановляю:

1. Внести следующие изменения в постановление администрации города Мурманска от 11.07.2022 № 1905
«О сроках предоставления структурными подразделениями администрации города Мурманска отдельных
муниципальных услуг в 2022 и 2023 годах» (в ред. постановлений от 10.03.2023 № 850, от 23.08.2023
№ 2984):

1.1. В названии постановления слова «в 2022 и 2023 годах» заменить словами «в 2022–2024 годах».
1.2. Пункт 1 изложить в новой редакции:
«1. Установить, что в 2022–2024 годах процедуры, предусмотренные пунктом 7 статьи 11.4, подпунктом 3

пункта 4 статьи 39.11, пунктом 7 статьи 39.15, пунктом 5 статьи 39.17, пунктом 1 статьи 39.18 Земельного
кодекса Российской Федерации, осуществляются в срок не более 14 календарных дней при предоставлении
муниципальных услуг:

- «Утверждение схемы расположения земельного участка или земельных участков на кадастровом плане тер-
ритории» согласно административному регламенту предоставления муниципальной услуги, утвержденному по-
становлением администрации города Мурманска от 25.08.2015 № 2323;

- «Принятие решения о проведении аукциона по продаже земельного участка, находящегося в муниципаль-
ной собственности, или аукциона на право заключения договора аренды земельного участка, находящегося
в муниципальной собственности» согласно административному регламенту предоставления муниципальной
услуги, утвержденному постановлением администрации города Мурманска от 02.09.2015 № 2439;

- «Предварительное согласование предоставления земельного участка» согласно административному рег-
ламенту предоставления муниципальной услуги, утвержденному постановлением администрации города Мур-
манска от 31.08.2015 № 2405;

- «Предоставление в собственность, аренду, постоянное (бессрочное) пользование, безвозмездное поль-
зование земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности, без про-
ведения торгов» согласно административному регламенту предоставления муниципальной услуги, утвер-
жденному постановлением администрации города Мурманска от 25.01.2023 № 180;

- «Предоставление земельных участков для индивидуального жилищного строительства» согласно админи-
стративному регламенту предоставления муниципальной услуги согласно административному регламенту пре-
доставления муниципальной услуги, утвержденному постановлением администрации города Мурманска от
11.02.2015 № 358;

- «Выдача решения о предварительном согласовании предоставления земельного участка для индивиду-
ального жилищного строительства» согласно административному регламенту предоставления муниципальной
услуги, утвержденному постановлением администрации города Мурманска от 13.10.2015 № 2797;

- «Предоставление для строительства земельных участков, находящихся в муниципальной собственности,
в аренду без проведения торгов, в собственность за плату без проведения торгов, безвозмездное пользова-
ние» согласно административному регламенту предоставления муниципальной услуги, утвержденному поста-
новлением администрации города Мурманска от 18.01.2018 № 62;

- «Предоставление земельного участка, находящегося в государственной или муниципальной собственности,
в собственность бесплатно» согласно административному регламенту предоставления муниципальной услуги,
утвержденному постановлением администрации города Мурманска от 29.03.2023 № 1146, соответственно,
при этом регистрация, рассмотрение, подготовка и согласование документов в рамках указанных выше му-
ниципальных услуг должны осуществляться в сроки, позволяющие своевременно предоставить муниципальные
услуги.».

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мур-
манска (Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города
Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Гимодеева О. С.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования и распространяется на

правоотношения, возникшие с 01.01.2024.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации

города Мурманска Синякаева Р. Р.

Глава администрации
города Мурманска Ю. В. СЕРДЕЧКИН.

18 апреля 2024 г. 7
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Информация об услугах,

предоставляемых в электронном виде

В целях обеспечения доступа заявителей к получению государственных и муниципальных
услуг в электронном виде администрация города Мурманска информирует о следующем.
На официальном сайте администрации города Мурманска в разделе «Электронные услуги» по адресу:
https://www.citymurmansk.ru/elektronnye_uslu/ размещен перечень услуг, предоставляемых структурными под-
разделениями администрации города Мурманска в электронном виде через Единый портал государственных
и муниципальных услуг и Региональный портал электронных услуг Мурманской области.

Напомним, что государственные и муниципальные услуги, предоставляемые в электронном виде, до-
ступны для пользователей, имеющих подтвержденную учетную запись на портале госуслуг. Данная услуга
предоставляется в пунктах регистрации и подтверждения регистрации на портале госуслуг, в том числе в
многофункциональном центре. В администрации города Мурманска также действует центр обслуживания
пользователей Единого портала государственных и муниципальных услуг. При предъявлении паспорта и
СНИЛС возможно: зарегистрировать свою учетную запись, подтвердить личность, если вы ранее само-
стоятельно прошли процедуру проверки личных данных, восстановить доступ к своей учетной записи.

Центр обслуживания пользователей Единого портала государственных и муниципальных услуг в адми-
нистрации города Мурманска работает по адресу: г. Мурманск, проспект Ленина, дом 75, подъезд 3, ка-
бинет 107. Время работы: понедельник – четверг с 9.00 до 17.00, пятница с 9.00 до 15.30, перерыв с
13.00 до 14.00.

ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 8. Фильм, который
Андрей Звягинцев снимал в Мурманской
области. 10. Опора ноги всадника. 11.
Растительный орнамент. 12. Статья в тра-
урной рамке. 13. Нос античного корабля.
14. Близкий друг Поля Верлена. 15. Вы-
сокий берег с обрывом. 18. Валюта для
покупки сала. 20. «Просто космос» – это
... в Мурманске. 21. Психиатр и душ его
имени. 23. Морская живность на корм
киту. 26. Опора для ручной ковки. 28. Го-
рение без пламени. 29. Хоровод по-гре-
чески. 33. Короткий пиджачок до талии.
35. Справка под текстом. 36. Пиетет
перед мэтром. 37. Визави зенита. 38.
Столица Киргизии. 39. Мечтатель, забыв-
ший о реальном.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Великое создание
мастера. 2. Соединение с водой. 3. Пер-
сонаж трагедии Шекспира «Гамлет». 4.
Античная катапульта. 5. Вилы рыболова.
6. Северная лесная ягода. 7. Камикадзе
по сути. 9. Автор оперы «Скупой рыцарь».
16. Город Золотого кольца. 17. Студент
дневного отделения. 19. Цепочка всадни-
ков. 21. Карточный жулик. 22. Мелкая ца-
рапина. 24. Один из космических челно-
ков США. 25. Судовой такелаж. 27.
Спальное место на печке. 30. Перс сего-
дня. 31. Неуемный любитель пустой бол-
товни. 32. Серьга-прищепка. 34. Город
зимней Олимпиады-2006.

Составитель Елена ТИМОШЕНКО.

РАЗМИНКА ДЛЯ МУРМАНСКИХ ЭРУДИТОВ

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 17 АПРЕЛЯ

По горизонтали: 8. Небылица. 10. «Аватар». 11. Лабаз. 12. Алгоритм. 13. Аврора. 14. Ангар.
15. Малахов. 18. Оксана. 20. Броненосец. 21. Маржа. 23. Зраза. 26. Количество. 28. Острие.
29. Болонка. 33. Рожок. 35. Божоле. 36. Рубероид. 37. Влага. 38. Юкатан. 39. Гвоздика.
По вертикали: 1. Веялка. 2. Выгода. 3. Либидо. 4. Чалма. 5. Базаров. 6. Савраска. 7. Пат-

ронаж. 9. Обогащение. 16. Лерка. 17. Ханжа. 19. Подорожная. 21. Мосол. 22. Ревун. 24.
Раскопки. 25. Зоркость. 27. Деревня. 30. Отброс. 31. Ограда. 32. Кличка. 34. Краги.
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Информационное сообщение
Мурманчан приглашают оценить качество

услуг, предоставляемых порталом «Госу-
слуги» https://www.gosuslugi.ru/.

Ваше мнение поможет разработчикам
главного электронного сервиса страны сде-
лать его еще более удобным и эффективным.
Поставить оценку можно в личном кабинете
или через уведомление. которое направ-
ляется на электронную почту гражданина
после предоставления услуг.

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ
ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Светличной Ириной Викторовной, г. Мурманск, ул. Привокзальная, дом
16, email: gorproekt08@mail.ru, тел. 8-921-271-21-03, номер регистрации в государственном реестре
лиц осуществляющих кадастровую деятельность № 13191, выполняются кадастровые работы в от-
ношении земельного участка, образуемого из земель, находящихся в государственной (или муници-
пальной) собственности, и расположенного в кадастровом квартале 51:20:0003202 по адресу:
Мурманская обл., МО г. Мурманск, ул. Халатина.

Заказчиком работ является Эльмуратова А. Р., г. Мурманск, ул. Старостина, дом 77, кв. 4, тел.
8-911-345-77-78.

Собрание по поводу согласования местоположения границ состоится по адресу: Мурманская область,
г. Мурманск, ул. Привокзальная, дом 16, ООО «Горпроект», «18» мая 2024 г. в 12 часов 00 минут.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: г. Мурманск,
ул. Привокзальная, дом 16, ООО «Горпроект».

Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на местности при-
нимаются с 19 апреля 2024 г. по 15 мая 2024 г., обоснованные возражения о местоположении границ зе-
мельных участков после ознакомления с проектом межевого плана принимаются с 19 апреля 2024 г. по
18 мая 2024 г. по адресу: 183038, г. Мурманск, ул. Привокзальная, дом 16, ООО «Горпроект».

Земельные участки, в отношении местоположения границ которых проводится согласование:
кадастровый № 51:20:0003202:130, Мурманская обл., МО г. Мурманск, ул. Халатина, здание № 8;
кадастровый № 51:20:0003202:131, Мурманская обл., МО г. Мурманск, ул. Халатина, здание № 10.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удо-
стоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, часть
2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 221-ФЗ «О кадастровой деятельности»).

Информационное сообщение

25 апреля 2024 года состоится пятьдесят седьмое
заседание Совета депутатов города Мурманска шестого
созыва.

В проекте повестки дня заседания вопросы:
- о результатах деятельности главы муниципального

образования город Мурманск за 2023 год;
- о результатах деятельности главы администрации

города Мурманска, о результатах деятельности адми-
нистрации города Мурманска, в том числе о решении во-
просов, поставленных Советом депутатов города Мур-
манска, за 2023 год;

- о внесении изменений в решение Совета депутатов
города Мурманска от 19.12.2023№ 53-731 «О бюджете
муниципального образования город Мурманск на 2024
год и на плановый период 2025 и 2026 годов»;

- о внесении изменений в приложение к решению Со-
вета депутатов города Мурманска от 30.11.2021 № 31-
422 «Об утверждении Положения о муниципальном зе-
мельном контроле в границах муниципального образо-
вания город Мурманск» (в редакции решения Совета де-
путатов города Мурманска от 06.06.2023 № 47-667);

- о внесении изменения в приложение к решению Со-
вета депутатов города Мурманска от 30.11.2021 № 31-
423 «Об утверждении Положения о муниципальном жи-
лищном контроле на территории муниципального обра-
зования город Мурманск» (в редакции решения Совета
депутатов города Мурманска от 05.09.2023№ 48-686);

- о внесении изменений в решение Совета депутатов
города Мурманска от 27.06.2018 № 48-833 «Об утвер-
ждении Положения об организации и проведении пуб-
личных слушаний, общественных обсуждений по вопро-
сам градостроительной деятельности, градостроитель-
ного зонирования в муниципальном образовании город
Мурманск, правилам благоустройства территории муни-
ципального образования город Мурманск» (в редакции

решения Совета депутатов города Мурманска от
19.12.2019 № 7-89);

- об утверждении перечня имущества, предлагаемого
к передаче из муниципальной собственности города Мур-
манска в собственность субъекта Российской Федера-
ции – Мурманская область на безвозмездной основе;

- о внесении изменений в решение Совета депутатов
города Мурманска от 29.05.2020 № 11-143 «О гаран-
тиях и компенсациях, правовое регулирование которых
отнесено к полномочиям органов местного самоуправ-
ления, для лиц, работающих и проживающих в районах
Крайнего Севера, и о признании утратившими силу от-
дельных решений Мурманского городского Совета и Со-
вета депутатов города Мурманска» (в редакции решения
Совета депутатов города Мурманска от 16.06.2022 №
37-526);

- о протесте прокурора Октябрьского администра-
тивного округа города Мурманска от 29.03.2024 № 01-
11-1/Прдп 426-24-20470002 на решение Совета депу-
татов города Мурманска от 17.12.2015 № 20-305 «Об
утверждении Порядка использования, охраны, защиты,
воспроизводства городских лесов, лесов особо охра-
няемых природных территорий, расположенных в грани-
цах города Мурманска» (в редакции решения Совета де-
путатов города Мурманска от 20.06.2017 № 38-653)»;

- о протесте прокурора Октябрьского администра-
тивного округа города Мурманска от 29.03.2024 № 01-
11-1/Прдп 427-24-20470002 на решение Совета депу-
татов города Мурманска от 27.10.2017 № 40-712 «О
Правилах благоустройства территории муниципального
образования город Мурманск и о признании утратив-
шими силу отдельных решений Совета депутатов города
Мурманска» (в редакции решения Совета депутатов го-
рода Мурманска от 29.09.2022 № 39-537)»

и другие.
Начало заседания в 10.00 часов по адресу: г. Мур-

манск, ул. Комсомольская, 10, зал заседаний.


