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В региональном правительстве подвели итоги отбора
предложений для реализации в рамках губернаторской
программы «На Севере – твой проект». Народные ини-
циативы, направленные на улучшение условий жизни и
развитие территорий, будут реализованы в 35 населен-
ных пунктах региона.

На эти цели из бюджета Мурманской области выделено в
общей сложности 200 миллионов рублей, сообщила на опера-
тивном совещании в региональном правительстве первый
заместитель губернатора Мурманской области Оксана
Демченко.

Напомним, в 2024 году в регионе проводилось голосова-
ние по проектам инициативного бюджетирования, которые
будут реализованы в 2025 году. Сбор предложений на портале
«Наш Север» продлился весь июль. Всего поступила 291 за-
явка от жителей, а допущены к онлайн-голосованию были 237
инициатив. Голосование за проекты проходило там же, на пор-
тале «Наш Север», с 10 августа по 15 сентября. Поддержать
понравившийся проект могли жители муниципальных образо-
ваний Мурманской области, достигшие шестнадцатилетнего
возраста и имеющие подтвержденную учетную запись на пор-
тале госуслуг.

Как отметила заместитель губернатора Мурманской обла-
сти Ольга Вовк, по итогам конкурсного отбора были опреде-
лены 66 проектов-победителей. Самыми востребованными на-
правлениями остаются благоустройство общественных терри-
торий, создание детских и спортивных площадок, ремонт вход-
ных групп и подъездов. Среди проектов-победителей 25 на-
правлены на создание детских и спортивных площадок, еще 18
– на улучшение материальной базы социальных объектов, 10
проектов касаются ремонта подъездов, девять – благоустрой-
ства территорий. Еще два проекта связаны с благоустройством
мест захоронений и по одному – с обустройством контейнер-
ной площадки и площадки для выгула собак.

Напомним, в 2024 году по программе «На Севере – твой про-
ект» был реализован 151 проект в 36 муниципалитетах Мур-
манской области. На эти цели было направлено 350 миллионов
рублей. Проекты-победители были отобраны из 288 предложе-
ний, допущенных к голосованию на портале «Наш Север». Уча-
стие в голосовании приняли более 74 тысяч человек.

Елена ГРИБОВА
Фото из архива редакции

Народные инициативы
Глава города Мурманска Юрий Сердечкин:
– Программа «На Севере – твой проект», инициированная

губернатором Андреем Чибисом, вдохновляет все больше жи-
телей Мурманской области на активное участие в общественной
жизни и создание собственных инициатив!

В Мурманске будут реализованы семь проектов детских
игровых и спортивных площадок:

✓✓ во дворе дома № 34 на улице Академика Книповича;
✓ в школе № 50 (ул. Капитана Орликовой, 35);
✓ в детском саду № 2 (ул. Челюскинцев, 28а);
✓ в детском саду № 105 (ул. Аскольдовцев, 30, корп. 3);
✓ в школе № 20 (ул. Баумана, 40);
✓ в школе № 4 (жилой район Росляково, ул. Молодежная, 14);
✓ в детском саду № 15 (ул. Баумана, 26).
За два года на территории столицы Кольского Заполярья уже реали-

зовано 13 проектов, которые сделали городскую среду и пребывание
юных северян в общеобразовательных учреждениях города-героя более
комфортными.
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КОРОТКОЙ СТРОКОЙ

– В нашей школе проходит соци-
альный проект «Творчество вне воз-
раста». Он рассчитан на северян стар-
шего поколения, которые когда-то меч-
тали научиться рисовать или занима-
лись живописью, но со временем это
отошло на второй план, а сейчас у них
появилась возможность получить
уроки от профессионалов, – расска-
зала преподаватель Детской художе-
ственной школы города Мурманска, ху-
дожник, член Союза художников Рос-
сии Анна Крисанова. – У нас прово-
дятся разные занятия, выбор материа-
лов зависит от преподавателя. Напри-
мер, сегодня мы работали с сухой па-
стелью. Уметь рисовать при этом не
обязательно, главное – желание, пози-
тивный настрой и вера в то, что все по-
лучится. А мы, преподаватели, стара-
емся поддерживать наших новых уче-
ников. Мне кажется, занятие творче-
ством отвлекает пожилых людей от их
повседневных забот и переносит их в
другой, красочный мир.

Современный дом для начинающих
художников и скульпторов в историче-
ском здании на улице Полярной Дивизии
открылся в сентябре этого года после
капитального ремонта, проведенного в
рамках национального проекта «Куль-

тура» и стратегического плана «На Се-
вере – жить!». В ходе работ были пол-
ностью заменены коммуникации и пере-
крытия, отремонтированы кровля и по-
мещения, восстановлена колоннада па-
радного входа, установлен лифт.

– После ремонта Детская художе-
ственная школа открыла свои двери
для различных категорий жителей на-
шего города, в том числе для детей с
ограниченными возможностями здо-
ровья, – пояснила Ольга Дзюба. –
Раньше здесь не было лифта, теперь
он есть, а это обязательное требова-
ния для детей из маломобильных групп.
Кроме того, таблички на каждом каби-
нете продублированы шрифтом
Брайля, соблюдены все требования
для обучения детей с различными осо-
бенностями здоровья. Детская худо-
жественная школа, без сомнения,
будет развиваться. Есть интересные
идеи, и, думаю, когда они будут реали-
зованы, мы вернемся сюда и посмот-
рим, насколько они эффективны.

В скором времени в Детской худо-
жественной школе появятся автоматы
с чаем, кофе и перекусами для детей,
которые прибегают на занятия после
школьных уроков и, как правило, хотят
подкрепиться.

– Замечательно, что в нашем го-
роде-герое Мурманске появилось
такое помещение для творчества, по-
тому что здесь могут заниматься не
только дети, которых школа насчиты-
вает уже более 500 человек, но и
взрослые, которые благодаря соци-
альному проекту «Творчество вне воз-
раста» могут получить знания и отра-
ботать навыки в живописи, – подчерк-
нул Артем Кузьмин. – Что немаловажно
для людей старшего поколения – это,
конечно, общение друг с другом.

– Школа классная, ремонт замеча-
тельный, – подытожил Виталий Егоров.
– Это отличное пространство для твор-
чества детей и взрослых, которые
ищут себя в чем-то новом и могут реа-
лизоваться в том, чего не могли сде-
лать в прежние годы. Я в детстве очень
любил рисовать и в такую школу
пошел бы с удовольствием.

Узнать подробности и записаться
на открытые мастер-классы можно в
группе Детской художественной
школы Мурманска в социальной сети
«ВКонтакте», а также по телефону
8 (8152) 25-12-46.

Богдан СЛАВНЫЙ
Фото Константина БРАЙЦЕВА

Возраст
творчеству
не помеха

Бот в помощь
В соцсетях появился виртуальный помощник центров

«Мои Документы». Помощник (чат-бот) доступен в соци-
альной сети «ВКонтакте» и мессенджере «Telegram».

Чат-бот поможет записаться на прием в многофунк-
циональный центр, уточнить статус своего заявления, ин-
формацию о работе интересующего отделения, оценить
качество обслуживания в МФЦ.

Стены лечат
Волонтеры Кольского ветропарка (ПАО «ЭЛ5-Энерго»)

расписали коридор Мурманской областной детской кли-
нической больницы в рамках акции «Мы рисуем счастье»
Единого волонтерского центра.

Вместе с художницей Натальей Михайловой добро-
вольцы за две недели украсили коридор рисунками, изоб-
ражающими природу Кольского полуострова. На стенах
появились маяк на скалах, киты, чайки, морошка и ветряки.

– Этот коридор соединяет между собой два отделе-
ния больницы. Дети и медики ходят здесь часто. Поэтому
очень важно, чтобы пространство радовало, было уют-
ным, располагало к спокойному лечению, – сказала ру-
ководитель Единого волонтерского центра Мурманской
области Евгения Чибис.

Акция «Мы рисуем счастье» проводится в домах-ин-
тернатах области, и теперь в ней участвуют обществен-
ные пространства детских медицинских учреждений.

Добровольцы заполярных компаний могут принять
участие в акции, прислав заявку на электронную почту
evc51@yandex.ru.

Ходьба ради здоровья
В Мурманске продолжает работать проект «Без фи-

ниша» для мурманчан старшего поколения, которые
хотят заниматься подходящим для их возраста спортом.

Мурманчанам старше 55 лет предлагают освоить скан-
динавскую ходьбу на свежем воздухе или заняться оздоро-
вительной гимнастикой под руководством опытного тренера.
К занятиям можно присоединиться по следующим дням:

– вторник, четверг – в 10.00 скандинавская ходьба,
в 11.30 гимнастика в зале (ул. Беринга, 24);

– среда, пятница – в 10.00 скандинавская ходьба
(ул. Капитана Маклакова, 15).

Кто станет звездой?
В Мурманске начался отбор участников традицион-

ного городского смотр-конкурса «Звезда Арктики». На
сегодняшний день зарегистрирована 101 заявка от мо-
лодых сольных исполнителей и творческих коллективов,
что на 34 больше, чем в прошлом году. Традиционно
участниками становятся конкурсанты городского про-
екта «Студенческая среда», а также молодые дарования
заполярной столицы от 14 до 35 лет.

7 декабря в Центре современного искусства «Сопки.
21А» (ул. Софьи Перовской, 21а) на гала-концерте можно
будет увидеть творческие номера участников, прошед-
ших отбор.

Кубок за юмор

Во Дворце культуры и народного творчества имени С. М.
Кирова 29 ноября в 19 часов пройдут игры КВН на Кубок гу-
бернатора Мурманской области. На сцене выступят команды
«Сборная Мурманской Лиги» (Мурманск), «Сборная Снежно-
горска», «Шпроты» (Мурманск), «Сборная Инва-КВН» (Мур-
манская область), а также гости региона – команды «Ро-
веньки» (Орел) и «Доктор Хаус» (Могилев, Республика Бела-
русь). Юмористам предстоит пройти три конкурса: «Привет-
ствие», «Разминка» и «Музыкальное домашнее задание». Ве-
дущий – чемпион Высшей лиги КВН Герман Иванов.

Напомним, что финал Муранской официальной лиги
КВН сезона 2024 года состоится 13 декабря. В главной
игре за звание чемпиона будут бороться команды «Эф-
фект Доплера» (Мурманск), «ОЛКОН» (Оленегорск), «Изи»
(Мурманск) и «Купите КилоВатт» (Полярные Зори).

Циклон несет ветер
28 ноября ожидается морозная без существенных

осадков погода. С приближением очередного очень ак-
тивного атлантического циклона усилится ветер, темпе-
ратура воздуха в дневные часы составит –6…–11 граду-
сов. Гололедица.

Выразить свои чувства в ри-
сунке, слепить фигурку своими ру-
ками, раскрыть творческий потен-
циал и многое другое мурманчанам
серебряного возраста стало еще
доступнее в Детской художествен-
ной школе (ул. Полярной Дивизии,
1/16). По поручению главы региона
Андрея Чибиса в рамках социаль-
ного проекта «Творчество вне воз-
раста» здесь проводятся мастер-
классы для пожилых горожан. Одно
из таких занятий посетили депу-
таты Совета депутатов города Мур-
манска Ольга Дзюба, Наталья Най-
денова, Артем Кузьмин и Виталий
Егоров. Экскурсию по обновлен-
ному зданию для них провела ди-
ректор Детской художественной
школы Людмила Левченко.
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Как известно, наша страна на-
ходится в ситуации жесткого санк-
ционного давления, из-за чего в
2025 году прогнозируется сниже-
ние доходов от ряда крупных на-
логоплательщиков.

– Бюджет, который
в Думу внесен, сба-
лансирован, и, ко-
нечно, все ключевые
вещи в этом бюджете
заложены, – сказал
глава региона. – Фактически по-
рядка 79 миллиардов рублей, это
57 процентов бюджета, предусмот-
рены на социальный блок: образо-
вание, здравоохранение, культуру и
соцподдержку. В предыдущие годы
эта доля бюджета составляла 60
процентов. Безусловно, будут вы-
полнены все социальные обяза-
тельства. Знаю, что в рамках рас-
смотрения проекта бюджета под-
нимался вопрос индексации пита-
ния в школах. Важная, чувстви-
тельная тема. И сразу скажу –
деньги на это найдем.

Как заверил глава Мурманской
области, в 2025 году будет про-
должена реализация ключевых ре-
гиональных программ. В частно-
сти, программа «Арктическая
школа» будет расширена, к ней
подключатся также учреждения
дополнительного образования.

– Все ключевые вещи, не-
смотря на санкционное давление,
с учетом поддержки федерального
бюджета, работы над националь-
ными проектами, над нашими обя-

зательствами в рамках плана «На
Севере – жить!» будут продол-
жаться, будут выполнены. И уве-
рен, что динамика изменений к луч-
шему для наших жителей как ми-
нимум останется на том же
уровне, а может, и станет лучше, –
подчеркнул Андрей Чибис.

В правительстве Мурманской
области на этой неделе также гово-
рили о том, как более эффективно
расходовать бюджетные средства.
Главная задача – так организовать
работу учреждений, финансируемых
за счет бюджета, чтобы за счет
сэкономленных средств обеспечить
достойный уровень заработной
платы и продолжить обновление ма-
териально-технической базы.

– Повышения
эффективности
планируется до-
стичь главным об-
разом за счет
уменьшения коли-

чества юридических лиц, что озна-
чает сокращение расходов на со-
держание административно-управ-
ленческого персонала, – со-
общила первый вице-губернатор
Оксана Демченко, представив-
шая комплексную программу
роста эффективности бюджетных
расходов. – Так, например, в
сфере образования количество
юридических лиц изменится с 369
до 197, в сфере культуры с 42 до
19, в спорте – с 34 до 20.

При этом, как подчеркнула
вице-губернатор, речь идет об

уменьшении именно числа админи-
страторов, а не таких ценных кад-
ров, как врачи, учителя. Поэтому
объемы предоставляемых ими
услуг сохранятся, а качество даже
повысится.

Будут укрупнены сады и
школы, а в некоторых муниципа-
литетах создадут единые обра-
зовательные комплексы. Как от-
метила Оксана Демченко, это
позволит повысить укомплекто-
ванность групп и классов, со-
кратить кадровый дефицит. Сей-
час часть учреждений недоза-
гружена, при этом местные бюд-

жеты несут бремя по содержа-
нию имущества.

В сфере здравоохранения за
счет создания укрупненных меди-
цинских учреждений и централи-
зации лечебно-диагностических
служб, как ожидается, повысится
доступность медицинской по-
мощи.

– Когда медицинская помощь
оказывается в одном учрежде-
нии, пациенту гораздо проще ее
получить, потому что это единая
база, общий подход к маршрути-
зации пациентов, взаимозаме-
няемость специалистов во время

отпусков, – считает Оксана Дем-
ченко.

Результатом объединения в еди-
ную систему библиотек должно
стать повышение эффективности их
работы и качества обслуживания
северян. Кроме того, единая си-
стема позволит обеспечить более
широкий доступ к книжному фонду.
В свою очередь, создание единых
спортивных учреждений должно по-
высить эффективность использова-
ния имущественных комплексов.

Евгения ВОЛКОВА
Фото из архива редакции

Как пояснили в регио-
нальном отделении Социаль-
ного фонда России, так на-
зываемые нестраховые пе-
риоды, которые в соответ-
ствии с законодательством
включаются в страховой
стаж, не будут учитываться
при исчислении специ-
ального «северного» стажа.
К ним относятся отпуск по
уходу за ребенком, служба
в армии по призыву, уход за

гражданином с инвалид-
ностью I группы или пожи-
лым человеком старше 80
лет. Исключение состав-
ляют периоды прохождения
военной службы по мобили-
зации в Вооруженных силах
РФ, периоды пребывания в
добровольческом формиро-
вании, которые включаются
в «северный» стаж в кален-
дарном порядке в случае,
если они непосредственно

следовали за работой в рай-
оне Крайнего Севера.

Есть категории граждан,
для которых предусмотрены
особые льготы. Например,
северянки, родившие двух и
более детей и имеющие не
менее 12 лет трудового
стажа в районах Крайнего
Севера и 20 лет страхового,
могут выйти на пенсию в 50
лет. Кроме того, оленеводы,
рыбаки и охотники-промыс-
ловики, постоянно прожи-
вающие в районах Крайнего
Севера и проработавшие по
профессии женщины – 20
лет, а мужчины – 25 лет,

могут выйти на пенсию в
45 лет и в 50 лет соответ-
ственно.

При выходе на пенсию
«северный» стаж засчитыва-
ется даже в том случае,
если он выработан не пол-
ностью. Так, граждане, тру-
дившиеся не менее 7 с по-
ловиной лет в районах Край-
него Севера, имеют право
на уменьшение общеуста-
новленного пенсионного
возраста на четыре месяца
за каждый полный отрабо-
танный в районах Крайнего
Севера календарный год.
Тем, кто выработал необхо-

димый «северный» и страхо-
вой стажи, а также лицам,
проживающим в районах
Крайнего Севера, устанав-
ливается увеличенная фик-
сированная выплата к стра-
ховой пенсии по старости
(инвалидности). Ее размер
может измениться при пере-
езде в регион с обычными
климатическими условиями.
Произойдет это в том слу-
чае, если необходимый стаж
не выработан. Тогда пенсия
будет начисляться без учета
районного коэффициента.

До переезда пенсионер
может обратиться в терри-

ториальный орган Социаль-
ного фонда и получить све-
дения об имеющемся стра-
ховом стаже и стаже ра-
боты в районах Крайнего Се-
вера и, следовательно,
узнать, изменится ли размер
пенсии при переезде или
останется прежним.

При изменении места
жительства необходимо
своевременно уведомить об
этом Социальный фонд. Для
этого нужно подать заявле-
ние о доставке пенсии не-
посредственно в террито-
риальный орган фонда по
новому месту жительства,
в многофункциональный
центр или направить дис-
танционно через личный ка-
бинет на сайте госуслуг. В
заявлении необходимо ука-
зать новый адрес места жи-
тельства и сделать отметку
в блоке «Запрос выплат-
ного дела».

Юлия РОМАНОВА
Фото из архива редакции

На пенсию досрочно

Эффективность
бюджетного рубля

Вчера Мурманская областная Дума приняла в первом чтении
проект бюджета нашего региона на 2025 год и плановый период
2026–2027 годов. Накануне пленарного заседания с депутатами
– представителями фракций регионального парламента встре-
чался губернатор Андрей Чибис. Они обсудили параметры ос-
новного финансового документа области на будущий год.

С начала 2024 года в Мурманской области страховую пенсию по старости
оформили почти шесть тысяч северян. Напомним, жители Кольского Заполярья
могут выйти на заслуженный отдых на пять лет раньше общеустановленного в Рос-
сии пенсионного возраста. Чтобы воспользоваться этим правом, необходимо про-
работать не менее 15 лет в районах Крайнего Севера и иметь страховой стаж для
женщин не менее 20 лет, для мужчин – 25 лет.



Напомним, что обновление бассейна
проходит в рамках стратегического
плана «На Севере – жить!», инициирован-
ного губернатором Мурманской области
Андреем Чибисом.

В помещении сделана новая си-
стема вентиляции и теплого пола. Об-
новлена система водоподготовки и
фильтрации воды. Выполнена внутрен-
няя отделка. Чаши бассейнов и пол
облицованы керамической плиткой. От-
ремонтированы душевые, раздевалки и
комнаты тренеров.

– Помимо этого сде-
лан капитальный ре-
монт крыши, – расска-
зал Алексей Грачи-
ков, – Отдельно хоте-
лось бы отметить, что

бассейн максимально приспособлен для
маломобильных горожан: тактильные до-
рожки, отдельный вход с пандусом, лиф-
топодъемник, с помощью которого детей
можно опускать в чашу. Качество работ
достойное. Буквально еще пара недель –
и юные мурманчане смогут полноценно
заниматься спортом и укреплять здо-
ровье в обновленном помещении.

В рамках проекта в Центре образо-
вания «Лапландия» был обновлен также
зал бокса. А ранее капитально отремон-
тировали многофункциональное фойе и
зал со скалодромом.

– Плаванием у нас
занимаются более 700
маленьких мурманчан.
Сотрудники учрежде-
ния, дети и родители
очень рады, что оконча-
ние ремонта подходит к концу и ждут от-
крытия бассейна, – отметил директор ав-
тономного нетипового образовательного
учреждения Мурманской области «Центр
образования «Лапландия» Сергей Кула-
ков. – Надеемся, что еще больше ребят,
в том числе с ограниченными возможно-
стями здоровья, будут заниматься в
нашем центре.

Дарья ПРОКОПЕНКО
Фото Игоря ЕРЕМЕНКО

В деле о сломанном
пилоне разбирались
трудинспекторы и суд

28 ноября 2024 г.4

Как сообщает министерство культуры
Мурманской области, реставраторы вос-
становили издание «Экспедиция для научно-
промысловых исследований у берегов Мур-
мана», напечатанное в Санкт-Петербурге в
1903 году. Работы включали в себя рестав-
рацию издательской обложки и листов
книжного блока, изготовление переплета с
покрытием из кожи и мраморной бумаги, вы-
полнение золотого тиснения на корешке.
Книгу поместили в контейнер из бескислот-
ного картона, а приложенную к ней «Про-
мысловую карту Мурмана» инкапсулиро-
вали. Теперь карта будет храниться в кон-
верте из полимерной пленки, запаянном с
трех сторон.

Раритет 120-летней давности, прошед-
ший реставрацию, сохранил свою истори-
ческую и научную ценность. Отчет Мурман-
ской научно-промысловой экспедиции за
1902 год, составленный ее руководителем
Леонидом Брейтфусом, содержит сведе-
ния о личном составе экспедиции, спаса-

тельных станциях и крейсерах на Мурмане,
промысловом телеграфе. Кроме того, книга
включает инструкцию по улучшенному по-
солу рыбы по голландскому способу, обзор
гидрологических, зоологических, промыс-
ловых работ экспедиции.

В прошлом году специалисты из биб-
лиотеки Рудомино также занимались ре-
ставрацией книг из фондов областной «на-
учки». Вторую жизнь получили труды о про-
мысловом Мурмане: первый том «Экспеди-
ции для научно-промысловых исследований
у берегов Мурмана» Николая Книповича
от 1902 года и «Экспедиция для научно-про-
мысловых исследований у берегов Мур-
мана» Леонида Брейтфуса от 1906 года.

На сегодняшний день фонд Мурманской
областной научной библиотеки насчитывает
около 8 тысяч редких книг и журналов.

Ольга АНТОНОВА
Фото с сайта правительства

Мурманской области

Восстановили раритет

Финишная прямая

Специалисты из Всероссийской государственной библиотеки ино-
странной литературы имени М. И. Рудомино провели реставрацию редкой
краеведческой книги из фонда Мурманской областной научной библиотеки.

Подходит к завершению капитальный ремонт бассейна в Центре
образования «Лапландия». Качество работ на объекте проверил ис-
полняющий обязанности министра строительства Мурманской обла-
сти Алексей Грачиков.

Танцевала,
пока не упала

В апреле в мурманском ночном клубе, который
находится на улице Шмидта, со сцены во время вы-
ступления упала танцовщица. Как позже выяснили
сотрудники Гострудинспекции, несчастный случай
произошел из-за пилона, который был ненадежно за-
креплен у края сцены.

Добиться компенсации от руководителей клуба севе-
рянка сразу не смогла – с ней не был заключен письменный
трудовой договор. Поэтому специалисты инспекции труда об-
ратились в суд и предоставили доказательства того, что жен-
щина трудовые обязанности выполняла регулярно, несмотря
на отсутствие договора. Танцовщица работала по расписа-
нию и получала за это деньги. В итоге по решению суда тру-
довые отношения между танцовщицей и руководителем
клуба были признаны официальными, что помогло девушке
защитить свои права и получить компенсацию.

– Несчастный случай, который произо-
шел в клубе, не только является поводом
для обсуждения вопросов безопасности
на рабочем месте, но и подчеркивает важ-
ность оформления трудовых отношений в
соответствии с законодательством, – от-
метил руководитель Гострудинспекции в Мурманской обла-
сти Юрий Дмитриев.

Сейчас рассматривается вопрос о привлечении винов-
ных к административной ответственности.

Мария БЛАГОВА
Фото Игоря ЕРЕМЕНКО
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Первая в Мурманске котейня «Мур-
Мания» на улице Шмидта постепенно
обустраивается силами волонтеров. И
даже появился дневник ремонта, в ко-
тором автор проекта Лиза Титова рас-
сказывает о том, как идет подготовка к
открытию, какие работы проводятся,
как неравнодушные северяне помо-
гают проекту, чтобы в городе появи-
лось свое необычное пространство для
общения с животными.

Антикафе с мурчащими питомцами при-
звано дарить посетителям радость. Там
будут установлены особые правила, среди
которых – приоритет тишины, забота о жи-
вотных и уважение их личных границ.

Помогать в организации отдыха в ко-
шачьем пространстве будут заслуженные
питомцы группы волонтеров Лизы Титовой.
Кто-то из усатых, вполне возможно, проме-
няет серьезную работу в котейне на новый
уютный дом, если кто-то из гостей захочет
забрать его к себе. Каждый из постояльцев
пройдет карантин, обследование на наличие
заболеваний и вакцинацию.

– В новом простран-
стве будет много когтето-
чек, полок, игрушек и ла-
биринтов для того, чтобы
животные чувствовали
себя комфортно, чтобы у
них была свобода пере-
движения, – уточняет Лиза Титова. – Пи-
томцы будут жить в отдельной комнате, в ко-
торую смогут приходить посетители неболь-
шими группами.

Котейня станет не приютом для бездом-
ных животных, а скорее помощником для
людей, которые по каким-то причинам не
могут завести кота, но очень любят общаться
с животными или хотят приобщить к этому
детей. В «МурМании» и взрослые, и дети смо-
гут не только понаблюдать за питомцами, но
и узнать много полезного. Ведь в котейне
хотят проводить познавательные вечера, лек-
ции и квесты, вечеринки и уроки доброты.

В помещении после демонтажа старого
пола уже залит новый – теплый, заменены ка-
нализация и окна, отремонтирована элек-
трика, заменен электросчетчик, отстроены за-
ново некоторые перегородки в комнатах,
установлено окошко для наблюдения за по-
стояльцами котокомнаты, заказана вентиля-
ция, оштукатурены стены, частично выложена
плитка, установлено освещение. А на стенах
даже появилось яркое оформление от мур-
манской художницы Светланы Шиловой.

Инициатор проекта мурманчанка Лиза
Титова все основные финансовые обяза-
тельства взяла на себя, для чего получила
кредит в банке и устроилась на две работы.
Волонтеры помогают проекту в основном
ручным трудом. Поэтому поддержка «Мур-
Мании» по-прежнему необходима. Все же-
лающие любым способом помочь будущему
котопространству могут обратиться к доб-
ровольцам через группу «Котейня МурМа-
ния» в социальной сети «ВКонтакте»
(https://vk.com/myrmania).

Елена СТАНОВАЯ
Фото из личного архива

Елизаветы ТИТОВОЙ

«МурМания»
готовится
к открытию

Кошка вместо собаки?
По данным одного из популярных порталов

с бесплатными частными объявлениями, жи-
тели Мурманской области скорее кошатники:
в октябре 2024 года северяне завели на 12
процентов больше кошек, чем собак.

Беспородных кошек на сайте объявлений жи-
тели региона забирают в девяти из 10 случаев. Са-
мыми популярными породами, судя по объявлениям,
стали сибирская кошка и канадский сфинкс.

Если говорить о собаках, то северяне чаще вы-
бирают такие породы, как джек-рассел-терьер, лаб-
радор и самоедская лайка.

Суммы расходов на содержание собак и кошек
зависят от ветеринарных счетов и особенностей
здоровья, размера животного и количества по-
требляемой им еды. Для того чтобы питомцу было
комфортно, необходимо купить базовый набор на
первое время.

Стоимость корма зависит от объема, бренда,
класса корма и многих других факторов – в сред-
нем жители Мурманской области покупают корм
большими пакетами за 1 600 рублей, а лакомства
обходятся в 800 рублей.

Две миски – для воды и корма стоят около 900
рублей, лежанка для питомца средних размеров
продается по цене 900 рублей, а переноска – по
цене 1 300 рублей. Средняя стоимость звериной
игрушки на сайтах объявлений в Мурманской обла-
сти в октябре 2024 года – 600 рублей. Собаке еще
понадобится поводок – в среднем 500 рублей,
кошке – лоток и наполнитель для него, они стоят
1 000 и 800 рублей соответственно.

Итого подготовиться к появлению в доме собаки
можно в среднем за 6 600 рублей, а кошки –
за 7 900 рублей.

Мария БЛАГОВА
Фото автора
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Вдохновленные гаражами
Молодые мурманские художницы
открыли шутливо-философскую выставку,
посвященную хранителям машин и тайн

«Ы» чтобы никто
не догадался

Выпускницы и преподаватели
художественных школ Мурманска
и Колы Дарья Нечипоренко и
Анна Салюк с августа по ноябрь
удивляли автолюбителей выбором
неординарной натуры для пленэ-
ров. Сами же художницы не счи-
тают ряды ржавеющих гаражей
чем-то опасным и недостойным
внимания. Анна в юности праздно-
вала в гаражах дни рождения род-
ственников и школьный выпускной,
а Дарья просто живет в Росте, ко-
торая славится обилием гаражных
городков. При этом обе девушки
закаляют характер сражениями на
мечах, так как занимаются исто-
рической реконструкцией.

21 ноября Анна с Дарьей за-
полнили два выставочных зала
Контейнер-холла (ул. Алексея Ге-
нералова, 22) своими работами,
созданными во время гаражных
пленэров, и устроили первый в их
жизни вернисаж под названием
«ГаражЫ». До этого девушки уча-
ствовали только в коллективных
выставках.

– Буква «Ы» выражает мое от-
ношение к этим гаражам, она смяг-
чает градус серьезности и добав-
ляет «хиханьки-хаханьки», потому
что в гаражах часто встречаются
невероятные поделки, надписи и
объявления, созданные с добрым
юмором, – объяснила Анна. – Для
многих гараж – это не место хра-
нения машины, а место встреч и
отдыха, которое они классно
оформляют даже без творческой
жилки. Каждый со своей историей,
но внутрь нас пустили только пару

раз. Большинство не позволяет за-
глядывать, отгоняет даже, обере-
гая свои тайны. А у меня внутрен-
няя симпатия к неаккуратным раз-
валивающимся гаражам, ведь в
них своя какая-то жизнь, которая,
как и наша жизнь вообще, не все-
гда яркая и симпатичная. Поэтому
и рисовала я сухой пастелью. Эту
немножко грязную технику я вы-
брала, чтобы отразить сделанное
сикось-накось, но классно и за-
бавно. У меня больше восхищение
гаражами, поэтому все равно по-
лучились ярче, чем у Даши.

Но пестрота эта компенсиро-
вана огромными темно-серыми щи-
тами, на которые изолентой на-
клеены почти все Анины рисунки.
Они «украшены» заборными надпи-
сями и объявлениями из разряда
«Продам опарыш. Бодрый!», к ко-
торым посетители выставки могут
добавить с помощью разноцветных
мелков свои «наскальные» рисунки
и фразы. Есть еще один интерак-
тивный объект – это специально
созданная доска объявлений с най-
денными на гаражах и вымышлен-
ными смешными объявлениями, от
которых можно отрывать те части,
которые для этого предназначены.
Кроме того, в Аниной части экспо-
зиции есть объемные поделки
«Лада» седан баклажан» и гараж
из пластика, созданные с помо-
щью 3D-ручки.

Просвет в конце
кооператива

В почти черном выставочном
пространстве на втором этаже
Контейнер-холла царила другая ат-
мосфера. В приветственной речи
Дарья Нечипоренко подчеркнула,
что для нее буква «Ы» в названии
выставки отражает грубость га-
ражной реальности, а не создает
«хи-хишное» настроение, как у ее
подруги-блондинки. В белом зале
на первом этаже человек пусть и
незримо, но присутствует на ри-
сунках Анны, как создатель и хра-
нитель изображенных объектов, а
от картин кареглазой брюнетки
веет безжизненностью и забро-
шенностью, однако без налета тра-
гизма. И это впечатление отра-
жает созданную Дарьей концеп-
цию и ее восприятие мира.

– Мне рисовать больше понра-
вилось осенью, а не летом, когда
небо тяжелое становится, краски
приглушаются, погода быстро ме-
няется, это еще больше вдохнов-
ляло, – рассказала Дарья. – Когда
я смотрела на ржавые разрушаю-
щиеся гаражи, думала о том, как
время влияет на окружение. В го-
роде разрушительное влияние вре-
мени не так сильно ощущается.
Там острее. И в этом своя пре-
лесть. В неидеальности, шерохо-
ватости, ржавчине. Новенькие га-
ражи все одинаковы, а стареют
они, как и люди, по-разному. Есть
те, кто пытается остановить
время, как один дядечка, который
с гордостью показывал свою ста-
рую «Волгу», которую сохранил в
прекрасном состоянии.

Почти все владельцы гаражей
были дружелюбными, хоть и него-

степриимными. Однажды бездом-
ные собаки не пустили Дарью
туда, где она планировала пори-
совать. А «гаражане» только
спрашивали: «Что тут интерес-
ного?». Но то, что для них обы-
денность, для художников – экзо-
тика и уходящая натура и... спо-
соб найти подработку, как оказа-
лось. Как бы ни были далеки ав-
толюбители от искусства, зака-
зали художницам роспись двух
зон отдыха в гаражах.

Любимая картина Дарьи на вы-
ставке «ГаражЫ» называется «Про-
свет» и имеет свою почти волшеб-
ную историю. Художница не-
сколько раз проходила мимо того
места, которое в итоге стало «Про-
светом», потому что оно было
ничем не примечательно, пока
между рядами гаражей не образо-
вался просвет, открывающий вид
на Кольский залив и сопки. Кто-то
из владельцев гаражей просто
убрал металлолом, и этого было
достаточно, чтобы получилась не-
обыкновенная композиция, мимо
которой девушка с цепким взгля-
дом пройти не смогла.

А композицию «Набор выжи-
вальщика», представленную на вы-
ставке, Дарья составила сама из
предметов, найденных во время
пленэров. Арт-объект, который ху-
дожница разрешает трогать, вклю-
чает книгу Сидни Шелдон «Конец
света», шланг от противогаза, дет-
ский пластиковый пистолет и плю-
шевого бульдога.

Выставка открыта до сере-
дины декабря с 16.00 до 21.00 со
вторника по воскресенье. Вход
свободный.

Павел СТЕПАНЕНКО
Фото автора

«Не ходите, дети, в гаражи гулять!» – такой наказ давали ро-
дители в 90-х и начале 2000-х годов, предостерегая своих чад от
встречи с бездомными собаками и наркоманами. Лихие времена
давно прошли, и теперь в гаражные кооперативы на окраинах
городов не боятся заходить даже... девушки с мольбертами.



Любой вопрос, связанный с соблюдением трудовых прав, можно задать специалистам Государственной инспекции труда
в Мурманской области через «Вечерний Мурманск». Обращения принимаются по электронной почте: elenagribova1989@icloud.com.

В теме письма желательно сделать пометку «Вопрос ГИТ». Ответы будут опубликованы на страницах «Вечерки».

Есть исключения
В нашей организации грядут сокращения. Есть ли те, кто имеет своего
рода иммунитет от потери рабочего места при оптимизации штата?

Ольга Петровна Н.

Существует несколько категорий работников, которых запрещается увольнять в
связи с сокращением численности штата. Это беременные женщины; женщины,
имеющие ребенка или детей в возрасте до трех лет; одинокие матери, воспиты-
вающие ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет или ребенка в возрасте до 16 лет;
работники, воспитывающие ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет или ребенка в
возрасте до 16 лет без матери; работники – родители или законные представители,
являющиеся единственным кормильцем ребенка-инвалида в возрасте до 18 лет.

Также нельзя сократить работника – родителя или законного представителя, яв-
ляющегося единственным кормильцем ребенка в возрасте до трех лет в семье, вос-
питывающей трех и более детей в возрасте до четырнадцати лет, если другой ро-
дитель (законный представитель) не состоит в трудовых отношениях.

Кроме того, запрещается увольнять по сокращению супругу погибшего (умер-
шего) ветерана боевых действий, не вступившую в повторный брак, в течение одного
года с момента гибели (смерти) ветерана боевых действий.

Иммунитет от сокращения

?

Привилегия донора
Собираюсь стать донором. Знаю, что за сдачу крови положен допол-
нительный день отдыха. Как это организовать с точки зрения трудо-

вого права? И что делать, если работодатель откажется мне предоставить
такой день?

Дарья Михайловна К.

Подскажите, пожалуйста, может ли работодатель
запретить работнику покидать территорию пред-

приятия во время обеденного перерыва?
Владимир К.

Работники вправе использовать время обеденного пере-
рыва по своему усмотрению, поскольку в этот период они
свободны от исполнения трудовых обязанностей. Действия
работодателя по воспрепятствованию выхода с территории
предприятия неправомерны.

Согласно статье 108 ТК РФ в течение рабочего дня или
смены работнику должен быть предоставлен перерыв для от-
дыха и питания продолжительностью не более двух часов и не
менее 30 минут, который в рабочее время не включается.
Правилами внутреннего трудового распорядка или трудовым
договором может быть предусмотрено, что указанный пере-
рыв работнику не предоставляется, если установленная для
него продолжительность ежедневной работы или смены не
превышает четырех часов. Время предоставления перерыва
и его конкретная продолжительность определяется прави-
лами внутреннего трудового распорядка или по соглашению
между работником и работодателем.

Там, где по условиям производства (работы) предоставле-
ние перерыва для отдыха и питания невозможно, работода-
тель обязан обеспечить работнику возможность отдыха и
приема пищи в рабочее время. Перечень таких работ, а также
места для отдыха и приема пищи устанавливаются правилами
внутреннего трудового распорядка.

Подготовила Елена ГРИБОВА
Фото предоставлено Государственной инспекцией

труда в Мурманской области
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Кого нельзя уволить по сокращению штата?
Может ли работодатель запретить работнику
покидать территорию предприятия во время
обеденного перерыва? В каком случае можно
заменить отпуск денежной компенсацией? На
эти и другие вопросы отвечает главный госу-
дарственный инспектор труда в Мурманской
области Юрий Дмитриев.

Согласно статье 186 Трудового ко-
декса Российской Федерации (ТК РФ) в
день сдачи крови и ее компонентов, а
также в день связанного с этим мед-
осмотра работник освобождается от ра-
боты. После каждого дня сдачи крови до-
нору предоставляется дополнительный
день отдыха. По желанию работника до-
полнительный день отдыха может быть
взят не сразу, а присоединен к ежегод-
ному оплачиваемому отпуску или исполь-
зован в другое время в течение года
после дня сдачи крови. И в этом случае
использование дня отдыха происходит по
усмотрению работника и не зависит от
воли работодателя. Дополнительный день
отдыха предоставляется и в случае, если
сдача крови произошла во время оплачи-
ваемого отпуска, в выходной или празд-
ничный день.

Трудовое законодательство гарантирует
работникам сохранение среднего зара-
ботка в дни сдачи крови и предоставление
донорам дней отдыха. Для получения до-
полнительного дня отдыха необходимо
представить работодателю документ, под-
тверждающий факт сдачи крови. До мо-
мента представления работником справки
о сдаче крови он может сообщить работо-
дателю о своем намерении поучаствовать
в донорстве устно или письменно. Законо-
дательство не устанавливает порядок и
форму уведомления, которым работник

должен проинформировать работодателя
о желании сдать кровь. Работодатель, в
свою очередь, обязан обеспечить работ-
нику возможность осуществить его соци-
ально значимое намерение, освободив под-
чиненного от работы в день сдачи крови и
день связанного с этим медосмотра.

Для предъявления по месту работы
оформляется справка, подтверждающая
факт медобследования или медобследова-
ния с последующей сдачей крови. На
справке должны быть подпись и личная пе-
чать врача, а также печать медицинской
организации. Право на дополнительный
день отдыха после сдачи крови должно
быть использовано работником в течение
года.

Если человеку выдана справка, под-
тверждающая факт сдачи крови, с мо-
мента которой еще не прошел год, нужно
обратиться к работодателю с заявлением о
предоставлении дополнительного дня от-
дыха. Направьте работодателю письменное
заявление о своем желании использовать
этот дополнительный день.

Если работодатель после получения за-
явления такой день отдыха не предоставит,
следует обратиться в Государственную ин-
спекцию труда. Сделать это можно в том
числе дистанционно через сервис «Со-
общить о проблеме» на портале Онлайнин-
спекция.рф. Также можно обратиться в
суд либо в прокуратуру.

Обед на работе?

Летом не удалось сходить в
отпуск, а зимой брать его

не вижу смысла. Могу ли я за-
менить отпуск денежной ком-
пенсацией?

Анастасия М.

По соглашению с работодателем
можно получить компенсацию за
дни дополнительного отпуска, если
его основная часть – 28 дней – уже
использована.

Кроме того, получить компен-
сацию вместо отпуска можно,
если вы работаете во вредных и
(или) опасных условиях труда и
такая компенсация предусмот-
рена отраслевым (межотрасле-
вым) соглашением, коллективным
договором.

Также получить денежную ком-
пенсацию вместо отпуска можно,
если вы увольняетесь и у вас оста-
лись дни неиспользованного от-
пуска. Компенсация выплачивается

работнику в день увольнения. Если
он выпадает на выходной, расчет пе-
реносится на первый рабочий день
после него.

Нельзя заменить денежной ком-
пенсацией 28 дней основного
оплачиваемого отпуска, ежегод-
ный дополнительный отпуск бере-
менным женщинам и несовершен-
нолетним и ежегодный дополни-
тельный отпуск работникам на
вредной и (или) опасной работе
(минимум семь дней).

Произошла досадная непри-
ятность – я заболела в отпуске и

открыла больничный. Что будет с
днями отпуска, выпавшими на время
моей нетрудоспособности?

Анна Александровна П.

В соответствии со статьей 124 ТК РФ
ежегодный оплачиваемый отпуск должен
быть продлен или перенесен на другой
срок, определяемый работодателем с уче-
том пожеланий работника, в случае его
временной нетрудоспособности. Отпуск
продлевается или переносится на то коли-
чество дней, которые совпали с ежегод-
ным оплачиваемым отпуском.

Если во время вашего ежегодного опла-
чиваемого отпуска заболел член семьи и вы
оформили больничный по уходу за больным

родственником, то ваш отпуск не перено-
сится и не продлевается. Но такая воз-
можность может быть предусмотрена ло-
кальным нормативным актом работодателя.

В отпуске не уволят
Могут ли меня уволить, пока я нахожусь в отпуске за
свой счет?

Александр Н.

Такое увольнение возможно лишь в некоторых случаях: если ини-
циатива исходит от самого работника; достигнуто соглашение
между работником и работодателем; организация ликвидируется
(индивидуальный предприниматель прекращает свою деятельность).
В других случаях работодатель не вправе по своей инициативе уво-
лить работника, находящегося в отпуске, в том числе в отпуске без
сохранения заработной платы.

?

?

?

?

Отпускник на больничном

Компенсация вместо отдыха

?



ПО ГОРИЗОНТАЛИ: 8. Роман И. Турге-
нева. 10. Обмен репликами. 11. Выражение
восхищения, одобрения. 12. Каменные
доски с десятью заповедями. 13. Вмести-
мость бака. 14. Татуировка моряка. 15. Не-
трудоспособный больной. 18. Дополнение
к антрекоту. 20. Агент эстрадной звезды.
21. Краска для будущих брюнеток. 23. Ост-
роумная шутка. 26. Чехол на предплечье
бухгалтера. 28. «Доктор ...» Б. Пастернака.
29. Бессердечный ростовщик. 33. Слив
воды из пруда. 35. Верхняя мужская
одежда на меху. 36. Скобка, соединяющая
несколько нотных станов. 37. Глянцевая
ткань. 38. Город на берегах реки Воронеж.
39. И езда, и ходьба.

ПО ВЕРТИКАЛИ: 1. Верхние места в те-
атре. 2. Предательница, остригшая Сам-
сона. 3. Гигантские морские волны. 4.
Страна со знаменитым пивом. 5. Титул
Дон Кихота. 6. Духовой инструмент. 7.
Искомый показатель степени. 9. Музей
редкостей. 16. Движение перед ударом.
17. Пятнистый тюлень. 19. Экологиче-
ская трагедия. 21. Клыки слона. 22.
Люди при короле. 24. Фильтрация воды.
25. Грудной ребенок. 27. Дельфин – охот-
ник на китов. 30. Кораблик-силач. 31.
Поэт-декабрист. 32. Родитель айсбергов.
34. Персидский писатель.

Составитель Елена ТИМОШЕНКО
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Информация
об услугах,

предоставляемых
в электронном виде

В целях обеспечения доступа заявителей к по-
лучению государственных и муниципальных услуг в
электронном виде администрация города Мурман-
ска информирует о следующем. На официальном
сайте администрации города Мурманска в разделе
«Электронные услуги» по адресу: https://www.city-
murmansk.ru/elektronnye_uslu/ размещен перечень
услуг, предоставляемых структурными подразде-
лениями администрации города Мурманска в элек-
тронном виде через Единый портал государствен-
ных и муниципальных услуг и Региональный портал
электронных услуг Мурманской области.

Напомним, что государственные и муниципаль-
ные услуги, предоставляемые в электронном виде,
доступны для пользователей, имеющих подтвер-
жденную учетную запись на портале госуслуг.
Данная услуга предоставляется в пунктах регист-
рации и подтверждения регистрации на портале
госуслуг, в том числе в многофункциональном
центре. В администрации города Мурманска
также действует центр обслуживания пользова-
телей Единого портала государственных и муни-
ципальных услуг. При предъявлении паспорта и
СНИЛС возможно: зарегистрировать свою учет-
ную запись, подтвердить личность, если вы ранее
самостоятельно прошли процедуру проверки лич-
ных данных, восстановить доступ к своей учетной
записи.

Центр обслуживания пользователей Единого пор-
тала государственных и муниципальных услуг в ад-
министрации города Мурманска работает по ад-
ресу: г. Мурманск, проспект Ленина, дом 75, подъ-
езд 3, кабинет 107. Время работы: понедельник –
четверг с 9.00 до 17.00, пятница с 9.00 до 15.30,
перерыв с 13.00 до 14.00.

ОТВЕТЫ НА КРОССВОРД, ОПУБЛИКОВАННЫЙ 27 НОЯБРЯ

По горизонтали: 8. Вагранка. 10. Квебек. 11. Брови. 12. Норвежка. 13. Поклеп. 14. Копье.
15. Мигалка. 18. Тустеп. 20. Тавтология. 21. Льюис. 23. Домик. 26. Подоконник. 28. Колода.
29. Окопник. 33. Лихач. 35. Коряга. 36. Автостоп. 37. Нотис. 38. Аккорд. 39. Трезубец.
По вертикали: 1. Мацони. 2. Правда. 3. Снежок. 4. Табак. 5. Скипетр. 6. Резкость. 7. Це-

ретели. 9. Композитор. 16. Грамм. 17. Латук. 19. Мотопехота. 21. Ландо. 22. Юлиан. 24. Обо-
лочка. 25. Изолятор. 27. Шаланда. 30. Катаев. 31. Пастух. 32. Ирокез. 34. Часть.
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МУРМАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25.11.2024 № 3840

О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города Мурманска
от 26.04.2019 № 1548 «О системе внутреннего обеспечения соответствия требованиям
антимонопольного законодательства деятельности администрации города Мурманска»

(в ред. постановлений от 28.05.2019 № 1847, от 11.09.2019 № 3020, от 20.11.2019 № 3863,
от 13.12.2019 № 4185, от 19.03.2021 № 707, от 23.11.2023 № 4104)

В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 18.10.2018 № 2258-р «Об
утверждении методических рекомендаций по созданию и организации федеральными органами исполнитель-
ной власти системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодатель-
ства», Уставом муниципального образования городской округ город-герой Мурманск постановляю:

1. Внести в приложение к постановлению администрации города Мурманска от 26.04.2019 № 1548 «О си-
стеме внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства деятельности
администрации города Мурманска» (в ред. постановлений от 28.05.2019 № 1847, от 11.09.2019 № 3020, от
20.11.2019 № 3863, от 13.12.2019 № 4185, от 19.03.2021 № 707, от 23.11.2023 № 4104) следующие из-
менения:

- по тексту слова «глава администрации города Мурманска» в соответствующих падежах заменить словами
«глава города Мурманска» в соответствующих падежах.

2. Отделу информационно-технического обеспечения и защиты информации администрации города Мур-
манска (Кузьмин А. Н.) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города
Мурманска в сети Интернет.

3. Редакции газеты «Вечерний Мурманск» (Минко К. А.) опубликовать настоящее постановление.
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня официального опубликования.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Временно исполняющий полномочия Главы города Мурманска И. Н. ЛЕБЕДЕВ


